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Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu
a ostatnich materiali,
o které se zjiSténi opira:

Mateiska skola Louny, ul. Fiignerova
047 791 080

Hajmova Jaroslava

Méstsky ufad Louny

SU Louny

2.-3.11.1998

Fenclova Hana

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢éastech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni koly

Podminky a prib¢h vzdélavani

Koncepce skoly, povinna dokumentace, dalsi dokumentace
souvisejici s fizenim matetské Skoly, tfidni dokumentace, rozhovor
s Tteditelkou Skoly, sucitelkami, prohlidka mateiské Skoly,
hospita¢ni ¢innost, vytvarné prace déti.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Cili stanovenymi v ramci koncepce Skoly je sledovan vSestranny rozvoj détské

osobnosti, promyslend organizace prace s détmi, maximalni vyuziti hry a motivace jako
prostfedku vychovy a vzdélavani. Témito cili je dale kladen diiraz na citovou a mravni
vychovu, na uzkou spolupraci s rodi¢i, s PPP a se ZS. Jejich realizace je jasné dana.
Sledovanim c¢innosti bylo zjiSténo napliiovani koncepcnich zdmérii v pribéhu celého dne.
Planem Skoly jsou dale stanoveny ukoly do oblasti tykajicich se fizeni, materidlniho
zabezpeceni, ekonomického zabezpeceni provozu.

Soucasti ro¢niho planu jsou terminy pedagogickych porad, provoznich porad.
Zapracovana neni jejich napli ve vazbé na koncepci Skoly, na jeji problematiku
a hodnoceni prace Skoly. Realizace porad je dokladovéana zépisy.

Vychovné vzdélavaci proces je planovan mésicné do tydennich tematickych celkdl,
s naprosto jasn¢ stanovenymi ukoly. Viditeln€ je sledovana prostupnost jednotlivych
vychovnych slozek.
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Hodnoceni: Stanoven je jasny koncepcni zamér, cile koncepce jsou plnény.
Ujasnéna neni naplii pedagogickych a provoznich porad. Planovani vychovné
vzdélavaciho procesu je funkéni.

Plnéni ucebnich pliani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Pti sestavovani plantt vychovné vzdélavaci €innosti je citlivé vyuzivano Programu
vychovné préce, Casove tematickych plant a metodickych materialii, publikaci dostupnych
na soucasném trhu odborné literatury.

V letosnim Skolnim roce je do dochazky mateiské Skoly zatfazeno 5 déti s odkladem
Skolni dochazky. V soucasné dobé€ je zpracovana diagnostika téchto déti a pracuje se
na vytvareni individualnich pladnd prace, na ptfipravé zaznamii o vysledcich individuélni
pee s témito détmi. Zkompletovana je dokumentace potfebna k zafazeni téchto déti
do MS.

Pribézné je veénovdna pozornost détem s vadou vyslovnosti a to formou
logopedického krouzku. Cinnost tohoto krouzku vychazi z podnéti logopedické poradny
a je zameétena predevSim na prevenci. Vedeny jsou zdznamy o této ¢innosti s konkretizaci
na dité. Pfipravovana je spolupréce s klinickym logopedem z Mécholup.

Vénovana je pozornost détem se specifickymi potiebami a zijmy a to
prostiednictvim vytvarného, hudebniho krouZzku, krouzku hry na zobcovou flétnu,
predplavecké vychovy, jogy. Cinnost téchto krouzki je jasné déna plany, vhodnym
doplitkem jsou zpracované metodické postupy nekterych Cinnosti. Viditelny je vysledny
efekt.

Hodnoceni: Pro stanoveni vychovné vzdélavacich cilii je vyuZivano dostupnych
materialii. Mimorddnd pozornost je vénovina détem se specifickymi potiebami
a schopnostmi.

Odborné a pedagogické Fizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Organizacni struktura je ddna Vnitinim faddem Skoly, Pracovnim a Platovym
fadem. Organizacni f4d neodpovidd svym obsahem skutecné soucasné potiebé.
Pro vSechny zaméstnance jsou zpracovany pracovni napln€ a adresné jsou
delegovany povinnosti na jednotlivé zaméstnankyné. Pfijetim 2 pracovnic, jako
asistentek ucitelky na podnét Pracovniho ufadu, se na cas zkvalitnily podminky
pro realizaci skupinové prace s détmi. NedofeSen je v zdjmu déti systém organizace
stolovani. Jidelna, ktera slouzi ke stravovani viech déti MS je pfedimenzovéana
poctem zidlicek. Jejich uspofadanim u détskych stoli jsou vytvareny nevhodné
prostorové podminky pro stolovani jedince. Atmosféra Skoly je velice pratelska,
pracovni, vstficna.

3.2 Personalni struktura

Kolektiv zaméstnancii je v soucasné dobé stabilizovany. Jeho soucasti je
5 kvalifikovanych ucitelek, véetné feditelky skoly. Dvé z téchto ucitelek jsou piijaty
na kraceny tvazek. Pocet pedagogickych pracovnic a jejich Uvazky pfimé prace
u déti pokryji pouze zakladni provoz, neumoziuje vytvaret potiebné podminky
pro vhodnou organizaci dne s ohledem na podminky Skoly a v n€kterych momentech
zajisténi bezpecnosti déti. Chybi nezbytnd doba vzajemného prekryvani. Asistentky
ucitelek a asistentka hospodarky jsou piijaty na dobu urcitou (1 rok). Kolektiv
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provoznich zaméstnancti je tvofen Skolnici, uklizeckou, kterd soucasné vykonava
funkci pomocné kuchaiky, kuchatkou a hospodatkou.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Pro odborny rast pedagogickych pracovnic jsou vytvafeny podminky
priabéznym dopliovanim pedagogické knihovny odbornou literaturou a odbérem
odbornych casopisii. Pedagogickym kolektiv je, v rdmci vzdé€lavani, vyuzivano
okresni nabidky (napf. prednaska zaméfena na grafomotoriku) a dale pak nabidky
seminafil, pfedndsek organizovanych Pedagogickym centrem v Praze.

r wvr

Hodnoceni: Z velké Casti jsou stanovena zakladni pravidla organizace chodu
Skoly, aktualizovdan neni Organizacni idd, dofeSena neni organizace stolovani déti.
V'  soulasné dobé je Cdstecné FeSena situace nedostate¢ného mnoZstvi
pedagogickych pracovnic asistentkami. Pro dal§i vzdélavani ucitelek jsou vytvireny
velice dobré podminky.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly provadi nahodilou kontrolni ¢&innost, kterou nema planovanu
a o jejim prubéhu nevede dokladaci. Plan hospita¢ni ¢innosti neni zpracovan. Kontrolou
loiiské dokumentace bylo zjiSténo, Ze jsou z hospitani Cinnosti pofizovany zapisy.
Reditelka mateiské §koly nemé zpracovana kritéria pro hodnoceni zaméstnanct.

Hodnoceni: Kontrolni systém probihd pouze nahodilou formou, neni dofveSen ani
dokladovan, postrada funkcénost, profesionalitu. DofeSen neni rovnéZ systém hodnoceni
zaméstnancii.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini  informacéni systém funguje prostfednictvim kaZdodenniho kontaktu,
informativni nasténky pro zaméstnance a organizovanych porad. Reditelkou je rovnéz,
v pfipadé¢ nutnosti, vyuzivana forma pisemného piikazu.

Vngj$i informacni systém je zalozen predevSim na osobnim kontaktu s rodici
pfipfijimani a vydavani déti. Vhodnou formou jsou osobni dopisy, Casopis informaci
pii zahajovani Skolniho roku, rizné druhy nastének, spolecnd informativni setkani s rodici,
planované osobni rozhovory s rodi¢i v ptipade potieby.

Hodnoceni: Informacni systém vychazi z potieby piedSkolniho zafizeni
a respektuje potieby rodici, je funkcni.

Vedeni povinné dokumentace

V pribehu inspekce bylo zjisténo, Ze je vedena dokumentace tykajici se evidence
déti, hospodaiska evidence a persondlni dokumentace. Vedena je déale dalsi dokumentace
souvisejici s fizenim Skoly (napf. ro¢ni pladn Skoly), kterd je svym obsahem funkcni.
Piehledné je vedena zékladni tfidni dokumentace.

Hodnoceni: Povinna dokumentace je vedena v souladu s legislativou.
Vyrocni zprava

Neni zpracovavana.

Efektivnost vyuZzivani finanénich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim
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Utelné je vyuzivano finan¢nich prostiedkt piidélenych na uéebni pomicky,
pracovni pomicky a vzdélavani. Pribezné je sledovano Cerpani mzdovych prostiedk,
jejichz mnozstvi pokryje ndklady mezd a osobni ohodnoceni zaméstnanci. Mzdy
asistentek jsou kryty z vétsi €asti pracovnim Ufadem, matetska Skola se podili minimalni
castkou.

Cerpani rozpoétu piidéleného na provoz $koly je priibézné sledovano. Téchto financi
je vhodné vyuzivano ke zlepSovani prostiedi, podminek pro vychovu a vzdélavani déti.
Rozpocet pokryje zakladni potfeby provozu. Rodice se podili mésicnim finan¢nim
prispévkem ve vysi 300,-K¢ na zajistovani neinvesti¢nich nakladii predskolniho zatfizeni.
Vhodnym doplitkem rozpoctu jsou drobné vécné sponzorské dary (balicky, cukrovinky
aj.).

Hodnoceni: Zjisténo bylo hospoddrné vyuZivani financénich prostiedki pridélenych
ze stdtniho rozpoctu.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poc¢tu Zaki

Tti tfidy matefské Skoly maji vytvofeny zékladni prostorové podminky pro pobyt
déti predSkolniho veéku a to €asti vyhrazenou pro ¢innosti u stoleckd, ¢asti vyhrazenou
pro volny pohyb déti, socidlnim zdzemim, Satnou a spole¢nou jidelnou. Atypické ¢lenéni
ma pudni vestavba 3. tfidy. Soucasti dvou tfid je zaroven stabilni loZnice. Matetské Skola
nema télocviénu, volny prostor tfid umoznuje minimalni pohyb. Pro realizaci pohybovych
aktivit je proto vyuzivano, v dobé od jara do podzimu, ptfedevSim pobytu venku. Malé
prostory tfid neumoziuji budovani koutkl pro tvotfivou hru déti. Prostory jsou vybaveny
typizovanym nabytkem. Mateiské Skola ma potfebné materidlni vybaveni a vybaveni
hrackami, détskou literaturou je vyhovujici. Soucasti matetské Skoly je zahrada, kterd je
vybavena piskovistém, lavickami, betonovou plochou a altanem. Esteticky vzhled vSech
prostor matetské Skoly ma velice dobrou Uroven, podil na této Grovni maji jak déti, tak
u¢itelky MS. Technicky stav budovy je vyhovujici, zjisténé nedostatky jsou okamzité
feSeny (nové lino, natéry sokli, malovani aj.).

Hodnoceni: Materidlni podminky odpovidaji potiebam mateiské Skoly, poctu
zapsanych déti a koncepénim zamériim. Technicky stav budovy je vyhovujici.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Prohlidkou skoly bylo zjisténo udrzovani Cistoty, pofadku. Vytvoreny jsou potiebné
svételné a tepelné podminky, respektovan je pitny rezim. ReZim dne a délka provozu
respektuji potfeby a moZnosti déti. Vytvareny jsou podminky pro déti, které nepotiebuji
poledni spanek. Do kazdodenni hygieny starSich déti je zafazeno €isténi zubil a otuZzovani
omyvanim do puli téla. Pfi realizaci pohybovych aktivit je vhodné vyuzivano cvicebniho
uboru. Pocty zapsanych déti na dvou tfidach nejsou v souladu s jejich kapacitnimi
moznostmi.

Hodnoceni: Pocdtem zapsanych déti neni respektovana kapacita tiid, dal$i
psychohygienické podminky maji velice dobrou uroveri.

11. Hodnoceni kvality vyuéovani a irovné vzdélavani

Zakladnim prostfedkem vychovy a vzdélavani déti MS je hra. P¥i viech &innostech
provozovanych s détmi je vhodné vyuzivano prvkl tvofivé dramatiky. Vénovana je
pozornost individudlnimu pfistupu, zatazovany jsou formy skupinové préce, respektovan
je uvolnény rezim dne. Sledovana je prostupnost jednotlivych vychovnych slozek,
respektovany jsou individudlni schopnosti a moznosti déti. Ucitelkami jsou vytvareny
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podminky pro samostatny slovni projev déti, navozovany jsou situace vedouci
k problémovému uceni, v détech je péstovana samostatnost, posilovany jsou kladné
vzéjemné vztahy, cilené¢ jsou péstovany zakladni zdvofilostni navyky. Ve tfidach je
vytvarena klidna, vzdjemné se respektujici, diivérnéd atmosféra. Déti projevuji zdjem
o provozované ¢innosti, aktivné se do nich zapojuji. Viditelny je tvofivy pfistup ucitelek
a promyslena pfipravenost na pifimou préci s détmi. Tvofivy pfistup se projevuje i vlastni
tvorbou jedné z ucitelek, ktera je zamétena na texty a melodie pfimétenych pisni pro déti.

Hodnoceni: Kvalitu vychovné vzdélavaci Cinnosti je moZno hodnotit jako velice

dobrou, promyslenou, s uplatiiovanim netradic¢nich, tviiréich, profesiondlnich p¥istupii.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho plisobeni na zZaky

Hra a spontanni aktivity: V dobé ranniho schazeni je détem poskytnuta moznost
volného vybéru hry, déti jsou schopny v téchto cinnostech uplatnit veskeré ziskané
védomosti a dovednosti, u nékterych déti se jiz projevuje jistd mira soustiedénosti,
vytrvalosti, smysl pro dokoneni c¢innosti, tvofivy pfistup, smysl pro konstruktivni
vytvareni.

Rezimové momenty: Déti maji osvojeny zékladni hygienické navyky, jsou samostatné
v sebeobsluze. Realizace rezimovych momentl je zcela pfizpisobovana potfebam déti.
Obdobi poledniho odpocinku je vhodné vyuzivano k realizaci klidovych Ccinnosti
a zdjmovych krouzki.

Organizace stolovani: Viditelné jsou dovednosti a navyky kulturniho stolovéani, déti
se samostatné podileji na prostirani stolli, na vlastni sebeobsluze pii podavani jidla.
Starsim détem necini potize pouziti piiboru.

Pohybové aktivity: Do Cinnosti déti jsou zaclefiovany denné. Dé&ti jsou schopny
orientovat se v prostoru, napodobovat pohyb ucitelky, respektovat pravidla her, spojit
pohyb s hudbou, projevuji radost z pohybovych aktivit. Zafazované cviky jsou zaméteny
na procvicovani vSech svalovych oblasti.

Matematické predstavy: Détem ne€ini problémy samostatnd prace prostfednictvim
pracovnich listl, osvojenu maji prostorovou orientaci s vyuzZitim pojmil - prava, leva.
PotiZe jim necini ¢iselna fada 1-8 s pouzitim funkci pfitazovani a odebirani, pojmu vice,
méne.

Hudebni vychova: Zjisténa byla znalost textd a melodii pisni zafazenych
do repertoaru déti, zvladnut je zpé€v za doprovodu hudebniho ndstroje, osvojeny jsou
prvopocatky instrumentalni Cinnosti 1 pfiméfené, postupné vyuziti zobcové flétny.
Zvladnuta je rytmizace a spojeni pohybu s hudbou pfi realizaci hudebné pohybovych her.

Literarni vychova: Dé&ti jsou schopny soustiedit se poslechem na pred¢itany text,
jeho obsah dovedou slovné reprodukovat. Prostiednictvim zatazené¢ho tématu ziskavaji
postupné poznatky vztahujici se k divadlu a k loutkdm. Jsou schopny aktivné se i¢astnit
jednoduché dramatizace pohadky.

Vytvarna vychova : V ramci volného kresleni byla viditelna schopnost déti vytvarné
vyjadfit vlastni pfedstavy, spravnost ndvyku drZeni a pouziti pastelky.

Hodnoceni: V ramci hospitacéni cinnosti bylo zjisténo dosahovani kvalitnich
vysledkii ve sledovanych innostech.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi
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Poradenskd cinnost je poskytovdna rodi€im formou individudlnich rozhovori
se zaméfenim predevSim na déti s odkladem Skolni dochédzky, s logopedickou vadou
a jejich dalSimi specifickymi potiebami.

Hodnoceni: Poradenska Cinnost a jeji realizace respektuje potieby mateiské Skoly.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Soucasti programu skoly jsou navstévy divadelnich piedstaveni, knihovny, ucast
na vystavach, na atletickych zavodech, Matefince, realizace vyletl, Mikuldsskeé,
karnevalu, oslavy jarnich svatkli, zhotovovani tabla déti. Matetskd Skola ma jiz vlastni
videotéku, kterd zaznamenava priabeh téchto aktivit.

Hodnoceni: Nabidka dalSich aktivit Skoly vhodné obohacuje program predskolniho
zaiizeni.

15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Soucasti matei'ské Skoly je Skolni jidelna, se kterou je navazana velice dobra
spoluprace. Jidelnou je zajiStovana détem pravidelnd strava, chutné upravena, podévana
v dostatecném mnoZzstvi. Pravidelné je sestavovan jidelnicek, ktery je svoji skladbou
zaméfen na zdravou vyzivu a poskytuje dostatek poddvaného ovoce a zeleniny. Jidelnou
jsou respektovany individudlni stravovaci potieby déti (podavana je bezlepkova dieta).
Vybaveni kuchyné mé odpovidajici tiroven.

Hodnoceni: Cinnost $kolni jidelny je funkéni.,

ZAVERY

Inspekci bylo zjisténo, Ze jsou stanovena zékladni pravidla chodu matetské Skoly, v soucasné
dobé& vytvaii personalni obsazeni podminky pro skupinovou praci s détmi. Na dobré urovni je
materidlni vybaveni Skoly, prostorové podminky vyhovuji zakladnim ¢innostem. Technicky
stav budovy je vyhovujici. Aktualizovan neni obsah Organiza¢niho fadu Skoly. Zjisténo bylo
nedofeseni otazek odborného tizeni ve smyslu pedagogickych, provoznich porad, v systému
kontrolni a hodnotici CcCinnosti. Vytvofeny nejsou potiebné prostorové podminky
pro stravovani déti, pocty zapisovanych déti na tfidu nejsou v souladu s kapacitnimi
moznostmi. Podminky a prib¢h vychovy a vzdélavani je mozno hodnotit jako kvalitni,
vysledky dosahované ve sledovanych ¢innostech jsou nadpriimérné.

Doporuceni:

1. Novelizovat obsah Organizaéniho fadu Skoly.

2. Pozornost vénovat promyslené ndplni pedagogickych porad a provoznich porad ve vazbé
na stanovenou koncepci a potieby Skoly 1 pedagogického kolektivu.

3. Zamgéfit se na vytvoreni systému kontrolni ¢innosti a hodnoticich hledisek. Kontrolni
¢innost dokladovat.

4. Uvést do souladu pocty zapisovanych déti na tfidy s kapacitou tiid.

5. Promyslenou organizaci stravovani déti ve spole¢né jidelné vytvofit potiebné prostorové
podminky pro kulturni stolovani.

6. V ptipad¢€ ukonceni pracovniho poméru soucasnych asistentek ucitelek zvazovat navySenim
uvazkl zkvalitnéni personalniho zajiSténi ptimé prace u déti.

V Chomutoveé dne 9. 11. 1998

razitko
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Podpisy inspektort: vedouci tymu Fenclova Hana...........ccoccoveviinienne

Piilohy: --

Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne ........... 10.11.1998.....
razitko

Podpis feditele(ky) Skoly Hajmova Jaroslava v. r..........

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 23.11.1998 319/98

Skolsky urad: 23.11.1998 320/98
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