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Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkia vzdélavani, a to podle piislusnych
Skohich vzd€lavacich programli a akreditovanych vzdélavacich programi dle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném

Predmét inspekéni ¢innosti

ajmém vzdélavani (Skolsky zikon).

Zjistovani a hodnoceni naplnéni

S pravnimi predpisy dle § 174 odst. 2 pism. c) skolského zikona.

Kontrola dodrzovani pravnich piedpist, které se vztahuji k poskytovani skolskych sluzeb

dle § 174 odst. 2 pism. d) Skolského zikona.

Skoniho  vzdélavaciho programu a jeho souladu



Charakteristika

K-klub - stfedisko volného ¢asu, Ji¢in, Valditejnovo ndam. 99 (dale SVC ¢&i stiedisko)
poskytuje zajmové vzdélavani celorocné, véetné vikendi a prazdnin. V dobé mnspekcni
¢mnosti bylo do 101 zijmovych utvari (dale také krouzek) zapsdno 861 Ucastnikli
zajmového vzdélavani (dale tcastnici), ztoho jich bylo cca 100 z okolnich obci. V nabidce
pravidené zajmové cCmnosti dlouhodobé pievazyi umélecky zaméfené krouzky, hlavné
dramatické, taneCni a hudebni. Stiedisko se profilyje také mnoha akcemi pro dospélé
Gastniky. Vice informaci o SVC lze najit na webovych strankach www.kackojicin.cz.

Hodnoceni podminek vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vedeni Skolského zafizeni informuje o své vzdélavaci nabidce zplisobem dostupnym
Siroké vetejnosti. Do pravidelné zajmové a taborové Cinnosti piijima feditelka stiediska
viechny zajemce, veetné tdch se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). SVC se
cilené zaméfuje mj. na vzdélavani télesné postizenych ucastnikii a Ucastnikd S lehkou az
téZkou mentalni retardaci. Ti nav§tévuji teatroterapeuticky krouzek, ve kterém se prevazné
formou dramatizace u¢i spolupraci a socidlni interakci. Matrika, vedena v elektronické
podob¢, obsahovala vdobé inspekéni cCinnosti Udaje pozadované platnym pravnim
predpisem. Pro letosni rok rozhodla feditelka stiediska u péti Gcastnikd, ktefi splnili
podminky stanovené piisluSnou vyhlaskou, o snizeni Uplaty za zajmové vzdélavani.

Zajmové vzdélavani probha podle Skolnho vzdéldvactho programu pro  zdjmové
vzdélavani (dale SVP SVC), do kterého feditelka stiediska v pribéhu inspekéni ¢innosti
dopracovala popis podminek bezpeCnosti prace a ochrany zdravi. Pfi jeho realizaci a pfi
organizovani fady akci pro Sirokou vefejnost stfedisko aktivné a ucelné spolupracuje se
ziizovatelem, mistnimi  podnikateli 1 neziskovymi organizacemi, vcetné téch, které se
vénuji rodindm s postizenymi détmi.

Stiedisko funguje podle jasnych pravidel danych wvnitinimi predpisy. Dokumentaci vede
feditelka SVC vrozsahu daném 8kolskym zakonem. V pribéhu inspekéni ¢innosti dophnila
do vnitintho Fadu prava zakonnych zastupci. Soucasti SirStho vedeni stfediska jsou tii
vedouci oddéleni, na které feditelka SVC pienesla hlavné organizaéni a kontrohni
kompetence. Prestoze ona a dvé vedouci oddé€leni jsou ve svych funkcich velmi kratce,
maji nastaveny funk¢ni systém fizeni i kontroly. Pii svém nastupu zpracovala feditelka
SVC dlouhodobou koncepci, kterd je srozumitelnd, piehledna s jasnymi vizemi a cili pro
vSechny zakladni oblasti ¢innosti stiediska. Zohledfuje v ni mj. trendy a aktudlni problémy
ve spolecnosti. Na jejim zaklad¢ vypracovavaji interni pedagogové kratkodobé plany s jiz
konkrétnimi Ukoly. Strategické dokumenty projedndvaji a vyhodnocuji na pravidelnych
poradach. Kontrolni a hospitani Cinnost realizuji podle planu. VSichni ¢lenové vedeni se ji
vénuji systematicky, sva ziSténi zaznamenavaji peClivé a piehledné. Zavéry z hospitacni
¢innosti poskytuji pedagoglim podnéty pro zkvalitnéni své prace. Pravidelnd komunikace
se véemi UCastniky zajmového vzdélavani podporuje pozitivni socialni klima strediska.

Pedagogicky sbor stiediska je dlouhodob& stabini V dobé ispekéni Emnnosti
zabezpeCovalo komplexni pedagogickou c¢innost Sest odborné kvalifikovanych pedagog
a2l pedagogii vykonavajici dilci piimou pedagogickou cinnost, znichz dva byli bez
odborné kvalifikace. Ti jsou zaméstnani na dobu urditou a feditelka SVC zvefejnila na
webowych strankéach stiediska a vyvésce SVC nabidku na obsazeni téchto pracovnich mist.
Pro nové pijaté pedagogy jsou poradany zahajovaci schiizky, kde jim jsou poskytnuty
zakladni informace o chodu SVC. Vsouladu se zaméry SVC vénuje vedeni stiediska
nalezitou pozornost postupnému zkvalithovani tymu pedagogickych pracovnikl, jejich
profesnimu rozvoji a soustavnému zvySovani jejich odbornosti a znalosti. Nové poznatky



ziskané z absolvovanych $koleni jsou dale predavany ostatnim pedagogim. Reditelka
stfediska vytvaii podminky 1 pro vyménu zkuSenosti s dalsimi zatizenimi.

Prostorové a materialni podminky stiediska jsou velmi dobré. Vzdélavani déti a zaka se
uskuteGfiyje ve Ctyfech historickych budovach.  Vybudovanim multifinkéniho  Centra
piirodnich véd a kompletni rekonstrukci budovy na adrese Valdstejnovo nam. 2 ziskalo
stfedisko nové, vhodné a velmi podnétné prostory, které umoznily dalsi rozSifeni nabidky
zajmové Cinnosti. Vedeni SVC  klade dtraz na jejich estetické, ucelné provedeni
a systematické usporadani vcetné zizemi pro rodice, ktefi zde cekaji na své déti
K dispozici je ivenkovni prostor, ktery je wyuzivan ke spontannim ¢innostem a K potradani
piilezitostnych akci. Pro svoji ¢innost Skolské zafizeni dale vyuziva télocvicny a sportovni
zafizeni v okolnich Skolach a mistni sportovni halu.

Reditelka SVC vytvofila bezpedné prostiedi pro zajmové vzdélavani. Zasady bezpe¢nosti
aochrany zdravi stanovila ve wvnitinim fadu a dalich dokumentech. Zajistuje pravidelné
ro¢ni bezpeCnostni provérky, revize a kontroly. V pribéhu mspekéni cinnosti feditelka
SVC dophila do knihy trazi datum narozeni zranéného, zda a kym byl zranény oSetien.

Povéteny pedagog volného &asu vypracoval ve spolupraci s feditelkou SVC  minimélni
preventivni program, ve kterém stanovili hlavni cile a tkoly Skolského zafizeni v oblasti
predchazeni rizikovému chovani udastnkd. SVC vyzaduje véasné omlouvani neti¢asti
v krouzku, vpfipadé opakované neomluvené nepiftomnosti uCastnika jsou o této
skutenosti informovani jeho rodie. Uinnost pfijatych opatfeni je ziejma, feditelka
stfediska nemusela dosud fesit zadné projevy socidlné patologického chovani ucastniki.

K zaji§téni svych ¢innosti a provozu vyuwzivdi SVC finan¢nich prostiedkil statnfho rozpodtu
uréené na primé vydaje na vzdélavani a ucelovych dotaci na pokryti zvySenych mzdovych
nakladi a pfispévku poskytnutého zizovatelem na provoz =zafizeni Ziizovatel se
pravideln¢ financn€ podii na organizaci rizné¢ zamétenych tvircich dilen a divadelich
predstaveni a jinych akcich. Kralovéhradecky kraj poskytoval dotaci na organizaci
sportovné¢ zaméienych akci. Dilezitym zdrojem pro financni zabezpeceni Skoly jsou
piijmy zuplaty za zijmové vzdélavani, zsk zdoplikové Cmnost voblasti prondjmi
nebytovych prostor a drobné sponzorské finanéni a materidlni dary.

Podminky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji ocekdavanou uroveri.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Nabidka pravideiné zijmové cinnosti je dlouhodobé stabilizovand a dle pozadavka
vefejnosti a na zdkladé ankety také rozSitovana. Pohybové krouzky jsou zaméfené na
rozvoj zajmu o pohyb a zdravy zivotni styl, nikoliv na maximalni vykon. Silnou strankou
SVC je polet a riznorodost nabizenych pifleZitostnych akci. V této oblasti se stfedisko
vyrazné zaméiuje na akce pro Skoly zJicina 1 okoli Nejzadangjsi z nich jsou prozitkové
adaptacni programy. SVC nabizi aktivni proziti hlavnich i vedlej§ich prazdnin na fadé
pobytovych ¢i  piiméstskych tabort. Do taborovych cinnosti jsou jako praktikanti
zapojovani Clenové krouzku Klub mstruktori, ktefi se na tuto roli celorocné piipravyji.
V poslednich letech postupné nariistd pocet aktivit pro dospélé ucastniky a rodice s détmi.

V pribéhu navstivené pravidelné zajmové Cinnosti komunikovali pedagogové s tcastniky
zdvorilym a pratelskym zpiisobem, jejich piistup byl vstficny a laskavy. Pedagogové méh
jednotlivé Cinnosti  velmi  dobfe promyslené a pfipravené, zohlednili vék a Uroven
schopnosti uCastnikii. Dusledné dbali na jejich psychohygienu, véetné pitného rezimu,
vhodného obleCeni apod. Pro kazdou ¢mnost je poztivné motivovali. Volili takové metody
a formy vzdélavani, které jim umoznily G¢elné ptedavani odbornych znalosti ¢i dovednosti
ucastnikim. Ti se aktivné zapojovali do realizovanych Cinnosti, pfi praci byli peclivi,
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trpélivi. Snazili se o co nejlep$i spinéni zadaného ukolu. Pedagogové uptednostiiovali
individualni pfistup, UCeln¢ vyuzivali prostorové a materidlni vybaveni VétSina pedagog
od ucCastnikil vyzadovala zhodnoceni prace. Hlavné tanecni a dramatické krouzky slouz
(mj. diky vysoké profesionalit¢é pedagogh) jako velmi kvalitni piiprava na piijimaci
zkousky na stfedni ¢i vysoké Skoly. V naprosté veétSiné krouzkli byly vhodnymi aktivitami
rozvijeny piislusné klicové kompetence a nadani uCastnik.

Pritbéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu ma vybornou #roveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavaci vysledky $kolského zafizeni koresponduji se SVP SVC. Reditelka SVC
ivedouci odd€leni je velmi podrobné a priubéné zaznamenavaji. Vysledky své c¢innosti
prezentuje stiedisko na riznych vystoupenich, vystavach, prehlidkach a prezentacnich
akcich pro vefejnost. Jednotlivé aktivity pravidelné vyhodnocuji, véetné poctu ucastniki
Podle analyzy wuprawuji novy plan cCinnosti. Zjistovani tdrovné vysledkt  vzdélavani
provadejyi pozorovanim, rozhovory s UCastniky, popiipade jejich zadkonnymi zastupci.
Trvale vysokou troven maji umélecky zamétené krouzky, jejichz nektefi absolventi jsou
dale UspéSnymi vykonnymi umglci na profesiondlni divadelni nebo filmové scéné. Mnoz
znich se do stiediska vraceji k zijjmovému vzd€lavani i v dospélém veéku, bud’ jako
vedouci krouzkii nebo jako jeho clenové. Velmi dobrych vysledkli dosahuji iclenové
krouzku stolntho tenisu. Absolventi jednotlivych zijmovych utvarii ziskavaji po ukonCeni
vzdélavani Cestnd uznani, diplomy a pamétni listy s vénovanim. Na pozidani jim vydava
feditelka Skolského zafizeni dopisy s doporucenim k jejich dalkimu studiu.

Vysledky vzdéldavini ve vitahu ke vzdélavacimu programu maji oéekdavanou iiroveri.

DalSi zjiSténi
Pfi inspekéni ¢innosti bylo zisténo, Ze zajmové vzdélavani pravidelné probiha na adresach
Valdstejnovo nam. 57, ValdStejnovo ndm. 99 a Raisova 310. Tato mista poskytovaného
vzdélavani viak nebyla zapsana vrejstitku $kol a $kolskych zafizeni. Reditelka stiediska
v dob¢ inspekéni ¢innosti pfijala napravné opatieni a podala Zadost o zafazeni téchto mist
do rejstiku Skol a Skolskych zatizeni.

Zavéry
Zé&sadni klady

- Jednotny a prehledny systém kontrolni cinnosti vsech clenii vedeni je kvalitnim
zakladem pro efektivni planovani,

- vybornd uroven pravidelného zajmového vzdélavani, efektivni organizace krouzku
a vysoka odbornost pedagogii,

- stredisko umozZiuje pravidelnou zajmovou cinnost télesne a mentdlné postizenym,

- aktivni c¢innost umélecky zamérenych krouzkii, uplatnéni byvalych clenii v dalsim
profesnim Zivoté,

- aktivity pro rodice s deétmi a vzdelavani dospélych v pravidelné a prileZitostné
cinnosti.



Slabé stranky

- Reditelce DDM se do doby inspekcni ¢innosti nepodarilo ve dvou pripadech zajistit
zajmoveé vzdelavani kvalifikovanymi pedagogy.

Nedostatky, které byly odstranény v priibéhu inspekcni cinnosti
- Do SVP SVC byl dopinén popis podminek bezpecnosti préace a ochrany zdravi,
- do vnitiniho rdadu prava zakonnych zastupcil,
- do knihy urazii datum narozeni zranéného, zda a kym byl zranény osetren.
Navrhy na zlepSeni a udrZeni stavu
- Zabezpecit zajmové vzdeélavani kvalifikovanymi pedagogy,
- pokracovat v cilené zamérenych aktivitach pro ucastniky se SVP,

- i naddle rozsifovat nabidku adaptacnich pobytii pro Skoly a v té souvislosti také

Zvysovat odbornou uroven lektoru.
Hodnoceni vyvoje

-V pribéhu skolniho roku 2012/2013 doslo ke zméné reditelky SVC a ndsledné také
dvou vedoucich oddélen,

- za posledni tri roky se zvysil pocet krouzkii o 24 a pocet zapsanych ucastnikii o 100,

- Nova plosina umoznila bezbariérovy pristup do budov ¢p. 99 a 57 a na obé budovy
byla polozena nova stresni krytina,

- stredisko ziskalo do svého viastnictvi taborovou zakladnu v Havlovicich,

- druhym rokem probiha zdjmové vzdeélavani na adrese Valdstejnovo nameésti 2 a od
ledna 2016 také v Centru prirodnich véd,

- v divadelnim séle byla instalovana klimatizace.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ziizovaci listina vydana méstem Ji¢in, Sucinnosti od 1. 5. 2005 vcetn¢ dodatkd ¢. 1
az4

2. Vypis spravniho fizeni vydany Krajskym tfadem Kralovéhradeckého kraje ve veci

provedeni zmén v rejstitku Skol a skolskych zafizeni, ¢j. 713/SM/2013-2, s u¢innosti
od 14. 1. 2013 ze dne 14. 1. 2013

3. Vypis spravniho fizeni vydany Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje ve veci
provedeni zmén vrejstitkku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. 14074/SM/2014-4,
s ucinnosti od 4. 9. 2014 ze dne 4. 9. 2014

4. Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 4. 2016

5. Jmenovani do funkce feditelky Skolského zafizeni vydané s u¢mnosti od 2. 1. 2013 ze
dne 13. 12. 2012

6. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli plsobicich ve Skolském
zafizeni vdobé inspekce a osvédCeni o absolvovani vzd€lavacich akci vedené ve
Skolnim roce 2015/2016

7. SVP SVC platny ve $kolnim roce 2015/2016
8. M¢sitni hodnoceni pravidelné a prileZitostné Cinnosti ve skolim roce 2015/2016
9. Vnitini #4d SVC platny ve $kohim roce 2015/2016



10. Rozvrhy hodin SVC pro $kolni rok 2015/2016

11. Koncepce K-klub — stiedisko volného ¢asu na obdobi zati 2014 az prosinec 2018
12. Ramcové plany ¢innosti jednotlivych oddéleni na skoli rok 2015/2016

13. Plan DVPP pro Skoli rok 2015/2016

14. Casovy plan hospitaci a kontrolni &innosti 2015/2016

15. Zaznamy z hospitaci, Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

16. Zapisy zporad internich pracovnikt vedenych ve Skolich letech 2014/2015
a 2015/2016

17. Matrika Vv elektronické podobé vedena ve Skolnim roce 2015/2016

18. Zavazné ptihlasky do zajmovych ttvart, Skolni rok 2015/2016 (vzorek)

19. Deniky zajmovych tutvar vedené ve Skohich letech 2014/2015 a 2015/2016 (vzorek)

20. Vyhledavani, posouzeni a vyhodnoceni rizik ze dne 22. 11. 2014

21. Z&pisy o provedenych kontrolaich stavu budov, vybavenosti a revizi provedené
Vv letech 2015 a 2016

22. Knihy trazti vedené ve Skolim roce 2015/2016

23. Provozni tady odbornych u¢eben SVC a sportovniho arealu mésta Ji¢ina platné pro
Skolni rok 2015/2016

24. Protokol o odborné technické kontrole tlocvicného nafadi a nacini pouzivaného
v télocvicné TJ Sokol ze dne 19. 11. 2015

25. Pravidla pro Skoleni externich pracovnikii v BOZP, s wvnittnim a provoznim ftadem,
dokument platny pro Skolni rok 2015/2016

26. Vykaz o Cinnosti stiediska volného casu Z 15-01 podle stavu k 31. 10. 2015

27. Uprava rozpoétu piimych vydajii na vzd&lavani pro roky 2013 az 2015

28. Fmancni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2013 az 2015

29. Hlavni kniha u€etnictvi za rok 2015

30. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12. 2015

31. Zadost o zipis nového i stavajicho mista poskytovaného zijmového vzdélavani do
rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 11. 5. 2016

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miiZze reditelka S$kolského zafizeni podat
pripominky Kk obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pievzeti. Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce,
Kralovehradecky inspektorat, Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralove, piipadné
prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz
s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jifi Lukas, Skolni inspektor Mgr. Jifi Lukas v. r.
Mgr. Petr Jezek, Skolni mnspektor Mgr. Petr Jezek v. 1.

Bc. Ilona Oskroband, kontrolni pracovnice Bc. Ilona Oskrobana v. r.
Bc. Marie Sukova, odbornk na zajmové vzdélavani Bc. Marie Sukova v. r.

V Hradci Kralové 3. 6. 2016

Datum a podpis Feditelky Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Mgr. Lenka Vackova, feditelka $kolského zafizeni Mgr. Lenka Vackova v. r.

V Jicn€ 6. 6. 2016



