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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola byl zfizena dne 1. ledna 1994 jako pfispévkova organizace v postaveni
pravnické osoby na zékladé usneseni Obvodniho zastupitelstva méstské ¢asti Praha 1 ze dne
26. tijna 1993 na dobu neurcitou (¢€.j. usneseni u 93-251 p). Pfedmétem Cinnosti je zajiSténi
vychovné-vzdélavaci Cinnosti.
Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité& $kol, pfedskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni
C.j. 145/1999 ze dne 31. 8. 1999 je v souladu s vySe uvedenou ziizovaci listinou.
Zakladni skola sdruzuje:

e Zakladni Skolu (pfi kapacité 630 zakt Skolu v dobé inspekce navstévoval 361 Zzak)

e Skolni druzina (pti kapacité 150 zakti v dob& inspekce §kolni druZinu navitévovali
102 zaci).

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Vykaz Skol P1-04

Vykaz Skol P1-04 byl za sledované obdobi piehlednd zpracovan poéitadovou technikou.
Obsahoval prihledné oddéleni jednotlivych soucésti Skoly ve statistickych vykazech, které
Skola vypliovala po cCtvrtletich. Organizaéné je vypliiovani pfedmétnych vykazi zajistovano
tak, ze $kole preda Skolsky ufad Praha 1 (SU P-1) disketu s tabulkami k vyplnéni véetné
potiebného programu. Skola odevzdava zpracovany a vyplnény vykaz Skol P1-04

v poéitatové i pisemné podobé podepsany feditelem skoly. Skolsky uiad Praha 1 takto ziskané
materialy 1 z ostatnich $kol centraln€ zpracovava.

Vypocet mezd provadi povéfend pracovnice Skoly pomoci programu na zpracovani mezd
(UNICOF).

Zpracovani podkladovych tabulek

Tabulka ¢. 1.

Piedtisténé udaje v tabulce byly shodné s udaji zjisténymi ve vykazu Skol P1-04.

a) Reditel $koly nedodrzel "optimalni" Gerpani finanénich prostiedki na platy za l.vpololeti
2000, které¢ by melo €init 48,5 % z celoro¢niho objemu limitu prostfedki na platy. Skola ve
skutecnosti Cerpala za 1. pololeti 57,35 %.

Tuto skutecnost feditel Skoly vysvétlil snahou stabilizovat perspektivni zaméstnance Skoly ve
vékoveé kategorii do Ctyficeti let. V rdmci finanéni stimulace zvysil predevsim u této skupiny
uciteli nenarokové slozky mzdy (osobni ohodnoceni), které se potom u ucitellt (kromé dvou
nové nastoupenych ucitelek) pohybovalo v rozmezi od 200,- K¢ do 5.400,-K¢&. Pfi stanovovani
vyse osobniho ptiplatku feditel Skoly vychdzel z pfedpokladu, Ze rozpocet Skoly pro rok 2000
bude pfiblizné stejny jako byl pro rok 1999. Po obdrzeni rozpoctu Skoly dne 17. 5. 2000
operativné zareagoval a v nejbliz§im moZzném terminu (vazba na vyplatu poloviny tfinactého
platu) snizil ¢astky osobniho ohodnoceni, tj. od 1. 7. 2000.

b) V oblasti "optimalniho" plnéni limitu poctu zaméstnancii v I. pololeti 2000 k celorocnimu
limitu stanoveného Skole ze Skolského ufadu nebyly zjistény rozdily.

c) Dle zjisténi CSI potvrzuje navyseni primérného mésicniho platu o ¢astku 1210,- K¢ oproti
rozpoc¢tovanému primérmému meésicnimu platu zaméstnancl regiondlniho Skolstvi pro rok
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2000, respektive o 1190,. K& oproti rozpoétovanému primémému platu rozepsanému SU
Praha 1 k 31. 8. 2000.

Reditel $koly vyjadtil domnénku, Ze k navyseni primérného platu pedagogickych pracovniki
nad ramec rozpoc¢tovaného primérného mésicniho platu zaméstnancti regionalniho Skolstvi pro
rok 2000 doSlo krom¢ navySeni nenarokovych slozek platu i tim, Ze Skola zaméstnavala ve
sledovaném obdobi vice zaméstnanct v dichodovém nebo tésné preddiichodovém veku.

Reditel $koly nedodriel optimdlni erpdni finanénich prostiedkii na platy za prvni pololeti
roku 2000 tim, Ze piekroCil doporuceny limit Cerpdni financénich prostiedkii o 8,85 %.

V oblasti optimdlniho plnéni limitu poctu zaméstnancii v prvnim pololeti roku 2000 nebyly
Zjistény nedostatky.

Meésicni plat zaméstnancu za prvni pololeti roku 2000 byl o 1210,- K¢, respekt. o 1190,- K¢
vys$$i, neZ rozpoctovany priimérny mésicni plat zaméstnancu regiondlniho Skolstvi pro rok
2000.

Tabulka &. 2

Soucast Skoly - zdkladni Skola

Zjisténé hodnoty (% nenarokovych slozek platu pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikil) byly vyssi nez ¢ini v priiméru procento nenarokovych slozek platu u zaméstnancti
zakladnich Skol. Ziskané hodnoty (pedagogicti pracovnici 32,35 %, nepedagogicti pracovnici
28,65 %) nevykazuji rozdily, které by svéd¢ily o zvyhodnovani nékteré ze skupin pracovnikd.

Soucast skoly - skolni druzina
Ve Skolni druzin€ je uvedeno procento nenarokovych slozek platu pouze u pedagogickych
pracovniki (22,03 %). Nepedagogicti pracovnici v této soucasti Skoly nejsou zameéstnani.

Vys$si hodnoty nendrokovych sloZek platu v prvnim pololeti roku 2000 byly u obou skupin
pracovnikit piedevsim v soucasti - zakladni Skola. VySe téchto hodnot byla ovlivnéna
piekrocenim hranice optimdlniho Cerpdni financénich prostiedkit 7 celorocniho objemu
financi uréeného na mzdy.

Zmény zavaznych ukazatelit mzdové regulace

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV (nazvanou “Schvéleny rozpocet 2000”) obdrzela skola

od SU Praha 1 dne 17. kvétna 2000. Reditel $koly ve sledovaném obdobi nepozadal o upravu
rozpoétu. V dobé inspekce feditel $koly CSI predloZil Rozpis vice nakladti ze dne 30. 10.
2000, kterym 74da Skolsky tGfad Praha 1, Vodi¢kova 32, Praha 1 o navyseni finan¢nich
prosttedkll v souvislosti s realizaci rozsitené vyuky jazykl (finan¢ni prostfedky na ucebni
pomiicky a mzdy vcetné zakonnych odvodu).

Pri¢iny vzniku extrémnich hodnot nenarokovych sloZek platu

Doporuceny pomér 80 : 20 pii rozdéleni nenarokovych slozek platu na osobni ptiplatky

a odmény dle metodiky MSMT k rozpisu mzdovych prostfedkii a poétu zaméstnancti nebyl
dodrzen. U pedagogickych pracovnikil ¢inil pomér osobnich ptiplatkli a odmén

v soucasti - zakladni Skola 91 % : 9 %, v soucasti - Skolni druzina tvofily nendrokové slozky
platu pouze osobni piiplatky (100 %). U nepedagogickych pracovnikii ¢inil pomér osobnich

Inspekéni zprava - str. 3



piiplatkti a odmén 97 % : 3 % (soudast - zakladni $kola). Reditel $koly svym rozhodnutim
zvysil vysi osobniho ohodnoceni nad doporuc¢eny pométr.

Reditel §koly predlozil CSI vnitini platovy piedpis, ktery je sougasti kolektivni smlouvy na rok
2000. Tento ptedpis obsahuje kriteria pro pfiznani vSech nenarokovych slozek platu (véetné
odmen) a vSichni pracovnici s nim byli prokazatelné seznameni.

Skola ma stanoveno Phmax i PHmin. Finanéni prostiedky poskytnuté SU Praha 1 jsou
v optimalnim rozmezi mezi Phmax a Phmin.

Odménovani pracovniku Skoly do konce roku 2000

SniZenim vySky osobniho ohodnoceni od 1. 7. 2000 a dal$im sniZzenim od 1. 10 2000 doslo

k jejich redlnému snizeni (soucasné rozmezi je od 0,- K& do 2000,- K&, vcetné osobniho
ohodnoceni zastupkyné feditele). Tim je vytvoren pfedpoklad pro vyrovnani nerovnomérného
cerpani financnich prostiedkt ve smyslu "optimalniho Cerpani prostfedkii na platy za prvni
pololeti roku 2000" a ve druhém pololeti nebude vyuka z hlediska kvality vyukového procesu
ohrozena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zftizovaci listina ze dne 13. srpna 1996 vcetné ptilohy stejného data (vydand v souladu
s usnesenim ¢j. u 93-251p Obvodniho zastupitelstva méstské ¢asti Praha 1) s Gi¢innosti
od 1. ledna 1994

e Rozhodnuti SU Praha 1 o zafazeni do sité $kol, pfedskolnich a $kolskych zafizeni
¢j. 145/1999 ze dne 31. srpna 1999

e vykazy Skol P1-04 za kolu a §kolni druzinu za prvni a druhé &tvrtleti roku 2000

e Zavazné ukazatele rozpoc¢tu NIV - schvéaleny rozpocet na rok 2000 odeslany $kole dne
17. kvétna 2000

e Financ¢ni rozvaha na rok 2000

e Navrh rozpoétu na rok 2000 PO ZS namésti Curierovych ze dne 9. 12. 1999

e personalni dokumentace zaméstnanct Skoly

e pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti, platové vyméry, rozhodnuti feditelky Skoly
o pfiznanych osobnich pfiplatcich zaméstnanct na prvni pololeti, rozhodnuti feditele Skoly
o vysi udélenych odmén

e Vnitini platovy predpis s platnosti od 1. ledna 2000

e Vnitini organiza¢ni fad

e Kiritéria pro odmény a osobni piiplatky

e piehled ptescasovych a suplovanych hodin od 1. ledna do 30. ¢ervna 2000

e rozvrh hodin

e zapisy z porad vedeni a pedagogickych porad od skolniho roku 1999/2000

e hospitacni zdznamy feditele a zastupkyné feditele Skoly

e Protokol ¢. 146/00 o kontrole pojistného a provadéni nemocenského pojisténi ze dne
24. ledna 2000, kterou provedla Okresni (Prazskd) sprava socidlniho zabezpeceni PSSZ
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ZAVER

Vysoké hodnoty nendrokovych sloZek platu byly zpiisobeny:

o nedodrienim optimalniho limitu Cerpani mzdovych prostiedkit piidéleného ze stdtniho
rozpoctu na rok 2000 a jeho piekrocenim o 8,85 %

e vyraznym navySenim Cdsti nendrokové sloiky platu nékterych ucitelii (osobni priplatky)
ve snage stabilizovat pedagogicky sbor a udrZet perspektivni ucitele mladsi vékové
kategorie

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Jan Kosek Ing. Jan Kosek v. r.
Clenka tymu Mgr. Jana Pocova Mgr. Jana Pocova v.r.

V Praze dne 27. listopadu 2000

Prilohy:
e Tabulka ¢. 1: Plnéni ukazateli mzdové regulace za prvni pololeti roku 2000

e Tabulka &. 2: Clenéni primérného platu zaméstnancii regionalniho kolstvi z prostiedki
statniho rozpoctu

— Cast zakladni Skola

— ¢ast Skolni druzina
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 28. listopadu 2000

Razitko

Reditel §koly Podpis

Mgr. Petr Tlusty Mgr. Petr Tlusty v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
IVynikajici V.cela mimoradny, prikladny
[Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
[Primérny INegativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd vroven
[Pouze vyhovujici [Prrevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
[Nevyhovujici Visadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
[PIni, je v souladu IDodrzuje, cerpad ucelné, efektivné
[Neplni, neni v souladu INedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pieddni/odeslani | Podpis pfijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tifad Praha 1, Vodickova 32 2000-12-12 010 1480/00-5066

7tizovatel MC Praha 1 2000-12-12 010 1479/00-5066

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI [Text

Ptipominky nebyly podany.
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