CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 022 003/99-5080
Signatura: ab4cs102

Oblastni pracoviste €. 2 Praha-zapad
Okresni pracovisté Praha-zapad

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola:

1Z20:

Reditel $koly:
Zrizovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:

Inspektori:
Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu

a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Zakladni Skola Hostivice, Komenského 141, 153 01 Hostivice
000 241 237

Mgr. Vit Solle

Mg¢ésto Hostivice

SU Praha-zapad

16. az 18. prosince 1998

Mgr. Petr Jiro$ - vedouci tymu
Mgr. Miroslava Bfezinova - ¢len tymu

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.
Rizeni $koly

Povinnd dokumentace Skoly ve smyslu § 38a zdkona 258/1996
Sb., o soustavé zékladnich S$kol, stfednich Skol a vysSich
odbornych S§kol, organiza¢ni tad, smérnice feditele Skoly,
zakovské zdznamniky.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Reditel nema zpracovan vyhledovy plan rozvoje Skoly. Sestavil tzv. Organizaci
Skolniho roku 1998/99, vniz heslovit¢ formuluje konani rlznych akeci. Uvadi data

pedagogickych rad,

ttidnich schlizek, Skoly v pfirod¢€, lyzaiského kurzu, vyletl aj.;

zahrnuje 1 mimoskolni aktivity. Oblast pfimé vzdélavaci prace je vtomto dokumentu
opomijena. Nejsou uvadény kompetence. Dokument neni datovéan, chybi razitko a podpis
teditele; byl projednén pedagogickou radou.

Pracovni porady jsou organizovany jedenkrat za mésic. Reditel zpracovava tydenni

plany prace.

Skola nemd jasné stanoveny cile 7 hlediska dlouhodobého rozvoje - neni zpracovin
koncepcni zamér. V planovani jsou rezervy.

Stupeii hodnoceni - priimérny.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Skola je pravnim subjektem. Reditel $koly byl do funkce jmenovan na zakladé
konkursniho fizeni v roce 1991. M4 odbornou i pedagogickou zpiisobilost pro vyuku
na prvnim stupni zakladni Skoly. Vedeni Skoly dale tvoii dvé zastupkyné feditele. Obé
jsou zkuSené ucitelky s pozadovanou pedagogickou a odbornou zpusobilosti. Prvni
mé na starosti zejména kontrolu provoznich zaméstnancl, organizaci zastupll za
pedagogické pracovniky, shromazd’ovani podkladi pro mzdovou agendu a hospitacni
¢innost dle pokynti feditele. Druhd zastupkyné kontroluje zejména ¢innost v hlavni
budové, povinnou dokumentaci tfidnich uciteld a rovnéz hospituje v hodinach.
Pomocnym fizenim a kontrolou v oddélené budové povétil teditel tzv. vedouci
ucitelku. Schiizky vedeni se konaji pravidelné kazdy tyden.

Plan ¢innosti ani zdznamy zjednani pfedmétovych komisi a metodického
sdruzeni nejsou k dispozici. Metodické organy napomahaji zejména pii objednavani
ucebnic.

Pedagogické rady jsou svolavany dle planu, zapisy jsou vedeny.

Vedoucim provoznich zaméstnancii je Skolnik. Ekonomiku zajistuje hospodarka.
Ugetnictvi je zpracovavano smluvng.

Organizacni struktura ma vZita pravidla a wumoZiiuje Fizeni Skoly.
Organizacni Fad neuddva konkrétni rozdéleni kompetenci mezi ¢leny vedeni Skoly;
jiny doklad o delimitaci zodpovédnosti nebyl piedloZen. Vizne kontrolni prdce.
Vnitini organizace Skoly je z hlediska denniho provozu zajisténa, rezervy jsou
v ucinnosti systému.

Stupeii hodnoceni pritmérny.

2.2 Personalni struktura

Vetné teditele a zastupkyn ptsobi ve Skole celkem 28 ucitelti, znichz 10
nesplituje podminky odborné a pedagogické zptisobilosti pro vyuku na zakladni Skole
dle vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnik. Dale zde pracuji 4 vychovatelky Skolni
druziny. Jedna z téchto vychovatelek vyucuje dvé hodiny tydn€ a nema ptisluSnou
odbornou a pedagogickou zpisobilost. Dva ucitelé jsou diichodci.

Z celkové tydenni dotace je zhruba 55 % hodin oduceno bez odborné
a pedagogické zpisobilosti. Na druhém stupni jsou napiiklad vSechny hodiny fyziky,
zemépisu ¢i némeckého jazyka vyucovany bez potiebné kvalifikace, stejné jako 85 %
hodin matematiky nebo 65 % hodin ¢eského jazyka. (Do vypoctu byly zahrnuty
1 hodiny volitelné a nepovinné.)

Z pohledu kvalifikacénich piedpokladii je persondlni struktura Skoly
hodnocena jako spiSe podpriimérna.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditel nema na $kolni rok 1998/99 sestaven plan kontrolni ¢innosti. Zpracovava si
tydenni plan kontrol, ktery zahrnuje hospitace ve vyucovacich hodinach, kontrolu
provoznich zamé&stnancti a hospodatského useku. K terminu inspekce provedl feditel sedm
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hospitaci a zastupkyné devét hospitaci, ze kterych byly k dispozici zdznamy. Vypovidaci
schopnost nékterych hospitacnich zéapisi je dosti nizkd; nejsou vzdy podepisovany
pfislusSnymi vyucujicimi. Chybi vnich zavéry a stanovend opatfeni. Na jednani
pedagogickych rad nejsou projednavany vysledky z hospitacni Cinnosti. Pohospitacni
pohovory provedené jednou zéastupkyni lze hodnotit jako primérné. Druha zastupkyné
a feditel prokézali schopnost vystizn€ hodnotit sledované hodiny.

Kontrola pedagogické dokumentace je provadeéna, ale neni diislednd, chybi zde zpétna
vazba.

Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovnikl jsou zvefejnéna ve sborovné, byla
vytvofena feditelem bez spoluucasti zaméstnancli. Pro hodnoceni pedagogické prace
uciteld nejsou kromé Sirsiho vedeni Skoly vyuzivany dalsi poradni organy.

Hodnoceni prospéchu a chovani zakt je provadeéno klasifikacnimi stupni, vyskytuje se
vSak 1 hodnoceni se znaménkem minus. V prvnim ro¢niku jsou zaci jedné tiidy hodnoceni
slovn&. Reditel neméa doklad o souhlasu zastupcti Zaki s touto formou hodnoceni (jedna se
o poruseni § 10 odst. 1 vyhlasky MSMT CR &. 291/1991 Sb., o zakladni §kole).

Rozborem zépisi v zdkovskych zaznamnicich bylo zjiSténo, Ze u nékterych zakl se
objevuje negativni, nemotivujici hodnoceni (napt. prace v hodiné - hodnoceni stupném 5,
zvlastni kol - hodnoceni stupném 5).

Jsou ustanoveny zakovské tiidni rady. Pravidelné jedenkrat mésicné se zucastiiuji
schlizky s feditelem, kde prezentuji své navrhy, postoje a pfipominky k ¢innosti $koly.

Plan kontrolni Cinnosti neni sestaven. V kontrolni Cinnosti byly shleddany
nedostatky. Vysledky kontrol nejsou dostatecné analyzovany a vyuZivany k dalSi prdci.
V oblasti pracovniho hodnoceni jsou rezervy. Hodnoceni Zakit nemd nékdy motivujici
Sfunkci.

Stupeii hodnoceni - spiSe podpriimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vyména informaci mezi vedenim Skoly a ostatnimi zaméstnanci je zajiSténa dobfe.
Vedeni Skoly se schdzi k poradam kazdy tyden. Informace z téchto porad a dalsi pokyny
jsou zaméstnancim predavany pomoci nasténky nebo do jejich osobnich schranek.
Vyuzivan je systém doméaciho telefonu nebo Skolni rozhlas. Zaméstnanci maji denné
moZnost osobniho jednani s vedenim Skoly. K tomu jsou vyhrazeny stanovené hodiny.

Rodice jsou informovani pomoci Zdkovskych zaznamnikt. Ttidni schiizky jsou podle
planu pétkrat do roka. Skola pofada ,,dny otevienych dvefti* pro rodice predskolaki a zaka
prvniho stupné. Pfi Skole pracuje jiz tfetim rokem rada Skoly.

Zaci maji zaji§ténu moznost individualniho pfistupu k vedeni $koly. Ke vzijemné
informovanosti vedeni a Zactva jsou ustanoveny tiidni Zdkovské rady. Ttidni ucitelé
organizuji tfidnické hodiny.

Informacni systém Skoly je plné funkéni a je hodnocen jako nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Pti kontrole povinné dokumentace ve smyslu § 38a odst. 1 zakona ¢. 258/1996 Sb.,
o soustaveé zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych skol, byly zjistény dil¢i
1 zdvazné nedostatky.
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V ttidnich knihach jsou udaje prelepovany, chybi podpisy vyucujicich, nejsou uvadény
diivody nekonanych vyucovacich hodin. Nékteré zapisy nevystihuji konkrétni obsah uciva.

V nékterych tfidnich vykazech nejsou zapsany ucebni dokumenty, neni doplnén stav
zactva k 15. 9. 1998. Udaje o zménach jsou neupln& zaznamenany. Jmenné seznamy zakii
vykazuji chyby.

V nékterych katalogovych listech jsou udaje pielepovany, prepisovany, a dokonce
psany i tuzkou. Nejsou zaznamenana odtivodnéni k udélenym vychovnym opatfenim, chybi
zapisy o ucebnich dokumentech. Jsou nepfesné uvadény nazvy predméti (napf. anglictina,
TEP aj.). V katalogovych listech ve II. B neni zdznam o klasifikaci, ktera se fidi opatienim
MSMT CR ¢&j. 10868/95-22 ke klasifikaci zakil v prvnim ro&niku.

Protokoly o opravnych zkousSkach jsou sice vedeny na ptedepsanych tiskopisech, ale
nejsou dostate¢né vypliovany.

V piehledech vychovné-vzdélavaci prace Skolni druziny jsou tudaje Skrtany
a pfepisovany. Cinnost ranniho oddéleni Skolni druziny neni vedena na ptedepsaném
tiskopisu (je pouzivan maly sesit). Nejsou téZ vedeny dochazkové seSity pro Zaky
s nepravidelnou dochdzkou do $kolni druziny.

Zapisy z pedagogickych rad neobsahuji zavery a opatieni z hospitacni ¢innosti.

Rad $koly neni oznacen razitkem. Nékteré body jsou nevhodné formulovany (hovofi
napf. o Skolnim klubu, pfestoZze podle zahajovaciho vykazu neni ve Skole zfizen), omezuji
prava déti (napt. formulace o vylouceni neukéznénych zakl ze Skolniho stravovani nebo

z tzv. klubu). Dostate¢né neni prezentovano ustanoveni k prevenci zneuzivani navykovych
latek ve smyslu pokynu MSMT CR ¢&j. 16227/96-22.

Ptestoze pro jednoho zdka je pedagogicko-psychologickou poradnou doporucen
individuélni ucebni plan (ze dne 27. 10. 1998), v dob¢ inspekce jesteé nebyl zpracovan.

Zapisy uciva volitelnych pfedmétii nejsou zaznamenavany v tfidnich knihach, ale na
neplatnych tiskopisech.

wvewvr

Vedeni piedepsané dokumentace vykazuje dil¢i i zdavainéjSi nedostatky,
administrativni uroveri pisemnosti nemd Zdadouci kvalitu.

Stupeii hodnoceni - podpriimérny.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Ve vsech tfidach skoly se uskutecnuje vyuka podle schvaleného vzdélavaciho
programu Obecna $kola, ¢.j. 120 35/97-20. V ramci tohoto programu je zavedena Siroka
fada volitelnych pfedmétii a nékteré predméty nepovinné. Skola umoZiuje také ¢innost
nékterych mimoskolnich zajmovych utvari.

PInéni ucebniho planu bylo shleddno v potadku. Nékteré tematické plany uciva jsou
zpracovany spise podle ucebnic nez podle zdvaznych osnov, coz zakladd moZnost nesplnéni
osnov.

Uéebni plan je dodrZovan.
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7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Prostfedky pfidélené Skole ze statniho rozpoctu postacuji k zajisténi mezd
pedagogickych a provoznich zaméstnancti 1 k pfiméfenému nakupu ucebnic a pomucek.
Déleni hodin je efektivni, stejné jako nabidka volitelnych pfedmétti. Pracovny i pomticky
Jjsou vyuzivany.

Rovnéz prostiedky ptidélované ziizovatelem umoznuji zajistit v dostatecné miie
provoz Skoly. Evidenci majetku vede Skola na PC. Zaznamy o inventarizacich nebyly ve
Skole k dispozici. Nebyly pfedloZeny zapisy o vyfazovani a likvidaci predméti.

Orientacni kontrolou nebylo zjis§téno nehospodarné vyuZivani financnich
prostiredkii.

8 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost
Skoly

Zaci $koly se tradi¢éné zadastiuji fady sportovnich a pfedmétovych soutézi a dosahuji
zde dobrych vysledkii vramci okresu. V prostorach Skoly je umoznéna Ccinnost
keramického krouzku, vyuka hry na hudebni nastroje a vyuka cizim jazykiim. Pro
rodiovskou vefejnost poiada $kola vystavky Zakovskych praci. Casté jsou rtizné exkurze.
Pracuje zde Klub mladého divéka. Skola spolupracuje se némeckou $kolou ve Weidenu.

Z pohledu dalSich aktivit Ize Skolu hodnotit jako nadpriimérnou.

ZAVERY

Na zdkladé zjisténych skutecnosti Ize prdci reditele Skoly hodnotit jako priimérnou.
Ucebni plan je dodriovan, dobrd je nabidka volitelnych a nepovinnych piedmeéti.
Zajimavé jsou dal§i aktivity Skoly. Nedostatky jsou v kontrolnim systému, kde chybi
konkrétni vymezeni kompetenci ¢lenit vedeni Skoly, pop¥. dlouhodoby plin kontrol.
Chybi rovnéZ plan a kontrola ¢innosti metodickych orgdnii. Nedostatky jsou ve vedeni
povinné dokumentace; ¢asto ma dokumentace velmi nizkou administrativni uroveri.

Doporuceni rediteli Skoly:
e zpracovat dlouhodobou koncepci rozvoje skoly

e jednotlivym c¢lenim vedeni Skoly stanovit konkrétni zodpovédnost v oblasti
kontroly

e disledn¢ uplatiiovat i€inny kontrolni systém

e do programu pedagogickych rad zatazovat rozbory vysledkl kontrolni ¢innosti
e pokud jsou od vyucujicich vyZadovany tematické plany, zajistit jejich kontrolu
e vnitini pfedpisy prokazateln€ projednavat se zaméstnanci

e ve spoluprici se zfizovatelem a odbornymi firmami vypracovat harmonogram
bezpecnostnich, pozarnich a technickych kontrol.
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Razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Petr Jiros, v.r.

¢len tymu Mgr. Miroslava Bfezinova, v.r.

V Berouné dne 6. 1. 1999

Ptilohy: Protokol o kontrole ¢.j. 022 016/99-5080

Inspekéni zpravu jsem prevzal dne 2. unora 1999

razitko

Podpis feditele $koly Vit Solle, v.r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo &j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Mésto Hostivice 26.2. 1999 022 087/99-5080

Skolsky tad: SU Praha-zapad 26.2. 1999 022 088/99-5080

Rada Skoly: Libor Zeman, Hostivice 571 [ 26. 2. 1999 022 089/99-5080

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

Nebyly vzneseny.
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