Ceska $kolni inspekce
Plzenisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1092/09-04

Nazev Skoly: Zakladni Skola a Matei'ska Skola DeSenice, okres
Klatovy, prispévkova organizace
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Identifikator: 650 032 705

IC: 70 998 639
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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a zéka,
o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy se zaméfenim
na oblast ,,Vychovy ke zdravi“ v pfedSkolnim a zakladnim vzdélavani.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou
Skolou, zdkladni Skolou a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona,
zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych
vzdélavacich programi.

Hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich programli pro predskolni vzdélavani, zakladni
vzdélavani a zajmové vzdélavani a jejich soulad s pravnimi predpisy a rdmcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu u€ebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika zakladni Skoly a Skolni druZiny

Ztizovatelem nelplné Zakladni Skoly a Matetské Skoly DesSenice, okres Klatovy, ptispévkové
organizace je Méstys DeSenice se sidlem na adrese: DeSenice 162, 342 22  Nyrsko.
Kontrolovana pravnickd osoba vykonava cinnost zakladni Skoly, mateiské Skoly, Skolni
druziny a Skolni jidelny. Jednopatrova budova s kapacitou 60 zakli neni v soucasné dobé



naplnéna. Ke Skole nélezi zahrada, kterd je vyuZzivana k relaxaci zakt o prestavkach a k jejich
odpolednimu rekreacnimu pobytu ve Skolni druzin€. Spadovou oblast tvofi obce DeSenice,
Dépoltice a Milence.

Vyuka v dobé inspekce probihala ve dvou ttidach s celkovym poctem 20 zakd v 1. — 5.
roéniku. Zaci 1.a2. roéniku jsou vzd&lavani podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani ,,Zacindme spolu®, ostatni podle vzdélavaciho programu Zakladni
Skola.

Skola je zapojena do programil ,,Zdravé zuby* a ,,Skolni mléko®. Spolupracuje s Policii Ceské
republiky pii realizaci projektu ,,Ajax* zaméteného na bezpecnost. V rdmci prevence socidlné
patologickych jevi mohou Zéici navstévovat krouzky: pohybové hry, sportovni, aerobic,
tvofiva dilna, divadelni, hratky s hudbou, bubnovani.

Skolni druzina s kapacitou 25 zdkii ma jedno oddéleni s 19 piihlasenymi k pravidelné denni
dochézce. Vychovné vzdélavaci prace probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zajmové vzdelavani ,,Tvotiva Skolni druzina®.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Nejvyznamnéj§im zdrojem financovani hodnoceného subjektu jsou financni prostfedky
ze statniho rozpoctu ziskdvané na piimé neinvesticni naklady na vzdélavani prostfednictvim
Krajského Ufadu Plzeniského kraje. Dal§im zdrojem piijml jsou pfispévky od zfizovatele
na provozni naklady, tj. materidlni néklady, néklady na energie, drobnou opravu a udrzbu,
sluzby, odepisovani majetku a vytvafeni zdroji pro obnovu a rozvoj, které jsou v soucasné
dobé& dostacujici. Z dotace od zfizovatele jsou téZ financovany zvySené vydaje na vzdélavaci
¢innost skoly, které¢ vznikaji v souvislosti s udélenim vyjimky z poctu zaki. V letech 2006
az 2008 byly organizaci poskytnuty finan¢ni prostfedky z rznych neinvesti¢nich tcelovych
dotaci ze statniho rozpoctu. Vroce 2006 Skola cerpala prostiedky na statni informacni
politiku ve vzdélavani ve vysi 15 000,- K¢ a vroce 2007 ve vysi 16 500,- K& Obé tyto
ucelové dotace obdrzela v ramci rozvojového programu ,,Na podporu pokryti konektivity skol
vramci statni informacni politiky ve vzdélavani“ a pouzila je na ICT vzdélavani
pedagogickych pracovnikil, na uhradu sluzeb za poskytovani internetu a sluzeb zajistujicich
provozuschopnost ICT. V oblasti pfimych neinvesticnich vydaji byly vroce 2008 Skole
poskytnuty finan¢ni prostfedky na realizaci rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych
slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace ve vysi 16 000,- K¢. VSechny poskytnuté dotace byly plné
vyuzity kucelim, na které byly urceny. Management Skoly se podili na zlepSovani
ekonomickych podminek organizace ziskavanim finan¢nich darti od oslovenych sponzort,
které v letech 2006 - 2008 ¢inily asi 51 000,- K¢ a byly pouzity na nakup Skolnich pomicek
a na vydaje spojené se Skolnim vyletem v souladu se sponzorskymi smlouvami.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich skoly €inil 72 % v roce 2006,
68 % v roce 2007 a 66 % v roce 2008.

Piimé neinvesticni vydaje na platy za rok 2006 byly hrazeny ze statniho rozpoctu z 93 %,
v roce 2007 z 86 % a vroce 2008 z 88 %. Dals§im zdrojem financovani vydajii na platy je
dotace od obce Desenice, kterou poskytuje na zédkladé udélené vyjimky z poctu zaki. Vydaje
na ostatni platby za provedenou préci byly financovany ze statniho rozpoctu v roce 2006
22007 z35 % a v roce 2008 z20 %. Reditelka $koly méa dostatek finanénich prostiedki
na vyplaceni nenarokovych slozek plati k motivaci svych zaméstnanct formou odmén, které
pfiznava s velkou diferenciaci asohledem na praci vykondvanou nad ramec béznych
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povinnosti. Zaméstnanctim jsou poskytovany dal$i bonusy, napf. thrada ndklad na zavodni
stravovani a finan¢ni pfispévky z FKSP na kulturu a na ndkup vitaminovych piipravki.

Podil statniho rozpoctu na ostatnich neinvesti¢nich vydajich Skoly ¢inil 47 % v roce 2006,
46 % v roce 2007 a 44% v roce 2008, coz svéd¢i o schopnosti Skoly nalézat k financovani
téchto vydaji i jiné zdroje, nez je statni rozpocCet. Vydaje na ucebnice, ucebni pomicky
a Skolni potieby byly ze statnich prostfedkti hrazeny v roce 2006 z 22 %, v roce 2008 z 12 %
a vroce 2007 ze statnich prostfedkii financovany nebyly. V rdmci zajiSténi personalniho
rozvoje Skoly se zaméstnanci ve sledovaném obdobi zucastnili dal§iho vzd€lavani
pedagogickych pracovnikl, které bylo financovano z prostiedkli statniho rozpoctu v roce
2006 z 30 %, v roce 2007 z 31 % a v roce 2008 z 13 %.

Skola ma dostatek materialnich a finanénich zdrojii pro zajisténi SVP.

Charakteristika materské Skoly

Matetska Skola sidli v samostatném objektu v tésné blizkosti zdkladni Skoly. Obé budovy déli
Clenitd Skolni zahrada, ktera je v soucasné dob¢ ve fazi rekonstrukce. Prostory matefské skoly
(MS) tvoii 2 velké herny, t¥ida, hygienické zdzemi, $atna pro déti i personal a §kolni jidelna,
ktera zabezpeduje stravovani pro déti a zaky obou §kol. Déti z MS se stravuji ve tfidg.

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii predSkolniho vzdélavani

Cinnost matefské $koly je v souladu se zapisem do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni. Zasada
rovného pfistupu k predskolnimu vzdélavani je respektovana, kriteria pro piijimani déti
odpovidaji $kolskému zdkonu. Skolni matrika je vedena. Informace o zapisu a piijimani déti
jsou dostupné vSem uchazeclim. V letosnim Skolnim roce bylo k pfedSkolnimu vzdélavani
do jedné, vékové smisené tiidy MS (kapacita 30), pfijato 27 déti ve véku 3 — 6 let. Viem
zadostem bylo vyhovéno. Nejsou vykazovany déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
déti nadané ani déti s odkladem Skolni dochazky.

Pocet zapsanych déti ma v poslednich 3 letech vyrovnanou nebo mirné vzestupnou tendenci.
Skola zohlediiuje individualni vzd&lavaci potieby (viz nize). V otazkach predskolni vychovy
a vzdélavani poskytuje jednoduché formy poradenstvi, které probihaji zejména v denni
komunikaci s rodi¢i déti. V piipadé potieby specializované péce (napi. oblast Skolni zralosti,
feCové €1 jiné vady) doporucuji ucitelky navstévu odbornych pracovist’ (PPP apod.).
Piedikolni vzdélavani probiha dle $kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP). V priibhu
inspekce byl hodnocen soulad tohoto dokumentu s Rdmcovym vzdéldvacim programem
pro piedskolni vzd&lavani (RVP PV). SVP MS Desenice neni v souladu s RVP PV. Obsahuje
neuplné ¢i chybné informace, nékteré pasaze jsou pouhym formalnim pfepisem textu RVP
PV, ¢ast pozadovanych udajii chybi apod. Vzdé€lavaci obsah je zpracovan do integrovanych
blokli jen castecné, nedostateény je zejména hodnotici systém s minimalni vypovédni
hodnotou. Proto je nutné SVP pro piisti $kolni rok piepracovat, piipadné doplnit. Uvedené
nedostatky dokumentu v§ak nemaji zasadni vliv na ¢innost MS v praxi.

Souéasti SVP a konkrétnich aktivit $koly je i vychova ke zdravi. Dé&ti maji fadu piilezitosti
pro piirozeny pohyb v p¥irodé i uvniti MS - prostory jsou zde dostate¢nd velké. Pravidelnd
navstévuji plavecky bazén, maji voln€ dostupné télovychovné naradi a nacini, vyuzivaji stalou
nabidku tekutin. Denni rezim pftihlizi k jejich osobni potfeb¢ odpoledniho spanku, vlastniho



tempa ¢i soukromi. Tematika vzdélavaci oblasti ,,Dit¢ a jeho télo* je zakomponovéana
do spontannich i fizenych ¢innosti.

Reditelka subjektu umoziiuje mateiské $kole v ramci piispévkové organizace maximélni
samostatnost. Jmenovala vedouci ugitelku, kterou povéiila vedenim MS v oblasti metodické,
kontrolni, hospitacni i organiza¢ni. Vedouci ucitelka se pravidelné ucastni pedagogickych rad.
V MS pracuji na plny uvazek dvé kvalifikované ugitelky. Vhodny rozpis jejich pracovni doby
(soubézné piisobeni) umoznuje individualizaci vychovy a vzdélavani a tim i respektovani
potieb déti. Vedeni skoly téZ podporuje zvySovani odborného ristu. Dalsi vzdelavani ucitelek
odpovida potfebam MS, je efektivni, poznatky ze seminafd jsou vyuzivany v praxi.

Persondl se snazi vytvaret détem bezpecné prostiedi. Preventivni péce napomaha piedchézeni
vzniku trazt (za posledni 3 roky v MS nezaznamenan uraz). Sou¢asné piisobi na formovani
pozitivnich vztaht a pratelského ovzdusi skoly. MS nabizi i tzv. adaptaéni program (pro nové
prichozi déti a jejich rodice).

Materialni podminky MS umoziuji plnit SVP. Pro déti byl potizen novy, funkéni a esteticky
nabytek véetné né€kolika hernich koutkd. Rizné stavebnice, hracky, vytvarny materidl a dalsi
pomucky jsou pribézné dopliovany. Zbyva pofidit nové zidlicky, stolky a vybavit Skolni
zahradu. Nevhodné kovové prvky (prilezky, kolotoc...) jiz byly odstranény, zatim je funkéni
piskovisté s altdnem, ktery sou€asné slouzi jako sklad zahradnich hracek.

Inspekei sledované piedskolni vzdeélavani motivovalo déti nabidkou aktivit, diferencovanou
dle jejich véku a vyspélosti. Pedagogicky styl (az na vyjimky) odpovidal pozadavkiim RVP
PV. Uc¢itelky vhodné zatazovaly c¢innostni uceni, zajimavé experimentovani, pohybové,
rytmické a smyslové hry. Naopak negativné pisobilo neimérné mnoZzstvi podnétii ¢i nudné
slovni metody vedouci k unavé anezdjmu déti. I pfesto byly aktivni, samostatné si
organizovaly hru, zapojovaly se do spolecnych €innosti. Zvladaly hygienické a sebeobsluzné
navyky, ptfirozené komunikovaly. Vyrazné dobré jsou vysledky vytvarného vyjadfovani. Déti
umi pracovat s barvou, s pfirodnimi materidly, pouzivaji kresbu, malbu, rozli¢né techniky,
formaty papiru apod. PredSkolni vzdélavani ucitelky pravidelné vyhodnocuji (vcetné
individualniho vyvoje a pokroku déti).

Spoluprace s dalSimi partnery je pomérné bohatd. Pro rodi¢ovskou veiejnost se zde poradaji
dny otevienych dvefti, rizné Skolni akce a slavnosti (vystoupeni déti, vanocni a velikono¢ni
posezeni, vylety, ,loudeni“ s MS atd.). Vzajemna spoluprace MS a ZS je &astd, mnohé
aktivity jsou pofadany také spolecné s obci.

Celkové hodnoceni mateiské Skoly

Cinnost mateiské $koly je v souladu spravnimi normami. Zaji§tuje rovnost piistupu
k ptedskolnimu vzdélavani. Déti se pohybuji v Cistém prostiedi, jehoz bezpe¢nost je pribeézné
sledovana. Pedagogicky proces ma dostate¢nou podporu v materialnim zazemi. Vlastni SVP
neni vsouladu s RVP PV. I pies tento nedostatek vSak pribéh a vysledky ptfedSkolniho
vzdélavani vykazuji funkéni stav. Progresivni prvky ve stylu pedagogické prace a disledné
respektovani individudlnich potieb ptizniveé ovliviiuji rozvoj osobnosti déti. Vzhledem k vyse
uvedenému nedostatku ve zpracovani SVP uklada Ceska $kolni inspekce termin inovace
tohoto dokumentu do 31. srpna 2009.



Hodnoceni zakladni Skoly

O své vzdélavaci nabidce a postupu pii ptijimani déti do 1. roéniku a zaki pfi prestupu z jiné
Skoly ke vzdélavani jsou Zzaci, rodiCe a vefejnost informovani prostfednictvim webovych
stranek, mistniho tisku, vyvésky v obci a ve spadovych obcich, osobnich dopist rodicim déti,
které¢ pljdou k zapisu. Zudaji o zplsobu pfijimani zakd ke vzd€lavani (tj. rozhodnuti
feditelky o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani, o odkladu zacatku povinné Skolni dochdzky)
je ztejmé, Ze nedochazi k diskriminaci jednotlivcl a je postupovano podle platné legislativy.
Skolni vzdélavaci program ,,Zaginame spolu“je z v&tsi ¢asti v souladu se $kolskym zakonem
a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani. Je potifeba dopracovat oblast,
kterd se tyka vzdélavani zakid se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Neni patrné, zda ma
Skola podminky pro vzdélavani zaki s télesnym postizenim. Jako samostatny pfedmét nejsou
zatazeny Zaklady prace s poc¢itatem. V poznamkach k u¢ebnimu planu je uvedeno, Ze casova
dotace vzdélavaci oblasti Informacni a komunikaéni technologie je rozpusténa do ostatnich
vyucovacich pfedmétli, ale vzadném znich nejsou zapracovdny pozadované vystupy.
Prioritou Skolniho vzdélavaciho programu je vSestranny rozvoj osobnosti zakl. Vzdélavani
probiha podle jejich potieb. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami jsou identifikovani.
Stanovené postupy na podporu Zzakli se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (nadani,
mimofadné nadani a Zaci s rizikem nelspéSnosti) jsou funkéni. Vzhledem k nizkému poctu
zaki ve tfidé je jim vénovéna individudlni péce a pfi jejich vzdélavani je postupovano dle
doporuéeni odbornych poradenskych pracovist. Reditelka $koly a vyucujici poskytuji
zakim a rodi¢im doporuceno odborné poradenské pracovisté. Pro rozvoj talentu mohou Zaci
vyuzit zajmovych krouzku.

Vzdélavaci nabidka §koly je v souladu se zafazenim do $kolského rejstiiku. Skolni vzd&lavaci
program je zaloZen na realnych moZnostech a je zpracovan po formalni a obsahové strance
podle zasad Ramcového vzdéldvaciho programu pro zakladni vzdélavani. Profilace Skoly
spoc¢iva v rozvoji kli¢ovych kompetenci, vedeni zakli k tymové spolupraci, k efektivnimu
vyuzivani ICT, ke zdravému Zivotnimu stylu, k podpotfe zakl se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, ve vedeni zakli ke sluSnosti, toleranci a pomoci slabsim a ke schopnosti
pfiméfeného sebehodnoceni. Analyzou predlozené dokumentace bylo zjisténo funkcni
planovani feditelky koly navazujici na dlouhodobé zaméry vzdélavani Ceské republiky
a Plzetiského kraje. Konkrétni cile vychazeji z vlastniho hodnoceni §koly. Reditelka spliuje
kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon funkce, absolvovala funkéni studium ve stanoveném
rozsahu. Do funkce byla jmenovana na zédklad€ konkurzniho fizeni vyhlaseného ztizovatelem.
Pozornost vénuje realizaci SVP. Povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce plni v souladu
se Skolskym zakonem. Snazi se vytvatet ptijemné klima a pracovni atmosféru pro vzdélavani.
S finan¢nimi prostfedky ze statniho rozpoctu naklada uceln€ a hospodarné. Jejim poradnim
organem je pedagogicka rada, sniz projednavd vSechny podstatné dokumenty a opatieni
tykajici se vzdélavani. Vytvari podminky pro ¢innost skolské rady a spolupracuje s ni.

Velmi dobré persondlni podminky se vS§emi odborné kvalifikovanymi pedagogickymi
pracovniky (2 uditelky, 1 vychovatelka Skolni druziny) umoziuji plnit cile vzdélavacich
programi. Reditelka $koly sleduje a vyhodnocuje personalni rizika, pfijima nasledna opatfeni
a podporuje profesni rist pedagogickych pracovnikli prostiednictvim jejich dalSiho
vzdélavani. Zacinajici ucitelé ve skole nepracuji.

Skola podporuje zdravy vyvoj zaki, coz vyplyva ze zapist v tiidnich knihach, z hospitadni
¢innosti a planu prevence socialné patologickych jevil. Preventivni strategie Skoly umoziuje
pfedchazet vyskytu socidln€¢ patologickych jevii vcetné Sikany. Socidlni, zdravotni
a bezpecnostni rizika jsou verbalné¢ vyhodnocovéana pii jedndnich pedagogické rady, touto
problematikou se zabyva i vlastni hodnoceni Skoly. Pfipadné problémy jsou feSeny s zaky,



rodi¢i a ve spolupraci s ptisluSnymi institucemi. Zasady bezpec€nosti a hygieny jsou zakotveny
ve Skolnim tadu. Ochrana pfed Urazy je zajiStovana prokazatelnym pouCovanim zakl
o bezpec¢nosti chovani a pedagogickymi dohledy. V poslednich tfech letech je mira ro¢ni
urazovosti nulova.

Vybaveni pomiickami a uéebnicemi je na standardni Grovni a umoZiuje realizaci SVP.
Ve sledované vyuce bylo materidlni vybaveni ti¢elné vyuzivano a kladné ovliviiovalo pritb¢h
vzdélavani. Vyuzivani prostiedki ICT k prezentaci uciva nebylo v hospitované vyuce
zaznamenano. Vedeni Skoly vytvafi pfiznivé persondlni, materidlni, prostorové
a psychosocialni podminky pro pribeh vzdélavani.

Ve sledované vyuce bylo v rovnovaze ¢innostni vyucovani s frontalni vyukou, ojedinéle byla
zaznamenana také prace ve skupindch podporujici tymovou spolupraci. Pravidelné byly
zafazovany diferencované Zakovské Cinnosti auplathovan individudlni  pfistup.
Do vzdélavacich cCinnosti se zaci aktivné zapojovali, na zadanych ukolech pracovali
samostatné, komunikovali na trovni dané v€kem. Projevovali se kultivované. Sebehodnoceni
zakl nebylo ve sledované vyuce zaznamendno. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani
byla dodrzovana, odiivodnéné hodnoceni motivovalo vyucujici ke zkvalitnéni jejich préace
a zéky ke zlepSovani jejich vykonll. Rozvijeni ¢tenarské gramotnosti napomahd zapojeni zaka
do Skolniho projektu: ,,Rosteme s knihou*.

Funkéni je spoluprace se zfizovatelem, Skolskou radou, rodi¢i, poradenskymi pracovisti,
Zakladni $kolou Chudenin, ZS Nyrsko Komenského, Policii CR a mistnimi organizaénimi
slozkami (Sbor dobrovolnych hasi¢li, Myslivecké sdruzeni Diana, SK Norton Milence,
TJ Start Desenice, Klub Zen, Cerveny kiiz). Skola udrzuje partnersky vztah s Grundschule
Lam a Grundschule Lohberg, coz ma velky vyznam pro rozvoj jazykovych kompetenci zakd.
Informace jsou zdkonnym zéastupclim a vetejnosti poskytovany prostiednictvim webovych
stranek a informa¢nich nastének. Skola se na vefejnosti prezentuje pii riznych piileZitostech -
Adventni koncert v kostele sv. Mikulase v DeSenicich, Vanocni jarmark, Dny otevienych
dveti, vystoupeni ke Dni matek, Skolni akademie na konci Skolniho roku. Pro rodice
a vefejnost jsou poraddany besidky a kulturni vystoupeni ve Skole a vobci kriznym
ptilezitostem.

V hospitované vyuce byla zaznamenana podpora ctenafské, matematické, ptirodovédné
a socialni gramotnosti. Prace zakl s informa¢nimi a komunika¢nimi technologiemi nebyla
vyuzita. Z vyrocni zpravy je zietelné, Ze jsou zaci uspésné piipravovani pro pokracovani
na druhém stupni. Zpétnou vazbu o jejich Uspésnosti pti dalSim vzdélavani ziskava teditelka
na zaklad¢ jednani s fediteli obou uplnych zékladnich Skol v Nyrsku. Z celkového poctu 20
zakli v prvnim pololeti Skolniho roku 2008/2009 prospélo s vyznamenanim 16, prospéli
4 74ci. Komerc¢nich testl Skola nevyuziva.

Hodnoceni $kolni druZiny

Skolni druzina pravidelné informuje Zaky, rodi¢e a vefejnost o své vzd&lavaci nabidce
a o pravidlech pfijimani k zajmovému vzdélavani prostfednictvim vyvések ve spadovych
obcich. Zaci jsou pfijimani do 8kolni druziny na zakladé pisemné piihlasky podané
zdkonnymi zastupci v uréeném terminu. Dokumentace o pfijimani zaki je vedena v souladu
s platnou legislativou. Obsah z4jmového vzdélavani je uveden ve Skolnim vzdé€lavacim
programu pro zajmové vzdélavani ,,Tvofiva Skolni druzina“, ktery napliluje pozadavky
platného Skolského zakona a navazuje na Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani.
Uvedené vzdélavaci a vychovné strategie vychdzeji z realnych moZznosti a podminek Skolni
druziny. Vzdélavaci potieby zakl jsou zde zohledhovany ve spolupraci s uciteli. Je zde
vytvareno ptiznivé socidlni a pracovni klima.



Standardni personalni podminky - jedna odborné kvalifikovana vychovatelka - umoznuji plnit
cile vzdélavaciho programu. Jeji profesni rist je podporovan feditelkou Skoly prostfednictvim
dalsiho vzdélavani. Motivovana je k zavadéni inovaci do zdjmového vzdélavani. Planovani
ma stanoveny priority a napomaha napliovani $kolniho vzdélavaciho programu.

Z inspekéni hospitace a planovanych mésicnich projekti a obsahu vzdélavani je patrna
piikladna podpora Gtenaiské gramotnosti 74kl a vytvarné tvofivosti. Skolni druzina také
navazuje na preventivni strategii Skoly. Napli zdjmovych aktivit napomaha predchazet
vyskytu socidln€¢ patologickych jevl. Zasady bezpeCnosti a hygieny jsou stanoveny
ve Skolnim vzdélavacim programu. Prokazatelnym poucovanim zakli o bezpecnosti chovani
a pedagogickym dohledem je zajiSt'ovéana i€innd ochrana pted Urazy.

Ve vécech zdjmového vzdélavani vychovatelka poskytuje zakladni odborné poradenstvi, které
je zajisStovano dennimi kontakty a rozhovory s rodi¢i o vyvoji a pokrocich Zzaka. V ptipadé
potieby je jim doporuc¢eno poradenské pracoviste.

Standardni materidlni vybaveni umozituje napliiovat $kolni vzdélavaci program. Zaci maji
k dispozici dostatek hracek, her, stavebnic, vytvarnych materidld a sportovniho nacini.
Hospitované ¢innosti mély vynikajici uroven, materidlni vybaveni bylo efektivné vyuzivano
a pozitivné€ ovlivitovalo pribéh vzdélavani. Jednou ze sledovanych ¢innosti byla i pravidelna
navstéva obecni knihovny spojena sfadou zajimavych cinnosti rozvijejicich Ctenaiské
dovednosti. Zaci pracovali samostatné, se zdjmem a zaujetim, viichni se u¢astnili nabizenych
¢innosti.

Ve Skolni druzin€ jsou vytvateny piiznivé personalni, materilni, prostorové a psychosocialni
podminky pro pribeh zdjmového vzdélavani.

Poskytovani informaci zdkonnym zastupcim je funk¢ni. Pro rodiCe a vefejnost jsou
organizovany Skolni besidky a kulturni vystoupeni ve Skole a v obci k riznym piileZitostem.
Timto je také ocenovan pokrok zakt v zdjmovych ¢innostech.

Celkové hodnoceni §koly a Skolni druziny

Cinnost zakladni $koly je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do rejstitku $kol a §kolskych
zafizeni a poskytuje vzdélavani v souladu se Skolskym zdkonem. VSem Zakiim je zabezpecen
rovny pfistup ke vzdelavani.

Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu jsou ucelné vyuZzivany. Standardni materialni
a personalni podminky umoziuji napliovat zékladni cile zakladniho vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program je v Gasteéném souladu s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zékladni vzd€lavani. Svou cinnosti zékladni Skola pfispivd k soustavnému vytvareni
klicovych kompetenci zakt a napomaha tak vSestrannému rozvoji jejich osobnosti.

Prednosti Skoly je pfiznivé klima a bezpecné prostiedi pro Zaky i zaméstnance Skoly.
Kontrolovany Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ve Skolni druziné
je zpracovan v souladu se zadsadami a cili platného Skolského zdkona.

Nabidka zajmovych aktivit umoznuje zdravy a vSestranny rozvoj zaki. Standardni materialni
a persondlni podminky umoziiuji napliiovat cile zdjmového vzdelavani. Piednosti skolni
druziny je vynikajici prace v rozvijeni ctenatské gramotnosti a tvofivych ¢innosti zakda.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina pfispévkové organizace ziizené ke dni 1. ledna 2003 vydana Obci

DeSenice dne 17. fijna 2002
Zadost o zménu véci zapisu v udajich v rejstitku kol a $kolskych zafizeni s Gi¢innosti
od 1. 5. 2009 ve véci zmény v udajich o zfizovateli — zména z obce na mestys
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s ndzvem Zakladni Skoly
a Matefské skoly DeSenice, okres Klatovy, vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych
zafizeni vydané Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 19. listopadu 2005,
¢j. 32 819/2005-21
Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé s ndzvem Zakladni Skoly
a Mateiské skoly Desenice, okres Klatovy vedenych rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
vydané Krajskym ufadem Plzetiského kraje dne 9. listopadu 2005 &j. SMS/7303/05
Oznameni o povoleni vyjimky ze Skolského zdkona ¢. 561/2004 Sb., schvalené
zastupitelstvem Mé&styse DeSenice ze dne 26. zati 2008

Jmenovani feditelky Skoly ze dne 10. kvétna 2002, s uc¢innosti od 1. srpna 2002
Osvédceni o absolvovani Funkéniho studia vedoucich pracovnikii $kol a Skolskych
zatizeni I vydané Pedagogickym centrem Plzeni dne 8. ¢ervna 2004 ¢islo osvédceni 03-
01-01/29

Skolni vzd&lavaci program pro MS platny pro §kolni rok 2008/2009

Skolni #ad pro MS — vydany feditelkou $koly s Gi¢innosti od 1. zaF 2008

Skolni matrika MS

Kriteria pfijimani déti do MS

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. fijna 2006

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. tijna 2007

Vykaz o matetské Skole S1-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 1. fijna 2008

Ttidni kniha matetské Skoly - Skolni rok 2008/2009

Doklady o kvalifikaci u¢itelek MS

Zaznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedouci ucitelky — 2007/2008, 2008/2009
Rozpis pfimé vychovné vzdélavaci prace ugitelek MS

Plan DVPP a certifikaty z absolvovanych vzdélavacich seminafi (obdobi 2006 — 2009)
Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Individualni hodnoceni pokroku a vysledki déti MS — $kolni rok 2008/2009
Hodnoceni motiva¢nich blokii, pololetni hodnoceni MS — §kolni rok 2008/2009
Pracovni naplir a pracovni kompetence vedouci ucitelky MS, vydanymi feditelkou
Skoly dne 1. ledna 2004

Zapisy z jednani Skolské rady od roku 2006

Zapisy z rodiovskych schiizek (SRPDS) od $kolniho roku 2005/2006

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,Zaginime spolu® s platnosti
od 1. zafi 2007

Koncepce vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu ze dne 24. 8. 2008

Skolni projekt ,,Rosteme s knihou* ze dne 20. 2. 2006

Koncepce skoly, bez uvedeni data a ¢;j.

Plan préce - 2008/2009

Preventivni program Skoly ze dne 2. zafi 2003

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2008/2009

Dohledy o ptestavkach s ucinnosti od 1. 9. 2008

Autoevaluace Skoly — skolni rok 2008/2009

Organizacni fad s platnosti od 1. ledna 2005 ¢j. 69/2005

Skolni #4d ze dne 14. bezna 2005
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Pravidla pro hodnoceni Zéku (ptiloha $kolniho fadu) s platnosti od 1. zafi 2008
Provozni tad ze dne 6. biezna 2006 ¢j. 53/06

Jmenovani pedagogické rady s platnosti od 1. ledna 2005 ¢&j. 67/05

Zapisy z jednani pedagogické rady od 16. listopadu 2006

Ttidni knihy pro Skolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy pro 1., 2. a 3. ro¢nik pro skolni rok 2008/2009

Katalogové listy zaki 1. stupné ZS platné pro §kolni rok 2008/2009

Zakovské knizky pro §kolni rok 2008/2009

Plan kontrolni ¢innosti 2008/2009

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki k terminu inspekce - doklady
o vzdélani, doklady o dal$im vzdélavani

Pracovni naplné pracovnika Skoly

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2005/2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2007/2008

Vyhodnoceni DVPP 2005/2006

Rozhodnuti o ptijeti k zakladnimu vzdélavani platna pro Skolni rok 2008/2009
Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné Skolni dochézky platnd pro Skolni rok
2008/2009

Pedagogicko-psychologicka vySetfeni zaki pro Skolni rok 2008/2009

Osnova pouceni zakli o bezpecnosti a chovani ve §kolnim roce 2008/2009

Kniha trrazli od 15. kvétna 2000

Inspekéni zprava CSI ze dne 7 — 8 a 12. &ervna 2006, &j. 1273/06-04

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani ,,Tvofiva §kolni druzina“ &j. 95/08
s platnosti od 1. 9. 2008

Ptihlaska do skolni druziny (Skolniho klubu) pro skolni rok 2008/2009

Dochazkovy sesit — $kolni rok 2008/2009

Piehled vychovné vzdélavaci prace pro skolni rok 2008/2009

Vnitini fad Skolni druZiny s platnosti od 1. 9. 2009

Vnitini fad pro pedagogické pracovniky s G¢innosti od 1. ledna 2003

Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 1. fijna 2008

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 10. fijna 2007

Vykaz o feditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. fijna 2006

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 1. fijna 2008

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 9. fijna 2007

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 4. fijna 2006

Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2 01 podle stavu k 30. 10. 2008 ze dne
6. listopadu 2008

Vykaz o Skolni druzin€ Z 2 01 — Skolnim klubu podle stavu k 30. 10. 2007 ze dne
12. listopadu 2007

Vykaz o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2 01 podle stavu k 30. 10. 2006 ze dne
2. listopadu 2006

Vykaz o Grazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
rok 2007/2008 ze dne 18. zati 2008

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
rok 2006/2007 ze dne 13. zari 2007

Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01 za Skolni
rok 2005/2006 ze dne 12. zati 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 24. 1. 2007

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 ze dne 22. 1. 2008



78. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 ze dne 06. 2. 2009

79. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
skolstvi za 1. — 4. &tvrtleti 2006 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 15. 1. 2007

80. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
skolstvi za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 14. 1. 2008

81. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
skolstvi za 1. — 4. &tvrtleti 2008 (Skol (MSMT) P 1 — 04) ze dne 16. 1. 2009

82. Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydaji ve Skolstvi na rok 2006, 2007,
2008 — tprava ze dne 22. 11. 2006, 27. 09. 2007, 15. 10. 2008

83. Rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®
ze dne 02. 09. 2008

84. Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006

85. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykondvajicim cinnost Skol
a Skolskych zafizeni - Ptiloha ¢. 1 a) ke dni 31. 12. 2006

86. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykondvajicim c¢innost Skol
a Skolskych zafizeni - Pfiloha €. 1 a) ke dni 31. 12. 2007 ze dne 22. 01. 2008

87. Finan¢ni vypofadani dotaci poskytnutych organizacim vykondvajicim c¢innost $kol
a Skolskych zafizeni - Ptiloha €. 1 a) ke dni 31. 12. 2008 ze dne 03. 02. 2009

88. Knihy analytické evidence ke dni 31. 12. 2006, 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008

89. Vlastni sestava ,,Sponzorské dary* za rok 2006, 2007, 2008

90. Vlastni sestava ,,Pfehled ndkladi na ucebni pomicky, Skolni potieby, ucebnice*
za rok 2006, 2007, 2008

91. Vlastni sestava ,,Piehled nakladi na DVPP* za rok 2006, 2007, 2008

92. Vyro¢ni zprava Skoly o hospodateni za rok 2006

93. Vyro¢ni zprava Skoly o hospodateni za rok 2007

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedsSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Plzeiisky inspektordt — pracovisté
Klatovy, VoriSkova 823, 339 01 Klatovy.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim §175 odst. 4 $kolského zdkona
ve lhiité do 30. dubna 2009 poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatkii. Zpravu zaSlete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Karel Kfenek Kienek v. 1.

Mgr. Jitka Davidova Davidova v. r.

Mgr. Séarka Kollerova Kollerové v. r.

Mgr. Hana Ratzova Ratzova v. r.

V Klatovech 14. dubna 2009

Podpis reditelky, Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Desenicich dne 24. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mer. Yvona hanova ,
gr. Yvona Suchano Suchanova v. r.
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Ptipominky feditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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