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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1431/08-04

Nazev Skoly: Plzeiiska obchodni akademie s. r. o.
Adresa: Politickych vézni 2003/5, 301 00 Plzei
Identifikator: 600 009 661

IC: 25214 829

Misto inspekce: Plzenska obchodni akademie s. 1. 0.
Termin inspekce: 4.-11.2.2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, pro ucely ziskdvani a analyzy informaci o vzdélavani zakl, o ¢innosti
Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzd€lavaci soustavy zaméfené zejména
na vzdélavaci oblast Jazyk a jazykova komunikace.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Hodnoceni souladu u€ebnich dokumentl s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladatelem Plzeiiské obchodni akademie s. r. 0. je Soukroma obchodni akademie, spol.
s 1. 0. se sidlem na adrese Politickych véziii 2003/5, 301 00 Plzed. Skola vznikla zapisem
do Obchodniho rejstiiku Krajského soudu Plzen, oddil C, vlozka 3609.

Skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou v oboru 63 - 41-M/004 Obchodni
akademie (denni i dalkova forma vzdé€lavani). Vyuka probihd podle ucebniho planu
schvaleného MSMT ze dne 23. 8. 2001 &j. 23 842/2001-23 s platnosti od 1. zai1 2002 po&inaje
1. rocnikem. Za dobu své¢ existence (16 let) si obchodni akademie vybudovala pevnou pozici
mezi stfednimi Skolami v regionu. Ve Skolnim roce 2006/2007 se v 7 tfidach vzdé¢lavalo 161
zaki, ve Skolnim roce 2007/2008 v 6 tfidach 144 zaka a v roce 2008/2009 ke dni inspekce
152 74kt v 6 tfidach. Od posledni inspekce v roce 2005, kdy bylo dle zahajovacich vykazii
v 6 tiidach ¢tyf ro¢nikl 137 zaki, jsou pocty zakl ustalené.

Skola sidli v pronajaté budové na adrese totozné se zakladatelem.



Ve srovnani se zav€ry z minulé inspek¢ni Cinnosti se Skole podafilo kvalitativné zlepsit
zazemi pro praci ucitelli ziskanim dalSich dvou mistnosti od majitele budovy. V oblasti
materialné technické podpory vzdélavani je pozitivem zakoupeni notebooku a dataprojektoru.
V budové skoly je k dispozici 9 uceben, ztoho 3 odborné. Ze dvou uceben vybavenych
pocitaci se jedna vyuziva pro vyuku vypocetni techniky, druhd i pro jiné predméty. Odborna
ucebna urcena pro jazyky svym vybavenim a malymi rozméry neodpovida potfebam vyuky.
Uroveii vybaveni §koly poéitatovymi programy je limitujicim faktorem v $ir§im uplatnéni
pocitacli zejména ve vyuce cizich jazyki.

Praktické vyucovani v rozsahu platné pedagogické dokumentace probiha cca na 30 smluvnich
pracovistich.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceny subjekt ziskdva finanéni prostfedky zné€kolika zdroji. Nejvyznamnéjsi Cast
pfijma tvoii financni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoctu prostfednictvim Krajského
ufadu Plzeniského kraje na pfimé neinvesticni vydaje. Vzhledem k tomu, Ze organizace splnila
podminky vyplyvajici ze zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
byla ji na zakladé smlouvy s Krajskym ufadem Plzenského kraje v celém sledovaném obdobi
let 2006 az 2008 poskytovana zvysSena dotace. Pridélenou castku Skola pouziva na caste¢né
pokryti mzdovych nédklad a souvisejicich zdkonnych odvodi pro zaméstnance, ¢asteCnou
uhradu ostatnich osobnich nakladi, ¢aste¢nou thradu za prondjem budovy a ¢astecnou uhradu
za nékup ucebnich pomticek a vzdélavani pedagogickych pracovniki. DalSim zdrojem piijmt
jsou pro skolu trzby ze Skolného, z prodeje vlastnich sluzeb a v malé mite i sponzorské dary,
které jsou poskytovany predev§im ve formé financni. Z téchto financi jsou hrazeny ostatni
naklady Skoly (energie, spotfeba materidlu, sluzby, mzdy, ostatni osobni naklady, zakonné
odvody za zaméstnance apod.).

Skola sidli vbudové, kterd je v majetku cizi pravnické osoby a je pro udely vyuky
pronajimana. Ze strany Skoly nebyly z toho ditvodu provadény ve sledovaném obdobi zadné
investi¢ni akce.

Vedeni Skoly se aktivné podili na ziskdvani finan¢nich prostiedkl z neinvesti¢nich uc¢elovych
dotaci. V roce 2006 i 2007 skola ziskala ucelové dotace pfidélené v ramci projektu ,,Statni
informacni politika ve vzdélavani“. Z dotaci byly hrazeny vydaje nutné na nakup
poc¢itaového vybaveni, vyukovych programli a na uhradu za proSkoleni vlastnich
zaméstnancll v oblasti pocitatové gramotnosti. Skole se vsak nepodafilo vy&erpat celou
pridélenou castku vzhledem k niz§imu zajmu o vzdelavani ze strany pedagogickych
pracovnikd, ptesto byly ukazatele pokroku daného rozvojového programu splnény. V roce
2007 byla skole poskytnuta ucelova dotace z programu ,,Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikll v souvislosti se zavedenim nové maturitni zkouSky“. Ani tato dotace nebyla
vyCerpana ze stejného ditvodu beze zbytku. V roce 2008 byla ziskana dotace v ramci
rozvojového programu ,.ZvySeni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, kterd
byla diferencované rozdélena mezi pedagogické pracovniky a plné pouZzita na vyplatu mezd,
souvisejici zdkonné odvody si $kola hradila z vlastnich zdrojt.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich skoly €inil 53 % v roce 2006,
57 % v roce 2007 a 55 % pro rok 2008. Je ziejmé, ze ve sledovaném obdobi musela
organizace zbyvajici ¢ast neinvesticnich naklad pokryvat z jinych finan¢nich zdroja, které
ziskdva mimo statni rozpocet.

Z informaci, které Skola predlozila, vyplyva, Ze s pridélenymi prostiedky ze statniho rozpoctu
1z jinych zdroji naklada ucelné a hospodarné a vyuziva je k realizaci cilti, na které byly
urceny.



Hodnoceni §koly

Stfedni Skolou realizovany vzdéldvaci program je v souladu srozhodnutim o zatazeni
do rejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni. O své vzdélavaci nabidce Skola informuje
prostiednictvim webovych stranek, informacnich letdkd, regiondlniho tisku a pfi tfidnich
schiizkach v zakladnich Skolach.

Vyuka je vedena podle schvalenych ucebnich dokumentt. Prostfednictvim fady vybérovych
pfedméth je realizovano nejenom odborné zameéfeni, ale 1 prohlubovani cizojazy¢ného
vzdélavani. Zaktm je nabizena konverzace v anglickém i némeckém jazyce s jednohodinovou
tydenni dotaci.

Rovné pfilezitosti ke vzdélavani jsou zachovany jak pfi pfijiméni zakt, které probiha
v souladu s platnymi zdkonnymi ustanovenimi, tak v priabéhu vzdelavaciho procesu. Taktéz
pii vybéru ciziho jazyka maji zdci moznost pokraCovat v tom cizim jazyce, kterému se ucili
v zékladni Skole. Nizké pocty zaka ve tfidach neumoziuji vytvaret homogenni skupiny podle
jazykové pokrocilosti, ale davaji ucitelim vétsi prostor pro zohleditovani individualniho stylu
a tempa uceni jednotlivce, coz napomaha rozvoji klicovych kompetenci.

Principy individudlnich pfistupi k Zdkim jsou pravidelné¢ konzultovany nejenom
v pfedmétovych komisich, ale i neformalng v b&zné komunikaci mezi ugiteli. Clenové
pfedmetovych komisi (ekonomické, jazykové, spoleCenskovédni a matematické) se schazeji
k jednani jednou mésicné. Vzhledem k malému poctu pedagogli jsou mnozi zastoupeni
1 v n¢kolika komisich. Z toho vyplyvé zcela neformélni fungovani meziptedmétovych vztahi.
Z planu prace jazykové sekce na leto$ni Skolni rok je patrné, ze se ucitelé v souvislosti
s tvorbou Skolniho vzdélavaciho programu zabyvaji intenzivnéji inovaci vyuky. Mezi dalsi
Casto projedndvana témata patii ptiprava zakli na novou podobu maturitni zkousky.
Vzdélavaci proces zajistuje 14 pedagogickych pracovnikl (véetné teditelky Skoly a jeji
zastupkyng). Odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost ma 12 z nich. Ze dvou
pracovniki bez odborné kvalifikace jeden externi pracovnik dokoncuje vysokoskolské
studium. Podporou sboru v otdzkach specidlni pedagogiky jsou dv¢ ucitelky, které tento obor
vystudovaly na vysoké Skole. Vyuku anglitiny a némciny zabezpec€uji dva kmenovi a jeden
externi ucitel. Vysokoskolské studium se zaméfenim na dany jazyk absolvovala pouze
ucitelka némeckého jazyka.

Problémy se stalym personalnim obsazenim anglického jazyka potvrdily 1 vysledky
dotaznikového Setieni Ceské Skolni inspekce ve ¢tvrtém ro¢niku, kde zaci uvedli, ze za dobu
studia maji jiz tfetiho ucitele.

Reditelka $koly délkou pedagogické praxe spliiuje piedpoklad pro vykon funkce. V souladu
s ustanovenimi Skolského zdkona vytvari podminky pro ¢innost Skolské rady i pro profesni
rozvoj pedagogickych pracovnikd. Jejich dalSi vzd€lavani (napt. jazykové kurzy, které si
nékteti ucitelé hradi z vlastnich finan¢nich prostfedkl nebo vzdélavani externistii absolvované
prostiednictvim kmenové Skoly) koresponduje s planovanymi vzdélavacimi zameéry Skoly.

V oblasti tizeni doSlo od posledni inspekce ve Skolnim roce 2004/2005 k pozitivhimu
kvalitativnimu posunu. Oporou fizeni je soubor vzdjemné provazanych, funkénich
a srozumitelnych vnitfnich norem, které nahradily pfedchéazejici formalni a malo funkéni. Pro
vlastni hodnoceni ziskavd vedeni podklady systematickou analyzou zjisténi z kontrolni
¢innosti 1 zpé€tnou vazbou od dalSich zucastnénych (napft. pracovisteé odborné praxe, rodice).
Vytvareni zdravého a bezpecného Skolniho prostiedi je vénovana soustavna pozornost vSech
pedagogii. Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki jsou souc¢asti Skolniho fadu.
Zaci jsou na za&atku $kolniho roku prokazatelné pouovani o bezpedném chovani ve kole
a pfi Skolnich akcich. Vykazovany pocet Urazl za posledni 3 roky (2005/2006 — 4 urazy,
2006/2007 — 3 urazy, 2007/2008 — 3 urazy) se neméni a mira Grazovosti je minimalni.
Poskytovani poradenskych sluzeb zabezpecuje vychovny poradce a Skolni metodik prevence.
Poradenské sluzby jsou zajistovany v rozsahu odpovidajicim poc¢tu a vzdélavacim potfebam



zakl. Tvorbu a realizaci preventivniho programu Skoly koordinuje metodik prevence. Mezi
nejvetsi problémy, se kterymi se Skola potyka, patii zaSkolactvi a s nim Uzce souvisejici
Skolni netispésnost. Jak dokladaji zapisy z jednani pedagogické rady, z pfedmétovych komisi
a tfidnickych hodin, vSichni pedagogové spolecné hledaji teSeni vedouci ke zlepSeni
aktualniho stavu. Skolou dosud piijata opatieni nepfinesla zdsadni zlepseni dochazky zaki.
Vysledky vzdélavani zaki jsou za kazdé klasifikaéni obdobi vyhodnocovany pedagogickou
radou a jsou zapracovany do vyro¢ni zpravy o cinnosti Skoly. Na konci skolniho roku
2007/2008 prospélo 119 ze 142 zaki. Z 33 zakd konajicich maturitni zkousku prospélo 31
(ztoho 5 svyznamenidnim). Skola porovnavala vysledky vzdélavani zakd také
prostiednictvim externiho hodnoceni Maturita nanecisto, ve kterém zaci Skoly doséahli
primérnych vysledki.

Spolupriace a vyména informaci s partnery je dilezitym piedpokladem pro rozvoj Skoly
a dynamickou interakci s okolim. Vzhledem k zamétfeni na cestovni ruch a masmedidlni
komunikaci Skola tzce spolupracuje pfedevSsim s takovymi partnery, ktefi ji umozZiiuji
na svych pracovistich zajistit odbornou praxi zakli (napf. cestovni agentury, dopravni
spole¢nosti, realitni kancelare, Utad prace Plzed).

Organizovani riznych akci (exkurze, poznavaci zajezdy, navstévy prednasek, divadelnich
pfedstaveni) patfi mezi osvédené motivacni aktivity Skoly v cizojazyéném vzdélavani.
Rovnéz ve sledovanych hodinach cizich jazykl se ucitelé snaZzili o to, aby pouzité metody
a formy prace udrzely zdjem zaki a jejich aktivni ucast ve vyuce.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Plzefiské obchodni akademie s.r.o. je v souladu s rozhodnutim o zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni. Rovné pfilezitosti ke vzdélavani jsou zachovany jak pti
pfijimani ke vzdélavani tak v jeho prib&hu. K naplnéni cill, které si Skola formulovala
v dlouhodobém z&dméru rozvoje, mé primérné personalni i materidlni podminky. Dostupné
zdroje a prostiedky vyuziva tcelné. Skola zajistuje podminky pro zdravy vyvoj zaki i pro
predchazeni vzniku socialné patologickych jevi.

Vhodnou volbou metod a forem prace ucitelé podporuji rozvoj jazykovych védomosti
a dovednosti zaka.

Skola je celkové hodnocena jako primérna.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Krajskym soudem v Plzni, oddil C, vlozka 3609
z 21. ervna 1993

Zakladatelska listina Plzeniské obchodni akademie s.r.o. - notafsky zapis NZ 45/97
ze dne 4. 6. 1997

Rozhodnuti MSMT ze dne 27. 4. 2006 pod &j. 9 108/2006-21 pro Plzeniskou obchodni
akademii s. r. 0. s G€innosti od 27. 4. 2006

Rozhodnuti MSMT ze dne 20. 12. 2006 pod &j. 29 603/2006-21 pro Plzetiskou obchodni
akademii s. r. 0. s t€innosti od 20. 12. 2006

Jmenovani feditelky Skoly na valné hromadé spolecnosti Soukromé obchodni akademie,
spol. s r. 0. ze dne 4. 12. 1997

Vypis spravniho fizeni vydany MSMT dne 8. 1. 2009 pod &j. 445/2009-21
Vykazy o sttedni skole S 8 — 01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008



10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

Vykazy o feditelstvi R 13 — 01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Vykazy o tirazovosti R 36 — 01 za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Dlouhodoby zdmér vzdélavani a rozvoje Skoly na obdobi 2005 - 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Evaluace skoly — $kolni rok 2007/2008

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy a listy zakt vSech tfid

Rozvrh vyu€ovacich hodin pro Skolnim rok 2008/2009

Skolni #ad s platnosti od 1. 9. 2008

Ucebni plany denniho a dalkového studia

Zapisy z jednani pedagogické rady Skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Kniha urazti vedend od Skolniho roku 1998/1999 véetné zaznami o Grazech zaki
Doklady o pfijimani zakt ke vzdélavani (Pfijimaci fizeni na Skolni rok 2008/2009)
Doklady o ukoncovani vzdélavani (Protokoly o maturitni zkouSce $kolni rok 2007/2008)
Evidence tiskopist vysvédceni

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

Plan DVPP pro skolni rok 2008/2009

Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2008/2009

Prevence socialné patologickych jevi pro skolni rok 2008/2009

Plan prace jazykové predmétové komise pro Skolni rok 2008/2009

Plan prace skoly na Skolni rok 2008/2009

Plany prace ttidnich ucitelt na Skolni rok 2008/2009

Zapisy ze schiizi skolské rady ve §kolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly

Rozvrh dohledt nad Zzéky pro Skolni rok 2008/2009

Dotaznik CSI pro zaky prvniho a étvrtého roéniku

Inspekéni zprava ¢j. d4-1198/05-5071 z 5. 5. 2005

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — pfiloha 1a) ze dne 24. 1. 2007
Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajim — pfiloha 1a) ze dne 25. 1. 2008

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze - pfiloha 1a)
ze dne 14. 1. 2009



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Cistkova 78,
326 00 Plzen.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym S$kolam, piedSkolnim a Skolskym zaFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisii, je pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Miroslava VIckova M. VI€kova v. 1.
Ing. Jan Aschenbrenner Aschenbrenner v. 1.
Ing. Viaclava Matasova Matasova v. r.
Mgr. Darina Motlikova Motlikova v. r.

V Plzni dne 27. anora 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Plzni dne 3. 3. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Dagmar BuSkova Dagmar BuSkova v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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