CESKA SKOLNI INSPEKCE

C.j.: O- 154- 98/98- 011023 Inspektorat ¢ 15
Signatura: ao4as103 Okresni pracovisté Vsetin

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kolské zarizeni: Matefska $kola Zdéchov
756 07 Zdéchov 103

1Z.0: 107634538
Reditel $koly / zaFizeni: Zdena Dvotdkova
Zrizovatel: Obec Zdéchov

Prislusny $kolsky tad: SU Vsetin

Termin inspekce: 98- 10- 13
Inspektori: Anna Jurkova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4

zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):
Rizeni §koly

Oznaceni dokladii Dokument o zatfazeni do sité Skol, koncepce vychovné-vzdélavaci

a ostatnich material, prace, rocni plan s pfilohami, rezim Skoly, seSit dochazky

o které se zjiSténi opira: zaméstnancli, plan hospitacni Cinnosti, zapisy z provoznich a
pedagogickych porad, vyroéni hodnoceni prace MS, piihlasky déti
do MS a rozhodnuti o jejich pfijeti, eviden¢ni listky, piehled
vychovné prace, denni dochazka déti, hospitace v piimé praci
s détmi, rozhovor s feditelkou MS, prohlidka zatizeni.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Koncepce MS je zpracovana. Hlavnim zimérem je uspokojovani emocionalnich
potieb déti a vytvareni aktivniho vztahu k poznavani okolniho svéta a ptirody. Zaméry jsou
ramcové nastinény do vSech vychovnych okruhi, vcetné oblasti materialné-technické.
V névaznosti na koncepci je zpracovan ro¢ni plan, postradajici kratkodobé tikoly a terminy
realizace.Plan je doplnén vyro¢nim zhodnocenim ptedchézejiciho skolniho roku.

Zpracované plany Ize hodnotit jako priimérné.
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2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popripadé jinych schvialenych ucebnich
dokumenti

Matetska skola pracuje podle dosud platného Programu vychovné prace pro jesle a
MS, vydaného SPN vroce 1978. Pro vychovné-vzd&lavaci praci jsou vypracovavany
vlastni mési¢ni plany. Reservy jsou v oblasti stanoveni cilovych ukolli a tématickém
propojeni. Na zaklad€ zdznaml v piehledu vychovné prace jsou v praxi uplatiovany
vSechny vychovy v pravidelném sledu Ve zvySené mife je rozvijen talent déti, zejména
oblast vytvarna.

PlInéni vychovné-vzdélavaciho programu je na pritmérné urovni.

3. Odborné a pedagogické rizeni

Reditelka piisobi ve funkci od roku 1989. Konkurz na obsazeni funkce feditelky MS
neprobéhl. Délka odborné praxe je 22 let.

3.1 Organiza¢ni struktura

Organizace provozu je velmi dobfe zavedena a pisemné zaznamenana v “reZimu
Skoly. VSichni zaméstnanci své povinnosti znaji, respektuji je a zodpovédné plni.
Reditelka vyuziva moznosti delegovani kompetenci na jednotlivé pracovnice.

Kolektiv matefské Skoly je dlouhodobé stabilizovan. Interpersondlni vztahy jsou
na velmi dobré Grovni.

Organizace Fizeni a zabezpeceni provozu mateiské Skoly Ize hodnotit jako
spiSe nadpriumérné..
3.2 Personalni struktura

Ob¢ pedagogické pracovnice spliuji kvalifikacni pfedpoklady. Celkovy
pedagogicky uvazek je stanoven ve vysi 1, 94.

Pocet provoznich pracovnic - 3, pracuji s celkovym tivazkem 2,6.

Persondlni struktura v mateiské Skole je na béiné urovni.
3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Pedagogické pracovnice si rozsifuji ziskanou odbornost zejména samostudiem.
Piima ucast na odbornych seminafich pofadanych v okrese je nizs$i. V oblasti dalsiho
vzdé€lavani jsou reservy.

Skolni knihovna pro dospélé se podle finanénich moznosti aktualizuje.

Zdjem o dalsi vzdélavani Ize hodnotit jako priimérny.

4. Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Kontrolni a hospitacni ¢innost je realizovana dle zpracovaného planu. Vysledky jsou
feditelkou vyhodnocovany a jsou podkladem pro osobni ohodnoceni zaméstnanct.
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Kontrolni a hospitacni systém je v praxi uplatiiovdn, Ize jej hodnotit priimérné.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini a vnéjsi informacni systém spociva zejména v dennim osobnim kontaktu
feditelky se zaméstnanci a rodi¢i. Pisemné informace pro rodiCe i zaméstnance jsou
vyvéSeny na vyvéskach. Provozni a pedagogické porady vcetné schizek s rodici se konaji
dle aktudlni potieby. Pisemné zdznamy obsahuji relevantni informace.

Informacni systém je v mateiské Skole velmi dobre zaveden a Ilze jej hodnotit jako
spiSe nadpriimérny.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena dle zdkona ¢. 76/1978 Sb., ve znéni zékona ¢.
138/1995 Sb., § 45 b. Dokumentace je vedena piehledné, ma dobrou administrativni
uroven. PoruSeni platnych pravnich predpisti nebylo zjiSténo.

Vedeni povinné dokumentace Ize hodnotit priimérné.

Vyroéni zprava

Mateiska Skola nezpracovava vyrocCni zpravu.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentiim

Rozpocet, pridéleny Skolskym ufadem a zfizovatelem pokryva ndklady na mzdy
zaméstnancli a provoz. matefské Skoly. Evidentni nedostatek financnich prostfedkil je
v oblasti materidlné-technickych potieb.

S piridélenymi financnimi prostiedky se naklada efektivné.

ZAVERY

Organizace provozu mateiské Skoly je dobie zabezpecena.
Rizeni $koly je na standartni urovni.
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Ve Vsetiné dne 15. 10. 1998.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu  ........ Anna Jurkova, V. r.
Ptilohy:
Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne ................ 15. 10. 1998.
razitko
Podpis feditele(ky) Skoly ...... Zdena Dvotdkova, v. .

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: OU Zdéchov 15.10. 1998. 98/98

Skolsky tiad Vsetin: 15.10. 1998. 98/98

Rada skoly:
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