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Mgr. Gabrielou Pospisilovou, feditelkou skoly

Zrizovatel

Obec Ostromét, T. G. Masaryka 103, 507 52 Ostromét

Misto inspek¢ni ¢innosti

Skolni 315, 507 52 Ostromé&¥
Skolni 342, 507 52 Ostromé&¥

Termin inspekéni ¢innosti

11.az 13. tnor 2014

Inspekéni Cinnost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skol a Skolskych zatizeni
zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
podle § 174 odst. 2 pism. a) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedsSkolnim, zakladnim, stfednim,

Predmét inspek¢ni ¢innosti

vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdéldvani podle piisluSnych Skolnich vzdélavacich

programt.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii pro ptedskolni
vzdélavani, zdkladni vzdélavani, Skolni druzinu a jejich souladu s pravnimi ptedpisy
aramcovymi vzdéldvacimi programy pro piedskolni vzdélavani (didle RVP PV) a pro

zédkladni vzdélavani (dale RVP ZV) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.
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Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 do doby
inspekce.

Charakteristika

Pravni subjekt (dale $kola) je tvofen matetskou §kolou (dale MS), zakladni $kolou (dale
ZS), skolni druzinou (dale SD), $kolni jidelnou (dale SJ) a $kolni jidelnou-vydejnou.
V dobé inspekce navitévovalo MS ve dvou vékové smisenych tiidach 48 déti (nejvyssi
povoleny poéet je 90 déti), ZS v deviti tiidach 146 zakd (nejvyssi povoleny podet je 320
7akt), SD ve dvou oddélenich 55 zaku (nejvyssi povoleny pocet je 55 zaka). Skola je ve
$kolnim roce 2013/2014 podlimitni s primémym poétem 16 zakd na jednu tiidu ZS.
Zitizovatel pfispiva na platy zaméstnancl. DéEti a zaci navstévujici Skolu jsou mistni
a z okolnich obci.

ZS zahajuje vyuku v 7:30 hodin a posledni vyucovaci hodina kon&i v 14:35 hodin. Po
vyucovani mohou Zéci travit aktivné svlij volny ¢as v zdjmovych utvarech. Rozvrh hodin je
pfizptisoben dopravnim spojim, které dovazeji zadky z okolnich obci. Vzdélavani zaka je
organizovano podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani (déle
SVP ZV).

Provoz SD je zajistovan od 6:30 hodin do 7:15 hodin a od 11:10 hodin do 15:45 hodin.
Cinnost probiha dle Skolniho vzdélavaciho programu pro SD (dale SVP SD). Zajmové
zafizeni je zpoplatnéno, v jeho ramci lze vyuzit bezplatnou ¢innost zajmovych krouzkd.

MS je v provozu od 6:30 do 15:45 hodin, pfijima déti ve véku od dvou a ptil do sedmi let.
Sedmnact déti je v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky, tfem z nich
byla o jeden rok odlozena. Ve §kolnim roce 2013/2014 MS nevykazuje zadné déti se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP). Vzdé€lavaci nabidka Skoly vychézi ze
Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (ddle SVP PV). Ugitelky pro
déti organizuji nadstandardni zajmové aktivity, napt. hru na zobcovou flétnu, t€lovychovny
a tanecni krouzek. Pfedskolni vzdélavani je poskytovano za tplatu.

Déti a zaméstnanci MS se stravuji ve $kolni jidelnd-vydejnd, jejiz kapacita je
55 stravovanych osob. Zaci a zaméstnanci ZS vyuZzivaji sluzeb SJ s celkovou kapacitou
320 stravovanych osob.

Vetejnost ma piileZitost ziskat dalsi informace o Skole prostfednictvim webovych stranek
WWW.ZSOStromer.cz.

Z.akladni Skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola splituje formélni podminky vzdélavani dle $kolského zakona. Udaje uvedené ve
ziizovaci listiné Skoly a v zapisech do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni odpovidaly
skutecnostem zjisténym pfi inspekéni ¢innosti.

Reditelka §koly spliiuje predpoklady pro vykon funkce. Ziizovatelem byla jmenovana do

této funkce podle novely Skolského zdkona na Sestileté funkéni obdobi s platnosti od
1. srpna 2012. K tomuto datu byly zaroven spojeny tfi diive samostatné pravni subjekty
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(ZS, MS a SI) do jednoho celku. Reditelka $koly spolupracuje se svou statutarni
zéstupkyni (je rovnéz druhym rokem ve funkci), vedouci ucitelkou MS (diive feditelkou
MS) a vedouci SJ. Na viechny tyto pracovnice delegovala Fidici kompetence v usecich,
které vedou.

Ob¢ ¢lenky vedeni ZS zpiesiiuji koncepéni zaméry a dopliuji je na zékladé novych
zjisténi 1 doporuceni zfizovatele. Cile smétuji do oblasti pedagogické (zvyseni odborné
kvalifikovanosti pedagogli, zlepSeni podminek pro vyuku ciziho jazyka), do oblasti
finan¢ni (Setfeni a optimalizace vydajl, vyuzivani vzdélavacich akci hrazenych z projektit),
do oblasti persondlni (vyfeSeni pracovnich smluv, stanoveni uvazkii vzhledem k aktuélni
situaci ve Skole) a do materidlni oblasti (postupné zkvalitnéni vybaveni, modernizace
nabytku a ICT, doplnéni software).

Planovani a organizovani ¢innosti probihd na zidkladé kompetenci uvedenych
v organizacnim faddu a v pracovnich ndplnich. Organizace Cinnosti Skoly respektuje
podminky vzniklé slou¢enim tii subjektti. Po néstupu do funkci nové clenky vedeni
nejprve zmeénily organizacni strukturu a vypracovaly dodatky k pracovnim smlouvam.
Zamgéfily se na Gsporné opatieni, zkvalitnéni a zefektivnéni vSech ¢innosti skoly.

Reditelka $koly fesi se svoji zastupkyni pro ZS nejen operativni opatieni, ale i koncepéni
zalezitosti. Ustavila pedagogickou radu a Sest pfedmétovych komisi, s jejich Cleny se radi
a konzultuje zalezitosti tykajici se pedagogické Cinnosti. V souladu se Skolskym zakonem
pfijiméa opatfeni a rozhoduje o zélezitostech, které jsou v jeji kompetenci. Zastupkyné
feditele ZS se ucastni spoleénych jednani vychovné komise, a tim ziskava podklady
o vzdélavacich i1 vychovnych potiebach zaka celé Skoly. Zaméftila se na rozsifeni akei pro
vefejnost, aby Skola organizovala vice aktivit pro vefejnost a 1épe ji informovala. Obé
&lenky vedeni ZS vytvaieji interni plany a smérnice, vyuZivaji i dokumenty zpracovavané
dal§imi pracovniky.

SVP ZV s motivaénim nazvem Skola - zéklad Zivota, su¢innosti od 1. 9. 2013 byl
sestaven podle aktuilniho znéni RVP ZV. Nedostatky zjiSt€éné Skolnimi inspektory
v tabulaci ucebniho planu byly odstranény a chybéjici pozndmky k uc¢ebnimu planu byly
doplnény v pribéhu inspekce. SVP ZV obsahuje v predepsanych piedmétech standardy pro
5. a9. ro¢nik. Je zvetejnén v prostorach skoly i na webovych strankach.

SVP SD obsahuje viechny ¢asti pozadované $kolskym zakonem. Jeho soudésti je roéni
plan, ktery rozpracovavaji vychovatelky do mésicnich plani zvefejiiovanych na webovych
strankach gkoly. Zaci jsou rozdéleni do dvou oddéleni. Nové zrekonstruovana mistnost
a dvé byvalé kmenové uéebny poskytuji pro jejich &innost kvalitni zazemi. V ramci SD
probihd pro Zaky 1. ro¢niku krouZzek anglického jazyka.

Kontrolu povinné dokumentace $koly zajistuje zastupkyné feditele skoly pro ZS. Kvalita
zpracovani jednotlivych dokumenti ma zpravidla velmi dobrou obsahovou i formalni
urovein. Zjisténé nedostatky uvedené vySe byly na misté odstranovany (doplnéni SVP ZV).

Kontrolu prace zaméstnanci provadéji obé ¢lenky vedeni pritbézné, sleduji pfimou praci
pedagogii s zaky v ZS a SD i plnéni jejich administrativnich povinnosti. Plan hospita¢ni
¢innosti na rok 2013/2014 vychéazi ze stanovenych zasad, cilené¢ je sledovana préce
zaCinajicich a nekvalifikovanych pedagogl. V ramci inspekéni Cinnosti byly provedeny
feditelkou Skoly i jeji zastupkyni pro ZS hospitace s naslednymi rozbory, které byly
vedeny na velmi dobré Urovni, ucitelé méli moznost se ke své praci vyjadrit. Kontrolni
¢innost vedeni Skoly je nastavena tak, aby pokryvala vSechny oblasti ¢innosti Skoly.
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Informacni systém uvniti 1 vné organizace je vhodné nastaven. Pokyny jsou pieddvany
ustné, elektronicky i telefonicky. Zaméstnanci potvrzuji svymi podpisy, Ze byli seznameni
s pokyny vedeni, instrukcemi ¢i novymi dokumenty Skoly. V pribéhu inspekce bylo
zjistovano skolni klima. Z rozhovori s pedagogy vyplynulo, Ze vztahy v pedagogickém
sboru jsou velmi dobré. Nové vedeni Skoly respektuje potieby vSech zicastnénych, ucitelé
rovnéz pozitivné hodnotili zlepSenou komunikaci uvnitf i vné Skoly.

Skola spolupracuje s mnoha partnery. Ziizovatel vychazi $kole vstfic a v ramci
moznosti rozpoctu obce se snazi udrzovat a obnovovat materidlni vybaveni Skoly.
Z finanénich davodii zatim nebyla realizovana rekonstrukce podkrovi budovy ZS
a modernizace socidlnich zafizeni a Saten pro zaky 2. stupng. Deviti¢lenna skolska rada je
dvakrat rocné¢ informovana o strategickych dokumentech Skoly a projednéva vSechny
potitebné zalezitosti. Partnerstvi s Klubem rodicl a pratel Skoly je prospesné pii spolecném
organizovani akci a projevuje se ve form¢ finanéni podpory 1 aktivni ucasti ¢lent klubu
(vylety, karnevaly, sportovni soutéze...). Spoluprace se zakonnymi zastupci zaki probiha
tradicnim zplsobem. Na pravidelnych tfidnich schiizkach nebo v pfedem dohodnutém
terminu konzultaci jsou podavany zakonnym zéastupctim potiebné informace o prospéchu
a chovani jejich déti. Spole¢né s MS probihaji kulturni a sportovni akce. Skola je kulturnim
a spole¢enskym centrem pro celou obec. Ucitelé celoroéné pfipravuji Zdky na vefejna
kulturni vystoupeni spojend s lidovymi tradicemi a obyceji. Velmi dobré jsou kontakty
s mistni knihovnou a dobrovolnymi zdjmovymi spolky. Mezi stalé partnery Skoly patii také
pedagogicko-psychologickd poradna. VSechny tyto aktivity U¢inné napomahaji Skole
k jejimu dal§imu rozvoji.

Pedagogicky sbor je stabilizovany, s pfiznivym vékovym primérem 43 let. V dobé
inspekéni &innosti  zajistovalo vychovné vzdélavaci &innost ZS tiindct pedagogi,
z toho dvé ucitelky s ¢astecnymi pracovnimi tivazky nesplituji odbornou kvalifikaci. Obé
maji soub&zné uzavieny pracovni pomér jako vychovatelky SD a pro tuto ¢innost ob&
spliuji odbornou kvalifikaci. Ve Skole pracuje jeden pedagog do tii let praxe, ktery ma
uréeného uvadéjiciho ucitele.

Vedeni koly se snazi o fadné zajisténi vyuky odborné kvalifikovanymi ugiteli. Reditelka
Skola dokoncila kvalifikacni Studium pro feditele Skol a Skolskych zatizeni. Zastupkyné
reditelky Skoly vykonava funkce vychovné poradkyné a zarovenn Skolniho metodika
prevence. Pro tyto ¢innosti absolvovala specializaéni studia. Dal$i vykonavané funkce jsou
koordinator SVP ZV, koordinator ICT, koordinator environmentélni vychovy a osvéty.

Pozitivni vliv na kvalitu vyuky ma dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale
DVPP). V této oblasti doSlo v poslednich tiech letech, vzhledem k Gispornym finanénim
opatfenim statu, ke znaénému omezeni. Skola vyuZziva akce hrazené z projektii (ve $kolnim
roce 2012/2013 bylo reallzovano Vzdelavam pro cely pedagoglcky sbor organlzovane
v oblasti Skolského managementu a ICT, ostatni pedagogicti pracovnici se zicastiiuji akci
zaméfenych na uplatiovani modernich metod a forem prace. Ziskané poznatky
z jednotlivych vzdélavacich akci si ucitelé piredavaji pii spolecnych jednanich.

Reditelka 8koly se persondlni oblasti priibézné vénuje, stanovila si dlouhodobé
1 kratkodobé cile, které jsou postupné realizovany dle planu personalniho rozvoje, planu
DVPP aro¢niho planu Skoly. UmozZiiuje pedagogiim cerpat volno na samostudium.
Vzdélavat se mohou i1 provozni zaméstnanci. Pfinosné jsou pro pedagogy vzajemné
hospitace.
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Skola je umisténa v okrajové, klidné &asti obce. Ke své ¢innosti ma odpovidajici
materidlni podminky. ZS ma k dispozici 9 kmenovych a 5 odbornych uéeben, t&locvi¢nu
a venkovni sportovni aredl s travnatym fotbalovym hiistém obklopenym Skvarovym
bézeckym ovalem, volejbalovy kurt a dvé basketbalova hiiste.

Vsechny tfidy jsou barevné vymalovany a vybaveny vhodnymi ufebnimi pomickami.
Velice kvalitni je technické vybaveni Skoly. V pocitacové ucebné je pro zaky pfipraveno
24 poé¢itatovych stanic. Zaci i ucitelé mohou vyuZzivat 10 interaktivnich tabuli
(s nainstalovanymi interaktivnimi ucebnicemi) a 2 dotykové monitory. Nejslabsim mistem
oblasti materidlniho vybaveni jsou Satny pro zaky a socidlni zatizeni. Dle sdé€leni feditelky
Skoly zfizovatel v zavislosti na svych finan¢nich moznostech pfislibil feSeni této
skute€nosti.

Skolni chodby jsou esteticky vybaveny zakovskymi pracemi, pomiickami, materialy
z projektli, ocenénimi zrlznych (pfevazné sportovnich) soutézi a také regionalnimi
zajimavostmi. Na chodbé¢ u tfid 1. stupné mohou Zaci v dobé& piestavek vyuZzivat relaxacni
¢1 informacni koutky. V pfizemi je vedle feditelny umistén volné pfistupny pocitac
umoziujici pfistup kinternetu i ke klasifikaci zaki. K pfipravé vyucujicim slouzi
sborovna, ptipadn¢ kabinety (pro pfirodovédné predméty).

Zakladni informace o bezpecnosti a ochrané zdravi zaka (didle BOZ), ve skole a na
Skolnich akcich, ale také o povinnostech v ptipad¢ urazu jsou obsazeny ve Skolnim tadu.
Ten v dobé€ inspekce obsahoval vSechny €asti poZzadované Skolskym zédkonem. Kontrolou
tfidnich knih bylo zjisténo, Ze zéaci jsou podle piipravené osnovy s témito pravidly
seznamovani (véetné dodatecného pouceni chybéjicich zakl). Bezpecné skolni prostiedi je
zajisSténo mj. pravidelnymi odbornymi technickymi prohlidkami télocvicného naradi
a nacini, véetné prvkl umisténych na venkovnim hfisti. Vyucujici provadi dohled nad Zaky
v dobé¢ prestavek podle rozpist umisténych na chodbach skoly.

Vsechny urazy zaznamenavaji pracovnici do knihy urazi, ve které v dobé inspekce chybél
udaj o tom, zda a kym byl uraz oSetfen. Vedeni Skoly tento nedostatek operativné
odstranilo. Vyplnéné zaznamy o urazech Skola odesila piislusnym institucim, vcetné
aktualizaci. Reditelka $koly zvefejiiuje ve vyro&ni zpravé struény rozbor trazovosti za
uplynuly $kolni rok. Urazovost je dlouhodobé velice nizka. Povéifenym zdravotnikem
Skoly je wucitel télesné vychovy. Ve sledovanych hodinach s teoreticky moznym
bezpecnostnim rizikem vyucujici ani Zaci zadné pravidlo BOZ neporusili.

Dobra spoluprace vedeni Skoly se zfizovatelem je patrnd v oblasti zabezpeceni
ekonomickych podminek Skoly. Z jeho piispévku jsou zajiStovany nejen néklady na
provoz, ale jsou zného hrazeny chybéjici ndklady na mzdové prostiedky zaméstnanci,
nakup ucebnic, ucebnich pomicek a je zabezpeceno DVPP. Kromé toho zfizovatel
spolecné s mistnim spolkem spolufinancoval v roce 2013 vybaveni keramické dilny.

Skola dale hospodaii s finanénimi prostfedky statniho rozpo&tu uréenymi na ptimé vydaje
na vzdélavani. V uplynulych tfech letech byly Skole poskytnuty ticelové dotace na realizaci
rozvojovych programli zamétenych na posileni platové urovné zaméstnancii a na nakup
Skolnich pomtcek pro Zaky 1. ro¢niku.

Skola se zapojila do tfech projektd financovanych z Evropskych strukturalnich fondi (dale
ESF). Prostfednictvim takto ziskanych finan¢nich prostiedkl se ucitelim podatilo vytvorit
e-learningové vyukové materidly, metodické pomitcky a interaktivni uc¢ebnice pro naukové
predméty, byla zvySena efektivita prace se zaky individualizaci vyuky za pomoci délenych
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hodin a bylo umoznéno vzdélavani pedagogi. Zavedenim novych metod vyuZivajicich
moderni technologii se vedeni Skoly rovnéZ podafilo zkvalitnit vyuku cizich jazykda.

Pro naplnovani vzdélavacich plant a rozvoj dalSich aktivit déti a Zakl Skola ve velké mifte
vyuziva vlastni zdroje. Z vynost ziskanych sbérem druhotnych surovin a z pfijmi za
uplatu za vzdélavani a Skolské sluzby je postupné obnovovan fond ucebnic a ucebnich
pomucek. Ziskem z dopliikové Ccinnosti, provozované napi. v oblastech stravovani
a provozovani sportovnich zatizeni jsou zabezpeCovany provozni naklady. Na zkvalitnéni
materidlnich podminek Skola déle efektivné vyuziva svych fondd a drobnych finan¢nich

o

dart.

Reditelka $koly i jeji zdstupkyné jsou v tizkém kontaktu se ziizovatelem, respektuji jeho
zaméry. Spoluprdce Skoly s dalSimi subjekty umoziiuje plnit vychovné vzdélavaci cile na
velmi dobré uirovni a ucinné rozvijet osobnosti Zakii. Vedeni Skoly cilevédomé usiluje
o tvorbu image Skoly a prezentaci Skoly na veiejnosti. Pedagogickym pracovnikiim je
umoZiiovdn profesni riist. Skola pritbéiné a v zdvislosti na svych finanénich monostech
zajist’uje obnovu a rozvoj materialné technickych podminek i bezpecné prostiedi. Pro
realizaci Skolnich vzdélavacich programii hospoddrné a efektivné vyuZiva vSech
dostupnych zdroju.

Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Informace o vzdélavaci nabidce Skoly jsou dostupné Siroké vefejnosti predevSim na
$kolnich webovych strankach, ve SVP ZV, v mistnim zpravodaji i regionalnim tisku.
Navitévy ZS jsou umoziiovany vefejnosti pofadanim dnd otevienych dvefi, pii kterych
pedagogové piipravuji pro budouci zaky atraktivni program.

Touto aktivitou §kola vyznamné piispiva k bezproblémové adaptaci déti pii nastupu do ZS.
Termin kondni zapisu k zdkladnimu vzdélavani urCuje a zvetejiiuje feditelka Skoly. Zapis
do 1. tfid probiha v souladu s pravnimi ptfedpisy, pfijimany jsou vSechny déti, které spliuji
zakonem stanovené¢ podminky. Pfijati zaci se SVP jsou individualn€ integrovani do
béznych tiid. Reditelka §koly rozhoduje o viech zaleZitostech tykajicich se vzd&lavani
zakl. Vydana rozhodnuti feditelky Skoly jsou pritkaznd a spisy jsou vedeny v souladu
s aktualnim znénim pravniho piedpisu, matrika 74kt ZS i zakd SD obsahuje piedepsané
naleZitosti.

Vychovna poradkyné se vénuje profesni orientaci zakul, spolupracuje s tfidnimi uciteli
arodi¢i zaki, poskytuje poradenskou ¢innost vychazejicim Zzakim pii volbé povolani.
Podili se s tfidnimi uciteli na zpracovani individualniho vzdélavaciho planu (dale IVP) pro
integrované zaky. Ve Skolnim roce 2013/2014 je ve Skole integrovano 10 Zakt se SVP, do
reedukacni péce jich bylo zafazeno na zdkladé zdjmu rodici devét. Reedukace
specifickych poruch u€eni (dale SPU) je provadéna na obou stupnich Skoly (nepovinny
pfedmét individualni péce). Néapravu zakt se SPU =zajistuji ve 3 skupinach jednu
vyucovaci hodinu tydné proskolené dyslektické asistentky. Uinnost vzdélavani zaka se
SVP je vyhodnocovéna.

Metodickou c¢innost v oblasti prevence socidlné patologickych jevi vykonavaji
zastupkyn¢ feditelky Skoly a povéfeny vyucujici. Oba spolecné vypracovali kvalitni Skolni
preventivni program (dale jen SPP), ve kterém stanovili ukoly pro viechny vékové skupiny
zakil ve vyucovani i v zdjmové Cinnosti. Program obsahuje jednotlivé aktivity nejen pro
7aky a pedagogy, ale také pro zakonné zastupce zaki. Vyhodnocenim napliiovani SPP ve
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vztahu k vychovné vzdélavacimu procesu se Skola zabyva vzdy na konci Skolniho roku
a na zaklad¢ této analyzy stanovuje priority na dal$i obdobi. U¢innost prevence je ziejma,
Skola jiz n€kolik let nefeSila Zadné vazné poruseni z oblasti socialné patologickych jeva.

V organizaci vzdélavani ZS nedoslo oproti pfedchazejicim letim k zadnym vyrazn&j$im
zménam. Délka vyucovacich jednotek 1 prestavek v dobé inspekce odpovidala
pozadavklim zdkonné normy, rozvrh hodin byl sestaven v souladu s platnym ucebnim
planem. Z finan¢nich divoda jsou na nékteré predméty (napi. télesna a hudebni vychova)
spojovani zaci dvou tiid.

Druhy cizi jazyk (némecky) Skola dlouhodobé vyucuje od 8. ro¢niku s tfthodinovou
tydenni Casovou dotaci. Disponibilni hodiny jsou na 1. stupni vyuZzity na predméty
matematika a esky jazyk, na 2. stupni je nejvyrazngji posilena vzdélavaci oblast Clovék
a ptiroda. Volitelné pfedméty $kola nenabizi. Zaci se specifickymi poruchami uéeni (dale
SPU) mohou navstévovat nepovinny predmét individudlni péce.

Rozvoj osobnosti Zakii je realizovan v priibéhu celého vyudovaciho procesu. Skole se dati
rozvijet zaklady klicovych kompetenci a napliovat cile smétfujici k osobnostnimu rozvoji
zaki. K vSestrannému rozvoji osobnosti zakli a k vhodnému vyuzivani jejich volného ¢asu
prispiva Skola nabidkou 17 zajmovych utvarti. Tyto aktivity se tykaji predevSim oblasti
sportu, ale ivyuky anglického jazyka, logopedie, uméleckych dovednosti a oblasti
environmentalni vychovy. V pribéhu roku je realizovdno mnoho tfidnich 1 celoskolnich
projektli. Pfi téchto cCinnostech Zaci uplatiiuji ziskané védomosti a dovednosti, uci se
spolupracovat a prezentovat vysledky své prace. Dle SVP ZV se zaci 1. stupné ucastni
vyuky plavani, pro zaky 4. a 5. ro¢niku jsou organizovany akce zamétené na podporu
dopravni vychovy. Zaci 2. stupné dostavaji kazdoro&né moznost ucastnit se lyzaiského
vycviku. Na podporu vyuky anglického jazyka Skola organizuje pro zaky 3. az 9. ro¢nikl
vikendové pobyty s vyukou konverzaénich dovednosti. Skola tradi¢né dosahuje dobrych
vysledkl v atletickych soutézich, které maji na této Skole dlouholetou tradici. Rozvoj
osobnosti zakl je rovnéZ Gcelné realizovan jejich zapojovanim do rGznych charitativnich
akci, které jsou organizovany Skolou, nebo jinymi subjekty. Zapojeni zakii do nabizenych
aktivit ma kladny vliv na ptfedchazeni vyskytu socialné rizikovych jevt.

Rozvoj socialni a prirodovédné gramotnosti Zakii 1. stupné byl hodnocen na zaklade¢
hospitani ¢innosti v predmétech anglicky jazyk, Cesky jazyk, informatika, prvouka
a vlastivéda. Stanovené cile odpovidaly ucebnim planiim a byly priibézné plnény. Ucitelé
pouzivali ve sledované vyuce frontalni zpiisob vyuky 74kl celé tfidy kombinovany se
samostatnou praci zakli a skupinovymi aktivitami. K procvicovani a upeviiovani uciva
zadavali zakiim Ulohy na doplhovani a pfifazovani. V nejniZSich ro¢nicich byla vyuZita
uvodni a pribéznd motivace zakl propojena s pohybovymi aktivitami, které eliminovaly
unavu Zakda.

Zaci pracovali zpravidla podle pokynti pedagogii s u¢ebnicemi s podporou interaktivni
vyuky, dale s pracovnimi seSity, dopliiovali udaje na interaktivni tabuli a propojovali
ziskané poznatky do celku. Byli zpravidla ukdznéni, do vyuky se aktivné zapojovali.
Vstiicna pracovni atmosféra pozitivné podporovala plnéni stanovenych vyukovych cili.
Pti préci byla pozorovana vzdjemnd pomoc a interakce mezi zaky i mezi uciteli a zéky,
z niZ bylo zfejmé, Ze tyto formy prace jsou pravidelné pouzivany. Po splnéni zadanych
ukolu Zaky byla bezprostfedné vyuzivana zpétna vazba.
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Struktura vyucovaci hodiny byla zpravidla vyvazena, v nékterych ptipadech vSak nezbyl
¢as na shrnuti uc¢iva a vyhodnoceni prace, ojedin€le tato ¢innost probihala i v dobé
prestavky. Pisemnosti zakl jsou pravidelné kontrolovany a opravovany. Ucitelé respektuji
osobni pracovni tempo zakl, které je zpravidla velmi pomalé. V piipadé potieby jim
poskytovali individualni pomoc. Zaci se podileji na tvorbé tiidnich pravidel chovani, ugi se
byt k sobé¢ tolerantni a ohleduplni. Pfirodovédné ucivo je zatazeno piedevsim do predméti
prvouka a ptirodovéda. Zaci jsou vedeni k pé&i o své zdravi, ke zdravému Zivotnimu stylu
1 k citlivému pfistupu k ptirodé.

Rozvoj socialnich gramotnosti Zaku 2. stupné byl vyhodnocovan na zakladé hospitaci ve
vyuce némeckého jazyka, dé&jepisu, zemépisu a spolecenskovédniho seminafe. Vyuka
probihala v souladu s pfisluSnymi u¢ebnimi plany a rozvrhem hodin. Hospitované hodiny
mély rozdilnou kvalitu. Vyucovani probihalo klasickou formou, Zaci byli vedeni
k aktivitam a vzajemné spolupraci. Vyuka na 2. stupni byla realizovana pievazné frontalni
metodou ¢astecné kombinovanou se samostatnou praci zakli. Motivace a podnéty k jejich
pracovni aktivit¢ byly ucelné. Vyucujici pouzivali ve vSech sledovanych hodinach
interaktivni tabule, coz ptispivalo k vét$i nazornosti a zaroven zaky vedlo k interakci pfi
feSeni jednotlivych uloh. Pfi sledované vyuce jim uclitelé vytvareli pfijemné pracovni
prosttedi. Znalosti a dovednosti zaki byly hodnoceny slovné, méné bylo pouzito
klasifikace. Naroky na zaky byly kladeny diferencovane dle jejich potfeb a zajmu.
V zavéru vyu€ovacich hodin bylo pedagogy az na vyjimku zatfazeno hodnoceni prubéhu
vyu€ovaci hodiny. Sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zdkli ve sledovanych hodinach
bylo zaznamenano jen ojedinéle.

Vyuku predmétu matematika zajiStuje na 2. stupni jedna odborné kvalifikovana
vyucujici. Ke splnéni stanoveného cile vyuzivala ve své hodin€ interaktivni tabuli, zatadila
parovou 1 samostatnou praci. Vyrazné pozitivhim prvkem vyuky byla aktivni prace se
zamérm¢ piipravenou chybou. K hodnoceni Zz4akli vyuzivala wucitelka pribézného
motivaéniho hodnoceni, Zakiim s pomalej$im pracovnim tempem poskytovala individualni
pomoc. Diferencovany piistup k zaklim byl ziejmy také pii spolecné praci — po poloZené
otazce méli vSichni Zaci dostatecny Cas na rozmysleni odpovédi, ti Sikovnéj$i mohli tkol
feSit samostatné. V zavéru hodiny vyucujici zadala domadci kol a stru¢né zhodnotila
hodinu.

Pracovni tempo 74kt bylo niz§i, ale kazeii byla vyborna. Jejich znalosti odborné
terminologie 1 prechédzejiciho uciva byly na dobré tirovni. BEehem upevitovani nového uciva
Zaci pii parové praci prokazali schopnost efektivni spoluprace. Jejich komunikace
s vyucujici byla oteviend. VSechny pokyny zéci respektovali. Kazdy tyden je jedna hodina
z celkové casové dotace vénovana na praci s vyukovymi programy a na skupinovou praci
a dvé hodiny na geometrii. Zaci se kazdoroéné zapojuji do matematickych soutézi (Klokan,
Pythagoriada).

Pro zhodnoceni rozvoje prirodovédné gramotnosti na 2. stupni byly navstiveny hodiny
fyziky, chemie a pfirodopisu. Oba zkuSeni vyucujici zvolili frontdlni formu vyuky
s fizenym rozhovorem a s vyuzitim interaktivni uc¢ebnice. Vyklad zajistil pfedani novych
informaci zdkim (se zdiraznénim souvislosti s béznym zivotem, napf. s ochranou
zivotniho prostiedi), ale neumoziioval jejich aktivni zapojeni do vzdélavaciho procesu.
Ucitelé vyzadovali od zakii vysvétlovani daného jevu, obcCas také hledani souvislosti
sjinymi obory €1 s praxi. K zajisténi nazornosti vyuky byla vzdy vyuZita interaktivni
tabule, demonstra¢ni pokusy, nebo modely. V zavéru hodin vyucujici strucné shrnuli



Kralovéhradecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

1Inspekéni zpriva
Cj.: CSIH-45/14-H

probrané ucivo a zhodnotili aktivitu zaka. Ti ke svému sebehodnoceni ptilezitost nedostali.
Zaci prokazovali dobré znalosti zdkladni odborné terminologie. Jejich aktivita byla béhem

vyu€ovaci jednotky primérna, u vyssSich ro¢nikti nizsi. Celkové pozitivni klima ve tidé
zajistilo hladky pribéh vzdélavani.

Dalsi rozvoj ptfirodovédné gramotnosti zaka je zajiStén také realizaci laboratornich praci
(zapojenim do projektl (naptf. Recyklohrani), ale také uskute¢nénim pfiblizn¢ dvou
celoskolnich projekt s environmentalni tématikou za rok. Informace ziskané ve vyuce
jsou rozsifovany odbornymi predndSkami a Zaci je mohou uplatnit také pii soutézich
(poznavani rostlin a zivocichil). Zajemci o ptirodu maji moznost prohlubovat své znalosti
v krouzku Hura do pfirody.

Vedeni Skoly zajistuje rovné podminky pro prijimani Zaki k zakladnimu vzdélavani,
ZS poskytuje vzdéliavani viem skupindm %dkii, kteii spliiuji zikonné podminky, vietné
zaku se SVP. Vzdélavani na obou stupnich Skoly ucelené podporuje rozvoj osobnosti
Zaki. Vedle povinnych predméti Skola nabizi i velké mnoZstvi zajmovych krouZki
a dalSich aktivit.

Socidalni a prFirodovédna gramotnost Zaki jsou postupné rozvijeny. Ucitelé vytviieji
navyky slusného chovani, upeviiuji priznivé socidalni vztahy v kolektivech jednotlivych
tiid a vytvdieji pozitivni vztahy k pFirodé na velmi dobré tirovni. Zici prokazuji
odpovidajici teoretické znalosti. Pracovni tempo Zaki bylo pomalejsi.

P¥i rozvoji osobnosti Zdakit ve vyuce je preferovina frontdlni forma vyuky kombinovand
se skupinovou ¢i samostatnou praci. Efektivita vyuky je posilovana zpravidla vyuZitim
interaktivnich tabuli. Odstranitelnymi nedostatky jsou nevyviZend struktura vyucovacich
hodin a maly casovy prostor k hodnoceni prace Zaki ¢i k sebehodnocendi.

Oblasti vychovného poradenstvi, primdrni prevence a vzdélavani Zakii se SVP je ve Skole
vénovdna velkd pozornost, tyto oblasti jsou p¥ikladem dobré praxe. Zici se SPU jsou p¥i
vyuce zohlediiovani ve vSech oblastech doporucenych Skolskymi poradenskymi
zarizenimi.

Pro zkvalitnéni podminek vzdélavani a k zajisténi aktivit podporujicich rozvoj osobnosti
déti a Zakan se vedeni Skoly aktivné zapojuje do grantit financovanych 7 ESF.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Hodnoceni vysledki vzdélavani zaka se ucitelé vénuji systematicky. Klasifikaci,
suvedenim tzv. vahy znamky, pedagogové zapisuji u zaka 1. a 2. ro¢niku do klasické
zékovské knizky (dale ZK), od 3. ro¢niku do elektronické ZK. Do ni maji po zadani
piistupovych tdaji moZnost nahlizet zakonni zastupci i zaci. Cetnost hodnoceni
v jednotlivych pfedmétech byla v dobé inspekce postacujici. Na omlouvani absence a dalsi
informace pro zakonné zastupce slouzi tzv. notysek pro komunikaci s rodici.

V loniském Skolnim roce ze 147 zakl prospélo s vyznamenanim 89 (tj. 61 %), 2 Zaci
neprospéli. Na zéklad¢ zadosti zakonnych zastupct byli slovné hodnoceni 2 zaci se SVP
(jeden zdk ve tfech pfedmétech a jeden zdk v jednom predmétu). Veskera navrhovana
klasifikace 1 vychovna opatfeni byla projednavdna pedagogickou radou. V externim
testovani (zaméfeném na finan¢ni gramotnost, znalost prifezovych témat, ¢esky jazyk,

matematiku a obecné studijni ptfedpoklady) zaci dosahovali primérnych vysledki.
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V Setfeni Skolniho klimatu byla Skola hodnocena vétSinou respondentt pozitivn€. Tato
skutecnost byla zfejma i ve vSech hospitovanych hodinach.

K nejvétsim lofiskym 1 letoSnim uspéchiim 74kt Skoly patii 1. a 2. misto v soutézi
Kralovéhradeckého kraje Novobydzovskd klavesnice (psani na pocitaci — opis textu).
NejvyznamnéjSich sportovnich tspéchii dosahuji zéci v atletickych soutézich (pravidelna
ucast v krajském kole Pohdru rozhlasu). Za reprezentaci Skoly, nebo za kvalitni vysledky
ve vzdélavani jsou zaci odménovani v zavéru Skolniho roku na slavnostnim rozlouceni.

Ke sledoviani a hodnoceni vysledkii vzdélavani Zaki vyuZiva Skola nejen vlastni
evaluacni ndstroje, ale i externi testovani. Zakonni zdstupci jsou o vysledcich vzdélavani
svych déti dostateéné informovdni.

Materska Skola

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka §koly svéfila vedeni MS vedouci u¢itelce. Ta zpracovava povinnou dokumentaci
v souladu s ustanovenim Skolského zakona. Drobné formalni nedostatky ve Skolni matrice
byly v pribc¢hu inspekéni ¢innosti odstranény. Piedlozené zdznamy z pedagogickych rad
MS jsou struéné a vécné. Vedouci uéitelka pravidelné realizuje kontrolni ¢innost formou
orienta¢nich vstupt. Vnitini informaéni systém je zaloZeny na piimém dennim kontaktu
v$ech pracovnic. Vzhledem k velikosti MS a poétu zaméstnancti je funkéni. Pfi pfijimani
déti k pfedSkolnimu vzdélavani postupuje fteditelka Skoly podle platnych zakonnych
ustanoveni, termin vyhlasovani pfijimaciho fizeni koordinuje se zfizovatelem.

Pedagogicky sbor v MS tvoii &tyfi ugitelky, viechny ziskaly odbornou kvalifikaci pro
predskolni vzdelavani. Jedna pedagogicka pracovnice absolvovala vyssi odborné vzdélani,
dvé rozsifujici studium specidlni pedagogiky, tfi logopedicky kurz. Frekvence ucasti
ucitelek na vzdélavacich akcich byla v poslednich tfech letech niz8i, ucitelky
uptednostiovaly formu samostudia.

MS je umisténa ve dvou propojenych pavilénech, které byly piivodné projektovany pro tii
tfidy. Plvodnimu ucelu slouzi pouze pfizemni ¢asti, prvni patro zfizovatel pronajima.
Vnitini uspofadani interiéru MS je uéelné, prostory uréené pro pobyt déti jsou v obou
ttidaich obdobné (tfida s hernou, Satnou a socidlnim zafizenim). Vyzdoba ve Skole je
vkusna a napaditd, tvorive se na ni podileji vytvarné prace a vyrobky déti. Ob¢ tiidy, herny
a prilehlé kabinety pedagogické pracovnice roz¢lenily na herni a ndmétova zdkouti uréena
pro zajmové a tvorivé Cinnosti, napf. pocitaCové pracovisté s vyukovym programovym
vybavenim, koutky s rytmickymi hudebnimi nastroji, vytvarnymi materialy. V jedné herné
je pro déti vytvofena Sirokd nabidka t€lovychovného naradi a na€ini pro pohybové aktivity.

Ttidy jsou z¢asti zafizeny novym détskym ndbytkem. Umisténi knih a hracek je voleno
tak, aby bylo vie détem volné dostupné. Skola je ucelné zajisténa dostateénym mnozstvim
ucebnich pomitcek, hudebnich nastrojii a audiovizudlni techniky. Détskd knihovna
obsahuje nauc¢nou literaturu s pfirodni tematikou a encyklopedie.

Skolni zahrada je prostornd a cClenita, jeji vybaveni détem umoznuje razné relaxacni,
zajmové a zadbavné aktivity. Zahrada a velmi pékné okoli jsou vyuzivany pro celoro¢ni
pozorovani ptirodnich zmén a poskytuji dostatek prostoru k pohybovym aktivitam.
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Pravidla bezpeéného chovani déti pii pobytu v MS a pii $kolnich akcich jsou zpracovana
v dokumentaci Skoly. Ucitelky déti prokazateln¢ upozoriiuji na mozna rizika a poucuji je
o moznostech vzniku urazli. Prostorové a materialni vybaveni skoly je udrzovano ve stavu,
ktery neohroZuje bezpecnost a zdravi déti. Kniha urazi je fadné€ vedena.

Spoluprace MS srodi¢i a dal§imi partnery je funkéni a napomaha ke zkvalitiiovéani
predskolniho vzdélavani. Ucitelky jsou se zdkonnymi zastupci déti v kazdodennim
kontaktu. Nabizeji jim moznost spolutCasti pii poradani kulturnich a spolecenskych akci.
Reditelka $koly s vedouci ugitelkou piipravuji podminky pro bezproblémovy piechod déti
do ZS. Spoluprace se zfizovatelem je zaméfena piedev§im na oblast finanéni a materialni.
MS se prezentuje pii riiznych mistnich spoleéenskych a kulturnich akcich.

Podminky k realizaci a plnéni cili predskolniho vzdélavani jsou dobré, persondlni
a materidlni podminky MS umoZiuji realizovat vzdélavaci cile SVP PV. Rizeni MS je
funkcni,

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

SVP PV byl v pribéhu inspekéni ¢innosti na doporudeni Ceské $kolni inspekce upraven.
Po dopracovani poskytuje potfebné informace a je v souladu se zasadami pro jeho
zpracovani uvedenymi v RVP PV. Ze zpracovanych piiloh k SVP PV vyplyvé, ze se MS
zam¢efuje na podporu sportovnich aktivit, praci déti spocitatem a na napravu
grafomotorickych obtizi.

Tematické celky v tfidnich vzdé€lavacich programech navazuji na integrované bloky
obsazené¢ v RVP PV. Jejich strukturu je tfeba jesté rozsifit o dalsi pldnované navrhy
¢innosti a ocekdvané vystupy. V zépisech v tfidnich knihach neni zachyceno casové
rozlozeni jednotlivych témat, v n€kterych ptipadech pouze z motiva¢niho nazvu neni pfilis
jasny obsah realizovanych ¢innosti.

Vyuka déti byla v pribéhu inspekéni ¢innosti organizovéana v obou tfidach navazné a se
zietelem k jejich potfebam a vékovym rozdilim. Ucitelky tvofivé kombinovaly
individualni, skupinové a frontalni formy prace, vyuzivaly ndzorné didaktické pomicky,
télovychovné, hudebni a vytvarné pomticky. Spontdnni a fizené ¢innosti byly tematicky
provazané a rovnovazné zatazované. DéEti byly aktivni, soustfedéné a pfirozené ukaznéné.
Ucitelky velmi dobfe dokdzi pracovat s chybou a u¢inné podnécovat u déti zvidavost.

Pti spontannich ¢innostech ucitelky poskytuji détem volnost ve vybéru pomucek a hracek.
Do priitbéhu her zafazuji cviCeni pro podporu jemné motoriky, pohybové, vytvarné
a pracovni Cinnosti. Skupinové a individualni tkoly byly zatazovany tak, Ze ucitelky
nenaruSovaly zaujeti déti pro hry a poskytovaly jim mozZnost vybéru.

Vzdélavaci obsah fizenych ¢innosti se vyznacoval prolindnim do vice vzdélavacich oblasti.
Ucitelky postupovaly pii vyuce promyslen€, navazovaly na jiz zndmé poznatky. Diisledné
pouzivaly metody vedouci k emotivnimu prozitku a za aktivni spoluucasti déti. Nové
poznatky déti ziskavaly na zékladé vhodné kombinace demonstra¢nich metod, piimé
zkuSenosti a vhodné zvolenych problémovych otazek, napf. pifi hrach na podporu
smyslového vnimani, ndzornych ukéazkéach, predvedeni pracovnich postupt,
experimentovani. Na podniceni aktivniho zdjmu déti o vzdélavaci obsah se vyraznym
zpusobem podilela 1 aktualni Uprava prostiedi a pfipravend nabidka hracek, knih
a pomucek. Vytvarné ¢innosti se vyznacovaly tvofivym zpracovanim nameétu a jistotou déti
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pfi zachdzeni snaCinim a materidlem. Pfi upevilovani spravnych hygienickych
stravovacich a pracovnich navykitl byly ucitelky duasledné a respektovaly individualni
tempo déti.

Pii fizenych rozhovorech se ucitelky vyjadfovaly srozumitelné a vyznamové piesné.
S détmi jednaly trp€liveé a byly jim vzorem ve spoleCenském chovani. Jednotné a disledné
pusobeni ucitelek se pozitivné promitalo do vstficnych reakci déti. Ve vzajemnych
kontaktech mezi ucitelkami a détmi je zfejmy partnersky vztah a porozuméni pro jejich
potieby. U¢innymi motivaénimi prvky jsou pochvaly déti za aspéch nebo snahu a ocenéni
jejich chovani. Ucitelky podporuji schopnost déti vyjadfit vlastni nazor a hodnoceni.

Rizené a spontinni &innosti jsou v dennich programech tematicky provizané a plynule
na sebe navazuji. Organizaci, formy a metody vyuky voli ucitelky promyslené,
s prioritnim diirazem na podporu tvoiivosti a zvidavosti déti a na jejich samostatnost pii
FeSeni problémii. Motivace a hodnoceni jsou ucinné a maji vyrazny vliv na vysledky
vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Atmosféra byla v pribéhu inspekcnich hospitaci vstficna a pratelska, déti mely dobie
zazita stanovena pravidla chovéani. Byly samostatné pii sebeobsluze, tklidu pomicek
a hracek. Za pomoci ucitelek si opakovaly znalosti o pfirodé€, spoleéné hledaly pticinné
souvislosti pfi experimentovani. ProcviCovaly si pouzivani ¢iselné fady prvni desitky
a orientaci v prostoru. Bez zdbran komunikovaly s dospélymi, dokézaly uplatnit vlastni
nazor. Nejstar$i déti se jiz vyjadfovaly gramaticky spravné, dafila se jim analyza slova.
Déti rady sportuji, zpivaji a tanci, vétSinou dosahuji v téchto oblastech velmi dobrych
vysledkd.

Ze zaznaml v tiidnich knihéch je ziejmé, Ze jsou velmi Casto zafazovana témata zaméefena
na podporu piirodovédné gramotnosti. UCitelky navstévuji s détmi zajimavé lokality
v okoli MS. Vedou je k piimému pozorovani v piirodé, experimentovani, podporuji u nich
touhu poznavat a objevovat nové souvislosti. DéEti bystfe reaguji na nové poznatky
o prirodé€, jsou zvidavé a ucenlivé. Vytvarné prace déti svédci o tom, ze je ucitelky
podporuji v tvofivosti a originalité. Stravovani a sebeobsluzné ¢innosti probihaji plynule
a za aktivni spolutcasti déti.

Ucitelky vedou pro vSechny déti diagnostické zdznamy, podle kterych sleduji jejich
vzdélavaci pokroky. V pfipadé potieby jim poskytuji individualni péci. Pro déti
s odkladem S$kolni dochédzky zpracovaly individualni vzdélavaci plany. Pedagogické
hodnoceni MS je funkéni.

Uroveii ziskanych kompetenci u déti odpovidala jejich véku a individudInim mo%nostem.

Zavéry
Zikladni $kola Eduarda Storcha a mateiskd Skola Ostroméi poskytuje vzdélani déti
a #dki v souladu se SVP ZV, SVP SD a SVP PV. Reditelka $koly md jasné p¥edstavy
o dal§im rozvoji Skoly, v krdatké dobé se ji podaiilo za spoluprdce s dalSimi zaméstnanci
zlepSit komunikaci uvniti i vné Skoly. Zjisténé nedostatky odstraiiuje bezodkladné
a piijima strategie k jejich neopakovani.
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Mezi silné_stranky Skoly patii spolupracujici pedagogicky sbor, ucinna partnerska
spoluprdace prFi zajistovani dalSich aktivit Skoly, otevirdani se verejnosti a podpora
komunikacnich prvka pii jazykovém vzdélavani. Rozvoj socidalni a prirodovédné
gramotnosti déti a %dkii je cileny. UCitelkdm MS se daii vyusivat metody a formy prdce
podporujici aktivni ucast déti a Zaku iproZitkové uceni v procesu jejich vzdélavani.
Vsichni ucitelé ZS vytvdieji v pritbéhu vyuky velmi dobré socidlni klima, pidtelské
a pozitivné ladéné prostiedi.

Na poZadované urovni je zajist’ovana vychovné vzdélavaci ¢innost. Motivujici a estetické
prostiedi ti'i Skolnich budov piedstavuje bezpecné misto pro zdkladni, zajmoveé,
piedskolni vzdéldvdni i poskytovini sluzeb SJ. Vybaveni ICT vietné prezentaéni techniky
je p¥i vzdélivani $aki ZS ticelné vyufivano. Podpora zdravého fivotniho stylu a nabidka
rozmanitych aktivit pro déti i Zaky vytvari vhodné piedpoklady pro pFipravu na jejich
dalsi Zivot.

SlabSim_mistem Skoly je jeji mala naplnénost a s tim souvisejici nizsi objem financnich
prostiedki. Vedeni skoly se snaZi ziskdavat nové Zaky ucinnou informovanosti o své
Cinnosti, ddle zefektiviiuje provoz a ucelné vyuZiva vSech dalSich zdroji, vcetné
prostiedkii ziskanych projektovou Cinnosti. Odstranitelnymi nedostatky v ZS jsou
prevaha frontdlniho vyucCovani a nevyuZivani éasového prostoru v zdavérech vyucovacich
hodin pro sebehodnoceni %ikii nékterymi vyucéujicimi. Odstranitelnymi nedostatky v MS
Jjsou nizsi ucast ucitelek na vzdélavacich akcich a mensi vypovidajici hodnota nékterych
zapisu v tiidnich knihdach.

Vedeni Skoly v pribéhu_inspekéni Cinnosti_zajistilo _odstranéni zjisténych formdlnich
nedostatkit v SVP PV, SVP ZV a ve Skolni matrice déti MS.

Ceskd_Skolni_inspekce_doporuluje p¥i aktualizacich téidnich vzdélivacich programii
rozSirenych o vzdélavaci nabidku a vystupy ndsledné vice vyuZivat moZnosti pocitacového
gpracovini. V ZS$ je tieba vice dbdt na dodriovini struktury vyuéovacich hodin, rozvijet
komunikacni dovednosti i odborné vyjadiovani Zakii a vhodné motivovat pracovniky,
kteii  byli povéieni metodickymi ¢i koordinacénimi  funkcemi k absolvovini
specializacniho studia.

Zhodnoceni vyvoje Skoly

Od poslednich inspekci v ZS roce 2008 a v MS v roce 2011 doslo ke zméné organizace
i vedeni $koly. Reditelka $koly podporuje spolupracujici demokraticky styl iizeni, ktery
md vliv na zlepSeni klimatu ve $kole. V MS byla provedena vyména détského ndibytku
a po¥izeny herni sestavy na zahradu. Byla zrekonstruovina budova 8J a vytvoien prostor
pro ziizeni keramické dilny. Projektova Cinnost ¢lenek vedeni Skoly i dalSich pedagogu
vyrazné obohatila vzdélavaci i materialni podminky Skoly. K vyraznému zlepSeni doslo ve
vybaveni ICT, prostiednictvim financnich prostiedkit poskytnutych 7z ESF byla poiizena
interaktivni technika. Pozitivni posun ve vybaveni se projevil ve zkvalitnéni vyuky Zdki,
zlepsila se interakce s veiejnosti. Skola se viak i naddle potykd s nedostatkem %dkii ve
spadovém obvodu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.  Zfizovaci listina Zakladni $koly Eduarda Storcha a mateiské $koly Ostroméf vydana
s uCinnosti od 1. 8. 2012, ze dne 19. 4. 2012 a dodatek ¢. 1 ze dne 20. 8. 2013
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10.
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12.
13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.

25.

26.
27.
28.
29.
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Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu
na zapis zmeény v udajich vedenych vrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 7015/SM/2012-2, s platnosti od 1. 8. 2012, ze dne 10. 5. 2012

Rozhodnuti vydané Krajskym Ufadem Kralovéhradeckého kraje ve véci ndvrhu
na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. MSMT-17533/2012-25, s platnosti od 1. 8. 2012, ze dne 16. 5. 2012

Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na
zapis zmény v udajich vedenych vrejstiiku  Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 16008/SM/2012-6, s platnosti od 30. 9. 2012, ze dne 27. 9. 2012

Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Kréalovéhradeckého kraje ve véci navrhu na
zapis zmeény vudajich vedenych vrejstiiku Skol a Skolskych zafizeni,
¢j. 18920/SM/2012-6, s platnosti od 1. 12. 2012, ze dne 30. 11. 2012

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. MSMT-1515/2013-620, s platnosti od 1. 2. 2013, ze
dne 10. 1. 2013

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 1. 2014

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni $koly Eduarda Storcha a mateiské skoly
Ostroméf, vydané obci Ostromét, ¢j. OSTR/114/2012/Ga, ze dne 11. 6. 2012,
s ucinnosti od 1. 8. 2012 na obdobi 6 let do 1. 8. 2018

Zapis z vetejného zasedani zastupitelstva obce Ostromér ze dne 28. 11.2013
(povoleni vyjimky z poctu zaki)

Koncepce skoly, ¢j. 1084/2012, ze dne 1. 1. 2013

Rocni plan skoly 2013/2014 ze dne 28. 8. 2013

Organizacni fad zékladni Skoly s G¢innosti od 1. 8. 2012

Plan hospitaéni Cinnosti zastupkyné feditelky Skoly a feditelky Skoly, Skolni rok
2013/2014

Zaznamy z hospitaci feditelky Skoly a zastupkyné fteditele Skoly, Skolni roky
2012/2013, 2013/2014

Jednaci fad pedagogické rady s uc¢innosti od 1. 9. 2013

Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené ve $kolnich letech 2012/2013
a2013/2014 do doby inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin platné ve skolnim roce 2013/2014 v dobé¢ inspekce
Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnich letech 2011/2012 a 2012/2013

Plany ¢innosti a vnitini smérnice Skoly platné ve Skolnim roce 2013/2014

Vzorek tematickych plant ucitel ve Skolnim roce 2013/2014

Vzorek pracovnich naplni pedagogickych pracovnikii ZS platnych v dobé inspekce
Kopie dokladi o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnika ptsobicich ve
Skole v dob¢ inspekce

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovniki, u¢innost od 1. 2. 2014
Piehledy o uskute¢néném DVPP za skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
do doby inspekce

SVP ZV smotivaénim nazvem Skola - zéklad Zivota platny od 1.9. 2007,
s upravami k 1. 9. 2013

Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny, s platnosti od 1. 10. 2012

Ugebni plany podle SVP ZV platné v dobé inspekce

Zapisy ze schizek Skolské rady vedené od roku 2008

Skolni #ad ze dne 29. 8. 2013 suginnosti od 1. 9. 2013 (se zménami ze dne
11.2.2014)

14



Kralovéhradecky inspektorat
Ceské Skolni inspekce

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.

40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.

47.
48.
49.

50.
51.

52.
53.
54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.
66.
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Vnitini fad Skolni druZiny ze dne 17. 6. 2013, s G€innosti od 1. 9. 2013

Ttidni knihy ZS vedené v dobé inspekce (vzorek)

Ttidni vykazy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Katalogové listy zaka - vzorek z 1., 5. a 9. ro€niku

Ptehledy vychovné vzdélavaci prace dvou oddéleni Skolni druZiny ve Skolnim roce
2013/2014

Dochazkovy sesit SD ve $kolnim roce 2013/2014

Vzorek protokolt z laboratornich praci vedenych ve Skolnich letech 2012/2013
a2013/2014

Piehledy dohledii nad zaky pro Skolni rok 2013/2014

Provozni fady odbornych uceben platné ve skolnim roce 2013/2014

Piehled integrovanych Zzakli ve Skolnim roce 2013/2014 vcetné¢ podkladové
dokumentace

Pléan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014

Individuélni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2013/2014 (10)

Kniha urazi déti a zakt vedena od Skolniho roku 2012/2013 do data inspekce
Osnova pouceni zakl o bezpecnosti, ze dne 1. 9. 2013

Zaznamy o Urazech zaki, roky 2012/2013 a 2013/2014

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného naradi a na€ini pouZivaného
v télocviéné ZS a MS, ze dne 4. 3. 2013

Protokol o odborné technické kontrole staciondrniho tréninkového zatizeni
posilovny dle CSN EN 957-1 + A1 (940 201), ze dne 4. 3. 2013

Vyhodnoceni Skolniho preventivniho programu za rok 2012/2013 ze dne 2. 9. 2013
Skolni preventivni program pro $kolni rok 2013/2014

Vzorek sesiti, notyskli pro komunikaci s rodi¢i a zdkovskych knizek zaki ZS ve
Skolnim roce 2013/2014

Rozhodnuti teditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani a o odkladu Skolni
dochézky, vydana v roce 2013 (vcetn¢ podkladové dokumentace)

Dodatek pracovni smlouvy ze dne 25. 8. 1980, (zména sjednaného druhu préace na
vedouci ugitelku MS) s datem 1. 8. 2012

Pracovni napli vedouci ugitelky MS ze dne 1. 8. 2012

Pracovni naplné pedagogickych pracovnic MS ze dne 1. 8. 2012

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani platny pro $kolni rok
2013/2014

Doklady o pfijimani déti k ptedSkolnimu vzdélavani pro skolni rok 2013/2014
T#idni knihy MS vedené ve §kolnim roce 2013/2014

Zapisy z jednani pedagogické a provozni rady v MS za kolni rok 2013/2014

Skolni matrika d&ti MS — evidenéni listy

Skolni tad MS platny ve §kolnim roce 2013/2014

Rozvrh p¥imé pedagogické &innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2013/2014
Dochazky déti do MS vedené ve $kolnim roce 2013/2014

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Kritéria pro pfijeti déti do MS platna pro $kolni rok 2013/2014

Protokol o odborné technické kontrole zatizeni détského hiisté provozovaného MS
ze dne 4. 3. 2013

Plan kontrolni ¢innosti vedouci u¢itelky MS na §kolni rok 2013/2014

Plan hospita¢ni ¢innosti vedouci ucitelky MS na $kolni rok 2013/2014
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67. Zaznamy vedouci ucitelky MS a feditelky koly z hospitadni ¢innosti za kolni
rok 2013/2014

68. Vykaz o MS S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2013

69. Vykaz M 3 o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2013

70. Vykaz Z 2-01 o Skolni druZin€ a Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2013

71.  Vykaz R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. 9. 2012

72.  Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. az 4. &tvrtleti roku 2012

73.  Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010 az 2012

74. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012

75. Hlavni kniha ucetnictvi za rok 2012

76.  Vnitini kontrolni systém ze dne 1. 1. 2012

77.  Protokol, &j. CSI-1182/07-09, ze dne 19. 12. 2007

78. Inspekéni zprava CSI, &j. 275/08-09, ze dne 3. 7. 2008 (ZS)

79. Inspekéni zprava CSI, CSTH-1034/11-H, ze dne 2. 12. 2011 (MS)

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukim
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka

Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor

Mgr. Jiti Lukas, Skolni inspektor

Mgr. Kvéta Mandkova, Skolni inspektorka

Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice

Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice

V Hradci Kralové dne 7. bfezna 2014

(razitko)

Mgr. Be. K. Dievikovska v. r.

Mgr. Petr Jezek v. 1.

Mgr. Jiti LukaS v. r.

Mgr. Kvéta Mandkova v. 1.

Bc. Ilona Oskrobana v. r.

Bc. Véra Petrasova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Gabriela Pospisilova, feditelka Skoly

V Ostroméfi dne 17. biezna 2014

Piipominky Feditelky Skoly
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Mgr. Gabriela PospiSilova v. 1.
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-- Pfipominky nebyly podény.
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