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ZAKLADNI UDAJE

o  Skolu ziizuje Karlovarsky kraj jako svoji prispévkovou organizaci.

o Zdci jsou vzdélavani v jednom studijnim a Fadé ucebnich oborii prevazné zaméienych
na zemedelstvi, strojirenstvi, stavebnictvi, potravinarstvi, vyrobu hudebnich ndstrojii
a sluzby.

e Vsoucasné dobé skola vzdelava 106 Zakii studijniho oboru, 740 Zakii oborit ucebnich
a 119 zaku nastavbového studia.

o Skola provozuje viastni autoskolu a svirecskou Skolu.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptfedSkolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist

INSPEKCNI ZJISTENI

Rizeni $koly v oblasti personilnich podminek a dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki

Formalni podminky zafazeni Skoly do rejstiiku Skol jsou v souladu s pravnim ptedpisem.
Reditel ma pro vykon funkce odbornou kvalifikaci. V souvislosti s probihajicimi zménami
v ramci optimalizace stfednich kol byl v letech 2002 a 2006 OSMT Krajského tufadu
Karlovarského kraje ve své funkci opétovné potvrzen.

Koncepce rozvoje Skoly byla zpracovana na obdobi let 2004 — 2010, stanovené cile jsou
v souladu s dlouhodobymi zaméry vzd&lavani v CR. Koncepéni zaméry jsou pro realizaci
rozpracovany v interni dokumentaci Skoly. Po nabyti ucinnosti Skolského zékona
a souvisejicich pravnich predpist byla tato dokumentace novelizovéna.

Na zéklad¢é planu optimalizace stfednich Skol schvaleného zastupitelstvem Karlovarského
kraje vroce 2005 se Skola od 1. fijna 2005 sloucila se Stfednim odbornym uciliStém
hudebnich néstroji v Lubech a od 1. cervence 2006 se dale slucuje se Stfednim odbornym
ucilistém femesel v Chebu a Stfedni odbornou Skolou v Chebu. Ve vSech piipadech se stava
Integrovana stfedni Skola Cheb nastupnickou organizaci. Zpracovana koncepce rozvoje Skoly
se tim vyznamné méni.

Skola ma vytvofenou sit’ socialnich partnerti v oblasti vyrobni a podnikatelské sféry i strategii
zapojeni téchto partnerti do vzdelavani zakl. Podminky spoluprace jsou stanoveny smluvné.
Ve vyuce odbornych predmétii a praktickém vyucovani skola reflektuje potifeby budoucich
zaméstnavatel svych zaki.

Vlastni hodnoceni bude provadéno ve dvouletém obdobi. S pfedepsanymi oblastmi hodnoceni
byli pracovnici skoly seznameni, systém hodnoceni se vzhledem k probihajicim zménam
(slucovani Skol) teprve ptipravuje.

V cinnosti Skoly jsou velmi dobfe vyuZzivany projektové priilezitosti. V soucasné dobé je
realizovano 12 projektli zaméfenych na rozvoj lidskych zdrojli a dva na zlepSeni materialnich
podminek Skoly. V souladu s koncepénimi zdméry kraje sméfuji tyto aktivity k vytvoreni
centra odborného vzdélavani, jimz by se Skola méla stdt. Vedeni Skoly ucelné pienasi
kompetence na podiizené pracovniky a podporuje tymovou praci pedagogickych pracovnik.



Skola mé celkem 133 pedagogickych pracovnikii, z toho 70 u¢iteldi pro teoretickou vyuku,
56 ucitelit odborného vycviku 7 vychovateli domova mladeze. Odbornou kvalifikaci ke
vzdélavani zaki stfedni Skoly spliuje 28 ucitell teoretickych predméti, 20 ucitelt odborného
vycviku a 3 vychovatelé.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je pldnované a je zaméfeno predevSim na splnéni
kvalifikaénich predpokladi (12 pedagogickych pracovnikil), ke splnéni dalsich kvalifikacnich
pfedpokladil - preventisté, koordinatofi, enviromentalni studium (8 ucitelll) a na prohlubovéani
odborné kvalifikace. Probiha vzdélavani v oblasti informa¢nich a komunikac¢nich technologii,
k rozsifovani jazykovych znalosti jsou vyuZzivany izahrani¢ni projekty. Rada dal3ich
vzdélavacich aktivit absolvovanych pedagogickymi pracovniky Skoly byla zaméfena na
prohlubovani odborné kvalifikace.

Uroveii Fizeni $koly v oblasti persondlnich podminek a dalSiho vzdélavdni je piikladem
dobré praxe.

Ukoncéovani studia

a jaké ma podminky v souvislosti s pfipravou reformy zavére¢né zkousky.

Cilova kapacita oboru 23-68-H/001 Automechanik byla stanovena na 90 zaki, v soucasné
dobé¢ je v tomto oboru vyucovano celkem 64 zaki.

Materidlni podminky pro teoretické a praktické vyucovani jsou v souladu s pozadavky
ucebnich osnov, vybaveni odbornych uceben i pracovist’ pro praktické vyu€ovani je pribézné
dopliiovano a modernizovano. Pro praktické vyucovani jsou rovnéz smluvné zajiSténa
provozni pracovisté firem.

Na vyuce zéki sledovaného oboru se podili celkem 25 pedagogickych pracovniki, z toho
18 pracovnikll zajiSt'uje teoretické a 7 praktické vyucovéani. Podminku odborné kvalifikace
splituje sedm ucitell teoretické vyuky a ¢tyfi ucitelé odborného vycviku.

V soucasné¢ dob¢ jsou Zaci 1. az 3. ro¢niku ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik
vyucovani podle schvalenych uc¢ebnich dokumentii platnych od 1. zati 1998, pocinaje prvnim
ro¢nikem. Ucebni plany ani uc¢ebni osnovy nebyly upravovany. Pozornost je vénovana novym
vyucovacim metoddm a vyuziti vypocetni techniky, a to zejména v odbornych pfedmétech.
Vyucujici maji dispozici notebooky, dataprojektory a vizualizér.

Skola se nepodili na pilotnich projektech tvorby a ovéfovani §kolniho vzdélavaciho programu,
ale ve sledovaném oboru ovéfuje nové pojeti zavérecnych zkousek, které jsou ptipraveny
a realizovany podle projektu KVALITA L.

Ukoncovani studia v souvislosti se zavdadénim reformy zdavérecné zkousSky je prikladem
dobré praxe.

Podminky vyuziti informaénich a komunikaénich technologii (ICT) ve vyuce

Témét vsichni interni pedagogicti pracovnici Skoly byli proSkoleni v zakladnich uZzivatelskych
ICT znalostech a dovednostech, Ctvrtina z nich pak absolvovala vzdélavani ICT na urovni
pokrogilejsich uzivatelii. Skola neni $kolicim stfediskem ani informaénim centrem SIPVZ.
Metodik ICT je zaroven ICT koordindtorem a spravcem pocitacové sité.

Vybaveni skoly je na velmi dobré urovni a je priabézné dopliiovano a inovovano. K vyuce
zaki slouzi tfi odborné ucebny vypocetni techniky, zaci skoly a vyucujici vyuzivaji celkem
111 pracovnich stanic, z toho 108 je propojeno v lokélni siti umoZznujici pfipojeni k internetu
a vzdjemnou komunikaci v rdmci Skolnich budov i mezi nimi. V kabinetech jednotlivych



vyucujicich jsou instalovany pocitace, které ucitelé vyuZzivaji pfi pripravé na vyuku i ke
vzajemné komunikaci. K informovani rodiCovské vetejnosti vyuzivd Skola své webové
stranky.

Vyuziti ICT zaky pii vyuce (kromé predméti ICT) je u jednotlivych ucebnich oborl znacné
rozdilné. U sledovaného ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik jsou Zaky vyuzivany
pocitace predevsim pti vyuce profilovych a ostatnich odbornych predméti.

Zaci pouzivaji ICT predevsim pii vyhledavani informaci na internetu, k opakovani
a procvicovani uciva, pracuji s textovymi a tabulkovymi editory, jsou vyuZzivany i odborné
programy. Vyucujici odbornych predméti vyuzivaji pfi vykladu pocita¢ s datovym
projektorem a vizualizér, které jsou soucasti trvalého vybaveni odborné ucebny slouzici
k vyuce odbornych pfedmétii tohoto u¢ebniho oboru.

Skola méa zpracovany ICT plan, ktery je vedenim 8koly a ve spolupraci s metodikem ICT
pribézné vyhodnocovan a nasledné jsou pfijimana realna opatieni.

VyuZiti informacnich a komunikacnich technologii ve vyuce je na standardni uirovni.

Prevence socialné patologickych jevi

Ve skole byli funkci preventisty socidlné patologickych jevli povéfeni tii pedagogicti
pracovnici. Kazdy znich se zaméfuje na jinou oblast Cinnosti zakli — teoretickd vyuka,
odborny vycvik a zajmové vzdélavani (domov mladeze). Vedeni Skoly podporuje aktivity
téchto pracovnikd, véetné jejich dalsiho odborného rlistu v této oblasti.

Cinnosti pfi prevenci nezadoucich jevi se fidi kvalitné zpracovanym minimalni preventivnim
programem, jehoz plnéni je pribézné sledovano a jednotlivé akce vyhodnocovany.
S vysledkem jsou pak pedagogicti pracovnici seznameni, nejcastéji pii jedndni pedagogické
rady. Skola ma stanovenu strategii prevence, definovany cile i cilové skupiny. Pravidelng
vyhodnocuje rizika v oblasti socialné patologickych jevl a pfijima opatieni k jejich sniZeni.
Pracovnici $koly jsou sezndmeni s jednotnym postupem pii vyskytu nezddoucich jevii.

Pti realizaci projektd i1 jednotlivych akci spolupracuji s povéfenymi pracovniky také dalsi
pracovnici Skoly, zejména tfidni ucitelé a vychovatelé domova mladeze. Spoluprace s rodi¢i
a dalSimi partnery je na dobré urovni. Spolu s mistnimi organizacemi i ve spolupraci
s odborniky aktivnimi v oblasti prevence socidlné patologickych jevi organizuje Skola fadu
besed a piednasek. Skola sama je organizatorem fady sportovné i kulturné zaméfenych akeci,
jejichz cilem je podpora zdravého rozvoje osobnosti zaki.

Cinnost Skoly v oblasti prevence socidlné patologickych jevii je standardni.

Pfijimani ke studiu
Pti pfijimacim fizeni zdjemcli o studium ucebnich oborl byl v letosSnim roce zvolen stejny
postup jako v roce minulém.

Byla stanovena jednotna kritéria pro pfijeti Zakli a dalSich uchazeci. Z rozhodnuti feditele
Skoly nebyla do pfijimaciho fizeni zafazena piijimaci zkouska.Zajemci o studium ucebnich
oborti jsou hodnoceni na zdkladé hodnoceni znalosti vyjadfenych na vysvédceni
z ptedchoziho vzdélavani. Pfi pfijimani je brano v tivahu i vystupni hodnoceni ze zakladni
Skoly. VSem uchazeclim, ktefi nejsou pfijati v prvnim kole do pozZadovaného oboru
vzdélavani, je nabidnuto studium jiného oboru.

Kritéria pfijimaciho fizeni a stanovené maximalni pocty pfijatych uchazeci v jednotlivych
ucebnich oborech jsou zvefejnény na webovych strankach Skoly. Ve skolnich letech



2004/2005 a 2005/2006 se u sledovaného ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik
podafilo naplnit planovany pocet piijatych uchazeci jiz v prvnim kole pfijimaciho fizeni.
Oblast piijimdni Zakii a dalSich uchazecii ke studiu je standardni.

Hodnotici stupnice

rizikovy stav standardni priklad dobré praxe

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina (v€etné pfiloh a dopliikii) vydand Radou Karlovarského kraje dne
15 prosince 2001 s G€innosti od 15. prosince 2001;

2. Rozhodnuti MSMT o navrhu zipisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol
a Skolskych zatizeni vydané dne 20. 4. 2006 pod ¢&j. 5 865/2006-21 s Gc€innosti od
1. 7. 2006;

3. Rozhodnuti MSMT o navrhu zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni z 30. 1. 2006 vydané pod ¢j. 34 956/05-21 s u€innosti od 1. 9. 2006;

4. Rozhodnuti MSMT o navrhu zipisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol
a Skolskych zafizeni vydané30.12.2005 pod ¢j. 37 630/05-21 s ucinnosti od 1. 1. 2006;

5. Rozhodnuti MSMT o navrhu zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatfizeni vydané dne 1. 12. 2005 pod ¢&j. 32 650/05-21 s ucinnosti od
1. 12. 2005;

6. Rozhodnuti MSMT o navrhu zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni vydané 20. 10. 2005 pod ¢j. 29 405/05-21 s u€innosti od 1. 1. 2006;

7. Rozhodnuti MSMT o navrhu zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni vydané dne 20. 9. 2005 pod ¢j. 26 562/05-21 s Gi¢innosti od 1. 9. 2005;

8. Rozhodnuti MSMT o navrhu zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zafizeni vydané dne 7. 6. 2005 pod ¢j. 15 308/05-21 s G€innosti od 1. 9. 2005;

9. Rozhodnuti Zastupitelstva Karlovarského kraje o slouceni piispévkovych organizaci
Stfedni odborna Skola Cheb, Baltazara Neumana 1 a Stfedni odborné ucilisté femesel
Cheb, Komenského 29 s ptispévkovou organizaci Integrovana stfedni Skola zemédélsko-
manazerskd, Odborné ucilisté a Uciliste, Cheb, Obrnéné brigady 6, vydané dne 22. 9. 2005
s ucinnosti od 1. 7. 2006;

10.  Rozhodnuti Zastupitelstva Karlovarského kraje o slouceni pfispévkové organizace
Stfedni odborné ucilisté hudebnich nastrojii, Kuby u Chebu, Revoluéni 536 s ptispévkovou

organizaci Integrovana stfedni Skola zemé&délsko-manazerska, Odborné ucilisté a Uciliste,
Cheb, Obrnéné brigady 6, vydané dne 22. 9. 2005 s ucinnosti od 1. 10. 2005;

11.  Oznameni vydané vedouci OSMT Krajského titadu Karlovarského kraje o pokracovani
ve funkci feditele Skoly a zméné nazvu Skoly na zdkladé usneseni Zastupitelstva
Karlovarského kraje ¢j. ZK 210/09/05 ze dne 22. 9. 2005, kterym se méni ndzev
nastupnické organizace na Integrovana stfedni Skola Cheb, s u€innosti od 1. 1. 2006;

12.  Plan ¢innosti Skoly pro skolni rok 2005/2006;



13.  Skolni fad platny ve $kolnim roce 2005/2006;
14.  Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikt skoly;
15.  Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl platny ve Skolnim roce 2005/2006;

16.  Prehled wuskute¢nénych vzdé€lavacich akci pedagogickych pracovnikd ve roce
2005/2006;

17.  Vyucovaci tivazky jednotlivych vyucujicich ve Skolnim roce 2005/2006;

18.  Ucebni plan ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik platny ve Skolnim roce
2005/2006;

19.  Ucebni dokumenty u¢ebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik platné ve Skolnim roce
2005/2006;

20.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2003/2004;
21.  Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2004/2005;

22.  Vysledky zaki pti zavérecnych zkouSkach oboru automechanik ve Skolnich letech
2003/2004, 2004/2005 a 2005/2006;

23.  Vysledky ptijimaciho fizeni ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006;

24.  Minimalni preventivni program platny ve Skolnim roce 2005/2006;

25.  Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2004/2005 a 2005/2006;
26.  Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2005/2006;

27.  ICT plan Skoly platny ve $kolnim roce 2005/2006;

28.  Rozvrhy vyuky v jednotlivych odbornych ucebnach vypocetni techniky ve Skolnim
roce 2005/2006;

29. Dotazniky CSI zadavané zakim 3. roéniku oboru 23-68-H/001 Automechanik
(oblast ICT);

30. Dotazniky zaddvané vyucujicim zakti ucebniho oboru 23-68-H/001 Automechanik
(oblast ICT).

ZAVER

Skole se 7 rozhodnuti zFizovatele nachdzi ve fizi zmén, které viznamné ovlivnily koncepci

rozvoje Skoly. Zabezpecovani téchto zmén klade na vedeni Skoly zvySené ndroky zejména

v oblasti organizacni a provozni. Presto je vedenim Skoly vénovdna potiebnd pozornost

urovni vzdeélavani Zaki.

Pozitiva:

[l Skola si vytvoiila strategii zapojeni socidlnich partneru 7 oblasti vyrobni a podnikatelské
do vzdélavani Zaki.

Ul Pii vyuce odbornych piedmétii i v praktickém vyucovdni jsou reflektoviany potieby
budoucich zaméstnavateli Zakii Skoly.

[V Fizeni Skoly je podporovana tymova spoluprdce pedagogickych pracovnikii.

Ul V oblasti rozvoje lidskych zdrojii a zlepSeni materidlnich podminek vzdélavani Skola
velmi dobre vyuZiva projektovych prileZitosti.

Negativa:

Ul Zddna zavaind negativa nebyla zZjisténa.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jiti MatouSek e

Clen tymu PaedDr. Antonin Vesely e,

V Chebu dne 12. ¢ervna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjsich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd $kolni inspekce, Palackého 8,
350 99 Cheb.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Datum: 13. ¢ervna 2006
Razitko

Reditel skoly

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Ing. Jan Kot



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 27. ¢ervna 2006 CSI 1189/06-05

Skolska rada 27. ¢ervna 2006 CSI 1189/06-05

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI [ Text

Pfipominky nebyly podany.






