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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni pramyslova Skola nabytkaiska, Stfedni odborné ucilist¢ a Odborné ucilisté Bysttice
pod Hostynem, HoleSovska 394, je skolou s témét padesatiletou tradici. ZaloZena byla v lednu
1953 pod nazvem Stfedni prumyslovd Skola dfevaiskd, pod kterym existovala
do 31. prosince 1997, kdy MSMT CR dodatkem ¢&j.: 37 687/97-21 ze dne 31. prosince 1997
ke zfizovaci listin€ ¢j.: 30 284/94-61 ze dne 19. prosince 1994, zménilo nazev Skoly na Stredni
pramyslovou Skolu nédbytkatskou, Stfedni odborné ucilisté a Odborné ucilisté Bystiice pod
Hostynem, HoleSovska 394 (dile jen SPSN, SOU a OU). Ke zméné nazvu $koly doslo
z diivodu rozhodnuti MSMT CR o slouceni Stiedni primyslové skoly dievaiské, Bysttice pod
Hostynem, HoleSovskd 394 a Stfedniho odborného ucilisté nabytkaiského a Odborného
ucilisté, Bysttice pod Hostynem, Lipnicka 1053 (¢j.: 36 830/97-21 ze dne 17. prosince 1997),
s ucinnosti od 1. ledna 1998. Vyse uvedené subjekty byly slouceny podle § 2 odst. 2 zdkona €.
29/1984 Sb., o soustavé zakladnich Skol, stfednich Skol a vySSich odbornych Skol (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisi, podle § 31 odst. 3 zdkona 576/1990 Sb., o pravidlech
hospodaieni s rozpoétovymi prostiedky Ceské republiky a obci v Ceské republice, ve znéni
pozdéjsich predpisi a na zdkladé Rozhodnuti ministra Skolstvi, mladeze a télovychovy o
schvaleni projektu ¢j.: 3708-8k/1 o optimalizaci sité stfednich a vysSich odbornych $kol a
Skolskych zatizeni vydaného dne 27. listopadu 1997 pod ¢j.: 22 275/97-7.

Dle rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni (déle jen sité
Skol) ¢j.: 15 472/2000-21 ze dne 12. dubna 2000 je kontrolovand Skola piispévkovou
organizaci sdruzujici Stfedni primyslovou Skolu nabytkarskou, Stfedni odborné uciliste,
Odborné udilisté, Domov mladeze a Skolni jidelnu, nabizejici studium v t&chto studijnich
a ucebnich oborech:

e Stfedni odborné uciliste

33-56-H/002 Truhlaf-vyroba nabytku (denni studium)
82-51-H/006 Um¢lecky truhlar (denni studium)

82-51-L/006 Um¢leckotemeslné zpracovani dieva-prace truhlarské (denni studium)
e Stfedni primyslova Skola nabytkarska

33-42-L/501 Nabytkatstvi (denni nastavbové studium)
33-42-L/501 Nabytkaftstvi (externi nastavbové studium)
33-42-L/501 Nabytkaistvi (dalkové nastavbové studium)
33-42-M/001 Nabytkatstvi (denni studium)

33-42-M/003 Nabytkaiska a dievarska vyroba (denni studium)
33-42-M/003 Nabytkaiska a dievatska vyroba (externi studium)
e Odborné uciliste

33-56-E/001 Truhléiské prace (denni studium).

Ke dni 5. prosinci 2000 ve Skole studuje denni formou celkem 620 zakd ve 28 tiidach
a 33 zakt externi formou.

Ve vyse uvedeném rozhodnuti o zafazeni do sité Skol byl Ctyflety studijni obor 33-42-M/001
Nébytkatstvi (denni studium), oznagen jako dobihajici. Skola v priibéhu zpracovani inspekéni
zpravy pozadala MSMT CR o opravu tdaje a dle rozhodnuti o zafazeni do sité $kol ze dne
12. prosince 2000 ¢j.: 32 987/2000-21, s ucinnosti od 13. prosince 2000, kon¢i platnost
rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ¢j.: 15 472/2000-21 ze dne 12. dubna 2000. V aktudlnim
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rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol je v ¢asti odiivodnéni uvedeno, Ze studijni obor 33-42-
M/001 Nabytkarstvi (denni studium) s cilovou kapacitou 240 zakl byl Skole zarazen jiz
rozhodnutim MSMT CR ¢&.: 12 525/96-61-07 ze dne 2. ervna 1996 a je ve $kole vyucovan
pribeézné od tohoto data.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Pii orientacni inspekci byla posouzena kvalita vzd€lavani ve vybranych vyucovacich
predmétech teoretického vyucovani v SPSN a SOU, kvalita vzdélavani v odborném vycviku
a v praktickém vyuCovani ve Skolou realizovanych studijnich a wucebnich oborech.
Kontrolovany byly pouze denni formy studia. Déalkova forma néstavbového studia studijniho
oboru 33-42-L/5101 Nabytkatstvi neni v letoSnim Skolnim roce realizovana.

Hospitované pfedméty byly hodnoceny z hlediska planovani, ptfipravy a podminek vyuky,
organizace, forem a metod vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace.

Cesky jazyk a literatura

V pribéhu inspekéni ¢innosti byly navstiveny hodiny sledovaného ptredmétu ve studijnich
oborech SPSN.

V oblasti planovéani a pfipravy jsou plnény zakladni ukazatele, Casova dotace vyuky ceského
jazyka odpovidd schvalenému ucebnimu planu, coz bylo zjisténo kontrolou tfidnich knih
arozvrhu hodin. Ve vSech navstivenych hodindch byly plnény ucebni osnovy pro ctyileté
studijni obory stfednich odbornych Skol. Probirané uc¢ivo bylo v mezich ptipustné tolerance
vyplyvajici z asového rozvrzeni uciva uvedeného v tematickych planech.

Ve vSech tfidach byla sledovana kontinuita vyuky pfedmétu mezi jednotlivymi rocniky.
Vyucujici byli na vyuku peclivé ptipraveni, stanovené vyukové cile v hodinach odpovidaly jak
standardu vzdélavani, tak i aktualnimu slozeni tfid.

Vsechny hodiny byly vedeny uciteli odborné a pedagogicky zplisobilymi ve smyslu ustanoveni
vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zptisobilosti
pedagogickych pracovnikli a o ptedpokladech kvalifikace vychovnych poradcti (déle jen
vyhlasky MSMT CR ¢. 139/1997 Sb.). Ugebny, ve kterych vyuka probihala, byly esteticky
upraveny. Odbornou ucebnu ¢eského jazyka Skola nemd, audiovizudlni ani vypocetni technika
ve sledovanych hodinach nebyla pouzita.

Vyucujici byli pedagogicky tvofivi a schopni organizaéné vést vyuku, jejich pokyny byly
srozumitelné a pozadavky piiméfené véku zakd, béhem vyucovaciho procesu sledovali
didakticky cil vyuky, ktery vzdy stanovili v ivodni ¢asti hodiny.

Navstivené vyucovaci jednotky byly vénovany ucivu z oblasti literatury, konkrétné obrazu
1. svétové valky v literatute, dalsi hodiny pak mluvnickému ucivu a slohovému vycviku -ttvary
administrativniho stylu. Pomér vyuky literatury, mluvnice a slohu je ddn hodinovou dotaci
obsazenou v tematickych planech, kde je rovnéZ zohlednéna piiprava a realizace slohovych
praci.

Vyuka byla mimo uvodniho opakovani spojeného s hodnocenim realizovana informacné
receptivnimi a dialogickymi metodami, konkrétné vykladem, rozhovorem se Zéky, praci
s ucebnici a zapisy do sesitli dle pokynt vyucujicich. Zaci byli vedeni ke schopnosti aplikovat
ucivo, aktivita zakl diky motivaci u€itelt byla ve sledovanych hodinach dobra.

Cas na jednotlivé aktivity byl efektivné vyuzit, ucivo bylo interpretovano vécné spravné,
ptiklady byly funk¢ni, verbalni projevy zaka byly kontrolovany a dle potieby opravovany.

Pii zkouSeni z&kd byli vyucujici objektivni, adekvatné klasifikovali a svij verdikt
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odivodiovali. Hodnoceni mélo pozitivni charakter. Analyza chyb byla provadéna
bezprostiedné¢ po ukonceni kazdého ustniho projevu Zdka daného celku. ZkouSeni bylo
provadeéno ustni formou s ucelenou myslenkovou strukturou. Z hlavnich didaktickych zasad
byly respektovany zasady ptimétenosti, ndvaznosti a trvalosti.

Oblast interakce a komunikace byla pfi vyuce realizovdna zejména dohodnutymi pravidly
jednani, ktera byla respektovana a akceptovéana stejné jako byla respektovana osobnost Zaka.
Komunikace zakli byla na primérné trovni, namety a myslenky obsazené v Zzikovskych
odpovédich byly rozvijeny pti vykladu nového uciva, pii kterém vyucujici kladli otazky k dané
problematice. Komunikace vyucujicich, pohotovost a kvalita vyjadiovani byla ve vSech
navstivenych hodindch velmi dobré. Ucitelé Ceského jazyka méli citlivy piistup k Zaktm,
komunikace v interakci ucitel-zék byla zalozena na vzdjemné duvéte, kazeiiské problémy
v dobé inspekéni navstévy nebyly zaznamendny, pievladal veelku pozitivni vztah k vyuce.

Nedostatkem je absence ucebnic ve vlastnictvi zakl - Cesky jazyk a literatura je povinnym
pfedmétem maturitni zkousky.

Skola zfidila fond ugebnic pro socidlng potiebné zaky k bezplatnému uzivani podle ustanoveni
§ 1 odst. 3 nafizeni vlady CR €. 195/1996 Sb., kterym se méni nat. vlady €. 15/1994 Sb., o
bezplatném poskytovani ucebnic, ucebnich textli a zékladnich Skolnich potteb.

Na zdkladé shrnuti jednotlivych atributii vyuky, které byly pii orientacni inspekci
sledovany, je uroveii vyuky Ceského jazyka a literatury celkové hodnocena jako velmi dobra

Cizi jazyky (Anglicky jazyk, Némecky jazyk)

Vyucuyjici se fidi tematickymi plany zpracovavanymi na zékladé platnych ucebnich plant
a osnov. V tematickych planech ¢tvrtého maturitniho ro¢niku a rovnéz ve zkusebnich otdzkach
k maturitni zkouSce jsou zafazena témata zahrnujici odbornou terminologii studovaného
oboru. Ucitelé cizich jazykli spolupracuji a koordinuji vyuku tak, aby byla zajiSténa jeji
kontinuita a nedochazelo k obsahové duplicité. Perspektivni 1 bezprosttedni ptiprava pedagogt
se pfizpusobuje schopnostem a také potfebam zakt se specifickymi poruchami uceni.
Hospitace se uskutecnily v anglickém a némeckém jazyce u péti ucitel ve druhém, tfetim
a ¢tvrtém rocniku.

Odbornd a pedagogickd zplsobilost jednoho externiho vyucujiciho némeckého jazyka je
v souladu s vyhlaskou MSMT CR & 139/1997 Sb., dvé& interni vyulujici anglického jazyka
spliiuji podminky pedagogické zpisobilosti, jeden ucitel anglického jazyka a jedna vyucujici
némeckého jazyka nejsou kvalifikovani ani odborné, ani pedagogicky. V ptipadé anglického
jazyka se jedna o zastup za dlouhodobou nepfitomnost kvalifikovaného pedagoga z diivodu
nemoci.

V soucasné dobé¢ $kola nedisponuje specidlni u¢ebnou pro vyuku cizich jazyki, ktera probiha v
béznych kmenovych tiidach. Pedagogové maji k dispozici cizojazy¢né slovniky a pienosné
magnetofony, které byly v nekterych hodinidch vyuzity k nacviku poslechu s porozuménim,
avSak vzhledem k zastaralému poslechovému programu bylo toto cviceni méné efektivni.
Vyukové videoprogramy Skola nemd. V prvnim ro¢niku se vyucuje podle modernich cesko-
britskych ucebnic Criss Cross. Ve vétsing hospitovanych hodin byly k vyuce pouzivany starsi
ceské ucebnice Anglictina pro jazykové Skoly I a Némecky s usmévem, které Zaky pfilis
nemotivovaly a nevedly k procvi¢ovani fecovych dovednosti, piesto se ¢ast zakii projevovala
pomérné aktivné. S nekolika vyjimkami byla prace v hodinadch zamétena prevazné na zvladani
jazykovych prostfedkd. V jedné hodin€ vyucujici Zdky seznamovala s britskymi realiemi
za pomoci publikaci z vlastnich zdroji, v dal§i hodiné méla ucitelka ptipraveny jazykové
motivaéni hry k procvi€ovani probiraného mluvnického jevu. Ke zpestieni vyuky byly
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sporadicky pouZity dalsi listinné materialy. Vyuka byla vedena spise v ¢eském jazyce, a to i pii
zadavani pokyna k préci ve tfidé. Skupinova prace nebo dialog nebyly az na jednu vyjimku
v hospitovanych hodinach zaznamenany. V nékterych hodinach byla zatazena kontrola znalosti
predchézejiciho uciva formou testu. Ptipadna korekce chyb byla provadéna s pedagogickym
taktem.

Ve vSech skupiniach ucitelé ptsobili klidné, zjevné piekazky pro interakci a komunikaci
ve vztahu ugitel - Zak ani mezi zaky navzajem nebyly zaznamenany. Zaci jevili o vyuku zijem,
ale souvisleji se v cizim jazyce nevyjadiovali. Ke zlepSeni komunikativnich dovednosti nabizi
Skola zaklim maturitnich obor konverzaci v anglickém a némeckém jazyce jako nepovinny
pfedmét. K posileni zajmu o vyuku anglického jazyka a reélii ucitelé zorganizovali pro Zaky
Skoly béhem poslednich né€kolika let tii poznavaci zajezdy do Velké Britanie. Ucitelim cizich
jazyki skola umoziuje Gcast ve vzdélavacich jazykovych kurzech.

Uroveii sledované vyuky cizich jazyki je s pFihlédnutim ke v§em sledovanym aspektim
souhrnné hodnocena jesté jako priimérnd.

Déjiny uméni, déjiny vytvarné kultury

Hospitovana vyuka probihd podle schvalenych uc¢ebnich dokumentti. V SOU piedmét déjiny
uméni navazuje na déjepis vyucovany v prvnim ro¢niku, v maturitnim oboru je vyucovan
predmét d€jiny vytvarné kultury.

Vyukové cile stanovené tematickymi plany odpovidaji danému typu Skoly. Uvedenym
predmétiim vyucuje jeden pedagog, ktery planuje svou Cinnost tak, aby ve vyuce nedochézelo
k duplicit¢ a byly vhodné uplatiiovany meziptedmétové vztahy. Tento ucitel, ktery splituje
pozadavky vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb. na odbornou i pedagogickou zpiisobilost,
béhem inspekce ve vSech hospitovanych hodinach prokazal nevSedni zdjem a odborné znalosti
ve svém oboru i mimotadné zaujeti pro pedagogickou praci. Jeho aktualni pfiprava byla pecliva
a promyslena podle zna¢ného mnozstvi jak své vlastni, tak Skolni odborné literatury, se kterou
zaky pti hodinach seznamoval. Kromé studia literatury z oboru dé&jin uméni svoji odbornost
priubézné zdokonaluje v dobé osobniho volna, kdy cestuje za poznavanim vytvarnych pamatek
v tuzemsku 1 zahrani¢i. Zazitky z téchto cest se stavaji pfedmétem poutavého vypravéni ve
vyuce a zaky kladné motivuji k zajmu o dané pfedméty. V rdmci zpestieni vyuky se uskutecnil
zajezd zakl Skoly do Prahy, kde se vénovali poznavani baroknich pamatek.

Hospitace vyuky d&jin uméni a vytvarné kultury prob¢hly ve druhém ro¢niku SOU ucebniho
oboru 82-51-H/006 Umélecky truhlaf a tfetim a ¢tvrtém rocniku SOU studijniho oboru 82-51-
L/006 Umeleckotemeslné zpracovani dieva. Pii vyuce, kterd byla vedena v kmenovych tiidach,
se u niz8ich ro¢niki pouziva ucebnice Svétové d&jiny I pro historicky tvod do problematiky
jednotlivych témat. Velkd cast nazornych pomilicek pro vyuku déjin uméni pochazi ze
soukromych zdrojii pedagoga, materidlni vybaveni ¢astecné poskytuje Skola, k dispozici je
video a kvalitni nahravky. Zaci si koncem hodiny zapisuji zakladni informace do sesitd, z nichz
pak studuji. Odborna ucebna s odpovidajici stabilni didaktickou technikou a pomickami
prozatim ve Skole schéazi. Psychohygienické podminky jsou pfiznivé. Vyuka déjin uméni a déjin
vytvarné kultury probihd v dopolednich hodinach, v ucebnach bylo Cisto a dostatek svétla i
prostoru a jejich jednoducha vyzdoba odpovidala zaméteni Skoly.

Ve dvou hospitovanych hodinach v nizSich ro€nicich ptevladala frontdlni metoda vyuky, kdy
ucitel poutavy vyklad doprovézel vhodné volenymi dotazy a zaky tak aktivizoval a vedl
k Zadoucimu verbalnimu projevu. Spravné odpovédi byly ocenény okamzitou pochvalou.
Po vykladu obsahlejsiho celku nasledoval zapis do sesitil a zadani ukoll z obsahového hlediska
vesmés vhodné volenych a pifiméfenych schopnostem Zzakl. Na konci hodiny vyucujici
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ohodnotil vykony zakt slovné, nejaktivnéjsi zaky i1 odpovidajici zndmkou. Ve ¢tvrtém rocniku
pfi vyuce prevazovala skupinova prace s obrazovym materidlem, doprovazena vykladem
a cilenymi otizkami pedagoga. Zaci spontann& reagovali na podnéty a dotazy vyucujiciho,
ktery diskusi vedl a usmériioval k zamySlenému vyukovému cili. Hodina byla dynamicka,
vSichni byli maximalné soustfedéni a zaujati praci na daném tématu. Vzhledem k atmosféie
aktivity a mimotadného zajmu o probirané téma, ktera se zasluhou vyucujiciho i1 zZaka v hodiné
vytvofila, byla tato hodina pfikladnd, vynikajici.

Sledovand vyuka déjin uméni a déjin vytvarné kultury je s piihlédnutim ke vSem
podminkam véetné materidlnich souhrnné hodnocena jako velmi dobra.

Obcanska nauka

Pifimym pozorovanim pii hospitani ¢innosti byla sledovana vyuka v uvedeném piedmétu
v tiiletém dennim studiu ucebnich obori a ctyiletém dennim studiu Skolou realizovanych
studijnich obord.

Casova dotace vyuky predmétu je v souladu se schvalenym u¢ebnim planem. V udebnich
dokumentech nejsou provedeny Upravy zasadniho charakteru, vyuka je realizovana podle
platnych ucebnich osnov rozpracovanych v predlozenych tematickych planech do jednotlivych
meésicl. Stanovené naukové cile odpovidaji standardu vzdélavani.

Hospitovany pfedmét vyucovali dva ucitelé s pedagogickou zptisobilosti podle ptislusnych
ustanoveni zavazné pravni normy (vyhlaSky MSMT CR €. 139/1997 Sb.) a jeden vyucujici bez
odborné a pedagogické zpusobilosti.

Skola disponuje dostatkem vhodnych prostor pro vyuku uvedeného predmétu, prostiedi tiid
odpovida psychohygienickym pozadavkim.

Ve sledovanych hodinach nebyly k dispozici u¢ebnice pro vyuku predmétu.

Vyuka probihala podle srozumitelnych organizac¢nich pokynt, které byly pfiméfené veéku
a moznostem zaku. Po tivodnim opakovani jiz probraného uciva, prakticky ve vSech hodinach,
pfevazovala malo efektivni vyuCovaci metoda vykladu s ndslednym zapisem, diktatem,
do sesiti podle pokyni vyulujicich. V jedné hodin€¢ bylo vhodné vyuzito video - film
s protidrogovou tématikou.

Vybér, sled a mnoZzstvi informaci ptreddvanych Zzadkim byl pfiméfeny narocnosti uciva,
nékterym zvlaStnostem a specifickym podminkdm tfid. Vyukové cile byly ve vSech hodinach
stanoveny a vyucujicimi sledovany.

Vyucujici vyuzivali motivacnich prvkil - sezndmeni s cilem hodiny, pozitivni hodnoceni,
piiklady zpraxe a jiné. Ucitel¢ slovné hodnotili zdky pii frontdlnim opakovani pojmd,
v nékterych sledovanych hodindch byla vyuZita klasifikace, hodiny nepostradaly zavérecné
shrnuti a hodnoceni.

Komunikace mezi Zdky navzajem a mezi Zdky a pedagogy se odehravala podle predem
znamych pravidel v prostiedi pfiméfené tolerance a diveéry. Vyucujici respektovali osobnost
zakl. Byl vytvofen prostor pro diskusi, verbalni a nonverbalni komunikace vyucujicich
odpovidala osobnosti jednotlivych pedagogli. Béhem hospitaci nebyly zaznamenany projevy
nezadouciho chovani zakd, jejich vztah k vyuce byl dobry

Celkové je uroveri kvality vidélavani v uvedeném piedmétu v dobé inspekcéni Cinnosti
hodnocena jako primérna.

Matematika

Rozvrzeni hodin pro vyuku matematiky odpovida ucebnim planim sledovanych studijnich
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oborti SPSN. U¢ivo je zpracovano do tematickych plani pro jednotlivé roéniky. Vyukové cile
jsou uréovany vhodné a ptfiméfené k odbornému standardu vzdé€lavani a k aktudlnimu stavu
ttid. Bezprostfedni piiprava pedagogli je provadéna odpovédné, dle zdsad soustavnosti
a spojeni teorie s praxi.

Vyucujici matematiky maji odbornou a pedagogickou zpusobilost ve shod¢ s vyhlaSkou
MSMT CR &. 139/1997 Sb.

Vyukové prostory pro matematiku odpovidaji zdkladnim psychohygienickym zasadam; ucebny
jsou dobfe osvétleny, vybaveny Skolnim nabytkem srozméry, které vyhovuji
antropometrickym poZadavkiim, vyzdoba je na primérné estetické trovni.

Hospitace byly provedeny ve tfech hodinidch matematiky. Struktura hodin odpovidala véku
zakl a vyukovym cilim. Pouzity vybér, sled a mnoZstvi informaci byl pfiméfeny naro¢nosti
uciva. Pro prezentaci nového uciva byla pouzita metoda vykladu, pieruSovaného ovéfovacimi
otazkami zaméfenymi na pochopeni souvislosti, zakonceného feSenim piikladu na tabuli. Poté
nasledovalo pocvicovani probraného uciva formou zadkovského feSeni tlohy s vyuzitim zadani
ze Sbirky piikladi. Samostatnd prace zakli smefovala k maximéalnimu pochopeni probirané
latky. Razné motivacni metody (opakovani, aktualizace uciva, uvadéni ptikladli z praxe,
pozitivni vyzvy k posilovani motivace) byly ve vyuce bézné¢ uzivany. Hodnoceni vykont zakt
bylo uciteli zdivodiovéano. Pti feSeni zadanych ukolli vyucujici Zdky sledovali a v piipadé
potieby jim pomahali.

Spoluprace a komunikace mezi zaky a pedagogy je zalozena na dohodnutych a akceptovanych
pravidlech jednani. V hodindch byla pozorovana snaha uciteli o rozvoj komunikativnich
dovednosti zakli. Verbalni i neverbalni projevy ucitelli byly na poZadované tirovni.

Na zakladé vySe uvedenych skutecnosti je uroveii kvality vyuky matematiky hodnocena jako
velmi dobra.

Technologie

Hospitace probéhla ve tfech vyucovacich hodinach technologie, z toho ve dvou hodinach ve
studijnim oboru 33-42-H/001 Nabytkafstvi a v jedné hodin¢ ucebniho oboru 33-56-H/002
Truhlaf-vyroba ndbytku. Obsahova naplii predmétu se promitad do maturitnich otazek a otazek
zévéredné uchovské zkousky. Casova dotace hodin je v souladu s piislusnymi uéebnimi plany.
Zpracované tematické plany koresponduji s platnymi uc¢ebnimi osnovami. Vyukové cile byly
stanoveny piiméfené k aktudlnim standardiim vzdélavani uvedenych obord.

Vyuku ve sledovanych vyufovacich hodinach zajiStovali kvalifikovani pedagogové
s dlouholetou pedagogickou praxi. Probihala podle jasnych a srozumitelnych organiza¢nich
pokynii, které byly pfiméfené véku a moznostem zakd. Clenéni hodin bylo zvoleno tak, Ze
po kratkém motiva¢nim opakovani uciva nebo Ustnim zkouSeni s klasifikaci zakt, nasledoval
vyklad a vysvétleni nového uciva dle nakresu a prehledného ¢lenéni uciva na tabuli, ovéfovani
pochopeni uciva kladenim otdzek s diirazem na spravné vyjadfovani a zapis do sesitl. Pouzity
vybér, sled a mnozstvi informaci byl pfiméfeny narocnosti probiraného uciva. V zavéru hodiny
provadeéli vyucujici rekapitulaci probraného uciva dle osnovy napsané na tabuli.

Vstupni motivaci bylo Givodni orientacni opakovani probraného uciva z minulych hodin, ¢asto
v navaznosti na zkuSenosti zakil z praxe a z odborného vycviku. Individuélni dispozice Zaki pfi
hodnoceni byly respektovany.

Zaci vyuujici sledovali, prekreslovali obrazky do sesiti a zapisovali si probrané uéivo dle
diktatu uciteld. Byl vytvotfen prostor pro dotazy a vyjadieni vlastniho nazoru.

Uroven verbdlni i neverbalni komunikace ucitel byla velmi dobra.
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Kvalita vzdélavani v piredmétu technologie je hodnocena jako velmi dobra.

Nauka o materialech

Casova dotace vyucovanych hodin u sledovaného oboru 33-42-M/001 Nabytkatstvi odpovida
upravenému ucebnimu plénu. Upravy jsou provedeny v mezich danych u¢ebnimi plany. Clenéni
uciva do jednotlivych ro¢nikli je zpracovano v tematickych planech dle platnych ucebnich
osnov. Pfi planovéani vyuky nedochazi k obsahové duplicité. Planované cile zahrnuji spojeni
teorie s praxi.

Vyuku vedli dva vyucujici, znichz jeden uci ve Skole prvnim rokem a nemd dopliujici
pedagogické vzdélani. 1 presto kvalita vyuky odpovidala vysoké tirovni odbornych znalosti
a pedagogickych schopnosti obou uciteld. Probihala v béznych ucebnich primérné estetické
urovné. V hodinédch ucitelé dopliovali vyklad nakresy na tabuli a ndzornymi ukdzkami vzorkt
dreva.

Struktura hodin odpovidala vyukovym cilim a organizace vyuky typu Skoly. Vybér, sled
a mnozstvi informaci byl pfiméfeny ndrocnosti uciva profilyjiciho pfedmétu. Zcela ptirozena
byla ndvaznost uciva na znalosti zdka z praktické vyuky. Vyuzita byla metoda vykladu
kombinovaného s dialogem, Zaci pracovali s u€ebnici, vyuZzity byly ndzorné ukazky, zadan byl
domaci tkol. Byl vytvoten prostor pro aktivni u¢eni. Zakladni ucivo bylo diktovano do sesita.
Samostatna aktivita zakl byla navozovana v omezeném rozsahu.

V tivodu hodin bylo provadéno motivacni opakovani uciva nebo Ustni zkouseni zakl u tabule.
Otazky pii zkouSeni byly zaméfeny na pochopeni vztahi a souvislosti s praktickymi
aplikacemi. Vyucujici ovétovali pochopeni zadavanych ukolli a upozoriiovali na mozné uskali.
Osobnost zaki byla respektovana, komunikace byla zaloZena na vzéjemné divéfe. Vztahy mezi
ucitelem a zaky byly pozitivni. Vyuka probihala v prostfedi diveéry, spoluprace a piimétrené
tolerance. Nezadouci projevy zakli nebyly pozorovany.

Uroveri vjuky piedmétu nauka o materidalech je hodnocena jako velmi dobra.

Vyrobni zafrizeni

Vyuka odborného ptredmétu probihala v souladu se schvalenym ucebnim planem a ucebnimi
osnovami. Pfesto, ze v pribéhu inspekce byly zjistény ucelové piesuny nékterych ucebnich
celkli, nebyla naruSena navaznost probiraného uciva. Perspektivni i bezprostfedni piiprava
ucitelt byla piikladné zajiSténa.

Predmét byl vyuCovan odborné i pedagogicky zpusobilymi uciteli. Vyucovani probihalo
v kmenové ucebné. Prostredi tfidy bylo podnétné a piijemné.

Cile hodin byly stanoveny. Organizace vyuky se fidila dohodnutymi pravidly, ktera byla
respektovana. Vychézela z partnerského vztahu vyucujicich a zaka. Pfi vyuce byl pouzit
zajimavy vyklad doprovdzeny motivanim povzbuzovanim. Provedené zapisy a nakresy
na tabuli byly na pozadované rovni.

Organizace vyuky umoziovala uplatnéni prvka aktivniho uceni. Vyuka byla vedena odborné
a véené spravné. K ziskani trvalejSich védomosti piispé€la i fizend diskuse s vyvozenim zavert.
Potfebna pozornost byla vénovana procvicovani a upeviiovani nového uciva. Hodnoceni zakt

se neomezovalo pouze na Kklasifikaci, bylo 1 verbalni. Znalosti byly ovéfovany pievazné
na piikladech z praxe. Vyuka probihala ve vstficné atmosfére.

Vyuka predmétu vyrobni zarizeni je hodnocena jako velmi dobra

Odborny vycvik
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Hospita¢ni ¢innost v odborném vycviku probihala ve skupinach tfiletych ucebnich oborti 33-
56-H/002 Truhlai—vyroba nabytku a 82-51-H/006 Umeélecky truhlar a ve ctyfletém oboru 82-
51-L/006 Uméleckotemeslné zpracovani dieva-prace truhlarské.

Vyuka ve sledovanych oborech a rocnicich vychazi ze schvalenych ucebnich dokumenta.
Casova dotace je v souladu s udebnim planem $koly, probirané ucivo je obsaZeno v uéebni
osnov¢ piislusného ro¢niku i v celorocnim rozvrzeni uciva pro dany pfedmét, obor a ro¢nik
zpracovaném mistry odborné vychovy (dale jen MOV). Skola vyuziva moznosti dané
ve schvalenych vzdé€lavacich programech a provadi Upravy az do vySe 10% celkového
tydenniho poctu vyu€ovacich hodin v pfisluSném ro¢niku a krati vyuku ve sledovanych
skupinach odborného vycviku u ucebniho oboru Truhlaf-vyroba nébytku ve druhém ro¢niku
(1,5 hod.), ve tfetim ro¢niku (0,5 hod.), v u¢ebnim oboru Umélecky truhlai ve druhém ro¢niku
(1,5 hod) a v oboru Uméleckotemeslné zpracovani dieva-prace truhlaiské ve ctvrtém rocniku
(2 hod.).

Planovani odborného vycviku vychazi i z projednani v metodickych komisich odbornych
predmétii a odborného vycviku. Pedagogové byli na vyuku pfipraveni.

Sledovany odborny vycvik zabezpecovali ¢tyii MOV. Z toho dva pln¢ kvalifikovani, jeden bez
pedagogické zplsobilosti a jeden bez odborné a pedagogické zptisobilosti.

Skola uskute¢iiuje odborny vycvik ve svych velmi kvalitnich prostorach odlou¢eného
pracovisté. Vybavené truhlarské dilny plné odpovidaji pottebam odborného vycviku. Ucebni
pomtucky, stroje a nafadi jsou vyuzivany ucelné. Material k produktivni i k vyukové ¢innosti
zakl je zajiStovan v dostate¢ném mnozstvi a sortimentu. Mnohé nazorné pomicky i pracovni
stoly si Skola wvyrdbi sama. Rozvrh wucebniho dne a prestdvky jsou v souladu
s psychohygienickymi potiebami zak. V dilnach byl pracovni poradek, dostatecné svétlo
a kazdy zak mél své pracovni misto. Skola zaktim poskytuje pracovni odév a obuv.

Odborny vycvik je zajistovan skupinovou formou, struktura uc¢ebniho dne pln€¢ odpovida veku
zakl. Organizacni pokyny MOV smérem k zaktim byly jasné a srozumitelné.

Zadané ¢innosti byly vétSinou vyucujicimi nazorné pifedvedeny. V prib¢hu u¢ebniho dne MOV
sledovali kvalitu price a pracovni postupy zaki. Zaci byli upozorfiovani na piipadné
nedostatky, kterych se nejcastéji dopoustéli. Formy a metody prace mistrli odborné vychovy
zohlediiovaly individuélni potfeby a schopnosti zakid. V pribéhu hospitace byli Zaci vhodné
motivovani. Mistii odborné vychovy dokéazali vyuzivat teoretické znalosti ve spojeni
s praktickymi ¢innostmi. Vysledky z&kl jsou hodnoceny po ukonceni konkrétnich cinnosti
klasifikacnim stupném. Odborny vycvik je pievazné zabezpecovan formou vyukovou
s ndcvikem a osvojovanim zakladnich dovednosti, ve druhém a tfetim rocniku jiz Zaci
vykonavaji 1produktivni praci. Odmenovani zakii vychazi ze stanovenych kalkulaci cen
vyrobkil nebo ¢innosti. Vyucujici ovéfovali pochopeni zadavanych tkold. Zaci si vedou
pracovni seSity, ale MOV jsou ojedinéle vyhodnocovany. Pribéh odborného vycviku, plnéni
osnov 1 hodnoceni Z4k je zaznamenéavano v deniku evidence odborného vycviku. Po ukonceni
tematickych celk jsou zaddvany a spolecné vyhodnocovany souborné prace.

Spoluprace a komunikace mezi Zaky navzijem a mezi zaky a MOV je zalozena na vzajemné
diivéte, je respektovana osobnost Zzéka. Zaci projevovali pozitivni vztah k vyuce a k praktické
¢innosti. Jejich komunikativni dovednosti byli slabsi.

Na zikladé kvality sledovanych jevit je vidélavani v odborném vycviku hodnoceno jako
velmi dobré.

Praxe

Hospitace se uskutecnila ve skupindch prvniho a druhého roéniku ¢tyfletého studijniho oboru
33-42-M/003 Nabytkaistvi. Tydenni Casova dotace vyucovaciho piedmétu je v souladu
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s uebnim planem piislusného studijniho oboru. Vyuka probihala podle schvéalenych ucebnich
osnov a feditelem Skoly schvélenych tematickych plant. Spojeni teorie s praxi je feSeno
vyuZivanim védomosti, které Zzaci ziskdvaji v odbornych pfedmétech a v kazdém ro¢niku
zatazenim dvou tydnl odborné praxe.

Vsichni tfi vyuCujici pfedmétu praxe spliuji odbornou zpilisobilost a dva ucitelé si
pedagogickou zpiisobilost dopliuji. V soucasné dob¢ tedy nespliuji pedagogickou zpusobilost
t¥i ugitelé dle vyhlasky MSMT ¢&. 139/1997 Sb.

Skola ma pro vyuku pfedmétu praxe vynikajici prostory s kvalitné vybavenymi samostatnymi
dilnami s potfebnymi pracovnimi a nazornymi pomuickami. V dob€ inspekce bylo na vSech
pracovistich Cisto a Zaci byli vhodné pracovné obleceni. Vyukové prostory pln¢ odpovidaly
psychohygienickym zdsadam a ptisobily estetickym dojmem.

Pfedmét praxe je organizovan v pracovnich skupinach ve tfthodinovych blocich, bez nutnych
prestavek, coZ je v rozporu s ustanovenim § 14 odst. 2 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb,
o stfednich skolach, ve znéni pozdé&jsich predpisi.

Tempo vyuky s mnoZstvim informaci bylo pfiméfené a odpovidalo narocnosti pracovnich
¢innosti. Ucitelé pfevazné pouzivali metodu nazornosti a posloupnosti. Organizace vyuky
umoziovala Zzakiim pracovat individudlnim tempem. Pokyny wuciteld (UP) byly jasné,
srozumitelné a zaci byli vedeni k ¢inorodosti a ke schopnosti aplikovat ucivo. K vyuce byly
vhodné vyuzity vykresy, ukazky hotovych vyrobktl i ndkresy na tabuli.

Hodnoceni zakii zaznamendavaji pedagogové do zakovskych knizek a jejich konkrétni ¢innost
do tiskopisu schvaleného MSMT snazvem Prace a hodnoceni Zakii ve $kolnich dilnach.
V dobé¢ inspekce byla ve vyuce predmétu praxe klidnd a pracovni atmosféra. Ve sledovanych
vyucovacich hodindch mé¢li vSichni ucitelé pfirozenou autoritu a Zaci projevovali pozitivni
vztah k vyuce.

Na zdkladé posouzeni kvality sledovanych jevii je vidélavani v piedmétu praxe, s negativem
ve zpitsobu organizace vyuky hodnoceno jako velmi dobré.

Hodnoceni kvality vzdélavani ve sledované oblasti

Pii orientacni inspekci byla posouzena kvalita vidélavani ve vybranych vyucovacich
piredmétech teoretického vyucovani v SPSN a SOU, kvalita vzdélavani v odborném vycviku
v praktickém vyucovini ve Skolou realizovanych studijnich a wucebnich oborech.
Posuzovano bylo planovani a priprava vyuky, formy a metody prdace, motivace a hodnoceni,
interakce a komunikace ve vSeobecné vzdélavaci a odborné sloZce Skolou realizované
vychovné vzdélavaciho programu. Na zdkladé shrnuti poznatkii ziskanych piimym
pozorovdanim ve vyucovacich hodindch je oblast planovani a pvipravy vyuky hodnocena
jako velmi dobra, podminky pro vyuku jako velmi dobré, 7 toho materidalni podminky
v praktickém vyucovdni jako vynikajici, ucelnost a vhodnost organizace vyuky, pouZitych
forem a metod prdce jako velmi dobré, ucinnost a zpiisob hodnoceni Zdakii ve vyucovacim
procesu jako velmi dobry a uroven spoluprdce a komunikace mezi Zaky navzdjem a mezi
Zaky a pedagogy jako velmi dobra.

Celkové je kvalita vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani
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Koncepéni zdméry Skoly jsou vymezeny optimalizaénim projektem ¢. 3708-8k/1, schvalenym
zfizovatelem dne 27. listopadu 1997. Od néj se odviji ¢innost Skoly jak v oblasti materialni, tak
v oblasti vychovy a vzdélavani.

Zékladnim tkolem v materidlni oblasti bylo dofeSit prostorové podminky Skoly, zejména
podminky pro praktickou vyuku a pro ubytovani a stravovani zakl. Z téchto divodi
v prubchu tii let Skola vypovédéla a ukoncila njemni vztahy vzniklé z dlivodu uplatnéni
restitu¢nich néarokd, a to ve Skolnich dilnach a v domové mladeze. Nadhradou za vydané objekty
byl v listopadu 1997 uveden do provozu moderni objekt Skolnich dilen a v roce 1999 byla
zakoupena budova, ktera po rekonstrukci v ¢asovém horizontu zaii 2001 dofesi problém
spojeny s ubytovanim a stravovanim Zzakli a s organizaci vyuky. V sidle Skoly bylo
racionalizovano a maximalizovano kapacitni vyuziti u¢eben. Hlavnim ukolem v oblasti vychovy
a vzdélavani bylo rozsifit nabidku vychovné vzdélavacich programii a propojit jednotlivé
soucasti Skoly s cilem racionalniho vyuziti aprobovanosti uciteli a dale pak zefektivnit fizeni.
K naplnéni tohoto zaméru ptispélo snizeni poctu fidicich, technickohospodarskych pracovniki,
ucitelll a dopracovani zakladni pedagogické dokumentace pro ttilety ucebni obor 82-51-H/006
Umélecky truhlaf, o jehoZ studium je velky zdjem, a ktery je jiz druhym rokem uspésné
naplilovan a piepracovani zdkladni pedagogické dokumentace stejné¢ zaddaného cCtyiletého
studijniho oboru 82-51-L/006 UméleckotfemesIné zpracovani dieva-prace truhlarské.
Koncepcni zaméry vymezené optlmahzacmm projektem byly pfijaty zfizovatelem, podpoteny
Skolskym tfadem Kroméiiz, Ceskou $kolni inspekci Kroméiiz, Utadem prace Kroméfiz,
Mestskym ufadem v Bystfici pod Hostynem, Okresni hospodarskou komorou Kroméfiz,
Okresnim ufadem Kroméfiz, odbornou vefejnosti, ¢asopisem Truhlaiské listy a Casopisem
Lignum, VUOS Praha a dfevozpracujicimi firmami Koryna, spol. s r. o., TON, a. s.,
Mendelovou zemédélskou a lesnickou univerzita v Brn¢€, Agronomickou fakultou lesnickou
a dfevaftskou.

Prioritou Skoly v soucasné dobé zlstava zachovat a dale podporovat a rozvijet Skolu jak
v oblasti vychovné vzdé€lavaci, tak v oblasti materialni.

Skola svou nabidkou vychovné vzdélavacich programii reaguje na pozadavky trhu vzdélavani a
trhu prace. Dle analytického dokumentu Charakteristika poptavky a nabidky na trhu prace
v okrese Kroméiiz, zpracovaného Utadem prace Kroméfiz a Utradem prace Vsetin, jsou
v registrech Utadu prace Kroméiiz a Vsetin evidovany minimalni poéty absolvent $koly.
Na vyvojové trendy Skola reaguje permanentné, napi. ke zpracovani konstrukénich vykrest je
vyuZzivana moderni pocitacova grafika a softwarové vybaveni s ndzvem DATA CAD, pfi vyuce
odbornych pfedméti jsou brany v uvahu nové technologie, materidly, povrchové ipravy, nové
poznatky o strojich a zafizenich. V oblasti praktické vyuky Skola usiluje v rdmci finan¢nich
moZznosti o inovaci strojnich zatizeni.

Zékladem pro ro¢ni planovani je aktudlni stav vykont, ktery se promita do potieby vybaveni ve
Skolnich dilnach a do potieby uc¢ebnich pomticek, poctu uceben a dalsiho zatizeni.

Klicovym planovacim dokumentem Skoly je Kalendafovy ro¢ni plan na Skolni rok, ¢lenény
do jednotlivych mésicli s vyznacenim hlavnich tkoli. Ro¢ni plan je dale rozpracovan formou
ptiloh pro jednotlivé Giseky 8koly. Cinnost vymezend zékladnim planovacim dokumentem je
konkretizovand na tydennich poradach vedeni a dale pfendSena vedoucimi pracovniky
prostiednictvim podrobnych tydennich plant na jednotliva pracovisté. Soucasti tydennich plant
jsou podnéty vyplyvajici ze zasedani metodickych komisi. Metodicka ¢innost ve Skole je
zaméfena na oblast teoretické vyuky, praktické vyuky a vychovy mimo vyudovani. Cinnost
metodickych komisi je fizena oborovymi metodiky a koordinovana zastupcem feditele Skoly
pro teoretickou vyuku — hlavnim metodikem skoly.
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Vyuka probihd podle schvalenych ucebnich plant. Pti zpracovani zakladni pedagogické
dokumentace jsou brany v uvahu pfipominky a ndzory rodic¢l a zakd a odborné vefejnosti
a jsou koncipovany tak, aby akceptovaly jejich zajmy a umoznily lepsi uplatnéni absolventt na
trhu prace. V ramci odbornych predmétd jsou do tematickych pland zafazovany celky
zamétfené na problematiku vyroby sedaciho ohybaného ndbytku, ¢imZ je zohlednén regionalni
pozadavek dlouholetého partnera Skoly, TON, a. s., Bystfice pod Hostynem - vyrobce
tradi¢niho sedaciho ohybaného nabytku.

Nabidkou volitelnych a nepovinnych predmétt a krouzkl (fezbatsky, intarzovani, soustruzent,
technicky) Skola usiluje o uzsi specializaci zaki.

Pldanovani ve Skole je pojato jako uceleny systém planit véetné vymezeni zakladnich cilit
v jednotlivych oblastech prdace Skoly. Na zdakladé zjisténych skutecnosti je kvalita, rozsah
a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam Skoly hodnocena jako velmi dobra.

Organizovani

Kompetence pracovnikil jsou ve Skole ramcové vymezeny organiza¢nim fadem, ktery fesi jak
vztahy nadfizenosti a podfizenosti a vz4jemného zastupovani vedoucich pracovniki, tak
1 odpovédnosti vyplyvajici z pridélenych kompetenci. Dalsi kompetence vedoucich pracovnikil
vymezuji pracovni naplné. Zvolend organizacni struktura umozniuje U€inné fizeni Skoly. Od
zahajeni procesu optimalizace, tj. od 1. ledna 1998 doznala ¢etnych zmén. Byla vytvaiena
postupné, v pritbéhu let reagovala na vzniklou situaci. Pfi jeji tvorbé bylo brano na zietel
hledisko hospodérnosti a racionalizace prace.

Statutarnim zastupovanim feditele Skoly je povéten zastupce feditele pro teoretické vyucovani.
Usek praktické vyuky #idi plné kvalifikovany zastupce Feditele pro praktické vyudovani,
kterému je piimo podtizen vrchni mistr odborné vychovy (VMOYV) pro zabezpeceni ¢innosti
odborného vycviku a vedouci ucitel pro oblast dilenského vyuCovani, jehoz soucasti je
i prakticka vyuka 74k odborného ucilisté (OU). Vrchni mistr odborné vychovy fidi ¢trnact
MOV. Vedouci ucitel, ktery je soucasné i ucitel praxe, vede devét ucitelti odborného vycviku z
OU, dva ucitele praxe a titi MOV. Pocet MOV na jednoho VMOV neni v souladu
s ustanovenim § 27 odst. 1 vyhlasky MSMT CR &. 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Odborny vycvik se ve Skole uskuteciiuje skupinové ve ¢trndctidennich cyklech v pravidelném
stfidani s teoretickym vyu€ovanim pod vedenim mistrti odborné vychovy.

Predmét praxe probihd tydné v tfithodinové blokové vyuce, ale bez nutnych ptestavek, coz je
v rozporu s ustanovenim § 14 odst. 2 vyhlasky MSMT CR &. 354/1991 Sb, o stfednich
Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Organizovani v praktickém vyucovani fesi kvalitné zpracovany systém rozpisu odborného
vycviku 1 praxe zaki a dilensky rad.

Z ptedlozeného personalniho ptehledu vyplyvd, Ze z 67 zaméstnancii-pedagogickych
pracovnikii stfedni odborné Skoly a stiedniho odborného ucilisté je 40 uciteld, 16 mistri
odborné vychovy a 11 vychovateli.

Podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti podle § 2 odst. 4 vymezené v piiloze €. 1
k vyhlasce MSMT CR & 139/1997 Sb., spliuje 31 ugitelti véetné feditele a jeho zastupce
pro teoretickou vyuku, 10 mistrii odborné vychovy a 9 vychovatelii. Skola dale zaméstnava
na CasteCny pracovni uvazek 8 uciteli-externistli, znichz 6 splituje podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti ve smyslu vyse cit. zdvazné pravni normy, s nimiZ ma uzavieny
dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér (dohody o pracovni ¢innosti).
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VétSina pedagogickych pracovniki, ktefi nespliuji pozadavky specifikované ve vyhlasce si
pozadované vzdélani doplituji ¢i rozSifuji studiem pii zaméstnani na oborové prislusné Skole.
Ucitelé, mistii odborné vychovy 1 vychovatelé se podle potieby zucastiuji vzdélavacich akci
pofadanych Skolskou servisni organizaci Sluzba Skole Kroméfiz, piip. Zlin a dalSimi
vzdélavacimi agenturami a institucemi.

Vedeni skoly vytvafi podminky pro stabilizaci pedagogického sboru, osobni iniciativa ve véci

profesniho ristu zaméstnancii je podporovana.

Dokumentace upravujici organizaci vychovné vzdélavaci Ccinnosti Skoly je soucasti

kalendatového planu Skoly a organiza¢niho fadu Skoly.

Vnitini fad Skoly je dokumentem vymezujicim v pfevazujici mife pouze povinnosti zakd. Jeho

nékterd ustanoveni jsou zastarala.

Pti kontrole povinné dokumentace Skoly bylo zjisténo, Ze kontrolovany subjekt mé ufedni

listiny a dokumenty opatieny kulatym ufednim razitkem, ve kterém neni uveden cely nazev

Skoly, coZ je vrozporu s ustanoveni § 1 odst. 5 a 6 vyhlasky MSMT CR ¢. 354/1991 Sb.,

o stfednich Skoléach, ve znéni pozd&jsich predpisi.

Zékladnim poradnim organem feditele Skoly je porada vedeni ve sloZeni: zastupce feditele

pro teoretické vyuCovani, zastupce feditele Skoly pro praktické vyucovani, vedouci vychovatel,

zastupce ZO CMOS pii SPSN, SOU a OU (tzv. uzsi vedeni Skoly), konané tydné a rozsitena
porada vedeni konana mési¢né s pritomnosti hospodatky Skoly a vedouci Skolniho stravovani

(tzv. $irSi vedeni Skoly). Na porady uzsiho vedeni Skoly navazuji tydenni porady na usecich

jednotlivych cinnosti (usek teoretického vyu€ovani, praktického vyucovani a usek vychovy

mimo vyucovani).

Pracovnici $koly a zaci maji pfistup k potfebnym informacim. Zékladnim zdrojem informaci

pro pracovniky jsou tydenni plany prace s aktualnimi tkoly na dal$i obdobi. Zaci jsou

informovani nasténkami v ptizemi Skoly, tfidnimi uditeli, mistry odborného vycviku, ptipadné
uciteli praxe a vychovateli. Informace jsou pfedavany vcas, Upln€. Ochrana osobnich dat
zaméstnancll 1 zakl je zajiSténa. Pfistup k informacim v pocitacové databazi Skoly, ktera
shromazd'uje data Zaku, je zajiStén hesly. Dle Ptikazu feditele Skoly ¢. 1/99 ptistupové kody

k databazi maji pouze vybrani pracovnici.

Organizace teoretické vyucovani v dopolednich hodindch zohlediiuje pozadavky

na psychohygienu. Zatazeny jsou piestavky s piihlédnutim k dislokace budov. Kontrolou

rozvrhu hodin bylo zjiSténo Ze:

e V jedendcti ptipadech jsou skupiny Zakl v ramci délené vyuky vyu€ovany v Utery, ve stfedu
a ve ¢tvrtek devatou vyucovaci hodinu v pfedmétech télesna vychova, vypocetni technika,
technika administrativy a prace s osobnim pocitacem s piestdvkou na obéd ptred osmou
vyucovaci hodinou.

e V devatenacti ptipadech jsou skupiny zakd v prevazné vétsin€ pii délené vyuce v pondéli,
utery, stfedu a ve Ctvrtek vyucovani osm vyuCovacich hodin bez prestavky na obéd
v predmétech Cesky jazyk a literatura, technické kresleni, anglicky jazyk, odborné kresleni a
modelovéani, zdklady automatizace, némecka jazyk, pocitacova grafika, odborné kreslent,
vnitini architektura, stavebné-truhlarské konstrukce, ekonomika a télesna vychova.

Zpiisob organizace vyuku takovouto formou, a¢ tim Skola fesi docasné prostorové a kapacitni
problémy, je vrozporu s § 14, odst. 2 vyhldSky MSMT CR ¢. 354/1991 Sb., o stfednich
Skolach, ve znéni pozdéjsich predpist.

Spoluprace rodict se skolou je problematicka vzhledem k Siroké ndborové oblasti. Informovani
jsou pfed a pii prijeti zdka, dvakrat ro¢né pifi ttidnich schizkach, v ptipadé potieby

Inspekéni zpréava - str. 13



individuaIng.

Skola ma zpracovan propaga¢ni materidl, ktery je kazdoro¢né obnovovan v zavislosti
na kapacitnich moznostech a vzdélavaci nabidce Skoly. Ten je distribuovan do zékladnich Skol.
Potencialni zajemci o studium maji moznost ziskat podrobnéjsi informace ve Dni otevienych
dveti, dale pak individudlné prohlidkou Skoly ve ctrnactidennich cyklech, na prezentacnich
akcich potadanych Skolskymi a pracovnimi Gfady na celém Uzemi Moravy. Dalsi prezentaci
Skoly je ucast zakli na celostatnich soutézich vyhlasovanych odbornymi Casopisy jako je
napiiklad soutéz Cena juniori garantovana ¢asopisem Truhléiské listy. Pro prezentaci Skoly je
vyznamna spoluprace s cCasopisem Lignum, kterda se osvédCila napf. pfitestovani
ru¢niho elektrického dfevoobrabéciho naradi. Ucitelé odbornych pfedmétl spolupracuji
s Mendelovou zemédélskou a lesnickou univerzitou v Brné.

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly zpracovana dle § 17e odst. 2 zakona ¢. 564/1990 Sb., o statni
spravé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni pozdé&jsich predpist, je struénym dokumentem,
vyuzivanym feditelem Skoly pro dalsi fidici a analytickou ¢innost.

Rozhodnuti vydavana feditelem $koly jsou jednoznacnd, konkrétni a v€asna. Zasadni problémy
fesi ptikazy feditele Skoly, ostatni jsou projedndvany na pravidelnych poradach, jejichz zavéry
jsou dale prendSeny vedoucimi pracovniky na jednotlivé tseky Cinnosti (viz zépisy z porad
z vedeni). Reditel vyuZzivd jak podnéty a piipominky pracovnikii, zejména v oblasti
metodického fizeni Skoly, tak pfipominky dalSich partnerd, zejména Okresni hospodaiské
komory Kroméiiz, Hospodaiské komory Ceské republiky a $kol s obdobnym dlouholetym
monotypnim studijnim zamé&fenim (SPS a SOU Hranice, SUPS a VOSUP Praha, SPS a VOS
Volyng).

Zvolena organizacni struktura umoZiiuje ucinné rizeni Skoly. Pii jeji tvorbé bylo brano
na zietel hledisko hospoddrnosti a racionalizace prdace. Dokumentace Skoly upravujici
organizaci vychovné vzdélavaci Cinnosti je vedena. Ve Skole jsou ustanoveny a ucinné
vyuZivany poradni orgdany. Pracovnici Skoly a Zdaci maji pristup k potiebnym informacim.
Ochrana osobnich dat je zajisténa. Nedostatky byly zjiStény v oblasti organizace
teoretického a praktického vyucovani.

Na zdkladé shrnuti vySe uvedenych skuteCnosti je kvalita a funkcénost organizaéniho
uspoidddani a informacnich systémit s vyraznym negativem v oblasti organizace vyucovdni
hodnocena jako primérna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel vyuzivéa, vzhledem k velikosti $koly a dislokaci jednotlivych pracovist, uéinné nastroje
operativniho fizeni, jako jsou piikazy feditele, obézniky a zdvazné kratkodobé ukoly
stanovované na tydennich poradach.

Ve skole je na jednotlivé vedouci pracovniky delegovana pfislusnd rozhodovaci pravomoc
a kompetence vymezené pracovnimi naplnémi a organiza¢nim fadem. Reditel §koly plni funkci
koordinatora jednotlivych ¢innosti. Operativni fizeni plynule navazuje na planovani a kontrolu.
Jako U€inny ndstroj fizeni je vyuzivano zejména v souvislosti s napliovanim optimalizacniho
projektu, jehoz vétSina vytyCenych cilii jiz byla splnéna v souladu s planovanym
harmonogramem ¢innosti a praci.

Ve skole jsou vytvofeny podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikl. Ucitelé
a mistii odborné vychovy jsou vedeni k ptipravé zakli pro soutéZze odbornych dovednosti
v pracich souvisejicich s vyu¢ovanymi obory. Uspéchy, kterych Zaci $koly dosahuji, maj
vyrazny motivacni charakter. Odbornost a jedinecné schopnosti pracovnikil jsou uplatiiovany
pfi vedeni krouzkti, soutézich, vedeni zavérecnych praci zaki, pfi prezentaci Skoly. Prostor je
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vytvoren pro dalsi vzdélavani a rozSifovani odbornych znalosti ucitelt (napt. fezbaisky kurz,
veletrh nabytkaiské a dfevarské techniky, z4jezd do Anglie, akce pofddané Nadaci Roberta
Bosche - program Junge Wege 1 Europa s ucasti ucitelt a zakt apod.).

Pomoc zac¢inajicim ucitelim je zajiSténa prostiednictvim tzv. uvadéjicich ucitelt.

Ve skole je zpracovan vnitini platovy ptedpis, jehoz pftiloha ¢. 1 fe$i metodiku pfizndvani
piiplatkd za vedeni systémem bodového ohodnoceni, metodiku piidélovani zvlastnich piiplatki
a metodiku k pfiznavani osobnich pfiplatki. Kritéria pro hodnoceni jsou pracovnikiim znama.
Pracovnici jsou hodnoceni ctvrtletné vedoucimi jednotlivych tsekii. Aktudlni cinnost je
vyhodnocovana mésicné, v piipadech hodnych zietele ohodnocena mimotfaddnou odménou.
Vedouci pracovnici jsou hodnoceni feditelem Skoly.

Vysledky Skolntho roku jsou vyhodnocovdny a zvefejiiovany pololetné na poradach
s pedagogy.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovdani pracovnikit jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly vii¢i celé organiza¢ni struktuie vychdzi z celorocniho planu hlavnich
kontrolnich ¢innosti pro Skolni rok. Od né&j se odviji plan kontrolni ¢innosti na jednotlivych
usecich ¢innosti.

Reditel $koly komplexné odpovidd za chod $koly. Odpovédnost vedoucich pracovnikii
na jednotlivych usecich c¢innosti vyplyva z kompetenci vymezenych organizacnim fadem
a pracovnimi ndplnémi. Na hospitacni c¢innosti se podili feditel Skoly, zastupce feditele
pro teoretickou a zastupce feditele pro praktickou vyuku. Z hospitaci i z ostatnich kontrol
jsou potizovany pisemné dolozitelné zdznamy.

Vysledky kontrol jsou analyzovany, projednavany s pracovniky, v piipadé potieby jsou z nich
vyvozovany disledky. Opatieni k ndpravé zjisténych nedostatkil jsou piijiméana bezprostiedné.
Velmi dobré vysledky praktického vyucovani jsou viditelné v dlouhodobych odbornych
soutéZzich.

Zpracovany systém a rozsah kontrolnich mechanismii je velmi dobry. Vzhledem
k nedostatkum v oblasti organizovdani vyuky, které piimo souvisi s kontrolni cinnosti, je
vSak celkové hodnocen jako priimérny.

Hodnoceni kvality Fizeni

Na zdkladé dilCich hodnoceni je kvalita Fizeni s nedostatky v organizaci vyuky celkové
hodnocena jako velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Povinnd dokumentace Skoly vedend podle § 38a, zdkona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich Skol, stfednich Skol a vysSich odbornych Skol (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist

e dodatek ¢j.: 37 687/97-21 ze dne 31. prosince 1997 ke ziizovaci listin€ ¢j.: 30 284/94-61
ze dne 19. prosince 1994

e rozhodnuti MSMT CR o sloudeni Stfedni primyslové 3koly dievaiské, Bystiice pod
Hostynem, HoleSovskd 394 a Stfedniho odborného ucilisté nabytkarského a Odborného
ucilisté, Bysttice pod Hostynem, Lipnicka 1053 ¢j.: 36 830/97-21 ze dne 17. prosince 1997
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projekt o optimalizaci sité stfednich a vysSich odbornych $kol a Skolskych zafizeni
¢j.: 3708-8k/1 vydany dne 27. listopadu 1997 pod ¢j.: 22 275/97-7

rozhodnuti o zafazeni do sit€¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢&j.: 15
472/2000-21 ze dne 12. dubna 2000

rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni 2000 ¢j.: 32
987/2000-21 ze dne 12. prosince 2000

zakladni pedagogick4 dokumentace Skolou realizovanych studijnich a u¢ebnich oborti
smérnice k odménovani zaki ze dne 1. zari 1999

smérnice o poskytovani OOPP ¢j. 1387/451 z 30. prosinec 1998

vykaz pracovni ¢innosti zdka, mési¢ni piehled o ¢innosti Zaka

zakazkovy list, smlouva o dilo

plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na useku teoretické a praktické vyuky na Skolni rok
2000/2001

zapisy o hospitacich na useku teoretického a praktického vyucovani
plan a zapisy z porad vedeni a ze zasedani metodickych komisi
souborné prace zakl

deniky evidence odborného vycviku

préace a hodnoceni zakli ve Skolnich dilnach

mistni provozni fad ze dne 20. duben 1998

zasady bezpecné prace na dievoobrabécich strojich ze dne 1. zafi 1998
osobni zdznam Skoleni o BOZP a PO

rozpis odborného vycviku a praxe zaka sk. r. 2000/2001

organizace praktické a teoretické vyuky — Skolni rok 2000 — 2001
kriteria hodnoceni osobnich pfiplatkti u MOV a ucitelli praxe ze dne 4. zaii 2000
zajmové krouzky na Useku praktické vyuky ve skolnim roce 2000/2001
plan exkurzi a veletrhl z useku praktické vyuky ze dne 10. zati 2000
osobni list Zdka

pozadavky na bezpecnost prace ze dne 5. zati 2000

kalendafovy ro¢ni plan na Skolni rok

vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly

vnitini fad Skoly, dilensky fad

vnitini platovy predpis

ZAVER

Zaméry vymezené optimalizaénim projektem jsou postupné napliiovany. Jeho zavrSeni je
piedpokladano v roce 2001 (1. zavi 2001) zprovoznénim objektu, ktery doieSi prostorové
podminky Skoly v oblasti ubytovani a stravovani Zdakii a délené vyuky nékterych piedmétii.

Prostiedky pridélované Skole ze stdatniho rozpoltu jsou ucelné vyuZivany ve prospéch
vychovné vzdélavaciho programu.
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Na zdkladé shrnuti poznatki ziskanych piimym pozorovdanim ve vyucovacich hodindch je
kvalita vzdélavani ve sledované oblasti hodnocena jako velmi dobrd. Kvalita Fizeni
s nedostatky v organizaci vyuky je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Celkové je kontrolovany subjekt hodnocen jako velmi dobry.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Eva Zatopkova Ing. Eva Zatopkova v. r.
Clenka tymu Ing. Vitézslava Kobzova Ing. Vitézslava Kobzova v. r.
Clen tymu Mgr. Karel Mare§ Mgr. Karel Mares v. 1.
Clenka tymu Mgr. Olga Novotna Mgr. Olga Novotna v. r.
Clenka tymu Mgr. Véra Vichova Mgr. Véra Vichova v. r.
V Ostrave dne 21. prosince 2000
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 4. ledna 2001

Razitko
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Reditel §koly Podpis

Ing. Ale§ Zapletal Ing. Ales Zapletal v. 1.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okresni urfad Kromériz, referat 2001-01-24 146 80/01-00615

Skolstvi, Husova 535/21, 767 01

Kroméfiz

Ziizovatel MSMT CR, Karmelitska 2001-21-24 146 79/01-00615

7,118 12 Praha 1 - Mala Strana
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

nebyly podény
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