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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Dvoutfidni matefskéd Skola je umisténa v prostorné budové byvalé¢ zakladni Skoly na okraji
obce. Dochazeji sem déti z obce Rochlov, Blatnice, Kbelany a PiehySov. Pro Skolni rok
2000/2001 bylo zapsano 34 déti. Ziizovatelem mateiské Skoly je obec Rochlov, Rochlov 116,
330 23 Nytany. Organem statni spravy je Okresni Ufad Plzen-sever, referat Skolstvi, Americka
39,306 06 Plzen, pracovisté¢ U Svatého Rocha 1, Plzen.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené &innosti

Pro realizaci vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou v matetfské Skole vytvoreny velmi dobré
prostorové podminky. Kazda tfida je vybavend podnétnymi hracimi koutky, hrackami,
vytvarnym a pracovnim materidlem a velkym mnoZzstvim détské literatury. Loznice je ve
zvlastni mistnosti, ktera se dopoledne uziva rovnéz jako té€locvicna a hudebna. Déti se stravuji
v jidelné umisténé v piizemi. Skola piisobi Gtulng, je vkusné vyzdobena. Na &asti vyzdoby se
podileli rodice, kteti Casto sponzorsky pfispivaji k rozSifeni nabidky pomicek a materialti
k pracovnim a vytvarnym ¢innostem. Nékteré vybaveni je jiz znané opotiebované a ze strany
zfizovatele bude nutné napldnovat jeho obménu.

Vzhledem ke specifikim smiSenych tfid byly fizené c¢innosti v obou tfidach organizovany
skupinové podle véku a schopnosti déti, a to v pribéhu spontannich aktivit. Nabidnuté ¢innosti
byly dobfe motivované, proto déti pracovaly se zaujetim a ochotné plnily zadané Ukoly. I
mladsi déti byly schopné samostatné dokoncit tkol, ve kterém mohly projevit vlastni kreativitu
a vyvodit logické souvislosti. Pro starsi déti byly pfipraveny tkoly jazykové vychovy a rozvoje
matematickych predstav. V obou ptipadech ucitelky zvolily vhodnou motivaci a pomticky.
Vytvotily pfijemné partnerské klima, ve kterém se velmi dobie rozvinuly feCové dovednosti
déti a jejich schopnost orientace v daném prostiedi. Chybél vSak vétsi podil ¢innostnich aktivit
a stimulace fantazie, aby se zvysila prozitkovost fizené €innosti a 1épe se tak upevnily ziskané
poznatky. Celkové je vSak ziejmé, ze obé ucitelky smétuji k otevienym metoddm a formam,
jsou vstiicné k pozadavkiim déti a vychazeji z respektu k jejich osobnostem. Tim prokazuji
orientaci v novych trendech pfedskolni pedagogiky.

Dopoledni fizené Cinnosti dopliiovaly v obou tiidach pohybové aktivity. Byly zatazeny po
svacingé, mély proto klidn€jsi charakter s diirazem na zdravotni cviky a relaxaci. Té€locvicna
poskytuje dobré prostorové i teplotni podminky. Vzhledem k nizsi teploté a tvrdému podkladu
by bylo pfi cviceni v nizkych polohdch vhodné vyuziti podlozek. Skladba zdravotnich cvikl
odpovidala veéku déti, ucitelky dbaly na spravnost jejich provedeni.

Spontanni ¢innosti

V obou sledovanych tfidach se rozvinuly klidné spontanni aktivity s partnerskymi vztahy mezi
détmi vSech veékovych skupin. Déti mély k dispozici dostatek volné piistupnych hracek,
podnétné hraci koutky a dostatecny Casovy prostor pro hru. Pfevazovaly hry konstruktivni,
namétova hra se rozvinula jen v jedné t¥id€. Ucitelky citlivé reagovaly na potieby a pfani déti,
byly jim nablizku s radou ¢i pomoci. V prvni tfid€ byl zaznamenan vétsi podil zasaht ucitelky
do hry. Bylo v8ak patrné, Ze détem to neni nepiijemné, naopak ochotné s ucitelkou hovotily a
Casto se na ni samy obracely. V obou sledovanych tfidach byly do spontdnnich c¢innosti
vkladany bloky skupinové organizované fizené ¢innosti. Pfechod byl vZdy naprosto nenasilny,
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déti pracovaly s chuti, bylo ziejmé, Ze na tento denni rezim jsou zvyklé. Pfinosem bylo vyuziti
,rozehratého* prostoru, stavebnic a hracek, se kterymi si déti pravé hraly, pro vstupni i
priubéZznou motivaci fizenych €innosti. Po jejich ukonceni se déti pfirozené vracely ke hie.

V prubéhu dopolednich aktivit byly déti v obou tfidach vhodné stimulovany k realizaci pitného
rezimu.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci Cinnost se opird o kvalitné zpracovanou koncepci a z ni vychdzejici
mésicni a motivované tydenni plany. Pedagogicky persondl je ochotny sledovat nové trendy
v piedSkolni vychové, diskutovat o novych metoddach a formdch a stdle inovovat svoji prdci.
Détem poskytuje optimalni podminky k jejich celkovému rozvoji. Na zdkladé inspekcénich
gjisténi byla vychovné- vzdélavaci ¢innost mateiské Skoly hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Hlavnim dokumentem, o ktery se opird planovani, je Koncepce vychovné prace v Matetské
Skole Rochlov pro Skolni rok 2000/2001. Vychézi z analyzy vychovné prace a organizaniho
zajisténi chodu pfedSkolniho zafizeni v pfedchozim roce a stanovuje kratkodobé i dlouhodobé
realné cile. Prioritni tkoly v jednotlivych vychovnych sloZkach jsou stanoveny konkrétné,
véetné metod a prostiedkd jejich realizace. Reditelka §koly promyslené planuje i dalsi oblasti
fizeni: hospitacni Cinnost, pedagogické rady, pracovni a provozni porady, dalsi vzdé€lavani
pedagogickych pracovnic, mimoskolni aktivity, spolupréci s rodici.

Planovani vychazi 7 podminek $koly, tvo¥i kompaktni a funkéni celek, stanovené cile jsou
redlné. Jeho uroveii je velmi dobra.

Organizovani

Organizaéni uspofadani chodu matefské Skoly je kvalitni a funkéni. Dle zjisténého zdjmu
rodi¢ii byl provoz zafizeni stanoven od 7:30 do 16:00 hodin. Tato doba umoziuje optimalni
prekryvani sluzeb ucitelek, coz je vhodné vyuZivano pro denni skupinovou a individuélni préci.
Zakladnimi vnitfnimi normami jsou Organizac¢ni f4d a Vnitini fad Skoly. Tyto dokumenty
zahrnuji organizaci pracovni ¢innosti, rozpis pracovnich povinnosti, rozvrh pracovni doby,
zabyvaji se oblasti hygieny, bezpe€nosti prace, spravy majetku a postihuji prava a povinnosti
rodi¢ti déti. Pracovnici Skoly maji vymezené kompetence, jsou prokazateln¢ seznameni se
svymi povinnostmi i pravy. S potfebnymi informacemi se zaméstnanci Skoly seznamuji jednak
dennim kontaktem s feditelkou Skoly, jednak na pravidelnych pedagogickych radach,
provoznich poradach a pracovnich schlizkach. Z nich jsou potizovany piehledné zapisy
obsahujici adresné a terminované ukoly. Informace pro rodie jsou pfedavany pomoci
praktickych obdlek umisténych v Satné. Rodi¢e se mohou informovat i1 pii dennim kontaktu
s ucitelkami, na aktivech ¢i pfi spole¢nych akcich..

Vedle béznych vychovné-vzdélavacich aktivit jsou pro déti, jejich rodi€e i pro vefejnost
organizovany akce, které vyrazn¢ obohacuji citovy Zivot déti a pfispivaji k jejich socidlnimu
rozvoji. Nékterymi akcemi, jako je napiiklad masopustni rej, Zije celd obec. V programu
mateiské Skoly je prostor pro praci vychovné poradkyné. Je zde realizovan minimalni
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preventivni program, zajisténa odbornd logopedicka péce, nadstandardné je détem veénovana
péce v oblasti grafomotoriky.

Kontrolovana povinnd dokumentace je vedena v souladu s § 45b zdkona ¢. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich ptredpisti. Ochrana divérnych dat a informaci je
zajiSténa pred zneuZitim.

Organizacni uspoiadani mateiské Skoly je kvalitni a funkCni, vyrazné prispiva
k bezproblémovému chodu zavizeni. Organizace byla hodnocena jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Cilem vedeni a motivovani pracovniki je pro feditelku ziskat jejich iniciativu, inovacni aktivitu
a pozitivni pfistup k vlastni praci. Vyraznou roli pfitom hraje osobni ptiklad, vlastni odpovédny
pfistup k praci a schopnost jednat s lidmi. Inspekci byl u zaméstnanct zjistén vyrazny podil
prace nad ramec pracovnich povinnosti. Stalou pozornost vénuje feditelka metodické praci a
motivovani pedagogického persondlu ke zkvalithovani vychovné-vzdélavaci prace
uplatiovanim novych trendi v predskolni vychové. Ucitelky maji k dispozici moderni
literaturu, mohou se ucastnit vzdélavacich akci, na pedagogickych radach rozebiraji svoji praci
a spole¢n¢ promysleji jeji inovaci. Vyraznou pozornost vénuje feditelka ucitelce s kratkou
praxi.

Systém hodnoceni pracovnikii nadtarifnimi slozkami mezd se opird o jasn¢ formulovana
kritéria.

Z kontrolované dokumentace a zjisténych skuteCnosti vyplyva mimordadna urovert vedeni
a motivovdni pracovnikii Skoly.

Kontrolni mechanizmy

Pti fizeni Skoly uplatiiuje feditelka G¢inny kontrolni systém. Vzhledem k malé velikosti Skoly a
dennimu kontaktu feditelky se vSemi zaméstnanci je kontrola ¢asta a zjisténé nedostatky jsou
bezodkladné¢ feSeny. Kromé& namatkovych kontrol feditelka planuje kontrolni ¢innost viici celé
organizacni struktuie zafizeni. Jeji vysledky zapisuje do seSitu vcetné¢ navrhi opatieni.
Vychovné-vzdelavaci Cinnost je sledovdna pii pravidelnych hospitacich. Ty maji kvalitné
stanovené cile, v hospitacnich zaznamech nechybi zavéry a doporuceni. Ze zéapist vyplyva
odborné a metodické vedeni ucitelek.

Systém, rozsah a ucinnost kontrolnich mechanismii jsou piikladné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni mateiské $koly je kvalitné persondlné zajisténo. Reditelka prokazuje znacénou
erudovanost v oblasti predSkolni vychovy, mda prdavni védomi, vysoké organizacni
schopnosti, v jedndni s lidmi je dislednad, ale spravedliva. V planovani, organizovdni,
vedeni pracovnikii a kontrolnich &innostech dosahuje mimoiddnych vysledkii. Na zakladé
gisténych skutecnosti bylo Fizeni hodnoceno jako vynikajici.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni, €. j. 490/95-08 ze
dne 5. 2. 1999

e Koncepce vychovné prace v Matetské Skole Rochlov pro skolni rok 2000/2001
e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Organizacni fad, rozpis pracovnich povinnosti, rozvrh pracovni doby

e Vnitini fad Skoly

e Zapisy z hospitacni ¢innosti feditelky, Sesit kontrol

e Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad a pracovnich schiizek

e Kiritéria pro hodnoceni zaméstnanct

e Osobni dokumentace zaméstnancti

e Plany vychovné vzdélavaci cinnosti, plan prace s predSkolnimi détmi, plan
grafomotorickych ¢innosti, minimalni preventivni program

e Piehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2000/2001
e Evidencni listy
e Zéiznamy o dochazce déti

e Rozhodnuti feditelky o pfijeti do matetské Skoly

ZAVER

Mateiska Skola Rochlov je kvalitnim piedSkolnim zaiizenim. Poskytuje détem podminky
k ziskavani védomosti, dovednosti a navyki prostiednictvim vhodnych metod a forem
prdce. Organizaci mimoSkolnich aktivit prispiva k stmeleni kolektivu rodicii a oZiveni Zivota
celé obce.

Na zdkladé hodnoceni vychovné-vidélavaci éinnosti a Fizeni byla Skola celkové hodnocena
Jjako velmi dobra.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly Cerpdny efektivné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Ivana Kryslova Kryslova v. r.

V Plzni dne 26. inora 2001
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Datum a podpis Feditelky predSkolniho zafrizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 1. 3. 2001

Razitko

Reditelka piedskolniho za¥izeni Podpis

Marie Habeltova Habeltova Marie v. r.

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zthodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhof zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Okr. urad Plzen-sever, refer. Skolstvi 16. biezna 2001 044 53/01-5120

Ziizovatel 16. biezna 2001 044 54/01-5120

Piipominky Feditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Ptipominky nepodany
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