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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pritb¢hu a vysledki vzdélavani poskytovaného Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zédkladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich
programi a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zdkona.

Inspekéni €innosti provedena na podnét pro hodnoceni $koly za ucelem zvySeni dotaci podle

ustanoveni § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym
Skoldm, predskolnim a Skolskym zatizenim, ve znéni pozd¢jsich predpisii.

Charakteristika Skoly

Soukromé stfedni odborna Skola zivnostenska Pterov, s.r.o. (dale také ,,skola®) je zfizena
spolecnosti DELTA Morava, s.r.o. (Palackého 1380/19, Pterov). Do rejsttiku skol a Skolskych
zafizeni byla rozhodnutim Ministerstva Skolstvi, mladeze a té€lovychovy zapsana s ucinnosti
od 1. ledna 2005.

Skola poskytuje stiedni stupefi vzdélani s maturitni zkouskou, ve $kolském rejstiiku ma
zapsany tyto obory vzdélavani:

37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy — denni forma vzdélavani
37-41-M/01 Provoz a ekonomika dopravy — dalkova forma vzdélavani
63-41-L/511 Podnikatelstvi malych firem — denni forma vzdélavani (nastavbové studium)



63-41-L/511 Podnikatelstvi malych firem — dalkova forma vzdélavani (ndstavbové studium)
63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — denni forma vzdélavani

63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — dalkova forma vzdélavani

63-41-M/027 Podnikani, fizeni a obchod — denni forma vzdélavani

64-41-L/51 Podnikani — denni forma vzdélavani (nastavbové studium)

64-41-L/51 Podnikani — dalkova forma vzdélavani (nastavbové studium)

68-41-M/006 Pravni administrativa — denni forma vzdélavani

68-43-M/01 Vetejnospravni ¢innost — denni forma vzdélavani

Ve skolnim roce 2010/2011 Skola realizuje pét oborti vzdélavani podle uvedenych ucebnich
dokumenti:

Obor 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani — denni forma vzdélavani

Skolni vzdélavaci program ,Podnikani, fizeni a obchod“ (63-41-M/01 Ekonomika
a podnikéni), s platnosti od 1. zafi 2009 (vzdélavani probihd v 1. a 2. ro¢niku).
Obor 68-43-M/01 Veiejnospravni ¢innost — denni forma vzdélavani

Skolni vzdé&lavaci program ,,Pravni administrativa“ (68-43-M/01 Vefejnospravni &innost),
s platnosti od 1. zati 2009 (vzdélavani probihd v 1. a 2. ro¢niku).

Obor 63-41-M/027 Podnikani, iizeni a obchod — denni forma vzdélavani

Ucebni dokumenty schvalené Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a télovychovy,
¢j. 23 786/2003-23, ze dne 7. srpna 2003, s platnosti od 1. zafi 2003 (dobihajici vzdélavaci
program, vzdélavani probiha ve 3. a 4. ro¢niku).

Obor 68-41-M/006 Pravni administrativa — denni forma vzdélavani

Ucebni dokumenty schvalené Ministerstvem Skolstvi, mladdeze a tclovychovy,
¢j. 26 659/97-71, ze dne 23. Cervna 1997, s platnosti od 1. zati 1997 (dobihajici vzdélavaci
program, vzdélavani probiha ve 3. a 4. ro¢niku).

Obor 63-41-L/511 Podnikatelstvi malych firem — dalkova forma vzdélavani (ndstavbové
studium)

Ucebni dokumenty schvalen¢ Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy,
¢j. 20 692/2003-23, ze dne 3. ¢ervna 2003, s platnosti od 1. zati 2003 (dobihajici vzdélavaci
program, vzdélavani probihd v 1., 2. a 3. ro¢niku).

V dobé¢ inspekéni €innosti navstévovalo Skolu 210 zakh zatazenych v 11 tfidach. Z uvedeného
poctu studovalo ve 3 tfidach dalkového studia 65 zaki.

Pocéty zapsanych zaki, pocty tiid (stav k 30. zafi ptisluSného Skolniho roku) — vyvoj:

Skolni rok 2008/2009 Skolni rok 2009/2010 Skolni rok 2010/2011
Pocet zaki Pocet trid Pocet zaku Pocet trid Pocet zaku Pocet trid
/z toho dalkové | /ztoho dalkové | /ztoho dalkové | /ztoho dalkové | /ztoho dalkové | /ztoho dalkové
studium studium studium studium studium studium

290/82 14/4 270/80 12/3 210/65 11/3




Cilova kapacita skoly (400 zaki) byla ve sledovaném obdobi poslednich tfi Skolnich rokt
(2008/2009 — 2010/2011) dodrzena. Naplnénost skoly cinila ve Skolnim roce 2008/2009
72,5 %, ve skolnim roce 2009/2010 67,5 % a ve Skolnim roce 2010/2011 52,5 %.

Pedagogicky sbor Skoly je v soucasné dob¢ stabilizovan a tvofi jej pétadvacet zaméstnanci,
veetné feditele Skoly a jeho zastupkyné. Z uvedeného poctu je osm vyucujicich zaméstnano
extern¢ — na dohodu o provedeni prace. Subjekt dale zaméstnava pét provoznich pracovniki.

Skola sidli v pronajaté budové v centru mésta. Historicka budova je vramci moznosti
pribézné rekonstruovdna. Ve sledovaném obdobi doSlo k pozitivnim zméndm zejména
v oblasti materidlné-technického zabezpefeni vyuky, tj. ke zfizeni novych pocitacovych
uceben, uceben pro vyuku cizich jazyki, ndkupu moderni prezentacni techniky (interaktivni
tabule, dataprojektory), zdokonaleni interni pocitacové sit¢ Skoly (vCetné vybaveni vSech
uceben pocitaci a zavedeni elektronické tfidni knihy). Postupné probiha obména zakovského
nabytku a ucebnich pomicek. V provozu jsou nové webové stranky Skoly
(http://ssosz.sszprerov.cz), které podavaji zdkladni informace o Skole, uvadi partnery Skoly,
informuji o aktuadlnim déni a pomoci webové aplikace pouzivané¢ho programu pro Skolni
administrativu umoznuji také podavani informaci o prib&hu a vysledcich vzdélavani zakim
a jejich zakonnym zastupctm.

Hodnoceni Skoly

Podminky vzdélavani

Realizované vlastni Skolni vzd€lavaci programy jsou zpracovany s ohledem na wvngjsi
prostfedi a redlné podminky a moZnosti Skoly, vytvafi tak pfedpoklady pro ptiznivé ovlivnéni
uspésSnosti zaku ve vzdélavani. Obsah téchto dokumentl vychdzi z pfislusnych ramcovych
vzdélavacich programi a je v souladu s pozadavky Skolského zdkona a ostatnich pravnich
predpisii. Dil¢i nedostatky (chybégjici rozvrzeni tydnti ve Skolnim roce a poznamky
k u¢ebnimu planu) byly odstranény jeste v prabehu inspekcni ¢innosti.

Skola vpraxi napliiuje uéebni plany realizovanych ucéebnich dokumentd. Vyuziti
disponibilnich hodin, nabidka nepovinnych a volitelnych pifedméth je v souladu s cili
a profilem Skolnich vzdélavacich programi a podporuje GspéSnost zZaka ve vzdélavani.

Reditel $koly spliiuje pozadované predpoklady pro vykon funkce, plni tkoly vyplyvajici
ze §kolského zakona a dalSich pravnich piedpistl. Ridici ¢innosti $koly se opiraji o pravidla
stanovend v organizaénim ftadu, jehoZ jednotlivé dokumenty postihuji vSechny oblasti
pusobeni skoly. Stanovené strategie jsou pribézné hodnoceny a inovovany. Na jejich tvorbé
se v ramci moznosti podileji 1 ostatni pracovnici Skoly, pfihlédnuto je také k ndzorim zaki
Skoly a jejich zadkonnych zastupcli. Vymezena organizaéni struktura, odpovidajici podminkam
a velikosti subjektu, vytvaii predpoklady pro ucelné delegovani kompetenci a ukoli
na jednotlivé pracovniky. Cinnost 3koly je ve véting oblasti planovita. Kratkodobé
1 dlouhodobé planovani vychéazi z diive stanovenych koncepénich zaméra teditele Skoly
a opird se o vysledky vlastniho hodnoceni. Stanovené cile, které jsou postupné realizovany,
jsou vzhledem k danym podminkdm redlné a pokryvaji vSechny oblasti Cinnosti Skoly.
Operativni planovani je adresné, umoziiuje zpétnou vazbu vzhledem k realizaci stanovenych
ukold.

Dil¢i nedostatky souvisejici s oblasti fizeni, jez vyzaduji napravu, vSak byly shledany
v obsahu S$kolniho ftadu, vcetné pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaka,
ktery neodpovidal plné¢ pozadavkim préavnich ptedpisi. V rozporu s ustanovenim


http://ssosz.sszprerov.cz/

§ 30 odst. 1 pism. c) Skolského zédkona nebyly v tomto dokumentu v podrobnostech upraveny
podminky ochrany zakii pfed socidlné patologickymi jevy, projevy diskriminace, neptatelstvi
nebo nasili. V pravidlech pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki chybéla kritéria stupit
prospeéchu (poruseni ustanoveni § 4 pism. b) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stftednim vzdélavani
a vzdelavani v konzervatofi, ve znéni U¢inném v kontrolovaném obdobi) a podrobnosti
o komisiondlnich zkouskéach (poruSeni ustanoveni § 4 pism. c¢) vyhlasky ¢. 13/2005 Sb.).
Pravidla pro ud€lovani pochval a jinych ocenéni a ukladani napomenuti a datek (pozadavek
ustanoveni § 10 odst. 4 vyhlasky €. 13/2005 Sb.) byla netplna, omezovala se pouze na kritéria
pro ud€lovani napomenuti a ditek z diivodi neomluvené absence Zaka.

Zjisteéné dilci nedostatky v oblasti fizeni Skoly lze povaZovat z hlediska moznych rizik
za mén¢ zavazné a snadno odstranitelné.

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky ziskanymi z riiznych zdroji, z nichz zdsadni objem
zaujimala normativni dotace ze statniho rozpoctu. Vyznamny finan¢ni zdroj tvofilo Skolné.
Skola dile erpala neinvesti¢ni prostiedky na provoz z rozpoétu Olomouckého kraje, jeji
piijmy sestavaly také znékterych ucelovych dotaci a ostatnich pfijmi (napi. z poplatka
za pifijimaci fizeni, ostatni sluzby poskytované zakim, uroky z bankovnich uctd). Jak
vyplyva z podrobnych udaji o hospodateni (viz vyro¢ni zpravy — tidaje o hospodateni za rok
2007, 2008, 2009) finan¢ni prostiedky byly cerpany piiméfené¢ k provoznim potiebdm
subjektu, v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly a ve spolupraci se ziizovatelem.
Nejvétsi objem financnich prostfedklt byl ¢erpan v oblasti mzdovych nékladd, které byly
pfevazné pokryty statnim rozpoctem. Materidlni vybaveni pro vyuku a seminafe v ramci
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki byly hrazeny piedevsim z ostatnich zdrojl.
Ve sledovaném obdobi se Skola zapojila do fady projektii financovanych zrozvojovych
programii Olomouckého kraje, MSMT a operagnich programii Evropské unie. Finanéni
prostiedky ziskané z téchto zdrojt jsou piinosem pro uspésnou realizaci SVP nejen v oblasti
materidlniho vybaveni Skoly, ale vyznamné pfispivaji ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho
procesu a celkovému rozvoji osobnosti Zak.

O své vzdélavaci nabidce a zpusobu pfijimani zaki ke vzdélavani informuje Skola zptisobem
dostupnym vSem uchazeCim (webové stranky Skoly, propagace pii Skolnich i vefejnych
akcich, dny otevienych dvefi, prehlidky stfednich $kol). Pro pfijimani uchazec¢t do prvniho
roéniku byla stanovena jednotna kritéria. Skola postupovala dle platnych zakonnych
ustanoveni a stanovenych kritérii.

Zaktm Skoly je umoziiovan rovny piistup ke vzdeélavani bez jakékoli diskriminace. Z analyzy
dokumentace o maturitnich zkouSkach bylo zjisténo, Ze Skola vytvari rovné podminky
pro ukoncovani vzdélavani pro vSechny zaky.

Skola systematicky spolupracuje s poradenskymi zafizenimi i se zdkonnymi zastupci zakt
a prostfednictvim vychovné poradkyné a tfidnich uliteldi zajiStuje individudlni péci o Zaky
se specialnimi vzdelavacimi potfebami. K terminu inspekce vykazovala Skola osm Zzaka
se specidlnimi vzdélavacimi pottebami (dale také ,,.SVP*), ktefi jsou ve vyuce zohlediiovani,
zadny z nich neni vzdélavan dle individualniho vzdélavaciho planu. VSem zakiim s rizikem
neuspesnosti pii vzdélavani je poskytovana podpora formou individudlniho ptistupu uciteld,
ktera zahrnuje kromé zohlediiovani ve vyuce i moznost doucovani. Zakiim pfestupujicim
zjiné Skoly je =zajiStén bezproblémovy pifechod na jiny vzdélavaci program formou
individudlnich konzultaci a poskytnutim c¢asu na doplnéni uciva, ze kterého je zak
ve stanoveném terminu prezkousen. Skola zabezpeduje rovnéz standardni ¢innosti v oblasti
profesniho poradenstvi, informuje Z4ky o aktudlni nabidce vysokych i vysSich odbornych
Skol.



Preventivni strategii s dirazem na eliminaci rizik vzniku Skolnich Urazli a socialné
patologickych jevii mezi zdky vénuje Skola dostatecnou pozornost. Témata Minimalniho
preventivniho programu (dale také ,,MPP*) prolinaji do vyuky a déle jsou predmétem diskusi
a besed. Metodic¢ka prevence rizikového chovani zakdl, kterd v minulych letech na Skole
pusobila jako Skolni psycholozka, se G€astni akci souvisejicich s jeji pracovni naplni a sama
akce pofada, spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a dal§imi institucemi.
Utinnost MPP je pravidelné vyhodnocovana a na zékladé aktualnich potieb je dokument
editovan. Zaci se mohou na metodicku prevence obracet v dob& pravidelnych konzultaénich
hodin, nebo kdykoli dle potfeby. Metodicka prevence informuje na jednanich pedagogické
rady ostatni vyucujici o novinkach v oblasti primarni prevence rizikového chovani. Podnétim
od zakl slouzi schranka pfistupnd vSem zajemcim a dale se mohou Zaci vyjadiovat k déni
ve Skole béhem pravidelnych schiizek s vedenim Skoly. Prace Skoly v oblasti vychovného
poradenstvi 1 prevence rizikového chovani zakt je u¢inna.

Ve skolnim roce 2010/2011 zajistuje vzdeélavani zaka ve vSech studijnich oborech denniho
1 dalkového studia pétadvacetiClenny pedagogicky sbor se 70 % mirou odborné
kvalifikovanosti. Vedeni Skoly monitoruje persondlni rizika a podporuje nekvalifikované
pracovniky v ziskdvani pozadovaného vzdélani. V soucasné dobé si dva vyucujici dopliuji
kvalifikaci vysokosSkolskym studiem. VSichni ulitelé vyucuji predméty svého aprobacniho
zamgéieni, pi1 piidélovani uvazki u odbornych predméti vedeni Skoly zohlednilo odbornost
a praktické zkuSenosti vyucujicich. Pro hodnoceni prace pedagogickych pracovniki a jejich
odménovani byla stanovena kritéria, kterd jsou soucasti pracovni smlouvy a jsou dostatecné
motivujici k dalSimu sebevzdélavani 1 ke zlepSovani pracovnich vysledkl. Vedeni Skoly
podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale také ,,DVPP*), pro Skolni rok
2010/2011 mé vhodné stanoveny priority v souladu se vzdélavacimi cili Skoly. Systém
a organizace DVPP umoznu;ji profesni rist pedagogickych pracovnikii, podporuji zvySovani
kvalifikace, realizaci vzdélavacich programii a pienos inovativnich poznatkli ¢lenim
pedagogického sboru. Vedeni Skoly poskytuje za¢inajicim ucitelim G¢innou pomoc a vytvari
podminky pro realizaci pedagogické praxe studentim pedagogické fakulty. Vychovné
poradenstvi zajistuje pedagogicka pracovnice bez pozadované kvalifikace.

Vedeni skoly vénuje systematickou pozornost situaci v oblasti materialné-technického zazemi
pro vzdélavani, materialni ptfedpoklady pro plnéni u¢ebnich osnov denniho i dalkového studia
jsou velmi dobré. Prostorové dispozice Skolni budovy, spliujici zdkladni psychohygienické
a bezpecCnostni pozadavky, jsou vhodnym piedpokladem nejen pro poskytovani kvalitniho
vzdélavani, ale také pro moznost relaxace zaki. Skola ma funkéni socialni zazemi, jeji interiér
se vyznacuje poradkem a Cistotou, prostorové podminky jsou vzhledem k sou¢asnému poctu
zakua postacujici. Celkové skola disponuje dostateénym poctem kmenovych uceben a sedmi
odbornymi u¢ebnami (5 uceben s vypocetni a prezentacni technikou, 2 ucebny pro vyuku
cizich jazyku), které jsou zpravidla prostorné a estetické a jsou vybaveny odpovidajicim
zafizenim. Obmeéna zdkovského nabytku v nich byla dokoncena a ve vétSin€ z nich byla
ve spoluprici s vlastnikem budovy poloZena nova podlahova krytina. VSechny ucebny jsou
vybaveny pocita¢em, ktery je napojen na Skolni pocitacovou sit’ (provoz elektronické tiidni
knihy). K dispozici je také velkd posluchdrna. Jako nevyhoda se jevi nutnost pfesunu zakt
na vyuku t&lesné vychovy do prostor jiného subjektu. Skola nema vlastni jidelnu, v piizemi
budovy je kantyna provozovand komerénim subjektem. Na internetu se Skola prezentuje
svymi webovymi strankami, pomoci kterych komunikuje srodi¢i zédki formou tzv.
elektronické zakovské knizky, kontakt s rodi¢i je realizovan bézné€ i elektronickou postou.
Zaci i ucitelé maji bezproblémovy piistup k prostiedkim ICT. V ramci realizace projektu
Implementace novych vyucovacich metod a forem vyuky na SSOSZ Prerov vytvateji ugitelé
rtizné ucebni pomtcky s cilem zefektivnit vzdélavaci proces s ohledem na rozvoj odbornych



a klicovych kompetenci u Zakl. Celkové jsou stavajici materidlni podminky vyuZivany
efektivné.

Skola vytvaii standardni predpoklady pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi zaka (dale
také ,,BOZ“), pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj. Strategie BOZ vychazi
z vyhledavéani a analyzovani moZnych rizik a ze stanovenych opatfeni na jejich eliminaci.
Vychozim predpokladem jeji praktické realizace je funkéné nastaveny systém vnitinich
smérnic a dalSi dokumentace, na jejichz zaklad¢ Skola plni své povinnosti v oblasti
poskytovani nezbytnych informaci zakim k zaji$téni jejich bezpecnosti a ochrany zdravi,
vykonava dohled nad zaky, pfijima opatfeni pro ptipad feSeni mimotadnych udalosti
a zajiStuje systém poskytovani prvni pomoci. Odpovidajici pozornost je vénovana také
zajisténi BOZ pii praktickému vyuovani a pofadani Skolnich akci. Skolni urazy byly
evidovany s drobnymi nedostatky — chybélo potadové ¢islo trazu a udaj o tom, zda a kym byl
uraz oSetfen (porusSeni ustanoveni § 29 odst. 3 Skolského zdkona ve spojeni s ustanovenim
§ 1 odst. 2 pism. a) a e) vyhlasky €. 64/2005 Sb., o evidenci urazii déti, zakt a studentt,
ve znéni u¢inném v kontrolovaném obdobi). Zjisténo také bylo, ze jeden zaznam o urazu zéka
nebyl zaslin ve stanoveném terminu zdravotni pojistovné zaka a Ceské 3kolni inspekci
(poruSeni ustanoveni § 29 odst. 3 Skolského zakona ve spojeni s ustanovenim
§ 4 odst. 1 pism. a) a b) vyhlasky ¢. 64/2005 Sb.).

Fyzickou kontrolou ¢asti interiéru Skolni budovy pfistupnych zakim byly zjiStény tyto dilci
nedostatky (poruseni ustanoveni § 29 odst. 2 Skolského zdkona): schodist¢ u vedlejSiho
vchodu do budovy nebylo opatfeno zachytnym madlem alesponi po jedné strané, jak uklada
ustanoveni ¢lanku 5.10 pfilohy k nafizeni vlady €. 101/2005 Sb., o podrobnéjsich pozadavcich
na pracovis§t€¢ a pracovni prostfedi, ve znéni u¢inném v kontrolovaném obdobi, prosklené
dvete u hlavniho vstupu do budovy skoly a prosklené dvefe v prostoru vratnice Skoly nebyly
v rozporu s pozadavkem ustanoveni ¢lanku 3.4.2 ptilohy k natizeni vlady ¢. 101/2005 Sb.
zfetelné oznaceny ve vySce 1,1 m az 1,6 m nad podlahou, oznaceni Unikovych cest
a unikovych vychodt v prostoru budovy Skoly nebylo provedeno v souladu s ¢l. II nafizeni
vlady ¢. 405/2004 Sb., zména nafizeni o bezpe€nostnich znackach a signdlech, ve znéni
ucinném v kontrolovaném obdobi. Uvedené nedostatky, které 1ze hodnotit jako méné zavazné
bezpecnostni riziko, byly z ¢asti odstranény jeSté v pribéhu inspekéni ¢innosti (oznaceni
prosklenych dvefi, oznaceni unikovych cest a vychodi odpovidajicimi znackami).

Tésnou spolupréci, zejména v oblasti koncepéni a ekonomické, Skola rozviji se zfizovatelem,
dobra spoluprace byla nastolena i s vlastnikem Skolni budovy magistratem Statutarniho mésta
Pterov. V oblasti vzdélavani Skola tspé$né kooperuje s Vysokou Skolou logistiky Pierov,
Vyssi odbornou skolou zivnostenskou Pterov 1 se zakladnimi Skolami v regionu. Funkéni je
rovnéz soucinnost se Skolskou radou a zdkonnymi zastupci zaki, efektivné se rozviji
spoluprace s partnery Skoly, ktefi umoziuji realizaci odborné praxe zakti. Na oboustranné
vyhodné bazi se dafi uspesné rozvijet spolupraci s klicovymi i drobnymi sponzory. Vedeni
Skoly podpotilo vznik Zakovské samospravy v podobé mluvcich jednotlivych tiid, se kterymi
pravidelné spolupracuje. Velmi dobrou urovein ma sportovné veiejna ¢innost skoly. Subjekt
pravidelné kazdy rok potada sportovni akci ur€enou nejen zaktim a jejich rodictm, ale 1 Siroké
vefejnosti a partnerim Skoly. Také ucelné podporuje seberealizaci dospélych osob
s mentalnim postizenim v rdmci dlouhodobé spoluprace s Centrem setkédvani v Prerové.

Prubéh vzdélavani

Napliovani cild vzdélavani a vzdélavaci strategie Skoly byly sledovany s vyuZitim
inspekénich hospitaci, které probéhly ve vybranych vSeobecné vzdélavacich a odbornych



vyucovacich pfedmétech. Aplikované ucivo obsahové odpovidalo osnovadm realizovanych
ucebnich dokumentt a bylo aktualizovano v souladu se soudobymi védeckymi poznatky.
Vyucovaci hodiny byly po metodické strance pfipravené a zpravidla promySlené.
Uplatiiovany byly zejména tradi¢ni formy prace s pfevazujicim frontadlnim zptisobem vyuky.
Ve vSech hodindch byla zafazena samostatnd prace zakl (ojedinéle i skupinovad prace)
s dirazem na praktické procvicovani probirané¢ho uciva. Pfirozenou formou byly zdiraznény
moznosti vyuziti ziskanych védomosti a dovednosti v odborné profesi i béZném Zivote.
Vhodné byly uplatiovany mezipredmétové vztahy, nendsilné zafazovéana prufezova témata.
Pouziti ucebnich pomiicek bylo pfiméfené, pfispélo k podpoie ndzornosti vyuky.
Charakteristickym rysem hospitovanych hodin byla piijemna atmosféra a kladny vztah mezi
zdky a jejich vyucujicimi. Pribéh sledované vyuky zpravidla smétoval k rozvoji
komunikativnich dovednosti zaki, ti méli dostatek prostoru pro vyjadieni a zdGvodnéni
nazoru ¢i pracovniho postupu, o problémech mohli s vyu€ujicimi i navzajem mezi sebou
otevien¢ diskutovat. Komunikace byla celkové funkéni, probihala v souladu s pfedem
stanovenymi pravidly, respektovala postaveni ti¢astnikii skupiny. Zaci se obvykle projevovali
samostatné, spolupracovali s vyucujicimi a byli pfirozenym zplisobem motivovani
k zodpovédnosti za vlastni vzdélavani. Ze strany vyucujicich vSak byly na Zaky vétSinou
kladeny mensi naroky, nez by odpovidalo pozadavkim na oekavané vystupy. Praci s chybou
byla vénovana velkd pozornost. Pribézné hodnoceni plnilo stanovené cile pedagogické
diagnostiky, pro zadky mélo motivujici charakter. MenSi pozornost vSak byla vénovéana
vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni zaki 1 zavérenému motivacnimu shrnuti vyucovaci
hodiny (v zavéru vétSiny vyucovacich hodin byla patrna ¢asova tisen).

Vzdélavaci strategie Skoly v oblasti cizich jazykt vytvari standardni podminky pro osvojovani
a rozvoj pfislusnych kompetenci Zakd, materidlni zajisténi vyuky poskytuje vyucujicim
kvalitni z4dzemi pro pfipravu a realizaci vyu€ovacich hodin. Pravidelnym vyuZivanim
prostiedkit ICT ve vyuce cizich jazykti byla podporovdna nejen informacni gramotnost,
ale zeyjména praktické vyuziti znalosti ciziho jazyka pii feSeni zadanych kol souvisejicich
s odbornym zamétenim zaka. V nékterych hodinach prevazovala frontalni vyuka a samostatné
feSeni tkoll s malym podilem zakovskych dialogt a delSich souvislych mluvnich projevi,
¢imz byla posilovana predevSim receptivni slozka jazyka na tukor slozky produktivni
a zejména interaktivni. Standardni pozornost byla vénovana podpoie a rozvoji Ctenarské
a piirodovédné gramotnosti. Rozvoj matematické gramotnosti byl zaznamenin nejen
v matematice, ale 1 odbornych vyucovacich pfedmétech. Zpravidla ucelnym zplisobem byla
u zakd rozvijena kompetence uzivat matematiku efektivné v praktickém zivoté. Vhodnym
vyuzitim pocitacii a dalSich prostfedkit ICT ve vyuce riznych vyufovacich predméth
1 pfi domdci pfipravé na vyucovani byla posilovana informacni gramotnost zaka. Pfi praci
s prostiedky ICT Zaci zpravidla prokazovali potiebné znalosti, schopnosti 1 dovednosti, vcelku
bezproblémové zvladali ¢innosti spojené s uzivanim pocitaci a v prostiedi rdznych aplikaci
se pohybovali spolehlivée.

Vysledky vzdélavani

Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zaku, které jsou trvale praimérné.
Evidovany pocet zakd, kteti na konci druhého pololeti prospéli s vyznamenanim,
se za posledni tii Skolni roky pohybuje v priméru okolo 6 %. Naopak Zaci neprospivajici
v uvedeném obdobi predstavovali v priméru zhruba 7 % z celkového po¢tu. U maturitni
zkousky prospé€lo s vyznamenanim za obdobi poslednich tfi Skolnich roki v priméru
pfiblizné 10 % zaki, neprospélo v priméru zhruba 16 % zaka.



V prvnim pololeti Skolniho roku 2007/2008 neprospélo 80 zaka, 217 zaklh prospélo,
20 prospélo s vyznamenanim. Chovani v 1. pololeti bylo u 8 Zzakli hodnoceno jako
uspokojivé, v Sesti piipadech jako neuspokojivé. Ve druhém pololeti Skolniho roku
neprospélo 38 zakul, prospelo 250 zaki a 18 prospélo s vyznamenanim. Chovani ve druhém
pololeti bylo u 5 zak hodnoceno jako uspokojivé, u 9 zaki bylo chovani hodnoceno jako
neuspokojivé. U maturitnich zkouSek neprospélo 17 Zzakl, 57 prospélo a 5 prospélo
S vyznamenanim.

V prvnim pololeti Skolniho roku 2008/2009 neprospélo 65 zaka, 200 zakl prospélo,
19 prospélo s vyznamenanim. Chovéani v 1. pololeti bylo u 5 Zakt hodnoceno jako
uspokojivé, vjednom piipadé jako neuspokojivé. Ve druhém pololeti Skolniho roku
neprospélo 15 zakl, prospélo 242 zakh a 20 prosp€lo s vyznamenanim. Chovani ve druhém
pololeti bylo u 5 zakli hodnoceno jako uspokojivé, v Sesti ptipadech jako neuspokojivé.
U maturitnich zkousek neprospélo 12 zaka, 52 prospélo a 9 prospélo s vyznamenanim.

V prvnim pololeti Skolniho roku 2009/2010 neprospélo 52 Zzakt, 190 zakid prospélo,
21 prospélo s vyznamenanim. Chovani v 1. pololeti bylo u 2 74kt hodnoceno jako uspokojivé,
ve tfech ptfipadech jako neuspokojivé. Ve druhém pololeti Skolniho roku neprospélo 10 zakd,
prospé€lo 243 74kl a 13 prospélo s vyznamendnim. Chovani ve druhém pololeti bylo u 4 zaka
hodnoceno jako uspokojivé, v Sesti ptipadech jako neuspokojivé. U maturitnich zkousek
neprospélo 8 zakl, 63 prospélo a 9 prospélo s vyznamenanim. Na velkém poctu snizenych
znamek z chovani se podili zejména vysoka neomluvena absence.

Pro zjistovani vysledki vzdélavani vyuziva Skola vlastni hodnotici nastroje, vystupy z téchto
testovani jsou porovnivany s pozadovanymi vysledky stanovenymi v SVP a v ¢asovych
a tematickych planech. Zdokumentované hodnoceni provadéné vyucujicimi poskytuje
objektivni ptrehled o Urovni znalosti zakil, signalizuje pifipadné nedostatky a specifikuje
opatteni k odstranéni zjisténych nedostatkli ve znalostech uciva. Na systematickém hodnoceni
znalosti 7kt se podileji vSichni ucitelé, ktefi vyuzivaji vhodnych nastroji k méteni
dosazenych vysledkl. Ke zjiStovani celkové kvality vzdélavani zakh Skola v minulych letech
vyuzila externi hodnotici néstroje, vysledky komer¢nich testovani obdrzeli pouze Zéci, nelze
tedy porovnat dosazené vysledky s hodnotami zjisSténymi na Skolach stejného typu v rdmci
republiky. Zaci $koly se pravidelné ucastni sportovnich i jinych soutdZi, konverza¢nich
soutézi a olympiad v cizich jazycich. Prvni misto v Pfespolnim bé€hu o pohér primatora mésta
Pterova, 2. misto v krajském kole ve florbale hochii a cast v oblastnim kole Olympiady
v anglickém jazyce a v krajském kole konverzacni soutéze pro stiedni odborné Skoly patii

wewr

Skola sleduje miru Gsp&snosti absolventi pii piijeti k dal§imu studiu na vysokych a vyssich
odbornych Skolach. Ve skolnim roce 2007/2009 se hlasilo na vyssi stupen vzdelavani 17 zaka,
14 bylo pfijato, na ufadu prace se zaevidovali 4 absolventi, do praxe nastoupilo 9 zaka Skoly.
Ve Skolnim roce 2008/2009 byli pfijati na vysoké a vyssi odborné Skoly vSichni piihlaSeni
uchazeci, tedy 32 absolventi Skoly. Na ufadu prace bylo zaevidovano 10 absolventt,
do praxe nastoupilo 12 zaki Skoly. Ve skolnim roce 2009/2010 bylo pfijatych na vyssi stupen
vzdélavani 43 ze 48 piihlaSenych, na ufadu prace se zaevidovalo 10 absolventii §koly, pfimo
do praxe odeslo 6 zakd.

Veskeré zjisténé vysledky a vystupy jsou projedndvany na pedagogickych radach a jsou
navrhovana Uc¢inna opatfeni vedouci ke zlepSeni vysledkii vzdélavani zaka. Systematicka
prace predmétovych komisi zaruCuje pravidelné posuzovani vysledkti vzdélavani
v jednotlivych pfedmétech a umoznuje pruzné reagovat na zjisténé nedostatky ve vyuce a tim
pozitivné ovliviovat jeji kvalitu. Souhrnné hodnoceni vysledkli vzdélavani je prezentovano
ve vyrocnich zpravach o ¢innosti Skoly a ve vlastnim hodnoceni skoly.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu se ziizovaci listinou a odpovidd podminkdm stanovenym
v rozhodnuti o jejim zafazeni do Skolského rejstiiku.

I pres zjisténé dil¢i nedostatky v zajiSt’ovani bezpecnosti a ochrany zdravi Skola vytvari
odpovidajici predpoklady pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj Zdaki, véetné ucinné prevence
rizikového chovani.

Materidalni a ekonomické podminky Skoly jsou na urovni umoZitujici uspésné realizovani
Skolnich vzdélavacich programii.

Poskytované vzdélavani se uskuteCiiuje ve shodé s obecnymi zdasadami a cili danymi
Skolskym zdkonem a v souladu s realizovanymi ucebnimi dokumenty. Skola diisledné
respektuje zdasadu rovného pristupu ke vidélani, dodriuje pravidla a kritéria k prijimani
Zaku ke stiednimu vzdélavani a k ukoncovani stiedniho vzdéldavani.

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani Zdakii nejsou stanovena plné v souladu
s poZadavky pravniho predpisu. PribéZiné hodnoceni odpovidalo obecnym pedagogickym
zasadam a zasadam hodnoceni deklarovanym ve Skolnich vzdélavacich programech.

Realizované Skolni vzdélavaci programy jsou v souladu se zdasadami a cili platného
Skolského zdakona i prislusnymi ramcovymi vidélavacimi programy. Vysledky vzdélavani
odpovidaly ocekavanym vystupim stanovenym Skolnimi vzdélavacimi programy a profiliim
absolventa.

Vzdélavaci cinnost Skoly podporuje utvaieni a rozvoj poZadovanych klicovych a odbornych
kompetenci Zdkin, sméiuje ke zvySovani jejich funkénich gramotnosti a k jejich
osobnostnimu rozvoji.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢ 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni
pozdéjsich piedpisii, je prdavnicka osoba vykondvajici Cinnost Skoly celkové hodnocena
primérné.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.  Ztizovaci listina Soukromé stiedni odborné Skoly zivnostenské Prerov, Palackého 19,

ze dne 25. fijna 1995

Dodatek €. 1 ke Ziizovaci listing, ze dne 6. fijna 1997

Dodatek €. 2 ke Zrizovaci listing, ze dne 15. zari 2010

Oznameni o jmenovani do funkce feditele Skoly, ze dne 1. srpna 2007

Rozhodnuti MSMT o zméné zapisu udaji vedenych o Soukromé stiedni odborné $kole

zivnostenské Prerov, s.r.o. v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 24 016/2009-21,

ze dne 26. listopadu 2009, s uc¢innosti od 1. zati 2010

6. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zatizeni o Soukromé stfedni odborné Skole
zivnostenské Prerov, s.r.o0., ze dne 18. fijna 2010

7. Vykazy o stiedni Skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zafi 2008, 30. zati 2009
a 30. zari 2010
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11.
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15.
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19.

20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.

28.
29.

30.

31.
32.

33.
34.

35.
36.

37.
38.

Vykazy o fteditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2008, 30. zati 2009
a 30. zari 2010

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich (R 36-01)
za Skolni rok 2008/2009

Skolni vzdélavaci program ,,Pravni administrativa® (68-43-M/01, Vefejnospravni
¢innost), s platnosti od 1. zati 2009

Skolni vzdélavaci program ,,Podnikéni, fizeni a obchod“ (63-41-M/01, Ekonomika
a podnikani), s platnosti od 1. zafi 2009

Skolni vzdélavaci program ,,Logistika® (37-41-M/01, Provoz a ekonomika dopravy),
s platnosti od 1. zati 2009

Ucebni dokumenty dobihajicich oborti vzdélavani schvalené MSMT — Podnikéni, fizeni
a obchod (¢j. 23 786/2003-23, ze dne 7. srpna 2003, s platnosti od 1. zafi 2003), Pravni
administrativa (¢j. 26 659/97-71, ze dne 23. Cervna 1997, s platnosti od 1. zaii 1997),
Podnikatelstvi malych firem (¢j. 20 692/2003-23, ze dne 3. cervna 2003, s platnosti
od 1. z&ii 2003)

Organizacni fad, R 01 — SSOSZ/01, ze dne 1. bfezna 2010, s platnosti od 1. zati 2010
Skolni #ad, R 02 — SSOSZ/01, ze dne 10. kvétna 2010, s platnosti od 1. zati 2010
Provozni tad skoly, R 03 — SSOSZ/01, ze dne 10. kvétna 2010, s platnosti
od 1. zati 2010

Rozvrh vyucovacich hodin — skolni rok 2009/2010

Projekty realizované SSOS Pierov, s.r.o0. (seznam aktualné realizovanych projekti)
Rizeni vyukového procesu, OS 04-04-SSOSZ/01, ze dne 20. dubna 2010, s platnosti
od 1. zati 2010

Slozka: Piikazy feditele Skoly — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011

Ptikazy jednatele spole€nosti — Skolni rok 2009/2010, 2010/2011

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 22. zati 2008

Vyro¢ni zprava o €innosti skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 24. zati 2009

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011, ze dne 24. zati 2010
Autoevaulace Skoly (prtibéznd zprava o vlastnim hodnoceni Skoly za Skolni roky
2008/2009 a 2009/2010), ze dne 24. zati 2010

Autoevaluace Skoly (zprava o vlastnim hodnoceni Skoly za Skolni rok 2007/2008),
ze dne 22. zaii 2008

Koncepce rozvoje Soukromé stiedni odborné Skoly Zivnostenské Prerov, s.r.o. pro rok
2009-2014, ze dne 1. zafi 2010

Plan prace na Skolni rok 2009/2010, ze dne 1. zati 2009

Zakladni vychodiska planu Soukromé stfedni odborné Skoly Zivnostenské Prerov, s.r.o.
na Skolni rok 2009/2010, ze dne 1. zari 2009

Zakladni vychodiska planu Soukromé stfedni odborné Skoly Zivnostenské Prerov, s.r.o.
na Skolni rok 2009/2010, ze dne 1. zari 2009

Pléan préce na Skolni rok 2010/2011, ze dne 1. zafi 2010

Vyucovaci pohotovost, Zodpovédnost za dozory o ptestavkach — 2. pololeti 2009/2010,
ze dne 1. tnora 2010

Plan prace sekce CJL ve Skolnim roce 2010/2011, ze dne 1. zati 2010

Plan cinnosti predmétové komise odbornych predméti — Skolni rok 2010/2011,
ze dne 6. zafi 2010

Plan cinnosti piredmétové komise vSeobecné vzdelavacich predmétdi — Skolni rok
2010/2011, ze dne 15. zaii 2010

Plan odborné praxe — Skolni rok 2008/2009

Plan odborné praxe — Skolni rok 2009/2010

Plan odborné praxe — Skolni rok 2010/2011

10



39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60.
61.

62.

63.
64.

65.

66.
67.
68.
69.
70.

71.
72.
73.

Plan kontrolni ¢innosti, ze dne 1. zati 2009

Plan kontrolni ¢innosti, ze dne 1. zati 2010

Plan hospitaci — 2. pololeti 2009/2010, ze dne 2. tinora 2010

Pléan hospitaci ve skolnim roce 2010/2011, ze dne 24. zaii 2010

Plan poradenské ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010, ze dne 15. zati 2009

Plan ¢innosti tfidnich uciteld, ze dne 15. zari 2009

Plan Cinnosti tfidnich uditelt, ze dne 15. zari 2010

Minimalni preventivni program ve $kolnim roce 2010/2011, ze dne 1. zafi 2010, v¢etné
prilohy Program proti Sikanovani ze dne 30. dubna 2009

Slozka: Casovy harmonogram $kolniho roku 2008/2009

Slozka: Casovy harmonogram $kolniho roku 2009/2010

Slozka: Casovy harmonogram §kolniho roku 2010/2011

Slozka: Tematické plany vyucovanych predmétt — Skolni rok 2010/2011

Ttidni knihy tftid 1. C, 1. D, 2. C,2. D, 3. C,3. D, 4. C,4. D, 2. E, 1. ED, 2. ED, 3. ED
vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Ttidni knihy t¥id 1. C, 1. D, 2. C, 2. D, 3. C, 3. D, 4. C, 4. D, 1. ED, 2. ED, 3. ED
vedené ve Skolnim roce 2010/2011 k terminu inspekcni ¢innosti

Ttidni vykazy pro stfedni Skolu tfid 1. C, 1. D, 2. C, 2. D, 3. C, 3. D, 4. C, 4. D, 1. ED,
2. ED, 3. ED vedené¢ k terminu inspek¢ni €innosti

Skolni matrika vedena v elektronické podobé (idaje vedené k terminu inspekéni
¢innosti)

Zapisy z jednani pedagogické rady Skoly vedené ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
a 2010/2011 k terminu inspekéni ¢innosti

Slozka: Zapisy z provoznich porad vedené ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
a 2010/2011 k terminu inspekéni ¢innosti

Slozka: Zapisy z porad vedeni Skoly vedené ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
a 2010/2011 k terminu inspekéni ¢innosti

Slozka: Zapisy z jednani pfedmétové komise vSeobecné vzdélavacich predméti vedené
ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Slozka: Zapisy zjednani sekce cizich jazykt vedené ve Skolnim roce 2008/2009,
2009/2010 a 2010/2011 k terminu inspekéni €innosti

Hodnoceni vychovné vzdélavaci €innosti za Skolni rok 2008/2009, ze dne 15. zati 2009
Hodnoceni Cinnosti predmétové komise odbornych predmétt za Skolni rok 2008/2009,
ze dne 20. ¢ervna 2009

Hodnoceni Cinnosti predmétové komise odbornych predmétt za Skolni rok 2009/2010,
ze dne 18. ¢ervna 2010

Hodnoceni pribéhu praxe, ze dne 11. prosince 2009

Slozka: Zapisy z jednani pfedmétové komise vSeobecné vzdélavacich predméti vedené
ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010

Slozka: Zaznamy o hospitacich uskute¢nénych vedenim Skoly — Skolni rok 2008/2009,
2009/2010, 2010/2011

Piehledy prospéchu zaki Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Vzorky sesitl a testi zaka hospitovanych tiid

Hodnoceni SSOS Zivnostenské za rok 2009/2010, ze dne 14. kvétna 2010

Dotazniky pro Zaky zjiSt'ujici ndzor zaki na troven Skoly

Hodnoceni vychovné vzdélavaci cCinnosti za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009
a2009/2010

Harmonogram komisiondlnich zkousek, ze dne 23. ¢ervna 2010 a 1. zafi 2010

Protokoly o komisionélnich zkouskach za Skolni rok 2009/2010

Protokoly z maturitnich zkouSek za roky 2008, 2009 a 2010
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91.
92.
93.
94.
95.

96.

97.

98.
99.

Seznam zakl se specifickymi poruchami uceni ve Skolnim roce 2010/2011,
ze dne 1. zati 2010

Prace s nadanymi zaky a zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potiebami pro Skolni rok
2008/2009, ze dne 12. zafi 2008

Prace s nadanymi zaky a zaky se specidlnimi vzdé€ldvacimi potiebami pro Skolni rok
2009/2010, ze dne 11. zati 2009

Prace s nadanymi zaky a zaky se specidlnimi vzdé€ldvacimi potiebami pro Skolni rok
2010/2011, ze dne 11. zafi 2010

Zapisy z jednani Skolské rady ve skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011
Doklady o dosazeném vzdélani prokazujici odbornou kvalifikovanost pedagogickych
pracovniki Skoly, osvédCeni o absolvovani vzdélavacich akci pedagogickych
pracovnikl Skoly

Dalsi vzdélavani ucitelll ve Skolnim roce 2008/2009

Pléan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na skolni rok 2009/2010

Udaje o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki — 2009/2010

Pléan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli na skolni rok 2010/2011

Plan poradenské ¢innosti pro Skolni rok 2010/2011

Souhrnné informace o projektu Implementace novych vyucovacich metod a forem
vyuky na SSOSZ Pterov (datum zahajeni 1. listopad 2008, datum ukonéeni 31. srpen
2011)

Pouceni o bezpe¢nosti a ochrané zdravi Zakt a studentd ve Skolach a Skolskych
zafizenich zfizovanych Delta Morava, s.r.o., ze dne 30. srpna 2010

Slozka: Provozni fady uceben, ze dne 1. zati 2009

Bezpecnostni fad — platnost od 1. zaii 2010

Pozéarni kniha — posledni zapis 30. srpna 2010

Plan prvni pomoci — Traumatologicky plan, ze dne 23. bfezna 2010

Obsah zdravotnického kuftiku ke dni 1. zati 2010

Pozarni evakuaéni plan, pozarni fad pro Skolni budovy, ze dne 22. biezna 2010

Pozéarni poplachové smérnice, ze dne 23. biezna 2010

Bezpecnost a ochrana zdravi pfi praci — smérnice, ze dne 1. zati 2009

Mandatni smlouva uzaviena podle § 566 a nasl. obchodniho zdkoniku ¢. 513/1991 Sb.,
v platném znéni, o poskytovani sluzeb v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pozarni ochrany, ze dne 1. bfezna 2010

Smlouva o zavodni preventivni pé€i uzaviend mezi Skolou a smluvnim Iékafem,
ze dne 1. tnora 2002

Hodnoceni rizik mozného ohroZeni bezpec¢nosti a zdravi zpracované ve smyslu zékoniku
prace, z biezna 2008

Veftejna provérka BOZP, ze dne 8. dubna 2010

Kniha trazti vedena od 1. ledna 1999 k terminu inspek¢ni Cinnosti

100. Zaznam o urazu ve Skolnim roce 2009/2010
101. Rozbor skolni trazovosti, ze dne 30. ¢ervna 2010
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Pouceni

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu: Ceskd Skolni
inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva vietné
pripominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichs se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhité do 21 dnii od marného uplynuti
lhaty pro poddni piipominek poZaduje poddani pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych
nedostatkii v obsahu Skolniho radu a pravidel pro hodnoceni vysledku vzdélavani Zakii.
Ve lhité do 51 dnii od marného uplynuti lhity pro poddni pripominek poZaduje poddni
pisemné zpravy o odstranéni ZjiSténych nedostatkii v zajistovani bezpecnosti a ochrany
zdravi Zaki (nedostatky v evidenci v knize urazii Zdkii a v odesilani zaznamii o urazech
Zaku, chybéjici zachytné madlo schodisté u vedlejSiho vchodu do budovy). Obé zpravy
zaslete na vyse uvedenou adresu Olomouckého inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. David Nahlik D. Néhlik v. r.
Mgr. Eva Pluskalova Eva Pluskalova v. r.
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Bc. Anna Koufilova Koufilova v. r.
V Olomouci dne 8. listopadu 2010
Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspek¢ni zpravy:
V Pierové dne 15. 11. 2010
(razitko)
Titul, jméno a piijment Podpis
RNDr. Vladislav Polivka V. Polivka v. .
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Pripominky reditele Skoly:

Datum Text

- - - Pripominky byly/nebyly podany.
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