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CHARAKTERISTIKA
CHROUSTOVICE, ZAMEK 1 (DALE JEN SKOLA)

ODBORNEHO UCILISTE A PRAKTICKE SKOLY,

Ztizovatel skoly:
Pravni forma:

Skola sdruzuje:

Vyucované ucebni
obory vzdélani:

Pardubicky kraj

ptispévkova organizace

Odborné uciliste (dale jen OU) kapacita 532 Zaci
Praktickou $kolu (dale jen PrS) kapacita 96 zaki
Internat kapacita 210 lizek
Skolni jidelnu kapacita 400 jidel

OU - studium denni, délka studia 3 roky (vyucni list)

© 0N LR W

23-51-E/005 Zamecnické prace ve stavebnictvi

29-54-E/003 Cukraftské prace

31-59-E/001 Siti od&vi

33-56-E/001 Truhlatské prace

36-67-E/001 Zednické prace

41-51-E/006 Farmatské prace

41-52-E/004 Kvétinarské, zelinarské a ovocnarské prace
41-52-E/008 Kvétinaiské prace - kvetinarské a aranzérské prace
41-52-E/011 Zahradnické prace

10 41-55-E/002 Opravaiské prace
11. 65-52-E/001 Kuchatské prace
12. 66-51-E/003 Prodavacské prace

13.

69-55-E/005 Prace ve zdravotnickych a socidlnich zatizenich -
- pecovatelské prace

OU - studium denni, délka studia 2 roky (zaverecna zkouska)

A A

29-53-E/002 Pekatské prace

29-54-E/002 Pecivarské a cukrovinkaiské prace
41-52-E/005 Sadovnické a kvétinaiské prace
69-53-E/001 Préce v autoservisu

69-55-E/003 Prace ve zdravotnickych a socidlnich zafizenich -
- provozni prace

PrS - studium denni

1. 78-61-D/001 Prakticka skola ttiletd (zaverecna zkouska)

/dobihajici obor/
2. 78-62-C/002 Prakticka skola dvouleta (zavérecna zkouska)
OU aktualné celkem .................. 419 zaka (38 trid)
PrS aktualng celkem ..................... 8 zakt (1. a 2. ro¢nik — 1 t¥ida)
Internat aktudlné celkem............... 139 ubytovanych zaka
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Skola vytvari komplexni nabidku ucebnich oborti a zauceni v jednoduchych cCinnostech
pro chlapce i1 divky po ukonceni povinné skolni dochézky. Je Skolou specidlni, poskytuje
odborné vzdélani zejména zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Udaje charakterizujici kol jsou také uvedeny ve vefejné piistupné Vyroéni zpravé o ¢innosti
Skoly za Skolni rok 2003/2004.

PREDMET INSPEKCE

> Personalni podminky:

—

vzdélavani zejména ve vSeobecné-vzdélavacich predmétech Cesky jazyk, obcanska
vychova a matematika, a v odbornych pfedmétech hospodaiské vypocty, obchodni
pocty, spolecenska vychova, zdravovéda, ekologie, rodinna vychova, psychologie,
technologie, stroje a zatizeni, materialy, motorova vozidla, odborné kresleni a odborny
vycvik (vybér)

vychovné-vzdélavaci €innosti a ubytovani v internaté

Materialné-technické podminky:

vzdélavani zejména ve vyse uvedenych predmétech vyucovanych obort vzdélani
vychovné-vzdélavaci €innosti a ubytovani v internaté
Prabéh a vysledky:

vzdélavani zejména ve vyse uvedenych predmétech vyucovanych obort vzdélani

AR 2 el

prabéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti v internate

PERSONALNI PODMINKY

Proces vzdélavani zajiStuje celkem 69 pedagogickych pracovnikd, 9 z nich pusobi
na odlouceném pracovisti Skoly v Dolni Rovni. V internatu je zaméstnano 11 vychovatelt
(z toho 5 odborné kvalifikovanych) a dale 2 asistenti pedagoga na no¢ni sluzby. Ne&kteti
pedagogicti pracovnici Skoly plisobi ve vyuce teoretickych predmétt a také jako ucitelé
odborného vycviku, ¢imZ je zajiStén princip propojeni teoretické vyuky s praxi. Piestoze
mnozi ucitelé absolvovali dal$i vzdélani nebo v souc¢asné dobé studuji, dle platného pravniho
pfedpisu neni prevdzna vétSina z nich odborn€ kvalifikovand. Obvykle neziskali
vysokoskolské vzdélani v odpovidajicim magisterském studijnim oboru, nebo neabsolvovali
studium pedagogiky, ptfipadné specialni pedagogiky, nebo dosahli pouze stiedoSkolského
vzdélani. Tito vyucujici pfedevsim vyuzivaji své odborné znalosti ziskané zejména v riznych
sttedoskolskych studijnich programech, ucebnich oborech nebo také dlouholetou praxi.
Rovnéz ve vedeni Skoly je situace obdobna. Pouze fteditel Skoly je pln€ odborné
kvalifikovany, coz neplati v ptipadech jeho tii zastupcti.

Skladba uvazkl ptimé vyucovaci ¢innosti pedagogickych pracovnikii ve vétSin€ navstivenych
hodin korespondovala s odbornymi znalostmi, dovednostmi a kompetencemi vyucujicich.
S ohledem na specialni vzdélavaci potieby zaki je vSak dalsi ziskdvani a dopliiovani odborné
kvalifikace pedagogickych pracovnikl skoly objektivni potiebou.

Vyuka odborného vycviku na smluvnich pracovistich je svéfena instruktorim odborného
vycviku. Jednd se vétSinou o zkuSené pracovniky vyucené v ptislusném oboru.
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Soubor internich dokumentl véetné€ organizacniho fadu umoznuje chod Skoly. Ve Skole jsou
zfizeny poradni organy, ke kterym patfi také metodické komise. VéEtSina z nich svou ¢innosti
ptispiva ke zkvalitiovani vzdélavani a vychovné-vzdélavaci €innosti internatu, vyjimecné
jsou spise formalni. Informac¢ni systém Skoly je vybudovan. Informace zdkonnym zastupciim
zakl jsou k dispozici pribézné formou tfidnich schiizek, prostfednictvim zakovskych knizek
a v ptipadech potiteby osobni konzultaci v pribéhu skolniho roku. V naléhavych ptipadech
okamzitym jedndnim se zastupci piislusnych statnich subjekti.

Cast fidicich a kontrolnich kompetenci je pfenesena feditelem na zastupce feditele a ptipadné
déle na vedouci ucitele jednotlivych oborti vzdélani. Mira kompetenci v hospitovanych
ucebnich oborech odpovidala organizacnimu uspofadani a aktualnim potfebam chodu skoly.
Z provadénych kontrol a hospitaci se snazi vedeni Skoly vyvozovat konkrétni zavéry
a opatfeni. AvsSak pouze Cinnost zdstupce feditele pro praktické vyufovéani byla dolozena
strukturovanymi zédznamy vcetné pifijatych opatfeni z kontrolni ¢innosti. Kontrola
dokumentace vedené vyucujicimi neni misty provadéna se Zadouci peclivosti. Rezervy byly
shledany také v péci o nékteré nové ptichozi, zacinajici nebo nekvalifikované ucitele.

Dokumentace internatu je fadné vedena, poskytuje piehled o ubytovanych a o provadeéné
¢innosti. Vzhledem ke zméné Skolskych pravnich norem vyzaduje celkové upravy.

Z dlouhodobého piehledu dal§iho vzdélavani pracovniki Skoly bylo zfejmé, Ze velka
pozornost byla vénovana akcim z provozni oblasti a dile odbornym semindiim dle oboru
vzdélani. SpiSe opomijena byla oblast vzdélavacitho procesu teoretické vyuky.
Ptres vykazované cyklické vzdélavani pedagogickych pracovnikli ve vypocetni technice byla
zjiSténa nizka pocitacova gramotnost nékterych vyucujicich.

Personalni podminky vzdélavani jsou v souhrnu priiomérné.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ucebny pro teoretické vyuc€ovani, prostory pro praktické vyucovani, internat i kuchyn se
Skolni jidelnou jsou umistény (mimo smluvnich pracovist pro vyuku casti odborného
vycviku) v objektu Skoly a integrovanych soucastech zameckého komplexu. V aredlu skoly
nechybi télocviéné interni i externi prostory. Skola ma k dispozici dvé ucebny vybavené
audiovizualni a vypocletni technikou, v nichZ jsou instalovany dvé sit€¢ vzdy s dvandcti
multimedialnimi pocitaci, které jsou vyuzivany pti vyuce i v dobé mimoskolni ¢innosti zaka.
Dalsim pisobistém skoly je odlouc¢ené pracovisté v Dolni Rovni.

Prostfedi Skoly se v dobé inspekce vyznacovalo potadkem, estetickym uspotadanim
a kvétinovou vyzdobou, kterou zabezpecuji vlastni ucebni obory zahradnikii a aranzéru.
Prostorové podminky v objektech Skoly byly vzhledem k aktudlnimu poctu zaka
a organizacnimu zabezpeceni provozu $koly dostacujici.

Vyuka predméti ¢esky jazyk a obCanskd vychova probihala v kmenovych ucebnach, které
jsou pro dané predméty nepodnétné. Ucebnicemi byla vybavena pouze vyuka ¢eského jazyka.
Zakovské seSity a tabule byly zakladnimi pomiickami vyucovani. Ojedingle byl vyuzit
dataprojektor a nasténnd mapa. Do Skolni knihovny jsou pribézné dopliovany nové knizni
tituly a Casopisy.

Sledované ptredméty matematika, hospodaiské vypocty a obchodni pocty byly vyucovéany
nejen v kmenovych ucebnich jednotlivych obori vzdé€lani, ale i ve dvou ucebnach

s vypocetni technikou. Ucebni pomicky pro matematiku ptedstavuji rysovaci potieby
na Skolni tabuli, modely jednoduchych geometrickych téles a ndzorné pomicky pro Zaky
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praktické skoly. V pfedmétech hospodaiské vypocty a obchodni pocty vyuzivali ucitelé 1 dalsi
ucebni pomticky, uréené pro vyuku povinnych vyucovacich pfedmétii odborného charakteru.
Ve vSech vyse uvedenych predmétech bylo vyuzivano i softwarové vybaveni a dataprojektor
k rychlejSimu procviCovani nékterych partii probiraného uciva. Pro vyuku matematiky
a hospodaiskych vypocti byli zaci vybaveni ucebnicemi a ufebnimi texty, které néktefi
ucitelé pro zaky ptipravuji sami. V piredmétu obchodni pocty byla pro dil¢i pasdze uciva
vyuZzivéana uc¢ebnice urcena pro hospodarské vypocty.

Vyuka pfedmétl spolecenskéd vychova, zdravovéda, ekologie, rodinnd vychova a psychologie
probihala v u¢ebnach, které byly vybaveny béznym skolnim nébytkem. Ve vétsin€ hodin Zéaci
neméli k dispozici ucebnice, ucebni latku si zapisovali do seSith nebo ji dostali
nakopirovanou. Misty byl vyuzit zpétny projektor, odborna literatura a ndsténné piehledy,
ojedinéle dataprojektor. V souhrnu bylo u¢ebnich pomicek pouzivano dosti mélo.

Vyuka odbornych pfedmétii technologie, stroje a zafizeni, materidly, motorova vozidla
a odborné kresleni probihala ve tfidach, které byly v rizné mife svym vybavenim orientovany
k vyucovanym predmétim. Ucitelé maji k dispozici fadu pomticek - ndzorné panely, vyukové
obrazy, vzorky materialii a modely strojii, Casto vyrobené svépomoci. Vzhledem k personalni
provazanosti teoretického a praktického vyucovani mohou vyucujici vyuzivat vybaveni dilen.
Vyucujici maji moznost vyuzivat nejen potiebnou literaturu, kterd je dle pozadavki pribézné
dopliiovana, ale rovnéz béZnou audiovizudlni didaktickou techniku vcetné pienosnych
pocitacli ve spojeni s dataprojektory.

K vyuce odborného vycviku je technologické vybaveni dilen dobie udrzované, obcas je
dopliiovano nakupem dal§ich ucebnich pomiicek, nafadi a stroji. Materidlné-technické
podminky oboru vzdé€lani Truhlafské prace jsou na vysoké Urovni. Prakticka vyuka je
umisténa v dobfe vybavenych truhlarskych dilnach situovanych v arealu Skoly. Zakladni
naradi, néstroje pro ru¢ni zpracovani, specializované stroje, v€etné¢ obrabéciho stroje, jsou
v dostateéném poctu i kvalité. Pro obor vzdélani Opravarské prace byly v jedné z dilen
vzhledem k provadéné cCinnosti zakd prostorové podminky stisnéné, materidlni podminky
skromné. K dispozici byly pouze zdkladni stroje, nafadi a nastroje. AvSak dalsi dilna tohoto
oboru pfedstavuje multifunkéni prostor vyhovujici potfebam vyuky. V ramci odborného
vycviku je mnozstvi opravarskych a udrzbaiskych praci kondno v souladu s ucebnimi
osnovami 1 na vlastnich objektech a zafizenich Skoly. Na pracovistich byla vénovana
pozornost Cistoté a psychohygienickym zasaddm vcetné pouzivani ochrannych prostredkd.

Zhlédnutd smluvni provozni pracovist¢ méla rovnéz odpovidajici materidlni vybaveni
a prostiedi vyhovujici potfebam vyuky a realnému stavu techniky v daném ucebnim oboru.
Zaci méli zaji§téno potiebné socialni zazemi (3atni skiifiky k odkladani civilniho i pracovniho
odévu, prostor pro odpocinek i pro instruktaze).

Internat je umistén v nékolika ¢astech aredlu Skoly. Dispozice objektl jsou zna¢né odlisné.
Na pokojich je ubytovdno 2 — 6 zakd. Pocet lazek je ve vétSiné pokoji predimenzovan
na ukor zakladniho vybaveni, vytvofeni soukromi ubytovanych a efektivity primarni prevence
moznych negativnich jevll v socidlnich vztazich mezi zdky. Prostorové podminky nejsou
ptiznivé ani pro piipravu a pedagogickou ¢innost n€kterych vychovateli. Objekt poskytuje
naopak mirné¢ nadstandardni podminky pro rozvoj pestrych volnoCasovych aktivit
navazujicich na vzdélavaci program Skoly. I pfes uvedena negativa je patrnd trvald snaha
o udrzbu a rozvoj materidlnich podminek s vyuZzitim produktivni prace uc¢ebnich obort skoly.

Koncepéni zdméry vedeni Skoly jsou jasné deklarované, postupné se realizuji a v zavislosti
na finan¢nich zdrojich 1 Usp&$né¢ podanych projektech dochazi k pribézné modernizaci
a roz$ifovani materialné - technického zazemi skoly 1 k dopliiovani chybéjiciho vybaveni.

5 CSI 2005-04-01



Kontrolni ¢innost v oblasti materialné-technickych podminek je uskuteciiovana, ke zjisténim
jsou dle mozZnosti pfijimana konkrétni opatteni.

Materidlné-technické podminky vzdélavani jsou velmi dobré, vychovné-vzdélavaci éinnosti
a ubytovdni v interndté priimérné.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

e Ve skole jsou vyucovany obory vzdélani v souladu s rozhodnutim o zafazeni Skoly do sité
Skol a skolskych zatizeni.

o Vzdélavani se fidi schvalenymi ucebnimi dokumenty. Upravy ucebnich planti jsou
v rozsahu daném ucebnimi dokumenty. Volitelné a nepovinné predméty jsou zatazovany
zpravidla v malé mife.

e Obsah u€ebnich osnov maji ulitelé rozpracovany do tematickych pland. V hospitovanych
pfedmétech nebyly pifi napliovani ucebnich osnov v ramci inspekéni ¢innosti zjiStény
vyznamné diference.

e Dokumentace je vedena a zachycuje prubéh vzdélavani.

e Vyucyjici jsou informovani o zécich se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (tvoii 92 %
celkového poctu zakl). Individuéalni vzdélavaci programy pro tyto zaky nejsou vyucujicimi
pisemné& zpracovany.

e Vychovné poradenstvi je integrovano do vzdélavaciho procesu Skoly. Spole¢né s prevenci
socialné-patologickych jevll je =zajistovdno pouze jednim vyucujicim. Minimalni
preventivni program je zpracovan koncepcné a systematicky.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve sledovanvch predmétech

Matematika, hospodarské vypocty, obchodni pocty

Ptiprava ucitelt (s vyjimkou jednoho piipadu) na vyucovaci hodiny odpovidala charakteru
sledovanych oborti vzdélani a mentalnim ptedpokladiim Zzaki v jednotlivych tiidach.

Absence jejich odborné kvalifikace neméla ve vétSiné piipadl negativni dopad na kvalitu
vzdélavani. Pozitivné se v pribéhu vyucovani projevovalo vyuziti znalosti jednotlivych
vyucujicich z jejich ptedchozi odborné praxe.

Pti vyuce matematiky a hospodaiskych vypocti byly v nékterych hodinach vhodné vyuzivany
ucebnice, popf. nakopirované materidly. Pro procvicovani tematickych celkl, dilezitych
nejen pro odbornou kvalifikaci zakd, ale i osobni Zivot, byly ve velké mife uzivany vhodné
pocitatové programy. Pedagogové pii téchto Cinnostech zatrazovali vyukové aktivity, které
zaci vykonavali individuélné, popt. ve dvojicich. S ohledem na odlisné dispozice jednotlivych
zak volili rizné pracovni postupy pro splnéni zadanych tikol. Uvedeny piistup byl vyuZzivan
i pii vyuce viech uvedenych predméti v b&Znych udebnach. Casté bylo vyuziti zpétného
projektoru, v nékterych ptipadech na tikor vlastni pisemné a grafické ¢innosti zaka.

Vyuka matematiky v praktické Skole byla vedena ze strany ucitelky s maximalnim nasazenim.
Individualnim pfistupem vedla zaky k aktivni a misty i samostatné praci pii respektovani
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jejich mentalni urovné a individualnich zvlastnosti. Zaci s vyudujici ochotné spolupracovali.
Obdobnym zptsobem probihalo vyucovani v hodindch matematiky i v dalSich sledovanych
oborech vzdélani, kdy pedagogové zohlednovali rozdily ve znalostech a pracovnim tempu
jednotlivych zakl. Jasné vysvétlovali (s vyjimkou vyse uvedeného ptipadu), co se maji zaci
naucit, co bude pozadovano v nasledujicich hodinach, popt. zaky upozoriovali na vyuziti
uciva v dalSich pfedmétech.

V predmétech hospodaiské vypocty a obchodni pocty byly upeviiovany pocetni a numerické
dovednosti, znalost délkovych, plosnych a objemovych jednotek, rozvijena pamét zaki
a schopnost jejich samostatného usudku i pfesného vyjadiovani. Cilem nekterych hodin byla
ptiprava zakli k zavé€reCnym zkouskdm a to opakovadnim vypocti tématicky zamétenych
k aktudlnimu uc¢ebnimu oboru. Uvedené €innosti byly ¢asto provadéné s vyuzitim vypocetni
techniky.

Komunikace zakt s uciteli byla pfirozend, Zaci byli v hodinach ukaznéni a vstticni. Zadavané
ukoly plnili ochotné a se z4jmem. Ne&kteti znich vykazovali velmi pfiznivou Uroven
ziskanych védomosti, dovednosti a navykda.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vySe uvedenych piedmétech byly velmi dobreé.
Cesky jazyk, ob¢anska vychova

Ze zpusobu vedeni hospitovanych hodin, z jejich organizacni a obsahové struktury byla
zfejma pfipravenost vyucujicich na vyuku. Pfesto byly zaznamenany hodiny rozdilnych
kvalit, odrazejici pedagogické zkusenosti a osobnostni pfedpoklady jednotlivych vyucujicich.
Chybgjici odborna kvalifikace vyucujicich méla mirny negativni dopad na uroveit vedeni
sledovanych vyucovacich hodin.

Vstupni motivace, motivovani pochvalou nebo pedagogické plisobeni se zjevnym
motivujicim dopadem byly v hodinach zastoupeny v rizné mife.

V organizaci hodin ptevladalo frontalni piisobeni na Zdky. Dal§i metody a formy prace byly
uciteli zafazovany vyjma individudlniho c¢teni literdrniho textu ve vyuce ¢eského jazyka jen
ojedin¢le. Pfesto se ucitelé snazili vyuzit a dale rozvijet dosavadni védomosti Zzaka
ze spolecenskovédnich oborGi i z jejich osobnich zivotnich zkuSenosti. Nebyl vytvaien
dostatecny prostor pro fizenou diskusi s pifipadnym vhodnym nézorovym usmérnénim.
Sledované hodiny zpravidla nepfinasely aktivitu a vzbuzeni zdjmu zakli o danou tematiku.
Vyuka obc¢anské vychovy, pfestoze byla obohacena vyuZzitim dataprojektoru a kopirovanymi
materidly a nast€énnou mapou, ztracela na dynamice pfili§ dlouhym zapisem uciva na tabuli,
memorovanim poucek a zcela prevazujicim monologem vyucujicich na tkor aktivizace zaku.
Hodiny postradaly vyrazny vychovny aspekt, u zaka nebyly v dostatecné mife podporovany
nazorové a komunikativni kompetence.

Hodiny ceského jazyka byly vedeny ptfevazné frontdlnim zptisobem, v nékterych castech
klesala efektivita vzd&lavaciho procesu. Casto bylo zafazovano pouze uéivo zakladniho
vzdeélavani. Presto Gsili  vyucujici smeéfovalo k rozvoji jazykovych schopnosti
a komunikativnich dovednosti zaki.

Provéfovani znalosti formou individudlniho zkouseni se vyskytovalo ojedinéle, pfevazovalo
frontalni opakovani. Vyukovd atmosféra ve tfidach byla rozdilnd. Korespondovala se
zplisobem organizovani pedagogického procesu, zdjmem Zzakd o ucivo a s respektovanim
nebo piehlizenim psychohygienickych zasad a somatickych potieb zak.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vySe uvedenych piedmétech byly priimérné.
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Zdravovéda, spolecenska vychova, ekologie, rodinna vychova, psychologie

Stanovené cile vyu€ovacich hodin byly zpravidla pfiméfené a zohlediiovaly aktudlni stav
zaka. UcCivo navazovalo na predchazejici témata. Vyuka byla po vécné i odborné strance
spravna. Chybéjici odborna kvalifikace vétSiny ucitelek neméla na kvalitu sledovanych hodin
zasadni negativni vliv.

Hodiny vSech vyse uvedenych predméti probihaly v uéebnéach, zadna z nich nebyla zvlast
upravena pro konkrétni specifickou vyuku. Vybaveni pomickami bylo standardni,
ve sledovanych hodinach se vyuziti u¢ebnich pomicek objevovalo jen ziidka, pouzity byly
zpétné projektory (v nekterych hodinach jejich pouziti rusSilo projev vyucujici), vyuziti
dataprojektoru pfispélo ke kvalitni prezentaci nového uciva. V ¢asti n€kterych hodin bylo
vyuzito odborné literatury a nasténnych piehledi, ale pouze jako vizualni pomiicka. Zaci
informace nevyhledavali, nepracovali s nimi. V nékterych hodinach ucitelky mély pro zaky
pfipravené kopirované texty se struénym piehledem probiraného uciva, coZ usnadnilo praci
zaklim s poruchami uceni.

Ve viech hodinach byla pouZita metoda frontalni prace a prednaseni udiva. Zaci byli v mensi
mife vedeni ke kooperaci. Zakladni metodou bylo psani poznamek spolu s vykladem nové
latky. V néekterych hodindch bylo vyuzivano fizeného rozhovoru a diskuse. Vyuka obvykle
navazovala na pfedchozi u¢ivo kontrolou znalosti a dovednosti. Ve vétSin€ sledovanych hodin
dodrzovaly ucitelky zakladni strukturu vnitfniho ¢lenéni hodiny, az na vyjimky chybél
efektivni zavér, zhodnoceni prace a shrnuti uciva.

Ve vstupnich ¢astech hodin bylo vyuzivano riznych forem opakovéani a procviCovani diive
probraného uciva. V nékterych hodinach zaky aktivizovaly zatazené dopliiovaci materidly
¢1 védomostni testy.

Zaci se vétsinou chovali ukaznéné. V nékterych &astech sledovanych hodin méli moznost
projevit svoje nazory. Hodnoceni se objevovalo pievdzné verbdlni a pozitivni. Ucitelky
projevovaly k zaklim taktni a citlivy pfistup. Na jejich vznesené dotazy odpovidaly ochotné,
vyuzivaly jejich znalosti z praxe, navazovaly na né, pii vykladu s nimi pracovaly. Pozitivem
bylo zohlediiovani rozdilného pracovniho tempa jednotlivych zaki, v ptipadé potfeby jim
byla vénovana individualni pomoc.

V hospitovanych hodinach pozitivn€ ovlivnil klima vyuky pftatelsky a vlidny projev
vyucujicich, coz zakiim umoziovalo pracovat v atmosfére ditvéry a vzajemného respektu.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vySe uvedenych piedmétech byly velmi dobré.

Technologie, stroje a zarizeni, motorova vozidla, odborné kresleni

Stanovené vyukové cile odpovidaly profilu absolventa a vétSinou korespondovaly se
souasnym stavem teorie a praxe ve vyucovanych oborech vzdélani i se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami zakl. Nenaplnéni odborné kvalifikace nékterych vyucujicich se jen
mirné projevilo dil¢imi nedostatky ve vedeni hodin, zejména metodického charakteru.

Sledované odborné predmeéty byly vyucovany v klasicky uspotadanych ucebnach, podnétnost
prostfedi byla vzhledem k odbornym pfedmétim cCasto dokreslovana vyukovymi obrazy,
propagacnimi materialy a panely se vzorky vyrobkl. Po¢tem a kvalitou nazornych ucebnich
pomiicek vynikala zejména uéebna pro predméty oboru vzdélani Truhlaiské prace. Casté bylo
vyuzivani audiovizudlni techniky (zpétné projektory, dataprojektory ve spojeni s pocitaci).

Vyuka byla zahajovana opakovanim uciva. Celkova struktura vyucovacich hodin odpovidala
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vyukovym cilim, které vSak nebyly v nékterych hodindch s dostatenym dirazem jasné
deklarovany. Dominantni roli v hodinach vétSinou sehravali ucitelé, Zaci byli asto pasivni,
do vyuky se pfili§ nezapojovali. Ucitelé pouzivali pfevazné frontalni metody vyuky, mnozstvi
pfedavanych informaci bylo pfizpiisobeno schopnostem zakii a odpovidalo u¢ebnim osnovam.

V nékterych hodindch chybélo vyuZiti zpétné vazby, komunikace se Zédky byla minimalni
a objevily se ne¢které metodické nedostatky (vyuka bez vhodnych ucebnich pomtcek, vyklad
ucitele v dobé, kdy Zaci byli pln¢ zaméstnani opisovanim poznamek z promitaci plochy
a tabule). Nékdy chybél Casovy prostor na rekapitulaci a ovétfeni znalosti zakid. Kvalitni
plsobeni se snahou o aktivizaci a rozvijeni komunikativnich dovednosti byly pozorovany
v hodinach pfedméti stroje a zafizeni a motorova vozidla s efektivnim vyuzitim
dataprojektoru, pocitace a prezentaci ucebni latky v programu Power Point z vlastni tvorby
ucitele. Grafickd a obsahovd Uroven poznamek v seSitech zakidl byla kvalitativné rGzna
dle individudlnich dispozic Z4k1, vétSinou vSak plnila sviij ucel.

Dulezitou motivacéni roli hrala pfirozena autorita ucitelll a zejména jejich praktické zkusenosti
a schopnost uceln¢ propojovat teorii s praxi. Vyraznéjsi vedeni zakd k sebekontrole
a sebehodnoceni nebylo ve sledovanych pfedmétech pozorovano.

Pedagogy byla respektovana osobnost zakil, aktivnéj$i vztah k vyuce projevovali Zaci
1. ro¢nikl. Nizké pocty zaki ve tifidach vytvarely podminky pro pfirozené socidlni vztahy.
Pribéh a vysledky vzdélavani ve vySe uvedenych piedmétech byly velmi dobreé.

Odborny vycvik

Ucebni dokumenty byly rozpracovany do tematickych plant s piihlédnutim k podminkdm
Skoly (slozeni ucebnich skupin, technické mozZnosti pracovist apod.). Z organiza¢niho
uspofadani a personalni provadzanosti odborné teoretické a praktické slozky vyuky bylo
patrné, Ze je dbano pfirozenou cestou na mezipredmétové vztahy.

Navstivené vyukové prostory Skoly mély svym uspofddanim a vybavenim charakter
profesiondlnich provozi. Prostorovymi podminkami a pracovni atmosférou vynikaji, jak bylo
uvedeno, pracovisté oboru vzdélani truhlaiské prace. Zaznamy o prubéhu vyuky a dochazce
v denicich evidence odborného vycviku mély dobrou vypovidaci hodnotu a plnily zaroven
funkci pfefazovacich planti. Obsah textu ,.Smluv o zajisténi odborného vycviku zaki
na provoznich pracovistich firem na Skolni rok 2004/2005* mél veSkeré potfebné naleZitosti
dané pravnim piedpisem. Povéfeni pracovnici Skoly navstévuji pracovisté, kontroluji ¢innost
instruktorti a plnéni uciva dle ucebnich osnov. O pribéhu vyuky na smluvnich pracovistich
jsou vedeny zaznamy v podobé ,Evidence odborného vycviku na pracovistich organi
a organizaci‘.

V dilnach skoly je zavedena skupinové forma vyuky odborného vycviku. St¥idani teoretické
a praktické pfipravy ma pravidelny tydenni cyklus s posilenim praktické slozky vyuky
v souladu s uc¢ebnimi dokumenty. Vyuka, po Gvodnim nastupu zakl, kontrole pracovnich
odeévil a obuvi, méla dil¢i odlisnosti dle probiraného tématu, charakteru pracovisteé, ucebniho
oboru 1 osobnostnich pfedpokladii a zkuSenosti jednotlivych ucitelti. Obvykle nasledoval
kratky vyklad s pfidélovanim pracovnich tkoli. Realizované vyukové cile odpovidaly véku
zakl, naro€nosti uciva a specifickym podminkdm ucebnich skupin. Ucitelé uplatiovali
rozliéné vyucovaci metody (instruktaZe, demonstrace, osvojovani a procvi¢ovani dovednosti).

Vyuka byla provadéna z velké casti na produktivnich a zakdzkovych pracich s podilem
cvinych praci zatfazovanych dle potieby. Viditelné jsou vysledky produktivni prace, zejména
truhlarské, konané formou udrzbéiskych a opravaiskych praci v samotném rozsahlém skolnim
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arealu. Zaci jsou za odvedenou produktivni praci odménovani podle kritérii stanovenych
Skolou. Hodnoceni vykonu zdkti mélo objektivni zaklad, ucitelé respektovali individualni
dispozice zaki a vedli je k samostatné tvirci praci. V zavéru vyuky dochazelo ke zhodnoceni
aktivity a podilu jednotlivych zakti na celkovém déni béhem ucebniho dne.

Na jednotlivych pracovistich ptfevladal pozitivni vztah zakd k pracovnim c¢innostem
zvoleného uc¢ebniho oboru vzdélani.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledované Easti vyuky odborného vycviku byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Ve sledované vyuce bylo zaznamendno pievazujici priabézné individudlni hodnoceni zakua
s pozitivni motivaci, zpravidla na zdkladé¢ pisemného provéfovani znalosti, posuzovani
dovednosti, navykt a zru¢nosti zaki v souladu s platnym klasifika¢nim fadem.

Ze zapisu z pedagogickych rad vyplyvalo, ze sumarizaci vysledkii vzdélavani se pedagogicky
sbor zabyva. Jsou pfijiména opatfeni a je pldnovana dalsi strategie pisobeni na zaky v ramci
sniZeni jejich podprimérnych skolnich vysledkii, udélenych vychovnych opatieni k posileni
kazn¢ vcetné vysoké absence nékterych zaku.

Hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani

Pribéh a vysledky vzdélavani byly v souhrnu velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE -VZDELAVACI CINNOSTI INTERNATU

Vychovné-vzdélavaci cile internatu byly dany vnitfnimi dokumenty. Dtraz je kladen
narozvoj osobnosti Zzakl pfedev§Sim v oblastech socidlnich zpUsobilosti, pfipravy
na vyucovani a i¢elného vyuzivani volného casu.

Internatni fad a denni program stanovuji striktni pravidla. Vychdzeji z reélné situace, pfi jejich
tvorb¢ je ptihlizeno i k ndzorim domovni rady. Ubytovani jsou s dokumenty v pribéhu roku
opakovang prokazatelné¢ seznamovani. Pfevaha organizované ¢innosti je t€elna.

Pii vytvéafeni socidlnich vztahli, navykt hygieny, hospodafeni s penézi, vztahu k majetku
a k potadku je uplatiovano predevsim diisledné dodrzovani pravidel, vytvareni pfimétenych
bariér, primarni prevence a komunikace se zaky, ptipadné s jejich rodi¢i. Sekundarni prevence
v kombinaci s pfiméfenou represi je uplatilovana zejména u navykd koufeni, alkoholu
a lehkych drog. Ze zaznamii v dokumentaci nevyplyva zvyseny pocet udéleni vychovnych
opatfeni nad obvyklou miru, cilené je vyuzivano pochvaly.

V pribéhu inspekce se zaci chovali ptfirozené. Prevazné respektovali pokyny vychovatelt
istanovend pravidla, se zdjmem se ucastnili organizované¢ho programu. V rezimovych
momentech prevladaly vzité pozitivni stereotypy chovani. Pouze ve vyjime¢nych ptipadech
totéz platilo pfi pfipraveé na vyucovani. Osobni volno vyuzivali dle uvdzeni, ¢asto aktivné.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci innosti interndtu byly velmi dobré.
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DALSI ZJISTENI

v Umisténi §koly v pamatkové chranéném zameckém objektu s rozsahlou francouzskou
zahradou vyzaduje nakladnou pé¢i. Skola je zapojena v projektu zachrany
architektonického dédictvi a nov€ v projektu Norskych fondd v rdmci Evropské unie
k zajisténi obnovy kulturni pamatky.

v" Skola dlouhodobé spolupracuje s Ceskym svazem mentalné postizenych sportovci
a zalozila vlastni organizaci Integra Chroustovice (rok 2003).

v' Skola organizuje vyménné kulturné-spoledenské pracovni pobyty zakil v partnerské
Skole obdobného typu Grafenwohr - Némecko.

v' Klub rodi¢i a pratel Odborného ugilisté a PrS Chroustovice se podili na organizaci
sportovnich a kulturnich akei, absolventského plesu i sponzoringu.

v\ Zakiim, zejména ubytovanym na internatg, jsou nabizeny zijmové krouzky: prace
na pocitaci, doucovaci, vcelafsky, pifiprava na autoskolu, vytvarny, hudebni,
ptirodovédny, némecky jazyk, anglicky jazyk, kopana - volejbal, cyklisticky, aerobik,
cviCeni v posilovné. Dle zajmu z4akl je cast krouzkd kapacitn€ vytizena, o jiné
projevuji zaci maly zajem nebo pocatecni nadSeni a aktivita postupné klesaji.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT, ¢j. 31 382/03-21, ze dne 11. inora 2004
2. Ugebni osnovy vieobecné vzdélavacich predmétii pro odborna uéilisté, schvalilo MSMT
dne 1. prosince 1999, ¢j. 33 848/99-24, s platnosti od 1. zati 2000 pocinaje 1. rocnikem.

3. Utebni dokumenty odborného ucilisté oboru 69-53-E/001 Prace v autoservisu, vydalo
MSMT CR dne 27. ledna 1996, ¢j. 30 991/96-22, s platnosti od 1. zati 1997 pocinaje
1. ro¢nikem

4. UCebni dokumenty odborného ucilisté oboru 33-56-E/001 Truhlafske prace, vydalo
MSMT CR dne 7. srpna 1995, ¢j. 20 151/95-24, s platnosti od 1. zati 1995 pocinaje
1. roénikem

5. UCebni dokumenty odborného ucilist€¢ oboru 23-51-E/005 Zamecnicke prace
ve stavebnictvi, vydalo MSMT CR dne 9. srpna 1995, ¢j. 20 357/95-24, s platnosti
od 1. zafi 1995 pocinaje 1. rocnikem

6. UCebni dokumenty odborn¢ho ucilist€ oboru 41-55-E/002 Opravaiské prace, vydalo
MSMT CR dne 28. Cervna 1995, ¢j. 18 274/95-24, s platnosti od 1. zati 1995 pocinaje
1. ro¢nikem

7. UCebni dokumenty odborn¢ho ucilisté oboru 41-52-E/008 Kvétinaiske prace, vydalo
MSMT dne 7. srpna 1995, ¢j. 20 155/95-24, s platnosti od 1. zafi 1995 pocinaje
1. roénikem

8. Uctebni dokumenty odborného ucilist€ oboru 41-52-E/005 Sadovnické a kvétinafské
prace, ¢j. 26 693/2003-24, vydalo MSMT CR dne 1. srpnal994, s platnosti od 1. zati 2004
pocinaje 1. ro¢nikem
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10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.

27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.

Ucebni dokumenty odborného ucilisté¢ oboru 41-52-E/011 Zahradnické préace, vydalo
MSMT dne 5. zari 2003, ¢j. 24 489/2003-24, s platnosti od 1. zéafi 2004 pocinaje
1. roénikem

Ucebni dokumenty pro praktickou Skolu, obor 78-62-C/002 s jednoletou, dvouletou
a tiiletou ptipravou, schvalilo MSMT CR dne 14. kvétna 1993, ¢&j. 16 735/93-24,
s platnosti od 1. zati 1993 pocinaje 1. rocnikem

Organizacni fad ze dne 31. srpna 2004

Katalogy a katalogové listy tiidd ZD 1., ZDR 2., SO 3. a PRS 1. ve $kolnim roce
2004/2005

Ttidni knihy tfid ve Skolnim roce 2004/2005

Skolni zakovsky tad ze dne 1. zaF{ 2004

Rozvrhy ttid, $kolni rok 2004/2005

Osobni rozvrhy pedagogickych pracovniki, Skolni rok 2004/2005

Zapisy z pedagogickych rad se zdznamy od 16. listopadu 2004 do 16. dubna 2005
Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl

Tematické plany dle hospitovanych pfedmétl a obort vzdélani pro Skolni rok 2004/2005
Kontrolni ¢innost vedeni $koly za Skolni roky 2003/2004 a 2004/2005

Kritéria pro hodnoceni pedagogickych pracovniki, rok 2003

Zapisy z porad vedeni Skoly od 15. ledna 2002 do 4. dubna 2005

Traumatologicky plan - zasady poskytnuti prvni pomoci, ze dne 1. zaii 2004

Deniky evidence odborné vychovy ucebnich skupin (vybér) pro skolni rok 2004/2005

Evidence odborného vycviku na pracovistich organli a organizaci dle hospitovanych
pracovist’ ve skolnim roce 2004/2005

Smlouvy o zajisténi odborného vycviku uzaviené dne 25. srpna 2004, 24. ledna 2005
a 6. zari 2005

Zaznamy metodické komise pro vSeobecné-vzdélavaci predméty, Skolni rok 2004/2005

Plan prace metodické komise pro obor Truhlarské prace na mésice zati az biezen Skolniho
roku 2004/2005

Plan prace metodické komise useku ,.kovo* na skolni rok 2004/2005

Zapis z jednani metodické komise oboru Truhlafské prace ze dne 29. biezna 2005
Zasady odménovani zakl ze dne 1. ledna 2000

Odménovani zaki ze dne 1. ledna 2001

Pracovni néplit odborného vycviku dle zadani tematického planu oboru Zamecnické prace
ve stavebnictvi ze dne 3. zafi 2004

Osnova skoleni BOZP a PO (dokument bez bliz§iho uréeni)

Zapisniky o Skoleni z pfedpisi BOZP a PO zaku u€ebni skupiny 1. ro¢niku oboru vzdélani
Zamecnické prace ve stavebnictvi

Provozni fad zamecnické dilny ze dne 1. zati 2004

Provozni fad zamecnické servisni opravaiské dilny ze dne 1. zafi 2004

Vyplatni listiny zakt (vybér), Skolni rok 2004/2005

Provozni fad zamecnické dilny ze dne 1. zafi 2004

Osobni dokumentace vychovatell internatu, Skolni rok 2004/2005

Rozpis sluzeb vychovatell internatu, duben 2005
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42. Plany zajmovych krouzkl internatu na skolni rok 2004/2005

43. Plany odpoledni ¢innosti internatu na Skolni rok 2004 /2005

44. Organizacni zajisténi Skolniho roku 2004/2005 ze dne 25. srpna 2004
45. Osobni spisy zaki ubytovanych v internatu ve Skolnim roce 2004/2005

46. Ctvrtletni hodnoceni prace vychovnych skupin interndtu za 3kolni roky 2003/2004
a 2004/2005

47. Hodnoceni akci internatu za Skolni rok 2004/2005

48. Zaznamy z porad a metodické komise internatu od 1. ¢ervence 2002 do 25. dubna 2005
49. Zapisy z kontrol vedouci vychovatelky internatu za Skolni rok 2004/2005

50. Kniha evidence pfitomnych v internatu, zaloZena dne 21. prosince 2004

51. Internatni fad ze dne 1. zati 2004

52. Zapisy z jednani domovni rady a stravovaci komise internatu od 15. listopadu 2001

53. Deniky vychovnych skupin internatu na Skolni rok 2004/2005

54. Plany besed internatu — preventivni aktivity na §kolni rok 2004/2005

55. Kniha trazii internatu — prvni zapis ze dne 22. zaii 2004

ZAVER

Odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikit Skoly je celkové nizkd, presto jejich
skutecné odborné predpoklady ziskané v ramci dalSiho vzdélavani nebo dlouholetou praxi
umoziiuji realizovat na velmi dobré uirovni vzdélavani a vychovné-vidélavaci innost.

Materidalné-technické podminky vzdélavani se priabéiné zkvalitiiuji a jsou v souladu
s potiebami realizovanych obori vzdélani.

Sledovand vyuka korespondovala se schvdlenymi uéebnimi dokumenty. Zici si v pribéhu
vzdélavani osvojuji zdkladni dovednosti, Cinnosti a navyky potiebné v budoucim vykonu
sluzeb nebo vykonu praci, které maji materialni hodnotu. V teoretickém vyucovani
prevlddal spiSe frontdlni zpiisob prdce. Produktivni prace pii realizaci odborného vycviku
byla silnym motivacnim prostiedkem pro Zaky. V hospitovanych hodindach prevaZovala
prdtelska pracovni atmosféra.

Internat se podili na celkovém profilu Skoly. Pestrou mimoSkolni innosti pozitivné piisobi
na rozvoj osobnosti ubytovanych Zdkii.

Hodnotici stupnice:

| vynikajici | velmi dobry | dobry (priimérny) | vyhovujici | nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Eva Skodova Mgr. E. Skodova v. 1.
Clen tymu Ing. Vilém Dostal Ing. V. Dostal v. r.
Clenka tymu RNDr. Radmila Hyblova RNDr. R. Hyblova v. r.
Clenka tymu Jitka Chalupnikova J. Chalupnikova v. r.
Clenka tymu Eva Novéakova E. Novakova v. r.
Clenka tymu Dagmar Masopustova D. Masopustova v. 1.
Clenka tymu Mgr. Katefina Zezulova Mgr. K. Zezulova v. 1.

V Pardubicich dne 10. ¢ervna 2005

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), miiZe fieditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcniho tymu, tj. Rozkova 2432, 530 02 Pardubice. Inspekcni
zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli
a Skolské radé, inspekéni zprava véetné pripominek je verejnd.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 17. ¢ervna 2005

Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za Skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. FrantiSek Kubelka PhDr. Fr. Kubelka v. r.

14 CSI 2005-04-01



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel — KU Pardubického kraje 2005-07-20 J2-1034/05-4033
Skolska rada Neni zfizena.

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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