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Charakteristika

Stiedni Skola technicka, Most, piispévkova organizace (dale ,Skola®) vykonava c¢innost
stfedni Skoly, domova mladeze a Skolni jidelny.

K 30. 9. 2021 se ve stiedni Skole vzdélavalo v denni form¢ vzdélavani 876 zakd, z toho
391 7zaku v oborech poskytujicich stfedni vzd€lani s maturitni zkouskou (23-45-L/01
Mechanik sefizova¢, 26-41-M/01 Elektrotechnika, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani,
68-42-M/01 Bezpecnostné pravni Cinnost) a 485 zaku v oborech poskytujicich stfedni
vzdélani s vyuénim listem (23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-56-H/01 Obrab&¢ kovi,
23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel, 26-51-H/01 Elektrikaf, 33-56-H/01
Truhlaf, 36-52-H/01 Instalatér, 36-66-H/01 Montér suchych staveb, 36-67-H/01 Zednik,
41-53-H/02 Jezdec a chovatel koni, 66-53-H/01 Operéator skladovani, 33-56-E/01 Truhlatska
a Calounicka vyroba, 36-67-E/01 Zednické prace, 41-52-E/01 Zahradnické préce).

Nejvetsi zajem projevuji uchazeCi o studium v oboru Bezpecnostné pravni Cinnost, v némz
Skola k terminu inspek¢ni ¢innosti vzdélavala 258 zakh ve 12 tfidach. Od posledni nspek¢ni
¢innosti v lednu 2020 Skola ukonCila vzdéldvani v oboru vzdélani Podnikani v dalkové
formé vzd€lavani a pozadala spolu s dalsimi Sesti obory vzdélani, v nichz dlouhodobé
neuskute¢iiovala  vzdélavani (zejména nastavbove obory a obory v dalkové formé
vzdélavani), o jejich vymaz z rejstifku $kol a Skolskych zafizeni k 1. 9. 2022.

Skola evidovala k datu inspekéni &innosti 40 zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami
individualné integrovanych do bémych tfid, 4 zaci se vzdélavaji podle individudlnich
vzdélavacich plant z jnych zavaznych davodi.

Domov mladeze poskytuyje ve Skolnim roce 2021/2022 ubytovaci sluzby pro 71 zaki.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly puisobi ve finkci od zafi 2020. Jeji koncepce rozvoje 8koly obsahuje
vétSinou obecné cile v zasadnich oblastech ¢innosti Skoly, chybi vSak konkrétni kroky
K jejich naplnéni i indikatory uspé$né realizace. Piikladnou pozornost vénuje feditelka Skoly
rozvijeni partnerskych vztahii se zaméstnavateli, jejichz sitt na zidkladé uzavienych
memorand o spolupraci rozSifuje, ¢imz napomaha uspésné realizaci casti praktického
vyuCovani a podporuje rozvoj odbornych kompetenci zakt v souladu s pozadavky trhu
prace. S profesnimi partnery (zejména Policii CR) $kola aktivné spolupracuje pii rozvoji
odbornych kompetenci 7k oboru Bezpetnostné pravni ¢innost. Radou kratkodobych akei,
odbornymi  exkurzemi a piednaskami se Skole daifi motivovat Zzaky tohoto oboru
k profesnimu zaméfeni. Vyznamna je také spoluprace s Univerzitou J. E. Purkyné v Usti nad
Labem a zdkladnimi Skolami pfi propojovani formalniho a neformalniho vzdélavani
arealizace daliich projekti, které podporuji zaky ze socioekonomicky znevyhodnéného
prostredi, implementaci environmentalnich prvkt do vyuky ¢&i modernizaci vyukovych
prostor a vybaveni.

V oblasti persondlniho zabezpeceni vyuky se stanovené cile dafi napliiovat jen Castecne.
Vyuka nékterych piedmétd je zajisténa nekvalifikovanymi wuéiteli popf. uiteli bez
predmétové specializace. Reditelka $koly prokdzala, Ze pedagogiéti pracovnici, ktefi
nespliuji predpoklad odborné kvalifikace, zajiStuji vychovu a vzdélavani po nezbytnou
dobu a v nezbytném rozsahu. Pouze néktefi si odbornou kvalifikaci dopliuji studiem ke
spinéni  kvalifikacnich predpokladii. V oboru vzdélani Bezpecnostné pravni ¢nnost Cinil
podil vyuky zajisténé pedagogy, kteti spliuji kvalifikacni ptedpoklady a pozadavky
stanoven¢ Mmisterstvem vnitra na persondlni zabezpeceni vyuky, k datu inspekéni ¢innosti
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67 %. Ptestoze od predchozi nspekéni ¢mnosti doslo v této oblasti ke zlepSeni, u velké casti
ucitelt odbornych predméti stale zejména jejich odborna kvalifikace neodpovida charakteru
vyuCovan¢ho odborného predmétu. Zaroven vétSina uciteld odbornych predméti uci nékolik
predméti napfic vzdélavacimi oblastmi (napf. pravo, kriminalistiku a vetejny potadek).
Tyto skuteCnosti, vCetn¢ chyb&jici specializace, Se negativné projevily V poloviné
hospitovanych hodin odbornych predméti.

Pro efektivni ¢innost Skolntho poradenského pracovisté, jehoz Cleny jsou tfi vychovné
poradkyné a dv¢ Skolni metodicky prevence, feditelka nestanovila program poradenskych
slizeb s vymezenim rozsahu Cinnosti pracovnic poradenského pracovisté. Kromé jedné
pedagozky aktualn¢ absolvujici studium pro skolni metodiky prevence neabsolvovaly dalsi
pedagogické pracovnice studium ke spnéni dalich kvalifika¢nich pfedpokladi (studium
pro vychovné poradce, studium k vykonu specializovanych ¢innosti — prevenci socialné
patologickych jevil), coz se promitd do kvality poskytovanych poradenskych shizeb.

Metodicka podpora nové nastupujicim a za¢iajicim pedagogim je formalné poskytovana
ze strany uvad¢jicich uciteld. Z rozhovorti s pedagogy vsak vyplynulo, Ze mira podpory
a spoluprace je zavisla na osobnim pfistupu jednotlivych pedagogl. Jen nékteti pedagogové
vyuzivaji pro svljj profesni rozvoj vzajemné hospitace. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikid (dale ,[DVPP®) neni systematicky realizovano na ziklad¢ planu, ktery by
vychdzel z aktualnich potfeb $koly (napf. podpora netspéSnych zaki) a vhodné odrazel
7zji8téni  z hospitacni Cinnosti vedeni Skoly. V rdmci realizace projektu ,,Vzdélavani
pedagog —nastroj ke zkvalitnéni vyuky*“ byl v hodnoceném obdobi podporovan osobnostné
profesni rozvoj pedagogi v oblastech komunika¢nich dovednosti, jazykového vzdélavani,
zapojeni ICT do wyuky, matematické gramotnosti aj. DVPP u¢iteli odbornych piedmétu
oboru Bezpe¢nostné pravni ¢innost bylo jen ojedinéle zaméfeno na didakticko-metodickeé
aspekty wuky. Z vyuCovacich hodin navstivenych inspekénimi pracovniky je ziejmé, ze
DVPP ma jen maly dopad na kvalitu wvyuky. Pro zefektivnéni vzdélavacich strategii na
urovni Skoly chybi promyslend koncepce dalsiho vzdélavani pedagogh v navaznosti na
hospitaéni  7zji§téni a systematické sdileni poznatki v rdmci pedagogické rady ¢i
pfedmétovych komisi.

Reditelka nevénuje dostateénou pozornost aktivnimu vytvafeni zdravého klimatu Skoly.
Autoritativni styl fizeni Skoly negativné ovliviiuje interpersonalni vztahy, vnitini informacni
systtm neumozniyje konstruktivni komunikaci. V pribéhu inspekéni Cinnosti pedagogové
uvadéli, Ze nemohou bez obav rozporovat kroky vedeni, s nimiz nesouhlasi, Ze neshody mezi
vedenim Skoly a uéiteli nejsou feSeny a nevedou ke zkvalitnéni vzajemné spoluprace a ze
nemohou dle jejich ndzoru navrhovat vedeni Skoly mozné zmény vedouci ke zkvalitnéni
vychovné- vzdélavaciho procesu.

RovnéZz =z Setfeni podnétu zakt oboru Bezpecnostné pravni ¢innost vyplynulo, Ze
komunikaci ze strany feditelky Skoly povazuji Zaci za nevstticnou s dopady na atmosféru
v pedagogickém sboru a pribéh vzdélavani.

Vyse zminéné skuteCnosti negativné ovliviiuji i oblast fizeni. Nejasné vymezeni povinnosti
a kompetenci cClenti SirStho vedeni (dvou zastupcl pro teoretické vyucovani a jednoho
zastupce pro praktické vyuCovani) nevytvaii dobré podminky pro efektivni fizeni
organizace. Mechanismy nastavené pro fungovani Skoly neumoZiuji u¢inné monitoro vat
stav ve vSech dulezitych oblastech poskytovaného vzdélavani. Nefunkéni kontrolni systém
ma za nasledek nedostatky, které Ceska skoli inspekce (déle ,,CSI*) v pribéhu inspeké&ni
¢innosti  zjistila v oblasti hodnoceni 7ikt, uskutecfiovani vzdélavani podle piislusného
Skolntho vzdé€lavaciho programu, organizaci maturitnich zkouSek, vzdélavani zakt podle
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individualniho vzdélavaciho planu a zajiSténi bezpecnosti zaki pii vzdelavani a s nim piimo
souvisejicich ¢mnnostech.

Zasadni nedostatky, které ovlivituji kvalitu poskytovaného vzdélavani i zajisténi bezpecnosti
zakd, byly zitény pii realizaci ,jodborného soustfedéni Zzikti 3. ro¢niku oboru
Bezpecnostné pravni ¢innost ve Skolnim roce 2020/2021, jehoz soucasti byl také stielecky
vycvik. V platném Skolnim vzdélavacim programu je sticlecka piiprava (a to vyhradné ze
vzduchové zbran€) zatfazena do ucebniho planu az ve 4. ro¢niku. V ramci tohoto odborného
sousttedéni probihala stielba z jinych kategorii zbrani, neZz je uvedeno ve Skolnim
vzdélavacim programu (zejména stielba z dlouhé¢ kulové zbran€), coz z hlediska zajiSténi
bezpeCnosti a ochrany zdravi zakl pfi vzd€lavani a s nim piimo souvisejicich c¢innostech
piedstavuje vyznamneé riziko.

Rizeni pedagogickych procesti neni dostateéné efektivni. Hospitaéni &innost, kterou
vykondvaji kromeé teditelky Skoly a jejich zastupctu také vedouci uCitelé odborného vycviku
a predsedové predmétovych komisi, neni pro zkvalitiovani pribéhu vzd€lavani dostatecné
ucinnd. Nedostatky zjiSténé pii hospitacni Cinnosti jsou konstatovany, opatfeni k jejich
odstranéni vSak nejsou vzdy stanovena a Vv praxi realizovana. Zejména v teoretickém
vyuCovani neni kvalita vyuky sledovana ve vazbé na vysledky Zzaka v pribéhu a pfti
ukoncovani vzdélavani, coZ se odrazi predevSsim ve vysledcich dosahovanych Ziky ve
spole¢né Casti maturitni zkousky.

Pro realizaci Skolich vzdélavacich programi ma Skola odpovidajici prostorové podminky
a materidln¢ technické vybaveni. Od posledni inspekéni ¢mnosti byla dokonfena rozsdhla
rekonstrukce objektu dilen vetné obmény a modernizace technického vybaveni, které je
napf. pro strojni obory nadstandardni. Pro vyuku oboru Bezpecnostné pravni ¢innost ma
Skola vétsinou odpovidajici materialni podminky. Od posledniho inspekéniho hodnoceni
byly doplnény pozadované pomiicky pro vyuku sebeobrany, jejich mnoZstvi je odpovidajici
poctu zakl tohoto oboru. Nadale vSak chybé&ji nekteré pomicky pro odborné predméty ve
vzdélavaci oblasti bezpecnostni piiprava.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Spole¢nym rysem vétSiny navstivenych vyuCovacich hodin byl uplatiovany respektujici
piistup uciteli a ukdznénost zakid. Vzdélavani probihalo v klidné a pratelské atmosféte.
Volba vzdé€lavacich strategii ne vzdy odpovidala individudlnim vzdéldvacim potfebam zaki
a jejich znalostem a dovednostem. VétSinu vyuky charakterizoval tradicni frontalni styl
dopnény fizenym rozhovorem, popi. samostatnou praci zaku. Aktivita byla ve vétSiné hodin
na strané vyuCujicich a Zaci se nékdy stdvali pouze pasivnimi pijemci informaci. Nizka
pestrost vyukovych metod v nékterych hodinach vyustila v monotonnost vyucovaci jednotky
a vyrazné snizeni zajmu o probirané ucivo. Vyuka nesméfovala k rozvoji Klicovych
kompetenci, kritického mysleni, schopnosti argumentovat, obhajovat svij ndzor, pracovat
se zdroji a vyhodnocovat jejich relevantnost. Kooperativni ¢innosti nebo diferencované
ukoly se nedafilo zafazovat tak, aby pfispivaly k efektivnimu naphiovani vzd€lavacich cild.
Témet ve veskeré hospitované vyuce se nedafilo rozvrhnout jednotlive faze hodiny tak, aby
na zavér bylo mozné shrnout a upevnit probirané ucivo. Ve wvyuce nebyl zpravidla docenén
vymam zivéreéného hodnoceni vykoni Zakl a ujasnéni miry naphéni vzdélavacich cild.
Metody vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni Zakt byly vyuzivany jen ojedinéle.

Efektivitu vyuky cizich jazykii Casto snizovaly nevhodné metodické postupy (nadmérné uziti
matefského jazyka a prekladova metoda). Zpravidla malo u¢inna byla podpora rozvoje
produktivnich fecovych dovednosti. Nedostate¢ny prostor byl vénovan podpoie vzajemné
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komunikace. Ne vzdy byla tematicka slovni zisoba procviCovana v piirozenych
komunika¢nich  situacich, rovnéz gramatické struktury byly c¢asto prezentovany
V izolovanych vétach.

V odborném wycviku byl u vétsiny vyucujicich patrny zijem o vzdélavani zaku, individualni
pfistup a snaha o pozitivni motivaci k zadané praci a k vyu¢ovanému oboru. Prakticka ¢ast
vyuky vétSinou vhodné navazovala na teoretickou c¢ast. Ucitelé odborného vycviku se
dostate¢né vénovali instruktazi, vysvétleni technické dokumentace a pracovnich postupt.
Soustavné sledovali ¢innost zakd, poskytovali rady a pomoc pii pinéni tkold. O Zacich se
specialnimi  vzdélavacimi potfebami byli pedagogové informovani a diferenciace vyuky
tomu byla ¢astecné ptizptisobena. V nékterych piipadech byly uplatnény prvky formativniho
hodnoceni, popft. sebehodnoceni zaki.

V hodinach teoretickych odbornych predméti byly poznatky vétSinou vhodné propojovany
Srealnymi situacemi a zkuSenostmi pedagoga i zakd. V nékterych hodindch byla nazornost
vyuky podpofena vyuzitim prezentacni techniky, nc€kdy vSak nevhodné slouzila jen
K pasivnimu opisovani nového uciva do sesitu.

Zapojeni zakt do ¢innosti fiktivnich firem ucelné vede k jejich osobnostnimu a odbornému
ristu. Plnéni ukoli zdafile simulyjici redlny chod obchodnich spolecnosti rozviji u zaka
3. roéniku oboru Ekonomika a podnikéni schopnost tymové spoluprace, posilyje védomi
osobni zodpovédnosti za plnéni danych ukoli a umoznuje Zzaklim uplatnit Siursi spektrum
znalosti a dovednosti ziskanych v pribéhu studia. Vyucujici v tomto pfedmétu ¢innost zaka
disledné monitorovala, v piipadé potieby usmériiovala a poskytovala potfebnou zpétnou
vazbu.

V hodinach odbornych predmétii oboru Bezpecnostné pravni ¢innost byl dominantni vécné
spravny vyklad ucitele kombinovany s fizenou komunikaci se zaky. Uc€itelé veétSinou vhodné
pracovali se vstupnimi znalostmi zakid a piiblizovali problematiku na piikladech z praxe.
Uéinnost vyuky V nékterych hospitovanych hodinach odbornych piedméti snizovaly
nékteré metodické a didaktické nedostatky nebo mens$i mira pedagogickych kompetenci
uCiteld, napf. nedodrzovani struktury vyuCovaci hodiny s jasnym stanovenim cile,
dominance frontalni formy wyuky s pievahou ¢innosti na strané ucitele as dirazem na
predavani hotovych poznatkt. Uplatiiovana Skala metod a forem wyuky byla malo pestré,
coz se projevovalo jednotvarnosti a nizSi dynamikou vyuCovaci hodiny, rovnéz
nerovnomérnym zapojenim ikt do vzd&lavaciho procesu. Cinnosti podporujici vzajemnou
kooperaci zaku a rozvoj jejich socidlnich a komunikativnich kompetenci uplatnili ucitelé
pouze vyjime¢né. Pedagogové zpravidla ucelné vyuzivali didaktickou techniku, prezentace
vSak byly zpracovany v nalezit¢ formalni kvalit¢ jen vyjimecné.

Realizace odborné praxe oboru vzdélani Bezpecnostné pravni ¢innost podporuje napliovani
odbornych  kompetenci profilu absolventa, probihd Vv poZadovaném rozsahu, obsahu
arealnych pracovnich podminkach na pracovistich smluvnich partnert v souladu se
specifickymi pozadavky tohoto oboru. Zaci si vedou prikkaznou dokumentaci o absolvovani
praxe, ktera obsahuje kompletni zaznamy, vcetné popisu ¢innosti a hodnoceni odborné praxe
smiuvnim partnerem.

Program ¢innosti domova mladeZe je sestaveny prevamé z individudlnich aktivit
ubytovanych, kterym je v mist¢ ubytovani k dispozici klubovna s pingpongovym stolem,
hist¢ a posilovna. Jen vyjimecné se vyskytuji spoleéné aktivity, napiiklad sportovni a jiné
soutéze, vychdzky po okoli apod.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani

Individudlni a skupinové vysledky vzdé€lavani zakd zjiStuje Skola obvyklymi internimi
zpusoby (pfedev8im pisemné, Ustni a praktické zkousky) a eviduje je v elektronickém
mformaénim systému, v némz jsou dostupné zaklim a zadkonnym zastupcim. Piehled
o pribézmych a celkovych vysledcich vzd€lavani ziskava vedeni na pravidelnych
Ctvrtletnich  jednanich pedagogické rady, kterd jsou organizovana odd€len¢ pro dva
organiza¢ni Useky Skoly. Stejné jako pii pfedchozi inspekéni ¢innosti pievazuje v hodnoceni
vysledkti  vzd€lavani sumarizace nad analytickym  vyhodnocenim pfi¢éin neuspéchu
a stanovenim u¢innych opatfeni pro zlepSeni. V této oblasti nedoSlo ke kvalitativnimu
posunu. Diléi pozornost vénuji vysledkim vzdélavani predmétové komise, které se zabyvaji
napt. sjednocovanim Kritérii hodnoceni a vyhodnocovanim internich vstupnich testd, avsak
bez systematické analyzy a nastaveni efektivnich opatieni.

Zaktim ohroZenym $kolni netisp&snosti pedagogové nabizeji individualni konzultace, které
vywzivaji zejména zici poslednich ro¢nikd pii piipravé na ukonCeni vzdélavani. V ramci
realizovaného projektu Skola podpofila formou skupinového doucovani ziky riznych tiid
v piedmétech anglicky jazyk, matematika a odborné predmety.

Vysledky vzdélavani skola porovnava s jinymi Skolami napf. prostfednictvim tlasti zaku
v soutézich. Pedagogové se snazi motivovat zaky k ucasti v odborné zamétenych soutéZich
a piehlidkach odbornych praci a posilovat tak jejich vztah k profesi, $kole a studovanému
oboru.

Kolisavych vysledkti dosahuji Zici Skoly pfi ukonCovani vzdélavani zavére¢nou zkouskou.
Ve skolnim roce 2019/2020 neprospé€lo u zavére¢né zkousky V fadném terminu 45 Zaki ze
117 konajicich, ve Skolnim roce 2020/2021 doslo k vyraznému zlepSeni, kdy ze 118 zki
neuspélo pouze deset.

Z analyzy vysledkt zakd Skoly pfi ukoncovani vzdélavani maturitni zkouSkou vyplyva, Ze
od posledni nspekcni ¢innosti doSlo ke snizeni neuspéSnosti ve Spole¢né Casti maturitni
zkousSky u zikiu oboru vzdélani Bezpe¢nostné pravni ¢innost (oproti neuspésnosti 29,5 %
Vv roce 2019 dosahli 17,9% neuspésnosti v roce 2020, resp. 7,2% netspesnosti v roce 2021).
Nejvyssi  hrubou netspéSnost (pomér zakli nelspéSnych u maturitni  zkousky nebo
nekonajicich k poc¢tu zakt piihlaSenych k maturitni zkouSce) zaznamenali v roce 2020 Zaci
oboru Podnikani (77,8 %) a Ekonomika a podnikéani (61,2 %). Stejné jako v roce 2019 Zaci
téchto obortt vykazovali v jednotlivych dil¢ich zkouskach nékolikandsobné  vySsi
neuspé$nost neZ zaci ostatnich $kol v danych skupinich oborti v CR (napf. Zici oboru
Ekonomika a podnikdni méli v cizim jazyce neuspésnost 46,7 % oproti 4,9 % ve skupiné
obort, v ¢eském jazyce 41,2 % oproti 8,6 % ve skupiné oborti). RovnéZ v roce 2021 vykézali
7aci oboru Ekonomika a podnikani vysokou hrubou netspésnost (31,8 %), na niz se nejvetsi
merou podilela netspéSnost ve zkuSebnim predmétu cesky jazyk. Tyto vysledky svédci
0 tom, Ze piiprava zaki ke zkouskam spole¢né Casti maturitni zkouSky neni ve vSech oborech
vzdélani efektivni. Opatieni ke Zlepeni vysledkt zaslana CSI teditelem $koly v navaznosti
na predchozi inspekcéni ¢innost (zavedeni srovnavacich testil a povinnych standardd) nebyla
spnéna.

Vychovné poradkyné koordinuji zajisténi péce o Zzaky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami. Ucitelé jsou seznamovani s doporucenimi $kolskych poradenskych zafizeni
tykajicich se vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, ale jejich naplovani
neni pribézné sledovano a vyhodnocovano. I pfes nformovanost ucitelii o pritomnosti zaki
se specialnimi vzd€lavacimi potfebami ve vyuce byla potfebnd individualizace
a diferenciace ve vzdélavani téchto zaka v hospitovanych hodindch zaznamenana jen
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ojedingle. Zaktm s rizikem 3kolni netsp&$nosti se vichovné poradkyné vénuji Ve spolupraci
s tiidnimi uciteli a dalsimi pedagogickymi pracovniky formou individudlnich rozhovort.
Piedlozena strategie Skolni netspéSnosti odpovida potifebam Skoly jen ¢aste¢né. Spoluprace
pedagogickych pracovniki Skoly neni pii feSeni vysoké absence, vychovnych problému
(zejména 7aka prvnich ro¢nikd) a Skolni neuspé$nosti jednoznaéné nastavena. Selhdva
pfedev§im v oblasti pifed¢asnych odchodi ze vzd€lavani, nebot’ Skola se potyka s jejich
vysokou mirou —napf. v pribéhu aktualniho $kolniho roku se snizil pocet zaki Skoly o 11 %,
pficemz zna¢ny pocet zaku ukonlil vzdélavani bud’ na vlastni Zadost z diuvodu nezadjmu
o studium, nebo z divodu dlouhodobé neomluvené absence. V ramci kariérového
poradenstvi vychovné poradkyn¢ vhodné pomahaji zaklim pii vybéru jejich dalsi profesni
cesty (studium, zaméstnani).

Vychovné poradenstvi je propojeno s prevenci rizikoveho chovani. Preventivni programy
Skoly jsou v aktudlnim Skolnim roce zaméfeny na klima tfid, posilovani vzijemnych vztahi
a snizeni poctu rizikového chovani zaka (zaskolactvi, zavislostni chovani aj.). Vhodné
zaméfené vzdélavaci akce Skolntho preventivniho programu a snaha zapojovat ziky do
charitativnich akci podporuji schopnost Zakli osvojovat si socidlni kompetence a feSit
problémové situace. Upevinovani tfidnich kolektivli a pozitivni socialni vazby jsou rozvijeny
pravidelnou realizaci adaptacnich kurzi pfi zahdjeni studia, Organizaci Skolich vyleth apod.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Od posledniho inspekcniho hodnoceni doslo ke zméné na pozici feditelky Skoly. V pribéhu
teoretické wyuky pretrvavaji nedostatky zjiSténé pii piedchozi inspekéni Cinnosti (mala
pestrost metod a forem wyuky, absence individualizace a diferenciace vyuky, nedostateéna
reflexe vzd€lavaciho cile). V oblasti fizeni pedagogickych procest a u¢innosti kontrolnich
mechanismli nedoSlo ke kvalitativnimu posunu. Nedostatky ziSténé v oboru vzdélani
Bezpecnostné pravni ¢innost pii predchozi inspekéni ¢innosti byly odstranény jen ¢aste¢né.
Skola piijala G¢inna opatieni k zefektivndni realizace odborné praxe.

Silné stranky

PromySlend a strategicky rozSifovana sit’ socialnich partnera a velmi dobré prostorové
amateridlni podminky pro odborny vycvik umoziuji kvalitni realizaci praktického
vyu€ovani.

Kvalitni spoluprace s profesnimi partnery (pfedeviim Policii Ceské republiky) podporuje
rozvoj odbornych kompetenci zakl a motivuje 7aky oboru Bezpe¢nostn€ pravni Cinnost
K profesnimu  zaméfeni.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlepSeni

Kontrolni systtm neni u¢inny, kontrolni mechanismy selhavaji pii odhalovani nedostatku.

Rizeni pedagogickych procesii neni efektivni, metodicka podpora poskytovana pedagogiim
nevedla od posledni inspekéni ¢innosti ke zlepSeni kvality pribéhu vzdélavani.

Nedaii se pfijimat u¢innd opatieni ke zlepSeni vysledkli Zzakli ve spole¢né Casti maturitni
zkousky.

Zaci oboru vzdélani Ekonomika a podnikani dosahuji podprimérnych vysledki ve spole¢né
¢asti maturitni zkouSky vzhledem k danym skupindm oborti v CR.
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Cinnost $kolniho poradenského pracovisté neni efektivni ve vztahu k zakim s vysokou
absenci a zaktim ohrozenym $kolni netspésnosti.

Nizkd mira odborné kvalifikace (vCetné specifickych podminek Ministerstva vnitra) ucitelt
odbornych pfedmétl oboru vzdélani Bezpecnostné pravni ¢innost Se negativné projevuje ve
wyuce odbornych predméta.

Dalsi vzdélavani pedagogh neni systematické, neodpovidd zcela aktudlnim potiebam Skoly,
efektivita absolvovanych vzdélavacich akei neni vyhodnocovana s ohledem na kvalitu
vyuky a vzdélavaci vysledky zakda.
Mala pestrost metod a forem, pievaha frontalni vyuky a chyb&jici diferenciace
a individualizace dle potfeb jednotlivych Zakli nedostate¢né podporuje ziky k aktivnimu
zapojeni do vzdélavaciho procesu.

Ve vyuce neni vytvafen prostor pro efektivni zpétnou vazbu o mife naplnéni vzdélavacich
cil.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
Zavést ucinné kontrolni mechanismy.

Zkvalitnit fizeni pedagogickych procestl, poskytovat pedagogim tucelnou zpétnou vazbu ke
kvalit¢ jejich prace, na zadklad¢ hospitacni Cinnosti piijfmat vhodnd opatfeni ke zlepSeni
a disledné ovéfovat jejich naplhiovani.

Na zaklad¢ systematické analyzy vysledk vzdélavani pfijimat G¢inna opatfeni, kterd
povedou ke ZlepSeni vysledki zakl pii ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou.
Zefektivnit Cinnost Skolntho poradenského pracovisté zejména ve vztahu k zakim
ohroZzenym Skolni netspésnosti a pred¢asnymi odchody ze vzdélavani. Odborné kompetence
Clenek Skolntho poradenského pracovisté podpofit studiem ke spinéni dalSich kvalifika¢nich
predpokladi.

Zajistit spléni odborné kvalifikace a specifickych pozadavkti Ministerstva  vnitra
u pedagogii vyucujicich v oboru vzdélani Bezpecnostné pravni ¢innost.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii realizovat systematicky s ohledem na potieby
Skoly. Jeho efektivitu vyhodnocovat ve vztahu k vysledkim Zzaka a ke kvalité¢ vyuky.
Vyuzivat SirSi spektrum aktivizaénich vyuCovacich forem a metod, zejména téch, které
vedou 78Ky ke spolupraci. Vyuku vhodné diferencovat dle potieb a zajmu Zaka.

Utelné vyuzivat formativni zpdtnou vazbu pro motivaci zakd k daimu udeni a jako
prostfedku osobnostniho rozvoje.

Stanoveni lhiity

Ceskaskolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada reditelce $koly
ve lhiité do 30 dnd prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni ¢innosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Ustecky inspektorat, W. Churchilla
6/1348, 400 01 Usti nad Labem, pfipadné prostifednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.
11.
12.
13.
14.

15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.
25.

26.
217.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Uplné znéni zizovaci listiny piispévkové organizace véetné Piilohy &. 1a 2 (ze dne
10. 1. 2022)

Jmenovéni feditelkou piispévkové organizace s cCinnosti od 1. 9. 2020 (jmenovaci
list vydany Radou Usteckého kraje, ze dne 11. 6. 2020)

Vypisy z rejstiku $kol a Skolskych zatizeni MSMT (ze dne 4. 4. 2022)

Vykaz o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. 9. 2021

Vykaz o Skolském ubytovacim zafizeni (Z 19-01) podle stavu k 31. 10. 2021
Skolni tad véetnd Vnitiniho #adu domova mlddeze s platnosti od 1. 9. 2020
Organiza¢ni tad s platnosti od 1. 9. 2021 v¢etné organizacniho a funkéniho schématu
Dlouhodobé strategické cile pro funkéni obdobi

Skolni vzdélavaci programy vyutovanych obort vzdélani, skolni rok 2021/2022
Skolni vzdélavaci program domova mlddeZe s platnosti od 1. 9.2020

Skoli matrika v elektronické podobé, skoli roky 2020/2021 a 2021/2022
Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
Zéznamy z jednani predmétovych komisi, Skoli roky 2020/2021 a 2021/2022

Plan hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2021/2022, véetné zaznamu z hospitaci
(vzorek)

Dokumentace k ukonCovani vzdélavani maturitni a zavére¢nou zkouskou, $koli roky
2019/2020 az 2021/2022

Dokumentace vychovného poradenstvi, Skolni roky 2020/2021, 2021/2022
Minimélni preventivni programy pro $koli rok 2021/2022

Ttidni knihy, $kolni roky 2020/2021 a 2021/2022 (vzorek)

Vyroéni zpravy, Skolni roky 2019-2020 a 2020-2021

Dokumentace k odborné praxi zakad ve Skolnim roce 2020/2021, 2021/22 wCetné
smiuv o zajisténi odborné praxe (vzorek)

Seznam aktivit — Itinerai zaka 3. ro¢niku oboru Bezpecnostné pravni ¢innost
,odborné soustfedéni 2021 ve dnech 7. ¢ervna - 11. ¢ervna 2021

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnik ve vztahu k odborné kvalifikaci
(vzorek)

Piehled absolvovanych vzdélavacich akci, Skolni roky 2020/2021 a 2021/2022
Inspekéni zprava &j. CSIU-1851/19-U ze dne 20. 2. 2020

Dokument feditele Skoly ,JOdpovédi a opatfeni na zdkladé¢ wvysledkli mspekcni
&innosti, ktera se konala na SST Most p. o. ve dnech 14. az 17. 1. 2020

Zapisy z ustniho jednani s feditelkou Skoly ze dne 8. 4. 2022
Webové stranky Skoly http//www.sstmost.cz/cs/

20212022 9



Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni 1nspekc1, ato do 14 dnu po jejim pievzeti.
Pfipadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Ustecky inspektorit,
W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.u@csicr.cz s pfipojenim elektronického
podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Ivana Reihsova, $kolni inspektorka, Mgr. Ivana Reihsova v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Ing. Zdenka Hajkova, skolni inspektorka Ing. Zdenka Hajkova v. r.
Mgr. Markéta Linhartova, Skolni

inspektorka Mgr. Markéta Linhartova v. r.
PhDr. Alena Pilousova, $koli inspektorka PhDr. Alena Pilousova V. r.
pplk. Ing. Tomas Benda, MBA, odbornik

Vv oblasti bezpecnostné¢ pravni ¢innosti pplk. Ing. Tomas Benda v. r.
Mgr. Hana Havelovd, odbornik v oblasti

bezpeCnostné pravni Cnnosti Mgr. Hana Havelova v. r.
pplk. Mgr. Jifi Kienek, odbornik v oblasti

bezpecnostné pravni Cinnosti pplk. Mgr. Jifi Kienek v. r.
Ing. Bc. Martin Ttma, odbornik v oblasti

praktického vyuCovani a elektroobort Ing. Bc. Martin Téma v. r.

Bc. Blanka Zoudunova, kontrolni
pracovnice Bc. Blanka Zoudunova v.r.

V Usti nad Labem 9. 5. 2022

Datum a podpis feditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ing. Radmila Krastenicsova,
feditelka Skoly Ing. Radmila Krastenicsové V. r.

V Mosté 19. 5. 2022
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