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Identifikator 600 054 390

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Miroslavem Bélkou, feditelem Skoly
Zrizovatel Mg¢sto Bieznice

Misto inspekéni ¢innosti | Rozmitalska 419, 262 72 Bieznice

Termin inspek¢ni ¢innosti | 8. az 10. a 13. duben 2015

Inspekeni Cinnost byla zahdjena 8. dubna 2015 predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich predpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi. Zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdé€lavacich programti a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich piedpist. Sledovanym obdobim byly skolni roky 2012/2013 az 2014/2015 ke
dni inspekéni €innosti.
Charakteristika

Zikladni Skola Breznice vykonava ¢innost zakladni skoly (dale ZS), $kolni druziny (déle
SD) a $kolni jidelny v rozsahu zapisu do rejstiiku $kol a 8kolskych zafizeni. Realizuje
Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavini ZS Breznice (SVP ZV) a Skolni
vzdélavaci program pro Skolni druzinu (SVP SD). Tfi zaci pracuji podle piilohy rimcového
vzdelavaciho programu upravujici vzdélavani zdkt s lehkym mentdlnim postizenim
(LMP). Pocet zaku klesa, aktualné se jich vzdelava v 19 tfidach 431 a kapacita Skoly je
vyuzita na 62 %. Ve &tyfech oddélenich SD pracuje 120 ucastniki. Jidelna je v arealu
Skoly. Ve sledovaném obdobi doslo ke zméné¢ teditele Skoly.
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Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Reditelem zpracovana Koncepce rozvoje $koly do roku 2018 ma realné cile, prabéznd
napliiované. V jejim ramci dochazi plynule k rozsifeni zaméfeni o sportovni a praktické
¢innosti. Systematické planovani i organizacni struktura odpovidd velikosti Skoly
arozGlenéni na jednotlivé useky. Uroven Fizeni a kontroly pozitivné ovliviiuje uéelné
delegovani kompetenci feditelem na piimo podfizené zaméstnance (zastupkyné pro
1. stupen, zastupce pro 2. stupeni, vedouci Skolniho poradenského pracovisté). Pracovni
napln¢ a zarazeni pedagogl jasn¢ vymezuji jejich pravomoci i povinnosti. Provoz i vnitini
rezim koresponduje s obecné zavaznymi pravnimi piedpisy a psychohygienickymi
zasadami. Predlozend povinnd dokumentace byla uplna, vcéetn€¢ elektronicky vedené
matriky. O pfijeti zakli k povinné Skolni dochézce a o jejim piipadném odkladu ve
sledovaném obdobi vydaval fteditel rozhodnuti podle platné legislativy. Hospitacni
zaznamy zahrnuji podstatné informace zejména z oblasti metodiky a hodnoceni zakda,
v pfipadé zjisténych nedostatkli obsahuji iopatfeni k néapravé. Soucasti hospitace je
sebereflexe pedagoga. Pravidelné hodnoceni pracovnikli umoznuje ziskavani relevantnich
informaci pro objektivni posuzovani jejich prace. Nové pfipravovany systém evaluace
Skoly prochédzi fazi urceni kritérii kvality. Pfilezitost ma Skola v ¢innosti poradnich
a metodickych organti. Provadéna analyza, zejména vysledkd zakl a tiid postrada, az na
vyjimky, stanoveni ucinnych postupli k odstranéni zjisténych nedostatki. Zapisy
z pedagogickych rad neobsahuji sumarizaci vysledkti kontrol ani naslednd opatfeni ke
zlepSeni.

Skola maximalné vyuziva odbornou zptisobilost a zabezpeluje vzdélavani na pozadované
trovni. Reditel spliiuje poZzadavky stanovené pro vykon funkce, podporuje otevienost
v komunikaci, aktualné si rozSifuje odbornou kvalifikaci. Vzdélavani zajistuje 34
pedagogickych pracovnikd (29 uditelti, 4 vychovatelé, Skolni psycholozka vykonavajici
funkci vychovné poradkyné). Odbornou kvalifikaci nesplnuji dvé ucitelky (na jednu se
vztahuje vyjimka, druha si vzdélani dopliiuje) a jedna studujici vychovatelka. Povéteni
pracovnici absolvovali studium k vykonu specializovanych Cinnosti. Nastaveny systém
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ucinné podporuje rozsifovani jejich
odbornych védomosti a dovednosti. Pfihlizi k zajmim pracovnikli i potfebdm Sskoly
vyplyvajicich z koncepce a SVP. Viichni uéitelé se zicastnili $koleni v oblasti prevence
rizikového chovéni, prace v inkluzivni tfidé, vyuziti modernich technologii ve vyuce
i evaluace $koly. U¢inna podpora za&inajicim ucitelim napomaéha ke kvalité jejich prace.

Prostorové a materialni piedpoklady vzdélavani umoziji plnit SVP. Dva propojené
pavilony s bezbariérovym pfistupem do pifizemi disponuji dostateCnymi prostorami.
Kmenové ucebny i odborné pracovny maji viceucelové a funkcni zatizeni. Venkovni areal
(ucebna v ptirod¢, zahrada, histé, atletickd draha) se v souCasnosti vyuziva v omezené
mite. Kazdé oddéleni SD pracuje ve vhodné herné s variabilnim nabytkem a zdzemim.
Témet vSechny odborné pracovny a ucebny 1. stupné jsou zafizeny vypocetni technikou
a pylonovymi tabulemi s moznosti vyuziti interaktivniho softwaru. Pozadované je
vybaveni pracovnich mist zakt iucitelt. PedagogiCti pracovnici maji k dispozici
notebooky. Obnova ucebnicového fondu, pomicek a vyukového softwaru probiha
prubézné, presto nckteré ucebnice (napi. matematiky) jsou znacn€ opotiebované a Casti
obsahu uciva neodpovidaji SVP. PiileZitost ma $kola v tipravé piirodovédnych pracoven
pro efektivni provadéni zakovskych a demonstracnich pokusi.

Ve sledovaném obdobi vykéazala organizace v hlavni cinnosti zaporny vysledek
hospodareni. Ztraty eliminovala vynosy z dopliitkové ¢innosti. Financovani bylo zejména
realizovano ze statniho rozpoc¢tu (69 %), z prispévku zfizovatele (19 %) a vynosi
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organizace. Aktivity §koly pii ziskavani dal$ich prostiedkii (rozvojové programy MSMT,
projekty financované z evropskych socidlnich fondli) a opatfeni vedeni napomahaji ke
zkvalitnéni prostorovych imateridlné technickych podminek vzdélavani. Uplata za
poskytovani vzdelavani a Skolskych sluzeb se vyuziva zejména na pofizeni ucebnich
pomticek pro SD.

Skola hospoddrné vyufiva finanéni prostiedky stdtniho rozpoltu. Systém Fizeni je
nadpriumérny, persondlni zajisténi vzdélavdini, materidlni podminky a kontrola maji
pozadovanou uroveii a umoZiuji plné realizovat SVP.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Skola naplituje uéebni plan SVP ZV, upraveny v souladu s ménicimi se podminkami $koly.
Jeho disponibilni ¢asova dotace udelné posiluje oblasti Clovék a zdravi, Clovék a piiroda,
praktickych cinnosti, ceského jazyka a matematiky. SVP ZV je v souladu s piislusnym
ramcovym vzdélavacim programem. SVP SD navazuje na SVP ZV a obsahuje viechny
povinné udaje. Na rozvoj osobnosti zakli ma pozitivni vliv také nabidka nepovinnych
predmétl a rozsahla mimoskolni ¢innost.

Sledované ucebni postupy i ucast na projektech Ucinné podporuji rozvoj a dosahovani
klicovych kompetenci zaka. Kvalitu ¢tenarskych dovednosti a porozuméni textu kladné
ovliviiuje osvojeni genetické metody cCteni a Castd realizace hodin v pracovné literatury
s bohatym kniznim fondem. Cinnost détského odd&leni Méstské knihovny v Bieznici
v budové Skoly i vdobé skolniho vyucovani motivuje zaky, stejné jako nékteré akce
(Pasoviani na ctendre, Nocovini s Andersenem). Zaci rozvijeli svij mluveny projev
tvofenim vét, recitaci, nebo pievypravénim, upeviovali si pravidla pravopisu s ohledem na
ziskané védomosti a vek. Stylistické a jazykové dovednosti si zdokonalovali pii tvorbé
$kolniho ¢asopisu Kolovrdtek a v ramci krouzku Ctendrskd dilna. Zapojili se do projektu
Povesti z Breznice, ktery Gspesné€ prezentovali na vefejnosti. Vytvorenym podminkdm plné
neodpovidaji spiSe podprimérné vysledky cCtenaiské gramotnosti ve 4. rocniku,
s nejveétsimi nedostatky ve zpracovani informaci.

Skola cilené vybavuje zaky ptirodovédnymi kompetencemi. Jeji lokalizace v blizkosti
prirodniho arealu, materialni podminky i sledované metody a formy prace rozvijeji u nich
environmentalni mysleni a jednani. Zapojeni do narodnich programti, vyuzivani nauc¢né
stezky s mistni faunou a florou, ptirodovédné vylety i exkurze pozitivné piisobi na jejich
rozvoj. Skolni projekty tiidéni druhotnych surovin a aplikovani uéebnic s vyraznym
ekologickym zaméfenim je motivuji k zdjmu o zivotni prostiedi. Na zakladé téchto
vzdélavacich aktivit $kola ziskala ocenéni Skola udrzitelného rozvoje 1. stupné.

Vyuka cizich jazykt probihd v diferencovanych skupindch podle dosazené jazykové
urovné zaku a podle jejich schopnosti. Povzbuzeni zajmu o cizi jazyky napomdhaji napf.
webové stranky Skoly nebo nabidka poznavacich zahrani¢nich zajezdt. Nizsi pocty zakt
ve skupindch umoznovaly jejich Casty Ustni projev. Nazorné pomicky jim pomadahaly
pii tvofeni vét a pochopeni vysvétlované nové latky, kterd vychazela ze ziskanych znalosti.
Individualni pfistup, rozvoj slovni zasoby, didaktické hry na rozvoj paméti piispivaly
k ziskavani dovednosti.

Rozvijeni matematické i informacni gramotnosti $kola realizuje na bézné urovni. Ucebny
matematiky a vypocetni techniky se efektivné vyuzivaji dle rozpisu ivramci dalsich
predméti. Mezi priority patii uplatiiovani finan¢ni gramotnosti, matematického jazyka
a symboliky, vyuzivani informacnich a komunikacnich prostiedki, vedeni zaka
k logickému uvazovani a systemati¢nosti. Motivacné plsobi ucast vSech zakl ro¢niku na



Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-928/15-S

Ceskd Skolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

Skolnich kolech Klokana a Pythagoriddy. V hodinach byla patrna snaha vyucujicich
o heuristické pojeti vyuky. ReSené tlohy Gasto vychazely zrealné skuteGnosti, zptisob
jejich zadani umozioval zakim volbu raznych postupii. Vyssi pocty hodin matematiky,
moznost vybéru volitelného predmétu ale vzdy nekoresponduji s celkovymi vysledky zaki.
Prilezitosti ma Skola vpodpofe nadanych zdkd i v jejich schopnosti matematické
argumentace a komunikace.

Programy zamétené na podporu socidlniho citéni, empatie a osobnostniho rozvoje (vyjezdy
do stfediska V¢&sin, financovani studia indické divky, patronat nad zivocichy v ZOO)
kladné ovlivituji mysleni i jednani zakd. Jejich spoluprace pii plnéni tkolt i v ramci
mimoskolnich aktivit, zafazovani sebereflexe a vzdjemného hodnoceni G¢inné pfispivaji
k vytvateni pozadovanych obcanskych kompetenci. Kooperace skolniho parlamentu
s vedenim umoziuje zakim aktivnim zptisobem se podilet na zlepSeni zivota Skoly i na
sponzoringu jejich spoletenskych aktivit. Uroveii socialnich vazeb se odrazila v pifjemné
pracovni atmosféie ve tfidach i ve vztazich mezi uciteli a zaky.

Ucitelé usmériovali zadjem a pozornost zakti vhodnymi motivacni, aktivizacnimi nebo
relaxa¢nimi ¢innostmi. U&elnou organizaci hodin vytvételi dostate¢ny prostor pro jejich
zaveéretné zhodnoceni. UCivo propojovali s praxi i zivotnimi zkuSenostmi, vyuzivali
mezipfedmétové vztahy (poslech skladby, zpév, kresba) a dialogické metody (rozhovor,
diskuse, beseda). Vyklad podpofili demonstracnimi pokusy i pozorovanim Zzaku.
V dostate¢né miie pouzivali materidlni vybaveni (pfirodniny, vlastni ucebni digitalni
materialy, vhodné ndzorné pomticky, didaktickou techniku). Zpétna vazba jim poskytovala
informace o uspés$nosti zakd, navodnymi otdzkami vhodné kontrovali plnéni zadanych
ukold. Efektivni byla prace s ucebnici. V mensi mife rozvijeli dovednosti zaki potiebné
pro sebekontrolu, stejné¢ jako metody zohlednujici individualitu zaka. Frontdlni vyuku
Casto stfidala skupinova prace zamétend na opakovani a prohlubovani uciva. Patrna byla
méné¢ ucinnd kooperace pfi plnéni kol a rozdélovani roli. Doporuceni Skolskych
poradenskych zafizeni byla pii vzdélavani zakd se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
zdravotnim (SVP) zohlediovano. Individudlni pfistup, diferenciace uciva s vyuzitim
pomiicek (ndzorné obrazky, vyukové programy, karty s prehledy uciva), ale i zapojovani
do ¢innosti kolektivu ucelné rozvijely jejich schopnosti. Ucitelé jim poskytovali pocatecni
pomoc pii samostatné praci (nazor, dikladné vysvétleni), provadéli kontrolu s motiva¢nim
hodnocenim. Pfijemnd pracovni atmosféra pomahala zadkim ziskavat divéru ve vlastni
schopnosti, stejné jako jejich pravidelna sebereflexe a vzajemné hodnoceni. Prilezitost ma
Skola v Cast&j$im vyuzivani diferencovaného zadavani uloh a v praci s nadanymi zaky.

Zaci 1. stupn& aktivné spolurozhodovali o vzhledu a zafizeni svych ugeben. Podileli se
aktivné na fizeni pribéhu hodin (vyvolavali se, zadavali pokyny, vybirali slova i text).
Pozorné cetli, vypravovanim prokazovali porozuméni textu. Pfi skupinové praci
neformalné kooperovali. Hodnotili uspéSnost svoji 1 vSech Clenti skupiny po vykonané
praci, eventualné¢ pomahali slabSim. Komunikovali v pfipad€ nejasnosti s ucitelem. Pfi
ovétovani ziskanych védomosti spravné tfidili informace, fadili je podle zadanych
pozadavkl, zdivodnovali, podle jakého pravidla postupovali. Ziskané dovednosti
propojovali se zivotnimi zkuSenostmi. Obsah uciva informatiky odpovidal ptipravé zaku
na zakladni uzivatelskou troven. Dodrzovali pravidla slusného chovani. Prilezitosti maji
zaci v plynulosti ustniho projevu a v akceptovani pravidel dialogu.

Zaci na 2. stupni respektovali pokyny ugitelti. Dodrzovali pravidla bezpe&nosti a ochrany
zdravi. Dokazali prezentovat vysledky své prace. Prokazovali schopnost pracovat s velkym
mnozstvim ucebnich pomticek (mapy, nasténné tabule, pfirodniny, slovniky, tabulky),
zru¢nost a dovednost pii manudlnich ¢innostech. Ovladali praci s internetem a specialnimi
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programy (napf. prezentani program, tabulkovy procesor). Bézné operovali s obecné
uzivanymi symboly, znaky a terminy. Dokdzali se orientovat v textu zadani a pracovat
s poznatky z n¢kolika oblasti. Velmi dobrou urovenn méli znalosti z oblasti ekologie.
Projevovali sounalezitost se Skolou, v pfipadé potfeby ji UspéSné reprezentovali. Pies
dobrou slovni zdsobu jen u ¢asti z nich byla patrna kultivovanost ustniho projevu. Naopak
zaci zvladali hodnotit své spoluzaky i sami sebe. V poloviné hodin byla patrnd mensi
aktivita zakt, casto zpusobena malou variabilitou zadavanych tuloh. Dil¢i vysledky
vzdelavani, zjisténé podle Cinnosti jednotlivych zaka pfimo v hospitovanych hodinach,
jsou ve standardnim pasmu znalosti a dovednosti danych v SVP ZV.

Skola zajist'uje vzdélivini a podporu zdkladnich gramotnosti na poadované iirovni.
Zdaci ziskdvaji znalosti a védomosti v Zadoucim rozsahu. Uclitelé zpravidla podporuji
rozvoj jejich osobnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Vedeni Skoly dlouhodobé sleduje vysledky v uzlovych bodech vzdélavani predevsim
z matematiky, Ceského a anglického jazyka. PriCiny selhdavani zakd Skola monitoruje
a cilené¢ analyzuje. Mezi nejméné Uspesné predméty patii anglicky jazyk, matematika,
Cesky jazyk a fyzika. Predchazeni Skolni neuspéSnosti a pomoc zaostavajicim zakdm
projednavaji metodické organy. Zapisy z nich neuvadi konkrétni feSeni pro zlepseni jejich
prospéchu. Strategie podpory zavisi na pfistupu jednotlivych ucitelti (¢aste¢na pomoc
v hodinach, doucovani, informace na webu). Vyuzivani dalSich forem hodnoceni
(portfolia, kombinované, slovni) umoznilo sniZzeni poctu neprospivajicich (0,9 %) i nartst
zakll s vyznamenanim z 54 % na 64 %. Ptilezitost ke zlepseni ma skola zejména v pomoci
zakam s jednou dostatecnou (anglicky jazyk, prirodopis, zemépis).

Skola zabezpetuje rovné piilezitosti ke vzd&lavani, pro pfijimani 7akd. Je oteviena
vzdelavani zakti se SVP, v potfebném rozsahu o né¢ pecuje. Pomoc zabezpecuje Skolni
poradenské pracoviité (SPP) formou integrace v b&znych t¥idach i skupinové reedukace
vyukovych poruch na 1. stupni, které provadi odborn¢ vychovna poradkyné ve 4 tfidach
(skupinéch) intenzivni péce (7IP). Celkem 79 zakl absolvovalo vySetfeni ve Skolskych
poradenskych zatizenich, 10 z nich pracuje podle individudlnich vzdé¢lavacich plant, 25
zaki podle tzv. napravného planu, ostatni s individualnim pfistupem. Hodnoceni
respektuje jejich piipadné odlisné moznosti. Sluzby poskytované SPP a uéinnost podpory
zakl na 1. stupni dokladaji jejich kvalitni vysledky. Méné u€inny je systém prace s témito
7aky na 2. stupni. Zaci s LMP byli spravn& ptevedeni do vzdélavaciho programu pro zaky
se zdravotnim postizenim. Pfilezitost k rozvoji péfe ma Skola v zajiSténi asistentt
pedagoga, rozsifeni TIP na 2. stupen.

Skola uginné piedchazi krizovym jeviim. Snizovani vyskytu rizikového chovani zakd
umoziuje jeho v¢asnad diagnostika. Vzniklé problémy (Sikana, koufeni, zaskolactvi) byly
feSeny bezodkladné. Protokoly o reSeni situace z jednani vychovné komise uvadi vzdy
a socialnimi pracovniky. Vysledkem preventivni strategie je pfiznivé klima. Skola vytvaii
ptedpisy i organizaci provozu podminky bezpecného a zdravého prostiedi. Pocet trazii ve
sledovaném obdobi se neméni. Zapojenim do pohybovych aktivit (Zdravd abeceda, Cesko
se hybe) se skola snazi kompenzovat nartst détské nadvahy a obezity. Pokyn reditele Skoly
feSi aktualni omezeni pohybu z4kli po dobu rekonstrukce aredlu. Zajisténi bezpecnosti
zakli ma pozadovanou uroven.
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Skola plni povinnost informovat zdkonné zastupce o Uspésnosti jejich déti ve vzdélavani
zejména prostfednictvim Zzakovskych knizek. Prevlada v nich hodnoceni pisemnych
projevu, nékteré udaje jsou nepiesné (diktat, test), chybi hodnoceni vychovnych predméta.
Sdruzeni rodic¢t a ptatel skoly se vyrazné finan¢né spolupodili na realizaci mimoskolnich
akci. Spoluprace s ekologickymi zafizenimi, s mistnimi z4jmovymi organizacemi, Skolami
v regionu umoziuje rozsifeni vzdélavaci nabidky i mimoskolni Cinnosti. Pfikladna je
aktualni sou¢innost se ziizovatelem (spoleéné projekty, prezentaéni akce). Ucast nadanych
74kt v soutdZich (napt. Den Zemé) a Gspéchy v olympiadach zvysuji prestiz §koly. Zaci se
pravidelné s ispéchem ucastni akci pofadanych asociaci skolnich sportovnich klubii (napf.
florbal, atleticka vSestrannost).

Vysledky vzdélavani Zakii umoZiuji jejich uspésny prechod na vyssi stuperi vzdélavani,
maji poZadovany stav. Prokazované védomosti a dovednosti Zakii odpovidaly cilitm
stanovenym v SVP.

Zavéry
a) Silné stranky skoly: vnitini klima, spoluprdce se ziizovatelem, zdzemi SD, stabilizace
sboru, prdace TIP, vyuzivani kombinovaného hodnocent.

b) Nedostatky, které nebyly odstranény na misté: chybéjici odbornd kvalifikace tri
pedagogickych pracovnikii.

c) Slabé stranky Skoly: nemoznost pracovat efektivné v prirodovédnych ucebnach, nizka
mira diferenciace uciva podle schopnosti a potieb Zakii.

d) Navrhy na zlepseni stavu skoly: rFeditel bude trvale sledovat studium pracovnikii bez
odborné kvalifikace, upravit prirodovedné ucebny, vyuzivat TIP na 2. stupni, ziskat
asistenty pedagoga u zakii s LMP.

e) Od posledni inspekce doslo: ke zmeéné reditele skoly, kupravé SVP ZV, k rapidnimu
zvySeni odborné kvalifikace sboru, k zatepleni budov vietné vymény oken, pozitivni
posun v sebereflexi Zakii a jejich vzajemném hodnocent.

Ceska $kolni inspekce vsouladu s§ 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje do
30. kvétna 2015 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Skoly vydana zfizovatelem dne 3. listopadu 1998, v¢etné dodatku €. 5

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni s uc¢innosti od 21. zati 2012 ¢j. MSMT-35287/2012-62
Jmenovani feditele Zakladni skoly Bteznice ze dne 18. cervence 2012
Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v 2012 az 2014
Ugetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2012, 2013 a 2014
Vyroc¢ni zpravy Zakladni skoly Bteznice za Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — za rok 2012 az 2014
Skolni #ad platny od 15. zati 2014 a provozni fady odbornych pracoven
Kniha urazti vedena od 3. zaii 2012 ke dni inspekce

. Zakovské knizky zaki (vybér)

11. Personalni dokumentace — aktuélni stav, Plan DVPP pro Skolni rok 2014/2015

12. Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu a vnitini ¥ad $kolni druziny

13. Piehled vychovné vzdélavaci prace ve skolni druzing 2014/2015 (4 oddéleni)

14. Zéaznamy z jednani predmétové komisi a metodickych sdruzeni

15. Rozvrh hodin a ptestavek platny ve Skolnim roce 2014/2015
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Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-928/15-S

Ceskd Skolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

16. Plan ¢innosti vychovného poradce na skolni rok 2014/2015

17. Minimdlni preventivni program pro Skolni rok 2014/2015

18. Inspekéni zprava &j. CSIS-36/10-S

19. Zéapisy z jednani pedagogické rady ve skolnich rocich 2012/2013 az 2014/2015

20. Vykaz o zakladni skole M 3 podle stavu k 30. zati 2012, 2013, 2014

21. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ZS Bieznice

22. Ttidni vykazy, tfidni knihy, Skolni matrika, portfolia platné pro Skolni rok 2014/2015

23. Dokumentace zakt se SVP pro skolni rok 2014/2015

24. Rozhodnuti o odkladu zacatku povinné Skolni dochazky a Rozhodnuti o pfijeti
k zékladnimu vzdélavani ve sledovaném obdobi

25. Zapisy komisiondlnich zkousek Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015

26. Rozhodnuti o pfevedeni do vzdélavaciho programu zaku ¢j. 130/2014 a ¢j. 129/2014

27. Informovany souhlas s pfevedenim zédka do SVP pro zédky s LMP

28. Organizac¢ni fad, Vnitini fad, Provozni tad 7S Bfeznice ze dne 30. srpna 2012

29. Protokoly o feseni situace (vychovné komise)

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei (dale CSI), a to do 14 dni po jejim pievzeti.
P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceskd §kolni inspekce, Stiedocesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila
CSI ztizovateli. Inspek¢ni zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu
10 let ve Skole, jiZ se tyka, a ve Stiredoceském inspektoratu CSI.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Vaclav Zemek, skolni inspektor Mgr. Viaclav Zemek v. r.

Mgr. Blanka Smidova, $kolni inspektorka Mgr. Blanka Smidova v. r.
RNDr. Antonin Smrz, skolni inspektor RNDr. Antonin Smrz v. 1.
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice Ing. Hana Bortvkova v. r.

V Benesové dne 17. dubna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Miroslav Bélka, feditel skoly Mgr. Miroslav Bélka v. r.

V Bfeznici dne 13. kvétna 2015






