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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdéldvani poskytovaného stfedni a zikladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sh., 0 predskolnim, zakladnim,
sttednfim, vyS$Sim, odborném a jném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich
predpist, za obdobi od posledni inspekéni ¢mnosti.

Charakteristika

Odborné wcilist¢ a Zakladni $kola HoleSov je piispévkovou organizaci, ktera vykonava
¢mnost stiedni Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druZiny, mnternitu a Skoli jidelny (dale
»Skola®). Stfedni Skola pro Ziky s mentdlnim postizenim, véetné soubéZzné¢ho postizeni vice
vadami nebo autismem poskytuje stfedni stupen vzdélani ve Ctyfech triletych oborech
vzdélani vyuCovanych vdenni formé vzdélavani, které jsou ukonceny zavérecnou zkouSkou
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(dale ,stredni $kola*). V pribéhu inspekéni ¢innosti poskytovala vzdélani 38 zaku ve Ctyfech
vyuCovanych oborech vzdélani, v nichz lze dosdhnout stfedntho vzdélani s vyuénim
listem, a to 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci shizby — zaméfeni Skoliho vzdélavaciho
programu na kuchaiské prace, 75-41-E/01 Pecovatelské sluzby, 66-51-E/01 Prodavacské
prace a 41-52-E/01 Zahradnické préce. Zakladni S$kola poskytuje vzdélavani zakam
s mentalnim postizenim, vetné soubémého postizeni vice vadami nebo autismem (dale
,Zakladni Skola®). V priibéhu inspekéni Cinnosti zakladni Skola vzdélavala 36 Zzaka v Sesti
tfidach, dva z nich byli vzdélavani v diagnostickem Ustavu. Jejich vzdélavani probihalo ve
vyuCovanych oborech vzdélani 79-01-C/01 Zakladni skola a 79-01-B/01 Zakladni $kola
specialni.  V disledku omezeni vyplyvajicich z uplatiovani opatieni k prevenci
nebezpedi vzniku a rozsiteni zavazného respiracniho onemocnéni Covid-19 bylo prezen¢né
piitomno pouze 28 Zaku stfedni Skoly a 29 zakt zakladni Skoly. Internt s kapacitou 25 lizek
je soucasti budovy stiedni Skoly bezprostfedné sousedici s viakovym a autobusovym
nadrazim. Ubytovanym zakim poskytuje vychovné vzdélavaci ¢mnost a zajiStuje jim
celodenni Skolni stravovani. Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné s kapacitou 14 zaku bylo
realizovano vjednom oddéleni, které se nachizi v samostatné budové zakladni $koly. Skolni
jidelna poskytuje stravovani i pro cizi stravniky.

Vzhledem ktypu zikladni S$koly, nedisponuje budova bezbariérovym pfistupem
umoziujicim piipadné vzdélavani imobilnich Zakd.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly v koncepci dakiho rozvoje celého subjektu Gcelnd vymezil konkrétni oblasti,
které¢ sméfuji k zZddoucimu zkvalitnéni podminek vychovy a vzdélavani. V oblasti vychovné
vzdélavaci se dafilo dbat na rozvoj meziptedmétovych vztaht, klast diraz na predchazeni
socialné¢ patologickych jevll a uplatiiovat individudlni pfistupu k ziklm v zakladni Skole
a ve stiedni Skole zejména pii praktickém vyucovani. Naopak, v oblasti snizovani absence
7akl ve stfedni Skole pretrvava stav, kdy je zejména neomluvend nepitomnost ve wyuce
disledkem $kolni neuspé$nosti i naslednych byt ojedinélych odchodii z poskytovaného
vzdélavani. Ve vzdé€lavaci oblasti se Skole dafi vytvafet pifienné Skoli klima
a uskuteGriovat partnersky pfistup pedagogi k Zakim. V oblasti persondlni se dlouhodobé
nedafi ve stiedni Skole zabezpecit vyuku odbornych predméti zahradnickych praci
kvalifikovanym pedagogickym pracovnikem. Rovnéz se nedaii zavadéni a vyuzivani
aktivizujicich forem a metod s prvky formativniho hodnoceni v teoretickém vyucovani.
Nedusledna kontrolni ¢innost feditele Skoly umoznila uplatiiovani rozdilného piistupu pii
ukladani vychovnych opatfeni ziktim stfedni Skoly, jelikoz dva zikladni vnitini pfedpisy
obsahovaly nejednotné sankcni rozpéti.

Reditel $koly stanovil Gi¢elnou organizaci subjektu, ast svych pravomoci v fidici Ginnosti
funkéné prenesl na své dva zistupce, a to pro oblast Skolntho vzdélavani a pro oblast
Skolntho poradenstvi, pfiCemz ptenos delegovanych kompetenci je pro prakticky kazdodenni
chod celého subjektu efektivni a piinosny. Vzijemnd koordmnace probihala prostiednictvim
porad vedeni organizace a jednani pedagogické rady.

Kontrolni a hospitacni ¢innost, kterou feditel Skoly delegoval na zistupkyni feditele
v zakladni Skole, probihd systematicky a cilené, zahrnuje vSechny oblasti fizeni Skoly.
Z pribémych vysledki kontrolni a hospitaéni ¢mnnosti byla v zikladni Skole pfijiména
opatieni sméfujici ke zkvalitnéni vzdélavani. Zakladni Skole se velmi dobfe daii vytvaret
pifjemné Skomi klima a uskuteciiovat partnersky piistup pedagogi k zaklm.

20212022 2



Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vykonavand zastupcem feditele Vv oblasti praktického
vyuCovani probihd podle nové zavedeného systému, ktery umoziuje ziskavani zpétné vazby
vywitelné zejména pro zkvalitnéni prubéhu odborného wvycviku. Obsahové zaméfeni
hospita¢ni ¢innosti feditele $koly nezohlediiuje sledovani didaktické a metodické narocnosti
vyuCovanych predméti pii soubézné vyuce Vice ro¢nikti ¢i obort zaki stiedni Skoly.
Zvoleny pfistup neumoznil zskat realny obraz z prubéhu vzd¢lavani piedevsim ve spojitosti
s vyukou odbornych predmétii nekvalifikovanym pedagogickym pracovnikem.

Pedagogickd rada plnila svou funkci poradniho organu feditele Skoly pii pravidelném
projednavani vSech zisadnich pedagogickych dokumentii, opatfeni tykajicich se vzdélavani
avsech podstatnych cCinnosti Skoly. Promyslend spoluprice uciteli  teoretického
a praktického vyuCovani umoziovala tUCelhou aplikaci mezipfedmétovych vztahli, kterd
poskytovala Ziklim pfirozené a srozumitelné propojovani uciva.

Vychovné vzdélavaci c¢innost zikladni 1 stiedni Skoly je zajiSténa dostateCnym poctem
ucitel, vychovateli a asistenti pedagoga. Vzdélavani bylo zabezpeceno vzajemné
spolupracujicim tymem pedagogi. Nové piijatym pedagogickym pracovnikim je vénovana
potfebna pozornost a péCe piispivajici k jejich UGspéSnému  zaclenéni do vzdélavaciho
procesu a zdarné adaptaci do pracovniho kolektivu. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikii se cilené zaméfovalo na vzdélavaci akce k ziskavani novych odbornych znalosti
a dovednosti predevsim v oblasti specialni pedagogiky, coz se pozitivné odrazi v kvalité
vzdélavaciho a vychovného procesu zejmena Vv zakladni Skole. Ve sledovaném obdobi se
pedagogové rovnéz aktivné podileli jak na chodu organizace, tak i na aktivitich mimo ni,
Gisp&sné usilovali o vytvafeni pozitivniho Skolntho klimatu. Skola prokazala trvalou snahu
pii hledani kvalifikovaného pedagogického pracovnika. I pies to nekvalifikovany ucitel
odbornych predmétli neabsolvoval pribézmé vzde€lavani se zaméfenim na didaktickou
a metodickou narocnost souvisejici s vyukou zaki vicero ro¢nikd, coz se negativné projevilo
ve sledované wyuce.

Poradenské slwzby v zakladni i stiedni Skole kvalitné zabezpeovalo $koli poradenské
pracovisté, tvofené dvéma vychovnymi poradci a metodiCkou prevence, a to v G¢inné
spolupraci s ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Péfe o ziky probihala systematicky,
nalezit¢ byla vedena i potiebna dokumentace. V ramci kariérového poradenstvi bylo zaktum
aktivné pomahano s vybérem jejich dalstho nejvhodnéjSiho vzdélavani nebo mozného
uspésného uplatnéni v praxi. Vzhledem k dislednosti v ndividudlnim pfistupu k zZaktm
i v oblasti minimalni prevence rizikového chovani a nizkému poétu zaku ve tfidach, se
zékladni Skole velmi dobfe dafilo predchazet rizkovym projevim chovani u zaku.
Nastavend Skolni preventivni strategie stiedni Skoly méla rozdilnou UCmnnost pfi feSeni
konkrétnich projevi rizikového chovani zakd. I pies to Ze prehledné mapuje situaci v oblasti
prevence rizikového chovani, nedafi se napliovat zejména vedeni zakt k daslednému
dodrzovani intern¢ nastavenych pravidel souvisejicich zejména s pretrvavajici neomluvenou
absenci zaki ve vyuce. AKtualné platny Minimalni preventivni program stiedni $koly stale
preferuje sank¢ni rozpéti pred uplathovanim postupti podporujicich preventivni plsobeni
na zaky v souvislosti s potfebou napliiovani jejich fadné dochazky do skoly. Nastavena
pravidla svéd¢i o zvySené pozornosti vénované hlavné nasledné evidenci rizikovych projevi
chovani 7aku a jiz méné o uéinnosti uplatiiovanych opatieni.

Kvalitné¢ vybavend odborna pracovisté smluvnich partner umoziiuji napliovani pozadavki
na skupinovou wyuku odborného wycviku. Vzdélavani probiha v esteticky podnétném
a Cistém prostiedi. Pro potieby individualniho odborného vycviku Zzaka jsou vyuzivana
odpovidajici pracovisté sjasnym dolozenim odpovédnosti povéfenych instruktort. Zaky
1. ro¢niku oboru vzdélani Pecovatelské sluzby Skola vhodné zatazuje na smluvni pracovisté
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az po Casteéném seznameni s naplni oboru v prostorach $koly. Obsah, rozsah a podminky
takto vedeného praktického vyuovani umoziuji Zakim osvojovani i prohlubovani
odbornych dovednosti.

Zékladni Skola dostupnym a prokazatelnym zpiisobem zvefejiiuje mformace o pifjimani
7aka, poskytuyje podrobné informace o své vzdélavaci nabidce. Stiedni Skola v nalezitém
rozsahu a vhodnou formou informovala o0 vyu¢ovanych oborech vzdélani, podminkach
studia, organizaci piijimaciho fizeni a kritériich piijeti.

Internat poskytuyje vSem ubytovanym zakim vhodné¢ podminky pro pifpravu na vyucovani.
Noveé zrekonstruované prostory jsou ucelné vyuzity rovnéz jako zazemi zaki vykonavajicich
odborny vycvik ve Skole. Skolni vzdélavaci program Internitu sice vhodné rozpracovava
vychovné a vzdélavaci strategie v navaznosti na rozvoj kliCovych kompetenci, avSak
konkretizace tydenniho programu vychovné skupiny neobsahuje nabidku vhodnych aktivit
vytvaiejicich navyky k samostatnému uceni a zkvalithiovani piipravy na vyuovani, ato ani
Vv pifpadé neprospivajicich zak.

Materialni podminky v zakladni a stfedni $kole se zkvalitnily a zabezpecuji komplexni péci
o0 74ky se specialnimi vzd&lavacimi potfebami. Skola vytvaii podminky pro sebeprezentaci
7akl, spole¢né prostory jsou vhodné¢ vyzdobeny kvétinami, vytvarnymi pracemi zakl
a vybaveny nasténkami, které poskytyji informace o aktivitich a ¢innostech subjektu.

Prostfednictvim Skolntho stravovani byli zaci Skoly vedeni ke zdravému zivotnimu stylu,
stravovaci sluzby byly poskytovany v souladu se zasadami zdravé vyzvy, vybér surovin
a zplisob piipravy jidel respektovaly soucasné trendy ve stravovani.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani zakt zakladni i stfedni Skola zabezpecovala v souladu
S jejich specialnimi vzd€lavacimi potfebami, poskytovala podptirna opatfeni na zakladé
doporudeni  $kolského poradenského zafizeni Skola tUelnym vywzitim  projekti
spolufinancovanych Evropskou unii vytvarela vSem Ziktm kvalitni podminky pfi rovném
piistupu ke vzdélavani zohlediiyjici jejich individualni vzdé€lavaci potieby.

S ohledem na omezené moznosti vyplyvajici z plosné uplathovanych opatfeni v disledku
respiracniho  onemocnéni Covid-19 se dafilo ve vSech vyuGovanych oborech vzdélani
sledovat vyuCovaci pfedméty v omezeném rozsahu. Sledovana vyuka cCeského jazyka,
matematiky, rozumové vychovy, feGové vychovy, déjepisu a vytvarné vychovy v zakladni
Skole probihala v nékterych tiidach se sloucenymi rocnky i S riznymi vzdé€lavacimi
programy. Teoreticka vyuka stiedni Skoly byla sledovana ve skupinach zaki vicero roénikt
t¢hoz oboru vzdélani i ve viceoborovych tfidach. Odborny vycvik byly sledovany ve vsech
vyuCovanych oborech vzdélani.

Zékladni Skolou stanovené vzdélavaci cile jednotlivych vyuCovacich hodin odpovidaly
moznostem a schopnostem zakl, sméfovaly k utvafeni predevS$im komunikativnich
a socialnich kompetenci. Organizace vyuky byla zalozena zejména na individualizovanem
pfistupu s respektovanim pracovntho osobntho tempa a individudlnich schopnosti
jednotlivych 7kl Zaci byl neustile motivovani, kladn& byly hodnoceny drobné diléi
uspéchy. Vhodné stfidani ¢mnosti s cllem udrzeni pozornosti zakii mélo poztivni vliv
na pribéh jednotlivych vyucovacich hodin. Sledovany vzd€lavaci proces byl ptizpisobeny
mite psychického a fyzického rozvoje zakd se zdravotnim postizenim. Organizace
vzdélavani respektovala psychohygienické zisady i1 obecné didaktické principy, vzdy bylo
ptihlizeno k individualnim moznostem a schopnostem kazdého jednotlivee, dusledné byla
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procviCovana a upeviiovana osvojovana pravidla a schémata. V prubéhu vyucovacich hodin
7aci pracovali se zjjmem v ramci svych moznosti; s rliznou mirou dopomoci zvladali
samostatné¢ pracovat na zadaném U(kolu. K efektivnimu propojeni teoretickych poznatki
a ¢innosti potfebnych v realném Zzivot¢ kazdého zika dochazelo neustdlym frontdlnim
i individualnim opakovanim a procviovanim za pomoci nizornych pomticek. Zaci
s poruchou autistického spektra pracovali ve struktufe Casu, mista a prostoru, dodrzovali
pravidelny rezim asled ¢innosti. Soucinnost pedagogického pracovnika a asistenta pedagoga
V hodinach putsobila ptirozené a pozitivné ovliviiovala klidny pribéh vyuky. Vybaveni tiid
odpovidalo vyukovym a zdravotnim potiebam zikl, rovnéz ucebnice ¢i textové 1 jiné
nazorné pomicky byly vhodné volené a odpovidaly véku i mentdlnimu postizeni zaku.
Pifjemné azrodinné klima ve sledovanych hodinich bylo zaloZené na respektovani pravidel
a piirozené autorit¢ pedagogu.

Ve sledovanych vyuCovacich hodindich vSeobecné vzdélavacich predmétii stiedni Skoly
prevladaly metody a formy, které¢ ziky nevedly k aktivnimu zapojeni do vyuCovaciho
procesu. Pfevladala frontdlni vyuka doplnénd vykladem a kladenim motivacnich otazek
zaktum, na které reagovala jen cast z nich. Dostupna didakticka technika nebyla vyuzita
k nazorné prezentaci respektujici individualni schopnosti a moznosti jednotlivych Zaku.
Zadavané tUkoly Casto postradaly vychodiska z redlnych situaci zakim znamych, které by
vyuzili pfi seznamovani s novym, rozSitujicim ucivem. Poztivni vliv na pribéh ¢asti hodin
mélo vhodné zafazovani mezipfedmétovych vztahu, které Zzakim napomahalo chapat
propojeni vzdélavacich obsahi s vyuovanou odbornosti. Pritomnost asistenta pedagoga
V hodinach putsobila pfirozené¢ a poztivné ovliviiovala klidny pribéh vyuky. V piipadé
seznamovani zaki se ziklady informatiky byly pozadavky na né kladené piiméiené,
vychdzely z Grovné jejich znalosti a dovednosti. Organizace vyuky sledovanych hodin byla
zalozena na respektovanim osobniho pracovniho tempa a individualnich schopnosti zakt
zejména ve spolupréci s asistentem pedagoga. V piipadé potieby byly vyuzivany vhodné
reedukacni pomiicky. Sledovand vyuka télesné vychovy rozvijela u vsech zakl kladny vztah
k osvojovani pohybovych ¢innosti. Dobfe promySlena vstupni motivace podporujici
pohybové dovednosti 74kl se pozitivné odrazela na pribéhu vyucovacich hodin. Zvolena
organizace vyuky podnécovala zaky k aktivni spolupraci. Vhodné vyuziti chyby pfi nacviku
I procvicovani novych pohybovych dovednosti pfispélo k tomu, ze i méné zdatni Zaci zazili
uspéch pii pohybovych aktivitaich.

Ve sledovanych vyucovacich hodindch odbornych predméti vyuCovanych kvalifikovanym
uCitelem stfedni Skoly byl kladen diraz na rozvoj mysleni a schematické tfidéni novych
informaci s vyuzitim spoluprice Ve dvojicich. Zaci pracovali v optimalnim tempu, byli
pfirozené vedeni k respektovani urCenych pravidel, coz podporovalo jejich celkovy
osobnostni rozvoj. Vyuzti nazornych pomicek napomahalo zakim k pfirozenému osvojeni
propojenosti  teoretickych poznatkii s ¢innosti potfebnych v realném zvoté. Vhodne
motivovani a povzbuzovani, dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho ndzoru a proztku,
pikladné hodnoceni 1 drobnych dil¢ich uspéchti, sméfovalo Zaky k aktivni ucasti
v nabizenych ¢innostech. Nekvalifikovanost ucitele odbornych predméti vyucovaného
oboru vzdélani Zahradnické prace se ve sledované wvyuce projevila volbou metod a forem,
které zaky nemotivovaly k aktivnimu zapojeni do vyuky audrZeni jejich pozornosti. Zvolena
organizace vyuky bez vywzti vhodnych nazornych ukazek neumoznila plnohodnotné
procviCeni a upevnéni pozadovanych znalosti a dovednosti. Sledované vyucovaci hodiny
neposkytovaly vSem Zakim prostor pro projeveni vlastni iniciativy.

Sledovand vyuka praktického vyuCovani vhodné navazovala na odbormné predméty
teoretického vyuCovani a odpovidala potiebam realizace skupinovych ¢nnosti zaka i jejich
samostatnych praci. Pfihodna tGvodni motivace, dostatek prostoru pro vyjadifeni vlastniho

20212022 5



prozitku, ptikladné hodnoceni i dil¢ich tGspéchti povzbuzovalo zaky k dalsi ¢innosti. Kladeni
dirazu pfedevS$im na dodrzovani stanovenych postupti za G¢elem dosazeni odpovidajici
kvality a efektivity prace vedlo Zzdky ke zvladnuti pozadovaného obsahu. Efektivné
uplatiovany individualni pfistup uéiteli odborného vycviku ve spolupréci s asistenty
pedagoga podporoval u Zzakt upeviovani duleZitych pracovnich navyka i smysl pro
spolupraci s patrnou snahou zadané ¢innosti zvladat. Zvolena zpétna vazba umoziiovala
ucelné ovéfeni zvladnuti pozadovanych praktickych dovednosti a navykd. Mnozi Zici
Vv pribéhu sledovanych vyucovacich dnii zazivali pocit uspéchu a ocenéni jejich vlastni
prace.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Skola vytvafela viem zakim rovny piistupu ke vzd@lavani zohlediujici jejich individualni
vzdélavaci potieby. Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi arespektovani jejich
doporueni umoziovalo optimalizaci vyuzivanych konkrétnich podpirnych opatieni
V rozsahu nezbytnych Uprav v pribehu poskytovaného vzdé€lavani. Celkové 1 pribézné
hodnoceni zaku zakladni i stfedni $koly vychdzelo z predpokladii vymezenych v ucebnich
osnovach vyuCovacich predméti.

Zakladni $kola pravidelné sleduje usp&Snost zaki v prub&hu skoliho roku i v jednotlivych
klasifikacnich obdobich. Hodnoceni je prioritné zaméfeno na pozitivni hodnoceni Zakovych
¢nnosti, které je pro zdka motivyjici k dallimu vzd€lavani a rozvoji jeho osobnosti.
Pedagogové pii hodnoceni kladli diraz na individualni pfistup a hodnoceni pokroku kazdého
zéka, ktery vychdzel z miry dosaZeni ocCekavanych vystupti a kliCovych kompetenci.
Pozitivni a motivujici hodnoceni bylo zaloZeno na laskavém a vstiicném pfistupu
ke kazdému Zakovi. Zakladni $kola rovnéz pravidelné vyhodnocovala opodstatnénost
zatazeni jednotlivych 7kl do piislusného vzd€lavaciho programu, adaptaci zakl po nastupu
do Skoly a jejich Usp&Snost v pribéhu vzdélavani, v pifpadé potieby pijimala vhodna
opatfeni k napravé zisténych nedostatkd. O vysledcich vzdélavani byli zdkonni zastupci
pribézné informovani zejména formou pisemného kontaktu s pedagogickymi pracovniky
Skoly, tfidnich schizek a individudlnich konzultaci Celkova strategie zikladni Skoly
v hodnoceni je zaloZena na prevenci $kolnho netspéchu Zaku se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Nabizené aktivity Skolni druziny rozvijely zijmy, znalosti a tvofivé schopnosti Zzakd,
podporovaly rozvoj jejich klicovych kompetenci zejména socialnich a interpersonalnich.
Kazdodenni spoluprace Skolni druziny se zakladni Skolou byla oboustranné piinosna.

Dalsi uplatnéni svych absolventii zadkladni Skola pravidelné¢ sledovala prostiednictvim
informaci z jinych Skol ¢i zafizeni a od samotnych absolvent.

VSem uCastnikim vzd€lavani poskytly piehledné zpracované individudlni i1 skupinové
vysledky vzde€lavani zaki stiedni skoly uspofddany souhrn za celé vzd€lavaci obdobi
Pedagogicti pracovnici pravidelné¢ sledovali a zaznamenavali pribézné vysledky vzdélavani
jednotlivych 74k, Navazujici Cmnost predmétovych komisi se soustfedila spiSe
na planovani a organizaci vyuky nezli na analyzu prubémé zskanych vysledka zaku stfedni
Skoly s rizkem $kolntho netspéchu. Vysledky vzdélavani zaka spolu s vysledky tiéid byly
vedenim stiedni $koly projednavany a na zakladé vyhodnocovani byla pfijimana napravna
opatieni k jejich zkvalitnéni. Jejich G¢innost vSak nebyla dale vyhodnocovana. Stredni $kola
rovnéz systematicky nesleduje, zda zisténé nedostatky ve vzdélavani u jednotlivych zakua
ohrozenym sSkolnim netGspéchem pretrvavaji, nebo zda se je podafilo naslednou vyukovou
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¢innosti odstranit. Neu¢innost piijimanych opatfeni se projevila v pfetrvavajici vysoké
absenci 7aka ve vyuce jak omluvené, tak i neomluvené.

Vysledky vzdélavani  zaka  tiletych  obord vzdélani s vyuénim  listem  vykazovaly
Ve sledovaném tifletém obdobi vyrovnanou troven. AvSak v piipadé zidkd zejména
s neomluvenou absenci ve vyuCovani se projevily jejich zhorSené vysledky vzdélavani
za jednotliva klasifikacni obdobi. Neprospéch ¢i nehodnoceni u Casti z nich vedlo rovnéz
k jejich predcasnym odchodim ze vzdélavani.

Celkové vysledky zavérecnych zkousek tiiletych oborti vzdélani s vyucnim listem v fadném
terminu mély dobrou troven. Ve Skohich letech 2018/2019, 2019/2020 a 2020/2021 uspé&li
viichni 7aci konajici tuto zkousku. Zaci studujici kuchaiské prace, pedovatelské sluzby
a prodavacské prace dosahli v pisemné, praktické a ustni zkouSce velmi dobrych vysledki
vzdélavani, které odpovidaly Klasifikaéni zndmce v rozmezi vyborné a chvalitebnd. Zaci
studujici zahradnické prace dosahli ve dvou po sobé nasledujicich letech 2018/2019
a 2019/2020 v pisemné, praktické a Gstni zkouSce zhorSenych vysledki vzdélavani, které
odpovidaly klasifikaéni znamce v pievazyjicim rozmezi dobie a dostate¢né. Ve Skolnim roce
2020/2021 Zaci studujici zahradnické prace nekonali zavére¢nou zkousku.

Pfed omezenimi vyplyvajicimi z uplatiiovani opatfeni k prevenci nebezpecCi vzniku
arozsfteni zavazného respiracniho onemocnéni Covid-19 Zici stfedni Skoly prezentovali

vysledky své ¢innosti U¢asti na riznych soutézich, vystoupenich a vystavach, kde dosahovali
velmi dobrych vysledki.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Jmenovani nového feditele Skoly s u€¢innosti od 1. srpna 2019.
- NavySeni poCtu tiid a ziizeni Citarny v zakladni Skole.

- Zkvalitnéni materidlnich podminek Skoly v souladu koncepci dalstho rozvoje celého
subjektu.

Silné stranky

- Kvalitni wyuka v zakladni Skole komplexné podporovala osobnostni rozvoj kazdého
jednotlivého Zaka.

- Ptinosné uplatovany individudlni pfistup v zakladni Skole ze strany pedagogil
zohlednyjici specidlné vzdé€lavaci potieby kazdého zaka v pribéhu vzdélavani.

- Profesionalni a citlivy pfistup ucitell odborného vycviku respektujici individualitu zika
pii procviCovani a osvojovani zakladnich dovednosti, ¢innosti a navyk.

- Vyuwzvani aktivizujicich metod praktického vyucovani podporujici specifické pozadavky
kladené na Zaky V riznorodych oborech vzdélani daného typu stiedni Skoly.

Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Skole se dlouhodobé nedaii ziskat kvalifikovaného ugitele odbornych predméti
vyuCovaného oboru vzdélani Zahradnické prace.

- Vedeni $koly v piipadé nekvalifikovaného ucitele odbornych predméti neusilovalo
0 jeho pribémé vzdélavani zaméfené na didaktickou a metodickou naro¢nost souvisejic i
s vyukou Zaki vicero rocnikil.
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NedostateCny systémovy  pfistup k vyhodnocovani  G¢innosti  piijatych  opatieni
uplathovanych zejména v souvislosti s pfetrvavajici neomluvenou absenci zaku stfedni
Skoly ve vyucovani.

Pretrvava uplatiiovani sankéntho rozpéti za poruseni tadné Skolni dochazky pred
vyuzivanim postupti podporujicich preventivni plsobeni na zaky stiedni $koly.
Nevhodna organizace vyuky odbornych predméti ve vyuCovaném oboru vzdélani
Zahradnické prace.

Konkretizace tydenniho programu wvychovné skupiny Zzakd ubytovanych v internatu
neobsahuje nabidku vhodnych aktivit vytvafejicich navyky k samostatnému uceni
a zkvalitiovani piipravy na vyucovani.

Nedostateéné vyuziti aktivizujicich vyukovych metod a postupt vedoucich k ocenéni
pokroku zakd stiedni Skoly a jejich dalkiho mozného rozvoje zejména v zavéru
vyuCovacich hodin teoretického vyucovani.

Absence vyhodnocovani UCinnosti opatfeni piijatych a uplatiovanych stiedni Skolou
ke Zlepsovani vzdélavacich vysledka zaku.

Chybgjici bezbariérové prostory pro vzdélavani mobilnich Zika v tomto typu zakladni
skoly.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly / §kolského zaiizeni

Zamétit se na systémovou podporu pro zaky stiedni Skoly s rizikem Skolniho neuspéchu.

Pfi poskytovani poradenskych shizeb Skolnim poradenskym pracovistém klast patficny
diraz na preventivni pusobeni k dodrzovani fadné Skolni dochazky Zaky stiedni skoly.
ZabezpeCit uCelnou konkretizaci tydenniho programu vychovné skupiny internatu
soustavnou podporu zaku s rizikem Skomitho neuspéchu.

Kontrolni ¢mnost feditele Skoly zaméfit rovnéZ na sjednoceni postupit vyplyvajicich
Z obsahové stranky riznych vnitfnich ptedpisii stedni Skoly.

Obsahové zaméteni hospitacni Cinnosti feditele Skoly zaméfit rovnéz na didaktickou
a metodickou narocnost vyuky probihajici soubézné u zakii vicero rocnikii ¢i obort
stfedni Skoly.

Stanoveni lhiity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce §koly
ve lhiité do 30 dnti odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a ve stejné lhiité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O.
Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.z@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Zrizovaci listinva Odborného ucilist¢ a Praktické Skoly, HoleSov, Nadrazni 525
¢j. 3139/2001/SK ze dne 28. 10. 2001, vydana Zlinskym krajem

Dodatek €. 1 az 3 ke Ziizovaci listiné Odborného ucilist¢ a Praktické Skoly, HoleSov,
Nadrazni 525 ze dne 31. 8. 2005, vydany Zlinskym krajem

Dodatek €. 4 az 6 ke Zfizovaci listin¢ Odborn¢ho uiliSt€ a Zakladni Skoly praktické
Holesov, 1IC 47935910 ze dne 17. 6. 2009, vydany Zlinskym krajem

Dodatek ¢. 7 ke Ziizovaci listiné Odborného ucilisté a Zakladni Skoly HoleSov,
IC 47935910 ze dne 19. 6. 2021, vydany Zlinskym krajem

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni &j. 41141/2020-3 ze dne 17. 3.2021 s G&innosti od 1. 9.2021, vydané MSMT

Jmenovani na pracovni misto feditele Odborného ucilist¢ a Zakladni Skoly HoleSov
¢j. 31319/2019 ze dne 13. kvétna 2019 na dobu neurcitou S G¢innosti od 1. 8. 2019

Koncepce dalsiho rozvoje ptispévkové organizace Odborné ucilisté a Zakladni Skola
HoleSov, brezen 2019

Skolni ¥4d Odborné uilisté a Zakladni $kola HoleSov, Odborné ugilisté a Zakladni
Skola, platny od 14. 10. 2020

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019, 2019/2020 a 2020/2021
Skolni vzd&liavaci programy pro zaky se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami ve
tilletych oborech vzdélani s vyuénim listem kuchatské prace, pecovatelské sluzby,
prodavacské prace a zahradnické prace platné ve Skolnim roce 2021/2022

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,Cesta do Zivota® s G&innosti
od 1.9.2018

Skolni vzd&lavaci program pro obor vzdélani zakladni kola speciani 1. Dil ,Krok
za krokem™ s u¢mnosti od 1. 9.2017

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani zikladni $kola specialni II. Dil , Kricek
po kricku ““ s t¢mnosti od 1. 9. 2017

Skolni vzdélavaci program pro $koli druzinu s G¢innosti od 1. 9. 2019

Skolni vzd&lavaci program a vnitini ¥ad internatu, oba dokumenty platné od 1. 9. 2019
Vnitini fad $kolni druziny s t¢innosti od 1. 9. 2021

Pedagogickd dokumentace internatu pro Skomi rok 2019/2020, 2020/2021
a 2021/2022

Minimélni preventivni program v oblasti prevence rizikového chovani pro Skoki rok
2020/2021, ODBORNE UCILISTE s motivaénim ndzvem ,ZDRAVA SKOLA*®

Mmimalni preventivni program pro Skolni rok 2021/2022 a zav€re€nd zprava za
Skolni rok 2020/2021

Zaznamy z pedagogickych rad stiedni a zakladni $koly konanych ve skolim roce
2019/2020, 2020/2021 a 2021/2022

Zézmamy ze schlizek metodického sdruzeni zikladni Skoly a predmétovych komisi
sttedni $koly za Skoli roky 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 k datu inspekce
Skolni matrika stfedni a zikladni $koly vedena v elektronické podobé, BAKALARI*
ve Skolnim roce 2020/2021 k datu inspekéni ¢innosti

Program poradenskych sluzeb stfedni a zikladni Skoly pro Skolni rok 2019/2020,
2020/2021 a 2021/2022
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24.

25.

26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.
36.
37.
38.

39.

40.

41.

42.

Plan Skolni minimalni prevence rizikového chovani v zikladni Skole pro skolni roky
2020/2021, 2021/2022

Spisovd dokumentace obsahujici pisemnosti jednotlivych Zakt se specialnimi
vzdélavacimi potfebami stfedni a zdkladni Skoly
https//www.zkola.cz/inzerce/Lists/Inzeraty

Plan douCovani stfedni a zakladni Skoly pro skolni rok 2021/2022

Deniky evidence odborného wycviku obord vzdélani Zahradnické prace, Kuchaiské
prace, Prodavaéské prace a PeCovatelské shizby pro Skolni rok 2020/2021

Pisemnosti dokladajici ptedpoklady pro kvalifikovany vykon ¢innosti pedagogického
pracovnika a piehled o pedagogickych pracovnicich ve Skolnim roce 2020/2021

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditele Skoly na skolni rok 2019/2020, 2020/2021
a 2021/2022

Zapisy z kontrolni a hospitacni Cinnosti feditele Skoly za Skolni rok 2019/2020,
2020/2021 a 2021/2022 k datu inspekcni ¢innosti

Hospitacni zdznamy zistupce feditele pro praktické vyuovani za Skolni rok
2020/2021 a 2021/2022, k datu inspekéni ¢innosti

Hospitacni zdznamy zastupkyné feditele pro zakladni Skolu za Skolni rok 2020/2021,
2021/2022 k datu nspek¢ni ¢innosti

Plan daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikii stiedni a zdkladni Skoly pro Skolni
rok 2021/2022

Dokumentace K pfijimacimu fizeni ve Skolnim roce 2020/2021

Smlouvy o zajisténi odborného vycviku ziki ve Skolnim roce 2020/2021
Organizaéni smérnice pro poskytovani pracovnich prostiedkli ze dne 1. 9. 2019
Smérnice pro odmenovani Zzikli za prace na produktivnich ¢innostech ze dne
1.1.2021, odmény zakua 9/2021

Dokumentace ke Skolnfimu stravovani (jidelni listky, spotfebni koSe, vydejky
a ptijemky potravin, hospodaieni s finanni normou) ve Skolnim roce 2020/2021
a 2021/2022

Dokumentace k hodnoceni finan¢nich a materidlnich podminek Kk datu inspekce
Dokumentace Kk bezpe¢nosti a ochrané zdravi déti ve Skolhim roce 2020/2021,
2021/2022 k datu inspekce

Projekt OU HoleSov 35, CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0008335, zahajeni realizace
1. 2. 2018 a ukonceni realizace 31.1.2020
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Pouceni
Podle §174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pfipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Zlinsky inspektorat,
Zarami 88, P. O. Box 125, 760 01 Zlin, pfipadné prostfednictvim datové schranky

(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.z@csicr.cz s pripojenim elektronické ho podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné piisluSiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a Vv informaénim systému InsplS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

PhDr. Josef Hitmar, Skolni inspektor, PhDr. Josef Hitmar v. r.
vedouci mspekcniho tymu

Mgr. Sona Bergerova, Mgr. Sona Bergerova V. I.
Skolni mspektorka

Mgr. Jana Zamecnikova, Mgr. Jana Zamecnikova V. I.
Skolni nspektorka

Mgr. Véra Vichova, Mgr. Véra Vichova v. r.
odbornik pro gastronomii

Bc. Marie Grebeni¢kova, Bc. Marie Grebenickova V. r.
kontrolni pracovnice

Ve Zlin¢ 27.12. 2021

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ing. Zdenck Peska, Ing. Zdenck Peska v. r.
feditel Skoly

V Holesoveé 24. 1. 2022
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