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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e Personalnich podminek vzd€lavaci a vychovné ¢innosti v hudebnim (HO) a vytvarném
oboru (VO) vzhledem ke schvalenych ucebnim dokumentim ve Skolnim roce
2003/2004

e Materidlné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné c¢innosti v HO a VO
vzhledem ke schvalenych u¢ebnim dokumentiim ve Skolnim roce 2003/2004

e Pribéhu a vysledkli vzdélavani a vychovy v HO a VO oboru ve Skolnim roce
2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola (ZUS) Zandov se v roce 1989 oddélila od ZUS v Ceské Lipé&. Pravni
subjektivitu ma od 1.ledna 2003. Ziizovatelem je mésto Zandov, Namésti 132,
471 07 Zandov. Byla zaloZena zfizovaci listinou na dobu neuréitou na zakladé rozhodnuti
Zastupitelstva mésta Zandov dne 23. zaii 2002, s i¢innosti od 1. ledna 2003.

Ztizovaci listina vymezuje hlavni 0c¢el a tomu odpovidajici pfedmét Einnosti, oznaeni
statutarnich orgdnll organizace, majetek ve vlastnictvi zfizovatele ptedany ptispévkové
organizaci do spravy k jejimu hospodéiskému vyuZiti a prava a povinnosti pii hospodateni se
svérenym majetkem. Dopliikova €innost nebyla povolena.

V hlavni budové (Zandov, Dlouha 121) se vyuéuje HO, VO a tanedni obor (TO).
V odloudeném pracovisti zakladni $koly (ZS Kravaie, Skolni 115) uéi pouze HO. Skola
vyuéuje rovnéz HO, VO a TO v ZS Benesov nad Plouénici, Opletalova 699, aviak ve zméné
zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni (&j. 12 959/2003-21 ze dne
14. inora 2003) neni toto pracovisté uvedeno.

Porovnanim se zahajovacim vykazem o zékladni umélecké Skole ze dne 16. fijna 2002 podle
stavu zaka k 15. fijnu 2002 Skolniho roku 2002/2003 byla v rozhodnuti povolena kapacita
zaki Skoly (300) dodrzena. S ptihlédnutim k evidovanym zméndm souhlasi pocty uvedené
v zahajovacim vykazu a v jeho pfiloze s pocty vykazanymi v tfidnich knihach.

K datu konani inspekce ma ZUS 295 zaki bez literarné-dramatického oboru (LDO), ktery
nebyl pro maly zajem v letoSnim roce otevien. Rada Skoly neni ztizena.

v

Obsah a organizace uméleckého vzdélavani vychazi z § 3 vyhlasky €. 292/1991 Sb.,
o zékladnich uméleckych skolach. Vyucovani v inspekci sledovanych oborech (HO, VO) je
¢lenéno na piipravné a zékladni studium prvniho a druhého stupné.

Posledni inspekce se uskute¢nila v unoru 2000 a byla zaméfena na posouzeni €innosti Skoly
ve vybranych ¢éstech dle § 18 odst. 3, 4 zakona €. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave
ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisii a podle zdkona €. 552/1991 Sb., o statni kontrole, ve
znéni pozdéjsich predpist.



HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V HO vyucuje 7 pedagogi, tfi na plny pracovni uvazek. Tti uc¢itelé VO maji ¢astecny uvazek,
jeden plny pracovni tivazek je v TO.

Vzhledem k odborné a pedagogické zpusobilosti, profesni zkusenosti i s ohledem na soucasné
podminky je skladba vyuc¢ovanych pfedmétt (vazkl) dobra. 59 % tydné vyucovanych hodin
zajistuji pln€ kvalifikovani ucitelé, 24 % odborn¢ nebo pedagogicky zpiisobili a 17 % hodin
je vyu€ovano nekvalifikované.

Vekova struktura pracovnikll jen mirné€ prevazuje nad 45 let, dva ze tfi v HO na plny uvazek
pracujici pedagogové maji uz tficetiletou a viceletou praxi.

Organizacni fad obsahuje vnitini fad s podkapitolou o pravech a povinnostech zaka. Jeho
obsah odpovida velikosti i provoznim moznostem $koly.

Reditel je priibézné v osobnim kontaktu se viemi zaméstnanci, jejich pravomoci a povinnosti
nejsou presn¢ delegovany. Napiiklad nepovéril konkrétni uditele vedenim odloucenych
pracovist’ a jejich ¢innost zajistuje sam.

Skola nemé ustaveny metodické nebo jiné poradni organy. Aktudlni problémy fesi feditel
osobn¢, eventudlné prostfednictvim tydennich porad nebo v priibéhu konani pedagogické
rady. Vzajemna spoluprace ucitelli zavisi na osobni iniciative jednotlivet.

V ZUS nevyuluji za¢inajici pedagogové. Odborné seminafe navitévuje nekvalifikovana
ucitelka TO, pedagogickou zptsobilost si studiem dopliuje ucitelka VO.

Kontrola trovné pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaciho procesu, vcetné Skolnich
a mimoskolnich akci je pln€¢ v kompetenci feditele. Hospitace v hodinach probihaji podle
potieby, pisemné zaznamy o pribchu vzdélavani vedeny nejsou. Kvalitu vystupli feditel
pravidelné ovéfuje prostiednictvim postupovych a zavéreénych zkousek, navstévou
zakovskych koncertll nebo jinych prezentaci. Urovenl vzdélavani také ukazuje porovnavani
vykonu v soutéZich a prehlidkach poradanych MSMT.

Na zéklad¢ vedenim piijatych opatieni doSlo od pfedchozi inspekce (leden 2000) ke zlepSeni
stavu v oblasti personalnich podminek, podle planu byl navySen pocet vyucujicich na plny
uvazek (Ctyfi ucitelé). Na castecny uvazek pracuje pét pedagogl vedle svého hlavniho
zaméstnani v ZS.

Reditel podporuje dalsi vzdélavani viech pedagogickych pracovniki.

Prioritou pro hodnoceni zaméstnancii je jejich celoro¢ni prace. Systém sebehodnoceni neni
vytvofen. V malé ZUS maji pedagogové velmi dobrou zpétnou vazbu o kvalit€¢ vzdélavani.
Hlavnim kritériem GispéSnosti je vSak zdjem rodiCovské vetfejnosti o hudebni, vytvarnou nebo
tanecni vyuku déti.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy Skoly jsou vihledem ke schvdalenym ucebnim
dokumentiim dobré.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE (“JINNQSTI 'V HUDEBNIM A VYTVARNEM OBORU
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM

ZUS v Zandové (Dlouha 121) uziva dvé koridorem propojené budovy. HO vyuduje ve étyfech
ucebnach a v feditelné Skoly. VO a TO ma samostatné prostory. Kolektivni vyucovani HO
probihd vétSinou ve standardné vybavené ucebné hudebni nauky (HN). Sal pro vyuku TO
byva iobcas pouzivan pro vefejné koncerty. Akusticky ani rozmérové vSak pii praci




s riznymi instrumentdlnimi seskupenimi nevyhovuje. Pro zakovska vystoupeni proto Skola
vyuziva vhodnéjsi prostory v okoli Zandova.

Prostory VO se od ptedchozi inspekéni navstévy nezménily. V patie jsou k dispozici dvé
spolu propojené ucebny, v ptizemi modelovna.

Pro HO odlou¢eného pracovisté v ZS Kravaie je vyclenéna nettulnd a jen nejdilezit&jsim
nabytkem a hudebnim nastrojem vybavend mistnost.

Obory vyucované v BeneSoveé nad Ploucnici pouzivaji dobie vybavené u¢ebny mistni ZS.

Celkové€ jsou materidlné-technické podminky ZUS podminény prostorovymi, ale i finan¢nimi
moznostmi.

Ugebny v Zandové maji $kolni nabytek riizného druhu a staif. Ve skladu je umisténa ugitelska
knihovna. VO ma vlastni pfiruéni knihovnu. Archiv notového materidlu si vedou jednotlivi
ucitelé HO.

Vybaveni ufebnimi pomickami je zadkladni, avSak pln¢ vyuzivané. HO ma k dispozici
dostate¢né mnozstvi dechovych a smyccovych néstroji. Chybi kvalitni klavir (kiidlo)
a technicky stav pianin neni dobry. Z dalSich nastrojii pouZivaji kvalitni elektronické
klavesové nastroje (digitalni klavir, keyboard), zesilovaci techniku iaudiotechniku s CD
pfehravacem. Audiovizualni techniku ma pouze TO. VO byl vybaven novym grafickym
lisem.

Ztizovatel Skoly podle moZnosti poskytuje financni prostfedky a teditel se snazi postupné
zlepSovat materialné-technické podminky.

ZUS nemé vhodné podminky k vyuZivani stavajicich prostor(i a vybaveni $irsi vefejnosti.
Materidlné-technické podminky vzdélavani a vychovy v HO a VO jsou vihledem ke
schvdlenym ucebnim dokumentiim dobreé.

HODNOCENi PRITJp}“«:HU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V HUDEBNIM A VYTVARNEM OBORU

Vyucéované obory (HO, VO)

Vyucované studijni obory jsou v souladu se zménou zafazeni do sit¢ Skol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni s GCinnosti od 1. ledna 2003 (&j. 12 959/2003-21 ze dne
14. Gnora 2003).

HO postupuje podle platnych ucebnich plana (UP — ¢j. 18.418/1995-25) a vzdélava ve hie na
klavir, akordeon, elektronické kldvesové nastroje, kytaru, housle, zobcovou flétnu, HN, ve
sborovém zpévu a komorni (souborové) hie. Pfi §kole mimo pfileZitostnych instrumentélnich
souborl pracuji v BeneSové nad Ploucnici dva détské pévecké sbory. Obsah vyuky je
v souladu s platnymi u¢ebnimi osnovami.

VO postupuje podle tpravy UP (&j. 18 455/2002-22) a vzdélavaciho programu VO ZUS
(¢j. 15 865/2000-22). Obor v zakladnim studiu vzdélava podle varianty A i B. Obsah vyuky je
realizovan prostfednictvim predmétii plo$na, prostorova, objektova, akéni tvorba a vytvarna
kultura s pfevahou alternativniho pfistupu vytvarné vyjadrovani v kresbé, malbé, grafice
a modelovani.

Po odstranéni drobnych nedostatkli povinnd dokumentace obou obora priikkazné zachycuje
pribéh vzdelavani.

Dostatecné ucinné zpétnovazebni informace o vychovné-vzdéldvacim procesu 1o jeho
vysledcich ziskdva vedeni predevSim sledovanim vystupti vyufovéni pii soutézich nebo
prezentacich.




Vyucované predméty HO a VO, jejich tydenni hodinova dotace koresponduji s platnymi UP.
Individualni a skupinové rozvrhy hodin zohlediiuji psychohygienicka hlediska a jsou
sestaveny tak, aby vyhovovaly 1 dojizd€jicim zaktm.

Prava a povinnosti zakli uvedend v platném vnitinim fddu nebyly v dobé konéni inspekce
formulovany vyvéazene.

Rodice jsou pribézné informovéani o obsahu vyuky a kvalité pribéhu a vystupti vzdélavani
prostiednictvim zdpist v zdkovskych seSitech, v pfipadé potifeby i1 osobnim kontaktem
s vyucujicimi.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v HO

Urovet priibéhu a vysledkil vyu¢ovani byla hodnocena na zakladé hospitaci, kontroly povinné
pedagogické dokumentace a dal§i dokumentace o ¢innosti Skoly. Inspekci bylo hospitovano
v osmi hodinach v pfedmétech: HN, sborovy zpév, hra na klavir, akordeon a kytaru. Vybér
uditeldl i jednotlivych pfedmétd byl dan rozvrhem hodin a od hlavniho zaméstnavatele (ZS)
omluvenou nepfitomnosti n€kterych pedagogt.

Planovani a pfiprava na vyu€ovani vychéazely z individudlnich a kolektivnich studijnich plant,
které jsou vedeny pouze jako vybér notového materidlu, chybi rozplanovani konkrétnich
postupnych krokl k dosazeni v u¢ebnich osnovach uvedené védomosti nebo dovednosti.

Bezprostfedni pfiprava na vyu€ovani byla ve vSech ptipadech zodpoveédna.

Inspekce hospitovala tfi pln¢ kvalifikované a jednoho odborné nezpiisobilého pedagoga. Ve
vSech hodinach bylo ucivo podavano vécné spravne.

Hudebnimi néstroji vybavené mistnosti, v€etné HN, jsou dostatecné velké a maji dobrou
estetickou uroven. Ucebna sborového zpévu v BeneSové nad Ploucnici piisobila navic vesele,
byla i pro tuto ¢innost ucelove uspotadana.

Metody a formy vyuky hry na akordeon i ¢astecné hry na kytaru se inspekci jevily ucinné.
V nékterych hodinach pfevladaly prehravky nastudovaného materidlu. Vyuc€ovaci jednotka
HN byla zaméfena na samoucelny, nepromysleny test z hudebni teorie.

Ucitelé se pe€livou motivaci snazi udrzet zajem o hru na hudebni nastroj. Motiva¢né rovnéz
plsobi nabidka rtiznych forem kolektivni vyuky (souborova hra, pévecky sbor) i moZnost
vefejné prezentace. V hodin€ sborového zpévu se podatfilo diky dobré organizaci udrzet
nadprimérnou aktivitu zaka. Po celou dobu vyucovani bylo také evidentni radostné prozivani
a souciténi s ostatnimi spoluzéky.

Vzajemna komunikace (pedagog, Zak) probihala ve vSech hodinach neformalné a ptfirozené.
Ucitelé pribézné slovné ocenovali snahu a dil¢i pokroky, klasifikaci znamkou pouzivali
obcas. V hodinach se naopak pomérné ¢asto objevovalo sebehodnoceni.

Inspekce hodnoti prithéh a vysledky vzdélavani v HO jako dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve VO

Vyuku VO zajistuji tii vyucujici, vSichni na ¢éasteény pracovni uvazek. Z hlediska plnéni
podminek odborné a pedagogické zpusobilosti je persondlni obsazeni dobré. Jedna ucitelka
spliuje kvalifikacni predpoklady, druhé dvé jsou odborné nebo pedagogicky zptisobilé.
Materialné-technické zazemi inspekci navstiveného pracovisté (hlavni budova v Zandove)
vzhledem k soucasnému poctu zakd vyhovuje. UmoZiiuje realizovat vzdélavaci program
v plné §ifi pozadovanych predmét. Estetickd podnétnost tohoto prostfedi je motivujici.
V BeneSové nad Ploucnici Skola uziva prostory a vybaveni mistni ZS.

Piimé sledovani prubéhu a vysledkii vzdélavani probehlo pouze u jedné vyucujici, druhé dve
byly v dob¢ inspekce neptitomny. ZjiSténi z uskutecnénych navstév potvrdila dobré odborné



1 pedagogické ptedpoklady hospitované ucitelky. Prokazala nejen jeji zajem o vytvarnou praci
s détmi, ale 1 invenci a promySleny pfistup k vedeni vyuky.

Vstupni a pribéZzna motivace pozitivné ovliviiovaly pribe¢h i efektivitu uceni. Zajimavy
vybér, praktické pozorovani realu, byly vychodiskem pro nasledné zpracovani jednoho
z krokii namétu piiti celostatni vytvarné piehlidky ZUS. Zaci pracovali soustfedéné a s chuti.
Obsahova napli vyuky je realizovdna v souladu s pozadavky u¢ebnich dokumentti. Tematické
plany jsou zpracovany do jednotlivych krokt spiSe dlouhodobéjsich projektt. Vlastni ptiprava
na vyucovaci jednotky byla promyslena a pecliva.

Dobré organizace respektovala psychohygienické zasady, vedla k efektivnimu vyuziti lekci.
Namét 1 technika provedeni byly pfiméfenym zplsobem vysvétleny, citlivé korektury
zohlediiovaly individualitu. Cas pro samostatnou &innost umoziioval originalitu feSeni
irozvoj vytvarného mysleni. Vyucovani se vyznacovalo velmi dobrou turovni interakce
a komunikace mezi ucitelkou a zédky. Vzajemné respektovani a dodrzovani zazitych pravidel
chovani napomdhaly utvafeni pfiznivé pracovni atmosféry. Vyuka byla vzhledem
k realizovanym ¢innostem dobte zajisténa.

Inspekei piedloZeny archiv i vystavené prace zaki v prostorach Skoly svéd¢i o velmi dobré
prezentaci VO na vefejnosti, v soutéZich a celostatnich prehlidkach VO ZUS.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve sledované vyuce VO jsou velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou
ZUS pouziva vlastni evaluaéni nastroje, nema je viak popsany a systematicky zpracovany.

V HO jsou znalosti zakti z HN ovéfovany prostfednictvim testil, vSichni Zaci oboru na konci
Skolniho roku absolvuji komisiondlni zkousky.

Zaméteni Skoly umoziuje analyzovat vysledky vychovné-vzdélavaciho procesu rozborem
zakovskych vystoupeni (Skolnich a mimoskolnich prezentaci).

Celkové je kvalita pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaciho procesu v HO a VO dobra.

DALSI ZJISTENI

Zfizovaci listinu pro ZUS Zandov, okres Ceska Lipa, vydalo mésto Zandov dne
3. biezna 2003. Udaje ve zfizovaci listiné se shoduji (mimo dodatku p¥ispévkové organizace)
s rozhodnutim MSMT (&j. 12 959/2003-21 ze dne 14. tnora 2003) o zméné zafazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, s G€innosti od 1. ledna 2003. Pfedlozené
rozhodnuti uréuje rozsah ¢innosti (HO, LDO, TO, VO).

Ani vjednom vy$e jmenovaném dokumentu neni uvedena vyuka vZS BeneSov nad
Ploucnici, Opletalova 699.

ZUS se Gisp&sné zicastiiuje soutézi HO a VO ZUS (vyhlaSovanych MSMT). VO napiiklad
dosahl velmi p&€kného ocenéni v ustifednim kole celostatni prehlidky ZUS (podzim 2002).
Vyrazna je i prezentace obou oborli smérem k vetejnosti.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina ¢j. ZM —41/1¢ 2002 ze dne 3. biezna 2003 vydana na zakladé rozhodnuti

Zastupitelstva mésta Zandov, ¢. usneseni 41/c ze dne 23. zai 2002, suéinnosti od
1. ledna 2003

2. Rozhodnuti MSMT (&j. 12 959/2003-21 ze dne 14. inora 2003) o zm&né v zafazeni do sité
Skol, ptedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni s ti€¢innosti od 1. ledna 2003

Piihlasky zaka ZUS

Ttidni knihy pro individuélni a skupinové vyucovani 2003/2004 (HO, VO)
Vykazy zékt a vyuc€ovacich hodin (2003/2004)

Katalogové listy zaki o pribehu studia (VO)

Kmenové vykazy individualné vyucovanych zakti HO (2003/2004)

Protokoly o pfijimani Zaka a komisionalnich zkouskach HO (2002/2003)

. Rozvrhy hodin podle Zékd a vyucovanych pfedmétt (HO, VO 2003/2004)
10.Tematické plany pro individudlni a skupinové vyucovani (HO, VO 2003/2004)
11.Inspekeni zprava (€j. 083 40/2000-4017 ze dne 10. tinora 2000)

12.Podkladovéa inspekéni dokumentace

O % NG kW

13.0rganizac¢ni tad Skoly, vnitini fad s podkapitolou o pravech a povinnostech zakl ze dne
1. ledna 2003

14.Z4znamy z pedagogickych rad

|ZAVER

ZUS vzdéliva a ke kultuie vede pieviiné %iky 7 oblasti dvou sousedicich mést Libereckého
(Zandov) a Usteckeho kraje (Benesov nad Ploucmcz) Uci své zaky viarcéim a poztttvmm

vvvvv

vzdélavani.

Ve Skole vyucuje 11 pedagogu, Ctyii na plny pracovni uvazek. Podminky uplné
kvalifikovanosti spliiuje pét ucitelii, jedna ucitelka je nekvalifikovand. Vzhledem ke
kvalifikovanosti, profesni zkuSenosti is ohledem na soucasné podminky je umélecké
vzdélavani dobie zabezpeceno.

Celkové dostacCujici materialné-technické podminky wumoZiiuji realizovat Skolou
deklarovany vzdélivaci program. V odlouceném pracovisti (ZS Kravaie) inspekce
zaznamenala horsi estetickou uroveit a podnétnost pracovniho prostiedi. Podminky
nezaiazeného pracovisté (ZS Benesov nad Plouénici) Jjsou velmi dobré.

Hospitovand vyuka v HO a VO se vyznacovala tviir¢i pracovni atmosférou. Pii vzdélavani
je kladen piiméieny diiraz na planovani, motivaci, komunikaci i na objektivnost hodnoceni.
Osobitost Zdakii je respektovana. Vysledky vzdélavani v HO a VO vyrazné ovliviiuje odbornd
a lidska kvalita vyucujicich. U Zdkii je rozvijen nejen talent, ale piedevsim jejich vitah
k uméleckym a kulturnim hodnotim. Jsou wu nich vytvdaieny pracovni ndavyky, pocit
zodpovédnosti za plnéni ukolii i dovednost kritického sebehodnoceni. Ziskany rozsah
znalosti a dovednosti umoZiiuje absolventium piisobit v riiznych amatérskych uméleckych
sdruZenich.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

ano

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Langerova PaedDr. Jana Langerova v. r.
Clenové tymu Jan Svoboda, externi pracovnik Jan Svoboda v. r.

DalSi zaméstnanci CSI Irina Kopcanova, kontrolni pracovnik

V Ceské Lipé dne 12. listopadu 2003

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 5. prosince 2003

ano

Reditel §koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Oldfich Jencek, feditel Skoly Oldfich Jencek v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Hrn(iiskd 763, 470 01 Ceskd Lipa. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 5. ledna 2004 h1-1004/04-04034

Ztizovatel 5. ledna 2004 h1-1003/04-04034

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






