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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
1. Personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému programu
v matefské Skole,

2. materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole vzhledem
k realizovanému programu,

3. prubéhu a vysledkli vychovné-vzdelavaci ¢innosti v matetské Skole.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska $kola (déle jen MS) s celodennim provozem je jedingm piedikolnim zafizenim ve
mésté. Dlouhodobé jsou zde v provozu 4 tiidy s celkovou kapacitou pro 110 déti. Skola je od
1. 1. 2003 samostatnym pravnim subjektem, jehoz soucasti je Skolni jidelna (kapacita 170
jidel). Ztizovatelem je mésto Mésto Albrechtice.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V ramci inspekce byly hodnoceny oblasti - odborné a pedagogické zptsobilost pedagogickych
pracovnikil, organizace Cc¢innosti a provozu, systém vedeni zaméstnancli pifi napliovani
vychovné-vzdélavacich cili skoly, hodnoceni a sebehodnoceni zaméstnanct.

Vychovné-vzdelavaci proces je zabezpefen osmi pedagogickymi pracovnicemi veetné feditelky
s pozadovanou odbornou a pedagogickou zptisobilosti. PIné pracovni uvazky ucitelek i jejich
soub&zné pulsobeni ve tfidach odpovidaji narokiim programu, provozu, potfebam zafizeni,
poctu déti a jsou efektivné vyuzivany ve prospéch vychovné-vzdélavaci ¢innosti. Pedagogicky
kolektiv je stabilizovany, témét vSechny ucitelky zde pracuji jiz fadu let.

V MS je jasné stanovena organizaéni struktura, kterou tvoii vyhledova koncepce koly, $kolni
vzdélavaci program, organizacni, provozni fad a vnitini fad (k dispozici rodi€im v kazdé
ttid¢). Pracovni naplné a dal$i osobni kompetence uréenych zaméstnanci na jednotlivych
usecich prace jsou obsazeny v personalni dokumentaci i ve Skolnim vzd€lavacim programu.
Soucasti dokumentace je také plan prabéZzného vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
pracovni naplné ucitelek, soubor bezpecnostnich opatieni, program akci a aktivit $koly na dany
Skolni rok.

Skola ma vybudovany t¢inny informaéni systém, ktery spo¢iva v zajisténi pfenosu aktualnich
informaci do obou paviléonti MS, ve zifzeni informaéniho centra, v pravidelnych poradach,
moznosti rozmnozovani metodickych materidll vcetné prenaSeni novych poznatkd
z prubézného vzdélavani a jednani Kabinetu predskolni vychovy (jedna zucitelek je jeho
¢lenkou - metodickou). Z operativni dokumentace feditelky Skoly vyplyva, Zze organizaéni
struktura 1izplsob pieddvani veSkerych informaci uvnitt zafizeni je pruzny, pohotovy
a srozumitelny, urcujici jasna funkéni pravidla a vedouci k poZzadované kvalité prace.

Kromé& béZzné denni kontroly provozu a zatfizeni sleduje feditelka soustavné kvalitu vychovné-
vzdélavaciho procesu nejen formou hospitacni ¢innosti s pfedem stanovenymi cili, ale dbé také
na aplikaci nové ziskanych poznatkll a zkuSenosti ucitelek do béZné denni praxe za Gcelem
neustalého zvySovani kvality vychovy a vzdélavani déti v MS (relevantni informace v zapisech



z provoznich porad, castych pedagogickych rad aoperativnich schiizek). Vefejné
kontrolovatelna kritéria pro odménovani pracovnikli jsou jako soucast Skolniho vzdélavaciho
programu k dispozici vkazdé tfidé. Pedagogicky kolektiv jiz delsi dobu provadi
sebehodnoceni, soustavné se vzdélava a snazi se pedagogickou cinnost neustale zlepSovat.
Z ptedlozenych certifikatii je ziejmé, Ze ucitelky si prohlubuji védomosti nejen dle svého
osobnostniho zdjmového zameéteni, ale obsah vzdé€lavacich akci i tituly studijnich materialt
koresponduji s potfebami i realizovanym programem $koly (logopedie, protidrogova prevence,
skupinovd prace a kooperace, tvofivda dramatika, Rdmcovy program pro predskolni
vzdelavani, program Zacit spolu, Metoda dobrého startu, Jak ziskat dité ke spolupraci, aj.).

Soustavné vidélavani pedagogickych pracovnic, dobrd informovanost vSech zaméstnancii,
kontrolni systém a existence hodnoticich ukazatelit kvality prdce priznivé ovliviiuji vnitini
klima Skoly a umoZituji velmi efektivné realizovat zvoleny vidéldavaci program. Persondlni
podminky jsou vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Matetskd Skola zahdjila provoz vroce 1979. Objekt umistény uprostied oplocené Skolni
zahrady tvofi 2 panelové dvoupodlazni pavilony propojené jednopatrovou hospodaiskou
budovou. V pavilénech jsou umistény 4 téidy, v hospodaiské Gasti MS se nachazi $kolni
kuchyné s ptisluSnym zdzemim, Satna pro zaméstnance a 2 kancelafe. Na zlepSeni technického
stavu budov se stale pracuje (nova kotelna, vyména né€kolika vchodovych dvefi, nova omitka
na jednom z pavilonil) a v koncepci Skoly je uveden plan a postup dalsi obnovy, jako jsou nova
stiecha, zaskleni lodzii, vyména oken, obnova podlahovych krytin a dalsi Gpravy.

Travnaty pozemek Skolni zahrady je osézen rostlinami, dfevinami a provadi se na ném
pravidelnd udrzba. Jsou zde 4 stinéna piskovisté, dfevény program (domecky), kovové
prilezky a terénni vlna vhodna pro sezonni ¢innosti déti. K mobilni vybavé zahrady patii bazén,
slune¢niky, plastové stoly a zidle.

Ttidy 1 ostatni mistnosti jsou prostorné, ucelné vyuzité a dimyslné uspofadané tak, aby co
nejlépe slouzily potiebdm déti, zaméstnancli irodic¢h. Ve tfidach jsou vybudovana centra
détskych aktivit, ve kterych se dobfe uplatnil istars$i, dosud funkéni a vhodné renovovany
nabytek. Kazda tfida je vybavena klavirem a televiznim pfijimacem, k dispozici jsou 2 CD
prehravace, 2 videorekordéry, 2 PC akopirovaci pfistroj. Centra aktivit jsou vybavena
dostatecnym mnoZstvim hracek, pomicek a détské literatury. Soucasti vybavy je 1 dal§i mobilni
nabytek, napt. kontejnery IKEA, houpacky, pfebalovaci stlil pro panenky, piskoviste, stan aj.
Skola také vyuziva jiné materialni zdroje a ve spolupraci s rodici, podnikateli a firmami ziskava
dalsi rozliéné dopliky (krabicky, kelimky, papiry, textilie) ke hram déti a k rozvijeni jejich
manipulacnich schopnosti. Do ucitelské knihovny jsou pribézné dopliovany metodické
materidly a dalsi literatura.

Budova i8kolni zahrada jsou udrzovany v Cistot¢ a potraddku, vyzdoba Skoly s vyznamnym
podilem détské tvotivosti je vkusna a pro G€astniky pedagogického procesu velmi pfitazliva.
Sledovani Ucelnosti a efektivnosti materialnich zdroji je soucésti Skolniho programu
a vyhledové koncepce. Pfijimanad opatfeni a postupna realizace vedou k systematickému
zlepSovani Skolniho prostiedi.

Skola ma ke svému vychovné-vzdélivacimu programu vytvoieny vynikajici podminky.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

V pribéhu inspekce byl zjistovan soulad realizace vychovnd-vzdélavaciho programu MS
vzhledem k obecnym cilim ptedskolni vychovy, dile byla hodnocena prikaznost povinné
dokumentace a dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu,
organizace vzdelavaci prace a existence sebeevaluace mateiské Skoly.

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

V letosnim $kolnim roce je vMS piijato 104 déti, ztoho 6 integrovanych zdravotné
postizenych zaku, u kterych byly zjistény vyvojové poruchy feci (individuélni programy a péce
ve spolupraci s odbornikem - logopédem). Skupiny déti ve t¥idach jsou vékové smisené. Skolni
vzdélavaci program byl vytvofen na zaklad¢ analyzy vSech podminek a moZnosti Skoly vyhovét
souc¢asnym pozadavkim piedSkolni vychovy, jako je prostiedi, prostory, vybaveni, persondlni
obsazeni, vzdélani pedagogli a dosavadni urovei spoluprace s rodici.

Skola se hlasi k programu Zacit spolu ausiluje o ziskani ptislusného osvédéeni. Ve svém
programu deklaruje hlubsi individualni pfistup na podporu zdarného fyzického a psychického
rozvoje kazdého jednotlivce ve spolupraci sjeho rodinou. Za timto ucelem maximalné
pfizplisobila détem prostiedi, upravila rezim dne, pracovni uvazky ucitelek s ucelnym vyuzitim
jejich soubézného pilisobeni, nové planovala vzdélavaci postupy ve ttidach a zahrnula zde
1 vysokou miru participace déti na tvorbé denniho programu. Jednotlivé tiidy nesou sviij vlastni
nazev (napt. U vodnika, U berusek...), coz usnadiiuje orientaci nové pfichozim détem
irodi¢im apro Zivot déti v MS plisobi jako motivaéni &initel. Ugitelky pracuji s tématy
anadméty pii zohlednéni vSech oblasti rozvoje détské osobnosti v souladu s Rdmcovym
programem pro predskolni vzdéldavani. Piiprava déti na vstup do zakladni $koly (dale jen ZS)
se provadi také Metodou dobrého startu.

Na podporu pohybového rozvoje a zdravi déti Skolni program nabizi pravidelné ¢innosti vSech
t¥id v télocviéng ZS, navitévy krytého bazénu s predplaveckou vychovou a cvideni rodi¢t
s détmi. K rekreaci a relaxaci déti je vyuZivana zahradni vybava, Skolni hiiSté a realizované
vychézky do piirody a okoli mésta.

Zajmy, zaliby a tvofivost déti je podchycena a podporovana formou zajmovych krouzka (hra
na flétnu, vytvarny krouzek, détsky aerobik), tradi¢né zde pracuje pévecky sbor Berusky. Jeho
programem jsou obohaceny tfidni schiizky s rodici, vefejné akce ve mésté i pévecké soutéze
organizované v okoli (Krnov, Jindfichov).

Vypracované tiidni programy jsou piehledné, jejich grafickd Uprava iadministrativni uroven
usnadfiuje orientaci a vytvaii podklady pro Gi¢elna hodnoceni. Kromé tradiénich slavnosti v MS
(Mikulas, véanoce, velikonoce) je zaveden systém, kdy kazda tfida svym programem bavi
ostatni déti (s nazvem Dnes nds bavi...) a ttidy mezi sebou potadaji zimni soutéZze.

Prioritnim cilem Skoly je také realizace vychovy déti ve spolupréci s rodinou. Rodi¢e jsou
sezndmeni s programem a vSemi dal$imi aktivitami Skoly, voln€¢ vstupuji do pedagogického
procesu a dostavaji pravidelné informace o prospivéani svého ditéte v MS. Sviij zajem projevuji
ucinnou pomoci pii vylepSovani Skolniho prostiedi, zajistovanim rdzného doplitkového
materidlu ke hram déti, spolupracuji pfi realizaci Skolnich vylet a slavnosti (vylet do ZOO,
Vynaseni Moreny, Den s tatinky, Svatojanska noc, Posledni zvonéni, Drakiada, Zahradni
slavnost, Stavime ze snéhu).

Ve spolupraci s mistnimi $kolami se zde pofddd béh méstem, vystava vyrobkl z ptirodnin,
spole¢na vychazka do okoli a realizuji se vzdjemné navstévy déti.

Realizace zvoleného vychovné-vidélavaciho programu Skoly je v souladu s obecnymi
poZadavky piedSkolni vychovy.



Skolni vzdé&lavaci program poskytuje velmi dobry piehled o pedagogickych zamérech koly
vcetné prostredki jejich realizace (konkrétnost tfidnich vzdélavacich programii). Dokumentace
k napliiovani programu Skoly je vedena prikaznym zplsobem a v potfebném rozsahu, ktery
vyhovuje pedagogické préci i potfebam déti a zahrnuje v sobé vychovu détské osobnosti ve
vSech dilezitych aspektech. Povinnd dokumentace je vedena v souladu s obecné platnymi
pravnimi predpisy. Ochrana divérnych informaci a dat je fadn¢ zajiSténa.

Povinnd dokumentace idokumentace prokazujici naplitoviani vychovné-vzidélavaciho
programu Skoly je piehledné a zodpovédné vedena.

Pfi posuzovani praktického zplsobu realizace pedagogického procesu, kontrolniho systému
a ve Skole dosud vytvotenych podminek pro evaluaci byla zjiSténa velmi dobra troven vedeni
a fizeni MS. Plan kontrolni ¢innosti feditelky obsahuje (kromé jiného) zaméry tykajici se plnéni
vytyCenych cili $kolniho vzdé&lavaciho programu. Hospitacni zdznamy maji velmi dobrou
vypovidaci hodnotu s odbornym posouzenim kvality prace jednotlivych ucitelek, ovéfenou
v pribéhu inspekce konkrétni rozborovou ¢innosti feditelky.

Systém kontroly naplitiovani programu Skoly je funkcni a ucinny.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu i variabilni rezim vyhovuji z psychohygienického
hlediska potiebdm déti piedskolniho veéku (intervaly mezi jidly, pitny rezim, respektovani
individuélni potfeby spanku a odpocinku ditéte, pfiméteny as pro pobyt venku). Integrovany
proces, zpusob jeho vedeni, dodrzovani pravidel souziti détské skupiny, moznost her a ¢innosti
v riznych centrech détskych aktivit s dostatkem lehce dosazitelnych pomicek - to vSe se
projevilo pfirozenou kazni déti, jejich pfiméfenou samostatnosti a celkovou psychickou
pohodou. Vytvofené psychosocidlni podminky vytvareji u déti pocit bezpeci a rovnocenného
postaveni s ostatnimi vrstevniky. Vychovné-vzd€lavaci Cinnost je maximalné ptizpiisobena
vyvojovym, kognitivnim a emocionalnim potfebam déti predskolniho véku.

Vztahy mezi rodi¢i a Skolou fesi Skolni fad s uvedenim prav a povinnosti obou zucastnénych
stran. RodiCe jsou sezndmeni s programem, pravideln¢ informovani o jeho pribéhu (nasténky,
vystavky, piehledy o innosti a déni v MS, vysledky prace svého ditéte) a jsou také Gcastni
mnohych aktivit zného vyplyvajicich. Organizatni uspofaddni vMS je ucelné, vngjsi
informaéni systém je funkéni.

Organizace vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly plné odpovida zamériim a specifickym
ciliim piedSkolniho vzdélavani.

Soucasti Skolniho vzdé€lavaciho programu je planované hodnoceni vykonu déti a sebeevaluace
s ukazateli kvality. Systematické zjiStovani aktudlniho stavu slouzi ke zdokonalovani
systematického ptisobeni MS na vSechny c¢astniky pedagogického procesu.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki: Ptislusna kvalifikace, dlouholetd praxe, neustalé pribézné
vzdélavani, spoluprace srodi¢i a zjem ucitelek o prospivani kazdého ditéte v MS maji
nesporné piiznivy vliv na kvalitu vychovy a vzdélavani déti v MS.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Zvolen¢ vzdélavaci postupy podporovaly détskou hru, jeji dalsi rozvijeni a zdokonalovéani. Déti
zde maji motivujici prostiedi s dostatecnym mnoZstvim snadno dostupnych hracek, pomiicek
a dopliikil a pii jejich vyberu si velmi samostatné pocinaly. Na tvorbé prostiedi pro hru mely
velky podil déti samy. Bylo pozorovano, jak umély vyuZit svych dosavadnich praktickych



dovednosti, zkuSenosti a uplatnit ziskané poznatky. Ucitelky svym piimocarym partnerskym
pfistupem, pestrou nabidkou ¢innosti (v souladu s pravé proZivanym namétem) a schopnosti
umoznit i nejmlad$im détem zpracovavat své zazitky a zamery vytvotily smysluplné, motivujici
ovzdusi, ve kterém kazdé dit€ mélo moZnost prozit svllj pocit GspéSnosti. Déti jsou cilené
vedeny ke zhodnoceni jevl a vzniklych situaci i k sebehodnoceni.

V MS probihal integrovany proces s vyvazenosti spontannich a fizenych Ginnosti. Dobra
pfipravenost aodborna erudice ucitelek byla pozorovana pii nendsilné organizaci
individualnich, skupinovych i frontalnich ¢innosti s vysokou mirou seberealizace déti. Byly
vyuzity mnohé zplisoby aktivniho uceni (manipulovani, experimentovani, prace s chybou,
smyslova vychova, tvofivd dramatika, emoc¢ni zapojeni ditéte do Cinnosti) s respektovanim
individualnich potieb déti rozdilného veku.

Pribézna piiprava nejstarSich déti ve skupiné na vstup do ZS byla cilend a dostatetné
transparentni (hra s pismeny, procvi¢ovani fonematického sluchu, grafomotorickd cviceni,
pracovni listy).

Zpusob organizace vychovné-vzdélavacich cinnosti je nosny, dava détem mnoho podnéti,
svobodu pfi rozhodovani a dostatek pfilezitosti k vlastnimu feCcovému projevu. Atmosféra ve
titidach byla tvlrci, plna porozuméni, vzajemna komunikace vyvazena. Déti respektovaly
zavedend pravidla souziti ve tfid¢ a projevovaly vysokou miru samostatnosti.

Uroveii spontdnnich a Fizenych innosti byla vynikajici.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

VMS se zfetelnd projevuji dlouhodobé zkusenosti a praktické dovednosti pedagogickych
pracovnic, smysl pro integraci vychovnych sloZzek a snaha po uplatnéni novych, modernich
vzdélavacich postupil (partnersky ptistup, pozitivni pfijiméani ditéte, vyZadovani urcitych
pravidel souziti, zfetel na citovou angazovanost ditéte a smysl pro jeho osobni svobodu).
Fyzicky rozvoj déti je podporovan kaZzdodennim pohybem (spontdnnim ipiimo fizenym
ucitelkou) formou pfirozenych cviceni, zdravotnich cvikli a pohybovych her, cvi¢enim
na naradi v télocvi¢né a pobytu venku. Jemna motorika je procvicovana v prubéhu celodenniho
programu (manipulaéni cinnosti, kresleni, malovani, modelovani, stiihani, nalepovani).
Sledované aktivity byly cilené zafazovany, déti byly pfimétené zruéné.

Zna¢nou autonomii prokazovaly vSechny déti v sebeobsluze, pii vybéru hracek, her
a pomticek, pti uklidu prostfedi, pfi pouzivani socidlniho zafizeni, u stravovani a oblékéani i
v plnéni individudlnich ukoli.

Zdvotilostni, spolecenské navyky a zplisoby komunikace jsou dobfe zavedené, atmosféra ve
ttidach byla velmi pozitivni.

Déti projevovaly schopnost spolupracovat, komunikovat, vyjadfovat bez obav sva pfani,
myslenky a ziméry a mély dostatek poznatkii vztahujicich se k danému tématu. Uroven
poznatkli a myslenkovych operaci byla u jednotlivct adekvatni v€ku. Nejstarsi déti jsou vedeny
k pomoci mlad$im spoluzdkiim. Spontdnni a otevieny projev déti (zplsob vzijemné
komunikace a interakce) byl patrny pfi vSech ¢innostech.

Castym zafazovanim pracovnich a vytvarnych ¢&innosti do denniho rezimu ziskavaji déti
potfebné dovednosti, seznamuji se s ruznymi technikami a zplisoby ztvariovat své napady.
Vytvarné prace a prostorové vyrobky zdobi Skolni mistnosti, prace zajmového vytvarného
krouzku jsou vystavovany rodic¢tiim i vetejnosti.

Mateiska Skola jednoznacné ddava piednost metodam, které vedou k priméiené
samostatnosti déti a k jejich bohatSimu proZitku pii kaZdé CcCinnosti. Organizace
vzdélavaciho procesu v pritbéhu dne ve vSech tiiddch, realizace spontiannich a Fizenych
¢innosti, motivacni uroveri, pouZité formy prdace i dosaZené vysledky u déti mély vynikajici
pribéh.



DALSI ZJISTENI

1.

Rozhodnuti o zatazeni piedSkolniho zafizeni do sité $kol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni je v souladu se zfizovaci listinou mateiské Skoly.

2. Skola vytvafi podminky pro metodickou praci Kabinetu piedskolni vychovy pro oblast

3.

Osoblazska a poskytuje své prostory pro rtizna jednani a metodické akce.

MS spolupracuje s Mateiskou $kolou Glubgice v sousednim Polsku (blizky hrani¢ni
ptechod). Obé¢ skoly organizuji vzajemné navstévy, spole¢né skolni akce (fotodokumentace,
korespondence) a vyménu zkuSenosti v metodické oblasti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1.

22N e

Ztizovaci listina Skoly vydana méstskym zastupitelstvem v Mésté Albrechticich dne 26. zafi
2002, kterou se méni pravni forma Matetské Skoly v Mésté Albrechticich na piispévkovou
organizaci s u¢innosti od 1. 1. 2003

Rozhodnuti &j. SMS/14544/02/Kon KU Moravskoslezského kraje, odboru §kolstvi, mladeze
a sportu, kterym se méni zatazeni predskolniho zafizeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni pro Matetskou Skolu Mésto Albrechtice, Celni 11, s G¢innosti od 1. 1.
2003

v

. Povinna dokumentace dle zdkona ¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatfizenich, ve znéni

pozd¢jsich predpist - evidence a dochazka déti

v

Povinnd dokumentace dle zdkona ¢. 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich, ve znéni
pozd¢jsich predpist - persondlni dokumentace

Vykaz o matei'ské $kole podle stavu k 30. 9. 2003 Skol (MSMT) V 1-01 ze dne 1. 10. 2003
Vyhledové koncepce Skoly na obdobi roku 2003 - 2007

Skolni vzdélavaci program na kolni rok 2003/2004

Ttidni vzdélavaci program - 4 tiidy

. Prehled vychovné prace na skolni rok 2003/2004 - 4 ttidy

10.0rganizacni fad Skoly platny od 1. 1. 2003
11.Vnitini fad Skoly platny pro Skolni rok 2003/2004
12.Rezim dne pro Skolu s celodennim provozem na $kolni rok 2003/2004

13.Plan vzdelavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2003/2004

14.Doklady pedagogickych pracovnic o dosud ziskaném pribézném vzdélavani
15.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2003/2004
16.Plany ¢innosti zajmovych krouzki

17 Program akci a aktivit MS pro rodi¢e a vefejnost ve $kolnim roce 2003/2004

18.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad

19.Plany spoluprace s rodici a zékladni Skolou pro Skolni rok 2003/2004

20.Plan udrzby a modernizace MS (soucést vyhledové koncepce)

21.Vytvarné prace a vyrobky déti, graficka cviceni, pracovni listy



ZAVER

V oblasti persondlnich podminek byla zjiSténa stoprocentni kvalifikovanost pedagogickych
pracovnikit a efektivita jejich dalSiho vidélavani, funkcnost organizacni struktury
i ucinnost informacniho systému vcetné vedeni nepedagogickych pracovnikii pii
zajist’ovani plynulého provozu zaiizeni. Systematické zjist'ovdni urovné pedagogického
procesu a sebeevaluace Skoly tvoii ucinny kontrolni systém. Persondlni podminky vzhledem
k realizovanému vychovné-vzdélavacimu programu Skoly jsou vynikajici.

Materidlné-technické podminky vychovy a vidélavani déti v mateiské Skole jsou planovité
neustdle vylepSovany, vzhledem k realizovanému programu Skoly jsou vynikajici.

Skola dlouhodobé preferuje postupy, které vedou dité k celkové pohodé a plnému profiti
v§ech Cinnosti. Je zde zjevnd soustavnd tendence vytvdiet détem optimdlni prostiedi,
zarazovat inovacni prvky do zpisobu planovdni i organizovani pedagogického procesu.
Skola vyviji innosti v souladu s obecnymi poiadavky piedskolni vychovy a Zddoucim
zpiisobem rozviji osobnost kaidého ditéte. Pribéh vychovy a vidélivini déti v MS je
vynikajicim zpiisobem zabezpecen.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Marie Pavlickova Marie Pavlickova
V Bruntéle dne 27. 2. 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 3. 3. 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jitina Pavlova Jifina Pavlova



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Marie Pavlickova, Ceskd $kolni inspekce, Nadrazni 20, 792 01 Bruntdl.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor $kolstvi Ostrava 23.3.2004 nl132/04-11056
Ztizovatel m&sto Mésto Albrechtice 23.3.2004 nl1133/04-11056
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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