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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich program.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolnich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zékladni $kola a matetska §kola Cechy pod Kositem, ptispévkova organizace (dale ,,8kola®,
~subjekt®, ,organizace®) vykonava Cinnost matefské Skoly (dale ,MS), zakladni Skoly
(,,dale ZS*), Skolni druziny (dale ,,SD*), $kolni jidelny a Skolni jidelny — vydejny.

Dvoutiidni MS s celodennim provozem od 6:30 do 15:30 hodin poskytuje vzd&lavani
na dvou pracovistich. Jedna tfida se nachazi v budové ZS v ulici Komenského a je uréena
nejstarsim détem, ve druhé budové v ulici Podlesi jsou vzdélavany mladsi déti, veetné déti
mladsich t¥i let. MS realizuje vzdélavani podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale ,SvP PV*) s motiva¢nim nazvem ,,Je nam dobie na sv¢éte, na té
modré planeté”, jehoz zadmérem je podporovat détskou zvidavost a potifebu objevovat,
formovat prosocialni vztahy, ucit toleranci a porozuméni okolnimu svétu. V dob¢ inspekéni
¢innosti bylo k predskolnimu vzdélavani zapsano celkem 43 déti, z nichz bylo 15 pied
nastupem k povinné Skolni dochazce (véetn€ 4 déti s odkladem povinné Skolni dochédzky)
a jedno dité bylo mladsi 3 let. MS aktualné neeviduje déti s pfiznanymi podptrnymi
opatienimi. Cilova kapacita je naplnéna na 98 %. Uplata za piedskolni vzdélavani neni
Vv tomto Skolnim roce vybirdna.

Z8 zajistuje vzdélavani zakam 1. — 5. roéniku, aktualng je organizovana jako Gtyitiidni se
spojenym 2. a 5. rocnikem. Pocty 74kl se v poslednich tfech letech pribézné zvysovaly,
K terminu inspeké&ni ¢innosti navitévovalo ZS 73 z4ka (cilova kapacita je naplnéna na 60 %).
Po absolvovani 5. roéniku Zaci vétsinou pokracuji ve vzdélavani v zakladni skole v Kostelci
na Hané. Vyuka probiha podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzd&lavani
S motiva¢nim nazvem ,,Oteviend Skola®“, s cilem rozvijet vnitini motivaci zdkai a osobni
odpovédnost sméfujici k poloZeni zakladt pro celoZivotni vzdélavani. ZS eviduje 6 zaka
S pfiznanymi podpirnymi opatienimi 2. stupné, na zdkladé¢ doporuceni Skolského
poradenského zatizeni byl pro 5 zaka vypracovan individualni vzdélavaci plan, mimotadné
nadané zéky ani zaky — cizince Skola nevykazala.

Zajmové vzdélavani se uskutediiuje podle Skolniho vzdélavaciho programu pro kolni
druzinu s motivaénim nazvem ,,Cely rok s ismévem* (déle ,,SVP ZV*), jehoz prioritami je
vytvateni podminek pro osobnostni rust zaka a prispivani k aktivnimu a smysluplnému
traveni volného asu. Ve dvou oddélenich SD bylo k datu inspekéni ¢innosti zapsano
57 zaku, cilova kapacita je tak naplnéna na 98 %. Ranni provoz je zajistén od 6:30 do 7:30
hodin, odpoledni provoz od 11:45 do 15:30 hodin. VySe Uplaty byla stanovena na 40 K¢
meésicné.

Informace o $kole jsou pro zdjemce i vefejnost publikovany prostfednictvim vyro¢ni zpravy
o ¢innosti §koly na webovych strankach skoly (http://skolacechypk.cz/).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Koncepce rozvoje Skoly zpracovana na obdobi let 2014 az 2018 vychazi z dobré znalosti
podminek a prostfedi. Konkrétni a redln¢ definované cile se v dané etap¢ datilo feditelce
Skoly ve vétsin€ bodu Gspésné napliovat, a to zejména v oblasti materialné-technického
rozvoje subjektu. Rizeni §koly je zaloZeno na kazdodennim osobnim kontaktu se viemi
zaméstnanci, funkénim systému planovani a operativnim feSeni problémti. Diiraz je kladen
na uzkou spolupraci matetské a zakladni $koly, coz prispiva k posilovani interpersonalnich
vztahll mezi zaméstnanci, budovani pozitivniho klimatu a rozvoji socidlnich a personalnich
kompetenci déti a zaki. Delegovanim nékterych pravomoci na dalsi zaméstnance organizace
vytvorila feditelka $koly vhodné piedpoklady pro ¢innost subjektu. Nastavené kontrolni



mechanismy sméfuji do vSech oblasti chodu Skoly, byly vSak zjistény dil¢i nedostatky
ve vedeni povinné dokumentace $koly a zajisténi sluzeb Skolniho stravovani.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogicka rada, kterd se na svych pravidelnych
jednanich zabyva zejména pfedavanim informaci organiza¢niho charakteru, projednavanim
ukoli smétujicich k dalSimu rozvoji Skoly a hodnocenim vysledkii vzdélavani a chovani déti
metodického sdruZeni ustanoveného na ZS spoiva piedeviim v planovani a organizaci
dopliikovych vzdélavacich aktivit Skoly, sjednocovani kritérii pro hodnoceni ocekavanych
vystupu ve vzdélavani jednotlivych vyucovacich predméti a sdilenim zkuSenosti z externich
vzdé¢lavacich akei.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit zameéry a cile Skolnich vzdélavacich programii.
Vzdélavani v MS aktualné zajistuji 4 uditelky véetnd feditelky $koly, v ZS 4 pedagogové
a v SD 2 vychovatelky, z nichZ jedna bez pozadované odborné kvalifikace zajist'uje i vyuku
Casti pfedméti s vychovnym zaméfenim v ZS. Vedeni $koly spoleéné s dalsimi
pedagogickymi pracovniky vénuji tomuto zaméstnanci potiebnou pozornost a podporu
k jeho tispé$nému zaclenéni do vzdélavaciho procesu. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vedeni
Skoly probiha planovité a pravidelng, ke zjiSténym skutecnostem jsou v€as pfijimana ¢inna
opatieni. Dal$i vzdélavani pedagogickych pracovniki vychazi z provozu a potieb subjektu
a zohlediiuje individuélni studijni zajmy pedagogt.

Prostiedi ZS i MS je pifjemné, vhodnd vyzdobené a esteticky podnétné. Reditelka $koly
systematicky vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani a v soucinnosti se
zfizovatelem usiluje o jejich zkvalitnéni. Postupnou obnovou a modernizaci jsou stale
zlepSovany podminky pro vychovu a vzdélavani déti a zakd. Dostatek didaktickych
pomtcek, détsky a zakovsky nabytek odpovidajici ergonomickym pozadavkim
a interaktivni tabule ve viech t¥idich ZS a jedné tfidé MS umoziuji realizaci $kolnich
vzdélavacich programil a odpovidaji sou¢asnym trendim ve vzdélavani. Vyjimkou je pocet
zakovskych pocitacovych stanic, ktery omezuje moznosti efektivniho rozvoje vSech zakl
v oblasti informaéni gramotnosti. Prostorové dispozice budovy ZS rovnéz aktuilnd
neumoziuji zfizeni samostatné ucebny pro vyuku pfedmétu Informaéni a komunikacéni
technologie, stejné tak zajisténi vlastnich udeben pro zdjmovou ¢innost SD. Skola nem4
vlastni télocvicnu (v objektu je pouze cviebni mistnost), k vyuce té€lesné vychovy vyuziva
obecni halu multifuk¢ni budovy pro kulturu a sport.

Vzdélavaci proces v MS a ZS vhodné obohacuje mnozstvi viestranné zaméfenych projekti,
kulturnich a sportovnich akci, vyletl a zejména aktivity organizované spole¢né pro déti,
zaky 1 jejich z&konné zastupce. V zajmu poskytovani kvalitnich sluzeb $kola systematicky
spolupracuje stadou partnerl, z nichz nejvyznamnéjsi je zfizovatel Skoly. Pfinosna je
dlouhodoba spolupréace s mistnimi spolky (TJ Sokol, Junak, Mladi hasi¢i, sdruzeni Mylord-
Muzeum kocarl) a zejména se spadovou Skolou v Kostelci na Hané. Zameéteni $koly
na vytvateni trvale ptiznivého Skolniho klimatu se odrazi i v bohaté a pestré nabidce

mimoSkolnich z4jmovych aktivit, kterymi se Skola snazi pecovat i o volny ¢as zakd.

Informace zdkonnym zastupciim jsou poskytovany obvyklou formou (tfidni schiizky,
individualni konzultace, informaéni nasténky, prezentace praci déti a zakt). K terminu
inspekeéni ¢innosti vSak nebyl zcela funk¢ni informacni systém Skoly, webové stranky Skoly
neposkytovaly zdkonnym zastupcim déti a zaka, ale 1 Siroké verejnosti dostate¢ny rozsah
informaci k pravidlim a organizaci Zivota subjektu.

K zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi déti a zakid jsou ve vnitinich dokumentech Skoly
stanovena potifebna pravidla a opatfeni. Déti 1 zaci jsou s témito pravidly a informacemi



o moznych rizicich vyskytujicich se ve Skole 1 pfi ¢innostech organizovanych mimo skolu,
pribézné seznamovani, o cemz sveédci 1 nizka arazovost.

Organizace $kolniho stravovani je realizovana formou provozu vlastni $kolni jidelny, ktera
pfipravuje pestrou stravu obohacenou i o nové druhy potravin. Stravovani déti probiha
ve tiidach, zéci se stravuji ve Skolni jideln€ — vydejné v budové zakladni Skoly, kam je strava
ptepravovana ze Skolni jidelny. K podpofe zdravého Zivotniho stylu ptispiva zapojeni
subjektu do projektti umoziujicich odbér dotovaného ovoce a zeleniny. Déti v MS maji
po cely den zajistén pitny rezim.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani

Vzdélavaci obsah SVP PV rozpracovaly uéitelky v tiidnich vzdélavacich planech a vlastnich
ptipravach v podobé mySlenkovych map. Vzdé€lavani probihalo v piijemném
socialné-emocnim prostiedi a uplatnovany pedagogicky styl pfispival k pfiznivému klimatu
Skoly. Uc¢itelky volily metody pirimétené véku déti, pomér fizenych a spontannich aktivit byl
vyvazeny, umozinoval détem rozvijet hry a uplatiovat pravidla prosocialniho chovani pti hie
ve skupiné. Nabidka cinnosti byla pestra, promyslend, s vhodn¢ volenou motivaci,
pfipravena v souladu s cili definovanymi v SVP PV, a podporovala rozvoj smyslového
vnimani a funkénich gramotnosti. Spontanni ¢innosti umoznovaly svobodnou volbu aktivit
1 rozvinuti volnych her podle ptani déti, vhodné se stiidaly skupinové i individualni aktivity
se zajimavou nabidkou didakticky zacilenych ukold, kterym musely déti vénovat nalezité
usili a pozornost. V fizenych cinnostech prevazovala Ucelné¢ volend frontdlni forma
vzdélavani, z Casti realizovana ve skupinach, zatazeny byly také kooperativni aktivity
a samostatna tvofiva prace déti. Ucitelky vyuZily uceni hrou, prozitkové a ¢innostni uc¢eni
1 samostatnou praci déti, vhodné byly vytvoreny prtilezitosti pro situacni uceni, pozorovani
a objevovani. Cely dopoledni pribéh vzdélavani byl plynuly, vyvazeny, vzajemné
provazany, doplnény ucelnym vyuzivanim aktivizacnich prvki, rytmizace a motorického
cviceni. V menSi mife bylo zaznamendno cilené =zatazeni specifickych ukoli,
diferencovanych podle individudlnich vzdélavacich schopnosti a potieb jednotlivych déti.
V priibéhu hospitaci se déti projevovaly pfirozené, aktivné se zapojovaly do ¢innosti,
dokazaly spolupracovat a ze strany ucitelek se jim dostavalo pozitivni zpétné vazby, ktera je
vhodné€ motivovala, ¢aste¢né se podaftilo 1 vzdjemné hodnoceni a sebehodnoceni déti.

Rozvoj pohybovych dovednosti déti podporovalo kazdodenni zdravotné preventivni cviceni,
motivacné 1 tematicky propojené s ostatnimi ¢innostmi a pravidelné vychazky do pfirody.
V hygiené¢ a sebeobsluze déti vykazovaly néleZitou samostatnost, dafilo se posilovat
samostatné rozhodovani a vlastni volbu v pribéhu stolovani, déti byly vedeny k tklidu
a Cistoté prosttedi. Pii odpolednim klidu byla u déti respektovana individualni potieba
spanku, po vyslechnuti pohadky a ptiblizné pilhodinovém odpocinku mohly ptredskolni déti
a déti s niZ8i potiebou spanku vstat a vénovat se klidovym aktivitdm.

Ve vSech navstivenych vyucovacich hodinach byli zaci seznameni s vyukovym cilem,
vyucujici zaky vhodné motivovaly a vyuku ¢asto organizovaly zabavnou a hravou formou
se smysluplné volenymi ¢innostmi. Zatazené metody umoziovaly ve vétSin€ ro¢nikl
realizovat aktivity alespon v ¢asti hodiny mimo lavice, odreagovani zakt napomahaly
v piipadé unavy relaxacni chvilky. Hodiny byly pro zaky pfinosné, logicky i namétove
propojené, casto vSak chybéla provazanost uciva s kazdodennim zivotem. VétSinou
pfevazovala frontalni vyuka tceln¢ dopliiovana kooperaci zaki ve dvojicich ¢i skupinéch,
pfispivajici k rozvoji socidlnich a personalnich kompetenci Zakl. Pfi zadavani ukold
vyucujici respektovaly zasadu piimétenosti, pracovni tempo bylo pfizpisobeno véku
a potiebam zakd. Tém zakam, u kterych se projevil problém s nepochopenim zadani nebo



podminek splnéni Ukolu, vénovaly vyucujici potfebnou péci. Uplatiiovani podpurnych
opatfeni ve vyuce formou diferenciace pfistupu k zadkiim s pfiznanymi podpUrnymi
opatfenimi nebylo ve sledovanych hodinach zaznamenano. Nazornost vyuky byla podpofena
didaktickou technikou, ktera pfispéla k lepSimu pochopeni uciva, rozvijela predstavivost
nebo slouzila jako ndastroj pro opakovani a procvi¢ovani uciva. S touto technikou az
na vyjimky pracovaly pouze vyucujici. Ve vSech hospitovanych hodinach vladla pfizniva
pracovni atmosféra, zalozend predevSim na empatickém piistupu vyucujicich k zakim.
Jejich pribézné verbalni hodnoceni mélo pro zaky motivacni charakter a soucasné jim
poskytovalo zpétnou vazbu o mife zvladani uciva, pokroku nebo zlepSeni. Kazdému zéku
tak bylo umoznéno zazit Gspéch z vykonané prace a nabyt patiicné diveéry ve své schopnosti.
V zévéru vyucovacich hodin nechybélo shrnuti hodiny vyucujicimi a hodnoceni prace zaki.
Pfinosné bylo zatazeni prvkl sebehodnoceni, vzajemné hodnoceni nebylo v zddné hodiné
zaznamenano.

Sledované ¢innosti ve SD vychazely ze SVP SD a mély jasné stanovené vzdélavaci cile.
Realizované aktivity davaly ucastnikim moznost ziskat nové poznatky, dovednosti
a zkuSenosti a uplatnit se v kolektivu. Pribéh zajmového vzdélavani pozitivné ovliviiovala
pfijemnda pracovni atmosféra a pedagogické postupy vychovatelek, které vedly ucastniky
ke spolupréci, ohleduplnosti a dodrzovéani stanovenych pravidel. SD poiada vlastni akce
a podili se také na ptipravé aktivit organizovanych ve spolupraci se $kolou, obci a mistnimi

spolky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Uroveii dosahovanych vysledkii v MS korespondovala s vytvofenymi podminkami
a uplatnovanymi pedagogickymi ptistupy a odpovidala ocekédvanym vystuptim stanovenym
v SVP PV i vékovym a individualnim odlinostem dé&ti. Déti byly aktivni a samostatné, mély
potiebu ucit se, spolupracovat, objevovat, projevovaly zdjem o nové poznavani. Pfiméiené
véku prezentovaly jiz osvojené dovednosti zejména v matematické a environmentalni
oblasti, um¢ly reprodukovat pisné¢ a basné. Dé&ti mladsi tii let byly ve tfidé zdatile
adaptovany.

V MS jsou vysledky predskolniho vzdélavani pravidelng sledovany, evaluace vzd&lavacich
zaméru a o¢ekavanych vystupt smérem ke klicovym kompetencim je provadéna pravidelné
po ukonceni tematickych celkl. Systematicky monitoruje dovednosti a schopnosti déti
a navrhuje konkrétni vychodiska pro jejich dalsi uceni i planovani a realizaci dal$iho
vzdélavaciho procesu. Individualni vysledky a pokroky jednotlivych déti ucitelky prubézné
vyhodnocuji v zadznamovém archu individudlniho rozvoje ditéte pétistupiiovou Skalou,
u nékterych déti doplnénou slovnim hodnocenim Soucasti vyhodnocovani vyvoje déti jsou
portfolia déti dopInéna o kresbu postavy, pracovni listy a détské vytvory. Ziskané udaje jsou
ale pouze Castecné vyuzivany k nasledné ptipravé diferenciované vzdélavaci nabidky podle
individuélnich potieb jednotlivych déti.

Logopedickou prevenci zajistuje kmenova ulitelka mateiské Skoly s akreditaci
logopedického asistenta, v piipadé zajmu mohou jeji sluzby vyuzit i zaci ZS. MS rovnéz
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zatfizenimi v rdmci posuzovani Skolni zralosti
a dalsi metodické podpory. Zakonni zastupci jsou o svych détech pravidelné informovani
na tfidnich schiizkdch a pfi individudlnich konzultacich. Ke kaZdodennim béZnym
informacim maji zakonni zastupci k dispozici také ti¢elné vedené a ptehledné nasténky.

ZS systematicky sleduje a hodnoti vysledky vzdélavani zaki. K jejich internimu zjistovani
pouziva v souladu se Skolnimi pravidly pfevazné standardni evaluaéni ndstroje (piimé



pozorovani, Ustni a pisemné provérovani védomosti), ale 1 zdkovska portfolia dokladajici
vyvoj zédkovy osobnosti v del§im cCasovém obdobi. Vzdélavaci vysledky zakl jsou
vyhodnocovény na jednanich pedagogické rady, v ptipad¢ potteby jsou navrhovana opatieni
k jejich zlepSeni. Systematicky jsou rovnéz analyzovany zmény v prospéchu zakt
a na zékladg zjisténych skutednosti piijimana G¢inna opatieni. Zaktim s rizikem $kolniho
neuspéchu Skola nabizi doucovani a tato nabidka je ze strany zakl vyuzivdna. Prostor
K prezentaci znalosti a dovednosti zaku sméfujici k rozvoji jejich nadani Skola vytvaii
kazdoro¢nim potfaddanim matematickych, recitacnich, péveckych a sportovnich soutézi,
V mensi mife se vSak zaci tCastni soutézi na vyssich trovnich nebo organizovanych okolnimi
Skolami. Informace o vysledcich vzdélavani zaki jsou zdkonnym zastupcim predavany
na tfidnich schiizkach, individualnich konzultacich a prostiednictvim zdznamu v zdkovskych
knizkéach ¢i Zapisniccich malého skoléka.

Objektivni nahled na efektivitu vlastni vychovné vzd€lavaci prace poskytuji Skole
pravidelné vyuzivané externi evalua¢ni néstroje v podobé komerc¢nich testil a vybérového
zjistovani vysledkt zakl, ve kterych zaci vykazuji primérné, v piipad¢ anglického jazyka
nadprimérné vysledky (tato skute¢nost je ovlivnéna i nabidkou vyuky anglického jazyka
na urovni zajmovych aktivit navazujici na piedchozi znalosti a zkuSenosti zaku s cizim
jazykem ziskané v mateiské §kole). Uzké spolupréace se zékladni §kolou v Kostelci na Hané,
realizace spolecnych aktivit (navstévy zdka 5. ro€niku, turnaj v minihazené), usnadnuji
zakim skoly adaptaci na nové prosttedi pii prechodu na spadovou Skolu a vyucujicim
ziskavat informace o jejich uspé&$nosti v navazujicim vzdélavani. Dal$im vyznamnym
evalua¢nim prostiedkem, ktery Skola pravidelné vyuziva k zjistovani kvality nabizenych
sluZzeb, jsou dotaznikova Setfeni urena respondentim z fad pedagogl, zdkd a jejich
zakonnych zastupct. Organizaci poskytuji dillezitou zpétnou vazbu a napomahaji k utvareni
strategii k jejimu rozvoji.

Poskytovani Skolnich poradenskych sluzeb zajistuje vychovna poradkyné¢ a Skolni
metodicka prevence s jasné nastavenym rozsahem a ndplni pozadovanych cinnosti
spoCivajici v péci o zaky se SVP, zajisténi rovného piistupu vSech zakt k pomoci pfi feseni
vyukovych 1 osobnich potiZi, predchézeni Skolni neuspé$nosti a prevenci rizikovych jevi.
Skola vytvaii vhodné podminky pro vzdélavani zaki s pfiznanymi odplirnymi opatienimi
a zajist'uje jim péci, kterd respektuje doporuceni Skolského poradenského zatizeni. Pro zaky,
u kterych se vyskytly pfi vzdélavani potize, vyhotovuje plan pedagogické podpory.
V terminu inspekéni ¢innosti $kola realizovala pro 1 zaka pedagogickou intervenci formou
ptipravy na vyuku a pro 4 zaky reedukaci v ramci specialni pedagogické péce v rozsahu
1 hodiny tydné.

Rizikové formy chovani se objevuji ve Skole vyjimecné. Pripadné vychovné, ale 1 vzdélavaci
problémy zaku jsou neprodlené feseny se zakonnymi zastupci a dohodnuté spole¢né postupy
jsou pisemné evidovany. Preventivni strategie uvedené v minimalnim preventivnim
programu jsou zaméfeny na utvafeni pfislusnych kompetenci v ramci vyuky i mimo ni
s vyuzitim zejména tradiCnich metod i efektivnich prostfedkli prevence (zatazovani
tematickych blokt, tfidnich a Skolnich projekt, zapojovani zakti do zajmovych utvart
a posilovani vazeb mezi star$imi a mladsimi détmi ve spolupraci s MS). Zaci maji moznost
se k déni ve skole vyjadtit pfimo pii osobnim kontaktu s vyucujicimi, v ptipadé zajmu
o anonymni feSeni problému mohou vyuZzit schranku davéry. Podnéty, které od zaku
pfichazi, se Skola neprodlené zabyva a dafi se ji timto vyskyt rizikovych jevi ufinné
minimalizovat.

Subjekt cilen¢ podporuje zdravy socidlni, fyzicky a psychicky vyvoj déti a zakl. Specificka
atmosféra Skoly rodinného typu, realizace spole¢nych $kolnich i volnocasovych aktivit



provazanych s zivotem obce vyznamné piispiva Kk formovani piiznivého socialniho
prostiedi, které je zdsadnim aspektem pro utvareni osobnosti déti a zaki.

Zaveér

Hodnoceni vyvoje

Od piedchozi inspek¢ni ¢innosti se ve spolupraci Se zfizovatelem a zapojenim Skoly
do projektové cinnosti podafilo vybudovanim hiist¢é na zahradé mateiské Skoly,
rekonstrukci §kolniho dvora, obnovou nabytku a vybavenim vsech tiid zakladni a jedné
tfidy matei'ské Skoly interaktivni didaktickou technikou vyznamné zlepSit materialné-
technické podminky pro vzdélavani déti a zaka.

Zvysil se pocet déti a zaka a v dusledku toho i pocet tiid v mateiské i zakladni Skole.

Pietrvavaji nedostatky v oblasti zajisténi vyuky predmétd s vychovnym zamétenim
na zakladni $kole pracovnici bez potfebné odborné kvalifikace pro tuto ¢innost.

Silné stranky

Skolni vzdé&lavaci program mateiské $koly je prehledny a srozumitelny pro zakonné
zastupce déti, pedagogové se s nim identifikuji a aktivné s nim pracuji.

Uzka spoluprace a organizace spoleénych aktivit matefské $koly se zakladni §kolou
umoziuje plynuly ptechod déti do zékladniho vzdélavani.

Ptiznivé prosocialni vztahy v mateiské Skole, které se projevuji vstficnosti, zdjmem
a respektem pedagogt pti komunikaci s détmi i jejich zdkonnymi zastupci.

Ucitelky v matefské skole promysleji a ptipravuji vzdélavani v souladu s Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani, vytvareji u déti motivaci k uceni
arozvijeji vSechny okruhy vzdélavacich cila.

Zvoleny pedagogicky styl pomaha détem v dosahovani adekvatnich vzdélavacich
vysledktl, podporuje spolupraci a pozitivni vztahy a cilenym vyuzivdnim hodnoceni
a sebehodnoceni posiluje u déti sebevédomi a sebepojeti.

Matetska Skola je vstficna k pfijimani déti mladSich tfi let a vytvaii jim adekvatni
podminky ke vzdélavani.

Vedeni $koly se dafi vytvaiet piiznivou pracovni atmosféru a pozitivni $kolni klima, které
prispivaji k rozvoji tymoveé spoluprace mezi pedagogy a jejich participaci na chodu Skoly,
véetné vhodnych podminek pro vzéjemnou spolupraci mezi pedagogy, Zaky a zakonnymi
zastupci.

Vedeni Skoly cilené wusiluje o zkvalitnéni materialné-technickych podminek
pro vzdélavani.

Uplatiiovanymi vychovné-vzdélavacimi strategiemi napomahaji pedagogové v ramci
vyuky k posilovani sebevédomi zaka, rozvoji pozitivnich vztahi, vzajemného respektu
a schopnosti spoluprace.

Skola dlouhodobé vyuziva funkéni systém externiho hodnoceni vysledki vzdélavani
zaki, které ji umoziuji ziskévat informace o Urovni svého vychovné vzdelavaciho
plsobeni v del$im ¢asovém horizontu.



Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

Systém pedagogické diagnostiky je méné efektivni a vysledky hodnoceni déti jsou jen
v mens$i mife vyuzivany ke konkretizaci vzd€lavaci nabidky a individualizaci
a diferenciaci v predskolnim vzdélavani.

Informovanost veiejnosti prostfednictvim webovych stranek Skoly neni v plné miie
zajiSténa. Zejména smérem k zdkonnym zastupciim déti a zaklt neposkytuji aktudlni
informace k organizaci zivota Skoly a jejim pravidlim v dostatecném rozsahu.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Diferencovat vzdé€lavani déti s ohledem na riznou uroven jejich piredpokladi
a schopnosti na zéklad¢ analyzy a prubézného hodnoceni jejich vzdélavacich vysledki.
Zavést systémovy pristup k Cetnosti a mife zvefejiovani informaci o ¢innosti Skoly
a jejich organizacnich pravidlech prostiednictvim Skolnich webovych stranek.

Stanoveni lhuty

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklida Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé p¥i inspekéni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla prijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Olomoucky inspektorat, Wellnerova
25, 779 00 Olomouc, prFipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Zfizovaci listina pfispévkové organizace Obce Cechy pod Kosifem s nazvem
Zakladni $kola a mateiska $kola Cechy pod Kosifem, piispévkova organizace,
¢. J. 16-8/2002 ze dne 16. 8. 2002 s uc¢innosti od 1. 1. 2003 véetné piilohy a dodatku
¢. 1 ke zfizovaci listin€, u¢innost od 1. 1. 2006

Vypis z rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni o pravnické osobé s ndzvem Zakladni
skola a matefska $kola Cechy pod Kosifem, piispévkova organizace, ze dne
28. 3. 2018

Jmenovani na pracovni misto feditelky pravnické osoby s nazvem Zakladni $kola
a matefska Skola Cechy pod Kosifem, pfispévkova organizace s ucinnosti od
16. 8. 2009, ze dne 12. 5. 2009

Potvrzeni ve funkci feditelky Zakladni $koly a matefské skoly Cechy pod Kositem,
prispévkové organizace &j. CechypK-0721/2014, ze dne 24. 6. 2014 v pracovnim
poméru na dobu urcitou 6 let s ti¢innosti od 1. 8. 2014

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikii $koly vedena k terminu
inspekéni  Cinnosti (naplné prace, doklady o dosazeném vzdélani, piehled
o absolvovanych vzdélavacich akcich)

Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2017, ze dne 9. 10. 2017

Vykaz M 3 o zakladni §kole podle stavu k 30. 9. 2017, ze dne 9. 10. 2017

Vykaz Z2-01 o $kolni druziné, $kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2017, ze dne
10. 11. 2017
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45.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za skolni rok 2016/2017, srpen 2017
Vyjimka z maximalniho poc¢tu déti, ze dne 16. 6. 2017/2018

Mzdova inventura, unor 2018

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly, rok 2017

Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti déti a zakt, Skolni rok 2017/2018
Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, skolni rok 2017/2018

Koncepce rozvoje v obdobi 2014 — 2018, ze dne 29. 8. 2014
Organizac¢ni tad Skoly, ¢ast provozni fad, t¢innost od 1. 9. 2017
Plan DVPP pro skolni rok 2016/2017, ze dne 1. 9. 2016

Plan DVPP pro skolni rok 2017/2018, ze dne 1. 9. 2017

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, Skolni rok 2017/2018

Opravy a zlepSeni materidlné¢ technického vybaveni, Skolni roky 2009/2010 —
2016/2017

Seznameni zamé&stnancii §koly se $kolnim fadem MS, $kolnim fadem ZS a vnitinim
fadem SD, Skolni rok 2017/2018

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost 2017/2018

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzd&lavani s nazvem ,Je niam dobie
na svété, na té modré planete®, platnost od 1. 9. 2017

Skolni #ad matetské $koly, platnost od 1. 9. 2017

Skolni program EVVO, $kolni rok 2017/2018

Ttidni vzdélavaci plany matetské Skoly, Skolni rok 2017/2018

Ttidni knihy mateiské skoly, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018
Evidence dochazky déti, Skolni rok 2017/2018

Skolni matrika mate¥ské §koly, §kolni rok 2017/2018

Plany pedagogické podpory pro déti s OSPD, $kolni rok 2017/2018
Pedagogické diagnostika a portfolia déti, Skolni rok 2017/2018
Zaznamy z pedagogickych rad matetské Skoly, 2016/2017, 2017/2018
Zaznamy z tiidnich schiizek matetské Skoly, Skolni rok 2017/2018
Rozpis piimé pedagogické ¢innosti pedagogti matetské skoly, Skolni rok 2017/2018
Zéaznamy z hospitaci — matefska $kola, skolni rok 2016/2017

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Oteviena
Skola®, platnost od 1. 9. 2016

Skolni #ad zakladni $koly, Giinnost od 1. 9. 2017

Tt¥idni knihy z&kladni $koly, $kolni rok 2017/2018

Rozvrhy hodin zakladni $koly 1. a 2. pololeti, $kolni rok 2017/2018

Rozvrh hodin zakladni $koly podle tfid a pedagog, platnost od 1. 2. 2018

Vnitini fad Skolni jidelny, Skolni vydejny, Gi¢innost od 2. 1. 2018

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu s motivaénim nazvem ,,Cely rok
s usmeévem*, platnost od 1. 9. 2016

Vnitini ad Skolni druziny, platnost od 1. 9. 2015

Hodnoceni ¢innosti Skolni druziny 2016/2017, ze dne 30. 6. 2017

Ptehled vychovné vzdé€lavaci prace SD 1., SD 11, $kolni rok 2017/2018
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Roc¢ni plan skolni druziny, Skolni rok 2017/2018, ze dne 1. 9. 2017

Zapisni listky do Skolni druziny, Skolni rok 2017/2018

Zaznamy 0 praci v zajmovém utvaru, $kolni rok 2017/2018

Tydenni plany zakladni $koly, Skolni rok 2017/2018

Plan metodického sdruzeni, $kolni rok 2017/2018

Zapisy z pedagogickych rad zakladni Skoly, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018

Slozka: Vyhodnoceni Ctvrtletni pisemné prace z matematiky a ¢eského jazyka, Skolni
rok 2016/2017, 2017/2018

Slozka: Zprava tfidniho ucitele, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018

Piehledy klasifikace téid a cele zakladni $koly za jednotliva pololeti, $kolni rok
2016/2017, 2017/2018

Konzulta¢ni deniky tfidnich ucitelti zakladni Skoly

Ttidni vykazy zakladni Skoly

Katalogové listy zakt zakladni Skoly

Slozka: Zapisy ze zasedani a jednani $kolské rady, Skolni rok 2016/2017, 2017/2018
Ptehled zakt se SVP 2017/2018

Slozky: Zaci se SVP, §kolni rok 2017/2018

Minimalni preventivni program 2017/2018, ze dne 4. 9. 2017

Plan prace a ¢innosti vychovného poradce, Skolni rok 2017/2018

Koncepce poradenskych sluzeb, nedatovano

Krizovy plan, nedatovano

Zaznamy o praci (pedagogicka intervence, specidlni pedagogicka péce), Skolni rok
2017/2018
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miuzZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Wellnerova 25, 779 00 Olomouc, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukadm reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zakizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥isluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveli je zprava zvefejnéna na webovych strankdch Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Katetina Kasparova, skolni inspektorka Katefina Kasparova v. r.
PhDr. Petra Matyasova, Skolni inspektorka Petra Matyasova v. r.
Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka Petra Opletalova v. r.
Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice Renata Skutkova v. r.

V Olomouci 2. kvétna 2018

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Bc. lveta Slamova, reditelka Skoly Iveta Sldmova v. r.

V Cechach pod Kosifem 9. 5. 2018



