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Inspekéni ¢innost na misté 22.11. 2022 — 24. 11. 2022

Inspekéni Einnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkli vzdélavani podle pfislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programil.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdéldvacich programi pro stiedni vzdélavani
a domova mladeze.



Charakteristika

Odborné ucilist¢ a Praktickd Skola, Novy Ji¢in, pfispévkova organizace (dale ,Skola*)
vykonava c¢innost stiedni Skoly, domova mladdeze a Skolni jidelny. Ve Skolhim roce
2022/2023 skola poskytuje vzdélavani v oborech vzdélani 23-51-E/01 Strojirenské prace,
41-52-E/01 Zahradnické prace, 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby av oboru vzdélani
78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta. Specifikem Skoly je vzdé€lavani zakd s poruchou
autistického spektra. K terminu inspekéni Cinnosti se v 11 tfidich vzdélavalo 88 Zzaku,
vSichni maji identifikovany specialni vzdélavaci potieby. Pocet zakl Skoly se od posledni
inspek¢ni  ¢innosti snizil. Domov mladeze poskytuje ubytovani 24 zakim stfednich kol
z celého Moravskoslezského kraje, z toho jsou étyfi Zici Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly vykonava funkci od roku 2008, ¢ast svych kompetenci G¢elnd delegovala na
zastupkyni feditele a vychovatelku domova mladeze. Zpracovala dlouhodobou koncepci
rozvoje skoly, kterou se daii cilené napliiovat piedevSsim v oblasti spoluprace mezi
pedagogickymi pracovnky a asistenty pedagoga, coz zefektivituje vzdélavani zaka
a prispiva k rozvoji jejich potencidlu a potieb. Realizace ¢innosti napfic jednotlivymi tseky
je sledovdna a wyhodnocovana, pravidelné porady vedeni a pedagogické rady podporuji
vzajemnou spolupraci pedagogh a v jejich pribéhu jsou bezodkladné feSeny aktudlni
problémy. Skola ma aktualizovany viechny tdaje a dokumenty ve viech svych soudéastech.
V oblasti vyuzivani movativnich metod a forem wvyuky vSak chybi systemati¢nost
pfijimanych rozhodnuti smérem k dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Materidlni a finanéni podminky Skoly umoziuji realizaci Skolich vzdélavacich programi.
Tiidy Skoly jsou tcelné vybaveny, uCebnimi pomickami a jsou v prubéhu vzdélavani
vyuzivany. Skola nabizi zizemi pro vzdélavaci aktivity napiklad v multisenzorické
mistnosti  Snoezelen, coz se poztivné odrazi v celkovém rozvoji zakd. Zafizeni Skolnich
dilen je zastaralé, avsak pravideln¢ udrzovano. Bylo by vhodné tyto prostory modernizo vat,
movovat vybaveni, zafizeni ¢i stroje, ¢imz se u zakli podpofi rozvoj odbornych znalosti
a dovednosti. V budové, ktera poskytuje sluzby domova mladeZe, jsou loZnice vybaveny
socialnim zafizenim, spoleGenskou mistnosti ¢i kuchyikou, coz umoziuje zikum ucelnou
piipravu na vyuku i relaxaci. V letosnim roce 2021/2022 skola ve spolupraci se zfizovatelem
zajistila upravu Skoliho dvoru, vznikla venkovni ucebna (altan) a vyvySené zahony. Vedeni
Skoly se zaméfilo predevSsim na modernizaci pomicek informac¢nich technologii, ostatni
ucebni pomicky a vybaveni bylo obnoveno dle financnich moznosti Skoly.

SloZzeni pedagogického sboru umoziuje phit zaméry vedeni Skoly. Dalsi vzd€lavani
pedagogickych pracovnikli je zajiStovano na zdkladé zpracovaného planu, ktery vSak
dostate¢né nezohlediiuje potfeby pedagogi 1 zakti ve vzd€lavacim procesu vzhledem
K pouzivani aktivizujicich pfistupti ve vzdélavani. Z udaju dotaznikového Setfeni vyplynulo,
7e pedagogové pozaduji podporu dalstho vzdélavani zejména v oblasti inovativnich metod
a forem wyuky.

Poradenské sluzby 1 prevenci socidlné patologickych jevii Skola 1 domov mladeze ucelné
zajistuje a vyhodnocuje. Ve spolupraci s tridnimi uciteli realizuji podptirnd opatfeni
doporucena Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Prevence rizikového chovani vychazi ze
zpracovaného dokumentu a aktualnich potfeb jednotlivych téidnich kolektivii i celé Skoly,
ndsledné je realizovana prostfednictvim cilené zaméfenych akci a Ucelné ji dopliuje
vzdélavaci obsah nékterych predméta.
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Pedagogové systematicky usiluji o vytvofeni vhodnych podminek pro zajisténi psychického
i fyzického bezpeci zakl. Pouceni v oblasti bezpe¢nosti ochrany zdravi a pozarni prevence
byla pribéné zahrnuta do teoretického vzdélavani i odborného vycviku. Zaci pii odborném
vyeviku pouZivali osobni ochranné pracovni pomicky. Urazovost zakil je miniméalni, $kola
se ji pravideln¢ zabyvad a vyhodnocuje, piijima adekvatni opatfeni, napt. v souvislosti
S realizovanymi ¢innostmi v odborném wycviku, vyhodnocuje rizika, provadi opétovné
pouceni zaki.

Skolni jidelna pfipravuje ob&dy a zajistuje také stravovani Zik® ubytovanych v domové
mladeZe v pozadovaném rozsahu. Skolni stravovani piispiva  k rozvoji  zdravych
stravovacich navykl, zici maji moznost vybéru obédi ze dvou hlavnich jidel, z toho jedno
byva bezmasé. Skolni jidelna zaroven slour jako pracovisté pro odborny vycvik Zakd
v oboru vzdélani Stravovaci a ubytovaci shwzby. Zdravy vyvoj zikt $kola podporuje
organizovanim akci zaméfenych na zdravy zvotni styl, napf. ozdravny pobyt ,Spolu po
COVIDU* jehoz cilem bylo mimo jiné navazat socidlni vazby Zaka a podpora bezpecného
tiidniho kolektivu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Béhem inspekéni c¢innosti bylo hodnoceno vzdélavani ve tiidach stfedni Skoly a domova
mladeze. Spole¢nym znakem a kladem hospitovanych hodin byla pratelska atmosféra,
empaticky a vstiicny piistup pedagogi a asistentl pedagoga k zakum. Spoluprace mezi
pedagogy a asistenty pedagoga byla Ucelnd a efektivni, vSem ziklim se dostavalo potiebné
podpory pii plnéni zadanych ukolh. Pii vzdélavani byl uplatiovan individualni piistup
i nezbytna diferenciace kladenych pozadavki a zadavanych ukold.

V hospitovanych hodinach teoretického vyuCovani stiedni $koly pfevazovala méné efektivni
frontalni vyuka v kombinaci se samostatnou praci zaku. Ve vétSiné hospitovanych hodin
7aci respektovali nastavenda pravidla, méli moznost vyjadfit své nazory, obsah uciva byl
vhodné propojovan s redlnymi situacemi bézného zivota. Pouze ojedinéle bylo pracovano
s zakovskymi postoji k jednotlivym tématim probiranym v hodindch. V nizké mite
vyucujici pouzivali nové formy a metody vyuky napt. kritické mysleni, problémové metody
¢i kooperativni vyuku. VyuCujici poskytovali zaktim prilezitost aktivné se zapojit do vyuky,
pii vypracovani kol pribézné zakim poskytovali zpétnou vazbu.

Sledovany odborny vycvik zaka byl realizovany ve cvicné Skolni kuchyni a pracovistich pro
zahradnické a strojirenské prace. Stanovené cile (i€elné respektovaly individualni schopnosti
zakl. Zpétna vazba byla efektivné poskytovana kazdému zikovi. Uzté vyukové postupy,
aktivizatni metody a formy prace respektovaly aktualni moznosti zikt a Stavajici miru
soustfedénosti, u¢inn¢ je podnécovaly a motivovaly k dalsi praci Ze strany pedagogl
probihala profesiondlni interakce mezi nimi a Zdky a to ve vyuce i o prestavkach.

V ramci hospitaci vyuky oboru vzdélani Prakticka skola dvouleta byla wuka zdafile zalozena
na individudlnim piistupu k zakim. Zaci byli vedeni k uvédomovani si osob ve svém
bezprostfednim okoli a k navazovani poztivnich vztahii s ostatnimi Zaky ve tfidé. Bylo
vyuzivano metod fizeného rozhovoru, umistovani atfidéni obrazkl i predmétt. Velmi dobite
a systematicky bylo pracovano s vizualizaci a strukturou casu, které byly ve tfidach
vytvofeny. Dulezitou soucasti pedagogické prace bylo rozvijeni a stimulace hrubé motoriky,
kterd pozitivné ovlivituje jemnou motoriku, grafomotoriku i motoriku orofacialni oblasti.

Pii vzdélavani zaku v domové mladeze byly vhodné zafazeny odpocinkové a zajmove
¢innosti Scilem poskytnout Zikilim zejména prostor pro relaxaci, ale rovnéz je vést
k vhodnému vyuziti volného Casu. Vychovatelka Zaktim volila aktivity podle momentalnich
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potieb, poskytovala jim dostatek ptilezitosti k seberealizaci a k prosocialnimu chovani, dle
jejich moznosti a schopnosti.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Vedeni stfedni $koly pravidelné sleduje a vyhodnocuje dosahované vysledky vzdélavani
zakd. Uplatiiovany jsou standardni evaluacni nastroje s vywzitim riznych forem pisemného
austniho owveétovani Zzakovskych vedomosti a dovednosti pfti praktickém vyuCovani.
Pedagogové se zamétuji se na prevenci Skolniho netspéchu, pfistupuji k Zaktim individuaIné
a hodnoti pokrok kazdého jednotlivce, zejména v oblasti zskavani jejich socialnich
dovednosti a uplatnéni v praktickém zvoté. Vysledky vzdélavani odpovidaji moznostem
a schopnostem jednotlivich Zik(. Skola poskytuje Zikém s hor§imi studijnimi vysledky
moznost doucovani. V lonském Skolnim roce 2021/2022 u zaveérecnych zkousek vsichni Zaci
prospéli. Pocet zameSkanych omluvenych a zejména neomluvenych hodin klesa, stejné tak
i podet zakt, kteif nedokonéi piislusny stupen stiedniho vzdélavani. Skola analyzuje piiciny
Skolntho netspéchu Ziktli a snazi se s nimi efektivné pracovat.

Pedagogové ziskdvaji a vyhodnocuji vysledky vzdélavani vSech Zaka a sleduji jejich
vzdélavaci pokroky. Zakonnym zastupcim Skola poskytuyje pribézné mnformace
0 vysledcich vzdélavani, zvefejiuje aktuality tykajici se jeji Ginnosti. Skola se snazi vytvaiet
prostredi pro zapojeni zaka do individualnich atymovych soutézi podporujicich jejich zajem
i nadani. V letosnim Skolnim roce nabizi Zzakim rovnéz pocitaovy a kreativni krouzek.
Dosahované wysledky jsou pravidelné vyhodnocovany a ocefiovany.

Kvalitu vychovné vzdélavaciho procesu poztivné ovliviiuji partnerské vztahy zejmena
spoluprace se Skolami podobného typu v ramci memoranda o spolupraci na spole¢nych
projektech. Skola rovnéZ spolupracuje s Univerzitou Palackého v Olomouci v ramci podpory
kariérového poradenstvi a méstem Novy Ji¢in. Dlouhodobym nejvyznamnéj$im partnerem
Skoly je sdruzeni rodici Ruzovka, z. s., které aktivné podporuje Cinnost $koly. Praktické
dovednosti zaki pozitivné ovlivituje spoluprace se zahradnickymi a cukrafskymi firmami.

Skolni vzdélavaci program domova mlddeZe je realizovan formou pravidelnych, pribé&znych
a ptilezitostnych ¢mnnosti. Vychovatelé se snazi o vybudovani nebo posileni motivace Zaki
K aéelnym a smysluplnym volnocasovym aktivitam.
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Zavéry
Vyvoj Skoly
- Od minulé inspekéni CEinnosti v roce 2016 doslo k dovybaveni Skoly prostiedky

informa¢nich a komunika¢nich technologii, vroce 2022 byla vybudovana venkovni
ucebna.

- Oproti minulé¢ inspekéni ¢innosti se Skole dafi pozitivné ovliviiovat absenci zakd a rovnéz
klesa pocet zaku, ktefi nedokon¢i vzdélavani.

Silné stranky

- Empaticky piistup vSech pedagogickych pracovniki piispiva K pozitivni atmosféfe pii
vzdélavani.

- Spoluprace pedagogickych pracovnikt vede k ucelné aktivizaci a rozvoji zaku.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zle pS$eni

- Vyuzivani standardnich vzdélavacich postupti bez aplikace novativnich metod a forem
prace.

- Pedagogové se ucastni dalstho vzd€lavani, avSak nezamétuji se v dostateCné mife na nové
trendy ve wyuce.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Zaméfit se na oblast daliho vzdélavani ucitelh sméfujici k inovativnim metodam
a formam wvyuky.

Stanoveni lhity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhiité do 7 dnii prijmout adekvatni opatfeni k prevenci nedostatki zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou §kolni inspekci, jaka
byla prijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorat,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9), nebo
na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
1. Skolni vzdé&lavaci programy pro obory stiednho vzdélavani platné ve $kolim roce
2022/2023
2. Skolni vzd&lavaci program domova mladeZe platny ve $kolnim roce 2022/2023
3. Ttidni knihy vedené ve $kolim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

4.  Dokumentace zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami vedena ve Skolnim roce
2022/2023 (vybrany vzorek)

5. Organizace $koly 2022/2023 (mj. organiza¢ni fad vCetné organizatniho schématu,
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, kontrolni a hospitaéni ¢mnnost,
organizace vyuky, dohledy, rozvrh hodin, ro¢ni plany prace, koncepcni zamery)

6.  Skolni matrika vedena ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)
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7.  Dokumentace K organizaci odborné¢ho vycviku véetné denikd evidence odborného
vycviku vedenych ve Skolnim roce 2022/2023 (vybrany vzorek)

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki $koly (vybrany vzorek)

9.  Vybrand dokumentace Kk zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaku ve $kolim roce
2022/2023 veetné knihy urazi

10.  Dokumentace vztahujici se k zajisténi Skolniho stravovani pro Skoli rok 2022/2023
(vybrany vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zakona miize feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu, Ceska §kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava, piipadné prostirednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluSném inspektoritu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Daniel Jakubek, Ph.D., skoli inspektor,
vedouci inspekéniho tymu

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni nspektor
Bc. Ludmila Kubicova, kontrolni pracovnice

Mgr. Monika Hanzelkova, Skolni inspektorka

Ing. Hana Malarova, Skoli mnspektorka

Datem vyhotoveni inspekcéni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu ¢lena nspekéniho

tymu.
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