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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozd¢jsich predpist.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Stfedni odborné ucilisté, Libéchov, Bozi Voda 230 (dale Skola) je pfispévkovou organizaci
ziizenou StfedoCeskym krajem na dobu neurCitou. Vykonava cCinnost ve stfedni Skole
s kapacitou 270 zaki, domové mladeze s nejvysSim povolenym poctem 70 lizek a Skolni
jideln¢ s kapacitou 230 jidel.

V souladu s rozhodnutim zapisu do rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni realizuje Skola
v letoS$nim Skolnim roce vyuku v péti oborech vzdélani denni formou:

41-52-H/001 Zahradnik

66-51-H/018 Prodava¢ — kvétiny

41-55-E/002 Opravaiské prace

41-52-E/008 Kvétinaiské prace — kvétinaiské a aranzérské prace

65-52-E/001 Kuchatské prace

V dobé inspekeni €innosti se ve Skole vzdélavalo 143 zaki v 11 tfidach. Kapacita Skoly tak
byla naplnéna na 53%.



Od roku 2006 je budova skoly ve vlastnictvi zfizovatele. Pribézné je rekonstruovéna,
ke kolaudaci je ptripravena ptistavba casti domova mladeze, kterd vytesi kapacitu ubytovani
arozsiteni nabidky sluzeb Skoly. Materidlni podminky pro vzdé&ldvani, vcetné¢ vybaveni
audiovizudlni a vypocetni technikou, se od posledniho inspekéniho zjiSténi zkvalitnily.
Vybaveni uc¢eben je priitbézné doplitovano a obménovano, bylo vybudovano skolni htisté.
Strategickymi zaméry Skoly je orientace na zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola hospodatila ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) zejména s dotacemi ze statniho
rozpoctu, tj. na pfimé vydaje na vzdélavani a na statni informaéni politiku ve vzdélavani
(22.440 K¢&). Pridélené prostiedky byly vyuzity na mzdy, ostatni osobni ndklady, odvody
do fondi socialniho, zdravotniho pojisténi, kulturnich a socialnich potieb. Déle na ucebnice,
ucebni pomucky, skolni potfeby, na provoz autoskoly (pfimo souvisejici s rozvojem Skoly
a kvalitou vzdelavani) a na zdkonné pojisténi odpovédnosti organizace za Skodu
pii pracovnim Urazu nebo nemoci z povoldni. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje
na vzdélavani pokryvaly v letech 2006 a 2007 vpriméru 80 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydaja Skoly. Prostfedky na platy byly v plné vysi kryty ze statniho rozpoctu.
Dulezitym zdrojem financovani je pfispévek na provoz Skoly poskytnuty zrozpoctu
ziizovatele, ze kterého Skola hradi veSkeré provozni naklady (napf. energie, vodné-stocné,
palivo, sluzby, opravy a najmy budov). Piispévky byly zfizovatelem poskytovany v prubéhu
kontrolovaného obdobi tak, aby byl zajistén plynuly chod organizace.

Dal8im zdrojem jsou prosttedky ziskané z prondjmu prostor v majetku ziizovatele, které Skola
vyuzila na vybaveni domova mladeze (v roce 2006 ¢astka 327.000,- K¢). Dale ztfizovatel
v roce 2006 poskytl dotaci na opravu foliovych sklenikli (80.000,- K¢) a investi¢ni dotaci
na projektovou dokumentaci k pfistavbé¢ domova mladeze (150.000,-).

Mezi ostatni finanéni zdroje S$koly patiily vroce 2007 dotace zMSMT, poskytnuty
prostiednictvim Stfedoceského kraje na rozvojovy projekt Program na podporu pokryti
konektivity Skol vramci SIPVZ v ¢astce 19.457,- K¢. Pridélené prostiedky byly pouzity
v souladu s cily a tkoly projektu, projekt byl realizovan pro urcenou cilovou skupinu, naplnil
stanovené ukazatele pokroku (na pfipojeni k internetu a ny nakup pocitacit). Celkovy rozpocet
projektu byl 35.068,- K¢. (podil z vlastnich zdrojt $koly ¢inil 15.611,- K¢).

Dale byly $kole v roce 2007 a 2008 ptidéleny z MSMT transferem ze Stfedodeského kraje
dotace na Podporu romskych zaka stfednich Skol. Na obdobi leden — Cerven 2007 ¢astkou
15.600,- K¢, na obdobi zafi — prosinec 2007 ve vysi 22.900,- K¢ na obdobi leden — ¢erven
2008 ve vysi 42.000,- K&. Nevycerpané prostiedky na projekt v celkové castce 17.905,- K¢,
byly vraceny zpét na ucet poskytovatele. Projekt byl ve vSech vysSe uvedenych obdobich
realizovan pro urcenou cilovou skupinu, pfidélené prostiedky byly pouzity v souladu s cily
a ukoly projektu na nahradu naklad zakt v polozkach cestovné, uc¢ebni pomucky, stravné
a ubytovani. Vedené ucetni zdznamy byly prikazné a spravné.

Dotace poskytnutd v roce 2008 na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platl
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace v ¢astce 95.000,- K¢, nebyla v dobé kontroly organizaci Cerpana.

Na zdkladé rozhovoru s reditelem Skoly Ize konstatovat, Ze Skola disponovala v uvedeném
obdobi dostatkem materidlnich a financnich zdrojit pro realizaci obori vzdélani.



Hodnoceni skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pfistup pii pfijimani ke vzdélavani

Ptijimaci tizeni pro Skolni rok 2008/2009 probéhlo v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy.
Reditel $koly dodrzel viechna ustanoveni tykajici se zvefejnéni informaci, vydani rozhodnuti
a oznameni vysledkl pfijimaciho fizeni. Pro obé& kola pfijimaciho fizeni byla stanovena
jednotna kriteria hodnoceni. Zohlednény byly pfedevSim vysledky klasifikace na zakladni
Skole a specidlni Skole. Pfijimaci pohovor byl veden jen se Zaky, kterym byla nabidnuta
moznost studovat ptibuzny ucebni obor, nebo v ptipadé vétsiho zdjmu uchazecii o ptislusny
obor vzdélani.

Skola o vzd&lavaci nabidce a o zpisobu piijimani informuje prostiednictvim webovych
stranek, informaénich nastének a pfi pofadanych Dnech otevienych dveii. Skolni matrika
zahrnuje vSechny informace dle pfisluSného ustanoveni Skolského zakona. V ramci
pfijimaciho fizeni byly dodrzeny rovné ptileZitosti uchazecii ke vzdélavani.

Zohlednovéni vzdélavacich potieb jednotlivce

Ve skole se vzdélavaji Zaci se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami (ddle SVP). K datu
inspekce bylo evidovano v sedmi specidlnich tfidach 87 Zakl se zdravotnim postizenim a dva
zaci s individudlnim planem pro télesné postizené. Z dokumentace, sdéleni vedeni Skoly
a hospitaci vyplyva, ze SVP téchto zdki jsou zohlednovany jak v pribéhu studia, tak
pii zavéreénych zkouskach. V piipadé problémi jsou neprodlené informovani jejich zakonni
zastupci. Vzdélavani téchto zaka koordinuje vychovna poradkyné.

Skola sleduje miru uspé$nosti zakli v celém vzd&lavacim cyklu. V piipadé neprospivajicich
zakl je jejich rodi¢im doporuceno piefazeni na jiné obory vzdelani v ramci Skoly. Jejich
poéty se ve vzdélavacim programu nezvysuji. Skola jim poskytuje Gi¢innou pomoc zejména
po prijeti ke vzdelavani pti zacleniovani se do nového kolektivu, pfi zméné vzdélavaciho
programu, nabidkou individualnich konzultaci a v€asnou informovanosti zakonnych zastupci.
Zaci kazdoro&né prezentuji vysledky svych praci na vystavach. U zahradnickych oborii jsou
to aranzérské prace, u oboru Opravaiské prace se jednd piredevSim o vyrobky zdmecnické
¢i klempiiské. Pro zvySeni motivace Skola potfdda rizné akce, predevSim v ramci soutézi
odbornych dovednosti, nebo sportovnich dnli. Pravidelné se Zaci zucCastnuji soutéze mezi
zahradnickymi Skolami, kterou pofada Vystavisté v Lysé nad Labem sndzvem Polabsky
motyl.

Skolni poradenstvi

Ve Skole pracuje vychovna poradkyné a metodicka prevence socidlné patologickych jevi.
Plan prace vychovné poradkyné pro rok 2008/2009 je zpracovan kvalitné a obsahuje
konkrétni cile, tikoly a také zodpovédnosti jednotlivych pedagogii. Zamétfuje se na nékolik
oblasti. Pfedevsim je to feSeni vychovnych problémi, spoluprace se zakonnymi zastupci zakd,
sestavovani specidlnich vyukovych programi pro zdky s poruchami uceni a socidlné
patologické jevy (3ikana, drogy, kriminalita, nasili, rasismus). Skolni strategie prevence
socialné patologickych jevii zachycena v Minimalnim preventivnim programu je kvalitni.
Vychovna poradkyné uzce spolupracuje s teditelem Skoly, zastupkyni feditelky, tfidnimi
uciteli, psycholozkou Pedagogicko-psychologické poradny v Meélniku, kterd vede tfidni
a skupinové terapie, nadaci Déti ulice, Policii CR a Ambulantni poradnou pro drogové
zavislé. Pro Zaky ma stanoveny pravidelné konzulta¢ni hodiny.

Rovné priletitosti ke vzdélavani jsou standardni.



Vedeni $koly

Strategie a planovani

V oblasti strategie a planovani je vypracovan Dlouhodoby zamér Skoly zroku 2006. Cile
vzdélavani obsazené v tomto dokumentu jsou v souladu s dlouhodobymi zaméry vzdélavani
arozvoje vzdélavaci soustavy CR a Stiedodeského kraje. Skola se zaméfuje na obnovu
a doplnéni materialné¢ technického vybaveni, stabilitu pedagogického sboru a jeho profesni
rast. Stanovené cile a planovani jsou v souladu s realnymi podminkami $koly, v praxi jsou
realizovany. Vlastni hodnoceni skoly, stanovené pravnim ptedpisem, vSak Skola od roku 2005
nevypracovala. V prosinci 2007 doslo k vymeéné teditele skoly, ktery se dokumentem zacal
zabyvat a v soucasné dob¢€ zpracovava jeho strukturu. Pro zvySovani kvality vzdélavani slouzi
zejména zavery z hospitacni a kontrolni ¢innosti a pololetni statistiky vysledki vzdélavani.

%

Reditel skoly

Reditel $koly byl jmenovan do funkce 1. prosince 2007 a spliuje veskeré odborné
pfedpoklady pro vykon funkce. Organizacni fad vymezuje jednotlivé tseky Skoly,
systematizuje jejich fizeni, obsahuje popisy funkci a delegovani pravomoci. Rozdéleni
kompetenci v fizeni kvality je funkéni a umoznuje realizaci obsahu vzdélavani.

Podle organiza¢niho fadu jsou poradnimi orgdny feditele Skoly pedagogicka rada a Skolska
rada. Pedagogicka rada se schazi kazdé ctvrtleti. Zapisy z ni vSak maji pouze informativni
charakter, fada véci projednavanych dle ustniho sdé€leni vedeni Skoly je feSena, ale neni
pisemné podchycena. Zapisy neobsahuji analyzu a hodnoceni vychovné vzdéladvaci préace
Skoly ani néavrhy pfedkladané tediteli Skoly. Vyucujici se rovnéz schazeji na pravidelnych
mési¢nich poradach, kde fedi bézné organizaéni zaleZitosti. Skolska rada byla zaloZena, ale
svévolné v minulém Skolnim roce ukoncila svoji ¢innost. V soucasné dobé se feditel snazi
o jeji obnoveni. Cinnost poradnich organti neni funkéni.

Jednoduchy informacéni systém Skoly zajiStuje obousmérné pienos informaci. Operativni
informovanost pracovnikll je zajiStovana obvyklymi mechanizmy (napi. pravidelné porady,
informace na nésténkach). Pfevazuje osobni kontakt, kdy pfenos informaci do tsekl zajistuji
zastupci feditele. Vnitini pocitatova sit’ je zatim pedagogy vyuZivana minimalng.

Kvalita vychovné vzdélavaciho procesu je pravidelné kontrolovana. Hospitacni ¢innost
provadi vedeni Skoly vramci svych kompetenci a vychdzi z Rdmcového planu hospitaci
a kontrol. Od zacatku Skolniho roku do doby konani inspek¢ni Cinnosti bylo provedeno pét
hospitaci. Hospita¢ni zaznamy se od minulé kontroly CSI zkvalitnily.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu umoziuje realizovat stanovené cile. Zacinajici
ucitelé a vyucujici bez odborné kvalifikace jsou smérovani ke spolupraci s uciteli se stejnou
¢i pfibuznou odbornosti. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) je
planovano, realizovano a vyhodnocovéno v souladu s prioritami $koly.

Reditel $koly celng, hospodarné a efektivné vyuziva finanénich prostiedkil ze statniho
rozpoctu a vyhledava dalsi zdroje pro zlepSovani materidlnich podminek. Vazi si prace vSech
zaméestnanct Skoly, mé pisemné zpracovana pravidla jejich hodnoceni, s nimiZ jsou vSichni
seznameni. Skola je oteviena zakonnym zastupciim zakd i vefejnosti.

Oblast vedeni Skoly je na standardni urovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky

Kontrolou persondlni dokumentace bylo zjisténo, ze Sest ze 14 ucitell teoretickych predmétt
a devét z 15 uciteli odborného vycviku ma pottebnou odbornou kvalifikaci. Devét uciteli
bez odborné kvalifikace studuje vysokou skolu. Z ucitelli vyucujicich ve specialnich tfidach
maji dva ucitelé teoretickych pfedméti a jeden ucitel odborného vycviku odbornou kvalifikaci



pro stiedni Skoly spojenou se specidlnim pedagogickym vzdélanim, dalsi tfi ucitelé zahajili
studium specialni pedagogiky.

Vedeni $koly sleduje personalni rizika a pfijima vhodna opatieni. Reditel $koly podporuje
profesni rozvoj ucitelil jejich zapojenim se do DVPP. Plan DVPP na $kolni rok 2008/2009 je
vypracovan a pocitd jak s dopliovanim, tak is rozsSifovanim a prohlubovanim odborné
kvalifikace pedagogickych pracovniki. DVPP odpovidé potiebam skoly a feditel sleduje jeho
plnéni. Ve Skolnim roce 2007/2008 zahrnovalo napf. manazerské studium, environmentalni
vychovu, vedeni S$kolni matriky v programu Bakaldf, drogovou prevenci a Sikanu.
Pedagogickym pracovnikiim jsou dostupné podptrné informace (literatura, internet).

Bezpeéné prostiedi pro vzdélavani

Skola poskytuje zaktm informace k zajisténi bezpenosti a ochrany zdravi (dale BOZ)
a vytvari vhodné podminky pro jejich zdravy vyvoj. VSichni Zéaci byli prokazatelné pouceni
o mozném ohrozeni zdravi pti vzdélavacich ¢innostech ve Skole i mimo ni. Rovnéz pracovnici
Skoly byli sezndmeni s pravidly BOZ, poZarni ochrany a analyzou moZného ohroZeni Zivota
a zdravi zaméstnancti a zakd Skoly. Ve Skolnim fadu jsou zakotvena zakladni prava,
povinnosti a postupy v oblasti zajisténi BOZ, chybi vSak povinnosti zaki a jejich zakonnych
zastupci ve Skole a podminky ochrany pfed socidlné patologickymi jevy, projevy
diskriminace, neptatelstvi nebo nasili.

Oblast bezpecnosti, ochrany zdravi a pozarni ochrany zajiStuje ve Skole externi specialista
a Hasi¢sky zachranny sbor Stfedoceského kraje, uzemni odbor Mélnik. Smérnice tykajici se
pojmenovani a hodnoceni pracovnich rizik je vypracovana. Skola vede knihu urazi
a zéznamy o Urazech zakl. Z nich vyplyva, Ze se pocet Urazl ve sledovaném obdobi
nezvySuje. Prevazuji Urazy pfi odborném vycviku a télesné vychoveé. Vedeni Skoly vyvoj
poctu trazu sleduje a vyhodnocuje.

Materidlni a finan¢ni predpoklady

Prohlidkou prostor Skoly bylo zjisténo funkéni vyuziti vybaveni a ucelné vyuzivani
prostorovych podminek k vyuce. Ve Skole je sedm kmenovych uéeben, jedna pro vypocetni
techniku (se 16 pocitaci, sitovou tiskarnou a skenerem), jedna audiovizudlni ucebna
(vybavena dataprojektorem, videem a dvéma televizory), ¢tyfi ucebny — vazarny pro obory
vzdélani Zahradnik, Prodavac - kvétiny, Kvétinaiské prace — kvétinaiské a aranzérské prace
a sedm dilen pro obor vzdelani Opravaiské prace (napf. kovarna, soustruzna, svarovna). Ttidy
jsou svétlé a s vyjimkou ucebny ICT dostate¢né velké. Ve sborovné a kabinetech je umisténo
Sest pocitacii pro potieby pedagogl, dalSich Sest pocCitaci slouzi sprave Skoly. VSechny
pocitace a Sest tiskaren je zapojeno do Skolni pocitacové sité. Pro vyuku zahradnickych obort
vzdélani ma Skola pét traktord, dva malotraktory, pidni frézu a dale sekacky, kiovinofezy,
motorové pily a dalsi zeméd¢€lskou techniku.

Skola dale disponuje $kolni jidelnou, domovem mladeZe a cviénou kuchyni pro obor vzdélani
Kuchaftské prace. Vyuka télesné vychovy probihd na skolnim hfisti, v bazénu v Mélniku nebo
v pronajaté sokolovné.

Pozadavky vztahujici se k hygienickym podminkdm a hygienickym pozadavkiim na prostory,
provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych, Skola spliuje.
Skola ma odpovidajici mnozstvi materialnich a finanénich zdrojii pro realizaci vzdélavani
podle schvalenych ucebnich dokumentli. Finanéni prostfedky ptidélené ze statniho rozpoctu
vyuziva v souladu s tcelem, na ktery byly ptidéleny.

Predpoklady pro iadnou Cinnost Skoly dosahuji priimérné vuirovné.



Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Skola dodrzuje ustanoveni schvalenych u¢ebnich dokumenti a uéelné napliuje uéebni plany.
Ke zvyseni kvality vzdélavani vyhledava dalsi finan¢ni zdroje (prodejni vystavy zakovskych
vyrobkil a vypéestkl, zemédélské sluzby, realizace a udrzby zahrad, rozvojové projekty).
Ugelné spolupracuje s dalsimi partnery.

Skola méa vhodné prostiedi pro vzdélavani a ve viech jeho oblastech zohlediiuje své
personélni podminky, materidlni vybaveni a finanéni moZnosti.

Reditel §koly ve své kompetenci upravil udebni pliny vsech obortl vzdélani tak, aby se
absolventi Skoly lépe profilovali a plnili pozadavky budoucich zaméstnavatelli a zaroven
zvysili své $ance na pracovni uplatnéni. Skola nabizi zajemctim vyuku nepovinného predmétu
Autoskola.

Vyuka zaciné z divodu slozité dopravni obsluznosti denné v 7:30 hodin. Ze stejného ditvodu
je po 1., 3., 5, 7. a 8. vyuCovaci hodin¢ zatfazena pouze pétiminutova piestavka. Poledni
pfestavku (volnou hodinu) maji jen nékteré tiidy, ostatni maji maximalné¢ 7 vyucovacich
hodin v jednom celku.

Ve skole je vyucovano metodami a formami vyuky, které odpovidaji vzdélavacim potiebam
a moznostem zakii. Skola u¢eln& napliiuje udebni plany.

Podpora rozvoje osobnosti zakti pedagogickym pracovnikem

Pedagogicti pracovnici Skoly ovliviiuji Zaky vyuZzivanim rtiznych styli vzdélavani, motivuji je
a vytvareji tak podminky pro jejich seberealizaci. Nékteré pouzivané metody a formy prace
jsou vSak pomérné pevné zakonzervované a stereotypni.

V pribéhu inspekéni Cinnosti byl zaznamenan vstficny piistup k zakim, tempo bylo
pfiméfené jejich schopnostem. Zastoupeni aktivnich c¢innosti Zakd bylo shledano jen
piidiskusi. Materidlni podpora vyuky byla slabym mistem navstivenych hodin. Absence
pomicek a techniky se projevila verbalnim pojetim vyuky, rezervy se projevily
v nedostate¢ném zastoupeni takovych forem a metod vyuky, které formuji zaddouci postoje
zakl, zejména kladeni dirazu na prozitek, propojovani teorie s praxi, vyuzivani poznatkl
a zkuSenosti zakt

Projevy spoluti€asti, spoluprice a aktivity Zaki v priibéhu vzdélavani

Skola vyuziva vhodné styly vzdélavani, metody a formy prace k podpofe rozvoje osobnosti
zakl a podporuje projevy spoluprace a aktivity zakd v pribéhu vzdelavani. Jednoznacné
ucebni plany neddvaji zdkim moznost vybéru ze vzdélavaci nabidky (je vyuCovan pouze
jeden nepovinny piedmét — Autoskola, volitelné predméty v ucebnim planu zvolil feditel
S$koly pro celou tiidu jednotnd). Zaci komunikovali na drovni pfiméfené jejich véku,
ve vetSiné pripadit byli schopni pomérné presné¢ formulovat svlj nazor, obCas se vSak
vyjadfovali nespisovné. Cilend podpora rozvoje komunikativnich dovednosti zaka,
zaznamena ve zhlédnutych hodinach, byla vétSinou nizka.

Zejména v hodinach odborného vycviku se Zaci aktivné podileli na prib¢hu vzdélavani. Byli
vedeni k vytvafeni pravidel, feSeni problémovych ukold, samostatnosti, obhajobé svych
nazori a spolupraci s ostatnimi spoluzaky. Ucitelé vhodnymi metodami a formami vyuky
podporovali rozvoj jejich osobnosti.

Ptes podporu Skoly se Zaklim nepodafilo ustanovit samospravny orgén.

Hodnoceni zaku v prabéhu vzdélavani

Vypracovana pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl jsou dodrZzovéana a respektu;ji
jejich individualitu.

Ve vétSin€ zhlédnutych hodin byla zaznamendna pfizniva pracovni atmosféra, probihala
oboustrannd bezstresova komunikace, vyucujici poskytli prostor pro vytvareni vlastniho



nazoru, vzajemné se respektovali. Zajem o pfedmét byl zaznamenan pfedevSim v hodinach
odborného vycviku a vyuce odbornych predméti, kde byly zohlediiovany individudlni
dispozice a pokrok jednotlivych zak.

Pro zaky se SVP se pfihlizi k charakteru poruchy, voli se vhodné a primétené zpiisoby
ziskavani podkladii pro klasifikaci, kladen je diraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak
pfedpoklady podavat lepsi vykony. Ve sledovanych hodinach byl na tyto zaky bran zfetel,
vyu€ujici s nimi pracovali taktné a poskytovali jim dostatek casu k praci. Vhodné je
motivovali a pribézné hodnotili.

V ostatnich hodinach bylo vSak prabéZné hodnoceni zakidi vétSinou opomijeno a Zaci
motivovani jen ojedinéle.

Systém hodnoceni slouZi jako podklad pro pfijimané opatfeni pro zlepSeni prace samotného
pedagoga.

Pribéh vzdélavani je na standardni tirovni.

Partnerstvi

vvvvvv

patii zfizovatel Skoly - Obec Libéchov, ufad prace, Odbor Skolstvi Krajského ufadu
Stiedoteského kraje, Pedagogicko-psychologickd poradna Mélnik, Policie CR - obvodni
oddéleni Libéchov a Mseno, Détsky domov Krnsko, nadace Déti ulice, Chranéna krajinna
oblast Kokofinsko, socidlni partnefi a zaméstnavatelé. Partnerskou smlouvu ma Skola
uzavienou s Integrovanou stfedni Skolou v Lovosicich naurovni vymény znalosti
z odbornych predméti a zkusenosti pti vytvaieni Skolniho vzdélavaciho programu.

Skola pro vefejnost pofada Dny otevienych dvefi. Tyto dny jsou vzdy organizovany na konci
tydne a v sobotu, aby se mohlo zli€astnit co nejvice ob¢antl. Zde jsou prezentovany vyrobky
zaki Skoly.

Zakonni zastupci maji moznost ziskat informace o GspeSnosti a studijnich vysledcich svych
déti predevsim ze zakovskych kniZek, na tfidnich schiizkach a telefonicky.

Skolské rada schvalila vyroéni zpravu a $kolni #ad véetné klasifikaéniho ¥adu, ale z diivodu
jejiho svévolného ukonceni ¢innosti to nemize feditel Skoly dolozit.

Piinos partnerstvi pro obohaceni vzdélavaciho obsahu i zvySovani kvality materidlnich
Ppredpokladu vzdélavani je standardni.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci

ZvySovani funkéni gramotnosti zaku

Funkéni gramotnosti a kli¢ové kompetence nezbytné pro uplatnéni v pracovnim i osobnim
zivoté vyplyvaji z profilu zdka, rozpracovanym v jednotlivych uc¢ebnich planech kazdého
oboru vzdélani. To se zejména projevilo v prubéhu odborného vycviku, kde sledované uc¢ebni
bloky mély logickou strukturu, kterd odpovidala vhodné stanovenym ucebnim cilim. Zaci
oteviené¢ komunikovali, vzijemné spolupracovali, feSili problémy a vhodné propojovali
poznatky do praktického zivota a naopak. V hodinéach teoretického vyucovani vSak tato oblast
vykazala slabd mista.

Skola si vytvéii své vlastni védomostni testy z piedmétu kvétinaistvi a zboZziznalstvi ve viech
ro¢nicich, které vyhodnocuje a ¢ini opatfeni ke zvySovani trovné vzdélavani zaka. Testy jsou
rozdéleny podle jejich schopnosti. Ve skolnim roce 2007/2008 se zapojila do projektu
KVALITA 1. Zaci ziskavaji potiebné intelektualni dovednosti k celozivotnimu vzdélavani.

Kvalitu vrovné klicovych kompetenci Ize hodnotit jako standardni.



Vysledky vzdélavani zaku na arovni Skoly

UspéS$nost zaka

Vysledky zakl jsou hodnoceny tak, ze je zfejmd dosazend troven vzdélani zdka ve vztahu
ke stanovenym cilim vzdélavani a k jeho vzdélavacim a osobnostnim predpokladim.
V oblasti uspéSnosti zakli vychazi skola zejména z hodnoceni na pedagogické rad€, pomoci
Skolniho testovani a z vysledki zaveére€nych zkouSek. Rovnéz je uspéSnost posuzovana
na zakladé vystupli z roc¢nikovych ¢i pololetnich praci, odborného vycviku, méfitkem je
1 uspesnost zakl ve Skolnich 1 vyssich kolech soutézi.

Ze 177 zaka Skoly postoupilo do vyssiho ro¢niku nebo tspésné dokoncilo studium 95 % zak.
U zavéreCnych zkouSek ze 40 zakd neprospéli Ctyfi Zaci. LepSich vysledkd dosahuji Zaci
v oborech vzdélani s moznosti nastavbového studia.

Vysledky vzdélavani Zakii na urovni Skoly maji standardni uroveri.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost stiedni §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni. Vzdélavani je poskytovano podle platnych ucebnich dokumenti. Strategie Skoly
stanovuje priority vedouci ke zlepSeni pritbéhu a vysledkii vzdélavani. Skola zajist uje rovny
pristup ke vzdélavani, pedagogicti pracovnici respektuji a zohlediiuji vidélavaci potieby
jednotlivych Zaki, Skolni poradenstvi je funkcni. Bezpecné prostiedi pro vzdélavani
a efektni vyuZivani financnich prostiedkit piidélenych ze stdtniho rozpocltu vytvdieji
piedpoklady pro idadnou Cinnost Skoly. ZvySovani urovné klicovych kompetenci
prostiednictvim vzdélavaciho obsahu je systematické. Osobnost Zdaki je uciteli
respektovina. U&inné je zejména vzdélavini %akii se specifickymi vzdélavacimi potiebami.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich do $kolského rejstiiku, &j. 27 784/05-
21, ze dne 1. prosince 2005 s ucinnosti od 1. prosince 2005

2. Zfizovaci listina Stfedniho odborného wucilist€ zemédélského, Odborného ucilisté
a U¢ilists, Libéchov, Bozi Voda 230, &j. 0SMS/5952/2001, ze dne 6. prosince 2001
s u¢innosti od 1. fijna 2001

3. Zmena ztizovaci listiny (dodatek ¢. 2) ve véci zmény nazvu na Stredni odborné ucilisté,
Libéchov, Bozi Voda 230, ;. 9043/2005/SKO, ze dne 27. &ervna 2005

4. Rozhodnuti o zméné zatazeni do sit¢ Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni,
¢j. 27 784/05-21, ze dne 1. prosince 2005 s t¢innosti od 1. prosince 2005

5. Rozhodnuti Krajského tfadu Stredoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni o stanoveni poctu Zzakl v jednotlivych oborech vzdélani,
¢j. 8448/2008/KUSK, ze dne 16. ledna 2008 s ti¢innosti od 16. ledna 2008

6. Utebni dokumenty u¢ebniho oboru 41-55-E/002 Opravaiské prace, schvalilo MSMT, dne
28. ervna 1995, ¢j. 18274/95-24 s platnosti od 1. zati 1995 pocinaje 1. roénikem

7. Ugebni dokumenty uéebniho oboru 66-51-H/018 Prodavaé - kvétiny, schvalilo MH CR
dne 14. ¢ervence 1994, ¢j. 170013/94-74 s platnosti od 1. zati 1994 pocinaje 1. rocnikem
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11.
12.
13.
14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.

Ucebni dokumenty udebniho oboru 41-52-H/001 Zahradnik, schvalilo MH CR dne
29. dubna 1995, ¢j. 805125/95-74 s platnosti od 1. zati 1995 pocinaje 1. roénikem

Ucebni dokumenty ucebniho oboru 41-52-E/008 Kvétindfské prace — kvétinarskeé
a aranzérské prace, schvalilo MSMT dne 17. kvétna 2002, &j. 19593/2002-24 s platnosti
od 1. z&fi 2004 pocinaje 1. roénikem

Utebni dokumenty uéebniho oboru 65-52-E/001 Kuchaiské prace, schvalilo MSMT dne
30. srpna 2001, ¢j. 24018/2001-24 s platnosti od 1. zaii 2002 pocinaje 1. roénikem
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly, Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Rémcovy celoro¢ni plan pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zaii 2008

Rémcovy plan pro $kolni rok 2008/2009 — Domov mladeze

Skolni #ad Stfedniho odborného ué¢ilisté, Libdchov, Bozi Voda 230 véetnd pravidel
pro hodnoceni zéki ze dne 1. prosince 2007 (novelizace platna od 1. ledna 2008)

Vnitini f4d domova mlédeZe s platnosti od 1. zati 2004

Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 23. listopadu 2007, ¢j. 173437/2007/KUSK,
s ucinnosti od 1. prosince 2007

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich za Skolni rok
2006/1007, 2007/2008, 2008/2009

Vykazy S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

Vykazy R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008

Vykazy Z 19-01 o Skolském ubytovacim zatfizeni podle stavu k 31. fijnu 2006, 2007,
2008

Vykazy Z 17-01 o ¢&innosti zafizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. fijnu
2006,2007, 2008

Vykaz R 22-01 o skolni knihovné za Skolni rok 2007/2008

Vykaz S 5-01 o ptihlaSenych a pfijatych uchazecich do 1. ro¢niku denni formy
vzdélavani ve sttednich Skolach a konzervatofich

Ttidni vykazy tiid ve Skolnim roce 2008/2009

Rozvrh hodin tfid a ucitelti ve Skolnim roce 2008/2009

Uvazky ugitel? pro $kolni rok 2008/2009

Zapisy z metodické komise vedené od 15. zati 2007

Dlouhodoby zamér skoly 2006

Skolni matrika za $kolni rok 2008/2009 vedena v elektronické podobé

Zakovské knizky zaki - vybér

Kritéria pfijimani zaki pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 12. ledna 2008

Organizacni fad pracovnikl Skoly, s u¢innosti od 1. zati 2008

Pracovni fad skoly s platnosti od 1. tnora 2008

Metodicky plan prevence patologickych jevl pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. fijna
2008

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2008/2009 ze dne 24. srpna 2008
Individualni vzdé€lavaci programy zéka se SVP

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2008/2009

Plan ¢innosti metodické komise pro $kolni rok 2008/2009

Rémcovy plan hospitaci a kontrol, $kolni rok 2008/2009

Zaznamy hospitaci, Skolni rok 2008/2009

Ucebni plany a celoro¢ni plany odborného vycviku vyucovanych obort vzdélani

Plan odbornych exkurzi na Skolni rok 2008/2009

Metodicky plan prevence patologickych jevl pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. fijna
2008

Kniha urazti SOU vedena od roku 2003

Kniha urazi domova mladeze vedend od Skolniho roku 2007
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47.
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53.
54.
55.
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59.
60.

61.

62.

63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.
71.
72.
73.

Kniha urazli dilen vedena od roku 2005

Inspekéni zprava ze dne 1. biezna 2005, ¢j. ¢4-1225/04-5075

Dokumentace PO a BOZP s platnosti od 1. fijna 2008

Piehledy o prospéchu ttid — 2. pololeti skolniho roku 2007/2008

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikll ve Skolnim roce 2008/2009
Vnitini platovy piedpis s platnosti od 1. ledna 2008

Pracovni fad Skoly ze dne 1. unora 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2006, 2007 a k 30. zafi 2008

Vysledovka analyticky za rok 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpodtu v roce 2006 a 2007
Ugttova osnova platna pro obdobi let 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 30. zafi 2008

Hlavni kniha analyticky za rok 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Pohyb na tctech za rok 2006, 2007 a k 30. zati 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti
2006, 2007 a za 1. — 3. ctvrtleti 2008

Vyro¢ni zpravy o hospodateni za rok 2006 a 2007

Oznameni Krajského ufadu Stiedoceského kraje o poskytnuti dotace z MSMT Program
na podporu pokryti konektivity vramci SIPVZ vroce 2007, &. 181194/2007/SKO,
ze dne 14. prosince 2007

Vyuctovani SOU Libéchov o poskytnutych tcelovych prostiedcich na konektivitu ze dne
27. prosince 2007

Rozhodnuti MSMT &. 515 004 07, &j. 13 694/2007-51, o poskytnuti neinvestiéni dotace
ze statniho rozpoétu CR na rok 2007 na projekt Podpora romskych 7kt a stfednich $kol
na obdobi leden — ¢erven 2007

Vyuctovani SOU Libéchov (vratka dotace) — Podpora romskych zakt leden-cerven 2007
ze dne 5. zaf1 2007

Rozhodnuti MSMT ¢&. 515 3444 07, &. 24 731/2007-51, o poskytnuti neinvesti¢ni dotace
ze statniho rozpoétu CR na rok 2007 na projekt Podpora romskych zaki a stfednich $kol
na obdobi zafi — prosinec 2007

Vyuctovani SOU Libéchov (vratka dotace) — Podpora romskych zakl zati-prosinec 2007
ze dne 4. ledna 2007

Rozhodnuti MSMT ¢&. 60010108 ¢&j. 11892/2008-6/60 o poskytnuti neinvesti¢ni dotace
ze statniho rozpoétu CR na rok 2008 — 1. kolo na projekt Podpora romskych zakd
a stiednich Skol na obdobi zafi — prosinec 2007

Vyuctovani SOU Libéchov (vratka dotace) — Podpora romskych zakd na rok 2008 —
1. kolo 2007 ze dne 29. srpna 2007

Vypisy bézného bankovniho tc¢tu za rok 2007 ¢isla 111, 151, 174 a 216

Vypisy béZzného bankovniho uctu za rok 2008 ¢isla 115, 147, 148

Vydajové pokladni doklady za rok 2007 ¢isla 90, 91, 92, 183, 185, 186 a 189

Vydajové pokladni doklady za rok 2008 ¢isla 492, 493, 494, 495 a 496
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, ti. V. Klementa
467,293 01 Mladd Boleslay

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zdkona
ve lhiité do 31. prosince 2008 poZaduje zaslani oznameni o piijeti opatieni k odstranéni
téchto zjisténych nedostatkii:

- zpracovani vlastniho hodnoceni podle § 12, odst. 1 a 2 Skolského zdkona.

- zapracovani chybéjici Casti do Skolniho idadu (povinnosti Zdakit a jejich zakonnych
zastupcu, podminky ochrany pied socidlné patologickymi jevy a pied projevy
diskriminace, nepidtelstvi nebo nasili).

Zpravu zaslete na vvse uvedenou adresu.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisii, ve lhuté do 31. prosince 2008 poZaduje
poddni pisemné zpravy odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdvu zaSlete na vyse uvedenou
adresu.
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Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Dana Sedlackova
Mgr. Zdetika Cihakova
Ing. Jan Kejklicek

Bc. Maria Kotvanova

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Podpis
Sedlackova, v. r.
Cihakova, v. r.
Kejklicek, v. 1.

Kotvanova, v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Libéchov 21. 11. 2008

Titul, jméno a prijmeni

Ing. Vladimir Laska

(razitko)

Podpis

Ing. Laska, v.r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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