Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
.C

Cj. CSIB-6/12-B

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost $koly:  Zakladni Skola Velké NémcCice, okres Bieclav

Sidlo: Skolni 105, 691 63 Velké Néméice

IC: 60680008

Identifikator: 600112535

Pravni forma: ptispévkova organizace

Zastoupena: Miroslavem Strouhalem, feditelem Skoly
Ziizovatel: Mestys Velké Némcice

Misto inspekéni ¢innosti: Skolni 105, Velké Némcice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 10. —12. leden 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani
zakl v piirodovédné gramotnosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle ustanoveni § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Zakladni skola Velké Némcice, okres Breclav (dale §kola) vykonava ¢innost zakladni Skoly
(dale ZS), skolni druziny (déle SD) a $kolniho klubu. Skolu navitdvuji Zaci i z okolnich
obci z Kftepic, Nosislavi, Uher¢ic aj. V dobé inspekce bylo vzdélavano ve 12 tiidach 252
zakt podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim
nazvem ,,Pohoda — otevienost - odpovédnost” (dale SVP ZV). Zajmové vzdélavani je
realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdjmové vzdélavani. Provoz SD je
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zabezpecen v dobé od 7:00 do 7:45 a po skonceni vyucovani do 16:30 hodin. VySe mésicni
uplaty byla pro $kolni rok stanovena ve vysi 100,- K¢&.
Skola identifikovala k datu inspekce 47 zaki se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami (déle
SVP), z toho 4 Zaci byli integrovani v béZznych tiidach.
Realizaci vzdélavani zajisStovalo celkem 22 pedagogickych pracovnikli — 20 uciteld a 2
vychovatelky SD. Dva z nich nesplituji odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou
¢innost, kterou vykonavaji.

Materialni podminky Skoly se od minulé inspekce vyrazné zlepSily. Doslo
k zatepleni Skoly a vyméné oken. Prace byly financovany z fondu EU a statni dotace. Byla
provedena celkova rekonstrukce socidlnich zafizeni na I. stupni, rekonstrukce Skolni
plynové kotelny a vSechny ttidy byly vybaveny vyskové stavitelnymi lavicemi pro zéky.
V arealu Skoly se nachazi skolni zahrada, kterd slouzi k vyuce ptirodovédnych predméta.
Prostory jsou postupné upravovany tak, aby mohly slouzit i k relaxacnim ucelim.
Zbudovani zastfeSené piirodni ucebny je piinosem zejména pro vyuku ptirodovédnych
predméti.
Skola jiz 12 let organizuje regionalni setkani Ptatel angazovaného uceni (PAU), jejimiz
lektory jsou feditel Skoly a jeden ucitel. Od roku 2010 je skola spolecné s dalsimi patnacti
Skolami zapojena do mezinarodniho projektu Comenius, a v témze roce obhdjila titul
Ekoskola.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pti piijimani zakii postupuje Skola v souladu s pravnimi predpisy a zajistuje vSem
rovné piilezitosti. ZS uzce spolupracuje predevsim s mistni matefskou Skolou (dale MS)
za i¢elem bezproblémového piechodu déti z MS do 1. t¥idy ZS. O své vzdélavaci nabidce
informuje prostiednictvim webovych stranek $koly a zminéné MS, Zpravodaje Velké
Némcice a obecnich vyvések. Oblast vychovného poradenstvi kvalitn€ zajistuje vychovny
poradce, ktery informuje ostatni vyucujici o Zacich se SVP. V ramci podpory méli Zéci se
SVP 1. stupné moznost navstévovat Dyslekticky krouzek, na 2. stupni byl zaveden volitelny
predmét Cviceni z ceského jazyka. Vyucujici se cilen¢ vénovali zdkiim se SVP za tcelem
snizovani pravdépodobnosti jejich vzdélavaciho a socidlniho selhdvani béhem povinné
Skolni dochazky. K prevenci socidlné rizikového chovani zdkti ma Skola vypracovan
Minimalni preventivni program. Kazdorocné vramci vyrocnich zprav provadi jeho
vyhodnoceni. Metodicka prevence dobie spolupracovala s ostatnimi pedagogickymi
pracovniky, Skola wvytvaii Zaktm prostor pro volnoCasové aktivity s cilem pusobit
preventivné proti nezadoucim patologickym jevim (napf. krouzky tanecni, Sachovy,
t&lovychovné, sborovy zpév aj.). Skola pravidelng poiada dvoudenni pobyt zaki 6. roéniku
s cilem pfispét k lepsi adaptaci zZakli na novy kolektiv a zaroven piisobit preventivné pied
patologickymi jevy zejména v socidlni oblasti. Pfijemnd atmosféra ve Skole je déna
dobrymi vzdjemnymi vztahy mezi vyucujicimi a Zaky, i mezi Zdky navzdjem. V oblasti
zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi Skola vytvari bezpecéné prostfedi, coz dokladuje
velmi nizky pocet tirazl (vyjimka - Spatné zabezpeceni oken télocvicny).

Organizace vzdélavani vychdzi z personalnich, materidlnich a finan¢nich moznosti
Skoly. Rozvrh hodin byl sestaveny v souladu s ucebnim planem realizovaného
vzdélavaciho programu, odpovidd pravnim piedpisim a jsou v ném dodrzeny zésady
rovnomérného a priméteného zatizeni zakd.

Organizace prace v ramci jednotlivych vyucovacich hodin je na standardni az mirné
nadstandardni urovni. Jako nadstandardni lze rovnéz oznacit nabidku diagnostického

2



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIB-6/12-B

programu skoly ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou (dale PPP) Breclav
pro zaky 1. ro¢niku v podobé& programu Test rizik v 1. rocniku, ktery piispiva k cilenému
odhaleni ptipadnych vyukovych obtizi. Pfijemné pracovni prostfedi a vstficna atmosféra
vytvaii dobry predpoklad pro rozvoj osobnosti zakl. Z hlediska forem vyuky pievazuje
kvalitné¢ a dobfe organizovanad frontalni vyuka, Casto dopliiovand samostatnou praci a
skupinovou praci zaki s individualnim pfistupem ucitelti. U¢itelé méli k dispozici potfebné
ucebni pomiicky, didaktickou a prezenta¢ni techniku. Efektivné vyzivali demonstracni
pomicky, nekdy prezentacni technologie, Zaci pracovali s pfipravenymi tiSt€énymi
materialy a vypocetni technikou. Zaci dokazali vyhledavat informace v textu nebo
v tabulkach a takto ziskané informace pouzivat pfi feSeni ukold. Celkové vhodné volené
metody a formy prace pozitivné ovlivitovaly a motivovaly Zaky k uceni a ptispivaly ke
zlepSovani jejich osobnich vysledki. Jejich uplatiiovanim ucitelé vedli Zaky k osvojovani
klicovych kompetenci zejména komunikativnich, osobnostnich, socidlnich a k uceni.
Trpélivy ptistup uciteli a tviréi atmosféra ve tfidach v souladu s pestie a kvalitné
organizovanou vyukou pusobila na rozvoj zakovské individuality v kontextu zdravého
socialniho klimatu. Mensi pozornost vénovali diferenciaci ¢innosti a zadavani ukolu
vzhledem k moZnostem a individudlnim potfebam zakt. Pribézné hodnoceni zaka uciteli
meélo motivaéni funkci. Vyrazné a efektivni ve vSech hodinach byla podpora zpétné vazby
pro zaky i ucitele, kdy po splnéni ukoli spolecné ovéfovali spravnost jejich feSeni.
Sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakli v pribéhu vzdélavani ucitelé uplatiovali
vyjimecné.

Skola sméiuje svou profilaci zejména k oblasti environmentalni vychovy
a prostiednictvim vhodné zvolenych metod a forem prace s vyuzitim didaktickych
pomucek plisobi pozitivn€é na rozvoj vSech gramotnosti zejména prirodoveédné,
komunikace Vv cizich jazycich, étenafské a matematické. Zaci pracovali samostatné, aktivné
a se zajmem se zapojovali do vSech Cinnosti, naroky na zaky se SVP byly pfimétené
s citlivou diferenciaci obsahu uciva véetné 4 zakl s individualnimi vzdélavacimi plany.
Ve spolupraci s pedagogicko-psychologickymi poradnami Skola plisobi na snizovani
vzdélavaciho a socidlniho selhavani zaki béhem povinné skolni dochazky.

Podpote rozvijeni ptirodovédné gramotnosti ucitelé vénovali ndlezitou pozornost.
Vhodné podnécovali Zzéky k tvofivému mysleni, logickému uvaZovéani a hledani vztaht
mezi jevy. Systematicky upeviiovali znalosti z pfedchozich hodin. Pfi vyuce Zaci vétSinou
prokazovali pochopeni mezipfedmétovych vztahi a porozuméni probiranym
pfirodovédnym pojmim. Uméli vyuzit ptfirodovédné védomosti a ziskavané informace
k feseni tikoli v realnych Zivotnich situacich. Zaci ziskavali kli¢ové kompetence v souladu
sSVP ZV — predevsim kompetence k u¢eni, nékdy k feseni problémii a kompetence
obcanské, které umoznuji porozuméni ptirodnim jeviim v souvislostech.

Vychovny poradce a metodicka prevence, ktefi ve spolupraci s ostatnimi
vyulujicimi piisobi na minimalizaci rizik celkové Skolni neusp&$nosti zakd ZS. Skola
pravidelné sleduje vysledky zaki a plsobi preventivné v oblasti rizikového chovani
a celkové Tispé&snosti zakll véetnd zaki se SVP. Zaci pravideln& vypracovéavaji &tvrtletni
prace z hlavnich vyucovacich pfedmétl. Na jednanich pedagogické rady se vysledky zaki
vzdy vyhodnocuji, analyzuji se mozna rizika a pfijimaji se opatfeni ke zlepSeni vysledkl
neuspesSnych zakt. Vysledky zaka Skola rovnéz analyzuje v ramci vlastniho hodnoceni
a vyro¢nich zprav.

Skola ovéiuje a srovnava troven kli¢ovych kompetenci prostiednictvim pravidelného
externiho srovnavaciho hodnoceni vysledki z4kli zejména ve 3., 5., 7., a 9. rocnicich
(SCIO, Kalibro, Cermat). Nadstandardem jsou ro¢nikové prace zakt 6. — 8. tfid a vystupni
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zavéreCné absolventské prace zakl 9. ro¢nikii s ndslednou vefejnou prezentaci, coz
podporuje uplatnéni absolventii ZS pii jejich dalsim studiu.

Funkéni spoluprice s partnery je vyznamnou soulasti zivota Skoly. Skola
spolupracuje se zfizovatelem (Méstys Velké Némcice). Projednavé s nim zejména oblast
financovani provozu Skoly, materidlniho zabezpeceni a vybaveni. Vztahy jsou na velmi
dobré trovni. Komunikace mezi zdkonnymi zastupci, vyucujicimi a vedenim Skoly je na
standardni urovni. Sdruzeni rodi¢t pfi ZS se podili na finanénim a organizaénim
zabezpeceni piedevsim zajmové ¢innosti. V oblasti péce o zaky se SVP skola spolupracuje
s PPP Hustope¢ich a Zidlochovicich. V poslednich letech ma velmi dobrou spolupraci
s PPP v Bfteclavi, jejiz pracovnici provadéji pro pedagogy sociometricka Setfeni, ze kterych
mohou tfidni uditelé vychazet pfi praci se svymi tiidnimi kolektivy. Zakladni umélecka
$kola v Pohotelicich ziidila v prostorach ZS Zaktim detaSovana pracovisté pro vyuku hry
na hudebni nastroje. Mistni a regiondlni podnikatelské subjekty, zajmové i spoleCenské
organizace Ucelové pomahaji financné 1 organizacné pfi zajisténi akei pro Zaky a rozvijeni
zajmové ¢innosti.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola vykonava &innost v souladu s udaji zapsanymi v rejstifku kol a $kolskych
zafizeni. Ke dni inspekce vSak nebyla poddna zadost o zéapis oznaceni mista, kde se
uskutediiuje vzdélavani télesné vychovy — kulturni diim a $kolska sluzba — SD (poruseni
ustanoveni § 144 odst. 1, pism. g) Skolského zdikona). Reditel piijal opatfeni tim, Ze
vzniklou situaci zacal okamzit€ fesit ve spolupraci se zfizovatelem.

Realizovany SVP ZV zohlediiuje realné podminky a moznosti $koly i potieby jejich
zakl. Vzdélavaci program vychazi zcili zakladniho vzdélani a klade velky diraz
na rozvoj kompetenci. P¥i komparaéni analyze SVP ZV provedené Ceskou $kolni inspekci
v listopadu 2007 (bez navstévy skoly) byly zjistény nékteré formalni a obsahové
nedostatky zejména v oblasti hodnoceni zakli a Skoly, které Skola nasledné¢ odstranila.
Platny dokument je v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni
vzdélavani (ddle RVP ZV). Disponibilni hodiny $kola vhodné vyuzila zejména k posileni
hodin &eského a ciziho jazyka, vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda a na II. stupni na
poskytnuti nabidky volitelnych pfedméti, které umozinuji podporu rozvoje osobnosti zaku.
Na zakladé zajmu Zakd a moznosti Skoly jsou do ucebniho planu pro aktualni Skolni rok
zafazovany volitelné predméty, jejichz nabidka je dostatecné pestrd. Jako nepovinny
predmét se vyucuje nabozenstvi.

Reditel $koly spliiuje piedpoklady pro vykon funkce, velmi dobie plni povinnosti
vedouciho pracovnika, vyplyvajici ze $kolského zékona. Skolu #idi od roku 1990.
Pedagogickou radu ucelné vyuziva jako sviij poradni orgén, projedndva sni vSechny
dokumenty a opatfeni, kterd se tykaji vzdé€lavaci Cinnosti Skoly. Celoro¢ni plan prace
vychdzel z vlastniho hodnoceni a vhodné zajistoval informovanost pedagogli o hlavnich
ukolech celého skolniho roku. Tento plan je nasledné ucelné rozpracovavan do mésicnich
plant kratkodobych aktivit koly. Organizace Fizeni $koly odpovida jeji velikosti. Reditel
Skoly jmenoval jednu zéstupkyni a vedouci vychovatelku. Na ftizeni Skoly se podileji
i ostatni ucitelé. Ve Skolnim fadu jsou dobie popsana prava a povinnosti vSech tcastnikli
vzdélavani. Jejich dodrZzovani se vyhodnocuje nejen na pedagogickych radach, ale
1 Ctyfikrat rocné na setkavani Skolni komunity (setkani vSech pedagogt skoly se zaky), kde
jsou zaktim predstaveny nejen uspéchy Skoly, ale i problémy, které se vyskytuji.
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Pro napliiovani SVP ZV ma $kola vytvofené dobré personalni podminky, pouze dva
ucitelé maji kvalifikaci pro jiny stupenn Skoly. Optiméalni je 1 vé&kova struktura
pedagogickych pracovnikii. Zacinajicim byla poskytovdna pomoc od zkuSengjsich tzv.
uvadéjicich ucitelt. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikit (ddle DVPP) bylo
realizovano na zéklad¢ nabidky, moznosti a potfeb Skoly napi. v oblastech — rozvoje
ucitelskych dovednosti ve Ctenédiskych dovednostech zakd, hodnoceni (sebehodnoceni)
zakovské prace. Vedeni Skoly uptfednostituje spoleéné vzdélavani celého pedagogického
sboru. Trvalou prioritou zlstava persondlni rozvoj jednotlivych pedagogickych pracovnika
v jazykovém vzdélavani a jejich kompetenci v praci s vypocetni technikou.

K zabezpedeni vyhovujicich podminek pro realizaci SVP ZV vedeni $koly
planovité¢ udrzuje a obnovuje prostorové podminky, vnitini vybaveni Skolnich budov
i venkovnich ¢asti objektu Skoly pro vzdélavani. Zvlastni pozornost Skola vénuje
vybavenosti vypocetni technikou, jejimu vyuZzivani ve vyuce, v piipravé uclitell na
vyuCovani i1 v administrativé. Zabezpecila moZnost bezdratového pfipojeni pocitact
v objektu zdkladni Skoly. K vyuce télesné vychovy Skola vyuZiva prostory mistniho
kulturniho domu. Jedna se o télocvicnu, kterd slouzi také k potadani kulturnich akci. Sal se
nachazi mimo objekt Skoly a pfechdzenim zakii vznikaji Casové ztraty ve vyuce. To se
snazi Skola mj. kompenzovat pohybovymi aktivitami v odpolednich hodinach napf.
pétidennim lyZafskym kurzem pro zaky I. stupné.

Skola ve sledovaném obdobi let 2008 az 2010 vyuzivala pro svoji ¢innost nékolik
zdrojii financovani. Prostfedky statniho rozpoctu mirné klesaly z ditvodu nizs§iho poctu
zakl, v priméru Cinily 10,2 mil. K¢ roéné. Byly pouZity zejména na mzdy a zakonné
odvody, na ucebnice, ucebni pomiicky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik.
Prispévek od ztizovatele byl ro¢né ve vysi cca 1,7 mil. K& (zajisténi provozu, zlepSovani
materialnich podminek vyuky). Skola kaZdorotné ziskavala prostiedky i z projektd
vypisovanych MSMT, napf. na zvy$eni nenarokovych slozek plati jak pedagogickych, tak
i nepedagogickych pracovnikil, pro zaky 1. ro¢niku. Skola se velmi usp&sné snazi ziskévat
finan¢ni prostfedky i z jinych zdrojt, v lofiském roce ¢inila tato podpora okolo 230 tis. K¢.
Od 1. ledna 1997 pievzala skola do spravy provoz kina. Sponzofi podporuji pouze
konkrétni akce napt. jubileum otevieni tzv. Ndarodni skoly nebo pomahaji Skole nepenézni
formou (doprava materidlu, doprava zak na soutéZe aj.). V rdmci riznych operacnich
programl Vzdelavani pro konkurenceschopnost $kola ziskala 2,6 mil. K¢. V letoSnim
Skolnim roce vstoupila do projektu ,, EU penize Skolam “, ktery by mél skole pfinést na jeji
aktivity ¢astku cca 1,344 mil. K¢.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélivini a Skolské sluiby v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol
a Skolskych zaiizeni. Vyjimku tvoii neuvedeni mista poskytovaného vidélavani télesné
vychovy a $kolského zaiizeni — SD v rejstitku $kol a Skolskych za¥izeni.

Skola md dostatek financi, které umosiiuji realizaci piislusného SVP ZV.

Skola vétSinou vytvaii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj %dkii, zajistuje jejich
bezpecnost a ochranu zdravi. Rizikem je nedostateCné zabezpeceni oken proti rozbiti pri
micovych hrdach v objektu kulturniho domu, kde Skola realizuje pravidelnou vyuku
télesné vychovy.

Piedloeny SVP ZV zohlediiuje redlné podminky a moinosti $koly a je plné v souladu
SRVPZV.
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Piedpoklady pro Fadnou cinnost Skoly materidlni, oblast persondlniho zajisténi vyuky
a vedeni Skoly byly na velmi dobré urovni.

Vzdélavani sméiovalo k postupnému napliiovani klicovych kompetenci zdkladniho
vzdélavani. Dosahované vysledky Zakii jsou v souladu s oclekdvanymi vystupy
vzdélavacich programii.

Skola si i naddle udriuje celkové velmi dobrou tiroveii.

Nedostatky, které vyZaduji odstranéni:

a) podat Zddost o zdpis mista kde se uskutecriuje vzdélavani télesné vychovy a SD do
rejstitku skol a skolskych zarizeni (viz text)

b) zabezpecit okna proti rozbiti v télocvicné kulturniho domu (viz text)

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zikona ve lhité do 10 dni
poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni Kk odstranéni zjisténého nedostatku
v oblasti zabezpeceni bezpecného vzdélavani zaki. Ozniameni zaSlete na adresu
Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz Jihomoravského

inspektoratu) s pripojenim elektronického podpisu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 11 pism. f) zakona & 552/1991 Sb., o statni
kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisi, ve lhité do 31. srpna 2012 poZaduje podani
pisemné zpravy o odstranéni zjiSténych nedostatku tykajicich se zafazeni mista
ginnosti SD a mista poskytovaného vzdélavani v télesné vychové. Zprivu zaslete na
vySe uvedenou adresu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolskeho zakona mize feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnl po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaslete na vySe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.
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Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-6/12-B

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brmné dne 30. ledna 2012

(razitko)
Mgr. Jindra Svobodova, $kolni inspektorka Jindra Svobodova, v. 1.
Mgr. Vojmir Ktupka, Skolni inspektor Vojmir Ktupka, v. r.
Mgr. Marek Dobes, Skolni inspektor Marek Dobes, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 3. inora 2012

(razitko)

Miroslav Strouhal, feditel Skoly Miroslav Strouhal, v. r.

Pfipominky Feditele Skoly



Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-6/12-B

Pfipominky nebyly podany.





