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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisi. Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 6 Skolského zikona.

Charakteristika

Zakladni $kola Dr. Miroslava TyrSe, Ceska Lipa, Manesova 1526, piispévkova organizace
(dale ,8kola®) vykonava &innost zikladni $koly (dale ,,ZS), $kohi druziny, $komhiho Klubu
a zaifizeni §kolntho stravovani V ZS se v dobé inspekéni &innosti ve 28 tiidach prvniho
az devatého ro¢nku vzdélavalo 652 zikt (naplnénost 94 % vzhledem Kk nejvy$§imu



povolenému poétu 692 zakd). Skola evidovala 60 zakd se specidlnimi vzdélavacimi
potitebami (dale ,,SVP*), znichz 16 se vzdélava podle individudlniho vzdélavaciho planu,
a 86 zaki s odlisnym matefskym jazykem (dale ,,OMJ).

Zajmové vzdélavani Skola v dobé inspekéni ¢innosti poskytovala 23 zakim Skolntho klubu
a 145 zakim v Sesti oddé€lenich Skolni druziny (nejvyssi povoleny pocet 147 zak).

S dokumenty $koly a dalimi potiebnymi informacemi se mohou zakonni Zzastupci, Zici
a vefejnost seznamit na prehledné vedenych webovych strankach Skoly.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel 8koly je ve finkci od roku 2013. Vytvofil funkéni systém fizeni, v némz rozhodovaci
a kontrolni pravomoci ucelné¢ rozdélil mezi dva zistupce a vedouci vychovatelku skolni
druziny. Ne&ktefi pedagogicti pracovnici jsou zapojeni cilené do fizeni jako ptredsedové
metodickych organtl. Skola pii vzdélavani vychazi zkvalitng zpracované a srozumitelné vize
s cilem podporovat vSestranny a zaroven individualni rozvoj zakd. Vize se opira o periodicka
vlastni hodnoceni Skoly (aktualné za obdobi 2020 — 2022), na kterych se aktivné podileji
prakticky vSichni zaméstnanci Skoly. Vysledkem je kvalitné¢ zpracovand SWOT analyza.
Podnéty a naméty zni vzeSlé se daii napliiovat zejména v oblasti materialni, podpory
mezilidskych vztahii a vytvafeni vstficné pracovni atmosféry. Organizace vzdélavani
umoziuje efektivng phit cile stanovené ve Skohich vzdélavacich programech. Reditel
projednava s pedagogickou radou vSechny zisadni pedagogické dokumenty a vysledky
vzdélavani. Efektivitu fizeni zvySuji pravidelné porady SirStho vedeni $koly, na kterych jsou
projednavany vysledky vzdé€lavani, bézny chod Skoly a kontrola plnéni zadanych ukold
véetng jejich vyhodnocovani a piijimani opatieni UGinnd je také spoluprace vedeni skoly
s zakovskou samospravou (Skolnim parlamentem), jehoZ namétim a podnétlim je vénovana
nalezitai pozornost. Vysledkem kvalitni personalni prace feditele je stabilizovany
pedagogicky sbor. Vyuku zajistuje 44 pedagogt, Sest vychovatelek ve skolni druzing, jedna
ve Skolnim klubu a 13 asistentek pedagoga. Piedpoklady pro vykon ¢innosti splhiuje
pfevazna vétSina vyucujicich. Pfinosem pro rozvoj pedagogickych kompetenci zacajicich
ucitell je pride€leni zkusenych uvadéjicich kolegl. Kvalitu vzdélavaciho procesu pozitivné
ovlivituje systematicka hospitacni ¢innost poskytujici pedagogiim formativni zpétnou vazbu
o jejich praci. Opatieni nastavena na zaklad€ hospitaci jsou disledné¢ vyhodnocovana.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii se zaméfuje zejména na vzdélavani ucitell
Vv oblasti vyuzivani technologii ve vyuce (napt. kurs robotiky pro 1. stupen), aktivni praci
se $kolnim vzd&lavacim programem (dale ,SVP“), podporu péce o ziky s OMJ a ziky
se SVP, inovaci didaktickych postupti v jednotlivych pfedmétech, vyuziti informa¢nich
a forem prace, diferenciaci vzdélavacich cili s ohledem na individualni potieby vSech zakl
aucinné vyuzti pribézného formativniho hodnoceni, coz se Castecné projevilo v hodnocené
vyuce na druhém stupni.

Vedeni Skoly dlouhodobé usiluje o ZlepSovani materialnich podminek vyuky. Materialni
vybaveni umoZiiuje napliiovani $koliho vzdéldvaciho programu. Skola vybudovala novou
uCebnu informatiky, zakoupila nové pocitaové stanice véetné dvaceti tableti a vyukového
softwaru. Podafilo se také nakoupit vybaveni a vytvofit zdzemi pro vyuku robotky.
Projek¢ni technika je zabudovana v kazdé ucebné a je systémoveé vyuzivana, nove 1 ve Skolni
druzing¢ a Skolnim klubu. Probéhla rozsahld rekonstrukce venkovniho viceucelového hriste
ve vnitrobloku $koly, kam maji piistup pouze Zici Skoly. Nové hiisté pro venkovni hry je
vywrivané predeviim $kolni druzinou a $kolhim klubem. Skola ma dostatek pomiicek,
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Které Zaci a uCitelée vyuzivaji K ndzornosti vyuky a usnadnéni pochopeni a automatizace
znalosti a dovednosti. Chodby jsou tematicky a vkusné vyzdobeny zikovskymi pracemi,
coZ zvySuje estetické vnimani prostiedi. Skola celkové nardZi na limit prostorovych
moznosti, jedna kmenova tfida je umisténa v odborné ucebné chemie, coz komplikuje
piipravu rozvrhu a inovaci vybaveni ucebny. Z technickych divodt nefunguje skolni dilna,
pracovni vyucovani se odehrava v béznych tridach. Velka télocvicna je ve funkénim stavu,
vlastni vybaveni véetné podlah nebo podhledu ale viditelné zastarava. Zazemi télocviGen
neni optimalni, chlapecka Satna je improvizované umisténa v Casti pfistupové chodby.
Vzdélavani ve Skolni druziné probthd v samostatnych prostorach s potfebnym zizemim
avybavenim pro zajmové vzdélavani. Z Sesti objekti Skoly varedlu je jen jeden
bezbariérovy.

Skola vénuje pozornost zajisténi bezpetnosti a ochrany zdravi Zik®. Finanéni podminky
Skoly umoziuji realizaci vzdélavani na dobré trovni. Skola se aktivnd zapojuje do projekti
umoznujici zkvalittiovani podminek pro vzdélavani napf. pofizenim modernich ucebnich
pomticek nebo moznosti dals§tho vzdélavani pedagogi. Vlastni Skolni jidelna zajiStuje
Zaktm stravovani s moznosti vybéru ze dvou jidel. Nabidka Skolniho stravovani je pikladna
a Vv souladu se zdravou vyzivou.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Hodnocend vyuka probihala v pratelské pracovni atmosféfe, bylo patrné dlouhodobé
piimivé $kolni klima a vzajemna divéra mezi 7aky a vyulujicimi. Zaci dodrzovali nastavena
pravidla komunikace, zodpovédné phili zadané Ukoly. UCitelé vétSinou Zaky srozumitelné
seznamovali s cllem hodiny. Zaci méli prostor k vyjadfovani, byly rozvijeny predeviim
jejich kompetence k uceni.

Sledovana vyuka na prvnim stupni méla nadstandardni uroven, byla vzdy dobie didakticky
promyslend a vedena. Vsechny realizované vzdélavaci aktivity vychazely z ptredpokladt
amoznosti zaku, podporovaly jejich prosocialni chovani. V pifistupu vyuCujicich
dominovala trpélivost, zijem a dislednost, vyuka smefovala k rozvoji znalosti a dovednosti
7kl na jejich maximdlni individualni Grovni, a to jiz od zak( mladsiho Skolnitho veku.
Ucitelé u¢inné zaky motivovali, vyuka probihala bez prodlev. Ve vyuce pak vyuzivali
metody a formy prace, které podporovaly jeho napliovani, napt. demonstrace, diskuse
Cirizné varianty didaktickych her. Ocenovali diléi pokrok zaki formou pochvaly
a povzbuzeni, zakim pribéné podavali zpétnou vazbu potiebnou k jejich dalsimu uceni.
Previadala efektivni frontdlni vyuka, vhodné zatfazovand prace ve dvojicich nebo skupinova
prace vedla Zdky ke kooperaci, ptikladn¢ prezentaci spole¢né prace a umoziovala jim
pieklenout piipadné vyukové problémy. Poztivnim ziSténim byla v téméf v poloviné
sledovanych hodin efektivni prace s informacemi z riznych zdroji. Piinosné byly metody
prace s chybou jako prosttedku k hledani a pochopeni problému. Vyucujici vzdy
respektovali tempo prace zaki, poskytovali jim prostor pro dotazy izazivat Gspéch, v piipadé
potieby také individualni dopomoc. Uginnost sledované vyuky v hodinich zvySovala
diferenciace a individualizace zadavanych ukoli s ohledem na riznou turoven studijnich
predpokladi ziki ¢i jejich zijem o pfedmét nebo probirané uc¢ivo. V disledku toho byly
vzdélavaci cile vhodné stanoveny, na Zzaky byly kladeny ptiméfené a srozumitelné
pozadavky, coz pozitivné podnécovalo jejich vysokou aktivitu a zijem o uCeni. Pedagogoveé
do vhodné zvolenych vzdélavacich Cinnosti funk¢éné implementovali metodiku problémoveé,
projektové a vrstevnické vyuky, coz u zaku efektivné podporovalo rozvijeni kompetence
KuCeni a k feSeni problémi. Vyjadiovani vlastnich nazord a komentovani pracovnich
postuptt podporovalo rozvijeni komunikativni kompetence zakd, diraz byl pfitom kladen
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na rovnomérmny rozvoj vSech komunika¢nich dovednosti. Rozvoj matematické gramotnosti
efektivné podporovala napt. prace s odhadem, feSeni problémovych tloh, uzivani spravné
terminologie a symbolky i digitalné vytvofenych pomucek zaky. Vyuka ve vSech
hospitovanych hodindch byla vhodné podporovana nazornymi pomuckami i efektivnim
vyuzivanim digitdlnich technologii uciteli a ziky. Nechybélo zatazeni meziptedmétovych
vztahti 1 aplikace praktickych piiklad z redlného Zivota. V pribéhu i v zavéru vSech
hospitovanych vyucovacich hodin Zaci uplatiiovali sebereflexi i vrstevnické hodnoceni jako
prostiedku rozvoje osobnosti, v jejich zavéru ucitelé srozumitelné zhodnotili splnéni
vzdélavacich cilii a kvalitu prace zaki.

Vyzmamna byla ve viech hodinach na prvnim i druhém stupni spoluprace ucitelti s asistenty
pedagoga, kteii pfispivali Kk zapojeni vSech zakt do realizovanych aktivit a poskytovali
efektivni podporu zakim se SVP ¢is odlisSnym matefskym jazykem.

Ve sledovanych hodindch na druhém stupni pievazovala frontalni vyuka Casto obohacena
0 zdafilou samostatnou praci Zakli a doplnénd snahou o aktivizaci zakid prostiednictvim
diskuse. Metody a formy prace podporujici aktivni piistup k uCeni, pfedevSsim prace
ve dvojici ¢i skupinova prace, byly Caste¢né uplatiiovany, ale pouze ojedin€le podporovaly
moznosti hlubSi spoluprace zaki a systematického samostatného zkoumani. Socidlni
I komunika¢ni dovednosti tak byly rozvijeny v mensi mife. Poztivni dopad na efektivitu
ziskavani klicovych kompetenci zaki mélo hojné vyuzivani nazornosti. Vyucujici ucelné
uplatiovali mezipfedmétové vztahy a informacni technologie, niz§i zapojeni samotnych
7zaki do vyuzivani digitadlnich technologii omezovalo jejich aktivizaci Individualizace
adiferenciace uciva nebyla uplatiovana v plném rozsahu, a tim byl snizovan zijem
n¢kterych Zakd o pribéh vyuky. V zavéru hodin byl sice vénovan potiebny Casovy prostor
shrnuti uciva, ale jen n€kdy probehlo ucelné zhodnoceni priibéhu hodiny, coz se promitalo
do nizi miry zajmu Casti zakt o osobni vzdé€lavaci pokrok. Vzajemné hodnoceni
a sebehodnoceni zakl nebylo vzdy efektivni. Bylo by Zadouci disledné dodrzovat ve vSech
hodinach vymezeny casovy ramec. Uplatiovani efektivni podpory kritického mysleni,
vyvozovani a zdivodiovani feSeni, hledani souvislosti ucebni latky s realnymi situacemi,
zafazovani prozitkového ¢i problémového uceni se v pné mife vyskytlo ve vyuce ceského
jazyka a literatury, d&jepisu a ve vétsiné sledovanych hodin matematiky a fyziky. Skola ma
dlouhou tradici kvalitniho rozsifeného jazykového vzdélavani, jako dalsi cizi jazyk
se vyuCuyje krome¢ némeckého jazyka také rusky jazyk. Hodiny cizich jazyki byly vedeny
prioritné v dané feci, byly pestré¢ a pro zaky atraktivni.

Vymamna byla ve vSech hodindch na prvnim i druhém stupni spoluprace uditelt s asistenty
pedagoga, ktefi pfispivali K zapojeni vSech ziku do realizovanych aktivit a poskytovali
efektivni podporu zakim se SVP ¢is odliSnym matefskym jazykem.

Na vyuCovani vhodné navazuje zijmové vzdélavani ve Skolni druziné a Skolnim Klubu, které
poskytuje zaktim dostatecny prostor pro odpocinek, riznorodou nabidku spontdnnich aktivit,
projekti i zapojeni do fizenych &innosti, véetnd pohybovych aktivit. Skoli klub umoziuje
rovnéz v piipadé zajmu rodi¢t zaka a pii vzajemné komunikaci takeé vypracovani domacich
ukoli. Vlidny a individudlni pfistup vychovatelek ke vS§em zakim vytvarel ptatelské socialni
prostiedi. Zaci vzajemné spolupracovali a piirozené komunikovali, se zijmem se u¢astnili
realizovanych aktivit, byli vhodné motivovani a pribézné poztivné hodnoceni.
Prostfednictvim riznorodych aktivit byly rozvijeny klicové kompetence Zziki zplsobem
odpovidajicim jejich véku.

4/8



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Ke zistovani urovné dosazenych vysledki vyuzivda Skola v souladu s pravidly
pro hodnoceni obsazenymi ve Skolnim fadu zejména standardni interni hodnotici nastroje.
V ramci vyznamného zapojeni do projekti je vyuzivana i externi evaluace, zejména
pfi Setfeni klimatu tfid, interakce mezi Zaky a uCiteli a implementaci novych metod a forem
wuky. Dosahované vysledky na trovni tfid i jednotlivctii jsou prubémé sledovany v ramci
jednani pedagogické rady a metodickych orgdnt, pfi¢emz je kladen diraz na hleddni pficin
neuspéchu slabsich zakiu. Pozitivnim krokem v oblasti vzdélavacich vysledki je sjednoceni
kritérii hodnoceni ve vSech pfedmétech v rdmci metodickych organi. K efektivité
vzdélavani vyrazn€ pfispiva oteviena komunikace a vstficnd spoluprace se zidkonnymi
zastupci. Skola vénuje nadstandardni pozornost zskavani zpétné vazby od rodict zaki.
Utelné k tomu vyuziva dobie nastaveny a viemi aktéry vzdélavani akceptovany elektronicky
zplsob pienosu informaci. O prospéchu a chovani zakl jsou zdkonni zistupci mnformo véani
také na pravidelnych tfidnich schizkach a v ramci konzultaénich hodin uciteld. Pravidelné
poskytovani informaci napomahd zaktim 1 jejich zdkonnym zastupciim ziskat objektivni
pohled na vzdélavaci pokroky, dochdzi k posilovani motivace vétSiny zakt k dalsi préaci
a zakonnym zastupcm je tak usnadiioviana spoluiCast na vzdélavani K prioritam
pedagogickych pracovnikli patii vytvateni piiznivého klimatu pro vzdélavani a péce o zaky
se SVP a zaky nadané. Skola se systematicky vénuje rovnym piilezitostem pii vzdélavani
avytvafi adekvatni podminky pro rychlou adaptaci zaki se SVP zikt pfichazejicich
Z okolnich malotfidnich $kol v tfidnich kolektivech. Je jim vénovana zvySend pozornost
formou douCovani a konzultaci, Skola monitoruje jejich postaveni ve tiidé a snazi se
predchizet moznym konfliktim a socidlni izolaci. Uéinnost poskytovani slizeb v oblasti
pedagogicko-psychologického poradenstvi pozitivné ovliviiuje tésna spoluprace vedeni
Skoly, vychovné poradkyné, Skolni metodicky prevence, asistentek pedagoga a tfidnich
ucitel. Tim jsou usnadnény procesy identifikace zakti se SVP, které probihaji pribézné
na zaklad¢ specidlné pedagogické i obecné pedagogické diagnostiky. Vedeni Skoly formou
supervize systematicky vyhodnocuje stav v téchto oblastech, stanovuje aktudlni potieby
a planovité zabezpecuje poskytovani kvalitnich poradenskych sluzeb vcetné vyhodnocovani
jejich G¢innosti. Skola identifikuje Ziky ohroZené $kolnim neuspéchem, o dakim postupu
rozhoduje po projednani se zdkem a zdkonnymi zastupci, v piipadé potieby poskytuje
individualni pomoc vCetné moznosti douCovani. Skoro dvé tietiny zaka dosahuji
vymamenani, podil neprospivajicich ziki je okolo dvou procent. Pozornost je vénovéana i
uspésnosti zakid u piijimacich zkousek na stiedni Skoly, Skola vede Ziky k realistickému
zhodnoceni vlastnich ptedpokladt, k volbé¢ vhodné vzd€lavaci cesty a zodpovédnému
vybéru budouci profese. Pedagogové ucinné pomahaji také zakim s odliSnym matetskym
jazykem, skola se uspésn¢ az prkladné jiz v minulych letech vénovala zikim pivodem
Z Mongolska, nové dobie zvladd nastup velkého poctu zakti z Ukrajiny. O GspéSném feSeni
problematiky svéd¢i bezproblémova dochazka a dosahované vysledky ve vzdélavani téchto
7zakl. Strategie prevence rizkového chovani umoziuje aktivni cilené vyhledavani
aracionalni vyhodnocovani rizk s ndvaznym zafazovanim preventivnich programi. Ty
reflektyji  potfeby vSech aktéri vzdéldvani, maji poztivni vliv na vzdélavani zakh
ohroZenych Skolnim neuspéchem 1 na snizovani zavaznosti jiz existujicich rizikovych jevi.
Skola neni benevolentni pii feSeni a postihu drobnych & vétsich kazetiskych problémii Ziki,
tidni a feditelské ditky se tykaji roné ndkolika desitek zak(. Skola aktivné podporuje
zapojeni zaku do soutéZi, néktefi se pak umist'uji na pfednich mistech jak v krajskych, tak i
v celostatnich kolech soutéZi a olympiad (zemépis, Cesky jazyk, rusky jazyk). Podpora
telovychovného vzdélavani se projevuje v bohatém zapojeni do sportovnich soutéZzi (Pohar
rozhlasu, atleticky 4boj, koSikova, mala kopand). Nemaly podil na danych UspéSich ma 1
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pravidelna ucast Zzaka Skoly v testovani SCIO jak v matematice, tak v ¢eském jazyce,
Kterd jsou provazena dal§imi ocenénimi. V ramci segmentu zakladnich $kol je mimoiadné
zapojeni Casti zaki vySSich ro¢nkkdi do projektu Erasmus véetné realizovanych
mezinarodnich vyménnych pobyth zaka.

Aktivni vyuziti volného casu zakii Skola podporuje nabidkou zajmového vzdélavani
i organizovanim krouzki napf. se sportovnim i tvir¢im zaméfenim, které napomahaji
K vSestrannému rozvoji jejich osobnosti.

Dulezitou soucasti zivota Skoly je jeji pikkladna prezentace na vefejnosti, kterou aktualné
dokladaji akce k oslavam 90. vyroé¢i zalozeni $koly.

Zavéry
Vyvoj Skoly

Zapojenim Skoly do fady projekti se pribézné zlepSuji materialni podminky pro vzdélavani
prispivajici k motivaci zaka ke sportovnim aktivitAm a k technickému vzdélavani. Probéhla
rozsahla rekonstrukce vnitiniho vicetcelového hiiste.

Vzrostl pocet zakii se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zakd s odliSnym matetskym
jazykem a v souvislosti s tim pocet asistentd pedagoga.

Celkové se zvysil pocet tiid o jednu a zakl o asi Sest procent.

Ve spolupraci se zfizovatelem byla rozsifena kapacita Skolni druziny.

Silné stranky

Vedeni Skoly pravideln¢ vyhodnocuje stav v dilezitych oblastech vzdélavani a poskytuje
uCiteldim kvalitni zpétnou vazbu k jejich praci. Procesy fizeni a vyhodnocovani jsou
provadény systematicky, efektivné a napomahaji ke zkvalthovani vzd€lavani a Skolniho
Klimatu.

Skola ma stabilni a zkuSeny pedagogicky sbor zejména na prvnim stupni a v zajmovém
vzdélavani.
Velkym piinosem pro Zaky je zapojeni Skoly do mezinarodniho projektu Erasmus.

Skola systematicky a efektivng  rozviji podporu Zakom se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami a zakim s odlisSnym matefskym jazykem prostiednictvim uUpravy podminek
vzdélavani, osvojovani Ceského jazyka a pfiméfeného hodnoceni.

Slabé stranky a/nebo piileZitosti ke zlep$eni

Stav Skolni diny neumozfiuje plné rozvijet pracovni dovednosti zakd. Improvizovana
chlapecka Satna u velké télocvicny omezuje komfort zakt v souvislosti s vyukou télesné
vychovy. Velka télocvicna potiebuje rekonstrukci.

V nékterych sledovanych hodinach vyuky na druhém stupni neprobihala optimalni
diferenciace a individualizace uciva vzhledem Kk zakim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.

Sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni 7kt a souvisejici formativni hodnoceni neni
standardni soucasti vyuky, resp. zavérti nékterych hodin na druhém stupni.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Zangit dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a metodicky je vést k vyuZzivani
riznych forem hodnoceni vcetné sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni Zaka
a k diferenciaci vyuky vzhledem ke skladbé zaka ve tfidé. V §ir$i mife uplatiiovat formativni
hodnoceni. Vést zaky k smysluplnému vyhodnocovani vlastniho dosazené¢ho pokroku jako
prostiedku podnécujiciho ucent.

Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhuté do 30 dni prijmout adekvatni opatfeni Kk prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné Ihité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaké byla piijata opatfeni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Zména ziizovaci listiny ¢.j. MUCL/175432/2009 ze dne 9. 10. 2009

Dodatek €. 1 ke zméné zfizovaci litiny ze dne 9. 10. 2009, s datem 18. 9. 2019

Jmenovani do funkce feditele Skoly ze dne 24. 5. 2019, s ti¢innosti pod 1. 8. 2019

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nizvem ,Skola

jazyklm oteviena“ platny ve Skolim roce 2022/2023

5. Skolni vzd&lavaci program $koli druziny platny ve $kolim roce 2021/2022

6. Vnitini ¥ad skolni druziny

7. Plan dakiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd z 1. 9. 2022 pro Skoli rok
2022/2023

8. Vlastni hodnoceni Skoly za roky 2020 - 2022

9. Koncepce rozvoje Skoly na léta 2022 — 2024 z 1. 9. 2022

10. Ro¢ni plan skoly — skolni rok 2022/2023

11. Plan kontrolni a hospitani ¢innosti 2022 - 2023

12. Ttidni knihy, Skolni rok 2021/2022, 2022/2023

13. Rozvrhy vyucovacich hodin, Skolni rok 2022/2023

14. Plan prevence Skolni netspé&Snosti

15. Krizovy plan Skoly

16. Dokumentace Skoli druzmy, Skolni rok 2022/2023

17. Skolni matrika

18. Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zafizeni — aktudlni udaje o Skole ke dni 8. 11.2022,
dostupny na www.msmt.cz

19. Z&znamy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

20. Vyro¢ni zprava o ¢nnosti Skoly, skolni rok 2021/2022

21. Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach ve vztahu K fizeni $koly, pfijimani
opatieni

22. Souhrnna dokumentace vychovného poradenstvi

23. Preventivni program Skoly

24. Preventivni program Skoli druziny

25. Dokumentace zakil se specialnimi vzd€lavacimi potrfebami
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26. Souhrnna dokumentace k hodnoceni podminek Vv oblasti bezpe€nosti a ochrany
zdravi zakt

27. Souhrnnd dokumentace K hodnoceni finan¢nich podminek

28. Vybrana personélni dokumentace

29. Dokumentace Kk bezpe€nosti a ochrané zdravi zaku

30. Dokumentace ke skolnimu stravovani

31. Dokumentace k hodnoceni ekonomickych podminek skoly

36. Webové stranky skoly a ziizovatele

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu, Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pripadné prostrednictvim datové schranky
(g97zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafizeni, jichZz se tyk4, a v mistné piishiiném inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PhDr. Vladimir Pi8a, Skolni inspektor,
vedouci nspekcniho tymu

Mgr. Lenka Dlabolova, Skoli inspektorka
Mgr. Jana Polaneckd, Skoli inspektorka

Be. Irina Kopcanova, kontrolni pracovnice

Datem vyhotoveni inspek¢ni zpravy se rozumi datum posledniho podpisu Clena
mnspekcéniho  tymu.
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