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Zastupujici Mgr. Milada Valova

Ztizovatel Obec Ratibo¥

Misto nspekcni Cinnosti Ratibor 112, Ratiboi u Vsetina

Inspekéni ¢innost na misté 20.9.2023 —22.9.2023

Inspekéni Cinnost byla zahdjena dorucenim oznameni o inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jném vzd€lavani, ve znéni pozd&jSich predpisi (Skolsky zikon), za
obdobi od posledni inspekéni Cinnosti.

Charakteristika

Zakladni skola Ratibof, okres Vsetin (dale ,8kola“), jejimz zfizovatelem je obec Ratibof,
vykondva v souladu s Udaji zapsanymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ¢innost zakladni
Skoly askoli druziny. V dob¢ konani inspekce zikladni $kola vzdélavala v 5 t¥idach celkem



91 7ikd. Skola v pribéhu vzdélavani identifikovala 7aky se specialnimi vzdélavacimi
potiebami, v dobé inspekcéni ¢innosti vzdélavala 4 zaky.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly pii fizeni $koly pokracovala v dlouhodob& nastavené strategii, jejimz
hlavnim cilem je vzdélavat ziky v pozitivné nastaveném Klimatu a udrzet velmi dobré
vzajemné vztahy mez Skolou, zdkonnymi zastupci zakl a také spolupraci se ziizovatelem.
Usp&né napliiovat zaméry a cile uvedené v dlounodobé koncepci podporuje sloZeni
pedagogickeho shoru vhodné rozsifeného o asistentku pedagoga.

Diléi nedostatky pii Fizeni Skoly se projevily v kontrolnim systému. Nesystematickd a
nedostate¢na Cetnost hospitaci Feditelky Skoly, jejich minimalni vyhodnoceni a doporu¢eni
pro dalsi pedagogicky rozvoj se projevily V pribéhu vyuky 1 pii vyhodnocovani Zziky
dosaZzenych vysledkli ve vzdé€lavani. Nedostate¢né nastaveny byl rovnéZz dalsi profesni
rozvoj pedagogl, plan daliho vzdélavani byl pouze formalnim dokumentem. V aktualnim
Skolnim roce byla nové ustavena pozice zastupkyné feditelky Skoly, ktera pro svou praci
neméla jasné stanovené kompetence.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani zaka skola zabezpeCovala v souladu s jejich specialnimi
vzdélavacimi potfebami, poskytovala jim podplirnd opatieni na zikladé doporuceni
Skolského poradenského zafizeni a s informovanym souhlasem z&konného zastupce.
Podpiirna opatfeni byla dobfe nastavena, jejich vyuzivani 0¢nné rozvijelo u zaka potiebné
dovednosti. V pribéhu Skolntho roku byly do vyuky cilené zafazovany aktivity na posileni
vzajemnych vztahti mezi zaky a ucelné prevence socialné patologickych jevi.

Piinosné pro kvalitu vzde€lavani byly aktivity Skoly podporujici spolupraci predevS§im s
rodi¢i zakid v ramcei subjektu a také s nékterymi mistnimi organizacemi, ¢imz byl vyznamné
obohacovan obsah vzdélavani. Realizované Skolni a mimoSkolni aktivity vhodné
podporovaly u zakl sounaleZitost s mistem, kde Ziji. Velmi dobra spoluprace se zfizovatelem
probihala pfedevSim v oblasti materidlné¢ technického zabezpeCeni provozu a rozvoje Skoly.

Prostorové a materiaIni podminky jsou na velmi dobré drovni. Esteticky upravené prostiedi
Skoly poskytovalo zazemi jak pro zakladni vzdé€lavani, tak i pro mimoSkolni Cinnost a
relaxaci zakit. Voln€ pfistupnd a velmi dobfe vybavenad Skolni knihovna vytvatela velmi
dobré podminky pro rozvoj Ctendiské gramotnosti.

Pristavbou k budové skoly vznikly nové prostory pro Skolni stravovani a moderni
didaktickou technikou velmi dobie vybavena pocitaCova ucebna. Vyuzivani této ucebny pro
rozvoj digitalnich kompetenci u zaki v prubéhu vyuky bylo nesystematické a nahodilé.

Upravou $kolni zahrady ziskala kola prostory pro §kolni a mimoskolni vzd&lavani v oblasti
environmentalniho vzdélavani a pro péstitelské prace zaku.

Prostiedi Skoly je velmi udrzované a bezpecné, Skola pravidelné¢ vyhodnocuje bezpecnostni
rizika a pijimad patficnd opatfeni. Preventivni mechanismy Skoly jsou u€inné a zajiSt'uji
realnou fyzickou bezpecnost.

Financni prostiedky zskané v ramci projektové Cmnosti byly vyuzity k obnové moderni
didaktické techniky a pro dou¢ovani zaka ohrozenych s$kolnim netspéchem.
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Skolni stravovani bylo zakim zabezpeeno $kolni jidelnou matefské $koly. Skola vytvaiela
podminky pro zdravy Zivotni styl a vedla Zzaky k upeviiovani praktickych navykt v oblasti
zdravého stravovani zapojenim do projektu na podporu zdravi Ovoce a zelenina do Skol.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Ve sledovanych hodindch panovalo mezi pedagogy a zaky vstiicné klima, Zici byli vedeni
k vzijemnému respektu a spolupraci. Stavba hodin byla vzhledem k Zdkim malo motivac¢ni
pro jejich dalsi vzdé€lavani i rozvoj znalosti a dovednosti v konkrétnim predmétu. Formy a
metody nebyly vzdy voleny tak, aby podporovaly dosazeni vyukového cile a sméfovaly
Kk rozvoji zakt. Dominantni byla frontalni vyuka. Obcasna spoluprdce ve dvojicich a
skupindich méla pozitivni dopad na rozvoj vzijemnych vztahii a spoluprace mezi Zaky.
Vyuka probihala v klidné pracovni atmosféfe, vyukové cile byly stanoveny piiméiené
k véku zaki a také jejich dovednostem a schopnostem sphit zadané ukoly. V minimalni
mife byly vywzivany aktivity vedouci k objevovani, kladeni otdzek a tvofivosti. Prace
s mformacemi byla pfevazné zaméfena na praci S ucebnicemi a pracovnimi seSity, vyuziti
digitdlnich technologii pfedstavovala nejcastéji elektronickd verze ucebnice bez aktivniho
zapojeni zakd. Moznost rozvijet dovednost pracovat s informacemi méli zici v hodiné
vlastivédy. Nedostatetné ve vztahu k zadkim bylo poskytnuti zpétné vazby k jejich uceni.

Ve vSech sledovanych hodindch zvolené pracovni tempo zohlediiovalo a respektovalo
osobnostni dispozice a individualni zvlastnosti jednotlivych Zikd. Zakim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami byla v pribéhu vyuky poskytovana individudlni péce odpovidajici
jejich potiebam. V pribéhu vyuky byli Zici vedeni k dodrzovani spravné odborné
terminologie, byla rozvijena matematickda, Ctenarska a jazykova gramotnost.

Pouze ojedin€le byla sledovana provazanost vyuky s realnymi situacemi b&Zného Zivota a
vyuziti mezipfedmétovych vztahl. Nedostate¢né byla u zaki rozvijena schopnost provadét
sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni, tak aby optimalné posilovali sviij osobnostni a
socialni rozvoj a vnitini motivaci ke Skolni praci.

Vzdélavani ve Skolni druzin€ vhodné dopliovalo vzdélavaci nabidku Skoly zejména
rozvojem socidlnich kompetenci jednotlivych ucastnikii a smysluplnym vyuZivanim
volného casu.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

V pribéhu vzdélavani pedagogové pravideln€ zskavali piehled o dosazenych védomostech
i vzdélavacich posunech kazdého zaka. Prace se ziskanymi informacemi ve vztahu
individualniho rozvoje jednotlivych Zaki byla nesystematicka a nedostate¢na. Vzhledem
k velikosti $koly a poctu zakd Vv jednotlivych tfidach stanoveni u¢inné strategie pro piipadna
Zlepseni  zakovskych vysledki probihalo nahodile v ramci kazdodennich —setkavani
pedagogt. Ziskany piehled o Grovni znalosti a dovednosti jednotlivych Zzaka, ktery
umoznoval ucitelim cilené se zaméfit na problémy v pribéhu vzdélavani a predchazet tak
pifpadné Zakovské neuspésnosti, nebyl dostateénd vyuzivan. ZAci s aktudlnimi vzdélavacimi
poticbami vyuzivali moznost pribémého doucovani. V ramci jednani pedagogické rady
byly vysledky sumarizovany a vyhodnocovany, ale nebyla piijimana G¢inna opatfeni ke
zZlepSeni daného stawvu.
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Zaci 5. roénku se pribémé zapojovali do externfho testovani, ve kterém dlouhodobé
dosahovali nadprimérnych vysledkti v osobnostnim rozvoji a podprimérnych vysledki
v matematice. Pedagogové dosazené vysledky Zakt nijak nevyhodnocovali, ani se jimi dale
nezabyvali. Nebyla piijimdna uc¢inna opatieni ke zlepSeni dlouhodobé dosahovanych
nedostate¢nych vysledk v matematice.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— Pofizeni novych pomicek a knih.
— Ziizeni nové pocitatové ucebny v ptistavbeé Skoly a jeji vybaveni ICT technikou.

— Zkvalitnéni prostor Skolni jidelny a Skolni zahrady s venkovni u€ebnou.

Silné stranky

— Estetickd uprava $kolniho prosttedi podporujici pozitivni klima $koly; prosocialni klima
podporujici osobnostni rozvoj kazdého zika; dobra vzajemna spoluprace mezi pedagogy,
7aky a jejich rodici (2.2)

— Pro rozvoj cCtenatské gramotnosti velmi dobie vybavena a zaktim voln¢ pfistupna Skolni
knihovna; pro vyuku slouzici edukac¢ni zahrada (2.4)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zle p$eni)

— Nesystematické vyhodnocovani stavu v oblastech pedagogickych procesi ifizeni Skoly;
minimalni vyhodnocovani ¢innosti $koly s ¢aste¢nym dopadem na moznost zkvalitiio vani
vzdélavani kazdého zaka; opatfeni ke zlepSeni daného stavu nejsou pifjimana a dale
vyhodnocovana (2.1)

— Vedeni skoly nevénuje dostateCnou pozornost dalsimu profesnimu rozvoji pedagogl
(2.3)

— Minimalni vyuziti pestrych vyukovych metod a forem prace v pribc¢hu vyuky, vyuka je
ne vzdy dostatecné promySlend a zaklim srozumitelnd; v nedostatecném rozsahu jsou
voleny aktivity podporujici iniciativu a tvofivost u zaki; Zici nejsou vedeni k pochopeni
souvislosti toho, co se naudili s realnymi situacemi; v minimalni mife je u Zakd rozvijena
schopnost vyuzivat rizné informacni zdroje (4.2)

— Minimalni vywidvani individualizace a diferenciace vyuky; Zaci nejsou vedeni Kk
vlastnimu ani vzajemnému hodnoceni (4.3)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
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Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

Zamétit se na systematické fizeni Skoly a vyhodnocovani pribéhu vzdélavani,
zintenzivnit hospitacni ¢innost spolu s poskytovanim zpétné vazby pedagogim.

Pfjimat U¢inna opatfeni ke zlepSeni zjisténych nedostatki.

Podporovat dalsi profesni rozvoj pedagogii Vsouladu se Skolnim vzdélavacim
programem a potiebami Skoly.

Rozsfiit spolupraci se Skolami stejného typu, aktivné vyuzivat ziskané poznatky
V pribéhu vzdélavani.

Zaméitt se na vyuzivani pestrych metod a forem prace v pribéhu vyuky, vyuzivani
riznych informacnich zdrojii zaky, rozvijet u zakl aktivitu a tvofivost.

Intenzivné a aktivné vyuzivat velmi dobré vybaveni digitalni technikou v prubéhu vyuky
jednotlivymi Zaky.

Ve vyuce se vice zaméfit na diferenciaci a individualizaci, vést ziky k viastnimu a
vzajemnému hodnoceni.

Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce §koly

ve

lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani pfipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhiaté pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

A
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10.
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12.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

Dlouhodobé strategie rozvoje Skoly 2022 - 2027

Vyrocni zprava o ¢mnosti Skoly za Skoli rok 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023
k datu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny od 1. 9. 2023

Skohi vzd&lavaci program $kolni druziny, platnost od 1.9.2023

Vnitini ¥ad Skolni druziny, platnost od 1. 9. 2023

Skolni tad zékladni $koly s Gginnosti od 1. 9. 2022

Tridni knihy Skolni rok 2023/2024 k datu inspekce

Zamamy z jednani pedagogické rady Skoli rok 2022/2023, 2023/2024 k datu
inspekce

Rozvrhy vyucovacich hodin Skoli rok 2023/2024 k datu inspekce

Zamamy z hospitaci vedeni skoly za skolni rok 2022/2023 k datu inspekce

Doklady o nejvy$sim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii Skoly k datu
inspekce.

Dokumentace ke Skolnimu stravovani, BOZ, finannim podminkdm a realizovanym
projektim ve sledovaném obdobi.
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Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona miZe feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo §kolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a Vv informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jana Chodnickova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Bc. Marie Grebenickova, kontrolni pracovnice
Mgr. Kristina Kubeckova, Skoli inspektorka

12. 10. 2023
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