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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednotiidni matetska Skola sidli na okrajové méstské ¢asti Zlina v budové, ktera pred vice nez
sto lety slouzila pro ucely obecné Skoly. Po mnoha pfistavbach a rekonstrukcich zde v roce
1978 zah4jila provoz dvoutiidni matetfska skola. Od roku 1999 je v provozu pouze jedna ttida.
Uvolnéné prostory Skoly vyuZzivaji pro své tcely mistni z4jmové organizace.

Celodenni provoz matefské skoly je stanoven na dobu 6:00 - 15:30 h. V tomto Skolnim roce je
k dochédzce zapsano 28 déti. Tento pocet se vSak v pribéhu Skolniho roku snizil na 25
dochazejicich déti. Ctyti déti vedeny na pétidenni dochézku.

Od 1. ledna 2003 byla matetské Skole ud€lena pravni subjektivita. Ztizovatelem piispévkové
organizace je Statutarni mésto Zlin.

Skolni jidelna, ktera je soucasti matei'ské $koly, nebyla pfedmétem kontroly.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo sledovani a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné vzdélavaci prace matei'ské Skoly
¢ materidln¢ technickych podminek vychovné vzdélavaci prace

e prubchu a vysledkl vychovné vzdelavaci prace v matetské skole

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Vychovné vzdélavaci Cinnost matetfské Skoly zajistuji feditelka a ucitelka, kterd v tomto
Skolnim roce ukonuje svou pracovni c¢innost zddvodu odchodu do dichodu. Obé
pedagogické pracovnice spliiuji podminky pedagogické a odborné zptisobilosti.

Provoz matefské $koly zajistuje kuchaika a $kolnice. Uvazky pedagogickych a provoznich
zaméstnancil odpovidaji potfebam provozu a jsou stanoveny efektivné.

Reditelka fidi mateiskou $kolu jiz vice nez deset let. Svou praci zaloZila na oteviené
komunikaci a vstficnosti v jednéni, a to jak se zaméstnanci mateiské Skoly, tak i rodi¢ovskou
vefejnosti a zfizovatelem.

Reditelka se priib&zné vzdélava, ¢etnou Gcasti na vzdélavacich seminafich ziskava aktualni
poznatky z oblasti ptedskolni pedagogiky i prace na PC. Nové poznatky pak piimo aplikuje do
fidici 1 vzdélavaci prace. Velmi dobré podminky pro odborny riist a uplatnéni vlastni iniciativy
vytvafi i pro uitelku, ta vSak této moznosti pln¢ nevyuZziva.

Ve své fidici a metodické praci uplatituje feditelka predev§im demokraticky styl fizeni, snazi se
své spolupracovniky o vSem a vc€as informovat. Vzhledem k velmi malému poctu pracovnikii
k tomu vyuzivd piedev§im osobnich kontaktli. Pro hodnoceni zaméstnanci ma feditelka
zpracovana kritéria osobniho ohodnoceni, kterd jsou vSem znama. Hodnoceni zaméstnancti
prostiednictvim nadtarifnich slozek platu je diferencovano.

V tomto Skolnim roce vénuje feditelka velky prostor oblasti metodické, predevsim sestavovani
Skolniho vzdé€lavaciho programu a tfidnich tematickych plant. Tato jeji metodickd Cinnost je
vSak poznamenana a ztiZena organiza¢nimi a pracovné pravnimi ukony spojenymi s pfechodem
mateiské Skoly do pravni subjektivity.

Reditelka si je védoma potfebnosti podrobné analyzy stavajicich podminek materialnich,
pedagogickych a personalnich, a to za ucelem ziskdvani zpétné vazby ke stanovenym




pedagogickym cilim Skoly. Témto zalezitostem vénuje feditelka pozornost predevs§im na
pravidelné konanych pedagogickych poradach. Z predlozenych zapisi vyplyva, Ze feditelka
pravidelné vyhodnocuje nové formy planovani, v pfipadé nedostatkll pfijima u¢inna opatieni.
Vzhledem k tomu, Ze s ucitelkou spolupracuje kazdodenné, snazi se tesit vzniklé nejasnosti
nebo pedagogické chyby bezprostiedné a operativng.

K bezproblémovému fizeni matetské Skoly napomaha teditelce prehledné zpracovany provozni
fad, ktery jasné stanovuje organizaci vzdélavacich Cinnosti, a to s pfihlédnutim k soucasnym
pedagogickym, personalnim a organizacnim pozadavkiim na ptedskolni vzd€lavani. Provozni
fad konkrétné vymezuje pracovni dobu zameéstnancl, organizaci ptimé vychovné prace i
¢innosti souvisejicich. Drobné nedostatky byly zjistény ve vcasné aktualizaci stanovenych
pracovnich naplni obou pedagogickych pracovnic, a to vsouladu s Pracovnim fadem pro
zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni. Vzhledem k pfechodu mateiské Skoly do pravni
subjektivity, je nyni dokumentace tykajici se prav, povinnosti a kompetenci jednotlivych
zamé&stnanct dopliiovana o nové skutecnosti.

Vnéjsi fad informuje rodi€e o organizaci a podminkach provozu, vnitinich pravidlech a
zpusobu dochazky. Jednotlivd ustanoveni obsahuji pfedev§im povinnosti rodicli, méné jsou
obsazena jejich prava.

Dilezitym nastrojem v fidici praci feditelky je fungujici informaéni systém, a to jak smérem
k pracovnikiim Skoly, tak i rodi¢im a Sir§i vefejnosti. Velky vyznam ptiklada feditelka
kazdodenni informovanosti rodici o déni v matetské Skole. Rodi¢e maji moZnost osobnim
kontaktem s obéma ucitelkami nebo pomoci nastének a predlozeného Skolniho vzdélavaciho
programu sledovat probirana témata, piipadné se seznamit s vyslednymi pracemi déti. Rodice
vitaji nadstandardni aktivity Skoly, jako jsou plavecky vycvik, Dé&tsky den, rozlouceni se
Skolaky, vystoupeni pro diichodce, mikulasska besidka. Presto se doposud matetské skole plné
nedaii najit ptitazlivéjsi formy spoluprace, aby participace rodi¢ii na zivoté Skoly byla jeste
vyznamnéjsi.

Persondlni podminky, systém vedeni zaméstnancii, organizace provozu a pedagogické
Cinnosti Skoly véetné urovné informacniho systému Skoly jsou celkové hodnoceny jako
velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE

Vnitini interiér matefské Skoly doznal od minulé inspekce vyraznych zmén. Byla provedena
vyména oken a topnych téles, ¢imz se zvysil esteticky vzhled Skoly. Velky prostor tiidy, ktery
slouzi ke spontannim i fizenym c¢innostem déti, je noveé rozc¢lenén na hraci centra a pracovni
kouty. Pfesto, ze nabytek je jiz zastaraly, novym funkénim feSenim a povrchovou tpravou
slouzi nadale svému ucelu. Vytvorena centra aktivity poskytuji détem vhodné podminky pro
realizaci vlastnich pfedstav a z&jmu. ZruSenim nepraktickych, vysokych nabytkovych sestav
jsou nyni détem zpfistupnény vSechny hracky a pomicky. Nové byl zfizen vytvarny a
pocitaCovy koutek, ktery se u déti tési velké oblibé.

Vybavenost hrackami, didaktickymi, hudebnimi pomickami i audiovizualni technikou
odpovidd soucasnym pedagogickym pozadavkliim i stanovenym vychovné vzdélavacim
zamérim. Trvale je dopliovéana détska a odbornd pedagogicka literatura.

Interiér matetské skoly je v priibéhu roku ucitelkami 1 détmi vkusné vytvarn€ upravovan, a to
vzdy v souladu s probihajicim rocnim obdobim. Mén¢ vzhledné prostory chodeb jsou tak
zutulnény détskymi vytvarnymi dilky z pfirodnich a netradi¢nich materialti. V celé¢ budové jsou




dobré svételné podminky, pfimétend teplota, poraddek a Cistota. Za nevyhovujici z divodu
bezpecnosti déti 1 hlediska estetického povazujeme stavajici osvétlovaci télesa v prostorech
matetské skoly.

Velikost a vybavenost socidlniho zafizeni a détské Satny je imérna poctu dochazejicich déti.
Kladem mateiské Skoly je samostatna loznice, prostorna Skolni jidelna a télocvi¢na, ktera je
vhodné vybavena télovychovnym néafadim. Po ukonceni celodenniho provozu matetské Skoly
slouzi télocvicna mistnim ob¢antim, a to za ptedpokladu dodrzovani hygienickych predpist.
Nevyhodou matetské Skoly je jeji umisténi ve dvou podlazich. Toto uspotradani si z hlediska
bezpecnosti vyzaduje organizované piechody a zvySeny dohled nad détmi. Pres tento
nedostatek se ucitelkam dafi vytvatet pfirozeny a uvolnény vychovné vzdélavaci program.

Pro pobyt venku slouzi détem Skolni zahrada, ktera je vybavena klasickymi kovovymi
prilezkami a piskovistém. Reditelka jiz n&kolik let usiluje o jeji modern&jsi a funkéngjsi
vybaveni, coZ se ji vzhledem k soucasnym omezenym finan¢nim prostiedkiim zcela nedaii.

Velké mnozstvi didaktickych pomicek, hrac¢ek a pracovniho materialii je prehledné a dostupné
ulozeno v prostorném skladé, v blizkosti tfidy. Jejich efektivni vyuZivani a uplatiiovani ve
vychovné vzdélavacim procesu sleduje feditelka predevS§im pfi namétkovych i planovanych

kontrolach. Zjisténé nedostatky fesi feditelka operativné.
Materidlné technické podminky mateiské Skoly jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

Pedagogicka cinnost Skoly se opira o nové vytvoreny Skolni vzdé€lavaci program, ktery je
sestaven tak, aby rozvijel celou osobnost ditéte, jeho fyzické, psychické a socidlni kompetence.
Dirraz je kladen na hodnoty a postoje, poznatky a dovednosti, které déti ziskavaji predev§im na
zaklad¢ praktickych Cinnosti a ptimych prozitki. Aby byl zajiStén pfiznivy vyvoj ditéte po
celou dobu dochazky do matetské Skoly, je program zpracovan na obdobi tii let. Piesto, ze
zpracovany program je obsazny a piehledny, chybé&jici analyza stavajicich pedagogickych,
personalnich a materidlnich podminek 1 obecné platné formulace ¢ini program méné funkénim a
konkrétnim.

V navaznosti na $kolni vzd&lavaci program vytvofila feditelka tiidni vzdélavaci plany. Ustéedni
téma rozpracovala do podtémat obsahové blizkych détskému chapani a prozivani. Pfi jejich
zpracovani vychézela pfedeviim z alternativniho programu - Kurikulum podpory zdravi v MS.
Stanovené kompetence a dil¢i cile smétuji k uplatnéni spontanniho uceni déti, které je zaloZzeno
na Cinnostnich aktivitdch, pfimém pozorovéni, vlastnich zkuSenostech a vnitini motivaci.
Uvadéné metodické postupy a organizaéni formy umoziuji détem vnimat svét v jeho
ptirozenych souvislostech a globalné&jsim pohledu, a to vzdy za piedpokladu respektovani jejich
osobnostnich zvlastnosti.

Z predlozené pedagogické dokumentace (vzdé€lavacich programtl, prehledu vychovné prace,
zaznamii o détech) je zfejmé, ze predevsim feditelka Skoly veénuje ptipravé vzdélavacich
¢innosti mimofadnou pozornost, coz se odrazilo vjeji pfimé praci s détmi i celkovém
pedagogickém rozhledu.

Vychovné vzdélavaci program mateiské Skoly je v souladu s obecnymi cili predSkolni
vychovy.




Kontrolou povinné dokumentace bylo zjisténo, Ze jejimu vedeni vénuje feditelka patficnou
pozornost, a to vsouladu s aktudlnimi organizacnimi a pravnimi zménami piedSkolniho
zatizeni. PredloZzend dokumentace je vedena fadné, na predepsanych tiskopisech. Drobné
nedostatky byly v pribéhu inspekéni Cinnosti odstranény. Divérna data o détech a
zaméstnancich jsou vhodné uloZena a chranéna pied zneuZzitim.

Povinnd dokumentace je vedena pritkazné a piehledné.

Vnitini podminky jednotfidni matetské Skoly, moZnost kazdodenniho kontaktu feditelky
s ucitelkou 1 pravidelné provadéné kontroly vSech zaméstnanct zajist'uji feditelce dostatecny
prehled o soucasné situaci v matetfské Skole. Vzhledem k tomu, Ze se v tomto Skolnim roce
zamétuji obé pedagogické pracovnice na novou formu projektovani vychovné vzdélavaci
préce, analyzuje feditelka ve své kontrolni a hospitacni ¢innosti piedevsim funkénost Skolniho a
ttidnich vzdélavacich programi, a to v sou¢innosti s ucitelkou.

Ze studia ptisluSnych zavért z kontrolni a hospitacni ¢innosti vyplyva rozdilné chapani a
odlisny pfistup obou pedagogickych pracovnic k novému pojeti predskolniho vzdélani. I kdyz
feditelka ve své pedagogické praxi uplatiiuje nové formy a metody vychovné vzdélavaci prace
a v tomto sméru piisobi i na ucitelku, neni jeji snaha plné akceptovana.

Zpusob kontroly plnéni dlouhodobych pedagogickych cilii §koly neni doposud zcela ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Hodnoceni Gcelnosti planovani i vlastniho pribéhu vychovné vzdélavacich ¢innosti, vhodnosti
pouzitych organizacnich forem a didaktickych metod vychdzi ze sledovani pfimé prace obou
pedagogickych pracovnic.

V pribéhu dvou integrovanych dopolednich blokii byla plné respektovana dominantni iloha
détské hry a vytvotren dostatecny Casovy prostor pro spontanni aktivity déti. VSem détem byla
déna moznost svobodného vybé&ru hracky i prostoru pro hru. Nové vytvorena herni a pracovni
centra nejen maximaln¢ podporovala tvofivost a fantazii déti, ale podle potieby jim
poskytovala 1 zaddouci soukromi. Pestra nabidka hracek, stavebnic a didaktickych pomticek
ve vzajemnych vztazich mezi détmi. Preference pestrych ¢innostnich aktivit se kladné odrazila
v manudlni zruénosti a samostatnosti déti.

Utitelky byly po celou dobu zucastnény détskych her, aniz omezovaly piirozenou détskou
spontaneitu a jejich osobity projev. Déti, které se nedokézaly zapojit do her ucitelky pribézné
stimulovaly a podnécovaly nabidkou zajimavych cinnosti, které souvisely s realizovanym
tématickym celkem. Svym jednanim a vystupovanim détem poskytovaly vhodny vzor socialné
kulturniho jedndni. V pribéhu dne taktné vyuzivaly ptirozenych situaci a modelti chovéni
jednotlivych déti. Klidnym hlasovym projevem, vzajemnou ohleduplnosti pozitivn€ ovliviiovaly
verbalni 1 neverbalni komunikaci mezi détmi. Maximaln¢ preferovaly dialog s dirazem na
détskou aktivitu. Upfednostiiovaly citové podnéty i1 vnitini motivacni prvky, které vychazely
z ptimych prozitkt déti.

Po celou dobu probihajicich spontannich aktivit pfevazovala ptatelskd atmosféra, vzajemna
spoluprace mezi détmi rozdilného veku. Obé ucitelky Casto oceniovaly individualni snahu a
dovednosti déti, taktné uplatiovaly radu a pomoc détem nesmélym. V jejich hodnoceni
pfevazovaly kladné stimula¢ni prvky.

Blok dopolednich ¢innosti v prvnim dnu vyplnila u¢itelka pouze spontannimi aktivitami, aniz
byl realizovan jakykoliv pedagogicky zamér. I kdyZ vlastni napli spontannich ¢innosti déti
uspokojovala, vysledné ¢innosti a prozitky déti z her ulitelka nedokézala efektivné vyuzit



k utfidéni poznatkli i zdmérnému rozvoji jejich rozumovych schopnosti. Absenci didakticky
cilenych ¢innosti nebylo vzdélavani déti pIné podpotfeno a usmérnéno.

Nasledujici den se feditelka zaméfila na obsahovou prostupnost zvoleného tématu od rannich
spontannich c¢innosti pfes didakticky cilené Ccinnosti. Pruzné reagovala na vzniklou
pedagogickou situaci 1 potieby déti. Diraz kladla na utfidéni a pochopeni vzajemnych
souvislosti mezi jevy v pfirod€. Vhodné zvolenou uvodni i priibéZznou motivaci, kterou zalozila
na piimych zkuSenostech déti, jejich smyslovych a citovych vjemech, dosahla pfirozené¢ho
zajmu déti.

Vsem détem byl dan prostor pro aktivni u¢ast na &innostech. Reditelka po celou dobu
maximalné zohlednovala individudlni zajmy déti, taktn€ usmériiovala déti Zivejsi. Stiidanim
pestrych organizacnich forem a didaktickych metod, uplatnénim mnozstvi ¢innostnich aktivit 1
vhodnych nazornych pomicek podnitila déti k maximalni spolupraci. Volbou vhodnych
problémovych otdzek vedla déti k logickému uvaZzovéni. DéEti se do rozhovoru rady
zapojovaly, hovotily bez ostychu. Pii odpovédich prokazovaly kvalitni védomosti, které ziskaly
v predeslych cinnostech. Hodnoceni déti plnilo funkci motivacni, feditelka pfi ném vyuzivala
pozitivni vychovné prvky, a to pochvalu a povzbuzeni.

Z ptredlozenych ttidnich plant i ze zapisi v prehledu vychovné prace je patrné, Ze vybrana
témata jsou détem blizkd, srozumitelna a pfiméfena jejich véku, vazi se k aktudlni situaci a
vzbuzuji v détech kladné emoce. Metodicky a organizacné vhodnym sestavenim individudlnich,
skupinovych a frontalnich cinnosti je docileno postupného stirdni rozdili mezi fizenymi a
spontannimi aktivitami. V priibéhu obou sledovanych dopolednich blok byly preferovany
didaktické metody, které podporuji pfirozené spontanni uceni, v némz déti ziskavaji poznatky
vlastni zkuSenosti a prozitkem.

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci prace byly postizeny na zékladé dvoudenni
hospitacni ¢innosti, pfimého pozorovani organizace dopolednich ¢innosti, sledovani interakce a
komunikace mezi détmi i zaméstnanci mateiské Skoly. Dopliujici metodou byl rozhovor
s feditelkou, ucitelkou i1 prohlidka vytvarnych praci umisténych v prostorech skoly.

Soucasném clenéni tfidy na herni a pracovni centra omezilo Zadouci prostor pro pfirozeny
pohybovy rozvoj déti. Pro fizené télovychovné aktivity je proto maximalné vyuzivana dobie
vybavena télocvicna v ptizemi Skoly, kde déti travi i ndhradni program pfi neptiznivém pocasi.
Velmi oblibenymi se staly delsi turistické vychazky a vylety, pti nichz déti posiluji pohybovou
zdatnost a vytrvalost. Kazdoro¢né se déti ziiCastiuji plaveckého vycviku.

Vhodné promyslend organizace dennich ¢innosti, ktera je ztizena organizovanymi pfechody do
Skolni jidelny, Satny a télocvicny rozviji sebeobsluzné dovednosti a navyky déti. Organizace
stravovani respektuje denni biorytmus ditéte predSkolniho veku a dostate¢né zohlediuje osobni
tempo déti. Individudlni potieby déti jsou respektovany i pii odpolednim odpocinku a pitném
rezimu.

V pribéhu celého dne jsou u déti rozvijeny prvky zdvoftilostnich ndvykii, a to predevsim
dodrzovanim dohodnutych pravidel chovani i uplatiiovanim tolerantniho chovani k sob¢
navzajem. K rozvoji kladnych mezilidskych vztahii soucasné napoméha i vékové heterogenni
slozeni tfidy. Jiz tradici se stavaji spole¢né oslavy svatkli a narozenin déti, coz vede k pocitim
soundlezitosti a soudrznosti mezi viemi zucastnénymi.

Pro verbalni i neverbalni komunikaci déti vytvaii obé uclitelky maximalni prostor, a to
predevsim piijimanim déti v jejich jedinecnosti, trpélivym naslouchdnim i projevovanim zajmu o
jejich prozitky a potieby. DéEti maji pfimétenou slovni zasobu, jsou sdilné k dospélym 1 k sobé



navzajem. PfedevSim v pribéhu didakticky cilenych ¢innosti se obé ucitelky vénuji prevenci
feCovych vad u déti. Déti s téz8§imi feCovymi vadami jsou doporucovany ke klinickému
logopedovi.

VSichni zaméstnanci uplatiuji ve vztazich k détem pozitivni pfistup, podporuji jejich
sebevédomi a pocit jistoty. Predev§im ve spontannich aktivitdch se ulitelkdm dafi rozvijet u
déti schopnost spolupracovat a pfijimat rtizné socidlni role. Vytvarné prace z netradi¢nich
materialli, které jsou umisténé ve vSech prostorech matetské Skoly odrazi bohatou détskou
predstavivost a fantazii. Castym zafazovanim manipulaénich a praktickych ¢&innosti,
objevovanim a experimentovanim s netradi¢nimi produkty a pfirodnim materidlem je
podporovéna pfirozena détskd zvidavost i schopnost hledat vzajemné vztahy a souvislosti
v ptirozeném prostiedi, které déti obklopuje.

Vzhledem k velmi vhodnym pfirodnim podminkam, v nichz se matefskd Skola nachazi, jsou
zvlaste v jarnich a podzimnich mésicich zatazovany poznavaci a turistické vychazky do okoli,
pfinichz si déti pfirozenou formou vytvari pozitivni vztah ke svému mistu i ptirodni lokalité.
Prostfednictvim pfimych poznatkd z vychdzek a Castymi rozhovory zabyvajicimi se vztahem
Cloveéka k prirodé jsou déti vedeny k jeji ochrané. Ziskané zkuSenosti a poznatky se pak
pfirozené promitaji do tvotivych her, vytvarnych a pracovnich ¢innosti déti.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavaci prdace jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

PredloZzené Rozhodnuti o zatfazeni mateiské Skoly do sité Skol, predskolnich a Skolskych
zatizeni (ze dne 14. bfezna 1996) nebylo dosud aktualizovano v souvislosti se ziizenim
mateiské Skoly jako ptispévkové organizace s pravni subjektivitou.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni matetské Skoly do sité Skol, predskolnich a Skolskych zafizeni ;.
1223/110 s G€innosti od 14. bfezna 1996

Ztizovaci listina matetské Skoly ze dne 30. prosince 2002

Jmenovani feditelky do funkce ¢j. PAM 118/1K ze dne 24. ¢ervna 1992
Potvrzeni platnosti jmenovani feditelky do funkce ze dne 26. listopadu 2002
Delimita¢ni protokol OU Zlin &j. VRS 279/2002 ze dne 27. prosince 2002
Vyjimka z poctu déti udélend feditelkou pro Skolni rok 2002/2003

Evidencni listy déti dochazejicich do matefské Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
Piehled vychovné prace za Skolni rok 2002/2003

Piehled dochazky déti za skolni rok 2002/2003

10.Skolni vzdé&lavaci program na tifleté obdobi

A S B U

11.Ttidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2002/2003
12.Provozni ad mateiské skoly

13.Vn¢;jsi fad matetské Skoly pro rodice

14.Personalni dokumentace zaméstnancii

15.Zapisy z pedagogickych porad

16.0svédceni o absolvovani dalSiho vzdélavani




17 Kritéria pro pfiznani osobnich ptiplatkl pedagogickych a nepedagogickych pracovnikti
18.Zpravy z vysetteni Skolni zralosti pro Skolni rok 2002/2003

19.Individudlni zdznamy o détech

20.Kniha trazt

ZAVER

Persondlni podminky matei'ské Skoly jsou vyhovujici. Reditelka vytvdaii v malém kolektivu
ovzdusi vzdjemné diivéry a tolerance, rozumné hodnoti prdaci zaméstnancii, podporuje a
motivuje spoluncast vSech pracovnic na rozhodovani o zdasadnich pedagogickych otdazkdach.
Ma vytvoien funkéni informacni systém, a to jak uvniti Skoly, tak i navenek. Pro dalSi
vzdélavani se Feditelka snaZi ziskat i ucitelku, ta v§ak této moznosti nevyuZivd.

Stdale se zkvalitiiujici materialni podminky S$koly, které jsou dotvoieny z velké Casti
vytvarnymi pracemi déti i ucitelek, poskytuji inspirativni prostiedi pro nejriznéjsi
individudlni, skupinové a frontdlni &innosti déti. Reditelka md snahu trvale modernizovat
prostiedi Skoly a Skolni zahrady, jeji snaha je vSak limitoviana omezenymi financénimi
prostiedky.

Kvalita vychovné vzdélavaci prdce je pozitivné ovlivnéna predevsim osobnosti feditelky,
kterd se trvale zajima o progresivni piistupy a trendy soucasné piedSkolni pedagogiky. Pies
ndrocnost prechodu mateiské Skoly do pravni subjektivity dokdzala veditelka vytvorit
piehledny Skolni vidélavaci program vcetné podrobné zpracovanych tiidnich tematickych
planii. Pro vétsi funkcnost a konkrétnost dlouhodobych pedagogickych zaméri viak Skolni
vzdélavaci program postrada urcitou sebereflexi Skoly, piipadné zhodnoceni dosavadnich
uspéchii i nedostatkii.

VSichni zaméstnanci Skoly se snaZi vytvdaiet détem bezpecné socidlni klima, které je
vybudované na tésné spoluprdci s rodicovskou verejnosti. Prijimdnim déti v jejich
jedinecnosti, respektovanim jejich osobnostnich zvldStnosti i vstficnym a prdtelskym
vztahem k rodi¢iim je vyrazné pozitivné ovlivnéna celkova atmosféra mateiské Skoly.

Déti prokazaly kvalitni védomosti a dovednosti, které jsou zaloZeny piedevSim na piimych
proiitcich a zkuSenostech.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Mgr. Hana Hruba Hana Hrubd v. r.

Ve Zlin€ dne 14. biezna 2003




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. biezna 2003
Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Jarmila Reznickova - feditelka Jana Reznic¢kova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadprimérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky trad Zlinského kraje, 2003-04-03 ¢j.95/2003

Odbor skolstvi, mladeZe a sportu,
tf. Tomase Bati 3792, 762 69 Zlin

Statutarni mésto Zlin 2003-04-03 ¢j.96/2003
nam. Miru 12
761 40 Zlin

Piipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podény.






