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Charakteristika

Stiedni odborné ucilisté, Domazlice, Prokopa Velikého 640 (dale ,,Skola*) vykondva ¢innost
stfedni §koly, Skolni jidelny, Skolni jidelny-vydejny a domova mladeze.

Ve Skolnim roce 2019/2020 skola poskytuje stfedni vzdélani s maturitni zkouskou ve
Ctytletych oborech vzdélani 23-45-L/01 Mechanik sefizovaé, 69-41-L/01 Kosmetické
sluzby, 65-41-L/01 Gastronomie (dale ,,maturitni obory*) a ve dvouletém nastavbovém
oboru vzdélani 64-41-L/51 Podnikani (dale ,,nastavbovy obor i ,,maturitni obor*) a stiedni
vzdélani s vyucnim listem v Sesti oborech vzd€lani S vyu¢nim listem. Vzdélavani se
uskuteciiuje v denni formé.

K 30. zati 2019 vykazala skola celkem 562 zakl. V maturitnich oborech se vzdélavalo 173
zakt, z toho 109 v prvnim az ¢tvrtém ro¢niku oboru vzdélani Mechanik setizovaé, 40 ve
dvou ro¢nicich oboru vzdé€lani Podnikani, osm v tfetim ro¢niku oboru vzd€lani Gastronomie
a 16 zakid v prvnim a tfetim ro¢niku oboru vzdélani Kosmetické sluzby. Nejvyssi povoleny
pocet zaka v oboru vzdélani Mechanik setizovac¢ (180 zaku) je naplnén na 60,5 %, v oboru
vzdélani Podnikani (120 zakt) na 33 %, v oboru vzdélani Gastronomie (120 zakt) na 6 %
a v oboru vzdélani Kosmetické sluzby (72 zaku) na 22 %.

Teoretické vyuCovani v maturitnich oborech Mechanik sefizova¢, Gastronomie
a Kosmetické sluzby je realizovano v sidle skoly na adrese ul. Prokopa Velikého 640,
Domazlice a v nastavbovém oboru Podnikani na adrese Plzenska 245, Stod.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,,Feditelka) vykonava svoji ¢innost od 1. srpna 2008, od 1. srpna 2014
Vv ni pokracuje na zaklad¢ vysledku posledniho konkurzniho tizeni. Od pfedchozi inspekéni
¢innosti Vv listopadu 2017 fteditelka aktualizovala strategické dokumenty podstatné pro
rozvoj $koly. V Koncepénim zaméru rozvoje Skoly na obdobi 2018 — 2020 rozpracovava
pfevazné zaméry pro materialni rozvoj $koly, Skolni akéni plan na obdobi 2019 az 2022 je
zaméfen zejména na rozvoj kariérového poradenstvi, podporu polytechnického vzdélavani,
podporu odborného vzdélavani vcetné spoluprace Skol a zaméstnavatell a podporu inkluze.
Z4dny z uvedenych dokumenti se nezabyva vysokou neuspésnosti $koly ve spole¢né &asti
maturitni zkousky (dale ,,MZ*).

Na nizky zajem o vzdélavani v n€kterych maturitnich oborech skola v hodnoceném obdobi
reagovala piijetim systémového opatieni, ze sve vzdélavaci nabidky vymazala maturitni
obor Obchodnik v denni form¢ a podala navrh na vymaz oboru Podnikéni v dalkové formé,
ve kterych jiz vzdélavani neposkytovala. Do maturitnich obord Kosmetické sluzby
a Gastronomie piijima Zaky podle zajmu uchaze¢u, a to nikoliv kaZzdoro¢né. Pravidelné se
Skole dafi ptijimat zaky jen do maturitnich obortt Mechanik sefizovac a Podnikani.

Pii pfijimani ke vzdélavani do prvniho ro¢niku maturitnich oborti $kola respektuje
pozadavek tykajici se konani jednotné pfijimaci zkousky, ke vzdélavani jsou pfijimani
vSichni uchazeci. Piijimani uchazecli s vhodnymi ptredpoklady ke vzdélavani v naro€ném
maturitnim studiu skola dosud u¢inné nepodpofila stanovenim hranice uspé$nosti v jednotné
pfijimaci zkouSce jako nezbytné podminky pro pfijeti. V ramci pfijimaciho fizeni Skola
aktivné nezjist'uje dosazenou uroven znalosti a dovednosti v cizich jazycich. Pti zafazovani
zakt oboru Mechanik setfizova¢ do tiidy, resp. skupiny s vyukou némeckého jazyka tak neni
vzdy zajisténa navaznost na piedchozi (zakladni) dlouhodobé vzdélavani zakt v cizim
jazyce, coz ma negativni dopad na jejich vysledky pii ukonfovani vzdélavani MZ ve
spole¢né ¢asti. Pro pfijimani ke vzdélavani do nastavbového oboru nebyla stanovena
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transparentni pravidla, nad ramec pravniho piedpisu bylo pii pfijeti do nastavbového oboru
vyzadovano splnéni zdravotni zptsobilosti.

Nastaveni organizacéni struktury skoly odpovida jeji velikosti a rozsahu ¢innosti, které tento
slouceny subjekt vykonava ve dvou mistech poskytovaného vzdélavani (dale ,,pracovisté
Domazlice* a ,,pracovist¢ Stod*). Vymezeni oblasti ptisobnosti vedoucich pracovnikl
a mechanismy nastavené pro fungovani Skoly umoziiuji monitorovani stavu, zjisténé
poznatky nejsou zpravidla efektivné vyhodnocovany, coz je prekazkou pro identifikaci rizik
a prilezitosti v ramci vlastniho hodnoceni $koly. Rizeni $koly jako celku je zajistovano
pravidelnymi spoleénymi poradami vedeni obou pracovist’, které se soustiedi zejména na
projednavani organizacnich a ekonomickych zalezitosti. Ob¢ pracovisté funguji po strance
organiza¢ni i vedeni pedagogického procesu jako samostatné jednotky. Ne zcela funkéni
komunikace mezi pracovisti, jejiz pfi¢inou je jen omezené spole¢né setkavani
pedagogickych pracovnikii napfi¢ Skolou, nepodporuje uCinné koordinaci nékterych
¢innosti.

Nizkou zpétnovazebni U¢innost nastavenych mechanizmt dokladaji nedostatky zjisténé
napf. V oblasti zajisténi podminek pro organizaci MZ ve spoleéné Casti (hestanoveni
Skolniho seznamu literarnich dél a témat pro $kolni zkusebni tlohy k Ustni zkousce z cizich
jazykt feditelkou Skoly) i chybéjici identifikace pfic¢in netspéSnosti zakd v prubéhu
vzdélavani a pii jeho ukonCovani maturitni zkouSkou v oblasti vysledki vzdélavani.
Chybgjici pravidla pro hodnoceni vzdélavani v nastavbovém oboru v pravidlech pro
hodnoceni vysledkd vzdélavani ve Skolnim fadu teditelka doplnila v pribéhu inspekéni
¢innosti. Efektivitu vyhodnoceni prubéhu vzdélavaciho procesu ve Skole snizuje
nejednotnost v ¢etnosti a frekvenci hospita¢ni ¢innosti vedoucich pracovniki pracovist’.
Hospita¢ni ¢innost feditelky na pracovisti Domazlice probihala v hodnoceném obdobi
prokazatelné€ pouze ve $kolnim roce 2019/2020. Kvalita vyuky v predmétech spole¢né ¢asti
MZ neni dosud sledovana ve vazb¢ na vysledky zakt v pribéhu a pii ukoncovani vzdélavani.
Nedostatky zjisténé pii hospitani Cinnosti jsou konstatovany, pedagogové jsou s nimi
sezndmeni. Opatieni k odstranéni nedostatk®i nejsou vzdy stanovena.

Reditelka v hodnoceném obdobi aktualizovala pravidla pro &innost koly, mj. v ramci
opatieni k nedostatkiim zjisténym pii predchozi inspekéni ¢innosti doplnila do skolniho fadu
chybéjici informace o priibéhu a zpisobu hodnoceni ve vzdélavani podle individudlniho
vzdélavaciho planu. Ve §kolnim vzdélavacim programu (dale ,,SVP*) pro obor Podnikani
byla v souladu s pozadavky ramcového vzdélavaciho programu zvysena ¢asova dotace pro
vyuku predméti ve spoleéné ¢asti MZ. Daldi zmény v SVP maturitnich obort $kola
realizovala s cilem zajistit organizaci vyucovani ve dvouoborovych t¥idach. V. SVP pro
obory Kosmetické sluzby a Gastronomie byla s platnosti od roku 2019 posilena ¢asova
dotace pro vyuku prvniho ciziho jazyka. Piedchozi tiprava SVP (2017), ktera stanovila pro
prvni i druhy cizi jazyk shodné¢ po osmi tydennich vyucovacich hodinach po dobu
vzdélavani, znevyhodniovala zaky maturitnich obori Kosmetické sluzby a Gastronomie pii
ptipravé k maturitni zkousce oproti zakim obori Mechanik sefizova¢, v némz byl vyu¢ovan
vzdy pouze jeden cizi jazyk svyssi hodinovou dotaci po celou dobu vzd€lavani. Pii
organizovani vyucovani v dvoutydennim rozvrhovém cyklu $kola nevytvati vzdy optimalni
podminky pro vzdélavani zakt v ptedmétech spolecné Casti MZ, ptikladem je kumulace Ctyt
vyucovacich hodin vyuky némeckého jazyka do jednoho dne Skolniho vyucovéani zaki
druhého ro¢niku oboru Podnikéni v aktualnim $kolnim roce.

Vyuka predméti, které jsou zkusebnimi predméty spolecné ¢asti MZ, je v aktualnim skolnim
roce zajiSténa kvalifikovanymi pedagogy. Za pedagogy odchazejici ze Skoly se feditelce
vV hodnoceném obdobi podafilo zajistit odpovidajici nahradu. Vyuku ceského jazyka
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a literatury a c¢astetné i némeckého jazyka na pracoviSti Domazlice vedou dva novi
(zacinajici) pedagogové, vyuku matematiky a casteéné téz némeckého jazyka pievzali
stavajici pedagogové skoly. Na jednoho z nich feditelka také od zati 2019 delegovala
kompetence pro vSechny cCinnosti souvisejici s organizovanim a fizenim pedagogického
procesu véetné kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, a to v souvislosti s odchodem zastupce
feditele pro teoretické vyucovani z pracovisté Domazlice. Toto feSeni neni efektivni jak pro
kvalitni fizeni, tak pro odpovédné plnéni povinnosti vyucujiciho pfedmétu ve spolecné Casti
MZ.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki je planovité, neni vsak prioritné zaméiené na
aplikaci efektivngjsich metod a forem ve vyuce maturitnich pfedméti. AKci prubézného
vzdélavani zaméienych na predméty spolecné ¢asti MZ se od posledni inspekéni Cinnosti
ucastnili pouze vyucujici anglického jazyka a matematiky. Dopad tohoto vzdélavani neni ve
vyuce sledovan ani vyhodnocovan.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vzdélavaci cile ve sledované vyuce Ceského jazyka a literatury vychazely z o¢ekavanych
znalosti a dovednosti zakli podle vzdélavacich programi, resp. ocekdvanych znalosti
a dovednosti vzhledem k pozadavkim maturitni zkousky. Jen nékteti ucitelé dokazali
formulovat cil hodiny ve vztahu k tomu, co se ma zak naucit, n¢ktefi Gcelné vyuzivali
dosavadnich znalosti zaka k tvorbé myslenkovych map k probiranému tématu. V jednom
ptipadé byl v rdmci aktivizace zaki ucelné vyuzit poslech pisiiového textu s naslednou
analyzou jeho obsahu, z niz vyplynulo téma nového uciva. Po strance obsahové byla vyuka
pfedmétu vedena az na jednu vyjimku odborné a vécné€ spravné. Po strance organizacni
prevazovala frontalni vyuka, pfedevsim vyklad v kombinaci se samostatnou praci zakd,
v mensi mife byla zafazovana také skupinovd prace napf. k opakovani uciva, s jehoz
pochopenim m¢éli zaci v predchozi hodiné potize, resp. také k analyze literarnich textd
s orientaci na jeho obsahovou i formalni stranku. Pfi samostatné i skupinové praci byli Zaci
zpravidla ucelné vedeni ke kritickému mysleni, argumentaci a obhajob¢ svého ndzoru.
V ramci poskytovani zpétné vazby probihala komunikace zejména v interakci ucitel — zak
se zifejmou orientaci na aktivni zaky. Ucitelé jen v malé mife vyuZzivali ve vyuce U¢inné
postupy k aktivnimu zjistovani arovné znalosti a dovednosti kazdého zaka. Pouze v jednom
pfipadé, a to ve vyuce v nastavbovém oboru, bylo v rdmci poskytovani zpétné vazby
efektivné vyuzito vzdjemné hodnoceni zakl podle prfedem stanovenych kritérii. Ne vzdy se
dafilo vyuzit k hodnoceni naplnéni cile zéky, pro nedostatek Casu v zavéru hodin jej
zpravidla provadéli sami ucitelé, néktefi jen zcela formalng, ptip. jeho vyhodnoceni
avizovali v nasledujicich hodinach. U¢inna podpora vedeni Zaki k sebereflexi vlastniho
pokroku v uceni byla ve sledované vyuce zaznamenana spise ojedinéle.

Vzdélavani v anglickém jazyce probihalo v klidné pracovni atmosféte, Zzaci s vyu€ujicimi
spolupracovali, plnili zadané Ukoly a respektovali dohodnutd pravidla. Vzajemna
komunikace byla bezprostfedni a nekonfliktni. Motivaci a zapojeni zaki do vzdélavaciho
procesu pfispivalo stfidani ucebnich Cinnosti. Kromé frontdlni organizace prace ucitelé
zatazovali také samostatnou a parovou, poskytovali zakiim okamzitou zpétnou vazbu
0 chybéch. Vzd¢lavaci cile v ¢asti hodin anglického jazyka neodpovidaly svou naro¢nosti
tomu, Ze se jedna o zkusebni piedmét spoleéné ¢asti maturitni zkougky. Uginnost této vyuky
déle snizovala ptevazujici prekladova metoda, nedostatecné pouzivani cilového jazyka
Vv jejim vedeni a chybégjici diferenciace ve vztahu k rozdilné tirovni fecovych dovednosti
jednotlivych zaki.
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Vyuka némeckého jazyka sledovana naptfi¢ maturitnimi obory vychéazela z pozadavkl
vzdélavacich programi i maturitni zkousky ve spole¢né ¢asti. Vyuka byla zpravidla vedena
ve vyuCovaném jazyce, ne vSichni zaci vSak dokézali na uvedeny zptsob vedeni vyuky
adekvatné reagovat, a to i v pfipad¢ vyuky némeckého jazyka jako mozného zkusebniho
pfedmétu maturitni zkouSky ve spole¢né Casti. Jen néktefi vyucujici vedli Zaky k cilenému
osvojovani funk¢nich fecovych dovednosti, ucCelné zafazeni néacviku poslechu
s porozuménim ¢i psani bylo sledovano jen ojedinéle. Ve vyuce pievazovala frontalni
(spolecnd) prace v kombinaci se samostatnou praci, ojedinéle také prace ve dvojicich
zpravidla k nacviku rozhovoru. Ve skupiné, v niz nékteti zaci ve vys$§im ro¢niku maturitniho
oboru vykazovali pokro€ilej$i znalost vyucovaného jazyka, nebyla vyuka po strance
obsahové diferencovana tak, aby poskytovala ucinnou podporu také jejich ucebnimu
pokroku. Pfi individualizované vyuce, kterou byla vedena sledovana vyuka tii pfitomnych
zakt oboru Podnikani, pfevazovala aktivita na strané ucitele, nebot’ Zaci vykazovali jen
velmi nizkou turoven znalosti a dovednosti, kterda neodpovidala pozadavkiim maturitni
zkousky. Ne vzdy se ucitelim dafilo zapojit do vyuky vSechny zaky, k aktivizaci zaku bylo
jen v malé mife vyuzito vzajemné hodnoceni, vedeni zaku k sebereflexi ué¢ebniho pokroku
sledovano nebylo.

Ve vyuce matematiky vyucujici srozumitelné¢ formulovali vzdélavaci cil, ne vzdy vSak
v zavéru vyucovaci hodiny zhodnotili, zda bylo stanoveného cile dosazeno.
V hospitovanych hodindch pedagogové preferovali frontalni formu vyuky zpravidla
kombinovanou pouze se samostatnou praci. Vyuka byla zaméfena na procvi¢ovani
a upeviovani znalosti a dovednosti zaku, ti vSak byly na rozdilné Grovni. N&kteti Zaci
pfedevs§im prvnich ro¢nikll projevovali neznalosti u¢iva zékladni Skoly. V ptipad¢ zjisténi
nedostateCnych znalosti potfebnych k teSeni piikladu poskytovali vyucujici jednotlivym
zakim individudlni pomoc. Nizky pocet zakl ve tfid¢ byl efektivné vyuzit k aktivnimu
zapojeni vSech zaka do vyuky, zaroven byli vedeni ke komentovani postupu pii feseni uloh.
Pribézné formativni hodnoceni poskytovalo zdkiim zpétnou vazbu. Ve sledovanych
hodinach byly vyuzity standardni pomucky (kalkulacky, pracovni seSity, pracovni listy).
Nézornost vyuky nebyla podpofena prostiedky modernich technologii. Zaci oboru
Podnikani ve sledovaném pribé&hu vzdélavani neprokazovali dostate¢nou uroven znalosti
a dovednosti, ¢innosti byly zaméfeny zejména na zvladnuti zédkladnich matematickych
pojmii a postupti, k feSeni pfistupovali mechanicky, méli potize s interpretaci ziskanych
vysledkl, pfevaZzovala aktivita na strané ucitele, pouze ojedinéle fesili naro¢néjsi ulohu nebo
vyvodili vlastni zavér.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Individualni a celkové vysledky vzdélavani zakl Skola sleduje pii jednéni pedagogické rady.
Celkové ro¢nikové vysledky vzdélavani ani dalsi jiné skupinové vysledky, napt. podle obort
vzdélani ve dvouoborovych tiidach ¢i zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami nejsou
na urovni vedeni $koly ani metodickych organti predmétem systematického analytického
zkoumani, v praci s vysledky pfevazuje sumarizace. Informace o vysledcich vzdélavani
vedené v elektronickém informacnim systému jsou pro Zaky 1 jejich zakonné zastupce
dostupné dalkovym pfistupem.

Z hlediska pribézného (ro¢nikového) hodnoceni, tj. po opravnych zkouskach a hodnoceni
V ndhradnim terminu, §kola v hodnoceném obdobi vykazovala jen nizkou miru netispé$nosti.
Maturitnim oborem s nejhor$im celkovym primérnym prospéchem, vice nez 3,00, byl
v hodnoceném obdobi maturitni obor Gastronomie. Ve Skolnim roce 2018/2019 ¢inil
v maturitnich oborech podil neprospivajicich na konci druhého pololeti Skolniho roku cca
2,2 % z celkového poctu zakl. Vyznamné vyssi mira netispésnosti, tj. podil neprospivajicich
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anehodnocenych, byla zjiSténa pii hodnoceni vysledkt vzdélavani za prvni pololeti Skolniho
roku, ta také lépe koreluje s vysledky vzdélavani pii ukoncovani vzdélavani maturitni
zkouskou. To naznacuje, ze pribézné hodnoceni neodrazi vzdy realné znalosti a dovednosti
zaki a neni nastaveno optimaln¢ ve vztahu k o¢ekavanym vysledkiim vzdélavani. Je patrna
snaha udrzet zaky ve vzdélavani.

Pti hodnoceni vysledkil vzdélavani v maturitnich oborech skola vyuziva vyhradné interni
nastroje, jedinym externim nastrojem pro ovéiovani vysledkii vzdélavani podle vzdélavacich
programil je i nadale pouze maturitni zkouska ve spoleéné &asti. Skola sbira informace a data
o vysledcich zakt pii maturitni zkousce ve spolecné Casti zejména pro statistické ucely,
jejich analyzou se zaméfenim na identifikaci pficin neuspéSnosti se nezabyvad. K
procvicovani a nacviku strategii pro praci s testy vyucujici zatazuji prubézné do vyuky ¢i
v ramci domaci ptipravy star$i verze uvolnénych uloh didaktickych testi Centra pro
zjistovani vysledk vzdélavani, nékteii také vlastni testové tlohy. Nastroj, ktery Skola v
hodnoceném obdobi vyuzivala na podporu zvySeni uspéSnosti zaki ve vybranych
pfedmétech spole¢né ¢asti MZ, je doucovani (projekt Sablony). Opatieni ke zvyseni
uspésnosti zaki jsou individualizovand jen v omezené mire.

Sttedni vzdélani s maturitni zkouskou (dale ,,MZ*) ziskaly v hodnoceném obdobi ispésnym
vykonanim spole¢né i profilové ¢asti maturitni zkousky pfiblizné tfi pétiny zaku, kteti se
jako Zéci posledniho ro¢niku ve Skolnich letech 2017/2018 a 2018/2019 ptihlasovali k MZ
poprvé (dale také ,prvomaturanti). Usp&snost, resp. neusp&snost skoly pii ukon¢ovani
vzdélavani MZ byla stejné jako v pfedchozim obdobi pifimo umérna hrubé neuspésnosti ve
spole¢né ¢asti MZ. Ta Cinila v roce 2018 42,3 %, nebot’ z 52 ptihlaSenych k MZ ve spolecné
¢asti ji Sest zakil nekonalo a 16 v ni neuspélo. V roce 2019 Skola dosahla obdobného
vysledku, konkrétné 40% hrubé neuspésnosti ve spolecné casti MZ, kdy z 50 ptihlasenych
k MZ ve spole¢né ¢asti ji tfi Zaci nekonali a 18 v ni neuspé€lo. Hrubé netispé$nost skoly ve
spole¢né casti maturitni zkousky se oproti roku 2017 (55,1 %) snizila cca o 12, resp. 15
procentnich bodl. Vzhledem k tomu, Ze na uvedenych vysledcich se v letech 2017 az 2019
podilely vzdy pouze dva maturitni obory Mechanik setfizova¢ a Podnikédni, nepravidelné
maturitni obory Gastronomie (2017, 2018) a Kosmetické sluzby (2018, 2019), jsou pro
posouzeni uspesnosti/neuspesnosti Skoly pii ukoncovani vzdélavani MZ ve spolecné Casti
relevantni vysledky jednotlivych maturitnich obort, ptip. takeé jejich vyvoj.

V maturitnim oboru Mechanik sefizovac, ktery je z hlediska poctu zZakii nosnym oborem
Skoly, vzrostl v hodnoceném obdobi pocet prvomaturantii pfiblizné o jednu tietinu, sou¢asné
doslo také ke zvySeni hrubé netuspésnosti ve spolecné ¢asti MZ. MZ ve spole¢né ¢asti konali
V maturitnim oboru Mechanik sefizova¢ vzdy vSichni pfihlaSeni, v roce 2018 v ni neuspélo
Sest z 22 zaku (27,3 %), v roce 2019 jiz 11 z 32 zaka (34,4 %). V oboru Podnikani se
vV hodnoceném obdobi pocet prvomaturanti sniZil o jednu tfetinu, v porovnani s rokem 2017
(36) dokonce o vice nez dv¢ tietiny, mira hrubé netispéSnosti ve spolecné ¢asti MZ, ktera
Cinila v roce 2017 69,4 %, se vSak vyznamné nezménila. V roce 2018 v oboru Podnikani
nekonali MZ ve spolec¢né Casti ¢tyfi z 16 ptihlasenych a Sest v ni neuspélo (62,5 %), v roce
2019 ji nekonali tfi z 11 pfihlaSenych a ¢tyfi v ni neuspéli (63,6 %). V maturitnim oboru
Kosmetické sluzby v roce 2018 nekonal MZ ve spole¢né ¢asti jeden ze sedmi prvomaturantt,
a dva v ni neuspéli, v roce 2019 v ni neuspé€li dva ze sedmi prvomaturanti. Pouze v roce
2018 ukoncovali ve Skole vzdélavani Zaci maturitniho oboru Gastronomie, a to s 42,8%
hrubou netspésnosti ve spolecné ¢asti MZ, kdy v MZ ve spole¢né ¢asti neuspéli tii ze sedmi
prvomaturantll. Ve srovnani s 58,3% hrubou neuspésnosti oboru Gastronomie ve spole¢né
casti MZ vroce 2017 (12 ptihlaSenych, jeden nekonal, Sest neuspélo) nedoslo
k vyznamnému posunu. U nastavbového oboru Podnikani a maturitniho oboru Gastronomie
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Skola v hodnoceném obdobi vykazovala pti porovnani s odpovidajicimi skupinami obort
vzdélani v Ceské republice vyssi nez primérnou hrubou netispé$nost ve spolecné casti MZ.

Vzdélavani ve druhém ro¢niku oboru Podnikani zahajilo ve Skolnim roce 2018/2019 11 ze
17 zaka, ktefi zahajili v pfedchazejicim Skolnim roce vzdélavani v nastavbovém oboru, a
jeden zak, ktery v daném Skolnim roce opakoval druhy ro¢nik a nasledné¢ vzd€lavani
Vv pritbéhu Skolniho roku zanechal. Z 11 zaka poprvé piihlasenych k MZ ve spole¢né ¢asti ji
dva zaci nekonali, nebot’ fadn¢ neukoncili druhy (posledni) ro¢nik vzdélavani, devét zakt
jej ukoncilo Gspésné, z toho jeden po vykonani opravné zkousky. V jarnim terminu 2019
neuspeélo ve spolecné Casti MZ pét z osmi konajicich, dva z nich pfi zkouSkach ze dvou
zkusebnich predméta; v podzimnim terminu neuspéli Etyfi z péti zakd, z toho tfi v opravném
a jeden v fadném terminu. Ve Skolnim roce 2017/2018 se ve ¢tvrtém (poslednim) ro¢niku
oboru Gastronomie vzdélavalo celkem osm 74k, z toho jeden zak opakoval ¢tvrty rocnik a
a neprosp¢l. Ze sedmi prvomaturantl, kteii se ptihlasili a konali MZ ve spolecné ¢asti
V jarnim terminu 2018, neuspélo pét zakl, dva z nich pfi zkouskach ze dvou zkuSebnich
predmétii; pii opravné zkousce v podzimnim terminu 2018 neuspéli opakované tfi z péti
zaku. Pii porovnani hodnoceni zkousek ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky, v nichz byli
zaci hodnoceni stupném prospéchu nedostatecny, s vysledky prubézného (ro¢nikového)
hodnoceni zék v tychz vyucovacich prfedmétech je ziejmy rozdil jednoho ¢i dvou
klasifikacnich stupiiti.

Podle vysledkt zkousek z volitelnych zkuSebnich pfedméti ve spoleéné ¢asti MZ byli zaci
Skoly nejméné uspésni ve zkousce z matematiky, k niz se v hodnoceném obdobi ptihlasilo
celkem 31 zakt maturitnich obord Podnikani a Mechanik sefizova¢. Mira hrubé
neuspéSnosti Skoly ve zkouSce z matematiky ve spole¢né casti MZ (dale ,,zkouska
Z matematiky*) ¢inila v roce 2018 43 %, Vv roce 2019 se zvysila na 60 %. Nejmén¢ uspesni
byli ve zkouSce z matematiky zaci oboru Podnikani, v roce 2018 se k ni pfihlasilo sedm
zaku, tii ji nekonali a tii v ni neuspéli (85,7 %), vroce 2019 v ni neuspéli vSichni (2)
ptihlaseni (100 %). K vyznamnému zvySeni hrubé netispésnosti ve zkousce z matematiky
doslo v hodnoceném obdobi v oboru Mechanik sefizovaé, zatimco v roce 2018 v ni neuspél
jeden z deviti konajicich (11,1 %), v roce 2019 jiz sedm ze 13 konajicich (53,8 %). Ve
zkouskach z cizich jazykl ve spole¢né ¢asti MZ, k nimz se v hodnoceném obdobi
ptihlaSovali Zaci napfi¢ maturitnimi obory, byli Zaci méné Gsp€sni ve zkousSce z némeckého
jazyka. Hruba netispésnost Skoly ve zkousce z némeckého jazyka ¢inila v roce 2018 40 %
(10 ptihlaSenych, vSichni konali, ¢tyfi neuspéli), v roce 2019 38,4 % (13 ptihlaSenych, jeden
nekonal a Ctyfi neuspéli), oproti tomu hruba neuspé$nost skoly ve zkousSce z anglického
jazyka €inila v roce 2018 30,8 % (26 piihlaSenych, dva nekonali a Sest neuspélo), v roce
2019 18,8% (22 ptihlasenych, dva nekonali a dva neuspéli). Slabych vysledkd, tj. 44% hrubé
neuspésnosti ve zkouskach z cizich jazykd, dosahli zaci oboru Podnikéni v roce 2019:
zkousku z anglického jazyka nekonali dva z osmi piihlasenych a jeden v ni neuspél, zkousku
z némeckého jazyka nekonal jeden pfihlaSeny. VyS$si neZ primérnou hrubou neuspéSnost
Skoly ve zkousSce z anglického jazyka v roce 2018 vykazal také obor Gastronomie, ze Sesti
prihlaSenych v ni neuspéli dva zéaci. Nejnizsi miru neuspé$nosti ve zkouSkach z cizich jazyki
(15,8 %) v porovnani s ostatnimi obory $koly vykazal v roce 2019 obor Mechanik sefizovac:
ve zkouSce z anglického jazyka uspé€li vSichni piihlaSeni (9) a ve zkouSce z némeckého
jazyka neuspéli tfi z deseti konajicich.

Skola zaji§tuje vramci poradenskych sluzeb podporu zejména zakim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Systém pravidelného pienosu informaci o potiebach zaka
s potfebou podpory mezi vychovnym poradcem a pedagogickymi pracovniky je funkéni,
opatieni doporucena Skolskymi poradenskymi zafizenimi byla v hodnocenem obdobi
realizovana v prubéhu i pii ukoncovani vzdélavani maturitni zkouskou. Realizace postupti
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na podporu uspesnosti zaktli s potiebou podpory, at’ uz identifikovanych skolou, ¢i Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, byla ve sledované vyuce na rozdilné trovni.

V oblasti prevence Skola organizuje adaptacni aktivity, zamétuje S€ na monitoring projevi
rizikového chovani zaka zejména v oOblastech uzivani nadvykovych latek, projevi Sikany
a dalsich sledovanych socialné patologickych jevii. Vzd€lavaci obsahy s tematikou prevence
jsou prevazné soucasti vyuky vybranych predmétli. Zaznamenané projevy problémového
chovani zaka v souvislosti s absenci jsou zpravidla feSeny podle stupné jejich zavaznosti
ve spolupraci se zaky samotnymi, piip. s jejich z&konnymi zastupci. U nékterych zaku
maturitnich oborti nejsou pfijimana opatieni ucinna.

Poradenské sluzby jsou zajiStény na obou pracovistich Skoly. Rezervy vsak byly zjistény
v malo efektivni spolupraci vychovnych poradcti a vzajemném sdileni informaci mezi
jednotlivymi pracovisti. Soucasné nastaveni poradenskych sluzeb a fungovéni jednoho
metodika pro obé mista poskytovaného vzdélani neni vzhledem k potiebam zaku efektivni.

Zavéry
Vyvoj Skoly
- Mira hrubé netspé$nosti $koly ve spolecné ¢asti maturitni zkousky se ve srovnani

s rokem 2017 snizila, vy$§i neZ prumérna pretrvava u nastavbového oboru Podnikani
a maturitniho oboru Gastronomie.

- Skola podala v hodnoceném obdobi navrh na vymaz maturitnich oborti 66-41-L/01
Obchodnik v denni formé a 64-41-L/51 Podnikani v dalkové form¢ z rejstiiku $kol
a skolskych zatizeni.

- Ke vzdélavani ve Ctyfletych maturitnich oborech 65-41-L/01 Gastronomie a 69-41-
L/01 Kosmetické sluzby Skola pfijima zaky podle aktualni poptavky, tj. nikoliv
pravidelné kazdy rok.

- VétSina opatieni, ktera feditelka pfijala v hodnoceném obdobi, sméfovala do oblasti
podminek, G¢innost ptijatych opatfeni neni vyhodnocovana.

Slabé stranky a/nebo prilezitosti ke zlepSeni

- Pfetrvava vysoka hruba netispé$nost ve spole¢né ¢asti maturitni zkousky u oborti
vzdélani Podnikani v denni formé a Gastronomie.

- Skola se vysledky vzd&lavani zaki v priibéhu a pfi ukonéovani vzdélavani maturitni
zkouskou zabyva jen v omezené mife, pticiny netispé$nosti zakl nejsou analyzovany
a nejsou piijimana G¢inna opatieni.

- Skola dosud nevyuzivd moznost stanovit jako nezbytnou podminku pro pfijeti
minimalni hranici uspéSnosti v jednotné piijimaci zkouSce, pfijima vSechny
uchazece, a to bez ohledu na jejich studijni predpoklady.

- Nizké mira diferenciace ve vyuce cizich jazykl vzhledem k rtizné Grovni pokrocilosti
zaku.

- Pii zatazovani zakt maturitniho oboru Mechanik sefizova¢ do téid nebo skupin
s vyukou némeckého jazyka neni vzdy zajisténa navaznost na ptedchozi dlouhodobé
vzdélavani v jiném cizim jazyce.

- Ucitelé jen v malé mife vyuZzivali ve vyuce u€inné postupy k aktivnimu zjist'ovani
urovné znalosti a dovednosti kazdého Zéka, chybéla také ti¢inné podpora vedeni zaka
k sebereflexi vlastniho pokroku.
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Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Nastavit v rdmci koncepénich zaméru strategie a postupy ke zvySeni tspé$nosti zaka
ve spole¢né casti MZ, jejich realizaci sledovat a vyhodnocovat

Zvysit ucinnost kontrolnich mechanizmi, analyzovat jeji vysledky a pfijimat ucinna
opatteni ke zlepSeni kvality vyuky.

Zamg¢fit hospitacni Cinnost v pfedmétech spole¢né casti maturitni zkousky na
efektivitu forem a metod vyuky a hodnoceni, diisledné stanovovat a plnit opatieni ke
zlepSeni kvality vyuky.

Stanovit jako nezbytnou podminku pro piijeti zakti do maturitnich oborti minimalni
hranici GispéSnosti v jednotné piijimaci zkousce.

Zkvalitnit prabéh vzd€lavani v predmétech spolecné Céasti maturitni zkousky
(aktivizovat zaky ve vyuce, uplatiiovat diferenciaci vyuky podle potieb a pokrocilosti
zéku, poskytovat zakiim efektivni zpétnou vazbu o zvladnuti uciva).

Nastavit efektivni systém pro sledovani a vyhodnocovani vysledki vzdélavani
Vv prubéhu 1 pii ukonCovani vzdéladvani, analyzovat pfiCiny neuspéSnosti zaka
a prijimat uc¢inna opatieni K jejich odstranéni.

Od skolniho roku 2020/2021 nepfiijimat zaky do oboru vzdélani Podnikani v denni

form¢ vzhledem k dlouhodobé nizké efektivité poskytovaného vzdélavani
a podprimérnym vysledkiim vzdélavani.

Podat navrh na vymaz obori vzdélani 64-41-L/51 Podnikéani v denni formé a 65-41-
L/01 Gastronomie v denni formé.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30. dnu odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekcni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka
byla pFijata opatreni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat, Kopernikova
26, 301 00 Plzen, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9), nebo na e-
podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina vydana Plzefiskym krajem v uplném znéni pod &j. SMS/6090/14 ze dne
17. 6. 2014 ve znéni dodatku ¢. 12 véetné dodatkti ¢. 13 az 15.

2. Jmenovani do funkce feditelky $koly vydané Plzefiskym krajem pod &j. SMSpers./8/14
dne 19. 5. 2014 s ucinnosti od 1. 8. 2014 na obdobi 6 let

3. Dodatek ke jmenovani feditelky Skoly vydany Plzefiskym krajem pod ¢j.
SMSpers./77/15 dne 20. 5. 2015, kterym se méni jmenovani na dobu neurcitou

4.  Vypis ze skolského rejstiiku ze dne 31. ledna 2020 — aktuélni stav

5. Rozhodnuti MSMT s &j. MSMT-41369/2019-3 ze dne 16. 1. 2020, kterym se provadi
vymaz oboru vzdélavani Podnikani — dalkova forma vzdélavani ve Skolském rejstiiku
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6. Skolni matrika — evidence Z4ki obort vzdélani Kosmetické sluzby, Mechanik
sefizova¢, Gastronomie a Podnikani v listinné a elektronické podobg, k datu inspekéni
¢innosti

7. Skolni vzdé&lavaci programy pro obor vzdé&lavani Mechanik sefizova¢, Kosmetické
sluzby, Gastronomie, Podnikéani, platné k datu inspekéni ¢innosti

8. Ttidni knihy — udaje o vzdélavani v maturitnich oborech a jeho pribéhu vedené ve
Skolnich letech 2018/2019 a 2019/2020, k datu inspekéni ¢innosti

9. Vyro¢ni zpréva o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2018/2019

10. Skolni akéni plan rozvoje vzdélavani na obdobi 2019 (20) az 2022 — listopad 2019

11. Koncepce rozvoje Skoly pro obdobi 2018 — 2020 z prosince 2017

12. Marketingova strategie Skoly — zaii 2017

13. Plan personalniho rozvoje zaméstnancii SOU Domazlice na Skolni rok 2019/2020

14. Hospita¢ni zaznamy vedeni $koly od Skolniho roku 2018/2019

15. Skolni ¥ad platny od 2. 9. 2019

16. Rozvrh vyu€ovacich hodin ve Skolnim roce 2019/2020 k datu inspek¢ni €innosti

17. Zaznamy z pedagogickych rad — skolni roky 2018/2019 a 2019/2020 k datu inspek¢ni
¢innosti

18. Z&pisy z predmétovych komisi — Skolni roky 2018/2019 a 2019/2020

19. Dokumentace Kk pfijimacimu fizeni pro $kolni rok 2018/2019 a 2019/2020

20. Vysledky piijimaciho fizeni pro Skolni rok 2018/2019 a kritéria pfijimaciho fizeni
pro Skolni rok 2019/2020

21. Dokumentace Skolniho poradenského pracovisté ve Skolnim roce 2018/2019 (minimalni
preventivni program, plany a zpravy vychovnych poradct a metodika prevence,
dokumentace zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami)

22. Dokumentace k ukoncéovani vzdélavani maturitni zkouskou — zkuSebni obdobi 2018,
2019 a 2020

23. Skolni zpravy Centra pro zjistovani vysledkt vzdélavani o vysledcich maturitni
zkousky v roce 2018 a 2019 - prvomaturanti

24. Kopie dokladl o dalS$im vzdélavani vybranych pedagogickych pracovnikti

25. Kopie dokladl o dosaZzeném vzdélani vybranych pedagogickych pracovniki

26. Inspekéni zprava Cj. CSIP-1007/17-P.

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Pripadné pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Plzeiisky inspektorat,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeii, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.p@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zafFizeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥islusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zveiejnéna na webovych strankich Ceské §kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. Drahuse Sef¢ikova, $kolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Ing. Drahuse Sefcikova V. .

Mgr. Milena JiSova, skolni inspektorka Mgr. Milena Jisova V. r.

Mgr. Darina Motlikova, odbornik pro oblast

jazykového vzdalivani Mgr. Darina Motlikova v. r.

Ing. Véaclava Matasov4, kontrolni pracovnice Ing. Vaclava Matasova v. r.

V Plzni 3. bfezna 2020

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Zdenka Bursikova Mgr. Zdenka Bursikova V. 1.
reditelka Skoly

V Domazlicich 17. 3. 2020
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