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Inspek¢ni ¢innost byla zah4jena piedlozenim povéteni k inspekeni ¢innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich

Predmét inspek¢ni ¢innosti

piedpist, dle stavu k datu inspekéni €innosti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programi s pravnimi ptedpisy a zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdé¢lavacich programii a jejich souladu s pravnimi predpisy a rdmcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich

predpist, dle stavu k datu inspekéni €innosti.



Charakteristika

Pravnickd osoba Zakladni $kola, Lazné Libverda, okres Liberec - pFispévkova
organizace (dale ,,8kola®, ,,subjekt*) vykonava ¢innost zakladni $koly.

Zakladni Skola s malotfidnim stylem vyuky sidli v budové, ktera se nachazi v klidné lokalité
obce. K terminu inspekéni Cinnosti byl subjekt naplnén nejvyssim povolenym poctem
26 zakt z Lazni Libverda a okolnich obci. Zaci prvniho a druhého stupné, mimo chybgjiciho
ttetiho a devatého ro¢niku, se vzdélavaji podle skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale ,,SVP ZV*). Jeden zak se vzdélava podle skolniho vzdélavaciho programu
zékladni $koly specidlni dil 1. Skola mé celkem tii tfidy, jedna je b&nd a dalsi dvé jsou
ziizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona pro zaky s vadami feci a pro zaky s mentalnim
postizenim. Skola eviduje celkem 23 Z7aki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVP®). Jedenact zaki ma v ramci podpurnych opatieni upravené ocekavané vystupy
na minimalni doporucenou troveil véetné hodnoceni vysledki vzdélavani. Vétsina zakia ma
vypracovan individualni vzdélavaci plan.

V odpolednich hodinéch nabizi §kola zaktiim dochazku do volno¢asového krouzku.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Skola vzhledem ke své velikosti, po¢tu a skladbé zakt ma vypracovanou realnou koncepci
rozvoje s vhodné volenymi strategiemi. Zakladem a hlavnim cilem je, aby v§em Zzakam bylo
poskytovdno kvalitni vSeobecné vzdélavani vcetné zohlednéni jejich individuélnich
vzdélavacich potieb. Skola sice svou koncepci dle potieb aktualizuje, ale bylo by p¥inosné
jeji prabézné vyhodnocovani, analyzovani a pfijimani adekvatnich opatfeni vcetné
supervizi.

Ve vedeni subjektu je od ledna 2019 zastupkyné feditelky povéfena vedenim $koly, neni
vSak statutarnim organem Skoly. Tim je i nadéle feditelka Skoly (v soucasnosti na rodi¢ovské
dovolené), ktera rozhoduje v zasadnich oblastech manazerského fizeni. V oblasti vedeni
Skoly zastupkyné fteditelky uplatiiuje demokraticky model fizeni na zakladé svych
mnohaletych pedagogickych zkuSenosti. Tento pfistup je vhodny podpofit vytvoienim
funkéniho a efektivniho kontrolniho systému vcetné nastaveni jasnych pravidel
a mechanismt. Dale zastupkyné feditelky operativné teSi konkrétni otazky vychovné
vzdélavaciho procesu a provozu Skoly, ke kterym pfijimd u¢innd opatieni. Pravidelné
organizuje provozni a pedagogické porady, které zabezpecuji ptenos informaci, planovani
a koordinaci prace. Cilen¢ klade duraz na budovani kvalitnich vztahti mezi vSemi aktéry
vychovné vzdélavaciho procesu, na komunikaci se Zaky, systematicky rozvoj jejich
moralnich norem, podporu socidlniho citéni a vytvoreni atmosféry bezpeci a divéry.

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje pedagogicky sbor péti uditeld, véetné zastupkyné
feditelky Skoly. Ucitelim pomahaji pfi vychové a vzdélavani tii asistenti pedagoga.
Z celkového poctu pedagogl nespliuji odbornou kvalifikaci dva ucitelé a jeden asistent
pedagoga. Kladn¢ lze hodnotit, ze tato skute¢nost nema zasadni vliv na prabéh kvality
vzdélavani. Vedeni Skoly uzavielo s nekvalifikovanymi pedagogy smlouvu na dobu urcitou
do konce Skolniho roku 2018/2019 na ¢asteCny Uivazek a na vetejném portalu Krajského
ufadu Libereckého kraje zvetejnilo poptavku na odborné kvalifikované pedagogy.

Zastupkyné teditelky ma zpracovany plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnika
(,,dale DVPP*) se stanovenymi prioritami. Byl vytvofen ve spolupraci s pedagogy s ohledem
na jejich potieby, potfeby skoly, finan¢ni a casovou naro¢nost vzdélavacich programu a akci.
Pedagogové se v ramci DVPP ucastni zejména vzdélavacich aktivit Narodniho institutu



dalSiho vzd¢€lavani a dalSich akreditovanych vzdélavacich zatizeni. DVPP probiha rovnéz
formou intervizi a samostudia, k némuz jsou napt. vyuzivany internetové portaly a odborna
literatura Skoly.

Oblast vychovného poradenstvi zajistuje zastupkyné feditelky, ktera spliiuje odbornou
kvalifikaci v této oblasti, zaroven je metodikem prevence. Vzhledem k vysokému poctu
zaku se SVP ve zvysené mite pracuje s odbornymi pracovniky pedagogicko-psychologické
poradny a specialné pedagogického centra pro vady feci.

Materidlni podminky $koly jsou na dobré urovni a umoznuji realizovat vyuku a vychovu
v rozsahu stanoveném ve Skolnich vzdélavacich programech. V budové zakladni Skoly,
kterd neni bezbariérovd, probiha vzdélavani v péti uc¢ebnach, z nichz tfi jsou kmenové a dalsi
dv¢ jsou odborné — jedna je uréena k vyuce informatiky a zaroven plni funkci Skolni
knihovny a druha ucebna je Skolni dilna se Ctyfmi pracovnimi misty. Pracovni ndvyky zaki
jsou posilovany i na Skolni zahradé s altanem, kde probihaji i dal$i vyukové i volnocasové
aktivity. Vyuka télesné vychovy je realizovana na piilehlém obecnim hfisti, za neptiznivého
pocasi Skola vyuziva t€locviénu soukromého najemce. Podminky k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zakid jsou obsazeny ve $kolnim fadu a v dal$ich dotéenych dokladech.
Zakam jsou pfiméfenou formou vysvétlovana pravidla bezpeéného chovani k sobé
i k druhym napt. pii hodinach télesné vychovy, prvouky &i vichovy ke zdravi. Skola eviduje
urazy v knize urazi. Budova Skoly se v dob¢€ vychovné vzdélavaciho procesu zamyka, ¢imz
je zabezpecena proti vniknuti cizich osob.

Skola disponuje finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu, které pouziva
v souladu s Gcelem poskytnuti. Provoz a materialné technické vybaveni $koly je zajisténo
prostfednictvim dotace od zfizovatele, se kterym aktivné spolupracuje a projednava provozni
| organizacni zalezitosti. Subjekt rovnéz vyuziva finan¢ni prostfedky poskytnutymi
prostfednictvim projektii zacilenych pfimo na oblast Skolstvi spolufinancované ze statniho
rozpoctu a z evropskych fondt. Stavajici trend vicezdrojového financovani je tak pro Skolu
ptilezitosti k ziskavani dalSich finan¢nich prostfedki a jejimu néslednému rozvoji.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Sjednocujicim prvkem pribéhu vzdélavani zaka byly projevy vstficnosti, sounaleZitosti,
vzajemné tolerance a pratelstvi vSech UcCastnikli vychovné vzdélavaciho procesu, coz
se ptiznivé promitalo do celkové klidné a pfivétivé atmosféry skoly a hospitovanych hodin.
Patrné bylo dodrzovani piedem dohodnutych pravidel chovani a komunikace. P¥inosna byla
pfitomnost asistentek v hodinach, které pracovaly pod vedeni ucitelli, ktefi jejich ¢innost
vhodnég, pribézné a adekvatné k vzniklym situacim koordinovali. Asistentky podporovaly
adle potfeby poskytovaly dopomoc vSem Zakim ve tiidé. Negativnim zjiSténim byl
neharmonicky koncipovany rozvrh hodin zaku, ktery zaroven nereflektoval fyziologické
potieby zakd, napf. zaci Sestého az osmého roéniku méli sedm hodin v dopolednim
vyucovani. Jako nevhodné a neucelné se jevilo propojovani jednotlivych tfid i ro¢niki a
vyuka nékterych predméti (napt. Matematika, Cesky jazyk, Vlastivéda, Pfirodopis,
Zemépis), ty byly vyuovany dvéma pedagogy, ktefi se dle rozvrhu béhem tydne ve vyuce
stiidali, predmét Anglicky jazyk byl v Sestém ro¢niku vyucovan dokonce tfemi pedagogy.

V hospitovanych hodinach vyudujici byli vlidni a trpélivi. Zaky vedli k odpovédnosti
a samostatnosti. Ve vétsin€ hodin byli zaci pribézné¢ vhodné motivovani. Ne vzdy se viem
pedagogiim dafilo vyuku dostate¢né¢ diferencovat vzhledem k momentalnimu slozeni
ro¢niki a tfid 1 individudlnim vzdélavacim potiebam jednotlivych zakt s ohledem na jejich
postizeni. Obecné hospitované hodiny casto pisobily stereotypnim dojmem. Pedagogové



ziidka vyuzivali aktivizujici metody a formy prace, které by pro zdky byly vhodnéjsi
a ptinosnéjsi. Preferovana byla individualni préace s textem a frontalni vyuka doprovéazena
fizenym rozhovorem bez propojeni s realnym Zzivotem a vyuzitim ndzornych pomucek.
Ve zhlédnutych hodinach ojedinéle vyucujici zpestiili vyuku pomoci vizualizace, praci
s pomuckami ¢i didaktickou technikou. Pedagogové dostateéné nedbali na srozumitelné
seznameni zaku s cilem a pribéhem hodiny, na shrnuti a zopakovani probraného uéiva.
Soucasn¢ nevedli zaky ke vzajemnému hodnoceni a sebehodnoceni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Cilem skoly je vSestranny rozvoj osobnosti zaka. Adresn¢ podporuje rozvoj zejména
prosocidlnich vztahii, sounalezitosti a aktivni t€asti vSech aktér na vychovné vzdélavacim
procesu napt. zavedenim pravidelné hodiny socialniho uceni, kdy se kazdy tyden setkéavaji
vSichni zaci Skoly a fesi aktualni otazky ze $kolniho prostiedi ¢i celospoleéenska témata.
Cilem této aktivity je naucit zaky se svobodné a adekvatné vyjadrit k danému problému,
k toleranci sdélovanému nazoru a kultufe slovniho projevu. Skola cilené vyviji aktivity
smétujici k rozvoji Ctendiskych dovednosti zakd. Proto béhem minulého Skolniho roku
2017/2018 doslo k obnové knih ve Skolni knihovné a Zaci jsou vhodné motivovani
k vypijckam knih. Diky této aktivité pedagogové v tomto Skolnim roce 2018/2019
zaznamenali pokrok ¢tenafskych dovednosti zakd a schopnosti si samostatné vyhledavat
informace a pracovat s nimi.

Vysledky vzdélavani vzhledem k vysokému poctu zakt se specialnimi vzdélavacimi
potiebami jsou realné a odpovidaji schopnostem a dovednostem zaku se ztetelem na jejich
vek, individualni vzdélavaci potieby a osobnostni profil. V minulém $kolnim roce byla
absence zakd pomérné vysoka, v priméru na jednoho zdka to bylo 177 hodin za rok,
proto ucitelé a zejména vychovné poradkyné pravideln¢ analyzuji tento stav a ve zvysené
mifte spolupracuji se zakonnymi zastupci, piipadné s dal$imi institucemi.

Zékladni poradenskeé sluzby jsou zajistovany Skolou, odborné prostfednictvim pedagogicko-
psychologické poradny a specidln€¢ pedagogickym centrem pro vady feci. Ve Skole
je uplatihovana dlouhodobé strategie v oblasti prevence socialné patologickych jevd,
ktera umoziuje v¢asnou identifikaci negativnich jevu a jejich pfipadnou eliminaci, proto je
kladen diiraz na vytvofeni piijemné oteviené atmosféry ajasné¢ vymezenych pravidel
chovani. Kariérni poradenstvi je zajistovano ve standardni kvalité. Vychovna poradkyné
informuje zéky ajejich zdkonné zéastupce o moznostech dalSiho studia po ukonceni
zakladniho vzdélavani.

Subjekt se aktivné a efektivné zapojuje do akei a projektl regionalniho, celorepublikového
i mezinarodniho charakteru (napf. vytvarné soutéze, aktivity v rdmci environmentalni,
télesné, dopravni vychovy). Skola také sleduje soudasny trend zdravého Zivotniho stylu
a dlouhodobé se aktivné zapojuje i do projekti ,,Mléko do $kol*, ,,Ovoce a zelenina do $kol*
a ,,Ekoskola“, jejiz hlavnim Usilim je, aby Zaci snizovali ekologicky dopad Skoly a svého
jednani na Zivotni prostfedi a zlepsili prostiedi ve Skole a jejim okoli.

Vyznamnym partnerem $koly jsou zakonni zastupci zaku, kteti maji moznost se aktivné
spolupodilet na organizaci napt. neformalnich akci a aktivit (slavnosti, besidky pro rodice,
vytvarné dilny, Skolni vylety). Subjekt spolupracuje rovnéz se ziizovatelem, ktery se aktivné
o Skolu zajima. Veskeré akce $kola prezentuje na svych webovych strankach.



Zavéry

Vyvoj Skoly

- Pribézna obnova a rozvoj materialn¢ technickych podminek pro realizaci Skolnich
vzdélavacich programi zakladniho vzdélavani.

Silné stranky

- U¢inny a efektivni systém partnerstvi $koly (aktivni zapojeni se do projekttl, soutdZi a akci
i do vefejného zivota obce).

- Pfijemna Skolni atmosféra, kladna vzajemna interakce a komunikace pedagogu a zaku.

Slabé stranky a/nebo p¥ileZitosti ke zlepSeni

- Neuplné nastaveni a uplatiiovani systému fidicich a kontrolnich mechanismd.

- Rozvrh vyuky nereflektuje fyziologické a uéebni potieby zakd.

- Omezené vyuzivani aktivizujicich forem a metod vedoucich k ¢innostnimu uceni zak.

- Nizka mira diferenciace uciva vzhledem ke specialnim vzd¢lavacim potiebam zaka a
absence ndzornosti vyuky.

- Minimalni zafazovani prvk hodnoceni a sebehodnoceni zak.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

- Nastaveni a uplatiiovani systému fidicich a kontrolnich mechanismu.

- Harmonicky vyvazeny rozvrh vyuky, ktery bude respektovat fyziologické a ucebni potieby
zaku.

- Ve zvySené mife vyuzivat aktivizujicich formy a metody vedouci k ¢innostnimu uceni
zakd, rozvijet u zakt schopnost spolupracovat.

- Diferencovat ucivo vzhledem ke specidlnim vzdélavacim potfebam zakl vcetné
jejich individualnich dispozic. Vyuku podpofit vizualizaci, nazorem a zazitkem.

- Zatazovat prvky hodnoceni a sebehodnoceni Zakd.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhiité do 30 dnii odstranit nedostatky zjiSténé pri inspekéni ¢innosti a prijmout
adekvatni opati‘eni k prevenci nedostatki a ve stejné lhiité pisemné informovat Ceskou
Skolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka byla prijata opatieni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Liberecky inspektorat, Masarykova
801/28, 460 01 Liberec, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s piipojenim elektronického podpisu.


mailto:csi.l@csicr.cz

Seznam dokladi, o které se inspekéni zjiSténi opiraji

Ziizovaci listina ¢j.:298/2009 z 7. 12. 2009, ucinnéa od 1. 12. 2009
Jmenovani feditelky skoly ¢j.: 47/2012 z 25. 4. 2012
Podklady pro hodnoceni financnich podminek
Podklady pro hodnoceni bezpecnosti a ochrany zdravi zakt
Personalni dokumentace (aktualni stav)
Skolni 4d s U¢innosti ode dne 3. 9. 2018.
Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani s platnosti od 1. 1. 1993.
Skolni vzdélavaci program pro zékladni $kolu specidlni oddil 1 s platnosti
od 1.9 2016
9.  Tiidni knihy pro $kolni rok 2018/2019
10.  Doklady potvrzujici seznameni se zakonnych zastupct se Skolnim fadem platnym pro
Skolni rok 2018/2019
11.  Vykaz M3 o zékladni skole podle stavu k 30. 9. 2018
12.  Dokumentace zakt se SVP ve Skolnim roce 2018/2019
13.  Skolni matrika pro $kolni rok 2018/2019
14.  Zapisy z tiidnich schizek k. roku 2018/2019
15.  Rozvrh hodin Skolniho roku 2018/2019 pedagogt a zaki
16.  Zapisy z pedagogickych rad pro $kolni rok 2018/2019
17.  Seznam zakl zafazenych ve tiidach
18.  Plan dalsiho vzdé€lavani pedagogickych pracovniktl pro Skolni rok 2018/2019
19.  Webové stranky skoly http://www.zslaznelibverda.cz
20.  Rozvrhy hodin vyucujicich a asistenti pedagoga platnych pro skolni rok 2018/2019
21.  Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018
22.  Koncepce rozvoje skoly
23.  Souhrnna dokumentace $kolniho metodika prevence
24.  Souhrnna dokumentace vztahujici se k vychovnému poradenstvi
25.  Organizacni fad skoly s t€innosti od 1. 1. 2016
26.  Vzorek zakovskych knizek zakt

NGO~ wWNE

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 $kolského zikona miiZe Feditelka Skoly podat piFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zalete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.l@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k ruk&m reditele/Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné p¥rislusném inspektoratu Ceské Skolni inspekce.

Zaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské kolni inspekce a
V informacnim systému InspIS PORTAL.


http://www.zslaznelibverda.cz/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Pavla Kiepelkova, Skolni inspektorka, vedouci

inspekéniho tymu Mgr. Pavla Kiepelkova v. r.

Mgr. Blanka Hornov4, skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornova v. r.

Bc. Andrea Trejtnarovd, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarova v. r.

V Liberci 5. 6. 2019

Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Mgr. Daniela Votavova, feditelka skoly Mgr. Gabriela Ohrabkova, v.r.

v zastoupeni

V Léaznich Libverda 20. 6. 2019



