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Inspekéni Einnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$S§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisii, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt; zjistovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdé¢lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym

Pifedmét inspekéni ¢innosti

vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.
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Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,,8kola*) vykonava ¢innost zakladni $koly (dale ZS) a $kolni druziny
(dale SD) v souladu se zatazenim do rejstifku $kol a $kolskych zatizeni. Z diivodu navyseni
podtu 4kt z 800 na 920 sidli feditelstvi, tiidy 2. — 9. roéniku a SD v Komenského ulici, tfidy
1. ro¢niku jsou od 1. zafi 2018 umistény na adrese ¢. p. 600 v MniSku pod Brdy.
ZS ve dvaatiiceti tiéidach vzdélava 784 zaky. Jeji naplnénost tak dosahla 85,3 % nejvyssiho
povoleného poctu zakl. Od minulé inspekéni ¢innosti v roce 2013 se vyrazné zvysil pocet
zakt (o 309). Skola eviduje 115 zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP),
deset zaku plnicich povinnou skolni doch&zku v zahraniéi a jednoho zaka s individudlnim
vzdélavanim. V ZS probiha vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani ,,Skola pro Zivot“ (dale SVP ZV). Od prvniho roéniku se vyucuje anglicky jazyk.
SD ve tfinacti oddélenich s 334 zapsanymi ucastniky (95% naplnénost) realizuje zajmové
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro SD ,,Ve zdravém téle zdravy duch®
(dale SVP SD).

Zaci mohou navitdvovat fadu krouzkd sriznym zaméfenim, organizovanych gkolou
i soukromymi subjekty (atletika, fotbal, sebeobrana, keramika, anglicky jazyk s rodilym
mluv¢im aj.).

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka®) je ve funkci sedmym rokem, spliiuje pro ni potiebné
ptedpoklady. Dba na svlij profesni rozvoj, v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dale DVPP) se zti¢astnila vzdélavacich akci s aktudlné potfebnym zamétenim,
napf. mentoring pro pokroc¢ilé, $kolska legislativa, bezpe¢nost a ochrana zdravi pii praci aj.

Reditelka jasné stanovila cile rozvoje $koly, které jsou zaméfeny mj. na zkvalitiovéni
vzdélavani, uplatiiovani inovativnich metod a forem prace ve vyuce, propojovani uciva
s redlnymi situacemi kazdodenniho Zivota, zlepSovani materialnich podminek, vytvareni
pratelské a oteviené atmosféry, smysluplné napliiovani volného casu Zzaku. Z obsahu
dokumentli a z rozhovoru s feditelkou i z hospita¢ni ¢innosti vyplyva, Zze vymezené vize
se dafi plnit.

Skola je fizena efektivné podle srozumitelnych pravidel. Reditelka vhodné delegovala
kompetence na &tyfi zastupce (pro prvni stupen, druhy stupefi, mentoring a SD, pro provoz),
vedouci vychovatelku SD, ¢leny $kolniho poradenského pracovisté (dale SPP) a vedouci
metodickych organi. Vedeni Skoly podporuje individualni iniciativy pracovnikii, coz se
projevuje napt. realizaci projekti ¢i poznavacich zajezdu. K Gé¢innému fizeni a organizaci
Skoly prispivaji jednani pedagogické rady a pravidelné pracovni porady. Vnitini
komunikace je efektivné realizovana elektronicky, osobnimi konzultacemi, apod. Pro vztahy
s vefejnosti jsou vyuzivany kvalitni webové stranky, on-line informaéni systém Edookit,
konzulta¢ni hodiny, tfidni schiizky nebo skolni akce.

Hospita¢ni ¢innost vykondva systematicky vedeni skoly, zejména zastupci feditelky.
Zjisténé poznatky jsou s uciteli konzultovany prostfednictvim zastupce pro mentoring, jSOU
stanoveny postupy ke zlepSeni. Pfijimana opatteni ke zkvalitiovani vzdélavani v nékterych
hospitovanych hodinach (napt. v hudebni vychové) ale nebyla uplatnéna. Prestoze
metodické organy vykazuji Cinnost, vénuji se pfedevS§im organizaénim otdzkam, vybéru
akci, u¢ebnic, pomutcek apod. Metodick& podpora se zaméfenim na ovliviiovani stylu prace
pedagogii vSak vétSinou chybi.



Reditelka Gcelné planuje a realizuje DVPP, jimZ prioritné podporuje realizaci $kolnich
vzdélavacich programu a pedagogicky rozvoj vyucujicich. V hospitovanych hodinach
vetsina pedagogil dobie uplatiiovala poznatky ze vzdélavacich akei. Uvadéni zaCinajicich
pedagogickych pracovnikll je systematicky realizovano zejména prostfednictvim mentora
(tj. zastupce feditelky), konzultacemi s dal$imi ¢leny vedeni Skoly ¢i s ostatnimi pedagogy.

Vzdélavani v obou soucastech skoly probiha podle vzd€lavacich programi, které jsou
spravné zpracovany. Rozvrh vyu€ovacich hodin je v souladu s platnym uéebnim planem
SVP ZV, organizace vzdélavani v ZS odpovida pravnim predpisim. Zajmové vzdélavani
ve SD je realizovano rano i odpoledne, Gasové vhodné navazuje narozvrh hodin ZS.
SVP SD umoziuje travit smysluplng volny ¢as vyuzitim pestré nabidky zajmové &innosti.
Vnitini #ad SD neni spravné zpracovan, coz ale nemélo negativni vliv na kvalitu prib&hu
a vysledkti zajmového vzdélavani.

Pii pfijimani k zakladnimu a zajmovému vzd€lavani a pfi povoleni individualniho
vzdélavani feditelka postupovala spravné, pro uchazeée vytvaiela rovné podminky.
Aktualni personalni podminky ZS a SD umoziuji realizovat vzdélavaci cile podle
piislusnych §kolnich vzdélavacich programi. Vyuku v ZS zajist'uje 51 ugiteld a 20 asistent
pedagoga, zajmové vzddlavani ve SD zabezpetuje 13 vychovatelek. Z uvedenych
pedagogickych pracovnikl je celkem 20 nekvalifikovanych, ktefi si prislusnou odbornou
kvalifikaci dopliiuji studiem. Reditelka dolozila, Ze prokazateln& provadi systematické kroky
k ziskani odborné kvalifikovanych pedagogti.

Od minulé inspek¢ni ¢innosti doslo ke zlepSeni materidlnich podminek. Vzhledem k témér
dvojnasobnému poctu zaka nyni probihd vystavba pavilonu. Byla vybudovana nova
télocvi¢na a zahradni u¢ebna, workoutové hiist¢ a zakoupeny nové herni prvky (Tomovy
parky). Postupné jsou obnovovany prostiedky informacni a komunikaéni techniky (dale
ICT) a uéebni pomticky, dochazi k vyméné zdkovskych lavic a zidli. Jednotliva oddéleni SD
nemaji herny pro svou ¢innost a vyuzivaji kmenové uéebny, které jsou ucelné vybavené,
ale neposkytuji dostatek prostoru pro relaxaci a pohybové aktivity.

Skola dbé na zajiiténi bezpedného prostiedi. Zaci i idastnici zdjmového vzdélavani jsou
zpusobem piimétenym jejich véku seznamovani s pravidly bezpe¢ného chovani a ochrany
zdravi ve Skole 1 mimo jeji prostory. Dohledy nad Zaky byly v dobé¢ inspekéni €innosti
vykonavany, kontrola nad osobami vstupujicimi do $kolniho aredlu byla zajisténa. Skola
eviduje miru Grazovosti a piijima opatieni k jejimu sniZzovani, zejména systematickym
poucovanim zakd 1 UcCastnikd zdjmového vzdélavani. Revize télocviéného naradi a
elektrickych spotiebict jsou zajistovany v pravidelnych terminech.

Kromé& finan¢nich prostfedki ze statniho rozpo€tu a od zfizovatele, Skola ziskala
I prostiedky z rozvojovych programi uréené na posileni platti zaméstnanct, vyuku plavani,
kompenzacni u€ebni pomucky pro zédky se zdravotnim postizenim, na socidlni prevenci a
prevenci kriminality. Skola je aktualné zapojena do projektii EU (napf. Erasmus, Sablony),
hospodateni zlepSuji prostfedky ziskané z doplitkové ¢innosti (pronajem télocvicny a vareni
cizim stravniklim). Vedeni Skoly se pfileZitostné daii ziskavat sponzorské dary.

Partnerstvi Skoly pozitivn¢ ovliviiuje podminky vzdélavani. Spoluprace se zfizovatelem,
zdkonnymi zastupci zakt a $kolskou radou je funkéni. Skola se zapojuje do akci
pro vefejnost (napi. Knoflikovy trh, ucast na celostatni darkové sbirce ,,Krabice od bot*).
Vedeni skoly cilen¢ spolupracuje i s mistnimi organizacemi (Mé&stska policie, Magdalena,
Domov seniort). Také kooperace se Skolami (napf. Mateiska Skola v Mnisku, Zakladni
umélecka $kola v Revnicich) pomaha pi realizaci vybranych vzdélavacich aktivit. Efektivni
spoluprace se Zakladni Skolou v Chrudimi pfispiva mj. k vyméné zkuSenosti ucitelli z pfimé



pedagogické prace a sdileni prozitki z vyuky. Reditelka podporuje partnersky piistup
k zakim, jimz umoznuje vyjadiovat se k nékterym aspektiim vzdélavani prostiednictvim
zékovského parlamentu.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Vyuka byla realizovana v souladu se SVP ZV, zohlediovala znalosti a zkuSenosti zak.
Ucelné byly uplatnény pestré metody a formy. Na prvnim stupni byly cilené zafazeny
inovativni prvky vzdélavani prostfednictvim projektu ,,Zagit spolu. Zéaci byli vhodné
motivovani Kk jednotlivym ¢innostem a pievazné pracovali se zajmem. Vyuka byla ndzorna,
ale prostiedky didaktické techniky nebyly ve vétsing hodin optimalné vyuzivany. Casto bylo
opomijeno zavére¢né hodnoceni nebo sebehodnoceni, také diferenciace u¢iva s ohledem na
narocnost a individualni potfeby zaki vétSinou chybéla. Ve vyuce panovala piijemna
pracovni atmosféra, v nékterych hodinach tiid 6., 8. a 9. ro¢niku se ale vyucujicim nedafilo
korigovat nevhodné chovani zaku, které branilo jejich plnému soustiedéni a vzdélavaci cile
se proto dafilo plnit jen ¢astecné.

Vyuka matematiky, informatiky, c¢eského a anglického jazyka, prvouky, piirodovédy
avlastivédy na prvnim stupni byla ucelné realizovana prostiednictvim frontalnich
a individualnich Cinnosti, praci ve dvojici ¢i skupiné. Vhodné byly aplikovany
mezipfedmétové vztahy. Prilezitostné bylo vzdélavani propojeno s realnymi situacemi
kazdodenniho  Zivota.  Zaci  vypracovavali  (koly, jejichz  prostiednictvim
si opakovali, procvicovali a upeviiovali uc¢ivo. V hodinach vlastivédy, piirodovédy
a prvouky ucitelé k ndzornosti Gcelné vyuzivali didaktickou techniku a pomucky. Ugitelky
na zaky kladly pfimétené a srozumitelné pozadavky, respektovaly jejich individualni tempo,
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prabézné jim poskytovaly zpétnou vazbu. Hodnoceni zdkovskych vykont bylo pozitivni.

Pii hospitovanych hodinach ¢eského jazyka a d&jepisu na druhém stupni byli Zaci G¢inné
vedeni k samostatnosti a ke spolupréci. Pracovali podle pokyni vyucujicich, byli az
na vyjimky ukaznéni. Ugelné byly vyuzivany textové materialy, praktické zkusenosti zaki,
piileZitostnd také prace s chybou a problémové tikoly. Zaci se dobie orientovali v textu,
spravné aplikovali osvojené poznatky. Pfilezitosti k zafazovani prace s mapou k podpoie
nazornosti vyuky déjepisu nebyly dostate¢né vyuzity. V hodinach bohatych nabizenymi
¢innostmi si Zaci aktivné osvojovali u¢ivo. Prokazali, Ze uméji ziskavat informace z riznych
zdroju (napf. texty, prostiedky ICT) a také je dobie zpracovavat. Ve vyuce déjepisu, kde
byly aplikovany pfedev§im jednostranné vyukové metody a formy, Zaci nebyli dostate¢né
motivovani Kk aktivnimu uceni a k objevovani novych poznatki. Rozvoj ¢&tenaiské
gramotnosti je velmi dobie podporovan vedenim zaki k individudlni cetb€ a tviir¢imu psani,
prezentaci pfectenych knih, cilenou praci s textem pi1 hoding, navstévami Méstské knihovny
v Mniku &i kulturnich predstaveni apod. Zaci se z&astiiuji pfedmétové zaméfenych besed
a exkurzi, zapojuji se do ¢innosti krouzku Ceského jazyka, dle potteb a zdjmu vyuzivaji
knizni fond Skolni knihovny.

Ve vyuce cizich jazykt uéitelé vhodné pouzivali cizi jazyk a komunikaci adekvatné
ptizplsobili véku a trovni znalosti zakl. Zvolené metody vyuky vedly zéky k aktivité
a k tymové, piip. kreativni praci. Ve vSech hodinach byl ucelné zatazen poslech
s porozuménim, vyklad gramatiky byl omezen na nezbytné minimum a adekvatni mnozstvi
Casu tak bylo vénovano procvi¢ovani a mluveni. Pfinosem pro konverzaci v cizim jazyce je
také vyuziti rodilého mluv¢iho. V jedné hoding s pievazujici frontalni vyukou Zaci nebyli
k ¢innostem vhodné motivovani, coz se projevovalo porusovanim pravidel chovani. Pro
vyuku cizich jazykd jsou velmi podnétné vyménné pobyty se zaky z Recka, Lotysska
a Spanélska v ramci projektu EU Erasmus.



Vyuka matematiky na druhém stupni méla frontalni charakter. Pozitivem ale byla zna¢na
pfevaha ¢innostniho pojeti hospitovanych hodin. Zaci plnili fadu samostatnych ukolt
a v potfebné mife si probirané ucivo upeviovali. V ramci matematiky, vychovy k ob¢anstvi
I v samostatném pifedmétu je cilené vyucovana finan¢ni gramotnost.

V piirodovédnych predmétech byly vhodné vyuzity rizné ucebni pomicky, obrazovy
material, mapy, pracovni listy i ilustrace uciva pomoci prostredkd ICT. Organizace
jednotlivych hodin se liSila podle konkrétnich vzdé¢lavacich cila, az na jednu vyjimku byla
vzdy Gginna. Zaci si ovéfovali nebo ziskavali informace pomoci pokusii nebo pii praci
s texty, sledovali vyukové programy, cilené diskutovali o probiranych tématech. Podle
potteby jsou plnény laboratorni prace. V rdmci environmentalniho ptisobeni Skola ucelné
realizuje projekty (projekt EU ,, Zivotni prostfedi jako vyzva a zodpovédnost) a piednasky.
ZA4ci se zGCastnuji riznych akci, napf. ,,Den Zem¢*, ,,Sazeni stromki“, sbér ovoce pro zvifata
apod.

Vychovné predméty (hudebni vychova a vychova k ob¢anstvi) byly vyucovany pievazné
frontaln¢, misty byly doplnéné individualni praci zak. Ve vyuce hudebni vychovy je fada
prilezitosti ke zlepSeni, digitalni technologie byly ucelné vyuzity pouze k poslechu hudby.
Nebyl kladen diiraz na osvojeni zakladnich znalosti a dovednosti z oblasti hudebni vychovy,
k formulovani nazort byli Zzaci vedeni pouze okrajové.

Pii vyuce informatiky ugitelé uplatiiovali vhodné metodické postupy potiebné k ziskavani
znalosti a dovednosti, u¢elné kladli diraz na ziskavani informaci z davéryhodnych zdroju,
peclivost a kreativitu. Zaci si kromé bohatého vzd&lavaciho obsahu soudasné osvojovali
I kompetence z jinych vzdélavacich oblasti. VEétsina zakt pracovala se zajmem a dobfe plnila
zadané ukoly.

V hodinach télesné vychovy se Zaci zapojovali se zaujetim do vSech nabizenych ¢innosti.
Vhodné byly zatazeny hry a soutéze, nechybélo pouéeni o bezpeénosti a chovani. Vyucujici
pozitivné hodnotili vykony zaka a poskytovali jim pribéznou zpétnou vazbu.

Zajmové vzdélavani ve SD bylo téelné realizovano zejména formou her. Program byl
napliiovan pravidelnymi i spontannimi ¢innostmi, pii nichz dochazelo k vhodné diferenciaci
aktivit ucastnikd, ktefi pracovali samostatné nebo ve skupinach. V pribéhu vzdélavani byly
rozvijeny ptedevsim komunikativni, socialni a pracovni kompetence. Vychovatelky
respektovaly piani i potfeby jednotliven, vedly je k aktivité. Relaxaci doprovazela piijemna
atmosféra, ke které ptispéla vzajemna dtivéra mezi vychovatelkami a ucastniky.

Systém poradenskych sluzeb je dobfe nastaven i realizovan. Ukoly $kolniho poradenského
pracoviité (dale SPP) jsou zajistovany $kolnim metodikem prevence, dvéma vychovnymi
poradkynémi, znichZ jedna zéaroven zastdvd pozici specidlniho pedagoga, a Skolni
psycholozkou. Clenové SPP zajistuji spolupraci se zikonnymi zastupci zaki a s odbornymi
pracovisti, poskytuji informace jednotlivym vyudujicim i zakim. Cinnost SPP je ué¢inna
| pfi projednavani vychovnych problémid. K minimalizaci vyskytu rizikového chovani
¢inné slouzi preventivni program $koly a akce, které SPP organizuje. Zaci maji k dispozici
schranku divéry, jsou zvykli obracet se s problémy na t¥idni ugitele a na pracovniky SPP.
Ti se problémy Zaka zabyvaji a pomahaji jim je uc¢inné fesit. Na posilovani pozitivnich vazeb
V ramci tiid jsou zaméfeny razné aktivity (napf. tfidnické hodiny, adaptacni vyjezdy pro
zaky 6. ro¢nikd, besedy, exkurze, projekty). Do vyuky jsou pravidelné zafazovana témata
tykajici se prevence rizikového chovani.

Z&ktm se SVP jsou poskytovana podptirna opatieni v souladu s doporucenimi Skolskych
poradenskych zatizeni (dale SPZ) nebo podle plani pedagogické podpory. K uplatiiovani
rovnych pftilezitosti ke vzdélavani napomahaji 1 asistentky pedagoga. Zaznamenano bylo



jejich vhodné piisobeni ve vyuce, v niz poskytovaly kvalitni podporu nejen zaktim se SVP,
ale i ostatnim. Na zékladé doporu¢eni SPZ jsou Zici vyu¢ovani podle individudlnich
vzdélavacich plani (dale IVP), realizovan je i pfedmét specidlné pedagogické péce
a pravidelna pedagogicka intervence.

Dopravni vychova je zaclenéna pievazné do vyuky na prvnim stupni, kde zaci v prubéhu
roku ziskavaji védomosti a dovednosti zejména na dopravnim hfisti a béhem projekti
v rdmci vyuky. Na druhém stupni je dopravni vychova realizovana piedevsim formou
cyklovyletl a ti¢innou spolupraci s externimi subjekty (napi. BESIP).

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

K hodnoceni pribéznych vysledki vzdélavani zakt vyuziva Skola klasifikaci znamkami,
slovni hodnoceni a v poslednich dvou letech i hodnoceni procentualni. Tyto vysledky skola
pravidelné sleduje ve vnitinim Skolnim informacnim systému, piipadné zmény a trendy
konzultuje s vyucujicimi a tfidnimi uciteli.

Aktivné Skola ziskava potiebné informace prostiednictvim testovani zaka (vlastni evaluace,
zaveérecné proveérky, komercni testy). Vysledky vzdélavani jsou sledovany také v nékterych
predmétovych soutézich (Eurorébus, olympiady z ¢eského a anglického jazyka, matematiky,
ptirodopisu, dé&jepisu, recitatni soutéz, Pythagoriada, Matematicky Klokan, sportovni
soutéze aj.). Skola registruje Uspé&snost zaki v pfijimacich fizenich na stfedni skoly.

Pro zlepSeni prospéchu zaka jsou piijimana vhodnad opatfeni, napi. konzultace zaka
I zakonnych zastupci s vyucujicimi, doucovani, pomoc specialniho pedagoga a zaméfeni
pozornosti ucitele na konkrétni jednotlivce piipifimé pedagogické Cinnosti, persondlni
opatieni. Pomoc poskytovana zakum se SVP a pfijata opatieni jsou podle jejich souc¢asnych
ucebnich vysledku t¢inna.

Celkoveé vysledky vzdélavani zakid jsou piiznivé. Na konci Skolniho roku 2017/2018
prospéla vice nez polovina zaku s vyznamenanim. Neprospéli pouze tii zaci. Velmi dobré je
napf. uspésnost uchazecl pfi pfijimani na viceleta gymnazia (73 %). Absence za minuly
Skolni rok ¢inila primérmé zhruba 113 hodin na zdka, neomluvenych je ptfiblizné 0,2 %.
Celkem osm zakt mélo sniZzenou znamku z chovani, vét§inou za zaskolactvi.

Skola sleduje vyskyt nevhodného chovani a jednani zaka a piijimad u¢inna opatieni.
V ptipadé rizikového chovani zaka jedna s jeho zakonnymi zastupci, vyuzivéa ptisobeni SPP,
obraci se k ptislusnym institucim (Oddé&leni socialné-pravni ochrany déti, Policie CR). Ve
spolupraci s rodi¢i problémovych zaki sjednava specificka individualni pravidla omlouvani
absence.

Informace o pribézném hodnoceni zakt ziskavaji zakonni zastupci predevsim dalkovym
pristupem do Skolniho informac¢niho systému, v piipadé€ potieby je vyuzivana elektronicka
posta, navstéva skoly apod.

Vysledky vzdélavani ve SD jsou tdelnd projednavany a hodnoceny s vedouci SD a se
zastupcem feditelky. Projevuji se v pravidelnych celoro¢nich projektech vSech oddéleni
(,,Ctyfi zivly“ a ,,Cesta kolem svéta®) nebo pii spoleénych akcich se ZS (,,Velikonoéni
jarmark®, sportovni soutéze v ramci oslav ,,Détského dne* aj.).



Zavéry
Vyvoj skoly
- Byly odstranény nedostatky zjisténé pfi predchozi inspekéni innosti.
- Zvysil se pocet zakt a pedagogickych pracovniki.
- Zlepsily se materialni podminky pro realizaci SVP ZV.
Silné stranky

- Cinnost zajmovych krouzki SD a jejich rozmanité zaméfeni, vhodné dopInéné spolupraci
s dal$imi subjekty, cilené ptispiva k osobnostnimu rozvoji zaka.

- Realizace zahrani¢nich projektovych pobyti efektivné motivuje Zaky k vyuce cizich
jazykd.
Slabé stranky a/nebo prileZitosti ke zlepSeni

- Pfinos metodickych organi ke zkvalithovani pedagogické prace neni dostate¢né
efektivni.

- Nedostatek vlastnich mistnosti pro ¢innost SD - vyuzivané uéebny neposkytuji potiebny
prostor pro relaxaéni a pohybové aktivity.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
- Zkvalitnit ¢innost metodickych organd.
- Zlepgit prostorové podminky pro &innost SD umoziujici relaxaéni a pohybové aktivity.

- Realizovat diferenciaci u¢iva s ohledem na naro¢nost a individualni potieby zak.

Stanoveni lhity

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce §koly
ve lhiité do 15 dni odstranit nedostatky zjisténé pri inspeké¢ni ¢innosti a ve stejné lhité
pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci, jak byly nedostatky odstranény a jaka

byla pFijata opatreni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zakona uklada Feditelce $koly
ve lhuté do 15 dni prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatki zjiSténych
pii inspekéni Cinnosti a ve stejné lhité pisemné informovat Ceskou $kolni inspekci,
jaka byla prijata opati‘eni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Stiedotesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9),
nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace mésta Zakladni Skoly MniSek pod Brdy
ze dne 26. ¢ervna 2002 v¢etné dodatku €. 1 ze dne 11. prosince 2017



10.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.

30.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni ze dne 19. srpna. 2018, ¢j. MSMT-21101/2018-8

Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni ze dne 25. zafi 2018,
¢j. 121248/2018/KUSK

Rozhodnuti Krajského ufadu StfedoCeského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 14. prosince 2017,
¢j. 124088/2017/KUSK

Udaje o $kole vedené v rejstiiku $kol a §kolskych zaiizeni k terminu konani inspekéni
¢innosti

Uplny vypis z obchodniho rejstitku vedeného Méstskym soudem v Praze oddil Pr,
vlozka 845

Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly vydano méstem Mnisek pod Brdy dne 8. ledna
2019, ¢j. MMpB-TAJ/297/19-32/2019-Lan

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. zati 2018, Vykaz o Skolni druziné

Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2018, Vykaz R 13-01 o feditelstvi kol podle stavu
k 30. zati 2018

Dokumentace k fizeni $koly a metodickému vedeni - soubor dokumenti k datu
inspekéni ¢innosti

Kontrolni a hospitaéni ¢innost feditelky a zastupca feditelky, skolni rok 2018/2019
(plany, zdznamy z kontrol a hospitaci)

Plan DVPP, skolni rok 2018/2019

SVP ZV ,.Skola pro Zivot“ s platnosti od 1. zati 2017

SVP SD ,,Ve zdravém téle zdravy duch® platny od 1. zaii 2016

Skolni tad s platnosti od 1. zai{ 2018

Vnitini ¥ad SD platny od 8. listopadu 2017

Skolni matrika ZS a SD k datu inspekéni ¢innosti

Ttidni knihy ZS a SD, §kolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspekéni ¢innosti
Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid a vyucujicich, Skolni rok 2018/2019

Rozvrh hodin asistentl pedagoga, Skolni rok 2018/2019

Tydenni plany prace ve SD, $kolni rok 2018/2019

Dokumentace o ptijimani zaka k zédkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2018/2019 -
vzorek, Zapisni listky do SD pro $kolni rok 2018/2019

Zéaznamy z pedagogickych rad, $kolni roky 2017/2018 a 2018/2019 k datu inspekéni
¢innosti

Dokumentace SPP, dokumentace zaki se SVP, $kolni rok 2018/2019 - vzorek
Zakovské knizky, $kolni rok 2018/2019

Zprava o vysledku Setieni Kalibro ze Skolniho roku 2017/2018

Prehled klasifikace vSech Zakl ve Skolnim roce 2017/2018

Kniha urazt, zdznamy o trazech skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Rozpis dohledt, Skolni rok 2017/2018 a 2018/2019

Skolni preventivni program, $kolni rok 2018/2019, Vyhodnoceni primarni prevence
za Skolni rok 2017/2019

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki k datu inspek¢ni Cinnosti



31. Hlagenky volnych pracovnich mist na Ufad prace ve $kolnim roce 2017/2018
a2018/2019

32. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2017/2018
33. Inspekéni zprava, &j. CSIS-255/13-S, ze dne 15. (inora 2013

34. Dokumentace k zajisténi BOZP a PO (Zaznamy o provedeném S$koleni zaméstnancti
a vedoucich zaméstnanci o BOZP a PO ve Skolnim roce 2017/2018 a 2018/2019,
Provozni fady odbornych uceben, Revizni zprava — télocvicné néafadi provedena dne
18. dubna 2017 a 29. bfezna 2018, Revize posilovacich stroju ze dne 9. listopadu
2018, Realizace workoutového hiisté v arealu ZS Mnisek pod Brdy dle smlouvy
ze dne 31. srpna 2018, Zaznam z ro¢ni provérky stavu BOZP a PO provedené dne
30. kvétna 2018)

35. Hospodaiska dokumentace $koly (Udetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2017,
Hlavni kniha rok 2017, Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za rok 2017 a 2018 vcetné
vSech Uprav, Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych piijemcim prostiednictvim
Kraje ze statniho rozpoctu v roce 2017 ze dne 15. ledna 2018)

36. Internetové stranky Skoly: www.zsmnisek.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe Feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, StiFedofesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné pFislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zéaroveti je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankach Ceské $kolni inspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.


http://www.zsmnisek.cz/

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Lucie Buresova, Skolni inspektorka, vedouci

. N Mgr. Lucie BureSova v. r.
inspekéniho tymu

Mgr. Miroslava Bfezinova, skolni inspektorka Mgr. Miroslava Bfezinova v. r.
Mgr. Petr Jiros, skolni inspektor Mgr. Petr Jiro§ v. 1.

Mgr. Karel Simek, §kolni inspektor Mgr. Karel Simek v. r.

Mgr. Roman Krej¢i, skolni inspektor Mgr. Roman Krej¢i v. r.

Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Bc. Jana Jungerovav. r.

V Praze 11. Gnora 2019

Datum a podpis fFeditelky §koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Michaela Pazoutov4, feditelka Skoly Mgr. Michaela Pazoutova v. r.

V Mnisku pod Brdy 20. inora 2019
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