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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola (dale ZUS) byla ziizena usnesenim méstského zastupitelstva Mésta
Ttebice a do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni je zafazena s G¢innosti od
1. 1. 2000 jako ptispévkova organizace.

Podle rozhodnuti o zatfazeni do sité¢ ma Skola pobocky na adresdch 675 21 Ofisky, J. A.
Komenského 87 a 675 51 Jaroméfice nad Rokytnou, ndmésti Miru 1. V terminu konéni
inspekce probihala vyuka také na detaSovaném pracovisti v Trebici.

Ve skole jsou vyucovany vSechny obory, které jsou uvedeny v rozhodnuti o zarazeni Skoly do
sit¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni — hudebni, vytvarny, literarné-dramaticky a tanec¢ni.
Kapacita $koly je 1600 zakt. Dle vykazu o ZUS méla $kola k 15. 10 2002 v I. stupni
zakladniho studia 1203 Zaky, ve 2. stupni zakladniho studia 134 Zaky.

Hudebni obor navstévovalo k tomuto datu v pfipravném a zakladnim studiu 823 zaki. Nejvice
zakl je vyu€ovano ve hie na klavir a zobcovou flétnu. Dalsi jsou vzdélavani ve hie na kytaru,
elektronické klavesové nastroje, smyccové a dechové ndstroje, akordeon a v pévecké hlasové
vychov€. Individudlni vyuka je doplnéna pifedméty hudebni nauka, komorni hra a hra
v souboru.

Vytvarny obor m¢l dle vykazu 254 Zaky, tanecni obor 233 Ziky a literarné-dramaticky obor
mél 27 zaka.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnocent:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy v hudebnim a vytvarném oboru vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentiim,

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v hudebnim a vytvarném oboru
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim,

e prubchu a vysledkli vzdélavani a vychovy ve vybranych predmétech hudebniho oboru a ve
vytvarném oboru vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuku v hudebnim oboru zékladni umélecké Skoly zajistuje 40 ucitell, z nichz 70 % splituje
podminky odborné a pedagogické zpusobilosti dle vyhlasky €. 139/1997 Sb., o podminkéch
odborné a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovnikil a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti. Ve vytvarném oboru pracuje 5 uciteld, jeden z nich je zaméstnan na plny
pracovni Uvazek a splituje podminky odborné a pedagogické zplsobilosti stanovené vyse
uvedenym pravnim predpisem. Ostatni Ctyfi ucitelé vytvarného oboru s ¢asteCnym pracovnim
uvazkem spliiuji podminky odborné zpusobilosti.

Pedagogicka rada funguje jako poradni orgén feditele Skoly, v prib&hu jednani této rady jsou
projednavany dilezité otazky tykajici se planovani a organizovani ¢innosti Skoly i problémy
metodického razu. Pro usmérniovani prace v jednotlivych pfedmétech byly zfizeny predmétové
komise, jejichz aktivity byly pisemné dokladovany. Cinnost téchto komisi je velmi dobra,
umoznuje planovani a koordinaci vzdélavaci prace v ramci danych predméti také v oblasti
prezentace zakladni umélecké Skoly pii soutézich, prehlidkach a vystavach.




Kontrolni ¢innost je provadéna v souladu s dokumentem Provadeéni vnitini kontrolni cinnosti
Skoly, ktery byl vydan feditelem $koly. Ceska $kolni inspekce kladné hodnoti realizaci
hospitacni ¢innosti, na které¢ se mimo fteditele podileji i oba jeho zastupci. Vysledky kontrolni
¢innosti jsou vedenim $koly analyzovany, jsou pfijiméana opatieni a je sledovano jejich plnéni.
Organizaéni struktura je feditelem stanovena, ale v pisemné formé nebyla predlozena. Reditel
skoly vydal Vnitini predpis feditele skoly k pracovnim povinnostem vyucujicich. ReSeni mnoha
organizacnich zélezitosti bylo dokumentovano zdpisy z jednani pedagogické rady, popiipade
zéznamy z provoznich porad vsech pracovnikii $koly. Skolni fad vydany dne 1. ledna 2000
feditelem Skoly jako Vnitrni 7ad Skoly byl vypracovan s ohledem na prava a povinnosti zakl
v konkrétnich podminkéch zakladni umélecké Skoly, Zéci a jejich rodice byli s timto materidlem
opakovan¢ seznamovani.

V ZUS byl vytvofen funkéni vnitini informaéni systém, ktery je dostate¢né operativni
a flexibilni. Zakladni pravidla komunikace srodi¢i jsou jasné stanovena, oboustranna
informovanost o aktudlnich zaleZitostech je zajiStovana dostatecné. Na niz$i Urovni je
informovani o dlouhodobych zamérech Skoly a o zdvaznosti plnéni ucebnich plant u zaka
v jednotlivych oborech a roénicich ZUS. Siroka vefejnost je s ¢innosti $koly seznamovana
zejména formou koncertii a vystav zdkd i uitel. Skola informuje vefejnost také
prostrednictvim ¢lankd v tisku.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti persondlni podminky jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

ZUS je umisténa ve tfech podlazich viceutelové moderni budovy méstského kulturniho
sttediska v centru mésta. Pro vyuku obou sledovanych oborti ma hlavni budova skoly v Ttebici
dostatecny pocet uceben, které jsou velmi dobie vybaveny nabytkem, hudebnimi ndstroji,
ucebnimi pomiickami, vytvarnymi potifebami, literaturou a audiovizudlni technikou. S vyjimkou
jedné ucebny hudebniho oboru, kterd je vyuzivana k vyuce jedné skupiny vytvarného oboru,
vyhovuji prostorovymi dispozicemi pln¢ potfebam individuélni i kolektivni vyuky. Pro interni a
vefejnd vystoupeni je v prostorach skoly k dispozici koncertni sal. Pocitacové vybaveni pro
potieby vychovné-vzdélavaci Cinnosti Skola nevlastni. Potfebné pracovni zadzemi je vytvoreno
také pro zaméstnance. Prostfedi skoly a prostory pro vyuku jsou estetické, funkéni a jsou
udrzovany v Cistote.

Ze sledovani vychovné-vzdélavaci ¢innosti Skoly vyplynulo, Ze materidlni vybaveni plné slouZzi
zaktim a podporuje efektivitu jejich vzdélavani. Vedeni Skoly toto hledisko pti své kontrolni
¢innosti sleduje.

Materialni podminky vzdélavani a vychovy maji velmi dobrou uroveri.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
VYBRANYCH PREDMETECH HUDEBNIHO OBORU A VE VYTVARNEM OBORU

Realizace vzdélavacich programi
Skola realizuje vzdélavani v oborech, které odpovidaji rozhodnuti o zafazeni do sité Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni.

Pro stanoveni cilli a obsahu vzdélavani v hudebnim oboru (HO) Skola pouziva dosud platné
ucebni osnovy pro byvalé lidové Skoly uméni. K realizaci ucebnich dokument vytvarného




oboru (VO) zakladnich uméleckych $kol schvilenych MSMT CR dne 26. 4. 2000 pod
¢j. 15865/2000-22 s platnosti od 1. 9. 2000, ve znéni uprav ¢j. 21083/2001-22
a¢j. 18455/2002-22, skola pftistoupila od 1. 9. 2002. Obsah uciva ve sledovanych oborech
a pfedmétech odpovidal platnym ucebnim osnovam. Porovnanim schvalenych ucebnich plant
obou oborl s rozvrhy hodin a kontrolou katalogovych listl, vysvéd¢eni vydanych za prvni
pololeti a tfidnich knih pro vyuku hudebni nauky, souborové, komorni a orchestralni hry bylo
zjisténo, ze ve vytvarném oboru je vyuka realizovana v souladu se schvalenymi u¢ebnimi plany.
V hudebnim oboru byly zjiStény piipady kraceni vyuky hry na nastroj na polovinu tydenni
hodinové dotace, obCas nezafazeni zakli do vyuky druhého pfedmétu a vyjimecné nezarazeni
74ka do vyuky hudebni nauky. Uebni plany hudebniho oboru, schvilené MSMT dne
26. 6. 1995 pod ¢j. 18418/95 s t€innosti od 1. 9. 1995, timto nejsou napliiovany pro nékteré
zaky v plném rozsahu.

Skola vede stanovenou povinnou dokumentaci tykajici se priib&hu a vysledki vzdélavani.
Prestoze byly v dokumentaci zjiStény drobné formalni nedostatky, prib¢h a vysledky
vzdélavani jsou v ni prikazné zachycovany.

Pti kontrolni ¢innosti zamétuje vedeni Skoly G¢inn€ pozornost na obsah vzdélavani urceny
ucebnimi osnovami. PInéni uc¢ebnich plant neni kontrolovano v potfebném rozsahu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v hudebnim oboru — hra na klavir, housle
a zobcovou flétnu

Ve sledovanych hodinach bylo zjisténo, Ze absence odborné a pedagogické zpisobilosti ucitelli
nema negativni vliv na kvalitu vyuky.

Ucebni osnovy byly ve sledovanych hodinach plnény. Ucitelé maji pro jednotlivé Zaky
zpracované studijni plany. B&hem inspekce ucitelé¢ uplatiovali prevazné efektivni formy
a metody prace, zohlediiovali schopnosti jednotlivych Zaki a umoziiovali jim pracovat
individudlnim tempem. Pokyny uciteld pfi vyuce byly v naprosté pievaze hodin jasné,
srozumitelné a piimétené ve€ku i moznostem zaki. Ucitelé rozvijeli diive osvojené dovednosti
ve hfe na nastroj, vedli zaky k dovednosti aplikovat uc¢ivo samostatné, velmi ¢asto 1 pfi souhfie.
Vytvéreli prostor k dostatenému procviceni uciva a ptipravé novych tkold, vyjimkou byly
nékteré hodiny kracené na polovinu. Duslednost ucitelti pfi vedeni zakli vedla vétSinou ke
v€asnému odstraniovani chyb a dikladnému pochopeni a zvladnuti zadavanych ukold. VétSina
pedagogt v pribéhu vyuky uplatiiovala vlastni umélecké zkusenosti pro nazorny instruktivni
piiklad, pficemZ byl akceptovan osobity projev zakii pfi interpretaci skladeb. V mnohych
hodinadch bylo ucelné vyuZivano materidlni vybaveni Skoly vcetné reprodukéni techniky.
Komunikace mezi zdky a uciteli byla zaloZzena na vzijemné davéte projevujici se casto
otevienosti a spontannosti zakid. Mnohdy byl vytvéaien prostor pro vécnou diskusi, pfi niz byla
respektovdna dohodnuta pravidla komunikace. Béhem vyuky byly vétSinou velmi dobie
respektovany psychohygienické zasady.

Ucitelé pii individualni vyuce provetovali a hodnotili vychozi znalosti a dovednosti, v dalsi
vyuce na né navazovali a postupn€ rozvijeli. V nékterych hodinach byli Zaci vedeni
k sebekontrole, sebehodnoceni bylo méné cCasté. Hodnoceni Zakl uciteli mélo predevsim
motivacni charakter, obsahovalo vétSinou analyzu kladl a nedostatkd.

Pribéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych hodindch mél velmi dobrou tiroveii

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru

Pribéh vzdelavani byl sledovan pii inspekci u vSech uciteli. Bylo shledano, Ze nelplna
kvalifikace nema na kvalitu vzd€lavani negativni vliv.



Organizace vzdé€lavani respektuje upravu ucebnich pland ¢j. 18455/2002-22. V pfipravném
studiu je vyuka sniZzena na dvé hodiny tydné, coz schvéalené ufebni plany ve vyjimecnych
pfipadech umoziuji. Pocet zakii v jednotlivych skupindch vychazi z platnych ucebnich
dokumentti. Pfi zafazovani zakti do skupin zdkladniho studia je zohlednovéan spiSe stupen
mentéalniho vyvoje zakl nez fakticky rocnik studia, coZ pfipravu a realizaci obsahu vyuky
castecné¢ komplikuje. Na kvalitu vyuky mély v né€kterych sledovanych hodindch negativni
dopad pozdni ptichody Zéka do vyucovani.

Obsah vzdélavani je plnén podle rocnich tematickych plantt zpracovanych v navaznosti na
platné ucebni osnovy. Pro ¢ast zaki jsou tkoly fazeny do tematickych fad formou vytvarnych
projektu.

Ucitelé volili v pribéhu sledované vyuky vhodné metody. Organizacni pokyny uciteld byly
srozumitelné a pfiméfené véku a moZnostem zakd. Stanovené tkoly odpovidaly vzdélavacim
cilim oboru. Béhem sledovanych lekci byly pifi frontalnich c¢innostech zohlediovany
individuélni schopnosti a zajmy zakd, bylo jim umoZnéno pracovat vlastnim tempem
a uplatiiovat osobity pfistup ke zpracovani zadanych ukoli. Pro praci méli Zaci k dispozici
dostatek potfebného pracovniho materialu, v niz8i mife byly vyuzivany dalsi zdroje informaci.
V priubéhu vyuky byly zajistény ptiznivé psychohygienické podminky, zdkiim bylo umoznéno
volit vlastni vhodné zpiisoby relaxac¢nich ¢innosti. Ve vSech sledovanych lekcich byla navozena
atmosféra vzajemné divéry a spoluprace, byl vytvaren a vyuzit prostor pro osobnostni rozvoj
74k, pro upeviiovani sebediivéry a vzajemného respektovani. Uroveii komunikace mezi uditeli
a zéky 1 mezi zaky navzajem svédCila o dodrzovani zazitych pravidel.

Zajem zaki o praci byl vétsinou navozovan ucinnou tivodni i pribéznou motivaci. Pfirozenym
zptisobem byly vyuzivany osobni zkuSenosti zaki. Citlivym ptistupem pii korekci vytvarného
projevu a hodnocenim dosaZenych vysledkli ucitelé vedli Zdky k postupnému zlepSovani
dovednosti.

Inspekce hodnoti uroveii vzdélavani a vychovy ve vytvarném oboru jako velmi dobrou.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Zakladnim prostfedkem sledovani vzdé€lavacich vysledkd jsou komisionalni postupové
a zaveérecéné zkousky v hudebnim oboru. Takto zjisténé poznatky o urovni zakovskych vykont,
které vyznamnym zpisobem odrazeji kvalitu prace jednotlivych uditeli, jsou pravidelné
rozsifovany o zjiSténi ziskdvand ucasti vedeni Skoly na internich a vefejnych vystoupenich a
koncertech, ptipadné na vystavach vytvarného oboru. K posouzeni trovné vysledkii vzdélavani
slouzi také videonahravky potfizované ze Skolnich koncertl a vystoupeni.

S vyjimkou vysledkovych listin ze soutézi hudebniho oboru, hospita¢nich zdznami z internich
vystoupeni zakl a zapisti zjednani pedagogické rady, které nemaji v otdzkach hodnoceni
vychovné-vzdélavacich vysledkid podstatnou vypovidaci hodnotu, nebyly pii inspekci
predloZeny jiné podklady obsahujici analyzu vysledki s ptipadnymi piijatymi opatienimi.
Vysledky, jichz zaci dosahuji v ramci soutézi hudebnich obori zédkladnich uméleckych Skol jak
na oblastni, tak pfedev§im na krajské urovni, poskytuji Skole dulezité informace. Dosazené
vysledky jsou zvefejiiovany a s jednotlivymi uciteli projednavany. Dokumenty dokladajici
uspéSnost v soutézich zakt vytvarného oboru vedeni Skoly pii inspekci nepiedlozilo.
V hudebnim i vytvarném oboru patii k vyznamnému hledisku hodnoceni vzdélavacich vysledkt
uspésnost zaki v pfijimacim fizeni na Skoly uméleckého zaméteni.

Ceskd Skolni inspekce hodnoti priibéh a vysledky vzdélivini a vychovy v hudebnim
a vytvarném oboru jako velmi dobreé.



DALSI ZJISTENI

Pfi porovnani udajii rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ Skol, ptedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni s tidaji platné zfizovaci listiny nebyly shledany rozdily.

Zaci se pravidelné zocastituji soutézi hudebniho oboru ZUS vyhlasovanych MSMT. Ve
Skolnim roce 2001/2002 byli, dle oblasti sledovanych pfi inspekei, tspéSni Zaci ve hie na
klavir a ve hie na housle. V krajském kole obsadili klaviristé jedno tieti, jedno druhé a dvé
prvni mista, ve hie na housle obsadili Z4ci dvé prvni mista. V letoSnim Skolnim roce obsadil
v krajském kole prvni misto houslovy soubor, ve hfe na zobcovou flétnu obsadili dva zaci
prvni misto (jeden s postupem do celostatniho kola) a jedno druhé misto.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1.

e S AN U

10.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

Rozhodnuti o zméné zatazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych
zaiizeni vydané Skolskym tfadem Tiebi¢ pod &. 146/2000 s Gi¢innosti od 1. 1. 2000,

Ztizovaci listina vydand na zaklad€ usneseni méstského zastupitelstva Mésta Trebice ze
dne 11. 11. 1999 s t¢innosti od 1. 1. 2000,

Vykaz o ZUS Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2002,
kopie dokladii o nejvyssim dosazeném vzdélani uciteltt hudebniho a vytvarného oboru,
zapisy z jednani pedagogické rady,

zapisy z predmétovych komisi — 2001/2002, 2002/2003,

Plan &innosti ZUS pro obdobi od 1. ledna 2000 do 30. &ervna 2005,
Pracovni plan ZUS na $k. rok 2002/2003,

Provéadeéni vnitini kontrolni ¢innosti $koly,

zaznamy o hospitacich —2002/2003,

Vnitini pfedpis feditele Skoly k pracovnim povinnostem vyucujicich,
zapisy z provoznich porad pracovniki Skoly —2001/2002, 2002/2003,
Vnitini fad Skoly,

kronika Skoly,

rozvrhy hodin,

katalogové listy zakt HO a VO,

vysvédceni vydand za prvni pololeti $kolniho roku 2002/2003 v HO a VO,

tfidni knihy HO a VO — $kolni rok 2002/2003,

Vyroéni zprava o &innosti ZUS — $kolni rok 2001/2002,

protokoly o pfijimani Zaka a komisionalnich zkouskach — 2002/2003,

tematické plany uciva ve VO,

Systém zjistovani vysledkt vzdélavani a vychovy zaka skoly,

vysledkové listiny krajskych kol soutézi zakti hudebnich obora ZUS — 2001/2002,
2002/2003.




ZAVER

Persondlni podminky vzdélavdani a vychovy v hudebnim a vytvarném oboru ZUS umoZiiuji
kvalitni plnéni realizovaného vzdélavaciho programu Skoly.

Uroveii materidlné-technickych podminek velmi dobie vyhovuje potiebim vzdélivini
a vychovy obou sledovanych oborii, a to zejména v oblasti prostorovych dispozic hudebniho
oboru.

V pribéhu sledované individudlni vyuky hry na vybrané hudebni ndstroje v hudebnim

wvewvr

nedostatkem bylo nedodriovani ucebnich plinii v HO pro nékteré Zaky. O dobré kvalité
vyuky svédci vysledky dosahované v soutéZich hudebnich oborii zdakladnich uméleckych
Skol.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Ladislava Souldkova V. T.
Clen tymu Mgr. Marie Novéakova V.T.
Kontrolni pracovnik  Bohuslava Valova
V Jihlavé dne 29. dubna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekeni zZpravy: .......ccceeeenee 2.5.2003 .ciiiiieeeeeen
Razitko
Reditel §koly nebo jina osoba oprivnéna jednat za $kolu Podpis
Vlastislav Maly V.T.




Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji prithéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Nelze hodnotit —

Nebylo hodnoceno —




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspek&ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky tad — odbor SMS 2003-05-20 112 151/03-011072

Ztizovatel 2003-05-20 112 150/03-011072
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






