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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspek¢ni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkii vzd€lavani podle piisluSnych
Skolich vzd€lavacich programt, naplhovani Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho
souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym = vzd€lavacim  programem  podle
8 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisii.

Charakteristika

Skolska pravnicka osoba (dale ,3kola®) vykonava &innost zakladni $koly (dale ,,ZS*), $kolni
druziny a Skolni jidelny-vydejny. Zakladatelem a zizovatelem S$koly je neziskova
organizace Trnkovy kvét, z s.. V ZS jsou v deviti roénicich zapsani 143 zaci (naplnéno st
99,3 %). Od piedeslé inspekcni Einnosti v roce 2017 se pocet zakt zvysil. Jsou poskytovana



podpiirna opatieni 12 Zzikim se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (dale ,SVP*),
z nichz jeden se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu

V péti oddélenich $kolni druziny jsou zapsani 73 GéastniCi (napinénost 91 % ).

Vzdé¢lavaci strategie je zalozena na principu - TRNKA — Tolerance Radost N&zor Komunita.
Aktivita. Vizi je vzdélavat déti v bezpeéném a respektujicim prostredi, které je zalozené
na partnerskych vztazich, otevienosti a pestrosti. Cilem je rozvijet samostatné, zodpovédné
a jedine¢né osobnosti, které vystupuji s respektem k sob¢ a svému okoli.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka $koly (dale ,feditelka) vykonava finkci od roku 2018. Na zikladé vlastnich
zkuSenosti i dobré znalosti prostiedi, ve spolupraci se zfizovatelem a pedagogy, zpracovala
koncepci s pfedstavou 0 vizi rozvoje $koly s jasné zformulovanymi konkrétnimi cili. Skolni
vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani (dale ,.SVP“) odpovida realizované koncepci
aumoziuje systematicky planovat vyuku. Vedeni realizuje u¢inny kontrolni a evaluaéni
systém, ktery zajistuje pravidelné monitorovani a vyhodnocovani G¢innosti pfijimanych
opatieni. Fungujici, jasné nastavena pravidla umoziuji konstruktivni vzajemnou komunikaci
vedeni, pedagogd, rodicu i jejich participaci na chodu skoly i zapojeni do realizovanych
aktivit.

Reditelka vhodné delegovala st fidicich kompetenci na svou zastupkyni a vedouci
vychovatelku Skolni druziny. Podili se spolecné¢ na aktivnim vytvafeni pozitivniho klimatu,
ktery podporuje ufeni kazdého zika. Kvalitu a efektivitu vzdélavaciho procesu sleduji
predevsim prostiednictvim hospitaci, pravidelnych pohovord s uciteli i zaky a pii reflexnich
setkanich pedagogt.

Od minulé inspekéni ¢innosti se pedagogicky tym rozsifil, v soucasné dobé je stabilni.
Vzdélavani aktualné zajiStuje dvacet tii uCiteld, z toho Sest nespliuje odbornou kvalifikaci,
tfi z nich si pfislusné  vzdélani dopliuyji  odpovidajicim  studiem. Ve s$kole pusobi
devét kvalifikovanych asistentii pedagoga. Ve Skoli druziné pracuje pét vychovatelek, ctyti
maji ptisluSné vzd¢lani a jedna si dopliuje pozadovanou kvalifikaci odpovidajicim studiem.
Reditelka prokazala, Ze odborn& kvalifikované pedagogy hleda. Ve skole je spolupracujici
pedagogicky tym, ktery si poskytuje vzajemné podporu a zpétnou vazbu. Dalsi vzdélavani
pedagogii vychdzi zaktualnich potieb Skoly ize zajmu jednotliveti  a preferuje
tzv. vzdélavani celé sborovny i na wyjezdnich pracovnich setkdnich. Nové poznatky
jsou U¢inné aplikovany do wyuky. Vhodnou podporou v této oblasti je pro vedeni Skoly
a pedagogy externi supervizorka a pedagogicky asistent, ktefi se podileji na stanoveni cili
vzdélavani 1 aplikaci do praxe.

Reditelka spravné zajistila poskytovani poradenskych shizeb $kolim poradenskym
pracovistém (dale ,.SPP). Podporu Ziktm, pedagogim i zikonnym zastupcim metodicky
spravné poskytuji vychovny poradce, Skolni metodik prevence, specialni pedagozka,
dva psychologové a asistenti pedagoga. Jejich podpora zakum je systematicka c¢innost,
pravideln¢ hodnocena a vychazi ze spoluprace scelym sborem. Pozitivem je individualni
préace se zaky v ramei reedukace specifickych poruch uéeni. Pravidelna setkavani tymu SPP
umoziyji v¢asnou diagnostiku potieb Zakid a na jejim zakladé poskytnout vhodnou podporu
ve wuce. Utelnd je také realizovano kariérové poradenstvi.

Skola vhodné spolupracuje s vn&jsimi partnery, mistnimi ZS, gymnazii v Dobi#i a P¥brami
i Skolami podobného typu. Podili se na organizaci akci pro vefejnost, podporuje spolec¢ensky
prospésné aktivity. Vede Zzaky k aktivni ucasti na spole¢enském déni, napf. prostiednictvim
Skolich projektt.Tyto aktivity pithodné podporuji jejich socidlni a osobnostni rozvoj.
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Informace zdkonnym zistupcim o cinnosti Skoly, o pribéhu a vysledcich vzdélavani
jsou poskytovany v dostatecné mife prostiednictvim  webovych stranek, $kolniho
infoma¢niho systému, tfidnich schiizek a tripartitnich setkani.

Od piedchozi inspekéni ¢innosti byly prostory Skoly zmodernizovany, vybudovany nove
ucebny s vyskové nastavitelnym Zzdkovskym ndbytkem, zvySena bezpecnost zavedenim
¢ipového systému pro vstup do budovy. Zlepsily se materidlni podminky v oblasti
mforma¢nich a komunikacnich technologii. K zajisténi Cinosti  Skoly je wvyuzito
vicezdrojové financovani. Jsou vyuzivany nejen prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
a z tplaty za vzdélavani, ale i z jinych zdroji - zapojeni do projektt, sponzorskych dari
od fyzickych i pravnickych osob, z pronajmu prostor, umisténi reklamy na oploceni.
Disponibilni finan¢ni prostiedky feditelka Ucelné vyuziva na zkvalitnéni vybaveni Skoly
uCebnimi pomtickami, véetné digitalnich.

V arealu ZS jsou vytvofeny vhodné podminky zajistujici rozvoj pohybovych dovednosti
7akl 1 realizaci aktivit podporuyjicich jejich environmentdlni povédomi. Pro vyuku télesné
vychovy slouzi budova Télocvicné jednoty Sokol Dobi#. Skoli druzina vyuziva
pro svou ¢innost kmenové tiidy.

Zaci i Ggastnici zajmového vzdélavani jsou sezmamovani s pravidly bezpeného chovéni
a ochrany zdravi ve Skole i mimo jeji prostory. Dohledy nad nimi byly v dobé inspekéni
¢innosti vykondvany, zabezpeCeni vstupu do budovy bylo funkéni a u€nné.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Skola realizuje promyslenou a vhodné pfipravenou vyuku. V hospitovanych vyudovacich
hodinich na obou stupnich ZS byly cile stanoveny udelnd, sméfovaly k dosahovani
otekavanych vystuptl piislusného SVP a respektovaly potieby zaki. Motivace byla zaloZzena
na pochvalach, povzbuzovani a pribézném hodnoceni. UCcitelé kladli na ziky piimétené
naroky, vyuzivali Siroké spektrum vychovné vzdélavacich strategii, kterymi je aktivizovali.
Obsah vyuky byl pro zaky srozumitelny a organizatné dobte strukturovany. Pozitivem byla
prace s chybou, kterou se Zaci nebali pfiznat a vhodné s ni pracovali. V pribéhu vétSiny
hodin bylo ¢asto vyuzivano vrstevnické hodnoceni a sebehodnoceni. Zatazeni prvki
¢innostniho ufeni a mezipfedmétovych vztahli zvySovalo miru jejich aktivity a zajmu
0 probirand témata. Pedagogové vytvaieli piijemnou pracovni atmosféru ve téidach.
Byl ziejmy velmi dobry vztah mez uciteli a Zaky, ktery v n€kterych téidach podporovala
i kvalitni spoluprace s asistentem. Ucitelé dusledné dbali na dodrzovani tfidnich pravidel.
Prilezitost ke zlepSeni spociva v zadavani Uloh s rozdilnou kognitivni Grovni. Chybélo
vyraznéj$i  vywziti  diferenciace obsahu a naro¢nosti zadanych tloh dle schopnosti
jednotlivet. Pouze v nekterych vyuCovacich hodinach byli zici vedeni ke Kritickému
mysleni a jen ¢asteéné byla zastoupena prace s riznymi informa¢nimi zdroji a digitdInimi
technologiemi. PiileZitosti ke zlepSeni je pracovat s dovednostnimi a postojovymi cili
definovanymi v dokumentech skoly.

Pedagogové na prvnim stupni pievazné uplatiiovali G¢elnou frontilni vyuku, kterou Casto
vhodn¢ stfidala samostatnd prace nebo spoluprace ve dvojicich ¢i skupmnach. V nékolika
hospitovanych hodinach byla pithodné vyuzita pro feSeni zadani interaktivni tabule.
Pied psanim Vv nizSich roénicich byla vhodné vénovana pozornost rozcviCeni a uvolnéni
rukou. Ucitelé smysluplné vyuzivali stiidani ¢innosti béhem vyuky, ucelné zatazovali
relaxacni a aktivizacni prvky.

V hodindch matematiky a v pfedmétech v oblasti Clovék a jeho svét Zaci na odpovidajic i
trovni komentovali navrh feSeni pfed zahdjenim své prace nebo V jejim pribéhu. Vyucujici
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podnécovali vSechny k usili phit tkoly, dbali na dokoneni zadané prace. V hodindch
matematiky ucitelée uCelné zafazovali do vyuky praci schybou v pribéhu samostatné
¢innosti, kladli diraz na predstavu Cisla a numeraci. Jako motivaéni prvek vyuzivali
matematické rozcvicky, které byly hodnoceny podle predem znamych kritérii. Postoje zakt
byly rozvijeny zejména v hodindch prvouky, kde spravné aplikovali, ptip. uvadéli piklady
vywziti ziskanych znalosti a dovednosti v jejich realné situaci.

Hodiny anglického jazyka na obou stupnich byly efektivni, zejména diky tomu, Ze Zici
aktivné komunikovali suciteli jak pii modelovych dialozich, tak i pii organizaci dalSich
svych ¢innosti.  V n€kterych hodinich byly zafazeny rozhovory ve dvojicich. Ve wyuce
se vhodn¢ stiidala tada Cinnosti, mluvnickd cvi€eni i konverza¢ni situace byly tematicky
provazané, zaci Siroce vyuzivali jiz nabytou slovni zasobu. Hodiny némeckého jazyka byly
vedeny formou riznych aktivit rozsitujicich slovni zasobu zaki, nacvikem komunikace
ve dvojici, coz vhodné pfispivalo k jejich G¢inné motivaci pfi plnéni diléich zadanych ukoli
a podporovalo rozvijeni cizojazy¢nych kompetenci. Z vétsi casti byly vedeny némecky,
vyuCyjici podle potieby zikim instrukce pielozil Poskytoval potfebnou ndividudlni
podporu a zpétnou vazbu k dalsimu uceni.

Ve wyuce na druném stupni poskytovali pedagogove dostatek ¢asu pro feSeni zadanych tloh
¢i formulaci odpovédi, efektivn€ vyuzivali prostfedky digitalnich technologii k podpofe
nazornosti. UCitelé se pribézné snazili prohlubovat dialog mezi ziky, ktery by podporoval
jejich uCeni. Pfi feSeni ucebnich udloh jim ucitelé poskytovali vhodnou podporu odpovidajici
jejich schopnostem. Zohlediovany byly znalosti a zkuSenosti ziskané z realného Zivota.

V hospitovanych hodinach ¢eského jazyka na druhém stupni byly pouzivané formy a metody
adekvatni a ucelné. V poloviné vyuCovacich hodin byly zatazeny i skupinové c¢innosti
potiebné k rozvoji tymovych socidlnich kompetenci.

Sledované hodiny ve vzdélavaci oblasti Clovék a spole¢nost Ziky aktivizovaly a sméfovaly
k rozvoji klicovych kompetenci, nékdy i za podpory kvalitné zpracované digitalni piipravy.
Uspoiadani latky bylo promyslené, faktografické poznatky ucitelé vzdy dévali do vhodnych
souvislosti, v dialogickych metodach méli Zaci i moznost nékteré skuteCnosti sami
dovozovat. Efektivitu uCeni zvySovala vysoka mira nazornosti za pouzti vizualni techniky
I vhodnych pomiicek.

Ve vzdélavaci oblasti Clovék a piiroda byli Zici vhodné motivovani k uéeni Piklady
z praxe podporovaly schopnost porozumét souvislostem mezi ¢innosti ¢lovéka a stavem
zivotniho  prostiedi. Nazornost wyuky byla aplikovana ve vSech vyuCovacich hodinach.
Pozitivem bylo tUcelné vywziti pracovnich listh K upeviovani ziskanych znalosti
a dovednosti. Ve vétsiné hospitovanych hodin méli Zaci moznost provést vlastni pozorovani,
byla uplatiiovana badatelsky orientovand wyuka, jejiz soucasti bylo sdileni zisténych
vysledkt s uciteli a spoluziky. Uroven pochopeni uéiva kazdym jednotliveem byla disledné
ovéfovana. Poztivem pfi vyuce zemépisu bylo ucelné vyuziti map, coz podporovalo rozvoj
strategii Cteni nesouvislych textd. Pfi vyuce chemie Zici pouZivali pienosné mformacni
a komunika¢ni technologie Kk vyhleddvani a tiidéni informaci pii praci na vzdélavacim
plakatu, s ucitelem o zjisténich cilen¢ diskutovali.

V hospitovanych hodindich matematiky ucitelé kladli diraz na upeviiovani jiz diive
ziskanych védomosti, davali viem dostateény prostor pro plnéni zadanych tkoli. Uginnou
motivaci pedagogové uplatiiovali ve vSech sledovanych hodinach prostiednictvim
matematickych her, které m¢ly predem stanovena pravidla a kritéria hodnoceni.

Zamova cCinnost ve Skolni druziné byla vhodné zaméfena na uspokojovani a rozvijeni
individualnich potieb, zajmi a schopnosti GCastnikt. V pribéhu vzd€lavani vychovatelé
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dostateéné uplatiiovali metody a formy prace zaméfené zejména na podporu nadani,
osobnostnho  a socidlntho  rozvoje  jednotlivet.  USastnici  se vénovali  tviréim
i odpo¢inkovym ¢innostem, Uc¢elné rozvijeli zejména své vytvarné a rukodélné dovednosti,
méli moznost relaxace pohybovymi hrami.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zavedeny systém hodnoceni poméahéd rozvijet kompetence a pienasi zodpovédnost za uc¢eni
na zaky. Pfi hodnoceni pedagogové vyjadiuji ocCekavani, ze vSichni Zzici jsou schopni
dosahovat dobrych vysledkii a jsou pfipraveni vynalozit Usili pro podporu kazdého Zika.
Skola vyuziva hodnotici portfolia, ktera obsahuji periodické sebehodnoceni a reflexe viastni
prace i polozky, které jsou spole¢né portfoliim vSech zakd, a tak umoziuji porovnani jejich
préce. Detailni informaci o zvladani o¢ekavanych vystupt dostavaji pololetné na vysvédéeni
se slovnim hodnocenim.

Ve skolnim roce 2023/2024, podle celkkovych vysledkii vyjadienych pievodem slovniho
hodnoceni na klasifikaci, dosahlo ve druhém pololeti vSech 133 zikt oc¢ekavanych vystupi
SVP. Na prvnim stupni prospélo v tomto pololeti ze 77 ikt 76 s vyznamenanim, jeden
prospél. Z 52 zaku druhého stupné 14 zaki prospélo a zbytek prospél s vyznamenanim.
Primérny prospéch v jednotlivych roénicich je vynikajici. Vysledky prospéchu svédci
i 0 bezproblémovém prestupu z prvniho na druhy stupen. Mezi piedméty s nejslab$im
prospéchovym primérem patii fyzika a matematika na druhém stupni Re$enim
vzdélavacich problémil se aktivnd zabyvalo SPP, aviak poskytovani podptrna opatieni
doposud neptinesla kyzeny efekt.

V pribé¢hu uplynulého Skoliho roku byli Zici vhodné ocefiovani pochvalami tfidnich
uCiteld a feditelky, které byly udélovany vétSinou za reprezentaci $koly na riznych soutéZich
a za aktivni zapojeni do dobrovolnych akci. Nebylo uloZzeno ani jedno kazenské opatieni
a zadny zak nebyl hodnocen snizenou znamkou z chovani.

Informovanost zakonnych zastupcli v oblasti pfijimani Zaka je dostate¢na. K zapisu do prvni
tiidy se dostavilo 33 zajemct. Pfijato bylo Sestnact, dvandct z nich na zakladé ziskaného
nejvyssiho mozného poctu bodl, z dalsi skupiny se shodnym poctem bodd se losovalo.
Odklad povinné skolni dochazky nebyl udélen nikomu.

Vsichni Zaci 9. ro¢niku uspéli v pfijimacim fizeni do Ctyfletych maturitnich obora stfedniho
vzdélavani. Naosmileta gymnazia byli pfijati dva uchaze¢i. K piipravé na piijimaci zkousky
mohou Zici vyuzit 1 volitelny pfedmét z matematikky nebo Ceského jazyka ¢i pifpravu
na talentové  zkousky na umclecky zaméfenych  Skolaich. Klima Skoly bylo
oveéfovano dotaznikovym Setfenim zikonnych zastupci.

Skola vénuje pozornost motivaci 7k k udeni, s ohledem na jejich pedpoklady je podporuje

V UCasti ve védomostnich olympiadach a jinych soutéZich. Vitézové Skohich kol se Uspésné
prosazuji i na okresni Urovni.

V letosnim Skolnim roce je zavedena c¢innost zakovského parlamentu, clenové ziskavaji
moznost podilet se na organizaci a koordinaci jednotlivych Skolich akci.

Vysledky ¢innosti  ucastnikt zdjmového vzd€lavani koresponduji se stanovenymi cili
v piislusném SVP a jsou v souladu s jejich individualnimi moznostmi. Jejich prace slouZi
k propagaci ZS a vyzdob¢ Skolnich prostor.
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Zavéry

Vyvoj $koly

— Zn¢na ve funkci feditelky Skoly, zlepSeni Gi¢innosti kontrolniho systemu.

— Narutst poctu zaka, rozsifeni a stabilizace pedagogického sboru.

— Zrekonstruovani prostor skoly, zlepSeni materidlnich podminek v oblasti informa¢nich
a komunika¢nich technologii.

— Odstranéni vSech nedostatkli zjiSténych pfii predchozi inspekéni Cinnosti.

Silné stranky

— Fungujici, jasné nastavena pravidla umoziuji konstruktivni komunikaci vSech aktért
vzdélavani a jejich participaci na chodu skoly. (1.3)

— Vedeni Skoly vytvaii pozitivni klima, které podporuje uceni kazdého Zika, pecuje
o vztahy mezi pedagogy, 7Zdky a zajiStuje vzajemnou spolupraci vSech ucastnikl
vzdélavani. (2.2)

— Pedagogové zaktim naslouchaji a projevuji vstiicnost, zajem a respekt ke kazdému z nich.
(3.2)

— Pedagogové vyjadiuji ocekévani, ze vSichni Zici jsou schopni dosahovat dobrych
vysledkll a jsou pfipraveni vynalozit Gsili pro podporu kazdého zika. (4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky a/mnebo prilezitosti ke zlepSeni

— Prilezitosti ke zlepSeni je Cetngj§i zatazovani aktivit rozvijejicich kritické mysleni zaku
a vyraznéj$i  diferencovani obsahu a naro¢nosti zadanych tloh s ohledem na jejich
maximalni potencial.

— Prilezitosti ke zlepSeni je systematictéjsi promysleni a piipravy wyuky v souladu
s postojovymi a dovednostnimi cili definovanymi v dokumentech $koly a potfebami
zak.

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— Zamg&iit se na dopinéni obsahu vzdélavani o zadavani uloh s rozdilnou kognitivni drovni.

— Vest zaky ke kritickému mysleni a k ¢etnéjsi préci s riznymi informacnimi zdroji
a digitalnimi technologiemi.

Pro Ucely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici ¢innost Skoly dosahuje vysledkii

hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zikona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani

dotaci soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdé€jSich
predpistl.

Stanoveni lhiity
Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada Feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu

inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkdm, prijmout opatreni
K odstranéni  nedostatki  zjiSténych inspek¢ni Cinnostii. Tyto nedostatky
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https://kriteria.csicr.cz/

jsou formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou Skolni inspekci, jaka byla prijata opatieni, a to prostrednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji
Udaje o 8kole z rejstifku kol a $kolskych zafizeni a z vykaznictvi $koly — stav k terminu
mspekcni Cinnosti
Dokumentace tykajici se koncepce, fizeni a autoevaluace Skoly, Skolni roky 2023/2024
a 2024/2025 Kk terminu inspekéni ¢innosti (vzorek)
Informace z webovych stranek Skoly www.zstrnkadobris.cz

Dokumentace $kolntho poradenského pracovisté, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
k terminu inspek¢éni Cinnosti (vzorek)

Rozhodnuti o pfijeti do zakladniho vzdélavani, skolni rok 2024/2025 (vzorek)

Dalsi dokumentace Skoly podle § 28 odst. 1 Skolského zidkona — stav k terminu inspek ¢ni
¢innosti (vzorek)

Pouceni

Podle 8174 odst. 11 Skolského zikona miiZe feditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pfipadné pripominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spolené s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
zafizeni, jichZ se tykd, a v mistné piislusném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zpriava zvefejnéna na webovych strankach Ceské §kolniinspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ing. et Be. Jitka Moosova, Skolni inspektorka, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Hana Mikulcova, Skolni mspektorka

Mgr. Zden¢k Dolansky, skolni inspektor

Bc. Jana Jungerovd, kontrolni pracovnice

21.11. 2024
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