Ceska $kolni inspekce
Olomoucky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA
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j. CSIM-832/13-M

Nazev pravnické osoby Materska Skola Buk, prispévkova organizace
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Buk 21, 751 21 Prosenice

1CO: 70 985 324

Identifikator: 600 145 824

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Ivanou Hajkovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: obec Buk

Mista inspekéni ¢innosti: Buk 21, 751 21 Prosenice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 26. — 27. zafi 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

1. Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve
znéni pozdéjSich predpisii:

2. Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii predskolniho vzdélavani.

3. Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014 k datu
inspekce.

Aktualni stav Skoly

Matetska Skola Buk, pfispévkova organizace vykonava €innost jednotiidni matetské Skoly
(dale ,,MS*, ,.8kola“) a §kolni jidelny — vydejny. Matefska $kola ma cilovou kapacitu 30
déti. Ve Skolnim roce 2013/2014 bylo zapsano 27 déti, z nich dvé mély odklad povinné
Skolni dochazky, pfed nastupem do zdkladniho vzdélavani bylo celkem osm déti a v dobé
inspekce bylo osm déti mladSich tii let.

Do matetské Skoly dochazi Sest déti mistnich, dal$i dojizdi z Laznik, Prosenic, Pierova,
Radvanic, Lipnika nad Be¢vou a SobiSek. PfedSkolni vzdélavani jiz dlouhodobé zajist'uji
dvé¢ kvalifikované pedagogické pracovnice.



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-832/13-M

Provoz MS je od 6.15 do 16.15 hodin. Vyse uplaty za piedskolni vzdélavani byla pro
Skolni rok 2013/2014 stanovena na 350,- K¢ mésic¢né.

Matetska $kola ziskala dotaci z Programu rozvoje venkova CR od Statniho zemédélského
intervenéniho fondu na revitalizaci nadvoii u budovy MS. Upravou téchto prostor doslo
k dal§imu vyznamnému zlepSeni materialné technickych podminek Skoly

Od 1. 9. 2012 se $kola zapojila do evropského programu ,,Skol podporujicich zdravi®.
Vsouladu stim a ve spolupraci se Statnim zdravotnim tustavem zpracovala Skolni
vzdélavaci program a dal§i podptirnou dokumentaci. Skola nabizi nad ramec standardnich
¢innosti zajmové aktivity v krouzcich keramiky, anglictiny, tanecnim a logopedickém,
organizuje predplavecky vycvik a navstévy solné jeskyné. Na webovych strankach
ziizovatele ma Skola velmi kvalitn€ zpracované informace o své ¢innosti.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Predskolni vzdé€lavani je realizovano podle inovovaného Skolniho vzdélavaciho programu,
ktery v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro piedskolni vzde€lavani (dale
také ,,RVP PV*) napliiuje Kurikulum podpory zdravi. Jednim z hlavnich cilti programu je
rozvijet kompetence ditéte tak, aby ucta ke zdravi a schopnost chovat se zodpovédné ke
zdravi svému i druhych patfily mezi celoZivotni priority. Konkrétni vzdélavaci proces je
podpoien kvalitné zpracovanym tfidnim vzdélavacim programem, ktery navazuje na
zaméry SVP PV a pribézné je pfizptsoben aktualnimu slozeni déti ve tiidé i jejich
potiebam.

Na podporu dal$iho vzdélavani Skola détem v poslednim roce pied vstupem do zakladniho
vzdélavani véetné déti s odloZzenou povinnou Skolni dochazkou vypracovala se souhlasem
rodi¢t individudlni vzdélavaci plany. V pribéhu skolniho roku détem zaklada portfolia,
kterd umoznuji zmapovat jejich individudlni vyvoj v dané oblasti a za urcité obdobi.
Kazdému ditéti pak Skola poskytuje individualni podporu pro rozvijeni jeho schopnosti,
dovednosti a osobnostniho ristu. Vyhodnocovani individualnich vzdé&lavacich pokroki
Skola sleduje u viech déti. V procesu piedikolniho vzdélavani MS uplatiiuje integrovany
pfistup s vhodnou organizaci a cCinnostnim pojetim. K volbé ¢innosti, her
a vybéru hracek déti velmi dobfe motivuje zavedeny systém vhodné uloZeného herniho
a didaktického materialu.

Ve sledovaném vzdé€lavacim procesu uplatiiovaly ucitelky vhodné pedagogické piistupy
a metody, respektovaly osobni psychomotorické tempo déti, zohlediiovaly jejich odlisné
potieby a schopnosti, pfihlizely k jejich nadani a aktudlnimu naladéni. Uplatiiovaly frontalni
organizaci, skupinové 1 individudlni ¢innosti. Po celou dobu inspekéni ¢innosti panovala
v MS pohodova, pratelska atmosféra a pozitivni vztahy na trovni déti i dospélych, ugitelky
déti vhodné motivovaly a poskytovaly jim pozitivni zpétnou vazbu, ocetiovaly jejich drobné
uspéchy. Ve sledovanych spontannich i fizenych cinnostech byl pfirozené¢ podporovan
rozvoj déti v socidlni oblasti, ve vékoveé smiSené skupiné byly vhodné vytvareny zaklady
postojli a pozitivni vztahy mezi vrstevniky zejména vyuzivanim dobrého ptikladu, pomoci

a vzajemné vstficnosti. UcCitelky se zaméfovaly jak na rozvoj pred¢tenaiskych
a pfedmatematickych dovednosti, tak 1 na pfiméteny rozvoj znalosti déti o pfirodé (naptiklad
péce o miniakvarium, sbirani a poznavani podzimnich plodl). Vyznamnou pozornost vénuje
Skola vsouladu se svoji zékladni filozofii ochrané zdravi, a to zejména pravidelnym
cvitenim se zdravotnim dopadem, dodrzovanim hygienickych pravidel, zavedenym
a vyborn¢ fungujicim pitnym rezimem uplathovanym i nejmensimi détmi, stolovanim s
uplatnovanymi spolecenskymi pravidly v dobré pohodé€ a estetickém prostiedi. Sebeobsluzné
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dovednosti (hygiena, stolovani aj.) déti zvladaly pfiméfené¢ vékovym a individudlnim
moznostem, mély dostatek piilezitosti k jejich uplatiovani a rozvoji. Vyucujici vedly déti
vhodnymi postupy k odpoveédnosti za své chovani, k pfirozenému uklidu po ¢innostech,
upravnosti prostiedi a Setrnému zachazeni s majetkem Skoly. Déti prezentovaly velmi dobrou
urovenl komunikativnich a socidlnich kompetenci 1 zdvofilostnich navykt, v pribéhu
inspek¢énich hospitaci nedochazelo k zadnym konfliktnim situacim ani projeviim nekazné.
Stanovené uspotradani dne podporuje samostatnost déti a témei eliminuje zbytecné fazeni
déti, nebo vzijemné cekani pii dokonCovani beéZznych cinnosti, je pfizplisobeno
psychosocialnim potfebam déti. Vyraznym rysem Skoly je pozitivni, bezkonfliktni klima.
Prilezitosti Skoly je zlepSeni organizace odpoledniho spanku a odpocinku déti, ktery
probihd v samostatné mistnosti Skoly v jiném podlazi budovy a hledani jinych moZznosti
nabidky klidovych €innosti détem s niZsi potfebou spanku.

Navstévou kulturnich programti, divadla a tcasti na mnoha akcich Skola podporuje
rozvijeni zdkladnich kulturné spolecenskych navykt, dovednosti a postoju déti, rozsituje
vhodné kontakty déti, obohacuje programové cinnosti a zajiStuje tim nové podnéty
k aktivnimu rozvoji a uceni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Do MS jsou pfijimany déti na zakladé kritérii, ktera odpovidaji pozadavku 8kolského
zdkona o prednostnim piijeti déti v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni
dochézky.

Reditelka koly byla zfizovatelem potvrzena ve funkci v roce 2012 na obdobi dalsich Sesti
let. Plnila povinnosti vyplyvajici ze Skolského zdkona, ptehledné¢ vedla a pribézné
aktualizovala povinnou dokumentaci Skoly. Jeji fidici prace vychazi z jasné stanovenych
cili a vlastnich kompetenci, pravidel chodu subjektu, stanovenych povinnosti zaméstnanct
a jasnych zamérd Skoly. Pfi vedeni zaméstnancti vytvarela ovzdusi vzajemné divéry a
tolerance. Kvalitu a vysledky prace MS zjistuje pomoci velmi dobie zavedeného
hodnoticiho systému. Zapisy z jednani pedagogické rady dokladuji vedle projednavani
organiza¢nich zaleZitosti také problematiku hodnoceni vysledkl ptedSkolniho vzdélavani,
sledovani napliiovani stanovenych cilii SVP PV, diskusi o vhodnych a ti¢innych metodach
prace i vzajemné piedavani poznatkd ze vzdélavacich akci. Reditelka $koly klade velky
diiraz na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnic a vytvari podminky pro jeho realizaci.
Udinna provéazanost celého vzd&lavaciho systému od planovani, pies realizaci
k vyhodnocovani pfi podpote neformalni ¢innosti pedagogické rady a planovité kontrolni
ginnosti feditelky vedou ke zvySovani kvality vzdélavani v MS. Skola provadi pravidelnd
ucinnou analyzu ptedskolniho vzdélavani a své celkové Cinnosti. Zjist'uje si zpétnou vazbu
od svych zaméstnancii a zakonnych zastupcii déti formou dotaznikovych Setieni.

Organizaci pfimé pedagogické Cinnosti ulitelek feditelka stanovila s ohledem na pokryti
dlouhé provozni doby MS (10 hodin). Diky finanénim prosttedkiim, ziskanym od sponzorii
zajiStuje kratky tsek ranniho provozu pii schazeni déti (ptl hodiny denn¢) Skolnice, jako
nekvalifikovana uéitelka. Po celou dal§i dobu provozu MS pracuji s détmi stiidavé obé
pedagogické pracovnice, které splituji kvalifikaci a déle si ji rozSifuji a dopliuji dalSim
vzdélavanim. Reditelka $koly studuje posledni roénik §kolského managementu na vysoké
Skole, ucitelka ukoncila magisterské studium ptedSkolni pedagogiky. Kromé toho se
zejména teditelka Skoly zapojovala v uplynulém obdobi do tfady vzdélavacich kurza
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a semindit. Velmi kvalitni a pfinosny byl vzdé€lavaci cyklus Informatorium Skoly matetské
hrazeny z evropskych fondi. Ob¢ pedagogické pracovnice se pii zapojeni do programu
Zdrava Skola proskolily v Kurikulu podpory zdravi. Na dohodu o provedeni prace
zaméstnava MS studentku specialni pedagogiky a absolventku stiedni pedagogické skoly
(kvalifikovana ugitelka MS). Tato uditelka je vMS piitomna jeden den
v tydnu a pomahd pifi adaptaci novym, zejména mladSim détem a prib&ézné provadi
procvi¢ovani vyslovnosti s détmi, které dochdzi do logopedické poradny. Vede také
krouzek tanecni a seznamovani s anglickym jazykem. I tato zaméstnankyné dostava
finan¢ni odménu ze sponzorskych ptispévkl. Nastaveny systém planovani predSkolniho
vzdelavani, vedeni zaméstnanctl, dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic, hledani
novych cest k posileni organizace a odborného vedeni pfedskolniho vzdélavani je odrazem
planovité a promyslené fidici prace feditelky, kterd vykazuje kvalitu ptikladu dobré praxe.

V ramci materidlné-technického vybaveni nabizi $kola velmi kvalitni podminky. Skola ma
k dispozici nadstandardni prostorové podminky v budové byvalé zékladni Skoly, kterou
vyuziva spolu s obecnim ufadem a ktera byla ucelné zrekonstruovana pro jeji potieby.
Prostfedi je vstficné zafizené pro pobyt a aktivity déti, esteticky velmi vkusné upravené
a velmi peclivé udrzované. Daii se dopliiovat soubory pomucek a hracek i1 pofizovat
nakladnéj$i moderni didaktické pomiicky z finan¢nich prosttedkl zfizovatele i z jinych
zdrojii. Kvalitné je Skola vybavena také pocitaci a dalsi vypocetni technikou, ktera je
vyuzivéna v procesu piedskolniho vzdélavani i v administrativé, dvéma klaviry a velkym
mnozstvim hernich a didaktickych pomticek. K dalSimu zlepSeni prosttedi doslo upravou
nadvofi spojeného se §kolni zahradou, vybavenou kvalitnimi sportovnimi sestavami. Skola
realizuje opatieni ke stalému zlepSovani podminek pro vzd€lavani v souladu
s bezpecnostnimi piedpisy a zajistuje jejich stdlou obnovu a modernizaci. I v této oblasti
mize MS slouzit jako piiklad dobré praxe ostatnim §kolam.

Hlavnim partnerskym vztahem, ktery MS rozviji a podporuje, je spoluprace s rodi¢i. Skola
informuje zakonné zastupce o své organizaci a programu béznym zplsobem (nasténky
v Satnach, schiizky s rodici, kazdodenni kontakt pii predavani déti, webové stranky). Jejich
spokojenost s ¢innosti Skoly si zjistuje vedle kazdodennich rozhovori také dotaznikovym
Setfeni. Béhem $kolniho roku organizuje spoleéné tvoiivé dilny pro rodiée a déti. Skole se
podatilo zapojit do projektu ZUS Kroméiiz, ktery spodiva v nacviku hry na zobcovou
flétnu se zdravotnim dopadem na spravné dychani déti. Ugitelka této ZUS dojizdi jednou
tydné do MS a bezplatné provadi tuto vyuku s détmi. P¥inosna a neformalni je spoluprace
MS se Zakladni a Mateiskou $kolou v Prosenicich. Oba subjekty organizuji fadu
spolecnych akci, kulturnich programti a déti se vzdjemné navstévuji. Dal§imi dulezitymi
spolupracujicimi partnery jsou pro Skolu poradenské a kulturni instituce, organizace v obci,
knihovna, muzeum a dalsi.

Zavéry

o Skola poskytuje piedskolni vzdélavani
v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni a
platnym Skolnim vzdélavacim programem pro piedikolni vzdélavani. Vytvaii
détem velmi dobry zaklad pro jejich dalsi vzdélavani.

e Rozviji u déti predpoklady pro napliiovani vSech klicovych kompetenci,
poskytuje kvalitni predSkolni vzdélavani. UmoZiiuje détem ziskavat primérené
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znalosti, dovednosti, povédomi o hodnotich spolecnosti a formulovat
elementirni podobu budoucich postoji k lidem, prirodé i spoleénosti. Priibéh
sledovaného predskolniho vzdélavani byl hodnocen jako priklad dobré praxe.

e Kbvalita predSkolniho vzdélavani je prFi napliovani vzdélavacich zaméra
podporoviana velmi dobie stanovenou strategii a cili Skoly, uwcelnym
planovanim programovych ¢innosti, priibéZnym zkvalitiovianim materialnich
podminek ve prospéch bezpe¢nosti a podnétnosti prostiedi, kvalitnimi
personialnimi podminkami, uc¢innou kooperaci pedagogickych pracovnic,
v souladu s potfebami Skoly nastavenym systémem dalSiho vzdélavani
pedagogickych pracovnic i funkéni spolupraci s dalSimi zainteresovanymi
partnery.

o Zdravy rozvoj a prospivani déti vSech
vékovych skupin podporovalo priznivé Skolni klima, dodrZovani pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi déti, uplatiiované wuc¢inné metody a formy
vzdélavani i podporujici pristup pedagogickych pracovnic. Cetné dopliikové
aktivity, vhodné zakomponované do tfidniho programu, podporuji estetické
zajmy a nadani déti, Zajem
o vlastni zdravi i seznamovani se s cizim jazykem.

o Od posledni inspekce v roce 2007 Skola
vyrazné zkvalitnila materialné-
-technické podminky, v oblasti personilnich podminek se podafilo vytvorit
stabilni, Gzce a ochotné spolupracujici tym pedagogickych i provoznich
pracovniki, pribéh a vysledky predSkolniho vzdélavani maji vzestupnou
kvalitu a dosahuji celkové nadstandardni urovei. Ridici prace Feditelky $koly,
jako hlavni nastroj kvalitni prace §koly, dosahuje prikladu dobré praxe, stejné
jako spoluprace se zakonnymi zastupci déti, jinymi partnery a SirSi verejnosti.

e Prilezitost pro zlepSeni ma Skola v dusledném promysleni a zkvalitnéni
organizace odpoledniho spanku a odpocinku déti.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Ziizovaci listina ptispévkové organizace Matefska Skola Buk ze dne 31. fijna 2009
s platnosti od 1. listopadu 2009 véetné dodatku €. 1 ze dne 19. tinora 2010

2. Rozhodnuti ve vé&ci navrhu na zéapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a
Skolskych zatizeni ¢j. KUOK/114192/2008 s ucinnosti od 15. ledna 2009

3. Skolni vzdé&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani (Skolni kurikulum podpory
zdravi) platny od 1. zai 2012 do 31. srpna 2015, &. 4/2012, schvaleny SZU dne
21. ¢ervna 2012)

4. Osvédéeni o prijeti do sit¢ programu ,Skola podporujici zdravi® Statniho
zdravotniho tstavu (dale SZU), garanta projektu Zdrava $kola a Zdrava matei'ské §kola
v CR ze dne 21. ervna 2012



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIM-832/13-M

5. Dohoda o spolupraci mezi SZU Praha, garantem evropského programu Skola
podporujici zdravi a Matetfskou Skolou Buk, pfispévkovou organizaci, Buk 21,
Prosenice

6. Tiidni vzdélavaci program pro piedSkolni vzdélavani platny od 1. zaii 2012 do
31. srpna 2015 — Skolni rok 2012/2013 pilotni program, Skolni rok 2013/2014
aktualizovana program

7. Denni program ¢innosti platny ve Skolnim roce 2013/2014

8. Skolni ¥ad MS Buk, piispévkové organizace platny od 1. zaii 2012

9. Kritéria pro piijimani déti platna pro piijimaci fizeni pro $kolni rok 2013/2014

10.Jmenovani do funkce feditelky ze dne 16. Gervence 2004

11. Potvrzeni feditelky MS ve funkci na obdobi Sesti let ze dne 23. &ervence 2012

12. Vyjimka z maximalniho poctu déti pro Skolni rok 2013/2014 ze zati 2013

13. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll ve skolnim roce 2013/2014

14. Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zaii 2011 a 2012

15. Plan pedagogickych porad pro Skolni rok 2013/2014

16. Plan hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2013/2014

17. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad ve Skolnim roce 2012/2013 a 2013/2014

18. Kniha urazii vedend od 2. ledna 2008

19. Tiidni knihy — $kolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 ke dni inspekce

20. Mé¢sicni prehledy o dochdzce déti — Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
ke dni inspekce

21. Projektova portfolia déti — Hrajeme si se Skolou - §kolni rok 2012/2013

22. Evaluace za Skolni rok 2012/2013 (s vyuZzitim Sdruzenych ukazatel formalniho
kurikula podpory zdravi v MS)

23. Individuélni zdznamy o détech, Skolni rok 2012/2013

24. Dotazniky pro rodice ze zavéru Skolniho roku 2012/2013 (17 ks)

25. Individudlni vzdélavaci plany pro déti v poslednim roce pted nastupem povinné
Skolni dochazky a pro déti s odkladem Skolni dochazky

26. Evidencni listy déti — Skolni rok 2013/2014

27. Rozhodnuti o pfijeti déti k predSkolnimu vzdélavani — Skolni rok 2013/2014

28. Projekt ,,Revitalizace aredlu matef'ské Skoly v obci Buk® ke Statnimu zeméd¢lskému
interven¢nimu fondu ze dne 2. dubna 2013 v¢etné celé dokumentace

29. Ptehledy déti piihlaSenych do nadstandardnich vzdélavacich €innosti ve Skolnim roce
2013/2014

30. Mapa Skoly — komer¢ni srovnavaci hodnoceni Skoly zpracované za Skolni rok
2011/2012 na zékladé hodnoticich dotaznikl ucitelek a rodict
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wellnerova 25, 779 00
Olomouc, pripadné prostrednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu Olomouckého inspektoratu, csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka, a
v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Sumperku dne 3. ¥{jna 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Nadézda Pytlickova, Skolni inspektorka Nadézda Pytlickova, v. r.
Mgr. Miroslava Rajhelova, Skolni inspektorka Miroslava Rajhelova, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Buku dne 7. fijna 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ivana Hajkova, feditelka skoly Ivana Hajkova, v. r

Pripominky reditelky Skoly
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