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Predmét inspek¢ni Cinnosti

e Hodnoceni podminek, priabé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Matetskou
$kolou Cerveny Potok, Kraliky, okres Usti nad Orlici podle § 174 odst. 2 pism. b)
zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (§kolsky zakon), ve znéni pozd&jsich piedpisti - pracovisté Cerveny
Potok 78,

e hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi
pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) §kolského zakona - pracovisté Cerveny Potok 78.

Zakladni udaje

Mateiska $kola, Cerveny Potok, Kraliky, okres Usti nad Orlici (dale organizace)
je ptispévkovou organizaci a vykonava cinnost matefské Skoly. Od 1. ledna 2008
je nastupnickou organizaci slou¢enych mateiskych $kol v Prostiedni Lipce a Cerveném
Potoce. Zfizovatelem je Mésto Kraliky. Ob& mateiské $koly jsou jednotiidni, v Cerveném
Potoce s kapacitou 27 déti a v Prostfedni Lipce s kapacitou 33 déti. Ttidy jsou heterogenni
s celodennim provozem. Ob& matetské Skoly maji pouze Skolni jidelnu - vydejnu, strava
pro déti i dospélé je dovéazena ze Skolni jidelny v Kralikach.

Mateiské §kola v Cerveném Potoce méa k piedikolnimu vzdélavani pro 8kolni rok
2008/2009 zapsano 27 déti, z nichz 3 maji odklad Skolni dochazky, 7 déti je mladSich tii
let, z toho nékteré k 1. zari 2008 nedosahly ani dvou let v€ku. VSechny déti jsou piijaty
k celodenni dochézce. Z celkového poctu je pouze 1 dité mistni, ostatni dojizdéji
z okolnich obci. Pracuji zde dvé pedagogické pracovnice. Reditelka ma odbornou
kvalifikaci a dlouholetou pedagogickou praxi, ucitelka je v dlouhodobé pracovni
neschopnosti. Zastupuje ji nekvalifikovand pracovnice. PredSkolni vzdé€lavani
je realizovano podle Skolniho vzdé€lavaciho programu ,, Hrajeme si a poznavame svet*



(dale SVP), ktery je v platnosti od 1. zaii 2008. Stanoveny vzdélavaci obsah nabizi
standardni vzdélavaci ¢innosti dané Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni
vzdélavani (dale RVP PV) a téZ nadstandardni aktivity, které jsou denné realizovany
formou krouzkl. Matetska Skola sidli v patrové budové ve stfedu obce. V prvnim patie
jsou 2 prostorné tfidy, v pfizemi je umisténo socialni zafizeni, Satna, jidelna a vydejna
jidla.

Matetskou skolu v Prostfedni Lipce navstévuje v tomto Skolnim roce 24 déti, Zddné nema
odklad Skolni dochézky a vSechny jsou pfijaty k celodennimu vzdélavani. Matetska Skola
integruje 1 dité¢ se zdravotnim postizenim, o které pecuje asistentka pedagoga. Pracuji zde
dvé kvalifikované pedagogické pracovnice, znichz jedna je povéfena fizenim tohoto
odlouc¢eného pracovisté. Matetska Skola ma zpracovan vlastni Skolni vzdélavaci program
s nazvem ,, S pohadkou ve skolce*, ktery je platny pro obdobi let 2007 - 2009. Matetska
Skola vyuziva celou budovu, v pfizemi ma tfidu, feditelnu, Satnu a socidlni zafizeni,
v 1. patfe samostatnou loZnici, jidelnu a vydejnu jidla.

Ekonomické predpoklady

Organizace hospodafi s finanénimi prostiedky poskytnutymi zfizovatelem (piispévek
na provoz), ze statniho rozpoctu (neinvesti¢ni vydaje na piimé ndklady na vzdélavani)
a s finanénimi prosttedky z vlastnich piijma (Uplaty za piedskolni vzdélavani, trzby
za obé&dy).

V roce 2006 mateiska $kola v Cerveném Potoce (dale §kola) obdrZela ze statniho rozpodtu
ucelovou dotaci v rdmci rozvoje ,,Statni informacni politiky ve vzdélavani“ ve vysi
5000 K¢&. Tyto finanéni prostiedky byly pouzity na tthradu nékladl spojenych s ndkupem
vyukovych programd.

V roce 2008 byly organizaci pfidéleny finan¢ni prostfedky v rdmci rozvojového programu
»Zvyseni nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovnikti RgS (regionalniho $kolstvi) s ohledem na kvalitu jejich prace”. Tyto prostiedky
byly ke dni kontroly vycerpany jen Castecné. Z neinvesticnich finan¢nich prostfedkii
statniho rozpoctu organizace hradi mzdy, zakonné odvody, ndklady vyplyvajici z pracovné
pravnich vztaht a ¢aste¢né naklady na nakup ucebnich pomticek.

Z piispévku na provoz od zfizovatele jsou hrazeny naklady za energie a sluzby, ¢aste¢né
naklady na nakup uc¢ebnich pomicek a na ostatni néklady spojené s provozem.

Organizace nevyuziva jiné moznosti ziskavani finan¢nich prostfedkti napt. od sponzort,
z rozvojovych projektil, z grantli, z projektti financovanych z evropskych socialnich fonda
apod.

Piidélené finanéni prostfedky umozituji postupnou obménu vybaveni §koly. Reditelka
hospodaii s pfidélenymi finan¢nimi prosttedky v souladu s jejich ur€enim. Finan¢ni zdroje
jsou dostateéné k vytvoreni podminek pro zajisténi SVP.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Piijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 probihalo v souladu s ustanovenim Skolského
zakona, informace v predepsaném rozsahu byly zvefejnény v budové Skoly, v mistnim
zpravodaji a formou letakil, které informovaly o nabidce Skoly v okolnich obcich.
Reditelka ma vypracovana kritéria pro piijimani déti, ktera jsou vyuzivana v ptipadé
presahne-li zajem o piedSkolni vzdélavani kapacitu Skoly. Pro leto$ni Skolni rok mnozstvi
zadosti odpovidalo poctu volnych mist ve Skole. V poslednich tfech letech pocet zajemct
nepiesahl kapacitu Skoly, ¢imz bylo umoZnéno ptredskolni vzdélavani vSem détem, jejichz



zakonni zastupci podali zadost o piijeti. Mezi pfijatymi détmi nebyly v tomto
obdobi evidovany déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, déti talentované nebo
ze znevyhodnéného socialniho prostiedi.

Pro zjistovani individualnich potieb déti je ve Skole uplatiiovan zplsob, ktery zachycuje
dosazené dovednosti a navyky v oblastech sebeobsluhy, vyslovnosti a dil¢ich poznavacich
védomosti. Posun v oblastech psychického zrani, postoji a projevli neni sledovan
ani vyhodnocovan. V planovani a v pribéhu vzdélavani byl cileny individudlni piistup
s vyuZzitim zdznamu ojedinély.

Skola poskytuje rodi¢im informace v zaleZitostech tykajicich se vzdélavani. Pravo
zakonnych zastupcl na poradenskou pomoc je zakotveno ve Skolnim fadu.

Vedeni $koly

Platny SVP je v &aste¢ném souladu s RVP PV. Jeho slabsi strankou je predeviim formalni
pojeti jednotlivych oblasti, z nichz nekteré jsou zpracovany bez vztahu ke konkrétnim
podminkdm Skoly. Jsou opominuty persondlni podminky a oblast fizeni, organizace
vzdélavani je omezena na informace tykajici se casového rdmce provozu Skoly a jeho
zajisténi. Tyto nedostatky se promitaji do prib&hu vzdélavani, disledkem je absence
diferencované vzdélavaci nabidky a ptfevaha fizenych ¢innosti.

Reditelka $koly vypracovala dokument stanovujici koncepci rozvoje §koly, deklarované
zamery jsou obecné platné bez konkrétni ndvaznosti na analyzu podminek Skoly. Hodnotici
dokumenty se zaméfuji na oblast jen n€kterych podminek vzdélavani a nepodavaji redlny
obraz o kvalit¢ pribéhu a vysledkli vzdélavani. I pies stanoveni struktury vnitiniho
systému evaluace se proces hodnoceni v praxi nepromitd, o cemz sveéd¢i absence
projednavani téchto i dalSich zdsadnich dokumentli na pedagogickych radach.

Reditelka koly splituje pozadavky pro vykon funkce. V souladu se $kolskym zikonem
vede povinnou dokumentaci, obsah nékterych dokumentii je neuplny, ¢ast jich byla
doplnéna a uptfesnéna v pribchu inspekeni Cinnosti. Vydané vnitini dokumenty podporuji
realizaci SVP, nékteré informace v nich jsou viak protichiidné, coz svédéi o nedostatedném
provazani jednotlivych oblasti Zivota Skoly se systémem fizeni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dadle DVPP) je realizovano s ohledem
na pfidélené financni prostfedky, méné jiZ na potfeby Skoly. Plan vzdélavani pro letoSni
Skolni rok byl doplnén v pribéhu inspekéni €innosti a vyuZzival nabidky vzdélavacich
center. Nezabyval se vyuzitim samostudia k cilenému posunu kvality vzdélavani
dle zaméri SVP. Nahodilost vybéru vzd&lavani sabsenci stanovenych priorit vedly
k minimalnimu promitnuti ziskanych poznatkl a zkuSenosti do procesu vzdélavani.

Pozitivem Skoly je odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnic. Odborné vedeni
zastupujici nekvalifikované ucitelky je postaveno piedev§im na metodické pomoci
ze strany feditelky Skoly.

SVP obsahuje zdméry a zasady sméfujici k podpofe zdravého vyvoje déti, jejich realizace
je nejvice patrnd v psychosocialni oblasti. Dostatek pohybového vyziti v dobé pobytu
venku je omezen nevhodnou organizaci nadstandardnich aktivit. Pozitivnim zji$t€énim je
nulova trazovost ve Skole v poslednich tfech letech a ucast pedagogii na vzdélavani
k prvni pomoci. Seznamovani déti s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi probiha
v prabéhu vzdélavani, ze zapist v tfidni knize vSak neni mozné tuto informaci vysledovat.

Z hodnoticich dokumenti $koly vyplyvd, Ze pro napliiovani SVP jsou materialni
a prostorové podminky dostate¢né. Z posouzeni CSI (Ceské Skolni inspekce) na misté



je zfejmé, ze vybaveni je prubézné dopliiovano a inovovano. Reditelka ma promyslené
priority ve zlepSeni stavu interiéru a technického stavu budovy.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavaci nabidka v SVP je formulovédna v podob& integrovanych blokt v souladu
se zasadami RVP PV. Pro realizaci vzdélavani méa Skola velmi dobré materialni
a prostorové podminky, které jsou ucelné vyuzity k podpotfe vyuky. Interiér nabizi
moznosti pro nejrizn€j$i ¢innosti pohybové, pozndvaci 1ipraktické, a to formou
individualni, skupinovou i frontdlni. Proces vzdélavani pozitivné ovliviiuje pfiznivé vnitini
klima Skoly. Mén¢ ucelné je feSena organizace vzdélavani. Kazdodenné jsou realizovany
nadstandardni aktivity pod vedenim lektorti, které probihaji na Ukor pobytu venku,
coz je z hlediska vychovy ke zdravi nevhodné. Nelze posoudit, jak obsahové koresponduji
se vzdélavaci nabidkou Skoly, protoZze dokumentace o jejich naplni neni vedena. Zapisy
ve tfidni knize dokumentuji nepfili§ bohatou, jednostrannou vzdélavaci nabidku, nebot’
vytvarné, hudebni a dramatické cinnosti jsou z vétSi casti pfenechavany lektortm.
Pozitivnim jevem je kazdodenni zafazovani zdravotné preventivnich pohybovych aktivit,
které ptispivaji k fyzické i psychické pohodé déti.

Pedagogicky styl vedeni déti byl sympatizujici, projevoval se davérou, vstiicnou
a empatickou komunikaci pedagogli s détmi, coz se velmi pozitivné odrazelo jak
v ukliditujici atmosféte, tak v kultivované komunikaci déti. Podnétné prostiedi tiid
vytvarelo pii spontannich c¢innostech Sirokou nabidku, kterd umoziovala détem
samostatnou volbu arozhodovani. Dil¢i projevy nezdjmu a Unavy déti pfi realizaci
fizenych aktivit byly dasledkem toho, Ze nebyly vzdy respektovany podminky dané
skupiny déti sloZzené z rtizného véku a s rozdilnymi potifebami. Pedagogickd diagnostika
neni vyuZzivdna jako prostfedek k vytvareni diferencované nabidky, ani k vyuZzivani
individudlnich postupt ve vzdélavani napt. u déti s odlozenou $kolni dochazkou.

Déti byly ve svych projevech a vystupovani samostatné. Rozhodovaly na zéklad€ vnitini
motivace, tvofivé rozvijely hry a vzdjemné se domlouvaly. Chovaly se k sobé slusné
a ohleduplné. Vyuzivaly Siroké volnosti a osobni svobody, ktera je jim poskytovédna
piipohybu po celé¢ budové. Vzhledem k velmi nizkému véku nékterych déti neni tato
svoboda vzdy vyvadZena potfebnym dohledem. V pribc¢hu cinnosti byly oceilovany,
pochvala plsobila motivacné, ne vzdy vsak jim poskytovala konkrétni zpétnou vazbu.

Partnerstvi

Skola mé navazany Siroké partnerské vztahy s riznymi organizacemi, které se svymi
akcemi obohacuji vzdélavaci program 3koly (napt. Policie CR, myslivecky svaz, méstska
knihovna aj.). Dafi se ji témito akcemi udrZzovat dynamickou interakci se Sir§im okolim,
plnit tak cile v oblasti environmentalni a socialn¢ kulturni, vytvafet zdklady pozitivnich
vztahll ke kultufe a k svému nejblizSimu okoli. Informuje vefejnost ve vsech ptilehlych
obcich o Zivoté Skoly, soucasné prezentuje svoji Cinnost prostiednictvim kulturnich
program, Gcastni se vytvarnych soutézi na mistni 1 celostatni Grovni. Spolupréace s rodici
je rozvijena na irovni partnerstvi, jsou informovani o pribéhu a vysledcich vzdelavani
déti, ale dosud neni umoznén piistup ke SVP. Cetné kontakty se zakladni $kolou jesté pred
nastupem do 1. tfidy usnadnuji détem piechod do nového prostfedi. Vedeni skoly dale
uzce spolupracuje se zfizovatelem, ktery se vyznacné€ podili na zajisténi velmi dobrych
podminek pro ptedskolni vzdélavani. Pfinosna spoluprace je navazéana s logopedem s cilem
pomoci fesit nespravnou vyslovnost, a to nejen u nejstarich déti. Skole se daii pii této
¢innosti zainteresovavat rodice.



Projevy dosahovani urovné kliovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

V procesu vzdélavani bylo sméfovano vyrazné k napliovani kompetence socidlni
a obCanské. Ve vzijemném kontaktu mezi sebou i dospélymi uplatiuji déti navyky
slusného spolecenského jednani, projevuji citlivost, ohleduplnost a toleranci. Ptatelsky,
pfirozené a bez zabran mezi sebou komunikuji a spolupracuji.

Vzdélavaci nabidka prezentovani ve SVP zasahovala viechny vzdélavaci oblasti, jeji
realizace ale postradala znaky integrovaného zpisobu vyuky. Ve vzdéldvacim procesu
prevladalo mechanické nacvi€ovani kulturniho pasma, kde byl diraz kladen na upeviiovani
hudebné¢ pohybovych a literdrnich dovednosti, coZz zuZovalo prostor pro prozivani
uméleckych a kulturnich podnétd. Détem bylo ptibliZovano slovesné a hudebni uméni,
avSak vice bylo vyuzito jako prostfedek k rozvoji paméti, nez k podnécovani détské
tvofivosti a napaditosti. DéEti jsou samostatné v sebeobsluze i pfistolovani. Na dobré
urovni maji rozvinutou koordinaci pohybt i pohybové dovednosti.

Vysledky vzdélavani

Skola ma piehled o Gisp&snosti déti pii prechodu do zakladni $koly, coZ je vysledek tizké
spoluprace se zdkladni Skolou. V ptipraveé déti na dalsi vzdélavani je Gspésnd, v pribchu
poslednich tfi let nedoSlo k pfipadu vraceni ditéte zpét do matetské Skoly. Pozitivni ohlasy
se dostavaji feditelce 1 od rodicl a zfizovatele. V pfipadé moznych netuspéchii déti v dal§im
vzdélavani jsou rodice v€as vyrozumeéni a dle potieby je vse feSeno s odborniky.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
Postup skoly pii ptijimani déti k predSkolnimu vzdélavani je v souladu se zdkonnymi
ustanovenimi a je dodrZovan princip rovnosti pfistupu ke vzdélani.

Skola ma odpovidajici mnozstvi materidlnich a finan¢nich zdroji pro realizaci SVP.
Finan¢ni prosttedky pfidélené ze statniho rozpoctu pouziva v souladu s tUcelem,
na ktery byly pfidéleny.

Skola podporuje zdravy fyzicky a psychicky vyvoj déti. Zdravotni a bezpeénostni rizika
jsou formaln¢ vyhodnocovana, ur€ité rezervy jsou v diisledném uplatiiovani preventivnich
opatieni v pribéhu vzdélavani.

Realizovany SVP je v souladu s cili a zasadami platného $kolského zékona, v Easte¢ném
souladu je s RVP PV, ptedevsim v oblasti nastaveni a zhodnoceni podminek vzdélavani.

Skola rozviji osobnost ditéte. Podporuje jeho t&lesny rozvoj, osobni spokojenost a pohodu,
napoméaha mu v chapani okolniho svéta, uci ho Zit ve spole¢nosti ostatnich a pfiblizuje mu
jeji normy a hodnoty. Méné promyslené je rozvijeni individudlnich moZnosti déti
a systematické sméfovani k osvojovani zaklada vSech klicovych kompetenci.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira

Zména zrizovaci listiny Materske skoly - uplné znéni ze dne 5. listopadu 2007
s ucinnosti od 1. ledna 2008

Rozhodnuti Krajského uradu Pardubického kraje o zméné v rejstiiku skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, &.KrU 22511/2006 OSMS ze dne
21. prosince 2005 s ucinnosti od 1. ledna 2006

Rozhodnuti  Krajského uradu Pardubického kraje o zmeéné v rejstiiku skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni, &j. SpKrU 49471/2008 OSMS ze dne
10. zati 2007 s G€innosti od 1. ledna 2008

Jmenovaci dekret do funkce veditelky Materské Skoly, Cerveny Potok, Kraliky
ze dne 20. prosince 2002 s u¢innosti od 1. ledna 2003

Osvedceni o studiu pro Feditele Skol a Skolskych zarizeni dne 5. kvétna 2006
Doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnic

Skolni matrika Mateiské §koly, Cerveny Potok, Kraliky, okres Usti nad Orlici -
- Skolni rok 2008/2009

Rozhodnuti o prijeti déti - do Matetské koly, Cerveny Potok, Kréliky, okres Usti
nad Orlici ve Skolnim roce 2008/2009

TFidni knihy - Skolni rok 2008/2009

Viastni hodnoceni Materské skoly, Cerveny Potok, okres Usti nad Orlici ve Skolnim
roce 2007/2008

Usneseni o navyseni kapacity v mateiské $kole v Cerveném Potoce pro kolni
rok 2008/2009

Plan DVPP na skolni rok 2008/2009 ze dne 3. Fijna 2008 - matetskd Skola
v Cerveném Potoce

Doklady o DVPP za obdobi 2006 az 2008 - matei'ska §kola v Cerveném Potoce
Skolni  vzdélavaci program , Hrajeme si a pozndvame svét” projednany
na pedagogické radé dne 3. fijna 2008 - matefska $kola v Cerveném Potoce

Skolni vzdélavaci program s ndzvem S pohdadkou ve Skolce* platny pro obdobi
let 2007 - 2009, matetska Skola v Prostiedni Lipce

Skolni ad s G&innosti 1. zaii 2007- matefské $kola v Cerveném Potoce

Organizacni 7ad materské skoly v Cerveném Potoce ze dne 3. fijna 2008

Den ve Skolce - matefska $kola v Cerveném Potoce - dokument bez bliz§iho uréeni
Zaznamy o détech ve Skolnim roce 2008/2009 - mateiska §kola v Cerveném Potoce
Zapisy ze schiizek s rodici ve $kolnim roce 2007/2008 - matei'ska $kola v Cerveném
Potoce

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2007/2008 - mateiskd Skola
v Cerveném Potoce

Rozpis sluzeb na $kolni rok 2008/2009 - mateiska $kola v Cerveném Potoce
Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti v matetské Skole Cerveny
Potok ze dne 3. fijna 2007

Kniha iirazii zalozena dne 1. ledna 2001- matefska $kola v Cerveném Potoce

Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni rok 2006/2007, 2007/2008 - mateiska Skola
v Cerveném Potoce

Stanoveni a prevence rizik pri pobytu v prirodé ze dne 14. prosince 2006 - mateiska
$kola v Cerveném Potoce
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Stanoveni a prevence rizik pri sportovnich aktivitach ze dne 22. fijna 2006 -
- matei'ska $kola v Cerveném Potoce

Plan hospitacni cinnosti reditelky pro skolni rok 2008/2009 ze dne 3. fijna 2008 -
- mateiska $kola v Cerveném Potoce

Inspekcni zprava ¢j. J5- 1051/04-1164 ze dne 14. fijna 2004

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum ze dne 28. ledna 2008

Rozpis dotaci k31. 12. 2006 ze dne 8. ledna 2007 a k31. 12. 2007
ze dne 10. ledna 2008

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006 a 31. prosinci 2007

Hlavni uc¢etni kniha 12/2006 a 12/2007

Ugetni rozvrh - doklad bez bliz§iho uréeni

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1.-4. ¢&tvrtleti 2006, za 1.-4. &tvrtleti 2007,
za 1. - 3. ¢tvrtleti 2008

Vykaz o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2005, k 30. zati 2006
a k 30. zari 2007

Ukazatele primych ndkladii na vzdélavani po tpravé k 10. #ijnu 2008 pro S/SZ
zifizené obcemi - ptiloha ¢. 2 k &j. KrU 43412/2008

Navrh rozpoctu na rok 2008 (doklad bez bliz§iho uréeni — rozpoéet MS mésto)
Piispévky na rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii RgS sohledem na kvalitu jejich prace”
pro obecni S/SZ v roce 2008 — nové rozdéleni v ukazatelich platy, pojistné a FKSP -
- ptiloha k &j. KrU 43741/2008



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Jaroslava Bfizova Jaroslava Bfizova, v. r.
Mgr. Ivana Beckova Beckova, v. r.

Bc. MiluSe Jasanska Jasanska MilusSe, v. r.

Svitavy dne 8. prosince 2008

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pFevzeti,
Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Milady Hordkové 10,
568 02 Svitavy.

Inspekéni zprdavu spolecné s pFipadnymi piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni
inspekce k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce zrizovateli. Inspekéni zprdava
vCetné pripominek je verejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Cerveny Potok dne 12. 12. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Drahoslava Kholova Kholova D., v.r.
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