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Néazev pravnické osoby Zikladni $kola a Mateiska §kola Nectiny, okres Plzen-
vykonavajici ¢innost Skoly | sever, prispé vkova organizace

Sidlo 331 62 Nedtiny 39

E-mail pravnické osoby olga.zalmanova@seznam.cz

IC 60 610 883

Identifikator 600 071 219

Pravni forma piispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Olgou Zalmanovou, feditelkou §koly
Zrxizovatel Obec Nectiny, 331 62 Nectiny 82

Misto inspekéni Cinnosti Necdtiny 39, 331 62 Nectiny

Termin inspekéni ¢innosti | 22. a 25. - 26. ledna 2016

Inspekéni ¢innost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného Zakladni
Skolou a Matetskou Skolou Nectiny, okres Plzen-sever, piispévkovou organizaci podle 8174
odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb., o predskomnim, zakladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni u¢inném v hodnoceném obdobi.
Zjistovani a hodnoceni napnéni $kolntho vzdélavaciho programu pro piedskomi a zakladni
vzdélavani a jeho souladu s pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Hodnoceni souladu Skolntho vzdélavaciho programu pro zajmové vzdélavani se Skolskym
zakonem a hodnoceni podminek pro ¢innost Skoli druziny.

Charakteristika

Pravnicka osoba (dale ,Skola®) vykonava v souladu se zipisem do Skolského rejstiiku
¢mnost zakladni Skoly (dale ,,ZS*) s nejvy$sSim povolenym poctem 60 zaki, matetské Skoly
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(dale ,MS“) snejvy$$im povolenym podtem 28 déti a skolni druziny (dale ,SD)
snejvys§im  povolenym poétem 40 zaka a Skoli jidelny spovolenym poctem
60 stravovanych.

Jednotfidni MS se nachdzi v piizemi jednopatrové budovy. Propojenim tfidy MS
s télocvicnou — cvicebnou vznikl prostor, ktery détem umoziuje dostatené rozmanité
pohybové vyziti. Zahrada je vybavena prilezkami, klouzackou, piskovistém, lavickami,
zahradnim altinem a dvéma domky na uskladnéni hracek pro déti Terénni nerovnosti
umozityji dostatek pfilezitosti k pohybovym aktivitim. V soucasné dobé poskytuje
predskolni vzdélavani 19 détem, v poslednim ro¢niku se vzdélava sedm déti, z nichz dveé
maji povolen odklad povinn¢ Skoli dochazky o jeden rok. Neeviduyje déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, déti cizincli ani déti mimofddné nadané. Formou nadstandardnich
aktivit jsou déti seznamovany s anglickym jazykem. Materidlni podminky MS se vyrazné
Zkvalitnily. Déti jsou k predskonimu vzdélavani piijimany na zakladé stanovenych kritérii.

78 nijistuje zikladni vzdélavani v rozsahu 1.—5.roéniku. Je organizovana jako dvojtiddni.
V I tfid¢ je 13 zaku (spojen 1 a 2. ro¢nik), ve II. tiid€ je 15 zaka (spojen 3., 4. a 5. ro¢nik).
V dob¢ konani inspekce Skolu navstévovalo 28 zaki. VyuCovaci proces je realizovan podle
Skoliho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim nidzvem ,Zdrava
skola — $kola pro Zvot® (dale ,SVP ZV*), jeden Zik je vzdélavan podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani zpracovaného podle piiohy upravujici
vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim (dale ,.SVPZV-LMP®) a 2 Zici jsou
individualné integrovani do téid a vzdélavani podle individualniho vzdé€lavaciho planu.

SD ma jedno oddéleni, v ndmz je zapsano 28 Ziki. Provoz je stanoven tak, aby vyhovoval
potfebam zaku a jejich zakonnych zastupct. Ranni provoz je zajistén od 7:00 do 7:50 hodin,
kazdy ¢tvrtek i od 10 do 11 hodin, odpoledni je od 13 do 16 hodin, v patek do 15:30 hodin.
Do SD jsou Zaci pfijimani na zikladé pisemné piihlasky. Uplata za zajmové vzdélavani Gini
50,- K& meésicne.

Od minulé inspekce v roce 2010 doslo k vyraznému nartstu zaku z 10 na nyn&jSich 28, ¢imz
se zjednotiidni ZS stala dvojtfidni Finanéni investice zizovatele v roce 2013 vedly
k zatepleni budovy, kompletni vyméné oken, rekonstrukci socialniho zafizeni MS, tplné
vyméné Zikovského nabytku a ke zkvalitnéni materialni vybavenosti ZS i MS. Subjekt
v oblasti materialni zaznamenal vyrazny kvalitativni posun.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka 3koly spliuje kvalifikaéni piedpoklady pro vykon vedouci finkce. Zptisob fizeni
odpovida jednoduché organizaéni struktuie organizace. Je zalozen na kazdodennim osobnim
kontaktu se zaméstnanci, coz vytvaii klidné a kolegialni ovzdusi. Efektivné fidi ¢innosti
a procesy tak, aby bylo dosazeno stanovenych zamérti a cili vedoucich k dalsimu rozvoji.

Pfi napliovani plani rozvoje se feditelka opira o tymovou spolupraci. V souladu
S pozadavky pravnich norem vede povinnou dokumentaci, vytvari podminky pro realizaci
vzdélavacich programii a pribézné sleduyje ucinnost stanovenych vzdé€lavacich strategii.
S pedagogickou radou jako svym poradnim organem projednava vSechny podstatné
nalezitosti tykajici se vzdélavani zakt a chodu pfispévkové organizace, coz dokladuji
piikladné vedené zaznamy z jednotlivych jednani. Vnéjsi informa¢ni systém fiunguje
na Urovni Uzké spoluprace se zakonnymi zastupci. Vsechny potifebné informace jsou
dostupné na webovych strankach Skoly, ufedni desce umisténé pii vstupu do budovy skoly,
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na nasténkach ve Skole. Bezprostfedni aktualni mnformovanost probihd 1 prostrednictvim
zékovskych knizek a notyski.

Pedagogicky kolektivn MS tvoii dvé kvalifikované uditelky Koncepce je smyslupIng
nastavena a realnd. Vychazi z dlouhodobého environmentalniho zaméfeni Skoly. Predskolni
vzd8lavani je poskytovano podle Skolnho vzdélavaciho programu pro piedskolni
vzdélavani (dale ,, SVP PV¥) s motivaénim ndzvem ,, Rok s Zabdkem Kvakem™ s platnosti
od1. 9. 2014. Vramci jeho napné rozviji pomoci pohadkovych pitbéhti nenasilnou
formou osvojovani novych poznatkli z oblasti spole¢nosti lidi, zivé a nezivé pirody a vede
K vytvafeni spravnych zvotnich postojii, k chapani posloupnosti a Casovych zakonitosti.
Sougasti SVP je podrobné zpracovany Preventivni program pro déti. MS. Ma nastavena
pravidla a mechanismy Kk organizovani vlastni &innosti. Skoli ¥ad a daki vnitini ptedpisy
jsou srozumiteln¢ zpracovany v souladu s piislusSnymi pravnimi predpisy. V souvislosti
s podporou zdravého Zzvotniho stylu je zajisteno détem i zaméstnancim fyzické i psychické
bezpe¢i. Utinnost finkéniho a propracovaného systému pravidel chovani a jednani déti
v matetské  Skole se projevuje nejen v ohleduplném chovani déti  vici  sobé,
ale i v minimalnim poctu trazi. PfedloZzena kniha traz, vypovidd o tom, Ze za sledované
obdobi Skolntho roku 2014/2015 byly zaznamendny dva Urazy, Vv letosnim Skolnim roce
7adny. Na prikladné trovni je oblast spoluprace se zakladni Skolou. Spole¢né jsou poradany
akce pro deti, rodice a vefejnost (Slavnostni zahdjeni Skoliho roku, Drakidda, setkani
seniort, Svatomartinsky privod, rozsviceni vano¢niho stromku). Reditelka $koly pienesla
kompetence na vedouci ucitelku, mad informace a piehled 0 matefské Skole, na irovni vedeni
probihaji pravidelné konzultace. Rizeni MS, vyhodnocovani jeji prace a piijimani u&innych
opatfeni je v kompetenci vedouci u¢itelky. Vedeni pedagogickych procesu je na vyborné
Urowvni, stav je ve vSech dilezitych oblastech systematicky vyhodnocovan, jsou nastavena a
zavadéna u¢inna opatfeni Ke zlepSeni stavu Skoly, systém hodnoceni je stanoven a
realizovan. Proces evaluace Skoly je promysleny. Cilem je komplexni zkvalitiovani prace
matetské Skoly a ziskani zpétné vazby. Pozitivni klima podporuje vlastni prostiedi Skoly,
Cistota a esteticka uUprava vnitinich prostor. V persondini oblasti je zfejma systematicka
péée o profesni rozvoj ucitelek. Plan jejich dalsho vzdélavani vychazi z vyhodnoceni
vzdélavani za uplynuly rok, obsahuje zaméfeni a jeho ucel. Ve sledovaném obdobi
absolvovaly dvé ucitelky celkem 13 vzdélavacich semmaiti, které obsahové navazovaly
na zaméry a cile SVP. V ramci konani pedagogickych rad je zabezpeden pienos a vyména
poznatkti z jednotlivych vzdélavacich seminait. Zaznamy z pedagogickych rad dale
dokladaji skuteCnost, ze obsah jednani zajistuje projednavani zikladnich pedagogickych
dokumentti, kontrolni ¢innosti a plnéni pland Skoly.

MS v oblasti hodnoceni podminek k realizaci SVP md oéekdvanou tiroveii.

Pedagogicky sbor ZS tvoii 5 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikt: feditelka, kterd je
zaroven 1 tfidni ucitelkou I. tfidy.dalsi dvé kvalifikované ucitelky, z nichz jedna vykonava
funkci tridni ucitelky II. tfidy, vychovatelka Skolni druziny. Hudebni vychovu vyucuje
kvalifikovana u¢itelka MS. VSechny na Gasteény tvazek mimo svoji vyuGovaci povinnost
zarovei plni funkci asistenta pedagoga. u Zika vzdélavaného podle SVPZV-LMP.
Kvalifikovanost vyucujicich a jejich zkuSenosti Se pozitivn¢ projevily na kvalit¢ vyuky.

VyuwCujici se dale piikladné vzdélavaji. Prioritou v této oblasti je prohlubovani znalosti
V praci se zaky s poruchami uceni, zdokonalovani v oblasti informa¢nich technologii, cizich

jazykl, a zdravého Zzivotniho stylu. V oblasti fizeni Skoly je to managment. K vybéru
vzdélavacich akci dochdzi tymovym zplsobem s ohledem na aktudlni potfeby a moznosti
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Skoly. Personalni sloZeni a odborny potencial ZS maji velmi dobrou troven.

ZS méa pro realizaci SVP kvalitni podminky, které zejména v pribéhu nékolika mélo
minulych  let zaznamenaly progresivni  rozvoj. Vybaveni pocitatovou technikou
s vwyukovymi programy, interaktivni tabuli, pomickami, dakim didaktickym materialem, ale
i novym nabytkem a novymi podlahovymi krytinami, véetné koberct se pozitivné projevilo
Vv organizaci vyucovaciho procesu.

SD mé pro své aktivity Viastni, prostorové i materialnd odpovidajici vybaveni. Prostory
pro volnocasové aktivity jsou vhodné uzpusobeny. V hojné mife je vyuwzivana také
telocvicna, venkovni aredl, fotbalové hiist¢ a okolni barvitda piiroda S nepfebernym
mnozstvim cili a ndméti turistického, historického a mistopisného zaméteni.

Cinnost $koly byla v roce 2014 zaji§tovana finanénimi prostfedky poskytnutymi ze sttatniho
rozpoctu dle Skolského zdkona na piimé vydaje na vzdélavani, které spoleéné s rozvojovymi
programy Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (ZvySeni plati pedagogickych
pracovnikli a pracovnikli regionalniho Skolstvi) tvotily hlavni podil financovani celkovych
neinvesticnich vydaji. Na financovani subjektu se podilel také zizovatel prostiedky
na zajisténi provozu, na opravy a obnovu majetku. Pro zkvalitnéni vzdélavani se Skola
zZ0Castnila  dotantho programu Plzeniského kraje. Ze zskanych financi nakoupila
polytechnické stavebnice pro déti a zaky. Je zapojena i do projekti ,JOvoce a zelenina
do skol“ a ,Mléko do skol.“

V oblasti persondlnich a materialnich podminek vykazuje S$kola olekdvanou uroveri
predpokladui pro relizaci SVP. Oblast i'izeni subjektu ma uroveri vynikajici.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Denni ¥ad MS respektuje individualni potieby déti Utitelky promysleji a piipravuji
vzdélavani v souladu se SVP a kvalitné zpracovanym tfidnim vzd&lavacim programem (dale
,»TVP%). Patrna je snaha vychazet z dosavadnich znalosti a zkusenosti déti a ptihlizet k jejich
specifickym potiebam. Na déti jsou kladeny piiméfené pozadavky, v ojedin€élych
momentech nebyla zaznamendna diferenciace Cmnosti pro déti 5 -6 let¢ a pro déti
s odkladem povinné Skolni dochdzky. Ve vzdélavaci nabidce byla zastoupena samostatna
prace deti a spoleCnd prace celé tiidy. Vyuziti metod a forem bylo ucelné. Vhodné byla
vyuzita metoda prozitkového a problémového uceni, uCelné byl zafazen pokus. Ucitelky
svym chovanim a jednanim vytvaieji poztivni klima tfidy, kladou diraz na pestrou
vzdélavaci nabidku. Do denntho programu jsou pravidelné zatazovany pohybové aktivity,
coz vyznamné piispiva k optimalnimu rozvoji télesné zdatnosti a pohybowych dovednosti.
Vhodné bylo zafazeno prolinani sluchové percepce a pohybovych dovednosti. Systematicky
je sledovan vzdé€lavaci pokrok kazdého ditéte, ucitelky jsou schopny vyvodit informaci o
tom, v ¢em se déti ZlepSuji, popiipad¢ zhorSuji. Détem jsou nabizeny aktivity, které posiluji
jejich pozitivni sebepojeti a sebevédomi. Ucitelky vedou déti ke vzajemnému respektu a
spolupraci.

Pribéh piedskolniho vzdélavani je ve vztahu ke vzdélavacimu programu na ocekdvané
arovni, pouze u vékové skupiny 5 — 6 letych déti je nutné zvysit naroc¢nost vzdélavani.

Vétsina pedagogi 78 méla ve sledované vyuce jasné stanoveny vzd&lavaci cil, odpovidajici
citim v SVP a ten byl napnén. Sledované hodiny byly vyuCujicimi velmi dobie pfipraveny,
promysleny a zorganizovany. Hospitovana byla vyuka v obou kmenovych tridach. Byla
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zalozena na promySlené Uvodni motivaci a funkénim stfiddni pfimé a nepfimé prace.
Ve tfidé s vice spojenymi ro¢niky vyuCujici efektivné zvladala praci v oddélenich
jednotlivych ro¢nikti, préci diferencovala podle schopnosti a pracovniho tempa jednotlivych
7akd. Vhodné zvolené formy a metody prace vedly k podpofe rozvoje osobnosti zaku,
coz Se Ve vyuce projevovalo aktivni spolupraci s vyuCujicimi. Vzhledem Kk ve€ku ucelné
prispivaly také k rozvoji logického mysleni, aktivnimu uceni a schopnosti samostatné
pracovat, vyhledavat informace a feSit problémové ukoly. Frontdlni vyuovani za pouziti
odpovidajicich metod (samostatnd prace, vyklad, demonstracni pokusy) a vhodné
uplathované C¢mnostni pojeti vyucovani odpovidaly charakteru sledovanych predméti.
Funkéni vyuziti pocitatli a mteraktivni tabule, podpora ctenarské gramotnosti, pifjemné
vzdélavaci klima, pribézné hodnoceni zvladnuti jednotlivych aktivit véetné zavére€ného
jednoduchého sebehodnoceni byly privodnim jevem témeét vSech hospitovanych hodin.
Kladem je 1 vstficnost pedagogh a individudlni pfistup ke vSem zaklim a tim 1 pifjemné
a bezpecné vzdélavaci prostiedi.

Cil vSestranného rozvoje osobnosti zaka, ktery vrcholi procesem umét se sebehodnotit Skola
napliuje také aktivni ucasti v projektech: Konstruktéfi budoucnosti (z oblasti polytechnické
vychovy), Celé Cesko &te détem, Celé Cesko sportuje, Recyklohrani. Proces hodnoceni i
sebehodnoceni  je realizovin  prostfednictvim  Ctvrtletniho  slovniho  hodnoceni
i sebehodnoceni v Zikovskych knizkdch. Nové S$kola zahajila formativni hodnoceni
prostfednictvim projektu Mapy ucebniho pokroku, s nimz nedavno seznamila i rodicovskou
vefejnost.

Zajmové vzdélavani v SD je realizovano podle Skolntho vzdélavaciho programu
pro zijmové vzdélavani, ktery napliiuyje pozadavky Skolského zikona. Cile zijmového
vzdélavani jsou zaméfené nejen na rozvijeni obratnosti a télesné zdatnosti, ale také na rozvoj
osobnosti zaka. Nenasilnou formou jsou vedeni Kk péci o Zzvotni prostiedi a k poznavani
mista, kde Zji. Zaci pozoruji zmény V pifrodé a piirozenou cestou se formuje i jejich
ekologické citéni. V téchto tématech navazuji na vzdélavaci program zakladniho vzd€lavani.
Dalsim spolecnym prvkem je podpora zdravého Zivotniho stylu.

Pribéh zakladniho i zajmového vzdélavani vykazuje océekdvanou vroveri.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

MS pribémé sleduje vzdélavaci vysledky déti Pokud to situace vyzaduje, poskytuje
u¢nnou podporu. Piikladna uroven byla ziSténa v oblasti socialni gramotnosti. D¢ti
si vzajemn¢ pomahaji, maji radost z Uspéchu ostatnich, nebyl zaznamenan zadny konflikt.
Maji dobfe vyvozeny stravovaci a hygienické navyky, jsou samostatné v sebeobsluze,
védomé dodrzuji nastavena pravidla. V disledku pravidelného zatazovani pohybovych
aktivit jsou pohybové dovednosti déti velmi dobré. V nabidce aktivit ucitelky sleduji, aby se
jich mohly rovnocennd Ucastnit vSechny déti. V MS je patrné, Ze se dba na sebeprezentaci
kazdého ditéte. Sledovana je ispéSnost pii piechodu na vyssi stupen vzdélavani.

Vysledky predSkolniho vzdélavani jsou ve vitahu k vidélavacimu programu na ocekdvané
arovni.

Vychovné poradenstvi ZS garantuje feditelka Skoly, ktera spliuje kvalifikaéni piedpoklady
pro tuto funkci. Organiza¢né ho zajiStuje vyuCujici s dlouholetou praxi a zkuSenostmi v této
oblasti. V prevenci rizikovych jevli je vzajemnym pozitivnim vztahem uciteld a zaka
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vytvateno bezpetné Skolni prostiedi, kde se ndzory vSech respektuji a kazdy Zzak ma
odpovidajici podminky Kk uceni a osobnostnimu rozvoji. Dokladem bezpe¢ného prostiedi je
nulova Urazovost.

Vyucujici pravidelné a systematicky sleduji vykazované vysledky v pribéhu celé skolni
dochazky zakd. Vlastnimi evalua¢nimi nastroji (testy apisemnymi pracemi ) ovétuji troven
znalosti a pochopeni u€iva. Pro analyzu vysledk ve vzdélavani vywzila $kola i SCIO testy
V oblasti ¢tenarské a matematické gramotnosti, v nichz dosahli nadprimérného hodnoceni.

Naposledy forma standardizovanych testd byla vyuzita v rdmci celostatnino zadavani
(NIQES). Zaci 5. roéniku ve viech sledovanych oblastech dosahli promémého hodnoceni,
které odpovidalo jejich klasifikaénimu hodnoceni ve $kole. Vyucujici se zajimaji o vysledky
absolventi Skoly 1 po pfechodu na 2. stupent zdkladni Skoly, zejména pak spolupracuji se
spadovou $kolou v Manéting.

Skola kazdoroéné poiada zakladni Skola literrnich a sportovnich soutéZ, kterych
se dobrovoln¢ zicastiiyji vSichni Zaci. Sportovni um a dovednosti si Zici kazdoro¢né
poméfuji se stejné velkou ZS a MS Chyse v Karlovarském kraji. V soutéZ ,Pozarni ochrana
oc¢ima déti“ se Zici probojovali az do narodniho kola.

Vysledky zdjmového vzdélavani vykazuji celkové ocekavanou troven. Sledované ¢mnosti
byly tematicky zaméfené na probihajici ro¢ni obdobi a probihaly v pifjemné pracovni
atmosféfe. Z projevit uCastniktt zajmového vzd€lavani bylo patné, Ze jsou vedeni
k dodrzovani  nastavenych  pravidel Probihala otevienda komunikace mezi Ziky
a vychovatelkami, Zzici mohli vyjadfovat své napady 1 naméty k dalsim c¢innostem.
Provozované &innosti byly CSI posuzovany jako zajimavé a piitazlivé.

Vysledky zdkladniho i zdajmového vzdélavani jsou na oéekdavané Urovni.

DalSi zjiSténi
Skola se aktivnd prezentuje na vefejnosti zejména po strance kulturni, spoledenské
a sportovni. Dokladem téchto aktivit je bohatd fotodokumentace, ktera slouzi jako
fotograficka kronika. Velky pocet ikl se sdruzuje v mistnim dobrovolném spolku hasi¢u.
Skola spolupracuje se viemi mistnimi spolky a sdruzenimi. Vyborna je podle feditelky skoly
i spoluprace se zfizovatelem. V ramci mezinarodni spoluprace Skola formou eTwimingu
udrzuje partnerské vztahy se Zakladni Skolou KoSece ze Slovenska.

Zavéry
a) Mez siné stranky subjektu patii personalni a materialni podminky ZS a MS, fidici prace
feditelky $koly, organizace wyuky a jeji technické zabezpeceni, kultivované prostiedi
a poztivni klima zaloZené na vzijemné divéie a tymové praci, korektni vztahy mezi
zaky a pedagogovy a zaky.
b) Pii inspekéni Cinnosti nebyly ziStény zisadni a neodstranitelné nedostatky.
c) Slabé stranky zjistény nebyly.

d) Néavrhem na zepSeni stavu vyuky v MS je zaméfit se na intenzivndj§i diferenciaci
¢innosti pro 5 az 6 leté deti.



Ceskd $kolni inspekce Inspekéni zprava
Plzerisky inspektorat Cj.:CSIP-97/16-P

V porovnéni s posledni inspekéni ¢innosti v roce 2010 doslo k vyraznému nartstu zakd.
Vyznamny progres zaznamenalo i zkvalitnéni materidlnch podminek ZS a MS. Posun
nastal i v oblasti zpracovani SVP pro piedskoli vzdélavani — integrované bloky
vykazuji vyvazené vzdé€lavaci oblasti a podporu naplhiovani ocekavanych vystupt.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

2.

No ok

10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

Ziizovaci listina Zékladni Skoly a Mateiské Skoly Nectny, okres Plzent — sever,
ptispévkové organizaces ucinnosti od 1. 1. 2003

Rozhodnuti MSMT &. j.: 3854/2007-21 ze dne 30. 3. 2007 0 zipisu oborti vzdélani
do Skolského rejstitku

Rozhodnuti Krajského ufadu Plzeniského kraje ¢.j. SMS/8748/13ze dne 3.9. 2013,
kterym se stanovuje nejvysSi povoleny pocet déti v matefské Skole (28)

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni ze dne 22. 1. 2016

Jmenovani do finkce feditelky Skoly ze dne 30. 6. 2003 vydané obci Nectiny
Potwrzeni ve fimkci feditelky ZS a MS Neétiny vydané obci Neétiny dne 27.7. 2012
Organiuac¢ni tad Zakladni Skoly a Matetské skoly Nectiny, okres Plzeni —sever ze dne
1.9. 2008

Plan ¢mnosti vychovného poradce na Skolni rok 2015/2016

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zakd ve Skolnim roce 2015/2016
Hodnoceni DVPP za rok 2015

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikiiskoly pro roky 2012-2016
Skolni matrika (tfidni vykazy, katalogové listy, individudlni vzd&lavaci plany
a vySetfeni PPP)

Skolni 4d s G¢innosti od 1. 9. 2015

Vnitini ad Skolni druziny S u¢mnnosti od 1: 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani s motivaénim nizvem ,.Zdrava
Skola-skola pro zivot” platnosti od 1. 9. 2013 ¢. j. 168/2013

Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani platny od 1: 9. 2015

Tridni knihy platné pro skoli rok pro Skoli rok 2015/2016

Vykaz o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2015

Vykaz o teditelstvi Skol k 30. 9. 2015

Vykaz o skohi druzin¢ k 30. 10. 2014

Rozvrhy hodin pro skolni rok 2015/2016

Vyroéni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2014/2015

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skoli rok 2015/2016

Zamamove listy pro hospitace za Skolni roky 2014/2015, 2015/2016

Ptihlasky do zajmového vzdélavani pro Skoli rok 2015/2016

Zéznamy z pedagogické rady — skoli roky 2014/2015 a 2015/2016

Kniha trazi za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

Vykaz o matetské Skole dle stavu k 30. 9. 2015

Povéteni vedouci ucitelky z 1. 9. 2008, kompetence vedouci ucitelky

Doklady o vzdélani pedagogi MS

Pracovni povinnosti zaméstnanci, rozpis uvazkli piimé pedagogické Cmnosti
Piehled a plan dalstho vzdélavani pedagogh za rok 2015

Kritéria pro pfijiméni déti do MS
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34. Skolni matrika, Rozhodnuti o odkladu povinné §kolni dochazky, Pfehled dochazky,
Zamamy individudlniho rozvoje ditéte

35. Hodnoceni ¢innosti matetské Skoly

36. Tridni kniha MS pro $kohi rok 2015/2016

37. Skolni vzd&lavaci program , ¢&. j. 240/2014

38. Tiidni vzd&lavaci program MS

Pouceni

Podle 8 174 odst. 10 §kolského zakona miiZze Feditel $koly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kkolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na adresu Ceskd S$kolni inspekce, Plzeiisky inspektorit,
Kopernikova 26, 301 00 Plzeri, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.p@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu/vyse
uvedenou adresu, a to Kk rukam feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verfejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

,JOTISK UREDNIHO RAZITKA “
Mgr. Jaroslav Stilip, $kohi inspektor Stilip v. r.
Mgr. Lenka Rusnokova, Skolni inspektorka Rusnokovav. r..
Mgr.Marie Sladkova , Skolni inspektorka Sladkovav.r.
Mgr. Petra Holopirkova, kontrolni pracovnice Holopirkovav. r.

V Plzni 25. Ginora 2016



Ceskd $kolni inspekce Inspekéni zprava
Plzerisky inspektorat Cj.:CSIP-97/16-P

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

,"OTISK UREDNIHO RAZITKA *

Mgr. Olga Zalmanova, feditelka $koly Zalmanovav. r.

V Nectinech 2. 3. 2016



