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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani, a to podle pfisluiSnych
Skolnich vzd€lavacich programi dle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zikona, ve znéni
pozd¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovym vzdéldvacim programem dle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona, ve znéni pozdé€jsich predpist.
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Charakteristika

Bezpecnostné pravni akademie, s.r.o., stfedni $kola (dale ,8kola®) vykonava na dvou mistech
poskytovaného vzdélavani Ginnost stiedni $koly (dale ,,SS*), na misté poskytovaného mista
vzdélavani Malé Svatotiovice také &innost domova mladeZe (dale ,,[DM*). Skola zajistuje
stravovani zakli a zaméstnancti Skoly na pracovisti Mal¢ Svatoniovice ve Skolni jidelnég,
na pracovisti Praha pouze na zaklad¢ Skolntho ujednani dovozem obédi do Skoly.

Skola poskytuje stiedni stupefi vzdélani s maturitni zkouskou (dale ,MZ“) a realizuje
aktualné¢ v denni form¢ vzd€lavani obory vzdélani 68-42-M/01 Bezpecnostné pravni ¢innost
a78-42-M/01 Technické lyceum. Dale $kola realizuje stredni stupen vzdélani oboru vzdélani
68-42-1/51 BezpeCnostni sluzby Vv distancni forme.

K terminu inspekéni Cinnosti se ve Skole vzd€lavalo celkem 462 zakd, z toho 435 v oboru
vzdélani Bezpe¢nostné pravni Cinnost, 23 v oboru vzdélani Technické lyceum a Ctyfi
v oboru vzdélani BezpeCnostni sluzby. Ve Skole se vzdélavalo 14 zakt s odlisnym
matefskym jazykem pné adaptovanych na Ceské vzdélavaci prostfedi. Ve dvou budovach
domova mladeze bylo ubytovano celkem 88 zaku.

Skola ma kromé svych webovych stranek viastni profily na socidlnich sitich (facebook,
instagram) za Ucelem poskytovani aktudlnich informaci o své ¢innosti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly je ve finkci &tvrtym rokem. Jeho dlouhodobym zimérem je vybudovat
prestizni a vybérovou Skoln. Konkrétnimi kroky se fediteli Skoly ve spolupraci se svymi
dvéma zastupci doposud podafilo sjednotit Skolni vzdéldvaci program pro jednotlivé obory
apozadavky na maturitni zkousku v Malych Svatonovicich 1 v Praze, stabilizovat
pedagogicky sbor a vytvotit ve Skole atmosféru vzijemné davéry. Mezi nejvyznamné;jsi
nastroje, kterymi doSlo ke zkvalitnéni vnitintho klimatu Skoly a zvySeni informovanosti
pedagogii, patii pravidelné pedagogické Ciprovozni porady, kterych se feditel Skoly ucastni
pouze V Praze, a motivaéni rozhovory se vSemi pedagogy. Smyslem téchto rozhovord,
kterym ptredchdzi SWOT analyza Skoly, je mimo jin¢ zjistit pozadavky pedagogii
na materialni a jiné zabezpeCeni vyuky ¢iorganizaci nasledujiciho Skolniho roku a vytvofit
jim optimalni pracovni podminky. Cilenou zpétnou vazbu ke kvalit¢ vzdélavani,
spokojenosti s domovem mladeze ¢i Skolni jidelnou zskava vedeni Skoly také
prostfednictvim ankety pravideln¢ zaddvané Zzakim v zavéru Skoliho roku. Od posledni
mspekéni Cinnosti doslo ke zkvalitnéni prace se zaCinajicimi uciteli, kteti maji pfidéleného
svého uvad¢jicitho wucitele. K profesnimu rozvoji pedagogh vyuzivda vedeni Skoly také
hospitacni ¢innost, kterou vykonava feditel Skoly jen na pracovisti v Praze. O kvalité
vychovné vzdélavaci prace uciteli v Malych Svatoniovicich tak ziskava mnformace pouze
zprostiedkované od svého zastupce. Z hospitacnich zaznamii nejsou vzdy ziejma konkrétni
doporuCeni smefujici ke zkvalitnéni prace ucitelt. Kontrolni ¢mnost vykonava fteditel Skoly
¢i piisluSni vedouci pracovnici ve vSech c¢innostech Skoly. K pribéné kontrole plnéni
Skolniho vzdélavaciho programu efektivné vyuziva vedeni Skoly Skolni informacni systém,
jehoz prostiednictvim ziskdva informace o splnéni uCiva. Dosazeni ocekavanych vystupu
Skolniho vzdélavaciho programu ziky Skola doposud nesleduje.

Pedagogicky sbor, ktery je z vétsi ¢asti pin¢ kvalifikovany, tvoti celkem 31 pedagogi. Jen
CasteCné se dafi piijimat pln¢ kvalifikované odborniky, jez by spliovali podminky odborne
kvalifikace, pfedmétové specializace, pedagogické zpUsobilosti nebo pozadavky stanovené
Ministerstvem vnitra na odbornou Kkvalifikaci a praxi u¢itela pro vyuku Vv oblasti
bezpecnostnich obort. Podil vyuky zajisténé kvalifikovanymi pedagogy v oboru vzdélani
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Bezpecnostné pravni ¢mnost Cinil k datu inspekéni ¢inosti v pobocce v Praze 62,5 %
av Malych  Svatonovicich 64,3  %. Ucitelé  predmétdt v oblasti  pedagogicko-
psychologického vzd€lavani v Praze i Malych Svatonovicich nespliovali pozadovanou
praxi U bezpe€nostnich sbort nebo v organizacich zabyvajicich se prevenci kriminality
v souladu s pozadavky Ministerstva vnitra. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii je
podporovano prostrednictvim vedeni Skoly, a to zejména s ohledem na jejich odborné
zaméfeni a zskani dalsich kompetenci v oblasti ICT technologii. Byla zaznamenana
rozdilnd ¢innost predmétovych komisi, pfiemz napi. predmétové komise odbornych
predméti se zabyvaji zejména provozné organizaénimi zalezitostmi.

Dle koncep¢nich zaméri se $kole dafi posupné zlepSovat materidlni a technické podminky
pro vzdélavani. Materidlni podminky Skoly pro vyuku odbornych ptedméti jsou v souladu
S pozadavky Ministerstva vnitra a umoziiyji kvalitni napliovani Skolntho vzdélavaciho
programu. Hospodafeni skoly bylo zabezpeCovano vicezdrojovym financovanim.
Efektivnim vyuzivanim vSech fiman¢nich zdroji i1 zapojenim do projektové ¢mnosti se daii
postupné zkvalitiovat materidlni vybaveni Skoly v oblasti vnittniho vybaveni pro odbornou
i teoretickou wuku, coz odpovida realnym potfebam vyucovanych obort. V roce 2020 doslo
na pracovisti v Malych Svatonovicich k rozsahlym investicim do oprav stavajicich objekti
a vybudovani novych (napt. zfizeni uCelové posilovny, cvicné stielice), kvalitni prostorove
podminky $koly jsou v8ak determinovany jeho rozsahlym arealem, ktery tvoii komplex Sesti
budov pro teoretickou wvyuku, sportovni aktivity (hala a dvé télocvicny). Na pracovisti
V Praze doSlo ke zlepSeni kvality materidlnich podminek diky intenzivnéj$i spolupraci
s hlavnim méstem Praha (rekonstrukce budovy, télocviény).

Vychovn¢ vzdélavaci cCmnost zajistuyji v DM ve tfech vychovnych skupmnach celkem
tfi vychovatelé, feditel skoly podporuje jejich dalsi vzdélavani. Soucasti domova mlade ze
v Malych Svatonovicich jsou tii budovy, jedna znich poskytuje ubytovaci shuzby pro
vetejnost, v dalsich dvou budovach jsou ubytovani Zaci Skoly. V roce 2022 doslo k prodeji
jedné budovy DM za uUcelem rekonstrukce a vystavby nového domova mlddeze. Jedna se
0 novou koncepci ubytovani (dvojapartmany s vlastnim socialnim zafizenim a kuchyrikou).
Dobré materialni a persondlni podminky umoziiuji napliiovat Skolni vzd€lavaci program
DM.

Podminkdm zajisténi bezpeCnosti a ochrany zdravi zakli a prevenci Grazii je vénovana
nileZitd pozornost. Zaci jsou na zadatku $koliho roku i vjeho pribéhu poudovani
0 bezpeCnostnich rizicich. NejCastéjSim mistem uraz, prevazné leh¢ich, jsou zejména
télocvicny a sportovisté realn¢ odpovidajici zaméfeni Skoly. K vétSimu zajiSténi bezpecnosti
74kl a zaméstnanci Skoly nyni slouzi novy kamerovy systém v arealu skoly na pracovisti
Vv Malych Svatotiovicich.

Systematicka spoluprace s externimi subjekty umoziiuje Skole zajistit odbornou praxi.
Pfi realizaci  vychovné vzdélavaciho procesu $kola spolupracuje zejména s Utvary
Ministerstva vnitra a Policie CR, odbornymi pracovisti Ministerstva $kolstvi, mladeze
atdlovychovy CR, Vyssi policejni $kolou a Stiedni policejni $kolou MV v Holesové
a dalimi vzd&lavacimi institucemi (Vézenska shwzba CR, Ceska obchodni inspekce aj.).
Reditel $koly byl v letosnim roce krajskym feditelstvim policie hlavniho mésta Prahy ocenén
za piinos pro rozvoj spoluprace s Policii CR.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani

Organizace vzdélavani vhodné reflektuyje budouci profilaci zaku skoly a ucené propojuje
teoretické vzdélavani s odbornym. Disponibilni a volitelné hodiny byly vyuzity k posileni
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predmétt kurikula, odbornych piedméti a predméti podporujicich zvySeni fyzické zdatnosti
a psychické odolnosti zaka.

Organizace distancniho vzdélavani oboru vzdélani 68-42-1/51 Bezpecnostni sluzby, které
je nastaveno prostiednictvim online vzdélavani a individudlnich prezen¢nich konzultaci,
klade na Zzaky potiebu zvySené sebekdzné a samostatnosti.

Hospitovany byly obory vzdélani denni formy studia (Bezpe€nostné pravni ¢innost,
Technické lyceum). Ve sledovanych hodinach vSeobecné vzdélavacich piedméti panovala
pracovni atmosféra a respektujici komunikace mez u¢iteli a Ziky. Zaci pracovali podle
pfedem stanovenych pravidel a ucitelé jim vhodné poskytovali dostateCny casovy prostor
pro plnéni zadavanych ukoll. Nebyla zaznamenana zadna vétsi nekazen zakd, kterd by méla
negativni vliv na pribéh vzdélavani. Vyuzivani online nastroji ve vyuce (systém Jokrys)
bylo piosné pii komunikaci se zdky i pii sdileni vzdéldvacitho obsahu vyuovanych
predméti. Vyucujici byli na wuku dobfe piipraveni, patmné vSak byly rozdily v efektivité
vywziti zvolenych forem a metod prace. Dominantni byla frontalni forma vyuky s fizenym
rozhovorem, ktera Casto vzhledem k vysokym poctim zaki ve tiidach neumoznila uéiteltim
aktivni zapojeni vétsiny zaku do wyuky. V téméf vSech zhlédnutych hodindch bylo vzdy
n¢kolik Zakl, ktefi vyuku pouze pasivné sledovali. Na zaCatku hodiny ucitelé zpravidla
seznamili  zaky s tématem hodiny, jen zfidka s jejim cilem, a vénovali se spole¢nému
opakovani probraného uciva. Zafazovana byla predevS$im samostatna prace zakl, jen
vyjimecné prace ve dvojicich ¢i skupmova prace, ktera by vice podpofila kooperaci mezi
zaky. Chybély metody aktivniho uceni, zfidka byla zaznamendna efektivni prace s textem,
whledavani a interpretovani ziskanych informaci a vyuzivani riznych informa¢nich zdroju.
Ucitelé ovéfovali navodnymi otazkami u zaku jejich ziskané znalosti, v mensi mife vytvareli
prostor pro souvislej$i samostatny mluveny projev zikd (s vyjimkou ustnitho zkouSeni
a referati), ktery by vice podpofil schopnost formulace viastniho ndzoru a argumentace.
Pro zvySeni nazornosti vétSina vyuCujicich ucelné pouzila pocitacovou prezentaci. Prace
schybou byla efektivni sohledem na dali uceni zaka. Ucitelé vhodné propojovali
teoretickou wyuku s piklady vyuziti novych poznatkli v redlném Zzivoté. V zavéru vyuCovaci
hodiny se spnéni stanoveného cile vénovali pouze ndkteid vyudujici. Zaci byli jen ojedinéle
vedeni k posouzeni kvality prace svych vrstevnikti a sebereflexi vlastniho wykonu. Byla
zaznamenana nizkd mira diferenciace a individualizace vyuky sohledem na Zaky
s rozdilnymi vzdélavacimi moznostmi a odliSnym pracovnim tempem.

V jazykovém vzdélavani prevliddala frontdlni vyuka zpravidla kombinovand s fizenym
rozhovorem vyuCujiciho s Zaky. Jen vyjimecné byly vyuzity aktivizuyjici metody, napft. prace
ve dvojici nebo skupinova prace. Ve vyuce cizich jazykt sizaci vhodné upeviovali znalost
gramatickych jeva ¢i rozvijeli znalosti slovni zasoby, a to zejména s ohledem na pozadavky
ustni maturitni zkousky, jen v malé mife vSak méli moznost uplatnit své jazykové znalosti
v komunika¢ni situaci. V zavéreCné fazi vyuCovacich hodin prevaznd Cast uciteli opomijela
vyhodnoceni stanoveného vzdélavaciho cile s aktivnim zapojenim zakid. Pedagogové jen
CasteCné vyuzivali formativni funkci hodnoceni, Zaci byli ojedinéle vedeni k sebehodnoceni
nebo vrstevnickému hodnoceni.

V ramci odborného vzdélavani viadla v pribéhu inspekéni ¢innosti pozitivni atmosféra.
Vztahy mezi zaky a pedagogy byly vstiicné. V hodinach odbornych predméti pievazoval
dominantni vécné spravny vyklad ucitele kombinovany s fizenou komunikaci se Zzaky.
Na kvalitu hospitované vyuky meéla negativni vliv rizna mira pedagogickych zkuSenosti
uCiteltt a nekvalifikovanost nékterych pedagogl, coz se promitlo zejména do pouzitych
metod a forem prace. Ne vSechny hospitované hodiny mély jasné formulovany vzdélavaci
cil. Nedostate¢né stiidani vyukovych forem a nizka mira vyuziti aktivizujicich metod vedly
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K nerovnomérnému  zapojeni zaki do vyuky a k jejich pasivnimu piistupu v nékterych
hodindch. Skupinova prace zakli se objevila ojedinéle, diferenciace vyuky ve vztahu
k Zaktim nadanym ¢i naopak ohrozenym $kolni netspéSnosti nebyla zaznamenana.
Vyucujici se zaméfovali na napliovani védomostnich cili, ucivo odpovidalo Skolnimu
vzdélavacimu programu a souvislost obsahu u¢iva s redlnymi situacemi z praxe byla
vyrazna. VéEtSina pedagogi Ucelné vyuzivala didaktickou techniku. Piilezitosti ke spolupraci
7aka a k sebehodnoceni byly vyuzity jen ojedincle. Hospitovand vyuka Specidlni télesné
piipravy cilené rozvijela pohybové dovednosti zaki a podporovala jejich fyzickou
pfipravenost. Soucasné byli Zaci vedeni ke vzajemné spolupraci a byl posilovan jejich smysl
pro tad a disciplinu.

Ucivo vzdélavaci oblasti Stielecka piiprava v Ramcovém vzd€lavacim programu pro obor
vzdélani Bezpecnostné pravni ¢innost je realizovano prostfednictvim stieleckého kurzu.
Soucasti tohoto streleckého kurzu je také vzdélavani pro zdravi a kondicni cviCeni zak.
Strelecky kurz je zatazen do 3. ro¢niku v rozsahu Sesti Vyu¢ovacich dni a jeho obsahem je
kompletni teoretické ucivo =z oblasti stielecké pifpravy a ziroven zskani vSech
pozadovanych ocekavanych vystupti (véetné¢ praktické manipulace se zbrani a Skolni
stielby). Podle zisténi Ministerstva vnitra se realizace vzd¢lavaci oblasti Strelecka piiprava
nachdzi v souladu se Skolim vzdé€lavacim programem na minimalni povinné drovni
napliovani odbornych kompetenci absolventa v této oblasti.

Odborna praxe probihd dle pfislusSnych obort vzdélani. Zamérem Skoly je realizovat praxe
upfislusnych organizaci, kde je ptedpoklad budoucitho uplatnéni zikd. Odborna praxe oboru
vzdélani Bezpecnostné pravni Cinnost je realizovana v délce Ctyf tydnd, neprobihd vsak
Vv pozadovaném souvislém casovém tUseku a v redlnych pracovnich podminkach
na pracovistich smluvnich partnert, v souladu se specifickymi pozadavky tohoto oboru.
Souvisle probihd odbornd praxe v délce dvou tydnt. Daki dny jsou vSak nejcastéji
realizovany jako jednotlive projektové akce s profesnimi partnery nebo odborné exkurze
a staze. Prestoze Zaci obvykle byvaji aktivné zapojeni, tato ¢ast vzdélavani nema charakter
odborné praxe.

Z&kladni formou wvychovné prace v DM jsou krom¢ pravidelnych ¢innosti obsazenych
vV dennim rezimu DM také Cetné zijmové aktivity (hudebni krouzek, relaxacni krouzek,
spoleCenské hry aj.). Nejvétsi oblibé se mezi Zzaky t&8i vSechny aktivity sportovniho
charakteru s ohledem na budouci zaméteni zaki a kvalitni prostorové moznosti Skoly (napf.
judo, karate, gymnastika). Vychovatelé ucelné vyuzivaji pro vychovnou praci spontanni
¢innosti zakd s vywzitim hiiSt’ a sportovist, které piispivaji k rozvijeni jejich pohybovych
dovednosti. V oblasti prevence rizikového chovani se konaji pravidelné skupinové besedy
vychovatelll se zaky, Zaci se uCastni nejriiznéjSich besed v ramci spoluprace skoly s rliznymi
profesnimi partnery. Pii inspekéni Cinnost byla zazmamendna vstiicnd a respektujici
komunikace mezi vychovateli a zaky.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Skolni poradenské pracovisté (dale ,SPP“) pracuje na obou mistech poskytovaného
vzdélavani ve slozeni vychovny poradce a Skolni metodik prevence. Kariérovy poradce neni
specifikovan, ¢nnosti spadajici do jeho kompetence vykonavaji Caste¢né vychovny poradce,
$kolni metodik prevence a tiidni ulitelé bez vytvofeného systému. Aktivngj§i Ginnost SPP
byla zaznamenana v Malych Svatoniovicich s ohledem na vétsi Cetnost poiadanych akci
pro zaky. Vedeni skoly vytvaii poztivni klima, které podporuje uceni zaki i praci pedagogti.
Projevuje se v dobrych vztazich mezi pedagogy navzajem, mezi pedagogy a Zaky i mezi
7aky. Prevence rizikového chovani Zakt je soucasti vyuky odbornych piedmétt
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ve Whranych vyuCovacich predmétech (napt. Cesky jazyk, obcanska nauka, odborné
predméty) a je dale zajiStovana prostiednictvim riznych prednasek odbornikl z praxe
(Policie CR, Hasi¢sky sbor aj.). Pro Ziky je Gi¢elnd zizena internetova ,schranka davéry*,
kam mohou zasilat své postichy, stiznosti, popt. navrhy pro zlepSeni fungovani Skoly, ZAci
této mozmosti vyuzivaji. Skola v&as identifikkuje individudlni potieby Zaka pii vzdélavani
avywiva podpory SPP, v pipadé vzniklého vychovného nebo vzdéldvaciho problému
spolupracuje s odbornym  pracovistém.  Pedagogicti pracovnici jsou prokazatelné
informovani  vychovnym poradcem o podpurnych opatfenich 7ikl, jejich u¢innost je
pravidelné diskutovana na poradach pedagogickych pracovniki. Vychovny poradce Uzce
spolupracuje s vedenim Skoly, metodikem prevence, tfidnimi uciteli i dal§imi
pedagogickymi pracovniky. ZvySenou pozornost vénuje Skola ptichodu zakt do 1. ro¢niku,
kazdoroéné pro n& organizuje adaptaéni kurzy s cilem stmeleni nového kolektivu.
K osobnostnimu a prosocidlnimu rozvoji zaka pfispiva pestra nabidka kurzi (lyzatrsky,
branny, horolezecky, stfelecky, zdravotni aj.). Vychowvny poradce pravidemé na konci
$kolntho roku vyhodnocuje ¢innost SPP a vyvozuje zavéry pro daki obdobi, které konzultuje
s vedenim Skoly.

Skola ma stanovené podminky pro pfijimani zakd véetnd splnéni testdl fyzické zdatnosti.
Za posledni obdobi doslo i diky cilené prezentaci $koly na vefejnosti K vyraznému narastu
poctu prihlaSek ke vzdélavani, coz prispélo k moznosti ekonomické stabilizaci Skoly,
umoziuje to vybér zaku a zvySeni naroku na jejich vzd¢lavani. Zatimco v roce 2018 byl
pocet piihlasek zakl ke studiu 132, v roce 2022 jiz 247.

Skola sleduje prib&mé vysledky vzdélavani svych Zikd. Ucitelé k tomu vyzivaji pravidla
hodnoceni stanovena ve Skolim fadu, kromé bémych nastroju hodnoceni také soustavné
sledovani pfipravenosti zaki na vyuCovani a jejich aktivitu ve vyuce. V prib&hu inspekéni
¢mnosti  byli Zici hodnoceni Castecné motivaéné, sebehodnoceni nebo vrstevnické
hodnoceni bylo zaznamenano pouze sporadicky. Jednotnym kritériem pro hodnoceni ve
vSech pfedmétech je stanoveni minimalniho poctu znamek za pololeti. Sjednoceny systém
hodnoceni maji pouze predméty cizi jazyky a télesna vychova, v téchto predmétech je také
realizovano iterni testovani zakd, které vyuCyjici vyuzivaji k zskani zpétné vazby o Grovni
dosazenych vystupi jednotlivych zaka stanovenych Skolimi vzdéldvacimi programy.
Pravidelnd analyza vysledk vzdélavani a chovani zaku probihd v ramci pedagogickych rad,
vedeni $koly spoleéné s vyulujicimi stanovuji naslednd opatfeni. Reditel $koly je o
vysledcich  vzdélavani 73kt  informovan  prostiednictvim  svych  dvou  zastupcd,
zprostiedkované pak z mista poskytovaného vzdé€lavani v Malych Svatonovicich. V ramci
strategie predchazeni Skolni nelispé$nosti maji zici moznost skupinového doucovani dle
potieb zakt nebo individudIniho doucovani v konzultaénich hodinach vyucujicich. Vedeni
Skoly sleduje absenci zakl a pfi feSeni neomluvenych hodin postupuje v souladu se Skolnim
fadem. ZvySeny pocet neomluvenych hodin Zzaka ve Skolim roce 2021/2022 byl zplsoben
dlouhodobou absenci jednotlivetl, kteti byli v ramci spravniho fizeni nasledné vylouceni
ze studia.

Skola dlouhodob& pracuje s odlisnou wGsp&snosti u maturitnich zkousek na obou mistech
poskytovaného vzdélavani. Pro vetSi rozvoj Ctenafské gramotnosti a snizeni poctu
netspéSnych maturantit z pfedmétu Cesky jazyk byla ziizena Skolni knihovna (s ohledem
na povinnou cetbu k maturitni zkousce). Zaroven Skola zvySuje pozadavky na Zzaky
zvysenim urovné pozadovanych vystupii v jednotlivych rocnicich. Porovnanim vysledk u
maturitni  zkouSky V jarnim zkuSebnim obdobi 2022 bylo ziSt€no, Ze v Oboru vzdélani
Bezpecnostné pravni ¢innost z celkového poctu zaka 185 zakl neprospélo 23 zakd, v oboru
vzdélani Technické lyceum z celkového pocétu 33 Zakl neprospélo pét zakd, v oboru
vzdélani Vefejnospravni ¢innost z celkového poctu dvou zaku neprospél jeden zak.
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Pravidelné informovani zikt a zdkonnych zistupcl ohledn¢ vysledkii vzdélavani je
zprostfedkovano pomoci Skolniho elektronického systému, tfidnickych schizek, event.
individualnich konzultaci se zakonnymi zastupci zakd. Sledovani dalsiho uplatnéni
absolventii neni cilené, probtha neformalné¢ formou osobniho kontaktu s vyucyjicimi
nebo pii navstéveé zaka ve skole.

Vysledky vzdélavani skola porovnava s jinymi institucemi napf. prostfednictvim ucasti zaku
Vv soutéZich prevazné sportovné orientovanych a odborné zaméfenych soutdZ. Skole se dati
zaky motivovat k zodpovédnému studiu iprofesnimu zaméteni predevsim aktivni spolupraci
s dilezitymi profesnimi partnery, odbornymi exkurzemi (Skoda Auto Mlada Boleslav,
Vojenské muzeum Praha-Zizkov, Kynologické centrum, soudni pieliceni aj.) a fadou
kratkodobych akci s profesnimi partnery (FN Krélovské Vinohrady, Anatomické muzeum
1. lekarské fakulty UK atd.). Prostfednictvim rozSitujicich vzdé&lavacich aktivit, kurzi
a predmétovych soutézi (napt. Mlady kriminalista, Silovy ctyiboj, Silovy viceboj apod.)
Skola aktivné vytvaii podminky pro rozvoj odbornych kompetenci Zikt. Skola v Malych
Svatotiovicich zdafile prezentuje uUspéchy svych Zakli ve wnitfnich prostorach Skoly.
Efektivni je systematickd prezentace Skoly na vefejnosti (Prezentace stiednich $kol
a zamestnavatel,, Den otevienych dvefi, aktivni propagace na socidlnich sitich, v pfilohach
denniho tisku, propaga¢ni materialy aj.).

Zivéry
Vyvoj Skoly / $kolského zarizeni

- Odposledni inspekéni ¢innosti, doslo ke tfem zménam ve vedeni Skoly (2015, 2017.
2019).

-V roce 2015 se misto poskytovaného vzdélavani v Praze premistilo do nové budovy
v Hloubéting.

- Ve skolim roce 2021/2022 skoncila realizace oboru vzdélani 68-33_M/01
Veftejnospravni ¢innost.

- Vroce 2021 doslo k prodeji atletického stadionu za ucelem vzniku nového
atletického tartanového ovalu a koupaliste.

-V roce 2022 doslo k prodeji jedné budovy domova mlddeze za ucelem rekonstrukce
a vystavby nového domova mladeze.

Silné stranky

- Za posledni tfi roky doSlo prostiednictvim aktivni prezentace Skoly na vefejnosti
K vyraznému nartstu poctu zaku, coz piisp€lo k ekonomické stabilizaci Skoly.

- Vedeni Skoly cilené ziskdva zpétnou vazbu ke své praci od Zakli a pedagogi a
vyuziva takto ziskané poznatky k udrzeni pozitivnimu klimatu Skoly a systematické
realizaci stanovenych vizi rozvoje Skoly.

- Skola udrzuje a rozviji partnerské vztahy u&inn& podporujici odborné kompetence
zaku.

- Postupné zlepSovani materialnich podminek Skoly pfispiva ke zkvalitiovani
vzdélavani.
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Slabé stranky /nebo prilezitosti ke zlepSeni

Vyssi podil vyuky odbornych predméti zajisténé nekvalifikovanymi uciteli,
bez pedagogické zptsobilosti nebo nesplijicich pozadovanou praxi v souladu
S pozadavky Ministerstva vnitra a S tim souvisejici niz$i kvalita hospitované vyuky.

Urovenn vzdélavaci prace uéiteli sleduje feditel Skoly prostfednictvim hospitaéni
¢innosti pouze v Praze, o kvalit¢ vyuky v Malych Svatonovicich ma zprostfedkované
informace od svého zastupce. V hospitaénich zaznamech jsou jen vyjime¢né
zaznamenana doporuceni cilené zaméfena na zkvalitnéni vzdélavaci prace ucitelt.

Zvolenymi vzdélavacimi metodami ucitelé nepodporovali aktivni zapojeni vétSiny
zakt do wyuky, ani jejich vzdjemnou spolupréci.

VyuCyjici jen vyjime¢né diferencovali nebo individualizovali vyuku s ohledem
na rozdiiné potieby a schopnosti jednotlivych Zaku.

Ucitelé jen ojedinéle vyuzili zavéry vyucovacich hodin k vyhodnoceni vzdélavaciho
cile saktivni tcasti zakt. Patrnd byla mald intenzita vyuzivani riznych forem
hodnoceni  (prvky formativniho  hodnoceni,  sebehodnoceni,  vrstevnického
hodnoceni).

V oblasti hodnoceni vysledki vzdélavani nebyl az na vyjimky sjednoceny systém
pro hodnoceni zakt v ramci stejnych predméti a celého subjektu vzhledem k
zajiSténi stejnych narokli kladenych na zaky pfisluSnymi uciteli.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly.

Zajistit vyuku odbornych piedméti vyssim podilem kvalifikovanych pedagogl, kteti
spliyji pozadavky Ministerstva vnitra (typ vzd€lani, praxe apod.).

Uvadét do hospitatnich zdznamti  konkrétni doporuceni zaméfené na zkvalitnéni
vzdélavaci prace uciteld.

Pro zvySeni mformovanosti o déni na pracovisti v Malych Svatoiovicich a kvalité
vzdélavaci prace pravidelné navst€vovat jednani pedagogické rady a vykonavat
hospitacni ¢innost v Malych Svatonovicich.

Nastavit koncepci organizace stielecké piipravy, kterd bude svym rozsahem a délkou
trvani garantovat vysSi Uroven kvality nez jen minimalni a pfi niz zici budou
s jistotou aplikovat naucené poznatky v modelovych situacich a také z nich budou
komplexné¢ hodnoceni.

Systém profesniho rozvoje ucitell vice zaméfit na aktivizaéni metody a formy
vyuky.

Podporovat aktivni zapojovani zdkd do vyuky a jejich vzijemnou spolupraci
vyuzitim SirStho spektra aktivizaénich vyuCovacich forem a metod.

Vice individualizovat a diferencovat praci s ohledem na rozdilné vzdélavaci potieby
74kl a jejich odlisné pracovni tempo.

Zefektivnit vyuzivani zavérd hodin s aktivni uCasti zakt za ucelem oveéfovani
stanovené¢ho vzdélavaciho cile.

Zavést jednotna kritéria pro hodnoceni vysledki zakt v ramci stejnych nebo

podobnych predmétd v ramci jednoho subjektu. Zavést interni testovani v rdmci
maturitnich piredmétii a jednoho subjektu vzdélavani.
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- Vramci Cmnosti Skolitho poradenského pracovisté se systematicky zaméfit
na oblast Kkariérového poradenstvi sohledem na budouci profesni uplatnéni
absolventi.

Pro u¢ely zvySeni dotaci pravnickd osoba vykonavajici Cinnost Skoly dosahuje vysledkt
hodnoceni pozadovanych dle § 5 odst. 3 pism. b) zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predskolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozd¢jSich
predpist.

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli $koly
ve lhiité do 14 dnd prijmout adekvatni opatieni k prevenci nedostatku zjiSténych pri
inspekéni Cinnosti a ve stejné lhuté pisemné informovat Ceskou Skolni inspekei, jaka
byla piijata opatieni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektorat,

Wonkova 1142, 500 02 Hradec Krélové, pfipadné prostfednictvim datové schranky
(g7zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii, 0 které se inspekéni zjiSténi opiraji

1. Ziizovaci Listina vydand Mgr. Josefem Krystou a Janou Krystovou s U¢mnnosti
od 1. 9. 2015, ze dne 1. 9. 2015

2. Rozhodnuti ¢. j. KUKHK-29907/SM/2020-9, vydané Krajskym tGfadem
Kralovéhradeckého kraje, o zapisu zmény udajii do rejstitku kol a Skolskych zafizeni,
ze dne 12. 1. 2021, s u¢innosti od 1. 9. 2021

3. Zadost o navySeni poétu 7kt ve tidd pro Skoli rok 2022/2023 schvalena
zizovatelem dne 31. 8. 2022

4.  Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané zfizovatelem Mgr. Josefem Krystou
vydané dne 29. 11. 2019, s u¢innosti od 1. 12. 2019

5. Doklady o dosazeném vzdé€lani, pracovni napln¢ pedagogickych pracovnikl
a osvédceni o dalSim vzdé€lavani za Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

6. Dokumentace k hodnoceni materialnich a finan¢nich podminek $koly za Skolni roky
2021/2022 a 2022/2023

7.  Dokumentace Kk zajiSténi bezpe¢nosti zakl (veetné knih trazl) vedena ve Skolnim
roce 2022/2023

8.  Skolni ¥ad a vnitini fady platné ve Skolnim roce 2022/2023
9.  Rocni plan a mési¢ni plany pro skolni rok 2022/2023
10.  Vyro¢ni zprava o ¢mnnosti Skoly ve Skolnim roce 2021/2022
11.  Skolni vzd&lavaci programy piislsnych oborti vzdélani G¢inné k datu inspekéni
¢innosti
12.  Rozvrhy vyuCovacich hodin tfid ve Skolnim roce 2022/2023
13.  Ttidni knihy vedené elektronicky ve Skolnim roce 2021/2022 (vzorek)
14.  Smlouvy o zajisténi odborné praxe k datu inspekcni Einnosti (vybrany vzorek)
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.
217.

Dokumentace K realizaci odborné praxe zakiti oboru vzdélani BezpeCnostné pravni
¢innost ve Skolnim roce 2021/2022

Dokumentace tykajici se Stieleckého kurzu realizovaného v terminu 4. 4. — 10. 4.
2021

Zaznam o Ustnim jednani s garantem Stieleckého kurzu ze dne 13. 10. 2022

Zapisy z jednani pedagogické rady a provoznich porad vedené ve Skolim roce
2022/2023

Plan hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2022/2022 pro pracovisté v Malych
Svatonovicich

Hospitacni zaznamy feditele Skoly a jeho zistupci vedené ve Skolich letech
2021/2022 a 2022/2023

Zapisy zjednani predmétovych komisi vedené ve Skolich letech 2021/2022
a 2022/2023

SWOT analyza — dotaznik pted motivatnim rozhovorem vedeny ve Skohich letech
2020/2021 a 2021/2022

Piehledy celkového prospéchu zakti véetné vychovnych opatfeni ve Skolnim roce
2021/2022 (vypis ze Skolni matriky)

Souhrnné vysledky maturitni zkouSky, jejich ¢asti a pfedméti povinnych zkousek
spole¢né Casti maturitni zkousky Vv jarnim obdobi 2022

Dokumentace k ¢innosti Skolniho poradenského pracovisté vedena ve Skolnim roce
2022/2023

Skoli vzd&lavaci program Domova mlideZe platny ve Skolim roce 2022/2023
Dokumentace k ¢innosti Domova mladeze pro Skolni rok 2022/2023
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize ieditel $koly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dndi po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za$lete na adresu, Ceska $kolni inspekce, Krilovéhradecky inspektorat,
Wonkova 1142, 500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky
(97zais9), nebo na e-podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a
to k rukdm feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichz se tyka, a v mistné pisluiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolni inspekce
a v informa¢nim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Alena Josefova, Ph.D., Skolni
mspektorka, vedouci mspekéniho tymu

Mgr. Jiii Lukas, Skolni inspektor
Mgr. Iva Suchankovd, Skolni inspektorka

Mgr. Josef Pavlat, kontrolni pracovnik

Mgr. Hana Havelové, odbornik z praxe,
bezpecnostné pravni Cinnost

Mgr. Zora Valaskova, odbornik z praxe,
bezpecnostné pravni ¢innost

pplk. PaedDr. Mgr. Miroslav Entr,
odbornik z praxe, bezpe¢nostné pravni
¢mnnost

V Hradci Krélové 10. 11. 2022
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