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Inspek¢ni ¢innost byla zahajena dorucenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednfm, vy$§im odborném a jiném vzd€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjsich piedpisti.



Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani, a to podle Skolnich
vzd€lavacich programi pro predSkolni vzd€lavani, zakladni vzdélavani a zijmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piisluSnych Skolich vzd€lavacich programi.

Charakteristika

Zakladni $kola a Matefska $kola Udoli Desné, (déle ,3kola“ nebo ,subjekt) vykonava
¢mnost mateiské Skoly, =zakladni Skoly, Skolni druziny, Skoliho klubu, Skolni
jidelny — vyvatovny a Skohi jidelny — vydejny.

Matetfska Skola poskytuje piedskolni vzdélavani détem od dvou do sedmi let na tfech
pracovistich — Mateifska Skola Sklenénka v Rapotiné, Mateiska skola Beruska a Matetska
skola Slunicko, obé v Petrové nad Desnou. K terminu inspekéni ¢innosti se v osmi vékoveé
heterogennich tiidach vzdélavalo celkem 189 déti, z tohoto pocétu bylo 62 déti v rezimu
povinného piedskolntho vzdélavani, vcetné sedmi déti s povolenym odkladem povinné
skolni dochazky. Skola evidovala &tyfi déti s pfiznanymi podptrnymi opatienimi. Mateiska
Skola je vstficnd k pijimani déti mladSich tii let, v terminu inspekéni ¢mnosti se ve Skole
vzdélavaly Ctyfi tyto déti

Soucasti subjektu jsou dvé pracovist¢ zakladni Skoly sprvnim stupném zakladniho
vzdélavani v obcich Rapotin a Sobotin a jedno pracovisté s druhym stupném zakladniho
vzdélavani v Petrové nad Desnou. Ve Skolim roce 2024/2025 vykdzala zikladni $kola
k 30. 9. 2024 celkem 326 zaka zatazenych v 16 tiidach. Ve Skole se vzdélavaji Zaci se
speci@inimi vzd€lavacimi potfebami, zici cizinci i Zaci nadani. P&t zakd kmenové zapsanych
v zdkladni Skole aktudln€¢ plni povinnou Skolni dochazku v zahrani¢i.

Zajmové vzdélavani bylo v dobé mspekéni Cnosti realizovano pro 120 ucastnikil
zapsanych ve Ctyfech oddé€lenich Skolni druziny na pracovistich svazkové Skoly v Rapoting
a Soboting. Skoli klub v Petrové nad Desnou umoziuje zijmové vzdélavani 67 zaktm
navstévujicim sedm zajmovych (tvard.

Stravovani déti a zaku je zajistovano vlastni Skolni jidelnou — vyvatovnou, odkud je jidlo
dovazeno do Sesti Skohich jidelen — vydejen podle jednotlivych mist poskytovaneho
vzdélavani.

Podrobnéjsi informace o svazkové Skole jsou dostupné v prostorach jednotlivych mist
poskytovaného vzdélavani a Skolskych sluzeb, publikovany jsou prostfednictvim vyroc¢nich
zprav o ¢innosti Skoly, v mistnim tisku a také na webowvych strankach (www.skolydesna.cz)
a socialnich sitich.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Realizovana koncepce rozvoje subjektu vychdzi z dobré znalosti mistniho prostiedi,
z dosavadnich zkuSenosti s naro¢nym fizenim svazkové $koly a z rozvojovych zaméri
zizovatele. Stanovena byla feditelem Skoly v navaznosti na uspésné vysledky piedchoziho
vedeni subjektu a se zamérem daltho zkvalitnéni poskytovaného vzdélavani. Jeji jednotlivé
oblasti jsou rozpracovany do realizovanych Skolich vzdélavacich programi a dalich
dokumentti $koly. Uvedeny koncep¢ni zamér stanovuje dlouhodobé cile a tyka se predevsim
dalstho sméfovani Skoly v oblasti vychovné vzd€lavaci, materidlni a persondlni. Konkrétni
Ukoly z ného wyplyvajici jsou zapracovavany do kratkodobych plani pro dany Skolni rok
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ana piisluSnd mésiéni obdobi. Napliovani obsahu vzdélavani i vytyCenych cilii je pravideIlné
vyhodnocovano. Na zikladé téchto hodnoceni pak dochazi k operativnim Upravam
v planovani. Skola je orientovana predeviim na rist osobnosti kazdého ditéte a Zaka spojeny
s poskytnutim kvalitnich zakladG vSeobecného vzdéElani, vytvofenim piiznivého pracovniho
Klimatu a bezpe¢ného $kolniho prostiedi. Vhodné pii tom vyuziva mistnich geografickych
i socialnich podminek a ve své praci se uspésné zaméfuje zejména na podporu
environmentalniho vzdélavani, zdravého zvotniho stylu a rozvoj venkova. Organizaéni
usporadani a zptsob rozdéleni kompetenci jednotlivym zaméstnancim odpovidaji velikosti
a charakteru subjektu. Transparentné a funk¢né nastavend pravidla jsou uplatiovana napii¢
vicestuptiovym fizenim v ramci viech jeho pracovist. Reditel $koly uelné delegoval nékteré
funk¢ni pravomoci a povinnosti na své zastupkyné a dali vedouci pracovniky. Zkvalitnéni
fizeni prislusnych casti subjektu, za néZ tito zaméstnanci odpovidaji, zajistuje pravidelnym
sledovanim a vyhodnocovanim jejich préce a piijimanim podptrnych opatfeni. V systému
fizeni smérem k ostatnim u€astnikim vzdélavani vedeni Skoly dlouhodobé aktivné vyuziva
nastroje pro udrzovani poztivniho klimatu a vytvati vhodné podminky pro rozvoj vzajemne
spoluprdce mezi pedagogy V predskolim, zikladnim i zijmovém vzdélavani. Pienos
informaci je v ramci subjektu uskute¢iiovan Castym spontannim kontaktem vedeni Skoly se
zaméstnanci, détmi, Zaky a jejich zdkonnymi zastupci Planovit¢ je pak realizovin na
pravidelnych jednanich pedagogické rady a poradach vedeni, na nichz jsou kromé vyuzivani
vhodnych vzdélavacich metodickych postupti feSeny i organiza¢ni zalezitosti. Konkrétni
pracovni Ukoly jsou pak zaméstnancum zprostfedkovavany na operativnich poradach.
Organizaéné narocna komunikace mezi zaméstnanci S$koly na jednotlivych pracoviStich
probiha s vyuzitim telefonického a elektronického kontaktu, na spole¢né organizovanych
poradach a na dilcich formélnich i neformélnich jednénich cCasto za pittomnosti feditele
Skoly. Mateiska Skola i zakladni Skola vyuzivaji pro komunikaci se zakonnymi zastupci déti
a 7akl vV pIném rozsahu elektronicky informac¢ni systém. Nabizeny jsou rovnéz konzultac¢ni
hodiny s pedagogy a vedenim skoly, pravidelné¢ jsou realizovany tfidni schizky.
V predskolnim vzdélavani probihd pienos informaci o vzdélavani déti také kazdodennim
osobnim kontaktem s jejich zAkonnymi zastupci pii jejich pifedavani. Zavazna oznameni jsou
zde projednavana s feditelem Skoly a piislusnymi odborniky, jejichz stanovisko $kola piné
respektuje.

Reditel $koly sleduje vysledky prace v jednotlivych soucastech subjektu, svou &innost
V oblasti vzdélavacich aktivit rovnomémn¢ zaméiuje na veSkeré poskytované vzd€lavani.
Kvalita je zde posuzovana piedevs§im na zakladé jeho cetné hospitaéni Cinnosti, véetné
kratkych vhledi do probihajiciho predskolniho vzdélavani, i cCastych hospitaci jeho
zastupkyn. Vysledky z kontrolni a hospitacni ¢innosti se vyrazné pozitivné promitaji
zejména do planovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. VSechna pracovisté ve
velké mite vyuZivaji vzajemnych hospitaci uCitelli ke sdileni zkuSenosti a pribémé vyméné
namétl na zkvalitiovani vzdé€lavaciho procesu. Vedeni skoly v systému fizeni vhodné
vyuziva 1 ostatni dostupné zpétnovazebné mechanismy, a to podnéty od zaku Skoly, vCetné
zavéri z neformalnich jednani Zzakovské samospravy, od zaméstnancti Skoly, zakonnych
zastupct déti a zakl a ostatnich partnerti. Piinosné jsou v této oblasti také zavéry jednani
metodického sdruzeni a jednotlivych predmétovych komisi v zakladnim vzdélavani.

Vyse hodnoceny systém vedeni rozsahlého subjektu je promysleny a je trvale realizovan
funk¢nim zpusobem. I pies kvalitni fidici a kontrolni ¢innost se vSak Skole v praxi dosud
nepodaiilo pln¢ eliminovat n€které dil¢i nedostatky zejména v metodickém vedeni pribéhu
predskolniho a zidkladniho vzdélavani (viz kapitola Hodnoceni pribéhu vzdélavani).

Uzk4 spoluprace subjektu se ziizovatelem a daliimi partnery vede kromé aktivniho zapojeni
déti, zaka a ucitel do Zivota v jednotlivych obcich svazku také k obohacovani realizovanych
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vzdélavacich programi dalsimi akcemi kulturniho, spolecenského, environmentalniho,
sportovniho ¢i poznavaciho charakteru. Mimo bémy komunikacni systém Skoly se
pedagogové casto setkavaji se zakonnymi zastupci a ostatni vefejnosti neformalné v ramci
realizovanych spole¢nych akci pro déti, zaky a jejich rodice. Pti jejich pofadani i pii zajisténi
péfe o déti a zaky Skola rovnéz spolupracuje se soukromymi subjekty i s organy
a institucemi z oblasti vefejné spravy, se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, s Kulturnimi
a t€lovychovnymi organizacemi a spolky v obcich a s aktivné ¢innym sdruZzenim rodi¢u.

K napliovani koncepcnich zaméri Skoly napomahd ¢innost pedagogického sboru slozeného
ze zam@stnancti S riznou délkou pedagogické praxe. Pracovni kolektiv je v rdmci celého
subjektu stabilizovany a je pribézné dopliovan o nové ¢leny, kterym je poskytovana
podpora piispivajici  k jejich  UspéSnému  zaClenéni do vzd€lavaciho  procesu
a bezproblémové adaptaci v zaméstnaneckém tymu. Vyzmamnou pozornost $kola vénuje
v této oblasti zejména nastupujicim pedagogum s krdtkou dobou praxe, a to prostiednictvim
efektivniho planu jejich uvadéni do vzdélavani, veetné pravidelnych evaluacnich vystupt
uvadéjicich ucitelll, coZz pfispiva k u€nné adaptaci zacinajicich u€iteli na realné podminky
ve skole. Podporu détem a zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potiebami zajistuji spolu
suciteli také asistentky pedagoga. Ve vybranych vzdélavacich oblastech v zakladnim
vzdélavani Skola obcas realizuje tandemovou vyuku. Vedeni Skoly podporuje profesni
rozvoj a vytvaii vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl. Jeho
planovani vychazi z potieb a financnich moznosti subjektu a zohledfiuje individudlni zajmy
pedagogt. Absolvované vzdélavaci seminafe piispivaji k prohloubeni odbornych znalosti
a dovednosti ucitelti a korespondyji se stanovenymi prioritami Skoly. Sdileni poznatkt ze
vzdélavacich akci s ostatnimi pedagogy, kolegialni hodnoceni, pfedavani rliznych pfistupa,
napadl, metod a forem pii vzdélavani podporuji zavedené vzijemné hospitace.

K realizaci vzdé€lavaciho procesu ma Skola vytvofeny piiznivé prostorové podminky
a materialné technické vybaveni umoziujici bezproblémové péni cili jednotlivych Skomich
vzdélavacich programi. Zakladni Skola disponuje dostate¢nym mnozstvim kmenovych
1 odbornych uceben, Skolnimi télocvicnami, socidlnim zizemim 1 vnitinimi a venkovnimi
relaxaCnimi prostory. VSechna oddé€leni Skolni druziny maji pro svou ¢innost vyhrazeny
samostatné prostory, které svym usporadanim a vybavenim umoziuji zijmové Cmnosti,
podporuji spontanni aktivity, odpoc¢inek a rekreaci zakt v dob& mimo vyuCovani. Zajmové
utvary Skolntho klubu vyuzivaji podle svého zaméfeni rizné prostory a ucebny Skoly. Na
pozadované trovni je | vybaveni Skoly ucebnicemi, didaktickymi pomickami, Skolnim
nabytkem a v pifedskolnim vzd¢€lavani také hrackami. VSechna pracovist¢ matefské Skoly
vywzivaji vkusné zafizené mistnosti uspoifadané do center aktivit dle prvkd Skolniho
vzdélavaciho programu Zacit spolu, s dostatenym mnozstvim ucebnich pomticek, hracek,
détské literatury 1 digitdlni techniky. Tiidy jsou vybaveny relaxatnimi pomickami
i prostorovymi stavebnicemi. Skoli zahrady a environmentiln& podnétné okoli kol
poskytuji détem fadu moznosti pohybovat se v rozmanitém pifrodnim prostredi.

Vedeni Skoly dlouhodobé sleduje a vyhodnocuje stav materidlniho zazemi pro zajiSténi
vzdélavani a planuje jeho pribéznou obnovu. Realizaci tohoto plinu zejména finan¢né
usnadiiuje vstiicny pfistup zizovatele k navrhovanym pozadavkim. Krom¢ normativni
dotace je pro 8kolu zdrojem piijmi i G¢elova dotace z Ministerstva financi Ceské republiky
poskytnutd na provozni vydaje svazkové $koly. Skola je dlouhodob& aktivni pii hledani
daich mimorozpoCtovych zdroji, =zejména pi1 zskdvani finan¢nich prostredkl
Z rozvojovych programi a z prostfedkii Evropské unie. Ke zkvalitnéni vyuky a zajmové
¢innosti zakd a k propagaci Skoly na vefejnosti $kola vyuziva i finanni prostiedky
nadacniho fondu. Diky podpote ziizovatele Skola jiz n€kolik let zajiStyje prevazeni zaka do
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vSech mist poskytovaného vzdélavani subjektu a na potfadané Skoli akce zdarma $kolnim
autobusem.

K estetické upravé skoly jsou vhodné vyuzivany vytvarné Zzakovské prace, trofeje a ocenéni
ze sportovnich a naukovych sout¢zi. Prostfedi pro vzdélavani je podnétné a pratelské,
Vv terminu inspek¢éni ¢innosti pusobily vSechny prostory Skoly Cist¢ a byly vkusné upraveny.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakl je Skolou realizovano na zikladé zasad
stanovenych ve Skolich avnitfnich fadech a nékterych dalsich dokumentech. Seznamovani
s moznymi riziky a pouceni deti a zakii v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi jsou vhodné
zahrnuta do celého pribéhu vzdélavani. Skolou je podporovan spravny télesny i dusevni
vyvoj a spoleCensky odpovédné chovani jednotlivce. Tyto své zaméry realizuje zejména
zapojenim do projekti umoziujicich odbér dotovaného ovoce, zeleniny a mlécnych
vyrobkl, jejichz cilem je podpofit u zikli ztotoznéni se zasadami zdravého stravovani,
zaClenénim problematiky vychovy ke zdravi prostiednictvim vyuky, organizovanim
sportovnich aktivit a akci zaméfenych na zdravy Zzivotni styl a udrzitelny spoleCensky rozvoj.

Stravovaci navyky déti jsou V piedSkolnim vzdelavani Uceln€ podporovany predevsim
pestrou nabidkou pokrmii a riznymi druhy napoji. Ucitelky mateiské Skoly vSech tiid vedly
Vv dobé mspekéni Cmnosti ve Skole déti k samostatnosti a uplathovani hygienickych
a spolecenskych navykl. Pitny rezim byl k dispozici ve tfidach po cely den, pfipravenou
nabidku ndpoju ve tfid¢ vyuzivaly stars$i déti zcela samostatné, mladsi s dopomoci ucitelek.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spoluprace, jednotnost v pedagogickych postupech a vzijemné propojeni jednotlivych
pracovist mateiské Skoly bylo realizovano velmi efektivné a pozitivné se promitalo do
urovné akvality poskytovaného piedSkolniho vzdélavani. Planovani pedagogického procesu
v matefskych Skolach vychazi ze stanovenych cili integrovanych blokli v uplatiiovaném
Skolnim vzdélavacim programu, ktery je dale rozpracovan v tfidnich vzdélavacich
programech. Prioritou jednotlivych mateiskych Skol subjektu je rozvoj vSestranné osobnosti
déti, jejich samostatnosti a environmentalni vzdélavani. DéEti maji moznost pecovat o drobné
zivoCichy a pozorovat jejich Zivotni cyklus. Vzdélavani probihalo v pifjemném
socialné-emo¢nim prostiedi, uplathovany pedagogicky styl a vzijemna komunikace
piispivaly k pfiznivému klimatu ve tfidach. Socidlni gramotnost déti byla rovnéz
podporovéana srozumitelné¢ nastavenymi pravidly souziti.

Dopoledni vzd€lavaci blok probihal v pevném rezimu, v dobé¢ ranntho schdzeni Vv Satné déti
plnily spolu s rodi¢i ukol ke stanovenému tématu. Béhem rannich her a spontannich ¢innosti
mely déti k dispozici pestrou nabidku nejen vytvarnych cmnnosti, didaktickych aktivit ¢i
spoleCenskych her, ale také namétové a konstruktivni hry v herné, vztahujici se
k probihajicimu tématu s moznosti volit si ¢innost dle svého zajmu. Volny piistup k hrackam
podporoval jejich samostatnost.

Spontdnni a fizen¢ aktivity byly vyvazené, piirozené jimi prolinaly hudebni, hudebné
pohybové ¢Cinnosti i aktivity pro posileni soustfedéni, rozvoj matematické gramotnosti,
zaCletovany byly rovnéZ c¢innosti pro rozvoj predevsim jemné motoriky. K zahdjeni
fizenych Cinnosti, které na vSech pracovistich probihaly formou prace v centrech aktivit,
ucitelky zpravidla vyuzily verbalni komunikaci v ¢asov€é vyvaZzeném rannim kruhu. Détem
byl poskytovan dostateCny prostor pro samostatnou volbu aktivit ¢i materialu, se kterym
pracovaly. Vzdé¢lavani bylo realizovano formou prozitkového a socidlniho uceni, alespon
v nékterém z center bylo zafazovano kooperativni uceni. UCcitelky cilené, pravidelné
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a piirozené zacletovaly do vzdélavaciho procesu preventivni logopedické chviky pro
rozvoj tecovych dovednosti déti, a to tematicky zdafile provdzanou formou rytmickych
cviCeni, dechovych cviCeni i cviceni motoriky mluvidel. V mensi mite byla zaznamenana
hra s digitalni technikou. Podpora télesného rozvoje, zdatnosti a zdravi probihala predevsim
formou rannich télovychovnych chvilek apohybovych her, dostatek pohybu déti byl zajistén
také pii pobytu venku.

Prestoze ucitelky na vSech pracovistich vénovaly velkou pozornost pifpravé riznorodych
a atraktivnich Cinnosti v centrech aktivit, zdméma diferencovand nabidka rozvijejici
schopnosti  jednotlivych déti podle jejich individudlnich vzd€lavacich potieb byla
poskytovana v menSi mie. UCitelky déti piirozené¢ pribézn¢ hodnotily, dafilo se jim
vyuzivat Kkonkrétni zpétné vazby ke vzdélavacim pokrokim déti s prvky formativniho
hodnoceni. Déti m€ly dostatek piilezitosti k sebehodnoceni, kde dominovala emocionalni
zpétnd vazba nad reflexi procesti uCeni, méné¢ patrné vsak bylo zacletiovani vrstevnického
hodnoceni.  Odpovidajici samostatnost prokazovaly déti pii stravovani, hygiené
asebeobsluze. Patrna byla inabidka alternativnich ¢innosti pro déti s mensi potfebou spanku.

Spoleénym rysem hodnocenych vyuCovacich hodin na obou stupnich zakladni Skoly byla
prevladajici poztivni pracovni atmosféra zaloZzena na vzajemném respektu ucastnikt
vzdélavani a dodrZovani predem stanovenych pravidel. Pedagogové vytvaieli ptiznivé klima
upeviiyjici prosocialni vztahy ve tfidé. UCitelé se nedopoustéli komunikac¢nich chyb a Zici
nem¢li obavu vyjadiit svijj vlastni nazor. V pribéhu hodnocenych vyucovacich hodin nebyly
zaznamenany 7adné negativni postoje Ziki. Zaci vétiinou reagovali spontanné a nenuceng,
dle swych schopnosti projevovali zijem o uceni i pracovni aktivitu. Vzdélavaci cile
jednotlivych  vyucovacich hodin byly stanoveny v souladu s o¢ekdvanymi vystupy
realizovaného Skolntho vzdé€lavaciho programu i s pfihlédnutim k dosavadnim znalostem
a dovednostem zakl. Organizaéné i obsahové byly vyuCovaci hodiny dobie piipravené, po
odborné strance byl vzdélavaci obsah prezentovan bez nedostatkd, odpovidal realizovanym
ucebnim osnovam a byl aktualizovan v souladu se soucasnymi védeckymi poznatky. Metody
a formy prace piizptisobovali vyucujici slozeni tfid, véku a schopnostem jednotlivych zika,
Kterym s riznou intenzitou poskytovali podnéty K aktivni tymové i samostatné préci. Na
prvnim stupni zakladniho vzd¢lavani ucitelé stfidali frontalni styl vyuky se samostatnou
praci zakd, obcas prolozenou praci ve skupinach a na riznych stanoviStich (napt. koberec
V zadni Casti tfidy, spoleéné pnéni ukoli u interaktivni tabule), nechybély zde ani metody
vhodné propojujici pohyboveé ahudebni prvky s aktualné probiranym vzdélavacim obsahem.
Na druhém stupni zakladni Skoly byla vyuka metodicky vice zalozena na uplatiovani
tradiénich pedagogickych postupti, kdy ptevazovalo frontaln¢ vedené vyucovani, opirajici
se 0 vyklad ucitele dopmlény rozhovory a diskusi zaku, kombinované se samostatnou praci
7zakli nebo spoleCnym Ustnim ¢i pisemnym procvicenim vzdélavaciho obsahu. Ucitelé
pomémé hojné zafazovali praci ve skupinach, avSak spie mén¢ efektivné. Prace ve
dvojicich, ac se to metodicky nabizelo, byla celkové vyuZivina méng. Zaci napii¢ $kolou
v hodnocenych  vyuCovacich hodinach vétSinou aktivné pfistupovali k phléni ukold
a prokazovali odpovidajici urovenn znalosti adovednosti K lep$imu porozuméni
vzdélavaciho obsahu v SirSich souvislostech pfispivalo Casté propojeni s meziptedméto vymi
poznatky, praktickymi piklady a realnymi situacemi v Zivoté, coz zaroven podporovalo
rozvoj funkénich gramotnosti Zakl. PredevS§im v pifrodovédnych vyuCovacich predmétech
byla zfejma snaha ucCiteld nepiedkladat zakim hotové mformace, dafilo se jim
prostiednictvim otdzek prechazet do fizeného rozhovoru. Vzdélavaci obsah se uCitelé snazili
dopliiovat praktickymi pokusy a ukdzkami a zafazovanim problémovych ukoli rozvijejicich
logické mySleni a tvofivost Zakd. Ve wyuce cizich jazykti dominoval diraz na rozvijeni
receptivnich dovednosti Zikd, aviak produktivni dovednosti byly rozviieny méng. Uginnost
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vzdélavani v Casti hospitovanych vyuCovacich hodin snizovaly méné zdatilé didaktické
postupy adiléi metodické nedostatky. Nizkd pestrost vyucovacich metod a pievaha
transmisivniho pojeti vyuky zaméfeného na ¢innost ucitele a pfedavani hotovych poznatkt
zde vedly k nerovnomérnému zapojeni zakl, jednotvarnosti a nizSi dynamice vyucovacich
hodin. AZ na vyjimky chybéla individualizace a diferenciace zadanych tkoli vzhledem
k aktuAlnim potiebam a moznostem zakd. UCitelé se méné zaméfovali na praci s nadanymi
zaky, zaky se zijmem o vyuCovaci predmét ¢i témi, ktefi pracuji rychlejSim tempem.
Individudlni pfistup k zaklim se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami byl uplatiovan
predevsim formou jejich zohlediiovani v pribéhu samostatné prace s riznou efektivitou také
za prispéni asistentl pedagoga. Nazornost ve vzdélavani byla podpofena didaktickymi
pomickami, se kterymi pracovali uCitelé i Zaci. Projek¢ni a informac¢ni technika vSak byla
vyuzivana pfevazné k prosté prezentaci vzdélavaciho obsahu (naptf. zobrazeni zapisu,
stranek z uCebnice, slabikafe, pracovniho sesitu), piipadné k spolecnému procvicovani uciva
za vyuzti vyukové aplikace. Pouze vyjimecné s ni pracovali pifmo zaci, 1 kdyz se tato
moznost v mnoha pifpadech jako vhodnd nabizela. RovnéZ snaha o uplatiiovani kritického
mySleni, zejména u starSich zakil, nebyla vzdy dostatecné podpofena vyuzitim jejich prace
Sriznymi informac¢nimi zdroji. I metody kritického mySleni pfizpisobené véku
a schopnostem zaki, jako napt. mySlenkovda mapa, vyhledavani a porovnavani informaci,
prace sklicovymi slovy, shrnovani poznatkl, zaklady jednoduché argumentace, se ve
vyucovacich hodinach vyskytly pouze vyjime¢né. Dostate¢ny prostor byl vénovan praci
s chybou, Zici méli moznost upozornit na chybu a analyzovat jeji pficiny. Zpétna vazba
poskytovana zaktim vychazela prevazné z okamzitého hodnoceni jejich projevi a vysledkt
prace. Ucitelé motivovali zaky v pribéhu vzdélavani pochvalou. Formativni hodnoceni vSak
bylo jako motivacni prvek vyuzito jen mmnimalné. V zavéru vyuCovacich hodin vétSinou
nechybélo jejich alesponi struéné shrnuti a vyhodnoceni. I pres mensi Casovy prostor V této
fazi byla patrna snaha vétSiny uciteld zapojovat zaky do zhodnoceni vyuCovaci jednotky
formou sebehodnoceni, ne vzdy vSak zpisobem, ktery by byl piinosny. Vzajemné hodnoceni
7aka nebylo uplatnéno témét vibec.

K formovani osobnosti zaki, napliovani jejich potfeb a zjmi pfispivaji také aktivity Skolni
druziny a Skoliho klubu, jejichz Cmnosti a vzdélavaci programy dopliyi a rozsifuji
zékladni vzdelavani. PromySlené a smysluplné aktivity, pestra nabidka zajmovych krouzkii,
rozmanit¢ formy prace a U¢innd motivace v pribéhu hodnoceného zijmového vzdélavani
upeviiovaly a prohlubovaly znalosti a dovednosti Zakud, vedly je k samostatnosti, vzajemné
spolupraci a rozvijely jejich naddni. Vychovatelky Skoli druziny cilené uplatiovaly
pedagogicke strategie s respektem ke specifickym potiebam zakti mladsiho Skolniho véku.
Ve Skolnim klubu Zaci pracuji se zijmem v tematickych krouzcich a pfii sportovnich
aktivitach. Spolupraci a vyménou nazort si tak pfirozené posiluji kompetence pracovni,
socialni a komunikativni, Vv krouzku robotky rovnéz digitalni Nabidku zajmového
vzdélavani pribézn¢ béhem celého Skolntho roku obohacuji tematicky zaméfené akce
a projekty, které piispivaji k napliiovani citi zajmového vzd€lavani v souladu se Skolnim
vzdélavacim programem. Rozmanité aktivity tak podporuji individudlni zjmy a dovednosti
7akl, napomahaji jejich osobnostnimu rozvoji.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani
Vzd¢lavaci cile predskolniho vzdélavani jsou zaméfeny na vSestranny rozvoj osobnosti deéti
zejména prostiednictvim prozitkového a situacniho uceni. Ttidni vzd€lavaci programy byly

podrobné zpracovany formou mySlenkovych map a jsou pravidelné vyhodnocovany.
Piestoze ucitelky zafazovaly do vzdélavaciho procesu pestré metody a formy prace
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v centrech aktivit a pravidelné¢ se vénovaly logopedické prevenci a Cetnym pohybovym
aktivitim, nebyly zde détem nabizeny ¢&innosti diferencované dle naro¢nosti a jejich
mdividudlnich potieb. Ucitelky vénovaly pozornost rovnéz grafomotorickym cvicenim,
kterd vSak svou obtiznosti grafickych prvki men$i mérou zohlediiovala soulad
s fyziologickymi wyvojovymi stadii grafomotorickych dovednosti, ojedinéle dochazelo také
ke korekci nespravného uchopu kreslicich potifeb. Déti se projevovaly piirozené, byly
vedeny k samostatnosti pii kognitivnich aktivitich 1 sebeobsluznych c¢innostech, pfiméfené
véku prezentovaly nékteré osvojené znalosti a dovednosti, dokdzaly sdélit svij nazor,
zapojovaly se do vzdelavacich aktivit, byly vedeny k zodpovédnosti a dodrzovani
spolecenskych pravidel. Poztivni vztahy mezi dospélymi a détmi byly zalozeny na
vzajemné duvéie, piimé, vstiicné a empatické komunikaci.

Evaluacni systém matefské Skoly je zpracovan ve Skolhim vzdéldvacim programu, v praxi
vSak neni efektivné vyuzivan pro dalsi odbornou pedagogickou praci, sporadicky dochazi
k vyhodnocovani vyuwzitych forem, motivacnich prosttedki a wvyukovych piistupa
s cilem sebereflexe ucitelek. Pedagogickd diagnostika poskytuyje uceleny piehled o vyvoji
jednotlivych déti. Vystupy z ni jsou zaroven funkénim podkladem pro pedagogy pfii
posuzovani trovné Skolni zralosti. V mensi mife se vSak zjisténé vysledky z této diagnostiky
a nastaveny systtm podpory jednotlivych déti promitaly do planovani a piipravy
individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky, cozbylo patrné zejména pii fizenych
didakticky zacilenych c¢mnostech.

Mateiska Skola G¢inn¢ spolupracuje se zakladni Skolou v rdmci subjektu, a to formou
navstév  déti  ve wyuce nebo naopak osobni UCasti pedagogh zakladni  Skoly
v matetské $kole, coz pozitivné piispiva adaptaci nastupujicich zakt prvniho roéniku do
zakladniho vzdélavani.

Zakladni Skola pribézné sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zakia prostiednictvim
standardnich mternich evaluanich nastrojli, zejména formou soustavného pedagogického
pozorovani a riznorodych forem Ustntho a pisemného zkouSeni. Ve vybranych pfedmétech
jsou pravideln¢ zafazovany pisemné prace veétStho rozsahu, které jsou podrobné
analyzovany. Tyto postupy umoziuji porovnavat dosazené vysledky s ocekavanymi vystupy
stanovenymi ve Skolnim vzd€lavacim programu pro zikladni vzdélavani a sledovat pokrok
74kl v delSim ¢asovém horizontu.

Vedle mternich nastrojii Skola vyuziva 1 vice forem externi evaluace, véetné testovani
realizovaného Ceskou $kolni inspekci a daliimi institucemi. Tyto néistroje poskytuji
objektivni srovnani uspéSnosti zakt Skoly s vysledky v SwSim méfitku.  Vysledkim
z mterntho 1 externtho hodnoceni je v€novana odpovidajici pozornost. Vyulujici se
systematicky zabyvaji nidvrhem opatieni ke zlepSovani vysledkti vzdélavani, a to predevsim
na jednanich metodickych organl, kde se zaméfuji na podporu zakl, eliminaci chyb
a zvySovani efektivity vyuky. Informace z testovani jsou pravideln€ projednavany jak na
urovni tfid, tak na operativnich poradach pedagogt.

Skola rovnéz identifikuje Ziky s rizikem Skolnho netspéchu, jejichz vysledky jsou
pravideiné predmétem jednani pedagogické rady. Na ziklad¢é této analyzy jsou pifjimana
konkrétni opatieni, jejichz UCinnost je nasledné vyhodnocovana. Struéné sumarizované
vysledky vzdélavani jsou kazdorocné zvetrejiovany ve vyrocni zpravé o Cmnnosti Skoly.
Zéakonni zastupci jsou o prospéchu zaka pribézné informovani prostiednictvim elektronické
zékovské knizky, o chovani a vzdélavacim pfistupu zakti pak prostiednictvim informacniho
systému Skoly, tfidnich schiizek nebo pii osobnich konzultacich. Pozitivni motivace zakl je
podporovéana predev§sim pochvalami tfidnich ucitelti, piipadné feditele Skoly. Tento piistup
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pfispivd k utvafeni poztivniho vztahu Zzaklt ke vzdélavani, posiluyje jejich sebedivéru
a odpovédnost za vlastni jednani.

Vychovn¢ vzdélavaci Cmnnost Skoly je dale obohacovana o Sirokou nabidku Skolnich
1 mimoSkolnich aktivit. Nadanym zakdm je umoznéna ucast ve védomostnich a sportovnich
soutdZich a olympiadach. Zaci se U¢astni vzdélavacich a kulturnich akci, tematickych
exkurzi, projektovych dnu, adapta¢nich kurzii a riznych sportovnich aktivit. Cilend podpora
Ucasti na téchto akcich napomahad rozvoji jejich osobnosti, nadéani i studijnich piedpoklada
arozviji také jejich kompetence k traveni volného Casu.

Rovnéz v ramci Cinnosti Skolntho klubu Skola systematicky podporuje zaky devatych
ro¢nikd piipravou na piijimaci zkousky prostiednictvim kurzii zaméfenych na prohloubeni
znalosti z Ceského jazyka a matematiky. Soucasti této piipravy jsou i tzv. piijimaci zkousky
naneCisto, které vyznamné pfispivaji k Usp&Snosti Zakl pii realnych pijimacich zkouskach.
Naprosta vétSina zakid je ke studiu na zvolenych stfednich Skolach pifijata jiz v prvnim
terminu. Uspé&$nost swych absolventll v navazujicim stfednim vzdélavani $kola sleduje spise
neformalni cestou.

Hodnoceni G¢astnikti zajmového vzdélavani Skolni druziny a $kolniho klubu je vhodné
zaméfeno zejmeéna na rozvoj jejich klicovych kompetenci, jako jsou hlavné socidlni
dovednosti, schopnost spoluprace, feSeni problému a vzajemné komunikace. Pedagogové ve
Skolni druziné a Skolnim klubu hodnoti vysledky vzdélavani predevS§im na zikladé
pozorovani chovani zakl a jejich pokroku v pribéhu riznych aktivit, provadéji s nimi
pohovory a vedou je K sebereflexi. Poznatky konzultuji se zakonnymi zastupci zaku
asuciteli zakladni Skoly, spolecné pak piijimaji opatfeni dopliyjici podporu Gspésnosti zaki
ve vzdélavani.

Skolni poradenské pracovisté je tvofeno vychovnou poradkyni, ktera soutasné vykonava
funkci kariérové poradkyné, a Skolnimi metodickami prevence pro prvni a druhy stupen
zakladni $koly. Clenové ustanoveného 8kolntho poradenského pracovisté maji jasné
vymezené kompetence, jsou aktivni a pii své Cinnosti empatiCti. Pravideln¢ se setkavaji,
spole¢né¢ konzultuji aktudlni problematiku specialnich vzdélavacich potieb, prevence skolni
nelspéSnosti a prevence rizikovych jevll a narocného chovani Zakl. Nastavuji podplrna
opatfeni a vzdélavaci postupy v souladu s vydanymi doporucenimi Skolskych poradenskych
zatizeni a vlastnimi diagnostickymi ziSténimi. O individualnich vzdélavacich potiebach
jednotlivych zaku jsou vSichni vyucujici pravidelné informovani na pedagogickych radach,
schiizkach metodického sdruzeni a prostfednictvim interniho informa¢niho systému Skoly.
Vsichni pedagogové maji piistup k aktualnim zpravam o individudlnich potiebach zaku se
specialnimi  vzd€lavacimi potfebami 1 metodickym a organizacnim materialim Skolniho
poradenského pracovisté. V piipadech, jejichz feseni presahuje moznosti Skoly, je efektivné
vyuzivana pomoc dalSich odbornych pracovist. Vychovna poradkyné koordinuje
i spolupraci asistentii pedagoga asleduje v ramci hospitacni ¢innosti dodrzovani podptrnych
opatieni, ato zejména za Ucelem ziskavani zpétné vazby vyuzitelné pro zkvalitnéni dalSiho
vzdélavani 73kt s potfebou podpirnych opatfeni. Kariérovy poradce vede zaky
k promySlené volb¢ daliiho vzdélavani a poskytuje jim dostatek relevantnich informaci pro
jejich profesni orientaci.

Skolni preventivni strategic se zaméfuje zejména na vytvafeni piiznivého socidlniho
klimatu, reflektuje potieby Skoly a je provadéna prostiednictvim cilené¢ zaméfenych akci.
Témata primarni prevence rovnéz prolinaji fadou vyuCovacich predmétd, Zaci jsou
do problematky uvadéni formou tematicky zaméfenych projektovych dnt, besed
a pfednasek. RovnéZ je oblast prevence soucasti tfidnickych hodin, kde pedagogové pracuji
spravidly tfidy, sleduji tfidni klima atim jsou posilovany socialni dovednosti zaki. Piipadné

9/14


https://dspace.cuni.cz/handle/20.500.11956/188365
https://dspace.cuni.cz/handle/20.500.11956/188365
https://dspace.cuni.cz/handle/20.500.11956/188365

vychovné a vzdélavaci problémy jsou Skolou neprodlen¢ fteSeny. Dohodnuté spole¢né
postupy jsou projednavany jak prostiednictvim individualnich setkdni se zakonnymi
zastupci 7ak®, tak na jednanich vychovné komise. Zaci maji moznost se k déni ve kole
vyjadfit piimo pii osobnim kontaktu s vyucujicimi ¢i se Cleny Skolntho poradenského
pracovisté¢ nebo prostiednictvim schranky duvéry. Podnéty, které od zaka prichazeji, se dari
Skole tesit 1 diky fungovani zakovské rady, prostiednictvim které se mohou Zaci podilet na
chodu skoly a rozvijet tak své vlastni socidlni a ob¢anské kompetence. Efektivné nastaveny
preventivni systém vede ve vétSin¢ piipadl k eliminaci nezadoucich projevii chovani.

Zavéry
Vyvoj Skoly
— V dobé¢ od posledni inspekéni ¢nnosti doslo ke zmén€ na pracovni pozici feditele Skoly.

— V souladu s vymezenymi strategickymi cili $kola pokra¢uje Vv Uzké souCinnosti se
Ziizovatelem v postupném zkvalithiovani prostorovych 1 materidlnich podminek
pro vzdélavani a v rozvoji piinosnych partnerskych vztahi.

— Reditel $koly navazal na praci své predchidkynd a i nadale vramci celého subjektu
uplatiiuje  systematicky a konstruktivni pfistup v jeho fizeni, na zikladé stanoveného
organiza¢niho fadu smysluplné deleguje kompetence a zpétnou vazbou pii vzijemnych
poradach a efektivni kontrolni a hospitaéni ¢innosti ziskdva uceleny obraz fungovani
svazkové Skoly.

Silné stranky

— Stanovena koncepce rozvoje Skoly je transparentni, respektuyje mistni podminky,
vymezuje priority a uréuje realné cile. Rizeni $koly probiha podle finkéné vymezenych
pravidel. S dirazem na vzijemnou informovanost mezi vSemi uUCastnky vzdélavani,
jednotné pedagogické postupy a vstéicnou respektujici komunikaci piiznivé formuje
podminky pro u¢inné napliovani koncepénich zaméri rozvoje Skoly. (1.1, 1.3)

— Spoluprace se zizovatelem a dalsimi partnery Skoly poztivné ovlivilyje zejména
materidlni a organizatni podminky pro ptedskoli, zikladni i zijmové vzdélavani
a piispiva k vyznamnému podilu $koly na spoleCenském Zivoté ve svazkovych obcich.
(1.5)

— Velmi dobfe zvladnutda organizace provozu jednotlivych skol a Skolskych zafizent,
pravidelny monitoring kvality prace na vSech pracovistich a promyslené uplatiiovany
evaluac¢ni systém vedou k efektivnimu praci celeho subjektu. (2.1)

— Vedeni Skoly aktivné a U¢inn€ podnécuje profesni rozvoj pedagogh a vytvaii jim
podminky pro jejich osobni realizaci. Pedagogové nabidnuté moznosti vyuzivaji,
poznatky nabyté vzdélavanim uplatiuji v praxi. (2.3, 3.5)

— Ucittelé zikladni 1 matetfské Skoly spolupracuji, realizuji vzijemné hospitace, sdileji
zkuSenosti s ostatnimi, vyhodnocuji efektivitu vzdélavani formou konzultaci a oteviené
diskuse, vytvaii tak vhodné piedpoklady ke zepSovani kvality poskytovaného
vzdélavani. (3.3)

Mateiska Skola

— Uplathované metody a formy vzdélavani déti v matefskych Skolach podporuji jejich
vSestranny rozvoj, piirozeny zijem o Cinnosti, zvidavost a samostatné rozhodovani.
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Pestra vzdélavaci nabidka podnécuje komunikativnost, tviréi aktivity déti a zajiSt'uje
kvalitni ptedskolni vzdélavani. (4.2)

Zékladni Skola

— Vzdélavaci cile jednotlivych vyucovacich hodin byly uciteli stanoveny v souladu
s koncepénimi zaméry Skoly. S piihlédnutim k dosavadnim znalostem a dovednostem
zakt sméfovaly K dosazeni o¢ekavanych wvystupt realizovanych ucebnich dokumentl
a soucasné podnécovaly osobnostni a socialni rozvoj zaku. (4.1, 4.4)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepseni)

Matetska skola

— Mén¢ efektivni systém pedagogické diagnostiky v predskolnim vzdélavani nepfispiva
k u¢innému planovani a piipravé individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky
véetné stanovovani konkrétnich didaktickych opatieni pfi vzdélavani kazdého ditéte. (4.3,
5.1)

Zékladni Skola

— V ¢asti hodnocenych vyuCovacich hodin byly pouze v omezené mife uplatiovany
rozmanité organiza¢ni formy a metody wyuky, ¢asto také nebyla dostateéné podporovana
prace zakl s riznymi informacnimi zdroji. Patrna byla niz§i mira vyuzivani formativniho
hodnoceni a reflexe vzdé€lavaciho pokroku zakd. V zavéru byl vétSinou vytvofen maly

Casovy prostor pro motivacni shrnuti prace s vywztim funkéniho sebehodnoceni
a zejména vzajemného hodnoceni. (4.2)

— Mala mira obsahové a Casové diferenciace vyuky zejména vzhledem Kk odlisnym
individudlnim moznostem zaku. (4.3)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné

na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

— Pedagogickou diagnostiku a zaznamy o vzdélavacich vysledcich déti cilené vyuzivat
ke stanovovani dil¢ich kroki pti planovani pedagogického procesu a nasledné
k individualizovanému vzd¢lavani a diferencované vzd€lavaci nabidce dle aktualnich
schopnosti, dovednosti a potieb déti.

— Posilit vnitini evaluacni systém matefskych Skol, vyuzivat celkového hodnoceni
vzdélavaciho procesu ke zvySovani jeho trovné, Castéji zatazovat vrstevnické hodnoceni.
Vyhodnocovat u¢nnost aplikovanych metod a forem i1 pedagogickych pfistupti pfi
evaluaci realizovanych tematickych celkl s cilem sebereflexe ucitelek.

— Pfi rozvoji grafomotoriky dusledné dbat na spravny uchop kreslicich a psacich potieb,
volit spravnou metodiku a postupy s ohledem na vék, aktualni schopnosti a dovednosti
jednotlivych déti.

— Podporovat aktivitu zakli vyuzitim pestrych metod a forem ve vyuce (heuristické metody,
badatelstvi, tfidéni mformaci z riznych zdrojl, kooperativni formy vyuky aj.).

— Podporiit rozvoj kritického mysleni zaka cCastéjSim zafazovanim prace s riznymi
informa¢nimi zdroji a intenzivnéji uplathovat prvky formativniho hodnoceni, efektivniho
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni Zak.
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Disledn¢ diferencovat vzdéldvaci Cmnosti Zikti s ohledem na jejich mdividudlni
vzdélavaci moznosti a potfeby. Ve vyuce vénovat zvlastni pozornost talentovanym
zaktim a podporovat jejich rozvoj pomoci vhodnych vzdélavacich aktivit, jako je zamérné
obohacovani vyukového obsahu ¢i zad4dvani specifickych kol

Stanoveni lhiity

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada fediteli $koly
ve lhité do 15 dnii od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkidm, prijmout opatreni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspek¢éni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostiednictvim
datové schranky (g7zais9).

ok~ w

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Vypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni o pravnické osobé¢ s ndzvem Zakladni Skola
a Mateiska Skola Udoli Desné, ze dne 26. 5. 2025

Inspekéni zprava, &j. CSIM-692/18-M, ze dne 18. 5. 2018

Koncepce rozvoje Skoly, ze dne 22. 3. 2022

Koncepce rozvoje Mateiskych $kol, ze dne 20. 3. 2025 Rapotin, Petrov 9. 2. 2025
Koncepce svazkoveé Skoly, plan ¢nnosti (vize, dlouhodoby plan, kratkodoby plan),
Skolni rok 2024/2025

Ramcovy plan environmentalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty, ICT plan Skoly,
Skolni roky 2024/2025 a 2025/2026

Mg¢sicni plany prace pro L. a pro II. stupein zakladni Skoly, Skolni rok 2024/2025
K terminu inspekéni Cinnosti

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, ze dne 30. 8. 2024

Skolni vzd&lavaci programy pro predikomi, zikladni a zijmové vzd&lavani, platné
K terminu inspekéni Cinnosti

Skoli fady matefské 8koly, zakladni Skoly, vnitini fady Skolni druziny, 3kolni
jidelny — vyvafovny a $kolni jidelny — vydejny, platné k terminu inspekéni ¢innosti
Tridni knihy mateiské sSkoly, zakladni Skoly a piehledy vychovné vzdélavaci prace
Skolni druziny a Skolntho klubu, Skoli rok 2024/2025 k terminu inspek¢ni ¢mnnosti
Skolni matrika zikladni koly, mateiské $koly, Skolni druziny a $kolnfho klubu, $kolni
elektronicky informa¢ni systém, udaje aktudlné vedené v elektronické a pisemné
podobé k terminu inspekcni Cinnosti

Rozvrh vyuCovacich hodin zikladni Skoly, Skolni rok 2024/2025

Zapisy zjednani pedagogické rady Skoly, Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025
K terminu inspekéni Cinnosti

Zapisy z porady vedeni Skoly a zoperativnich porad zaméstnancd, Skolni rok
2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti

Plan kontrol pro Skolni rok 2024/2025, ctvrtletni plany kontrol ve Skolnim roce
2024/2025
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17.

18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.

27.

28.

29.

30.
31.

32.

Piehledy kontrolni ¢innosti na jednotlivych pracovistich skoly, skolni rok 2024/2025
K terminu inspek¢éni Cinnosti

Hospita¢ni a kontrolni ¢nnost, ze dne 28. 8. 2023

Piehled hospitacni ¢innosti od 1. 9. 2023 do 28. 6. 2024

Hospitacni zdznamy vedeni Skoly, ziznamy ze vzijemnych hospitaci vyucujicich,
Skolni roky 2023/2024 a 2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti

Zapisy z jednani metodického sdruzeni a ptredmétovych komisi zakladni Skoly, skolni
rok 2023/2024

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skoli rok 2023/2024

Tridni vzdélavaci programy matefskych Skol, Skolni rok 2024/2025

Evalua¢ni zaznamy V piedskolnim vzdélavani, skoli rok 2024/2025

Pedagogicka diagnostika a portfolia déti, Skolni rok 2024/2025

Souhrny ptehled vysledki vzd€lavani, chovani a absence Zzakd, pisemné prace
z vyuCovacich predmétd Cesky jazyk, cizi jazyk a matematika (vybér), Skolni roky
2023/2024 a 2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti

Souhrnnd dokumentace Skolntho poradenského pracovisté, Skoli roky 2023/2024
a 2024/2025

Seznam a navrhy zohlediiovani 7ikt se specialnimi vzdélavacimi potiebami, $kolni
rok 2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti

Vybrana dokumentace z osobnich slozek pedagogickych pracovniki $koly — doklady
o dosazeném vzdélani vzhledem k pozadované odborné kvalifikaci a o absolvovanych
studiich v ramci daliho vzdélavani pedagogickych pracovnikl, aktualné vedena
K terminu inspek¢ni ¢innosti

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly a Skolnimu stravovani, rok 2024
Doklady souvisejici se zajisténim bezpecnosti a ochrany zdravi déti a zakd, Skolni roky
2023/2024 a 2024/2025 k terminu inspekéni ¢innosti

Webové stranky skoly www.skolydesna.cz [vid. 26. 5. 2025]
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miiZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
piipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zverejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSIC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. David Nahlik, Skolni inspektor, vedouci mnspekéniho tymu
Mgr. Pavel Fridrich, Skolni inspektor

Mgr. Ivana Kapitanova, Skolni mspektorka

Mgr. Vlasta Machacova, Skolni inspektorka

Mgr. Jitka Martinkova, Skoli inspektorka

Ing. Bc. Milan Vlach, Skolni inspektor

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

20. 6. 2025
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