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CHARAKTERISTIKA SKOLY

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Pribéh vzdélavani ve tridé pomocné Skoly

Do tfidy pomocné Skoly jsou zafazeni Zéaci rtiznych stupiiti a ro¢nikl s rozdilnym stupném a
rozsahem postiZzeni. Organizace vyuky vychézela ze stanoveného rozvrhu, probihala s ohledem
na sloZzeni tfidy. Ucitelka 1 asistentka vyuzivaly pfevazné individualni praci, organizované
relaxacni Casti hodin se Ucastnili Zaci spole¢né. Metody a formy prace volily obé vyucujici
podle aktudlniho stavu kazdého zdka, umoznovaly jim postupovat vlastnim tempem a citlivé
reagovaly na individudlni unavitelnost jednotlivych zakt. V ptistupech se snaZily o komplexni
rozvoj osobnosti zakl, zamétovaly se na obohaceni komunikace, posilovani samostatnosti,
rozvoj motoriky a rozSifovani védomosti. VyuZivaly k tomu Sirokou Skalu specialnich i
béznych pomticek. Vyucujici propojovaly vyuku s praktickymi zkuSenostmi zakli a zamétovaly
Jji na vytvafeni dovednosti dilezitych pro jejich Zivot. pracovaly s ohledem na momentalni stav
kazdého z nich, na prozivani a dokonceni zapocaté ¢innosti. Tim pfispivaly k pohodé¢ ve tfid¢ a
rozvijely volni vlastnosti zak. Motivace vychazela z velmi dobré znalosti Zakl. pro plnéni
vzdélavacich cill je ziskavaly vybérem pro né oblibenych a zajimavych ¢innosti a pomticek.
V hodnoceni ptevazovaly pozitivni ptistupy, které podporovaly vytrvalost a soustfedénost
zakli a povzbuzovaly je pro pokraCovani v plnéni Ukoli. Pfi hodnoceni jejich negativnich
projevu souvisejicich s postizenim byly vyucujici taktni, ale disledné. Interakce byla ve tiidé
vstiicnd a pifjemna. Zaci k sobé byli navzajem ohleduplni a k dosp&lym se obraceli s diivérou.
Pro verbéalni i neverbalni komunikaci vytvarely ucitelky dostateCny prostor, ktery Zéci
s ohledem na svoje moznosti pfirozené vyuzivali.

Organizace, metody a formy prdce, motivace a hodnoceni i interakce a komunikace jsou ve
tiidé pomocné Skoly hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Vedeni $koly neméa pisemné zpracované koncepéni zaméry 3koly. Reditelka $koly ustné
deklarovala dlouhodobé redlné cile, které vychazi z potteb jednotlivych oblasti vychovné
vzdélavaciho procesu. Vychodiskem pro stanovené priority je analyzy ¢innosti pomocné a
zvlastni Skoly, kterd je soucasti vyro¢ni zpravy o Cinnosti. Dotykd se jednotlivych oblasti
¢innosti Skoly i dalSich souvislosti, které vychovné vzdélavaci proces ve Skole i mimo Skolu
ovlivilyji. Stftedem zdjmu je piitom zak a pozornost je zaméfena na podminky a prostfedky pro
ovliviiovani jeho rozvoje.

Planovani vedeni Skoly je systematické a umoznuje postupné napliiovani stanovenych cill,
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které jsou v souladu s potiebami zakd, zaroven respektuji i soucasné trendy ve vzdélavani zakh
se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Organizace chodu Skoly je jasn¢ vymezena v piehledné zpracovanych fadech Skoly i jejich
souéastech. Rady obsahuji kromé rozdéleni kompetenci mezi vedouci a ostatni pracovniky
Skoly také jejich povinnosti. Dale vymezuji pravidla pro vztahy Skoly se Zaky a jejich rodi¢i  a
prava zaka. Uelné propracovana spoluprice vedoucich pracovnikii, jejich zodpovédny
pristup, stejné jako prehledné zpracovana dokumentace ptispivaji k efektivite fizeni skoly.
Piedavani informaci mezi zaméstnanci Skoly i rodi¢im je promyslené a plni svoji roli velmi
dobte. V pribéhu Skolniho roku se Skola zucastiiuje sportovnich a vytvarnych soutéZzi,
kulturnich vystoupeni nebo sama organizuje dostatecné mnozstvi exkursi a vyletd.
Dlouhodoba spolupréce je s mé&stskou knihovnou. Odborné otazky souvisejici s problémy zakt
a jejich vyukou vcetné zabezpeceni piednédsek z oblasti priméarni prevence patologickych jevi
pedagogové konzultuji s pracovniky Pedagogicko psychologické poradny v Pelhfimove.
Postupy préace s integrovanymi zaky Skola konzultuje s pracovniky Jedlickova tstavu v Praze
a SPC pro sluchové postizené v Ceskych Budgjovicich. Skola seznamuje vefejnost se svoji
¢innosti a vysledky prostfednictvim piispévki do mistniho a regionalniho tisku.

Dokumentace Skoly je vedena piehledné a ipIné.

Vedeni Skoly ma liberalni zptisob fizeni, kdy jasn€ dand a respektovana pravidla umoziuji vSem
ziCastnénym vnaset své nazory a podnéty do odborné diskuse a spolupodilet se tak na
vytvareni filosofie Skoly.

Prevazna Cast pedagogického sboru splituje podminky odborné a pedagogické zplisobilosti.
Vedeni Skoly mad promyslenou strategii dalSiho odborného vzdélavani vSech pracovniki.
Pedagogové dostavaji prostor pro uplatiiovani iniciativy jednak delegovanim urcitych
kompetenci v n€které z oblasti ¢innosti Skoly, jednak v rdmci metodickych sdruzeni, kterd ve
Skole pracuji. Dobra znalost zakii vSemi pedagogy je pak vyuzivana pro diskuse o jejich
problémech a piipadnych feSenich. Ucitelskd knihovna je dostate¢né vybavena aktualnimi
publikacemi, které¢ jsou vyuZzivany. Ve skole funguje systém vnitiniho hodnoceni, na kterém se
podileji dil¢im zpiisobem pedagogové a ktery je vychodiskem dalSich plant a ¢innosti. Vyro¢ni
zprava je zpracovana, jeji vyuZiti pro sebeevaluaci Skoly je malé.

Vedeni Skoly prostfednictvim kontrolni a hospitacni ¢innosti sleduje napliiovani cilt, které si ve
svych zamérech vytycilo, které jsou promyslené a vsouladu se souCasnymi trendy ve
vzdélavani Zzakti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Zpisob kontroly a jejiho
vyhodnocovani poskytuje pracovnikiim zpétnou vazbu o kvalité jejich prace a dava jim prostor
pro uplatnéni osobni iniciativy.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Vedeni Skoly svym otevienym zpiisobem ¥izeni vytvdaii velmi dobré podminky pro realizaci
vychovné vzdélavaciho procesu.
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DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Stravovani, vychovné poradenstvi??

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina kraje Vysoc€ina s ptilohami ze dne 20. 11. 2001 ¢&j. 058/06/01 ZK,

e Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 25 592/2000-21 ze dne 21. 8. 2000,

e Plan ¢innosti Skoly, hlavni tikoly ve vychové a vzdélavani ve Skolnim roce 2001 — 2002,
e tematické plany,

¢ individudlni plany zakd,

e dokumentace vychovného poradce, minimalni preventivni program,

e tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, osobni dokumentace zakd,

e plan a zdznamy z pedagogickych a provoznich porad, porad vedeni skoly,

e zapisy z ¢innosti metodického sdruzeni,

e plan a zdznamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti ve Skolnim roce 2001/2002,
e podkladova inspekéni dokumentace, hospitaéni ziznamy CSI.

e organizacni fad, tad skoly, provozni fad,

e rozvrh hodin, pfehled zakd,

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001,

¢ plan personélniho rozvoje pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2001 — 2002.

ZAVER

Kvalita vzdélavani je hodnocena jako velmi dobrd. Vnitini diferenciaci a individudlnim
DFistupem se vétsiné vyucujicich daii davat prileZitost pro aktivni zapojeni do vyuky vSem
Zdakim.

Reditelka $koly velmi dobie vyuZivd ndstroje Fizeni pro zvySovdni kvality vyuky i zlepSovini
podminek pro Zdky i pedagogy. nastavené priority v hlavnich ukolech Skoly odpovidaji
potiebam vzdélavani Zakit s mentdlnim postiZenim a jsou ve prospéch zlepSovani urovné
vychovné vzdélavaci prace Skoly.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Vladimir Ira Ira

Clen tymu Mgr. Eva Bekeova .Eva Bekeova

V Jihlavé dne 23. kvétna 2002

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspek¢ni zpravy: 23. 5. 2002

Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Alena Snoblova, feditelka Skoly Snoblova
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel-kraj Vysocina 2002-06-08 112 214/2002
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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