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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu,

% pribéhu a vysledku vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matetska $kola, Pokiikov, okres Chrudim (dale jen MS) byla ziizena na zikladé usneseni
Zastupitelstva Obce Pokiikov od 1. ledna 2003 jako piispévkova organizace. MS je
jednottidni s kapacitou 40 déti a celodennim provozem od 7:00 do 15:30 hod. Dle
statistického vykazu o matetské $kole Skol (MSMT) V 1-01, bylo ke dni 30. za¥i 2003 piijato
do MS 26 déti, z toho jedno integrované se specialnimi potfebami vzdélavani. Do MS dojizdi
1 déti z okolnich obci Rané a Vojtéchov.

MS pracuje dle pfijatého $kolniho vzdé&lavaciho programu pro 3kolni rok 2003/2004
s mottem: ,,Pfiroda je nas§ kamarad®.

Souéasti matefské $koly je §kolni jidelna s kapacitou 40 jidel. Cinnost §kolni jidelny nebyla
pfedmétem inspekce.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
PRACE MATERSKE SKOLY

V matetské Skole zajistuji vychovné-vzdelavaci praci dvé pedagogické pracovnice, obé
splnuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti a pracuji na cely Gvazek. Vzhledem ke
krat§imu provozu MS dochazi k del§imu soub&znému pisobeni obou pracovnic. Tato
skutecnost je efektivné vyuZivana pfi praci ve skupinach, individudlni péci se zdravotné
postizenym ditétem a zajisténi bezpecnosti v dobé pobytu venku.

Zakladni pravidla ¢innosti MS jsou stanovena v Organizaénim Fadu spolu s povinnostmi
a pravy pracovnic, jejich kompetencemi a vzdjemnou zastupitelnosti. Organiza¢ni struktura
prehledné vypovidda o zodpovédnosti za svéfené useky. Pfenos informaci uvniti MS je
realizovan ptfedevSim pii dennim kontaktu, na kratkych informacnich schlizkach nebo
pedagogickych a provoznich poradach. Obsah porad je vyvazeny, fesi provozni zélezitosti,
zajisténi akci MS, pedagogicka problematika je smérovana na vysledky realizace vychovné-
vzdélavaciho programu vzhledem k potfebam déti a na individudlni péci.

Kontrolni ¢innost je zpracovana v rocnim planu, zahrnuje hospitace, ndhodné vstupy, které
pfevazuji a kontroly jednotlivych usekli provozu. Pfi hospita¢ni Cinnosti feditelka sleduje
vzéjemné vztahy mezi ucitelkou a détmi, uspokojovani potfeb déti a pfipravenost ucitelky.
Vysledky kontrol a hospitaci jsou prostfedkem dal$i motivace pracovnic a jednim z kriterii
odmeénovani i podkladem hodnoceni vychovné-vzdélavaciho procesu. Soucasti kriterii je dalsi
vzdélavani pracovnic, nadstandardni akce, provoz v mimoiadnych podminkach. Reditelka
prabézné hodnoti praci vSech podiizenych, vhodné¢ a ucinng je motivuje.

MS ma zpracovany pribéh a formu posuzovéani ¢innosti $koly. Vychazi z hodnoceni vlastni
prace ve vztahu k détem, realizace vychovné-vzdélavaciho programu s cilem ovéfovani



a zlepSovani kvality prace. Casové probiha hodnoceni po realizaci tydennich témat, na
pedagogickych radach a formou analyzy vzdy za pololeti se zavéry pro novy skolni rok.

Persondlni podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska skola sidli v budové byvalé zdkladni Skoly zadaptované pro potifeby vychovy
a vzdélavani déti pfedskolniho veku. Budova je jednopatrova, peclivé udrzovana. V piizemi
je umisténa Satna déti, tfida, kterd slouZzi jako jidelna a loZnice, pfi déleni déti na skupiny
1jako herna. Déle je zde kuchyné a zdzemi pro pracovnice. V prvnim patie je prostorna tiida
rozdélend na dvé ¢asti - hernu a pracovnu, hygienické zatizeni a kancelar feditelky. Rozlehla
chodba slouzi k uskladnéni pfirodniho a vytvarné-pracovniho materialu. Néabytek je z ¢asti
puvodni, zachovaly, postupné¢ doplilovany novymi détskymi tématickymi sestavami.
Rozmisténi v prostoru tiidy je ucelné, odpovida potfebam déti, vytvari pfirozené koutky pro
individudlni ¢innosti, hru v soukromi i moZnosti uplatnéni Sirokého zajmu déti. Vybaveni
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antropometrickym poZzadavkam.

Zahrada obklopujici budovu ma z¢asti vyasfaltovany a z¢asti travnaty povrch. Zatizeni pro
hru a pohybové aktivity ( koloto¢, skluzavka, konstrukce na houpacky, piskoviste) je pivodni,
postupné opravované a udrzované. Zahradni domek je urcen k uskladnéni hrac¢ek, pomticek,
kolobézek a dalSiho materidlu. MnoZstvi a kvalita hracek je pro piijaty pocet déti dostacujici.
Zatizeni MS uéebnimi pomiickami, hrad¢kami, stavebnicemi, vytvarné-pracovnim materidlem
je postupné aktualizované, dopliované novymi netradicnimi materidly z oblasti vytvarné-
pracovni. Pro hru chlapcti byla zakoupena sada multifunkénich replik redlnych vozidel, ktera
pro né byla silnym motiva¢nim stimulem pro riizné namétové hry a je pravidelné vyuZzivana.
Détska 1 pedagogicka literatura zahrnuje tituly starsi, nové jsou pofizovany tcelné s ohledem
tvorbu a realizaci vychovné-vzdélavacitho programu. Pro realizaci télovychovnych
a hudebnich aktivit je zasoba prostiedkli pfiméfend. Rozmisténi vSech pomicek, materialu
a hracek je pln€ v dosahu déti, pro pracovni aktivity méa kazdé dité sviij box s pfisluSnym
nacinim. Jsou systematicky vedeny k samostatnosti volby a vybéru, tim i odpovédnosti za
uklid.

Reditelka MS sleduje efektivitu vyuzivani materialnich zdrojt, promyslend a pruzné reaguje
na potfeby materidlového zabezpeceni Skoly. Spolecné s kolektivem pracovnic redln¢ hodnoti
v zavérecné analyze stav a uceln¢ stanovuje cile pro novy Skolni rok. Ztoho je patrna
vzajemna kooperace a snaha vSech pracovnic o racionalni nakladani se svéfenymi hodnotami.
Souhrnny zajimavy esteticky vzhled zafizeni dotvafi poutavé a napadité vytvarné prace déti
ve tfid¢, dlouhé chodbé i schodisti, kde tvofi zajimavou galerii.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.
Povinnd dokumentace je vedena prikaznym zpiisobem.
MS vede dokumentaci pritkazné zachycujici pritbéh vychovné-vzdélivaci price.




Kontrola napliovani Skolniho vzdélavaciho programu je realizovana prostiednictvim
nadhodnych vstupti, hospitacemi a hodnocenim na pedagogickych radach. Pro hodnoceni déti
jsou stanoveny zdznamy sledujici jejich psychomotoricky vyvoj a rozvoj grafomotoriky. Déti
s odkladem Skolni dochazky a integrované dit€ maji vypracovany svij individualni plan.
Pribézné jsou dopliiovany a vyhodnocovany. Na zaklad¢ analyzy vSech sledovanych oblasti
jsou vyty€eny hlavni okruhy a cile pro novy skolni rok.

Systém kontroly plnéni vidélavaciho programu je postupné budovdn.

Obsah a organizace vychovné-vzdélavaci prace respektuje specifické cile predskolniho
vzdélavani. Stfidani ¢innosti v pribéhu dne bylo vyvazené, déti mély dostatek pohybového
vyziti ve tfide€ 1 pti pobytu venku. Déleni déti na skupiny bylo efektivni, promyslené, se svou
skupinou odchézela ucitelka rovnéz na vychazku. Pfi vychovné-vzdélavaci praci byly voleny
metody a prostiedky odpovidajici vyvojovym, kognitivnim, socidlnim a emociondlnim
potfebam smiSeného kolektivu déti. Délka pobytu venku i1 ¢asové rozpéti mezi podavanim
stravy byly dodrZovéany. V pribéhu dne déti mély k dispozici napoj, k navyku piti jsou
vedeny. Odpocinek déti je realizovan s ohledem na potieby déti, pro ty co nespi mé ucitelka
ptfipraveny nadhradni aktivity.

Rodi¢e jsou informovéani prostfednictvim nastének, pfi dennim kontaktu, na spolec¢nych
schiizkach a akcich. Zakladni dokumenty vzajemné spoluprice rodicti a MS je seznamuji
s organizaci provozu, pfijimanim déti do MS, zahrnuji povinnosti a prava rodi¢t. P¥i MS
pracuje registrované Sdruzeni rodicli s dlouholetou tradici. Rodice maji moznost podilet se na
déni v MS, realizuji mimogkolni aktivity.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.

MS mé zpracovany plan evaluace sledujici nékolik tirovni vysledkii vychovné-vzdélavaciho
procesu. Pro zlepSeni kvality prace celého kolektivu jsou stanoveny dlouhodobé, sttednédobé
a kratkodobé cile, jejich Casové ohrani¢eni a odpovédnost. Hodnoceni individudlnich
vysledkl déti je patrné ze zaznami a pfiloZzenych grafickych listd. Pribéh vzdélavani hodnoti
pracovnice pii zakonCeni probiraného tématu s vytyCenim zaméru pro navazujici téma.
Celkové zhodnoceni pedagogického procesu je provadéno dvakrat za rok, zavéry pro novy
Skolni rok jsou uvadény v analyze roku.

Zikladni plan evaluace vychovné-vzdélavaci prdce je vytvoren a provddén.
Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovniki

Kvalita vychovné-vzdélavaci innosti odrazela zkuSenosti ucitelky ziskané kvalifikaci, délkou
praxe idalSim vzdélavanim. Vhodné zvolené formy, metody a prostfedky odpovidaly
vékovému slozeni kolektivu déti i realizovanym zdmértim.

Spontanni a Fizené ¢innosti
Hospitace probéhla v pribéhu dopolednich ¢innosti véetné pobytu venku.

Pro spontanni c¢innosti bylo vytvofeno podnétné stimulujici prostfedi v prostoru herny
a pfipravena zajimava nabidka vytvarné-pracovnich €innosti s podzimni tematikou. Déti si
samy volily obsah a formu hry, n€které vyuzily nabidky ucitelky, jiné si vybiraly z bohaté
volné pfistupné skdaly hradek a stavebnic. Vytvaiely ptirozené skupinky, kde si tvotily
pravidla, ur€ovaly role. Jejich hra byla smysluplnd, odrdzela ziskané zkuSenosti i fantazii.



Ucitelka se vénovala détem pfi vytvarné-pracovni €innosti, pomahala mladSim détem pti
realizaci, vedla je k samostatnosti. Hru ostatnich sledovala, méla prehled o vSech détech,
respektovala jejich emoc¢ni projevy, pozorovala zapojeni vSech déti do Cinnosti. Adresné a
vécné hodnotila vzajemné chovani a vedla je k toleranci individualnich moznosti nékterych
kamaradii. Komunikace byla vyvazend, déti se na ucitelku obracely jako na partnera. Celkové
byla atmosféra ve tfid¢ tvlrci, Ziva a radostnd. Hry byly ukonéeny na pokyn, spole¢né byla
provedena kontrola uklidu véci, které nemohly zistat vystaveny.

Sledované tizené Cinnosti (pohybové, literarni, rozvoj poznavani) byly realizovany s celou
skupinou nebo ucitelky pracovaly soubézné¢, kazda se svoji skupinou urcenou dle veéku déti.
Pohybové¢ aktivity provadély spolecné, ucitelka pouzila vstupni i pribéznou motivaci, dbala
na spravné provedeni, frekvenci opakovani na zdravotni ucinek. Obsah cviceni byl vybiran
s ohledem na vSechny veékové skupiny. Déti se aktivné zapojovaly a cvi€ily s chuti. Pro dalsi
¢innosti je ucitelky rozdélily dle véku. Mladsi déti pokracovaly v pohybovych aktivitach za
pouziti nacini, ucitelka je vedla k odhodlanosti, samostatnosti, sebedivere, ale bezpecnosti
provadéni a respektovani pravidel. Cinnosti byly variabilni, vedly k prohlubovéni ziskanych
dovednosti. U starSich déti zvolila ucitelka poslech pohadky vztahujici se k probiranému
tématu. Prostor pracovny byl pro déti stisnény, prestoze je ucitelka, motivovala a modulovala
hlas, nemély sni potfebny kontakt a kolisala pozornost. Zménou organizace navazujici
¢innosti, vyuziti zkuSenosti déti, volbou promyslenych dotazii i nabidka dal$i zajimavé
aktivity se jejich koncentrace pozornosti a zapojeni zvysila. Pfi pobytu venku se mladsi déti
formou pfirozeného uceni seznamovaly s pfirodnimi jevy. Zajimava motivace, vlastni pokus
a prozivani vysledku byl pro n¢ silnym emocnim zdzitkem. Spolecnd komunikace byla Ziva,
konstruktivni, vyvazend, pln¢ respektovala a uspokojovala potieby déti.

Planovani a pfiprava ¢innosti vychdzi z tfidniho vzdélavaciho programu orientovaného na
ro¢ni obdobi se zamétfenim na ekologickou vychovu. Ucitelky zpracovavaji tydenni plany do
jednotlivych tematickych celkil s vyty¢enymi cily ze vSech oblasti rozvoje ditéte. V zavéru
tydne provadéji hodnoceni projevil déti nebo naplnéni cilti. Je podkladem pro dalsi planovani.
Spontdanni vychovné-vzdélavaci innosti jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Rizené vychovné-vzdélivaci innosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy vyvoj déti odpovidal vékovym zvlaStnostem, star§i déti projevovaly zrucnost,
pfesnost pii provadéni pohybu i manipula¢nich ¢innostech. Grafomotorika, sebeobsluzné,
hygienické a zdvoftilostni ndvyky byly velmi dobré.

Komunika¢ni dovednosti mladsich déti odpovidaly fyziologickému vyvoji, star§i mély jiz
spravnou vyslovnost, jejich projevy odpovidaly kompetencim déti pfedskolniho veku. Byl
také patrny vysledek intenzivni prace ucitelky jako logopedické asistentky. StarSi déti rychle
reagovaly na otdzky, samostatné vécné komunikovaly, smysluplné vypravély své zazitky,
chovaly se sebevédomé.

V pribéhu spontannich ¢innosti spolu déti vzajemné spolupracovaly, vytvarely pfirozené
skupinky, kde si ur¢ovaly role, stanovovaly cile a postupy, projevovaly fantazii i zkuSenosti
znov¢ ziskanych poznatkl. Z jejich projevii bylo zifejmé, ze dovedou spolupracovat
a vzajemne¢ si pomahat.

Uroveti vysledkii z vytvarng-pracovnich ¢innosti dokladuje zajimava a esteticky uspofadana
vyzdoba interiéru skoly.

Celkové hodnoceni priubéhu a vysledkii vpchovné-vzdélavaci prdace je velmi dobreé.



DALSI ZJISTENI

Udaje v Rozhodnuti o zafazeni do sit& $kol, pfedikolnich zafizeni a kolskych zafizeni
¢j. KrU6004/2002 OSMS s ucinnosti od 1. ledna 2003 jsou v souladu s tdaji uvedenymi ve
Ztizovaci listin€ €. 6 ze dne 6. zafi 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003.

Matetska skola zajiStuje pravidelné plavecky kurz pro predskolni déti.

V MS pracuje logopedicka poradna ve spolupraci s klinickym logopedem. Pod jeho vedenim
pracuje s détmi ucitelka jako logopedicka asistentka.

V MS je integrované dité se specialnimi potfebami vzdélavani. Péte o néj probiha v uzké
spolupréci s SPC Svitani Pardubice. Vychovné-vzdélavaci probiha dle programu Portage.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA
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Rozhodnuti o zafazeni §koly do sité skol &j. KrU6004/2002 OSMS s u¢innosti ode dne
1. ledna 2003

Ztizovaci listina ¢j. 6 ze dne 6. zaii 2002 s G€innosti od 1. ledna 2003

Vykaz o matefské §kole Skol (MSMT) V 1-01 ke dni 30. za¥i 2003 ze dne 1. fijna 2003
Organizacni fad matetské Skoly s platnosti od 1. zafi 2003

Vnitini ¥ad MS s platnosti od 1. zati 2003

Skolni #ad matefské $koly s platnosti od 1. za¥i 2003

Piehled vychovné prace za obdobi zafi, fijen 2003

Evidence dochazky déti od zati 2003

Eviden¢ni listy pro déti v matef'ské Skole na Skolni rok 2003/2004

Zmocnéni rodict k odvadéni déti jinou osobou na skolni rok 2003/2004
Rozhodnuti o piijeti déti do MS na $kolni rok 2003/2004

Doporuceni SPC Svitani pro zatazeni postiZzené¢ho ditéte ze dne 17. fijna 2003

Dohoda o stanoveni poctu déti na jednotlivych tfidach ze dne 22. kvétna 2002
a dodatek ke stanovenému poctu déti ze dne 29. zaii 2003

Skolni vzd&lavaci program mateiské $koly Pokiikov s platnosti od 1. zati 2003
Tydenni plany za obdobi zafi, fijen 2003

Personalni dokumentace - jmenovani feditelky, pracovni naplné, kriteria odménovant,
dokumenty o vzdélani

Plan pedagogickych rad na skolni rok 2003/2004

Zaznamy pedagogickych rad za obdobi od $kolniho roku 2002/2003 do zati 2003

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti na rok 2003/2004

Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti za obdobi od $kolniho roku 2002/2003

Zaznamy o détech, diagnostika, individudlni pldny pro déti s odkladem Skolni
dochazky a integrované dité

Inspekéni zprava ¢j. 101 125/99-1402 ze dne 7. dubna 1999

Denni reZim na $kolni rok 2003/2004

Doklady o dalsim vzdé€lavéani pedagogickych pracovnic

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti s uc¢innosti od 1. zati 2003



ZAVER

V oblasti persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace je vyraznym pozitivem odborna
a pedagogicka zpusobilost obou pedagogickych pracovnic, jejich zdjem o dalsi vidélavani
a zvySovani profesiondlni urovné i iidici schopnosti Feditelky.

Materidlné-technické podminky vypovidaji o efektivnim vyuZiti piidélenych financnich
prostiedkit a jsou i projevem usili ucitelek na vytvoieni estetického a velmi piijemného
prostiedi mateiské Skoly.

Mateiska Skola si sviij vzdélavaci program postupné vytvari. Pozitivem pribéhu vzdélavani
je orientace na ekologickou vychovu, pravidelna logopedickda péce vedouci k rozvoji
komunikacnich schopnosti déti a vytvdaieni optimdalnich podminek pro celkové
uspokojovani potieb déti predSkolniho véku.

Dle posledni inspekce &j. 101 125/99-1402 ze dne 7. dubna 1999 byly podminky a priubéh
vychovné-vzdélavaci Einnosti v MS hodnoceny jako spiSe nadpriimérné. Lze konstatovat, 3e
MS si tuto tiroveii drii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Smolikovda e
V Pardubicich dne 18. listopadu 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: 20. listopadu 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vlasta Vackova, feditelka MS Vackova,v.r.



Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.Ceskd Skolni inspekce, Pardubicky inspektordt, Ro¥kova 2432, 530 02 Pardubice.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi

Ziizovatel

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






