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Benesov, Dukelska 1546
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Mista inspekce: Dukelska 1546, 256 01 BeneSov
Longenova 1719, 256 01 BeneSov

Termin inspekce: 26.a 27. tijen 2009

Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkii vzdélavani a Skolskych sluZeb
poskytovanych Mateiskou Skolou ,,U kohoutka Sedmipirka“ BeneSov, Dukelska
1546, (dale v textu MS) podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zakona & 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zikladnim, stFednim, vy$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist (dale v textu Skolsky zakon).

Inspekéni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zidkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti, Zaki a studentii, o ¢innosti Skoly, sledovani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy — zjisténi irovné materiialnich podminek
a realizace vychovy ke zdravi a environmentalniho vzdélavani (dale v textu EVVO).

Kontrolovanym obdobim byly Skolni roky 2007/2008 az 2009/2010 ke dni konani
inspekce.

Popis Skoly

Matetska skola ,,U kohoutka Sedmipirka® BeneSov, Dukelskd 1546 (dale v textu MS) je
ptispévkovou organizaci, kterd zajistuje vzdélavani a Skolské sluzby v matefské Skole
a ve Skolni jidelné. Zfizovatelem je Mésto BeneSov se sidlem na adrese Masarykovo
namésti 100, 256 27 Benesov, okres Benesov. Cinnost §koly vykonava MS od 1. 1. 2003
na dvou pracovistich v katastru mésta, ktera byla piivodné¢ samostatnymi matetskymi
Skolami - BeneSov, Dukelskd 1546 (déle v textu Dukelskd) a BeneSov, Longenova 1719



(dale v textu Longenova). Na obou mistech poskytovaného vzdélavani MS jsou také skolni
jidelny s celkovou kapacitou 240 stravnika.

MS ma celkem osm t¥id, do kterych jsou déti rozdéleny prevazné podle véku, s celkovou
kapacitou 240 déti. V soucasné dobé dochazi do MS 212 déti, z toho 85 déti v poslednim
roce pred zahajenim povinné Skolni dochézky, znichZ osmi détem bylo rozhodnutim
feditelem zakladni Skoly zahajeni povinné Skolni dochazky odloZeno (déale v textu déti
s OPSD).

Provozni doba MS je stanovena s ohledem na potieby rodiét, na pracovisti v Dukelské od
6:30 do 17:00 hodin, na pracovisti v Longenové 6:30 — 16:30 hodin. Vzdélavani zajistuje
celkem 17 pedagogickych pracovnic. V persondlni oblasti doSlo od posledni inspekce
k dil¢im zménam, byly pfijaty 2 kvalifikované pedagogické pracovnice.

Od posledni inspekce doslo i ke zlepSeni v oblasti modernizaci prostfedkli informacnich
a komunika¢nich technologii, postupné adaptaci tiid, systematické obnové vybaveni MS
a celkovému zlepSeni materidlnich podminek ke vzdélavani (umyvarny, podlahové krytiny,
osvétleni, nabytek). Podle vlastniho SVP pracuje §kola od roku 2003.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi hospodaiila MS s dotacemi ze statniho rozpoétu z kapitoly
Ministerstva kolstvi, mladeze a t&lovychovy (dale vtextu MSMT), s piispévkem
zrozpoCtu zfizovatele a s ostatnimi zdroji financovani. Doplitkovou cinnost Skola
neprovozuje.

Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani pokryvaly v uvedenych letech
v priméru 75 % celkovych ro¢nich neinvestiénich vydaji MS. Pfevaznou &ast téchto
prostiedki Skola pouZila na platy zaméstnanct, na naklady na ostatni platby za provedenou
praci, na odvody do fondl socidlniho a zdravotniho pojisténi, na ptidél do fondu kulturnich
a socidlnich potfeb, na nadkup ucebnich pomtcek, ochrannych pracovnich pomicek
a odévil, na vydaje spojené s dal$im vzdélavanim pedagogickych pracovnikl (dale v textu
DVPP) a na zédkonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu zplisobenou pfi
pracovnim Urazu nebo nemoci zpovolani. V radmci rozpoctu na piimé naklady na
vzdélavani byly skole v roce 2008 a 2009 piidéleny uéelové dotace z MSMT poskytnuté
prostifednictvim Krajského tfadu StfedoCeského kraje na rozvojovy program ,,Zvyseni
nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii
regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace“a vroce 2009 na rozvojovy
program ,, Posileni urovné odmenovani nepedagogickych pracovniki®. Z ptispévku od
zfizovatele na pokryti ndkladl spojenych s provozem byly ¢aste¢né hrazeny i ndklady na
pfimé vydaje na vzdélavani (ndkup ucebnich pomicek a materidlli urcenych k vyuce).
Ztizovatel dale poskytl Skole ve sledovaném obdobi investi¢ni piispévek na nakup zatizeni
do Skolni kuchyné (elektricky kotel, elektricky sporak a robot). K dofinancovani bézného
provozu a k daldimu zlepSeni podminek ke vzd&lavani pouzila MS ostatni zdroje
financovani, pfedevsim piijmy z uplaty za vzdélavani (S8kolné), sponzorské dary a rezervni
fond skoly.

Materialni a finanéni zdroje, s nimiz MS ve sledovaném obdobi hospodafila,
umozZnily vytvoFeni odpovidajicich podminek pro realizaci SVP. PouZiti ostatnich
zdroji financovani prispélo ke zkvalitiiovani podminek predsSkolniho vzdélavani.

Hodnoceni mateiské Skoly

Hodnoceni skoly vychazi predevsim z inspekcnich hospitaci, analyzy predlozZené
dokumentace, prohlidky prostredi MS a z rozhovorii s pedagogickymi pracovnicemi.



Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

V této oblasti se inspekcni tym zaméril na rovnost podminek pri prijimani ke vzdelavani
i jeho ukoncovani, na zohlednovani vzdeélavacich potreb jednotlivych deti a na poskytovani
poradenské pomoci ve vzdeldavani.

MS usiluje o zajisténi rovnych piilezitosti ke vzdélavani. Kritéria, podle kterych jsou déti
do MS pfijimany, byla stanovena ve spolupraci se zfizovatelem. O pfijeti déti
k ptfedSkolnimu vzdélavani rozhodovala feditelka ve sledovaném obdobi v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. Informace o vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani jsou
vefejnosti dostupné (napf. webové stranky, vyvésky, $kolni zpravodaj). Skolni matrika
(Evidencni listy) obsahovala v dobé konani inspekce v§echny povinné informace.

MS se snazi zohlediiovat individualni vzd&lavaci potieby déti, velka péce je vénovana
adaptaci nove piijatym détem, ktera je pfizptisobena jejich individudlnim potfebam také na
zdklad¢ dotaznikli rodicim. Déti cizi statni ptisluSnosti jsou adaptovany vramci celé
skupiny. Détem s OPSD jsou na zakladé vyjadfeni pedagogicko-psychologické poradny
vytvofeny individualni programy k rozvoji schopnosti potfebnych pro bezproblémovy
vstup do zdkladni Skoly. Méné zietelnd byla vSak diferencovand prace ve vékove
nesourodych ttidach, pro niz ma MS velmi piiznivé organizaéni a personalni podminky.

V ramci zkvalitnéni vzdé&lavacich potieb dé&ti zprostiedkovava kazdoroéng MS
logopedickou depistdz externim klinickym logopedem. Ve spolupraci s uiteli zakladni
umélecké $koly, kteti provadgji u déti priizkum jejich hudebnich predpokladil, vytvaii MS
vhodné podminky k budoucimu rozvoji jejich nadani. K podpofe a zkvalitnéni
poradenského servisu piiznive ptispiva zveifejiiovani informaci o vychove a vzdélavani deti
prostiednictvim odbornych Casopistt nebo odborné literatury. Aktualni informace o détech
jsou rodi¢im sdélovany prubézné pii predavani déti, k individudlnim rozhovorim
s pedagogy maji moznost rodice vyuzivat stanovené konzultacni hodiny.

Priijimadni déti probiha v souladu s platnym pravnim piedpisem, individudlni potieby déti
pii vidélavini jsou pieviiné zohlediioviny. MS zajist'uje rovnost piilefitosti ke
vzdélavani a poradenskou podporu rodic¢iim pii vzdélavani déti pievainé na poZadované
urovni.

Vedeni $koly

V této oblasti se inspekcni tym zamévil na viroveri zpracovani SVP, na priibézné hodnocent
a inovaci planu, na plnéni povinnosti ze strany reditelky.

Zvetejnény a od své platnosti (1. 9. 2007) aktualizovany Skolni vzdé€lavaci program
s nazvem ,,Putovani za peficky kohoutka Sedmipirka® napliiuje pozadavky Skolského
zdkona a je s Ramcovym vzdé&lavacim programem pro piedskolni vzdélavani plné
v souladu. Tento funkéni dokument zohledfiuje konkrétni podminky Skoly a pfispiva
k jejimu systematickému rozvoji.

Mezi hlavni zdméry SVP patfi vychova ke zdravi a ekologickd vychova. Preventivni
strategie $koly k omezeni rizik Sikany spoéiva v napliiovani hlavniho zdméru SVP
(podpora fyzické, psychické a socidlni oblasti rozvoje). Vzdélavaci nabidka odpovida
¢innosti MS. Naplitovani stanovenych zaméri v SVP vyznamné podporuji nadstandardni
aktivity realizované v pribéhu roku (napf. sportovni odpoledne, vytvarné soutéze
s preventivni tematikou). Nabizeny jsou i vhodné z4jmové €innosti pro déti uskute¢iiované
pod vedenim ucitelek MS. Zafazeni taneéniho krouzku, pod vedenim externich lektorti do
hlavni dopoledni vzdélavaci nabidky MS, viak neni pln& v souladu s pozadavky s RVP
PV. Tato aktivita byla zac¢lenéna do vzdélavani s ohledem na pozadavek rodict.

Vnitini  dokumenty a plany pfispivaji k napliiovani zamérdi stanovanych v SVP
a postupnému zlep$ovani podminek i trovné vzdélavani. Reditelka usiluje o zkvalitiiovani
pedagogického procesu podporou DVPP a zlepSovanim podminek pro piistup



k informacim prostfednictvim odborné literatury ve Skolni knihovné, ktera je pribézné
dopliovéana podle potieb MS.

S pedagogickou radou projednava feditelka vSechny zélezitosti vzdélavani, coz vyplyva ze
zaznamu z jednédni pedagogické rady.

Plan evaluacni cinnosti postihuje vSechny hodnotici ¢innosti a tvoii tak ucelenou strukturu
vlastniho hodnoceni $koly s jasnym vymezenim oblasti, zplisobem realizace hodnoceni
a zodpovédnosti pracovnikii. Ve vlastnim hodnoceni feditelka vyhodnocuje rovnéz
preferované oblasti — ekologickou a vychovu ke zdravi s naslednym pfijimanim opatieni
(napt. zavadéni zdravych potravin do jidelnicku).

Z pribéznych kontrol a hodnoceni jsou vétSinou pfijimdna konkrétni opatieni v rdmci
jednani pedagogické rady vedouci kodstranéni zjisténych dilc¢ich nedostatkil
a minimalizaci rizik. Pfinosem je snaha aktualn& zapojit do hodnoceni &innosti MS
vSechny pedagogické pracovnice (napft. prostfednictvim dotaznikd). V kontrolni ¢innosti
byly zjiStény dil¢i nedostatky za uplynulé obdobi v disledné analyze pedagogické
diagnostiky déti sméiujici ke stanoveni ucinnych opatfeni a postupit vedoucich
k individualizaci vzdélavani.

Reditelka MS byla jmenovana do funkce na zakladé vysledku konkurzniho Fizeni, k datu
inspekce dosud nezahdjila studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, k jehoZ zahajeni
ji vzhledem k délce praxe vznikd zakonnd povinnost. V oblasti legislativy se ve
sledovaném obdobi pribézné vzdélavala podle aktudlnich potieb vramci DVPP.
Povinnosti vyplyvajici z jeji funkce plni feditelka pfevazné na Zddouci rovni.

SVP je zpracovin podle poiadavku $kolského zikona a v souladu se zdsadami RVP PV,
vychdzi 7 redlnych podminek MS. Na strategickém iizeni a vlastnim hodnoceni se
aktivné podileji pedagogicka rada i ostatni pracovnici Skoly.

Systém vlastniho hodnoceni S$koly postihuje vSechny oblasti (podminky, priibéh
i vysledky vzdélivini) MS obecné, diléim rizikem je nediislednd analyza podkladii
a vyvozeni zaveéri ke zkvalitnéni individualizace vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Inspekéni tym posuzoval persondlni a materidlni predpoklady Skoly pro napliiovani SVP
a zajistovani bezpecného prostredi pro vzdeélavani.

Vzdélavani zajiStovalo v dobé konani inspekce 17 pedagogickych pracovnic s celymi
uvazky vcetné feditelky. To vzhledem k poctu tfid umozZiiuje pirevazné soub&znou praci
uitelek pro didakticky cilené &innosti ve vsech tiidach. Ugelné rozvrzeni piimé
pedagogické prace s détmi podle provoznich potieb tyto moznosti jesté rozsifuje a vytvari
i lepsi podminky pro Fizeni vzhledem k velikosti MS a uzkou spolupraci s detasovanym
pracoviStém.

K podpote profesniho rozvoje pfispiva ticast vSech ucitelek na riznych seminatich DVPP.
Seminafe, kterych se pedagogické pracovnice ve sledovaném obdobi zucastnily,
podporovaly svym tematickym zamé&fenim realizaci SVP, vybirany vsak byly prevazng
podle z4jmu a osobni profilace. Cilené planovani osobnostniho rozvoje jednotlivych
ucitelek (zejména v oblasti samostudia spolu s vyuzivanim znalosti z ICT a podpory
ucitelkam) vychazejici z vlastniho hodnoceni neni realizovano v plném rozsahu.

Vnitini prostory tfid jsou na obou pracovistich dostate¢né velké, kapacita socialnich
zafizeni déti u jednotlivych tfid na pracovisti Dukelskd vSak neodpovidd pozadavkim
vyhlasky ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych poZadavcich na prostory a provoz zafizeni
a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych v platném znéni. V této oblasti
byla Krajskou hygienickou stanici Sttedogeského kraje MS udélena vyjimka. Prostiedi MS
je cCisté, udrzované, zhlediska hygieny a bezpecnosti pravidelné kontrolované jak
feditelkou nebo povéfenou pracovnici, tak odbornymi pracovniky. V oblasti materialnich



podminek pro vzdélavani doslo ve sledovaném obdobi ke kvalitativnimu posunu.
Postupnou planovitou obnovou vnitfniho vybaveni bylo ve vSech tfidach vytvofeno ¢lenité
prostiedi umoziujici skupinové i individudlni ¢innosti déti, spontanni pohybové aktivity
a relaxaci. K podnétnosti prostiedi pfispiva naprosto volny piistup k hrackam, pomiickam
1 riznorodému vytvarnému, pracovnimu a piirodnimu materialu, které jsou ve vSech
ttidach détem k dispozici v dostatecném mnozstvi a Siroké Skale podporujici rozvoj déti
v riznych oblastech. K nému vyznamné pfispiva 1 zlepSovani podminek pro zijmové
a vytvarné ¢innosti déti — na obou pracovistich je napf. zfizena keramické dilna s peci.

MS se snaZi zajistovat bezpe&né prostiedi pro vzdélavani. Smérnice k zajisténi bezpecnosti
déti je soucasti Skolniho tadu, ktery byl sice v dobé kondni inspekce zveiejnén, avsak bez
této prilohy. Déti jsou s bezpeénym chovanim prokazatelné¢ seznamovany na zacatku
Skolniho roku. Pro podporu psychické pohody je ve tfidach rozvijeno pfiznivé socialni
klima, déti jsou vedeny k ritudlim a socialni citlivosti, pribézné je zatazovany program
k podpote zdravého Zivotniho stylu a k prevenci socidlné patologickych jevi. Do rezimu
dne jsou pravidelné zafazovany fizené pohybové aktivity, pro které ma MS vhodné
podminky i vybaveni. Odpoledni odpocinek déti byl diferencovan podle jejich potieb,
nabidka piti byla détmi pfevazné samostatné vyuzivana. Vychovu ke zdravému Zivotnimu
stylu vyznamné podporuje pestry jidelnicek. Vychovu ke zdravi podporuji dalsi
preventivni aktivity (napf. CiSténi zubl, vySetfeni zraku déti aj.). Zaméstnanci jsou
v oblasti dodrzovani pravidel bezpecnosti prace pravidelné proSkolovéani, vzdélavaci
zaméry k seznamovani dodrzovani bezpe&nosti déti jsou soucasti SVP a dané ukoly v této
oblasti jsou pribézné napliovany ptfi riznych cinnostech. Ve sledovaném obdobi byly
v Knize Grazli zaznamenany Ctyii urazy podléhajici oznamovaci povinnosti.

Persondlni i materidlni podminky MS podporuji realizaci stanovenych zdméri v SVP
a vzhledem k pribéiné piijimanym ucinnym opatifenim maji zlepSujici se tendenci.

Partnerstvi

MS poskytuje rodi¢tim bohaté piileZitosti pro vzajemna setkavani a spolupraci (napt. tiidni
schiizky, ukazky vychovné vzdélavaci prace, spole¢nd tvofeni s détmi, Skolni akce,
slavnosti, ples). Rodice $kole vypomahaji podle moznosti sluzbami a sponzorstvim. Pro
usnadnéni zahdjeni povinné Skolni dochdzky déti jsou uskuteCniovany vzdjemné navstévy
se zakladni $kolou. V oblasti environmentalniho vzdélavani spolupracuje MS s ekocentry
ve VlaSimi a ve Voticich a k obohacovani vzdélavaci nabidky je vyuZivdno i mistnich
podminek (napf. navstéva knihovny, muzea, veterinarniho zatizeni apod.).

Preventivni aktivity MS podporuji navitévy hasiéského sboru, Zachranné sluzby,
veterinarni kliniky, beseda s policisty.

Sama MS se také aktivné prezentuje na vefejnosti (vitani ob&ankii, iast na vytvarnych
soutézich, informovani o své ¢innosti v mistnim tisku, vydavani Zpravodaje pro rodice).
Také spoluprace se zfizovatelem je dle vyjadieni feditelky korektni a pfinosna.

Partnerstvi viznamné podporuje realizaci SVP a p¥ispivd k napliiovani zdméri, které si
MS stanovila.

Prubéh vzdélavani

V pribéhu inspekce byly provedeny hospitace ve viech tfidach MS na obou pracovistich.
Obé soucasti MS naplituji prostiednictvim rozpracovanych tiidnich vzdélavacich programi
zaméry stanovené v SVP. Pii planovani vzd&lavacich ¢innosti jsou zohlediiovany vékové
a individualni zvlastnosti déti volbou vhodnych metod a forem jejich realizace.

Pfi vSech hospitac¢nich vstupech byla patrnd podpora kamaradskych vztahli mezi détmi
a partnersky pfistup ucitelek k détem, coz vyznamné pfispivd k vytvareni piiznivého



socialniho klimatu v MS zalozeného na vzijemné divéte a toleranci. Piinosem v této
oblasti je vstiicna spoluprace a styl vzajemné komunikace mezi dosp€lymi.

Vsechny déti jiz byly na pobyt v MS adaptované, coz poukazuje na kvalitni Groven
podpory kompetenci socialnich a persondlnich. Ve spontannich ¢innostech byla détem
poskytnuta Siroka nabidka rtznorodych aktivit, ze kterych si i nejmladsi déti samostatné
vybiraly, komunikace mezi détmi a pedagogickymi pracovnicemi i mezi détmi navzajem
byla v téchto Cinnostech oteviena a bohatd. Ranni pohybové aktivity provadéné v pribehu
inspekénich hospitaci ve vSech tfidach byly motivovany hudbou, slovem ucitelky nebo
hrou na klavir a pohyb byl postupné zatazovan i do dalSich aktivit béhem dne.

V didakticky zacilenych c¢innostech bylo uZito spiSe tradicnich forem vzdélavani
(frontélni), rovnéz s riznorodou integrovanou nabidkou. Vzhledem k uzitym formam vsak
ptilezitosti k samostatnému rozhodovani déti i k bezprosttedni komunikaci zistaly nékdy
nevyuzity. Peclivé naplanovana vzdélavaci nabidka byla pro déti zajimava a déti se do ni
zapojovaly aktivng. Casté verSované hiicky, popévky i vyuziti hry na hudebni nastroj
u déti podporovaly jejich zajem a rozvoj kompetenci k uceni. U nejmladSich déti na
pracovisti Dukelska, vzhledem k vysokému poctu (22 z 23 dosud nastoupenych) byla
¢innost mén¢ efektivni z hlediska vyuziti ¢asového prostoru i zprostiedkovani prozitkd
détem. Soub&zné plisobeni obou ucitelek nebylo u téchto déti pln€ vyuzito. Starsi déti na
obou pracovistich byly podnécovany k pomoci ucitelce, samostatnému vedeni ranniho
kruhu 1 vzijemné korekci svého jednani, coz vytvéielo vhodné podminky pro rozvoj
obcanskych kompetenci i kompetenci k feSeni problému. U téchto déti byla zietelna jejich
schopnost sebereflexe a sebehodnoceni. Hodnoceni ze strany pedagogickych pracovnic
bylo pfevazné¢ pribézné, adresné a motivujici.

Bezpeéné chovani a jednani v MS bylo détem nenasilng pfipominano v priibéhu celého
dne. Tento funkéni systém piispiva k bezpecnosti prostiedi MS, ve kterém se déti dobie
orientuji, podporuje pohodovou, vstficnou atmosféru a vzijemnou divéru mezi détmi
a dospélymi.

Priubéh vzdélavani a aplikované metody a formy prdce jsou v souladu se zdaméry
stanovenymi v programovych dokumentech. Realizovany pedagogicky proces podporoval
prevazné ucinné rozvoj osobnosti ditéte.

Projevy dosahovani irovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Kvalitni podpora komunikativnich kompetenci déti ve tfidach na obou pracovistich MS se
projevovala velmi dobrymi vysledky deti v této oblasti. Déti jsou schopné komunikovat
bez zadbran mezi sebou is dospélymi, dokdZou vyjadfit svoje pifani, pocity, zkuSenosti
1 védomosti. Ve velké mife se projevilo i napliiovani kompetenci socialnich a personalnich,
a to nejen pochopenim a dodrzovanim dohodnutych pravidel, schopnosti piijmout
zodpovédnost a piipadné diisledky za své chovani, ale i celkoveé pozitivnimi vzajemnymi
vztahy v kolektivu. U nejstar§ich déti byly prevazné nadprimérné hodnoceny kompetence
k u€eni (Siroky poznatkovy ramec, aktivita v projevovani védomosti a chut’ se dale ucit,
dlouhodobéd pozornost a soustiedénost na praci).

Podpora rozvoje klicovych kompetenci se v souladu se zaméienim SVP projevila zejména
nadpriimérnou urovni kompetenci komunikativnich, socidalnich a persondlnich.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Postupné naplitovani cilti stanovenych v SVP, blizka spoluprace MS se ZS a nésledng
vyuzivana zpétnd vazba dokladaji, Ze déti maji kvalitni pfedpoklady pro vzdélavani na
vy$§i urovni Skoly. Zpétna vazba od ucitelek prvnich tiid vzhledem k pfipravenosti déti na



piechod do ZS a prospivani v zadatcich zakladniho vzdélavani poukazuje na jejich
Gisp&snost. Piipadné dil¢i nedostatky ve schopnostech déti jsou pro ucitelky MS podnétem
k tomu, aby se na danou oblast v pedagogickém procesu vice zaméfily.

Spoluprdace a ndavaznost predsSkolniho a zakladniho vidélavani je dobrym piedpokladem
pro Skolni uspéSnost déti.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost MS je v souladu s rozhodnutim o zdpisu do rejstiiku $kol a §kolskych zaiizeni
a pravnimi piedpisy.

MS ma piedpoklady pro rozvoj a obnovu materidlné technickych podminek pro realizaci
SVP. Zdroje financovini vyufivi pro rozvoj své Cinnosti hospoddirné a v souladu
s ucelem, na ktery byly poskytnuty. Financéni a materidlni zdroje vytvoiené ve
sledovaném obdobi umoziiovaly MS plnit koncepéni zaméry SVP.

MS umoziiuje rovny piistup ke vzdélini a zohlediiuje vzdélivaci potieby jednotlivcii,
zajist’'uje bezpecné, podnétné a citové pozitivni prostiedi.

Realizovany SVP je v plném souladu se zdsadami RVP PV a jeho ziméry jsou v praxi
napliiovany.

Didakticky styl umoZituje vSestranny rozvoj osobnosti jednotlivych déti a podporuje
jejich zdravy fyzicky a psychicky vyvoj. Ve vybéru forem a metod prdace byla
respektovana specifika piedSkolniho vzdélavani.

Bezpecnost prostiedi a ochrana déti pred socidalné patologickymi jevy je zajist’ovina
jejich vedenim ke zdravému fivotnimu stylu, napliiovinim dalSich zimérii SVP
i vytvoirenim ovzdusi vidjemné divvéry na obou pracovistich MS.

Systematické vytvdieni zakladii klicovych kompetenci wu déti prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu vytvaii Zadouci piedpoklady pro jejich dalsi vzdélavani.

Od posledni inspekce byly zjistény pozitivni zmény v oblasti persondlnich a materidlnich
podminek ke vzdélavani

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina vydana Méstem BeneSov dne 21. 9. 2009 s ucinnosti od 1. 10. 2009,
bez ¢j.

2. Zména zfizovaci listiny Matetské skoly ,,U kohoutka Sedmipirka* BeneSov, Dukelska
1546, vydana Méstem BeneSov, s ucinnosti od 1. 9 2009

3. Rozhodnuti — zatazeni do sité Skol a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem
Stfedoceského  kraje dne 15. 11. 2002 sucinnosti od 1. 1. 2003,
OSMS/22804/2002/We

4. Rozhodnuti — zmé&na zatfazeni do sit¢ Skol a Skolskych zafizeni vydané Krajskym
ufadem Stfedoceského kraje dne 22. 2. 2006 sucinnosti od 1. 3. 2006, dj.
5365/2006/SKO

5. Rozhodnuti — povoleni vyjimky z hygienickych pozadavki niz$iho poctu a umyvadel
a détskych WC v hygienickych zatfizenich pro déti pii jednotlivych oddélenich podle
vyhlasky €. 410/2005 Sb., vydané Krajskou hygienickou stanici Stiedoceského kraje
dne 10. 2. 2009, ¢j. 274-231/50/2009/BN/Ka

6. Jmenovani feditelkou Mateiské $koly Petroupim, vydané Skolskym tfadem Benesov
dne 9. 1. 1996 s ucinnosti od 15. 1. 1996 bez ;.

7. Jmenovani do funkce feditelky MS vydané Skolskym Gifadem Bene$ov dne 25. 6.
1997 s ucinnosti od 1. 8. 1997, ¢j. 52/97



10.
1.

12.
13.
14.

15.

16.

17.
18.

19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.

29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41

Potvrzeni ve funkci feditelky vydané Méstem BeneSov dne 28. 9. 2002 s u¢innosti od
1. 1. 2003 (na zakladé konkurzniho fizeni)

Oznameni ekonomického subjektu vydané Ceskym statistickym tfadem dne 7. 10.
2002

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnic Skoly

Potvrzeni ve funkci feditelky pfispévkové organizace Mateiské Skoly ,,U kohoutka
Sedmipirka® s u¢innosti od 1. ledna 2003 na zékladé¢ konkurzniho ftizeni, vydané
M¢stem BeneSov dne 17. prosince 2002

Pracovni naplné zaméstnancti MS

Vykaz o materské skole S1-01 podle stavu k 30. 9. roku 2007, 2008, 2009

Kritéria pro prijimani déti k predskolnimu vzdélavani vydana feditelkou MS ve
spolupréci se zfizovatelem dne 2. 4. 2008, ¢j. MUBN/17436/2008

Rozhodnuti o prijeti/nepiijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani vydané feditelkou MS
pro Skolni rok 2009/2010

Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti na tfidu MS pro §kolni rok 2009/2010 ze dne
7.7.2009, potvrzena ziizovatelem dne 8. 7. 2009

Skolni idd vydany feditelkou MS dne 28. 8. 2009

Priloha skolniho 7adu ¢. 1 — Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti
vydana feditelkou MS dne 28. 8. 2009

Provozni idd vydany feditelkou MS dne 28. 8. 2009

Organizacni 7ad vydany feditelkou MS dne 1. 1. 2003

Vlastni hodnoceni za $kolni rok 2008/2009 projednané pedagogickou radou dne 26. 8.
2009

Skolni vzdélavaci program s platnosti od 1. 9. 2007, aktualizovan k15. 10. 2008

T7idni vzdelavaci programy pro $kolni rok 2009/2010 — osm ttid

TFidni kniha — pro Skolni rok 2009/2010 k terminu inspekce — osm tiid

Prehled o dochadzce deti ve skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce — osm tfid
Zaznamy o vzdélavacich pokrocich déti — formuléte, portfolia

Evidencni list vSech zapsanych déti pro skolni rok 2009/2010 (Skolni matrika)
k terminu inspekce

Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
k terminu inspekce

Zaznamy z hospitaci ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010 k terminu inspekce
Systém kontrolni ¢innosti — slozka feditelky Skoly ke v§em kontrolovanym oblastem
Individualni plany pro déti s OPSD — 7 déti

Osvédceni o DVPP

Zaznamy z provedenych kontrol — kontrolni a revizni zprava €. 220/670 o technické
kontrole télocvicného naradi ze dne 9. 6. 2009

Zapisy z kontrol provedenych feditelkou ve Skolnim roce 2008/2009, 2009/2010
k terminu inspekce

Zapisy ze schlizek s rodi¢i déti z roku 2008/2009 a 10. 6. 2009 s rodi¢i nové piijatych
déti

Zpravodaj pro rodice 7/2009

Kniha urazii zalozena dne 1. 3. 2006 — 35 listi

Vykaz o urazovosti R 36-01 za $kolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2007
a 2008

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k30. 9. 2009,
&j. 147404/2009/KUSK ze dne 30. 9. 2009

. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 a 2008 a k 30. 9. 2009



42. Hlavni kniha za rok 2007, 2008 a k 30. 9. 2009
43. (:jtvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti rok 2007, 2008 a za 1. — 3. ¢tvrtleti 2009

Pouceni

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miize
ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do
14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, 28.
Fijna 24, 261 02 Piibram VII.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském
zakizeni, jich¥ se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Dana Sedlackova Dana Sedlackova v. r.
Mgr. Dana Mackova Dana Mackova v. r.
Mgr. Renata Lezalova Renata Lezalova v. r.
Mgr. Dagmar Vorlikova Dagmar. Vorlikova v. r.
Bc. Jana Muzikafova Jana Muzikarova v. r.

V Piibrami dne 13. listopadu 2009



Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Benesové dne 23. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Tat’ana Mastna Tat’ana Mastna v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

XXXXXXXXXXXXXXXXXX Pripominky nebyly podiny.
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