Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-497/09-T

Nazev Skoly: Zikladni $kola Orlova-Lutyné Ke Studince 1050
okres Karvina, prispévkova organizace

Adresa: Ke Studance 1050, 735 14 Orlova-Lutyné

Identifikator: 600 135 888

IC: 48 004 219

Misto inspekce: Ke Studance 1050, Orlova-Lutyné

Termin inspekce: 3. —5. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle

§ 174 odst. 2 pism. b) zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjistovani

a hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkii vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich

programt; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu

s pravnimi pfedpisy a Radmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zdkona.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skoly a sledovani a hodnoceni

efektivnosti vzdélavaci soustavy podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zékona.

Cile inspekéni Einnosti:

1. Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich
programii v zékladni skole (ZS).

2. Zhodnotit napliiovani $kolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV)

a jeho soulad s Ramcovym vzdélavacim programem pro zédkladni vzdélavani (RVP ZV)

a s pravnimi predpisy.

Zjistit a analyzovat informace o vzdélavani ve vzd&lavaci oblasti Clovék a zdravi,

4. Zjistit a analyzovat informace o vzdélavani v oblasti environmentdlniho vzdélavani,
vychovy a osvéty (EVVO).

(98]



Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Orlova-Lutyné Ke Studdnce 1050 okres Karvina, ptispévkova organizace
(8kola) vykonava &innost ZS, $kolni druziny (SD), $kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny.
Vzdélavani podle schvélenych oboril vzdélavani je realizovano v budové v ulici Ke Studénce
1050, ktera je také sidlem vedeni Skoly. Ztizovatelem Skoly je Mésto Orlova.

Nejvyssi povolené podty zakt ZS jsou 660 a SD 60 zakid. K terminu inspekce navitévuje ZS
375 zaki a SD 60 zaki. Kapacita ZS je tak vyuzita na 57 %. Dvé oddéleni SD byla ke dni
inspekce naplnéna na 100 %. Priimérna naplnénost patnacti tfid ZS &ini 23,4. Celkové poéty
zakli od Skolniho roku 2007/2008 jsou téméf totozné. K vyraznéjSimu poklesu oproti
pfedchazejicim letiim, cca o 10 %, doSlo ve Skolnim roce 2007/2008, tomu odpovidal i pokles
poctu tiid o dve. Pocet zdka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP) individualné
integrovanych do béznych ttid ve sledovaném obdobi, od skolniho roku 2006/2007, je témet
beze zmén. Ve Skolnim roce 2009/2010 jde o 24 zaky se zdravotnim postizenim.

Skola umozituje vzdélavani déti ze sociokulturné znevyhodnéného prostiedi v ptipravné t¥idé
zakladni Skoly (PT), k terminu inspekce bylo poskytovano 13 détem. Déti po absolvovani PT
jsou viazovany do b&zné ZS.

Ve stabilizovaném pedagogickém sboru ZS nedoslo od roku 2004, kdy probéhla ve $kole
posledni inspekce, k zasadni obméné. Ke dni inspekce bylo v ZS celkem 24 ugiteli, dvacet
znich ma odbornou kvalifikaci pro prvni nebo druhy stupen. V porovnani se Skolnim
rokem 2004/2005 se tyto pocty témét nezménily. Dalsi tfi odborné kvalifikovani pedagogicti
pracovnici §koly zajistuji vzd&lavani ve SD a PT. Dvé& vychovatelky SD zajistuji vzd&lavani na
prvnim stupni ZS v pfedmétech s vychovnym zaméfenim, a to v rozsahu Sesti vyudovacich
hodin tydné.

V obdobi od ptedchozi inspekce doslo k dalSimu zkvalitnéni prostorovych a materialnich
podminek vzdé&lavani. Skola disponuje celkem 38 u¢ebnami, z nich 19 je odbornych. Ve
vétSing tfid je Zadkovsky nabytek vySkové nastavitelny. K dispozici jsou dataprojektory,
multimedialni ucebna s interaktivni tabuli a v kazdé¢ kmenové tfidé osobni pocitac. Cely
systém je propojen pocitacovou Skolni siti. Sportovni a télovychovné aktivity maji velmi
dobré zdzemi. Uméleckému zaméfeni Skoly pomahaji odborn¢ vybavené vytvarné ucebny
a dilny, foyer Skoly slouzi jako vystavni siil. Rozvoji vybavenosti pfispiva ¢innost nada¢niho
fondu. Pro vzdélavani v oblasti EVVO a Clovék a zdravi maji vytvofené velmi dobré jak
persondlni, tak materialni podminky.

Ve $kolnim roce 2009/2010 je vyuka v 1. - 3. a 6. - 8. ro¢niku v ZS realizovana podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani Tvoriva studdinka (SVP); prvni
a druhé tiidy a tfidy III. A a VI. A az VIIIL. A jsou tfidy s rozSifenou vyukou vzdélavaciho
oboru vytvarna vychova. Ve zbyvajicich ro¢nicich ZS dobiha vzdélavaci program Zakladni
Skola, ¢j. 16 847/97-2, ve znéni pozd&jsich uprav; ve tfidé IV. A, V.A a IX. A je postupovéano
dle Modelového wucebniho planu vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro tfidy
s roz§ifenym vyu€ovanim vytvarné vychovy, ¢j. 21 970/96-22, s uc¢innosti od 1. zati 2007.
Skola postupné zavadi rozsitenou vyuku vytvarné vychovy do viech roénikil a téid. Vyuka
ciztho jazyka — anglictiny, je nabizena jiZ od 1. ro¢niku. Obsah vzdé¢lavani v PT se fidi
Ramcovym vzdélavacim programem pro predskolni vzdélavani. Ve SD realizuji vlastni SVP
pro zajmové vzdélavani.

Vzdélavaci nabidka Skoly podporuje integraci zakti se SVP a déti z PT. Preventivni aktivity
napomahaji vzdé€lavacimu programu Skoly avedou k minimalizaci projevu socidlné
patologickych jevii. Zajmova Cinnost rozviji osobnost a nadani zakt. Riznorodé akce Skoly
v ramci realizovanych projektii Skolnich a jinych organizaci, at’ uz se jedna napt. o oblast
EVVO ¢i vzdélavaci oblast Vychova ke zdravi, tyto aktivity umociiuji.



Udaje ve zfizovaci listiné, v rozhodnuti o zépisu Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
a ve jmenovacim dekretu feditele Skoly jsou v souladu se stavem zjiSténym pii inspekci.

Ekonomické ukazatele a jejich hodnoceni

Podle ukazatelii vyvoje neinvestiCnich vydajii za obdobi let 2007, 2008 a z rozpoctovanych
vydajii roku 2009 skola hospodafila s finan¢nimi prostiedky statniho rozpoctu poskytovanymi
na pfimé ndklady na vzd€lavani, s neinvesticnimi Ucelovymi dotacemi zrozvojovych
programii vyhlasovanych Ministerstvem kolstvi, mladeze a télovychovy (dale jen ,MSMT<)
a svlastnimi pfijmy z hlavni Cinnosti. Zfizovatel poskytoval Skole dotace na provoz.
Z celkovych neinvesti¢nich vydaji Cinily finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu ve
sledovaném obdobi pramérne 74 %.

Kapacitu zakt skola napliovala stabilné na 57 %.

Mzdové vydaje Skola hradila zejména z prostfedkli statniho rozpoctu a jejich vyvoj mél
vzrustajici tendenci. NavySeni platd zaméstnancli, zejména pedagogli, ovlivnily uUcelové
dotace z rozvojovych programi vyhlagovanych MSMT.

Vydaje na ucebni pomucky, ucebnice, zdkladni Skolni potfeby Skola hradila vyhradné
z prostfedk statniho rozpoctu. Na Skoleni a vzdélavani ptispival skole zfizovatel z dotace na
provoz. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli Skola hradila z prostiedkd statniho
rozpoctu.

Skola vyuzila finanéni dotace z rozvojovych programit MSMT na piipojeni $koly k internetu
v roce 2007, v letech 2008 a 2009 cerpala ucelové dotace na ,,ZvySeni nendrokovych slozek
plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikl regionalniho skolstvi s ohledem
na kvalitu jejich prace”. Vroce 2009 Skola cerpa statni dotaci na,Posileni wUrovné
odménovani nepedagogickych pracovnikii a na ,.Skolni vybaveni pro Zaky 1. ro&niku
zékladniho vzdélavani“. Ugelové statni dotace $kola vyuziva na zkvalitnéni vzdélavani zak,
v souladu s cili vzdélavaciho programu a zamétenim skoly.

Skola ma od ziizovatele nemovity majetek ve vypiijéce, proto opravy rozsihlejsiho charakteru
provadi zfizovatel z vlastnich investicnich prostfedki. Investiéni prostfedky z fondu
reprodukce majetku skola pouzila v roce 2007 na potizeni interaktivni tabule.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouZiva v souladu s uicelem, na
ktery byly pridéleny.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje vefejnost o vzd&lavaci nabidce a postupu pii pfijimani k zakladnimu
vzdélavani. Zptisob informovani je dostupny viem uchaze¢tm. Skola vytvaii rovné podminky
pro piijimani, akceptuje opatieni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér.
Vzdélavaci potfeby jednotlivce v pribéhu vzdélavani jsou zohlediiovany. Ve spolupraci se
$kolskymi poradenskymi zatizenimi (SPZ) $kola identifikuje a eviduje ve $kolni matrice zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami a zdky nadané. Pro né organizuje odpovidajici
vzdélavani vhodnymi formami. Vyhledava zaky s riziky neuspés$nosti a zajistuje jim v€asnou
podporu.

Preventivni strategie Skoly je zaméfena na omezeni rizik vzniku Skolnich urazii a socidlné
patologickych jevl, zejména Sikany.

Skola pfijima opatfeni k odstranéni bariér v rovném piistupu pfiukonéovani vzdélavani
a vytvafi rovné podminky pii ukonCovani vzdélavani pro vSechny Zaky.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zéleZitostech tykajicich se vzd&lavani
a pii zméné vzdélavaciho programu.



Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zafazena do Skolského
rejstitku. SVP, podle néhoz $kola pracuje tietim rokem, byl zpracovan ve shodé s pozadavky
Skolského zakona a zdsad RVP ZV. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zdsadam a cilim
Skolského zakona a profilu absolventa Skoly. Ve svém vzdélavacim programu Skola
zohlediiuje vnéjsi prostiedi (socidlni, regiondlni), i vnitini realné podminky a moznosti skoly,
které mohou ovlivnit tspéSnost Zakl ve vzdélavani.

Koncepce rozvoje Skoly vychazi ptedevS§im ze znalosti prostiedi, prakticky se zaméfuje na
popis stavajici situace pribéhu a vysledkii vzdélavani. V§Sima si napliovani vzdélavacich
programt, perspektiva vSak neni zfetelné¢ vyznacena. Také vlastni hodnoceni Skoly definuje
hlavné realné podminky $koly. Skola sestavuje podrobny mésiéni plan, ktery ¥idi chod $koly
a upfesfiuje organizaci vyuky. V planovani Skoly jsou vytyceny piedevsim kratkodobé cile,
neni vytvoieny ramec pro dlouhodobou perspektivu, coz nese znamky nesystemati¢nosti.
Reditel spliuje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. PIni pravni povinnosti vyplyvajici
z vykonavané funkce podle platného Skolského zdkona a dalSich ptredpisi. Vyuziva
prostfedky pfidélené ze statniho rozpoc¢tu v souladu sucelem, na ktery byly ptidéleny.
Deleguje dalsi kompetence i odpoveédnosti v oblasti fizeni a sledovani kvality vzdélavani,
vytvaii podminky pro praci skolské rady a pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika
(DVPP). Jednani pedagogické rady, pravidelné pracovni porady a operativni schiizky jsou
mistem pro otevienou vyménu informaci. Skola vede $kolni matriku i v elektronické podobé,
zaznamy aktualizuje, pfeddva zni udaje. Dokumenty podporuji funkéni organizovani
a realizaci vzdélavaciho procesu a vSech vzdélavacich programt. Je zajiSténa obousmérna
informovanost pracovniki, zakti nebo jejich zdkonnych zéastupcii i dalSich partnert. Zabyva se
stanovisky a vyjadfenimi samospravnych organi zaka.

Vypracovany systém kontroly je funkcni, sleduje efektivni vyuzivani persondlnich,
materialnich 1 finan¢nich zdroji. Kontrolni a hospitacni ¢innost je vychodiskem pro
pravidelnou analyzu a hodnoceni a dava piedpoklady pro zlepSovani podminek Skoly.
Nisledné opatieni na zakladé zjisténi CSI $kola piijima.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Skola vénuje néleZitou pozornost persondlni problematice, pfijima vyznamna opatieni
k odstranovani moznych persondlnich rizik, jako je kvalifikovanost, vékova struktura,
zastupitelnost ve sboru apod.

Skola systematicky podporuje za¢inajici pedagogické pracovniky (do 3 let praxe). Plan DVPP
podporuje realizaci SVP, §kola prostiedky poskytnuté na DVPP ze statniho rozpoétu.
Organizace zajiStuje bezpecné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj zakl pfi vSech cCinnostech potadanych Skolou. Sleduje trazovost, kterd vykazuje
klesajici tendenci, pfijima opatfeni kjeji minimalizaci. Pfevazuji tUrazy spojené
s télovychovnymi aktivitami. Skolni ¥ad podporuje stav bezpeéi ve §kole.

Jsou rozvijeny a obnovovany materialné technické podminky pro realizaci SVP.

Prubéh vzdélavani

Organizace a formy vzdélavani umoznuji zdokonalovani procesu vzdélavani na zékladé
vysledki dosazenych ve véde, vyzkumu a vyvoji, v jeho pribéhu jsou uplathovany G¢inné
moderni pedagogické metody a pfistupy.

Skola napliiuje uéebni plany - vyuziva disponibilni hodiny a nabizi volitelné pfedméty podle
schvélenych uéebnich dokumentti a podle SVP v ndvaznosti na RVP.

Organizace vzdélavani podporuje tispésnost zaka.



PedagogiCti pracovnici uplatiluji pedagogickou diagnostiku v rdmci hodnoceni, vytvéareji
moznosti pro individualni vzdélavaci pfistup a diferencované cinnosti, motivuji Zaky
k vyuzivani rtznych vzdélavacich a zajmovych aktivit. Jejich hodnoceni je odivodnéné
a motivuje zaky ke zlepSovani osobnich vysledki.

V pribéhu vzdélavani byl projev zakl hodnocen, Zaci se prokazovali samostatnost, vyuzivali
moznosti vybéru ze vzdélavaci nabidky. Resili problémy, logicky a tvofivé mysleli,
spolupracovali a respektovali praci druhych. Zaci oteviené a kultivované komunikovali na
urovni dané jejich v€kem a stupném vzdélani, aktivné se zapojovali do ¢innosti, uplatiiovali
sebehodnoceni.

Partnerstvi

Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zakii, pfijima opatfeni na zikladé hodnoceni
ziizovatelem, spolupracuje se Skolskou radou a akceptuje jejich podnéty. Podporuje ¢innost
zakovské samospravy a umoziiuje ji podilet se na spravé Skoly. Spolupracuje i s ostatnimi
partnery pii vytvareni nabidky zajmovych €innosti.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola podporuje rozvoj funkénich gramotnosti, Zaci ziskavaji védomosti, dovednosti a uéi se
zaujimat postoje. Zaci jsou vedeni k otevienému mysleni a k toleranci alternativnich nazort.
UC¢i se klast otazky, vyvozovat zavéry, prezentovat mysSlenky. Maji moznost se zicastnit
projektli a rozvojovych programt.

Kroky k podpofe ctendiskych gramotnosti jsou koncepéni, aktivita ucitelli i organizace vyuky
jsou na vysoké irovni a vysokou mirou pfispivaji k rozvoji ctenarstvi.

Matematické poznatky a dovednosti jsou vyuzivany v praktickych ¢innostech i ve vSech
pfedmeétech, u zaki je systematicky rozvijena jejich pamét’ a logické mysleni.

Skola vede zaky ke schopnosti komunikovat v cizich jazycich, Zaci se uéi slovné reagovat na
bézné kazdodenni situace, vyjadiit jednoducha sdé€leni Gistn€ i pisemnou formou.

Zaci si osvojuji praci na poéitadi, star§i zaci b&zné vyuzivaji textové, grafické a tabulkové
editory, maji pfistup k informacnim zdrojim vcetné internetu, mohou prezentovat svou praci.
Socialni gramotnost je rozvijena aktivni spolupraci, vzajemnou pomoci pfi feSeni problémd,
v tfidnich kolektivech jsou rozvijeny pozitivni socialni vztahy.

Zaci poznéwaji ptirodu jako globalni systém, vyuzivaji pfirodovédné v€domosti ve spojitosti
s riznymi obory, ziskdvaji informace o zménach zpiisobenych lidskou ¢innosti.

Uroven osvojeni predpokladanych vystupti vymezenych v RVP v pribéhu realizace SVP
a pfipravenost zakl pii prechodu na vyssi stupen vzdélavani skola sleduje a ovéiuje.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola testuje vystupy vzdélavacich programii a sleduje rozvoj a Gsp&$nost zakd. Vyuziva
k tomu vlastnich i externich hodnoceni. Zucastiuje se testovani v ramci projektd regionalniho
i republikového charakteru. Celkové vysledky vyhodnocuje, zavéry analyzuje a pfijima dalsi
opatieni. Skolnimu netspéchu zakd pedchazi preventivnimi postupy, jez zahrnuji zvysenou
individudlni péci a douCovani. Zaveéry a poznatky ze vzdélavani zakl jsou obsaZeny i ve
vlastnim hodnoceni Skoly. Vysledky vzdélavani zakli jsou posuzovany ve vztahu ke
stanovenym cilim vzd&lavani a k vzdéldvacim a osobnostnim piedpokladiim zaka. Skola
sleduje vramci svych moznosti adaptaci svych absolventi na nové prostiedi, jejich dalsi
vyvoj a vysledky.

Celkové hodnoceni Skoly



Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zaiazena do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni. Skola uskuteciiuje vzdélavini podle vzdélavacich programii, které jsou
v souladu s prisluS§nymi pravnimi piedpisy. SVP je v souladu s RVP ZV.

Skola zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi ¥dki, podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj, vyhodnocuje zdravotni a bezpecnostni rizika a piijima opatieni k jejich
minimalizaci. Vypracovand preventivni strategie Skoly umoZiiuje piedchdazet socidlné
patologickym jeviim véetné Sikany.

Skola vyuZivd finanéni prostiedky ze stitniho rozpoctu v souladu s pFisluSnymi pravnimi
Ppredpisy. Ma odpovidajici mnoZstvi materidalnich a financénich zdrojit a p¥i realizaci SVP je
vyuziva v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny.

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich zikona
¢ 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisi. Pii realizaci SVP respektuje zdsady rovného
PFistupu.

Skola dodriuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani %dki, troveii
vysledkii vzdélavani odpovida poZadavkiim RVP.

Vystupem inspekéni Cinnosti podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zikona bude
tematickd zprava Ceské $kolni inspekce. Analyza ziskanych informaci o vzdélavani ve
vzdélavaci oblasti Clovék a zdravi a v oblasti EVVO bude provedena ve vyroéni zpravé
Ceské $kolni inspekce.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina (UpIné znéni) ke dni 1. lednu 2003 pro Zékladni Skolu Orlovéa-Lutyné Ke
Studance 1050 okres Karviné ze dne 12. ¢ervence 2001 s Dodatkem €. 1 az 7

2. Zadost o vyjimku z poctu Zdkii pro $kolni rok 2009/2010 (v VIIL. A tiidé na pocet zaki 32)
ze dne 22. ¢ervna 2009

3. Vyjimka z poctu zakd pro Skolni rok 2009/2010 schvalend Radou mésta Orlové dne
12. srpna 2009 pod. ¢j. 1906/65

4. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zapisu zmény v udajich
o pravnické osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 2544/2007-21, ze dne
22. tinora 2007, s t€¢innosti od 1. zati 2007 (zapis obort vzdélani)

5. Rozhodnuti Krajského utfadu Moravskoslezského kraje ve véci zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zaftizeni, ¢. j. MSK 84982/2007 ze dne 4. Cervna 2007 s uc¢innosti od 1. zafi
2007 (stanoveni nejvyssiho povoleného poctu zakh zakladni Skoly)

6. Jmenovani do funkce feditele Zakladni 8koly ZS Orlova—Lutyné, ul. Ke studance &. 1050
s u¢innosti od 27. srpna 1991 ze dne 20. srpna 1991

7. Potvrzeni ve funkci feditele vydané Skolskym tifadem Karvina dne 23. &ervna 1997

8. OsvédCeni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ke splnéni
kvalifikaénich pfedpokladi podle § 5 zakona €. 563/2004 Sb. ze dne 14. prosince 2004

9. Osvédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni ke splnéni
kvalifikaénich pfedpokladi podle § 5 zakona €. 563/2004 Sb. ze dne 14. prosince 2004

10.Pfehled vypoctu zapocitané doby praxe k 5. prosinci 1995 vystaveny Strediskem sluzeb
Skolam a informaénich technologii Karvina



11.Doklady o dosazeném vzdelani vsech pedagogickych pracovnikii skoly (27 slozek
s doklady)

12.Vyrocni zpravy skoly za skolni roky 2006/2007 az 2008/2009
13.Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2006/07 a 2007/08 ze dne 26. zaii 2008
14.TFidni knihy pouzivané ve Skolnim roce 2009/2010 (Sestnact knih)

15.Evidence zZakii zakladni Skoly (Skolni matrika) vedend v tridnich vykazech a katalogovych
listech ke dni inspekce

16.Rozvrh hodin podle trid pro skolni rok 2009/2010 platny ke dni inspekce

17.Doklady o prijimani zakii ke vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010 (40 slozek spisit)
18.Doklady o prestupech ve Skolnim roce 2009/2010 (22 slozek spisit)

19.Doklady o odkladech povinné skolni dochazky pro skolni rok 2009/2010 (4 slozky spist)

20.Zaznamy z pedagogickych rad konanych od Skolniho roku 2008/2009 ke dni inspekce (Sest
zadznaml)

21.8kolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Tvorivd Studdnka, s platnosti od
29. srpna 2007

22.Skolni iad ze dne 31. srpna 2009 véetné fadi odbornych udeben, télocvicen, hiist
a Skolniho pozemku

23.Koncepce rozvoje ZS Ke Studdnce 1050 v letech 2007 — 2013 ze dne 26. listopadu 2006

24 Rozsirend vyuka vytvarné vychovy (koncepce skoly do roku 2009)

25.Minimalni preventivni program ze 1. zati 2009

26.Dokumentace vychovné poradkyné vedenéd ve Skolnim roce 2009/2010 (zaznamy o Zacich
se SVP, zapisy z jednéni se zdkonnymi zdstupci a zaky, protokoly z vychovnych komisi
apod.)

27.Urazy Skolni (sesit zaznamil o urazech), vedeno od 16. ledna 2007

28.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007 ze dne 24. ledna 2008

29.Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2008 ze dne 23. ledna 2009

30.Ucetni zavérka sestavend k 30. zdii 2009 ze dne 7. fijna 2009

31.Ucetni sestava — hlavni ticetni kniha za obdobi 1 - 12/2007 ze dne 22. ledna 2008 za ity
501,518 a 521

32.Ucetni sestava — hlavni ticetni kniha za obdobi 1 - 12/2008 ze dne 22. ledna 2009 za ity
501,518 a 521

33.Ucetni sestava — hlavni ticetni kniha za obdobi 1 - 9/2009 ze dne 30. Fijna 2009 za éty
501,518 a 521

34.Tabulka &. 1 — Udaje o financnim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2007 ze dne 16. ledna 2008

35.Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vyporddani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoctu
v roce 2008 ze dne 13. ledna 2009

36.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelii v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 151768/2007 ze dne 4. tijna 2007

37.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci rozvojového
programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacni politiky
ve vzdelavani v roce 2007 ¢j. MSK 188321/2007 ze dne 10. prosince 2007

38.Piipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvesticni dotace
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd



pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®
¢j. 143426/2008 ze dne 4. zaii 2008

39.Ptipis Krajského Gfadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazateli v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2008 ¢j. MSK 161165/2008 ze dne 3. fijna 2008

40.Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Rozpis ptimych vydajii na vzdélavani
a dalsi ucelové neinvesticni prostfedky na rok 2009 — 1. Pfimé vydaje na vzdélavani na rok
2009, 2. rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek platli a motiva¢nich slozek
mezd pedagogickych pracovniki regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®,
3. rozvojovy program ,Posileni trovné odméiovani nepedagogickych pracovniki,,
¢j. MSK 38983/2009 ze dne 3. bfezna 2009

41.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména zavaznych ukazatelli v oblasti
ptfimych vydaji na vzdélavani a dalsi ucelové neinvestic¢ni prostiedky na rok 2009 (2. etapa
ZvySeni nenarokovych slozek platdh a nendrokovych slozek mezd pedagogickych
pracovnikl s ohledem na kvalitu jejich prace* ¢j. MSK 65080/2009 ze dne 17. dubna 2009

42 Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ugelové neinvestiéni prostiedky na rok
2009: 2. etapa ,,Posileni trovné odménovani nepedagogickych pracovnikli, rozsiteni
ucelového urceni 1. etapy rozvojového programu na rok 2009 ,,ZvySeni nenarokovych
slozek platl a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikd regiondlniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* ¢j. MSK 101514/2009 ze dne 11. ¢ervna 2009

43 Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Ucelova neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,.Skolni vybaveni pro zZaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani*
¢j. MSK 95210/2009 ze dne 2. ¢ervna 2009

44 Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: UGelové neinvesti¢ni prostiedky na rok
2009: ,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikd® a ,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” ¢j. MSK 101514/2009 ze dne
11. ¢ervna 2009

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe Feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Ostravskd 21, 737 01 Cesky TéSin.

Inspekéni zprdvu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava vietné
Ppiipominek je vefejnd a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jich?
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu

Cesky T&sin 23. listopad 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Kazimir Worek Worek v. r.
Bc. Lenka Fulneckova Fulneckova v. 1.
Mgr. Sarka Hanu$ova Hanusovay. r.
Ing. Pavel Hon Honyv.r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

Orlova 27. listopad 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ivo Bojas Bojas v. r.



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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