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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Gymnéazium Kolin, Zizkova 162 je umisténo v rozlehlé budové, ktera je majetkem mésta
Kolin. Skola nema zadné dalsi souéasti a ke dni konani inspekce byla zatazena v siti §kol,
predskolnich a §kolskych zafizeni na zakladé rozhodnuti MSMT ¢&. j. 28 729/01-21 se
schvalenym ucebnim oborem gymndzium (KKOV 79-41-K401 a K/801), ato ve formé
Ctyfletého a osmiletého studia. Ve Skolnim roce 2001/2002 ma celkem 19 tiid (7 Ctyfletého
a 12 osmiletého studia) a navstévuje ji 532 zaka.

Vykonané orientaéni inspekce byla netypicka, nebot’ v jejim pribéhu provedli inspektoti CSI
dvoudenni testovani vSech Ctyf maturitnich ro¢niki a ¢tvrtého ro¢niku vicelet¢ého gymnazia
z obecnych studijnich predpokladli, ceského jazyka, angliCtiny a matematiky. Ve své
hospitacni ¢innosti se pak hlavnim dilem zaméfili na vySe uvedené predméty v testovanych
tiidach.

Inspekéni zprava je psana v ndvaznosti na pfedchozi zpravu z orientacni inspekce signatury
oc1zt201 vykonané ve dnech 1. — 4. inora 2000, na kterou v n€kterych pasazich odkazuje.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Vyuka osmiletého i Ctyfleteho studia probiha podle generalizovan¢ho u€ebniho planu €. j.
20 594/99-22, schvaleného MSMT s platnosti od 1. 9. 1999.

Cesky jazyk a literatura

Vyuka predmétu probiha v souladu s uc¢ebnim pldnem a uc¢ebnimi osnovami. Rozdéleni uciva
do ro¢nikl schvélené predmétovou komisi a feditelem Skoly v podobé dokumentu zavazného
pro vSechny vyucujici nebylo provedeno. Je nahrazeno individudlnimi tematickymi plany,
jejichz obsahova troven je rozdilna, u nékterych je planovaci funkce malo zfetelna, nebot’
jsou jesté ramcovejsi nez ucebni osnovy a neobsahuji casovou dotaci pridélenou jednotlivym
tématiim. V planech maji zastoupeni vSechny slozky pfedmétu, tj. literdrni vychova, jazykové
vzdélavani 1 komunikacni vychova, ale podle zapist v tfidnich knihach nékterych
sledovanych tfid (napt. 3.A, 4.B) je proporciondlni zastoupeni komunikaéni vychovy v 1.
pololeti skolniho roku 2001/2002 nedostatecné. Bezprostifedni priprava nékterych pedagogi
na sledované hodiny byla vice zamé&fena na obsah uciva nez na jejich metodickou strukturu.
Planovani a ptiprava vyuky ve vztahu ke schvalenému vzdéldvacimu programu byly
hodnoceny jako primérné.

Persondlni zajisténi vyuky je ptikladné, vSichni vyucujici maji odbornou a pedagogickou
zpusobilost stanovenou pro dany typ Skoly. Materidlni podminky vyucovani pfedmétu se od
pfedchozi inspekce podstatné nezménily. VyuZiti ucebnic, ucebnich pomicek a didaktické
techniky je hodnoceno jako primérné. Ptfi dvou kontrolnich hospitacich vénovanych
mluvnickému ucivu chybély jazykové ptirucky.

Psychohygiena prace byla velmi dobra z hlediska zarazeni vyu€ovacich jednotek do rozvrhu
hodin, z hlediska rytmizace vyuky byla spiSe nadprimeérna.

Hospitacni ¢innost byla zaméfena zejména na maturitni tiidy Ctyfletého i1 osmiletého
vzdélavaciho cyklu. Zde podstatnou ¢ast navstivenych hodin vypliovalo opakovani
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probrané¢ho uciva a provefovani znalosti. V nékterych hodindch mélo podobu pisemného
testu, ktery zabiral téméf celou vyucCovaci jednotku. Efektivnéjsi a pro zaky ptinosnéjsi byla
kombinace ustniho a pisemného zkouSeni se samostatnou praci zdkl. V nizSich ro¢nicich
m¢ély zhlédnuté hodiny tradi¢ni metodickou strukturu s ¢asové rozsahlym vykladem a casto
s ptrevahou verbalniho projevu ucitele. V hodinéch literatury se vzdy pracovalo s uméleckym
textem, pfi jeho interpretaci vSak méla vétsi Casovy prostor stanoviska vyucujicich nez nézory
zaka. Vyjimkou byla tiida 4.A, kde zvolend organizace vyuky a promyslena tvorba otazek
vytvarely prostor pro individudlni i skupinové aktivity, pro formulovani vlastniho nézoru a
pro uplatnéni i proveéfeni komunikativnich dovednosti. Organizace vyuky a pouzité metody a
formy byly celkoveé hodnoceny jako primérné.

Motiva¢ni metody byly zastoupeny predevsim aktualizaci u€iva, vyuzitim mezipfedmétovych
vztahil, zafazenim regionalnich prvka a uvadénim ptikladi z jazykové praxe. Pfi provétovani
védomosti a dovednosti vyuzivali ucitel¢ vedle tradi¢nich forem ustniho a pisemného
zkousSeni 1 préci s chybou a prvky sebehodnoceni. Motivace a hodnoceni mély nadprimérnou
aroven.

Uroven spoluprace mezi pedagogy a z4ky byla piednosti vétsiny navstivenych hodin, zvl.
v maturitnich tfidach. Dohodnuta pravidla jednani byla obéma stranami respektovana.
Atmosféra vzajemné duvéry se projevila i v oblasti komunikace, jeji Cetnost a tiroven se vSak
v jednotlivych hodinach liSily. Pfi hodnoceni psychosocidlnich podminek vyrazné
pfevazovala pozitiva. Jednotlivé oblasti hodnoceni pribéhu a kvality vzdélavani byly
klasifikovany podobné jako pfi predchozi inspekci.

Celkové byla vyuka Ceského jazyka a literatury velmi dobra.

Matematika - 1. — 4. ro¢nik viceletého studia

Casova dotaze pfedmétu odpovidd schvalenému udebnimu programu. Probirana latka byla
v souladu s u¢ebnimi osnovami. Aktualni pfiprava a pldnovani hodin byly velmi dobré.
Kontrolni hospitace byly provedeny ve ¢tyfech tfidach. VSechny vyucujici mély predepsanou
odbornou a pedagogickou zptsobilost, personalni podminky jsou vynikajici.

Vyzdoba uceben neméla, krome jedné vyjimky, bliz§i vztah k vyuce pfedmétu. Rizné typy
ucebnic, sbirek, matematickych tabulek a vlastnoruéné vyrobené modely geometrickych
obrazcii byly jedinymi pouZivanymi pomtickami. Didaktickou techniku vyuzila jedna
vyucujici ve dvou hodinach. Oblast materidlnich podminek byla primérna.

Ke spolecnym pozitivnim zjiSténim v oblasti psychohygienickych podminek vyuky patii
predevsim fakt, ze se vyucujicim podafilo vytvofit ve tfidach davéryhodné prostiedi a
vhodnou pracovni atmosféru. Pfed samostatnym procvicovanim latky bylo ucivo fadné
vysvétleno, ucitelky se presvédcovaly, zda Zaci vSemu rozuméji, poskytovaly jim vétSinou
dostatek Casu k vypracovani uloZeného ukolu a v ptipad€ potteby také individualni pomoc.
Negativa, kterd se opakovala ve vSech sledovanych hodinach, spocivala v malém dirazu na
objasnéni smysluplného vyuziti u¢iva v praxi ¢i dalSim studiu, v chybéjici diferenciaci naroki
na zaky a vmalo efektivni zpétné vazbé spojené se struénym hodnocenim. Oblast
psychohygienickych podminek byla primérna.

Oblast organizace, forem a metod prace byla ovlivnéna osobnosti jednotlivych vyucujicich.
Rozdily mezi nimi byly piedev§im v pojeti ¢innostniho vyucovéani. V jedné vynikajici a
vjedné velmi dobré hodiné se vSem zakim dostavalo mnozstvi podnéti k rozvoji
samostatného mysleni, tvofivosti a zdravého sebevédomi. Spole¢nymi znaky primérnych
hodin byly pfedevsim malo efektivni prace vyucujicich s jednim zékem u tabule a monoténni
stavba hodiny co do obsahu i formy (pfevaha pisemného procvi€ovani stejného typu uloh bez
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moznosti jakékoli formy relaxace).

Cilem vétSiny hodin bylo opakovani, procviCovani a rozSifovani uciva probraného
v predchazejicich ro¢nicich ¢i vyuce. Z vyu€ovacich metod proto prevladaly fizeny rozhovor
se zaky a rlizné formy samostatného procvi¢ovani uciva. Oblast organizace, forem a metod
vyuky byla primérna.

K motivaci zakli v ivodni ¢asti hodin ucitelky pouZzivaly ozndmeni programu vyuky, méné
Castéji jejiho cile. K dal$im motiva¢nim Ciniteliim patfily v prvnim ro¢niku didakticka hra, ve
vysSich rocnicich ¢asteéné hodnoceni aktivity zaki béhem vyucovani. Samoziejmosti byla ve
vSech tfidach pribéznd pochvala. K hodnoceni zdka klasifikaci nedochazelo. Ve dvou
hodinach byli Zaci vhodnym zptsobem vedeni k hodnoceni vlastni prace. Pouze ojedinéle se
v zavéru vyucovani objevilo celkové neformalni hodnoceni prace tfidy. Oblast motivace a
hodnoceni byla primérna.

Uroveti komunikativnich dovednosti 74k byla ovlivnéna riiznou mirou pozadavki
vyucujicich na formalni i obsahovou stranku odpovédi zakl. Pouze ojedinéle méli Zaci
ptilezitost obh4jit a vysvétlit sva feseni formou delSiho slovniho projevu. VétSinou se vSak
jednalo o odpovédi jednim slovem nebo velmi kratkou, chybné stylizovanou vétou. U tabule
zaci pracovali témef bez komentafe. V oblasti interakce byla naopak v souvislosti s velmi
dobrymi psychohygienickymi podminkami vyuky zji§téna &etna pozitiva. Zaci méli ke svym
ucitelim ditvéru, nebdli se priznat chybu a pozadat o pomoc, dodrzovali stanovena pravidla
chovani. Ke vzadjemné spolupraci méli Zaci pfilezitost ve dvou hodinach. VSechny vyucujici
mély k zadkiim velmi p&€kny vztah, byly tolerantni k jejich chybam, trpélivé, taktni v jednani,
Sly zaktim piikladem ve spolecenském vystupovani. Jejich verbalni i neverbalni komunikace
byla velmi dobra. Oblast interakce a komunikace byla velmi dobra.

Celkové byla vyuka matematiky ve sledovanych hodindch priimérnd.

Matematika - vys§i gymnazium

Vyucujici maji tematické plany zpracovany individualné bud’ rdmcové nebo detailn€. Plany
vSak nejsou vypracovany v souladu s ideou ucebnich osnov, tj. vzdy pro cely studijni cyklus
vy$§iho gymnézia. Navic jsou v nich ploSné zatfazeny i doporucené rozSifujici tematické
celky, jako napt. Komplexni ¢isla, Zaklady diferencidlniho a integralniho poctu, a to bez
evidentniho vypoctu pfidélovani disponibilnich hodin ve c&tyfletém cyklu. Pfiprava na
jednotlivé sledované hodiny byla rozdilna, vétSinou vychézela ze soucasnych moZznosti skoly,
tj. bez vyuzivani audiovizudlni didaktické techniky. Planovani a piiprava vyuky byly
pramérné.

VétSina sledovanych hodin probihala v kmenovych ttidach, nepodnétnych pro matematiku.
Odborna ucebna neni ve Skole ziizena. Za posledni ¢tyfi roky byly do kabinetu matematiky
zakoupeny ucebnice, sbirky tloh a dva softwarové programy, které vSak dosud nejsou ve
vyuce vyuzivany. Vybaveni pomilickami je klasické, tzn. modely téles a dal§i pomuicky
starSiho data. Pocitacova ucebna k vyuce matematiky vyuZzivana neni. VSichni vyucujici jsou
odborné a pedagogicky zplsobili. Materialni podminky byly pouze vyhovujici, podminky
persondlni vynikajici.

Tézistém vyuzivanych metod prace bylo frontdlni uceni; v zavislosti na pedagogickych
schopnostech jednotlivych vyucujicich s adresnou ¢i obecnou aktivizaci zdkd. V hodinach
(pfevazné cviCeni s poloviénim poctem zaki), kde se vyu€ujicim podatilo zapojit a zaujmout
vSechny zaky, byla evidentni vyssi efektivita preddvanych poznatkli. Ve slabsich hodinach se
ucitelé soustfedili prevazné na praci s jednim zadkem u tabule, zatimco ostatni pracovali podle
svého zdjmu. V opakovacich a procvicovacich hodinach, kde nebyla uplatnéna zasada vnitini
diferenciace v obtiZznosti zadavani tloh vzhledem ke schopnostem skupin zakii, neméli nékteti
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z nich dostatek podnétii, jinym stacilo bez vétsi namahy postupy odsledovat a opsat. V jedné
hoding byl vyuzit zpétny projektor, v ostatnich hodinach vyucujici vystadili s klasickymi
nastroji, kiidou, tabuli, pfipadné¢ knihou. Metody, formy a organizace sledovanych hodin
byly primérné.

Vyucujici se snazili vzdy v uvodu zéky seznamit s cilem, ke kterému by v hodiné méla vyuka
smétfovat. Tyto uvedené cile se dafilo plnit rizné. V nékterych procvicovacich hodindch
nebylo stanoveni cilii a promysleni postuptl, jak se k témto cilim dobrat, zietelné. Cetnost
klasifikace a hodnoceni zakli byly pfimétené. Vyucujici analyzovali vysledky ovétovacich
pisemnych praci zakd a nasledné s témito analyzami pracovali. Zavérecnd shrnuti a
zopakovani ziskanych poznatki byla zafazena pouze v nékterych hodinach. Motivace a
hodnoceni zaki byly pramérné.

Vzijemné vztahy mezi zaky a vyucujicimi byly bezkonfliktni. Zaci respektovali uéitele,
uditelé zdky. Ve vétsing sledovanych hodin byli dominantnimi osobnostmi vyuéujici. Zaci
komunikovali kratkymi vstupy. Vyucujici se ojedin€le snazili navodit vyraznéjsi diskuzi.
Interakce a komunikace byly velmi dobr¢.

Celkové byla vyuka matematiky ve sledovanych hodindch vyss§iho gymndzia priimérna.

Anglicky jazyk — 4. ro¢nik viceletého gymnazia, maturitni ro¢niky

Ve skole jsou vyuCovany anglicky, némecky, francouzsky a latinsky jazyk. V prubéhu
inspekce byl v ndvaznosti na testovani uvedené v zahlavi této zpravy sledovan pouze anglicky
jazyk ve 4. ro¢niku viceletého gymnazia (3 hodiny) a ve vSech ¢tyfech maturitnich ro¢nicich
(11 hodin). Vyuku v téchto tidach zajistuje celkem 5 osob, které byly vSechny v dob¢ konani
inspekce pfitomny. Hodinova dotace anglického jazyka odpovidd schvilenému ucebnimu
programu.

PredloZzené Casove tematické plany mély dobrou uroven, byly konkrétni, vécné a funkéni.
Navaznost v pouzivani zvolenych ucebnic, které odpovidaly veku a stupni pokrocilosti zak,
je zajisténa.

Piiprava na jednotlivé zhlédnuté hodiny patfila mezi nejlepsi oblasti vyuky anglictiny ve
Skole. V celkem 14 hodinéch byla v 11 ptipadech velmi dobra a ve tfech primérna. Vyucujici
tim potvrdily svij profesiondlni pfistup k hodindm a piehled. V jednotlivych hodinach
vyucujici volily spiSe tradicni postupy, s naprostou dominanci ucitele. Maximum prace
v hodinach odvedly samy. Hodiny nepostradaly systém a fad, nékterym chybél hodnotici
zavér. Celkove byla oblast planovani a ptipravy velmi dobra.

Oproti tomu oblast podminek vyuky angli¢tiny ve zhlédnutych hodinédch pattila k nejslabSim
ze sledovanych oblasti.

Persondlni podminky jsou primérné, dvé vyucujici jsou odborné i pedagogicky nezplsobilé
(z toho jedna v soucasné dob¢ studuje), dalsi je pedagogicky zpisobila a odbornost nahrazuje
mezinarodné uznavanym certifikatem a dalsi dvé jsou odborné i pedagogicky zpusobilé.
Materialni a psychohygienické podminky vyuky byly pouze primérmé. Skola nema
v soucasné dob¢ vzhledem ke své kapacité specializovanou tfidu na vyuku anglického jazyka.
Vyuka proto probihala v kmenovych tfidach, které svym vybavenim a vyzdobou minimalné
motivovaly a aktivovaly Zaky k cizojazy¢nému vzdélavani. Ve tfidach nebyly volné piistupné
didaktické pomticky, gramatické piehledy nebyly pouzity. Pouze ve dvou zhlédnutych
hodinach bylo zaregistrovano pouziti magnetofonu, video ani zpétné projektory pouzity
nebyly, stejné tak nebyla pro vyuku pouzita pocitacova ucebna. Ttidy, ve kterych probihala
vyuka, byly prostorné asvétlé. Pouzivany Skolni nabytek odpovidal stanovenym
pozadavkiim. Ventilace tiid byla v nékterych hodinach nedostate¢na.
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Organizace, formy a metody prace byly u jednotlivych vyucujicich rozdilné, ptesto je mozno
najit nékteré spolecné rysy. Vzhledem k tomu, Ze se v maximdlni mife jednalo o opakovaci
hodiny v maturitnich ro¢nicich, dominoval frontalni styl vyuky, kdy vyucujici zaméstnavaly
prakticky celou tfidu shodnymi tkoly. Vnitini diferenciace tfidy, vychazejici z nestejné
urovné zakl, nebyla zaregistrovana. Stejné€ tak nebyly diferencovany domadci ukoly. V péti
hodinach se objevilo skupinové vyucovani, v zadné z hodin nebyl pouzit slovnik. Snaha
vyucujicich o co nejkvalitnéj$i piipravu k maturité potlacila ve velké mite zZakovskou aktivitu.
Maximum tkold a opakovani provedly samy vyucujici, z nedostatku ¢asu se Casto spokojily
s jednoslovnymi odpovéd’'mi. Efektivita takovych hodin byla nizkd. Nézornost vyuky byla
mald, vyucujici pouzivaly pouze tabuli a kiidu. Jejich pismo bylo maélo ¢itelné. Z uvedeného
ramce vybocovala svou duslednosti, naro¢nosti a snahou vést studenty k jednozna¢nému
vyjadfovani pouze jedna z vyucujicich. Celkové byla oblast organizace, forem a metod prace
priamérna.

Dalsi oblasti, hodnocenou také jako primérnou, byla oblast motivace a hodnoceni. Prakticky
vSechny hodiny postradaly priibézné a systematické hodnoceni zakti - at’ pozitivni ¢i negativni
- se silnym motiva¢nim akcentem. Ve dvou hodinach ve 4. ro¢niku viceletého studia a ve
dvou hodinach v maturitnich tfidach se objevila pochvala za provedeny vykon. V oblasti
motivace vychazela vétSina vyucujicich z automatického zajmu zakd o anglicky jazyk a o
studium jako takové. Celkové byla tato oblast primérna.

V protikladu s tim patfila oblast komunikace a vzajemné interakce ucitel - zak k nejlepSim
oblastem ve vzdélavani v anglickém jazyce. VSechny vyulujici byly pro Zzaky svymi
znalostmi, vystupovanim a chovanim pfirozenymi autoritami. Ve tfidach ptevladalo pfijemné
klima a prostiedi zajmu. Zvlasté v nejvyssich ro¢nicich byla patrna snaha uspét a neudélat
chybu. Vyucujici byly zdrojem informaci, zaktim se dostalo fundovanych odpovédi, nestydéli
se (zvlasté ve 4. ro¢niku viceletého studia) v piipadé nejasnosti zeptat. Stanovend pravidla
jednani byla v§em znama a akceptovand. V zadné ze zhlédnutych hodin nebyla zaregistrovana
ironizace a nerespektovani osobnosti zakl. Vyucujici vénovaly, ale nesystematicky, pozornost
zakovskeé vyslovnosti. Oblast komunikace a interakce byla velmi dobra.

Souhrnné hodnoceno bylo Sest hodin v maturitnich ro¢nicich velmi dobrych a ostatnich osm
(v obou vyukovych programech) primérnych.

Celkové byla vyuka anglického jazyka priimérna.

Némecky jazyk — 4. ro¢nik viceletého studia

Vyuka némeckého jazyka byla sledovéna u jedné ucitelky ve dvou vyucovacich hodinach.
Casova dotace byla vsouladu sucebnim planem. VétSina zapisi ve tfidni knize nemcla
vypovidajici hodnotu. Tematické a Casové plany neobsahovaly konkrétni ucivo. Z téchto
diivodi soulad obsahu uciva s u¢ebnimi plany nebylo mozno hodnotit.

Vyzdobu tiid tvofily mapy a gramatické prehledy. Zaci pouZivali uéebnici, sesity a tabuli. Do
vyuky byla zafazena magnetofonova nahravka. Materialni podminky byly primérné.
Vyucujici je odborné i pedagogicky zpusobild. Némecky jazyk vyucuje druhym rokem.
Personalni podminky lze hodnotit jako vynikajici.

Osvétleni uceben bylo pfimétené, vétrani nedostatecné. V jednom piipadé byl némecky jazyk
zatazen az sedmou vyucovaci hodinu. Této skutecnosti odpovidalo ¢lenéni hodiny a tempo
vyuky jen ¢astecné€. Psychohygienické podminky byly primérné.

Organizaéni pokyny dévala vyuéujici némecky, s vybornou vyslovnosti. Zaci jejim pokyntim
viditeln€ rozuméli. PfevaZovala frontdlni vyuka a prace s ucebnici. Variabilita vyucovacich
metod byla uplatnéna jen céaste¢né. Cilem sledovanych hodin bylo procvi€ovani uciva.
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Organizace, formy a metody vyuky mély primérnou uroven.

Vstupni motivace ve sledovanych hodinach vyuZzita nebyla. Vyucujici opravovala zakim
chyby ve vyslovnosti, vychozi znalosti a dovednosti provéfovala prabézné. Kontrolou
zakovskych knizek a pisemnych praci bylo zjisténo, Ze Zaci jsou znamkovéani primérné
desetkrat za mésic a ze jejich pisemné prace jsou opravovany jen minimalné. V jedné ze
sledovanych hodin bylo pro hodnoceni a sebehodnoceni velmi zdafile vyuZito vystoupeni
dvou zéki predvadéjicich rozhovor. Motivace a hodnoceni byly primérné.

Dohodnuta pravidla komunikace Zaci akceptovali. Ucitelka pozitivné ovliviiovala
psychosocialni podminky vyuky. Verbalni a neverbdlni komunikace vyucujici byla velmi
dobra. Prvky nezddouciho chovéani zaznamenany nebyly, Zaci byli velice ukaznéni. Interakci a
komunikaci Ize hodnotit jako velmi dobré.

Celkové byla vyuka némeckého jazyka ve sledovanych hodindch priimérna.

Télesna vychova

Ve vsech roénicich je predmét vyucovan v souladu suéebnimi plany. Skola, jako &len
Asociace Skolnich sportovnich klubli, nabizi Zzdkim dals$i télovychovné aktivity
prostiednictvim ¢tyf zdjmovych sportovnich utvarii. Pravidelné jsou potfadany lyZatské
vycvikové zdjezdy a sportovni kurzy se zaméfenim na vSeobecnou télesnou priipravu, vodni a
pesi turistiku. 'V porovndni s predchazejici inspekci doSlo ke zlepSeni v organizaci
zdokonalovaciho plaveckého vycviku. Casové tematické plany jsou vyuéujicimi vypracovany.
Kontrolou tfidnich knih nebylo zjiS§téno poruseni u¢ebnich osnov. Planovani a ptiprava vyuky
byly velmi dobré.

Personalni podminky jsou velmi dobré. Hospitovano bylo ve ctyfech hodindch. Jeden
z vyucujicich nema predepsanou odbornou a pedagogickou zpiisobilost. Na kvalité vyuky se
vSak tento fakt, vzhledem k absolvovanym seminaitim a vlastni sportovni ¢innosti, neprojevil.

Samotna vyuka se konala ve Skolni télocviéné a v tzv. posilovné. Prostorové podminky zde
jsou vzhledem k malému poctu zakli vyhovujici. Ucebni osnovy sportovni gymnastiky lze
plnit v celém, osnovy micovych her pouze v omezeném rozsahu. Podstatnou pozitivni zménu
v materidlnim vybaveni télesné vychovy pfedstavuje ve srovnani s pfedchdzejici inspekci
vybudovani vicetcelového hiisté na miCové hry s umélym povrchem piimo v aredlu Skoly.
Pretrvavajicim nedostatkem je chybéjici hiist€ pro vyuku lehké atletiky a nedostatek
prostfedki k pravidelné inovaci béznych ucebnich pomicek. Vybaveni kabinetu télesné
vychovy na€inim a dal§imi pomtckami je primérné. Oblast materidlnich podminek vyuky je
celkové také primérna.

Vsechny sledované hodiny mély strukturu obvyklou pii vyuce tohoto pfedmétu. Cviceni
zafazend v Uvodni cCasti méla postaCujici intenzitu a byla pfiméfend fyziologickym
a anatomickym pfedpokladiim zakt. Cilem vyuky bylo opakovani a procviovani jiz diive
osvojenych pohybovych dovednosti. Naroky kladené na zaky odpovidaly jejich veéku. Velka
zkusenost vyucujicich se také projevila v organizacnich pokynech, disledné kontrole,
metodicky spradvném opravovani chyb a pfedev§im ve vysoké pohybové aktivité zaka po
celou dobu vyuky. Oblast organizace, forem a metod prace byla velmi dobra.

Stejné hodnocena — tedy jako velmi dobra — byla i dalsi oblast inspekéniho sledovani -
motivace a hodnoceni. V tivodu zhlédnutych hodin byli Z4ci sezndmeni s jejich obsahem. K
dal$im motiva¢nim nastrojim patfily pochvaly béhem cviceni, taktni opravovéani chyb,
vyhodnocovani soutéZivych cviceni a zvefejiovani vysledki Zakt na ndsténkach Skoly.
Vétsina hodin nepostradala ani zavéreéné hodnoceni. Zaci vétsinou cvidili se zajmem a
s chuti.
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Oblast interakce a komunikace ucitel — zak byla také velmi dobra. Zaci ochotné plnili
organizacni pokyny vyucujicich, snazili se neopakovat vysvétlené chyby, dodrzovali
stanovena pravidla chovani. Pfi soutézich ¢i samostatnych pohybovych cinnostech méli
dostatek moznosti pro vzajemnou spolupréci, uplatiiovani vnitini motivace, povzbuzovani a
projevovani tolerance. Vyucujici méli k zakim velmi pekny vztah.

Celkové byla vyuka télesné vychovy ve sledovanych hodindch velmi dobra.
Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Vyuka probihala podle schvileného ucebniho planu. Vyuclujici jsou ve velké miie po
odborné i pedagogické strance kvalifikovani, persondlni zajisténi je ve vétsiné sledovanych
predmétii vynikajici, v anglickém jazyce primérné. Zhlédnuté piedméty byly hodnoceny
jako primérné (matematika, anglicky a némecky jazyk) a velmi dobré (Cesky jazyk a
literatura, télesna vychova). Celkové je kvalita vzdélavani hodnocena jako priimérna.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Za posledni dva roky doslo ke zméne celkové koncepce skoly: vedeni spolu s vyucujicimi
analyzovali stav za uplynulé 4 roky a rozhodli se od $kolniho roku 2002/2003 nespecializovat
jednotlivé tfidy v ro¢nicich, ale vyucovat vSechny vSeobecnému sméru s vétS$i moznosti
roz$ifujicich volitelnych predméth. Tim se zajisti vEétsi prostupnost mezi jednotlivymi tfidami,
coz vitaji rodi€e 1 Zaci. Na chystané zméné koncepce se prakticky podilela vétSina
pedagogického sboru.

Dalsi zménou v koncepci je planované vétsi zaméteni na sport, které chce Skola zavrsit 3.
hodinou télesné vychovy. Do celkové koncepce Skoly se také promitne znacné posileni
pravomoci predmétovych komisi, které feditel ucinil spoluzodpovédnymi za pravidelnou
¢tvrtletni kontrolu a vyhodnocovani stavu dodrzovani ucebniho planu.

Tematické plany teditel vyZzaduje a kontroluje, aby bylo moZno sledovat a v pripadé
dlouhodobé absence zajistit kontinuitu vyuky. Skola ma rocni Plan prdce, ktery je
rozpracovavan do tydennich planii, nebot’ mésic¢ni se vzhledem k dlouhému ¢asovému obdobi
neosveédcily.

Oblast planovani je pojata jako uceleny systém, je funkcni a md jasné stanoveny priority

o wvr

a postup jednotlivych kroki Fizeni. CSI tuto oblast hodnoti jako velmi dobrou.

Organizovani

Organizacni usporadani Skoly je upraveno Organizacnim fadem, ve kterém doslo od
pfedchozi orientacni inspekci k jedné zméné, kdyZ managament Skoly byl rozSifen o druhého
zastupce feditele. Systém fizeni vyuziva ptedevsim strukturu operativnich porad vedeni Skoly
a pedagogického sboru, rocni plin prdce je rozepisovan do tydennich planii. Vnitini
informacni systém vyuziva vedle tradi¢nich prostfedkil i poc¢itacovou sit’. Struktura poradnich
organu teditele Skoly je od piedchoziho inspekéniho zjiSténi beze zmény. V zapisech
z pedagogické rady a predmétovych komisi je vSak funkce poradniho organu malo zfetelna.
Pedagogicka dokumentace je vedena v pozadované skladbe, drobné a formalni nedostatky
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maji tfidni vykazy nékterych tfid. Rozvrh hodin nebyl v souladu s vyhlaskou o stfedni skole,
nebot’ do dopoledniho vyucovani nebyla zatazena dvacetiminutova piestavka, coz Skola
v nasledujicim tydnu odstranila. Zakonnym zastupcim poskytuje Skola informace o
prospéchu a chovani zZaki prostfednictvim zakovskych knizek a konzultaci a na pravidelné
organizovanych tfidnich schiizkach. Sdruzeni rodicu s vedenim skoly aktivné spolupracuje.

Pii organizovani vnitiniho Zivota Skoly vyrazné prevaZuji pozitiva, organizacni zajisténi
vzdélavani md velmi dobrou uiroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pedagogicky sbor ma v soucasné dob¢ 43 ¢lent, jejichz primérny veék je 39 let. V porovnani
se stavem zjisténym predchazejici inspekei v roce 1998 doslo k vyraznému zlepsSeni v oblasti
kvalifikace pedagogickych pracovniki. Ke dni 30. ¢ervnu 2001 pracovalo ve Skole 97, 6%
ucitelt s vysokoskolskym vzdélanim, coz se projevilo tim, ze 92 % z celkového poctu hodin
je vyucovano uciteli s iplnou odbornou a pedagogickou zptlisobilosti.

Vsichni pracovnici Skoly byli prokazatelnym zplGsobem sezndmeni se svymi pravy a
povinnostmi, vyplyvajicimi ze Zakoniku prace a pracovniho fadu MSMT CR pro
zaméstnance Skol a Skolskych zatfizeni. Z téchto predpisti vychézi také Kodex pracovnikii
gymnazia Kolin, ktery se zabyva predevsim oblasti mezilidskych vztahii na pracovisti.
Reditel $koly pouziva ve své denni praci demokraticky, participativni styl fizeni. Pedagogicti
pracovnici maji moznost uplatiiovat vlastni tvofivost a iniciativu piedev§im prostiednictvim
odbornych predmétovych komisi. Reditel respektuje zajmy, schopnosti a dovednosti svych
kolegli ptfi organizovani zdjmovych ttvart a celé fady akci tzv. ,,mimoskolni ¢innosti* (viz
vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly).

Reditel $koly vénuje zna¢nou pozornost i dal§imu vzd&lavani pedagogickych pracovniki.
Prioritami Pldanu rozvoje lidskych zdroju (s vyhledem do sk. r. 2003/2004) jsou dalsi odborna
vzdélavani predevsim ucitell cizich jazyku, rist osobnich kompetenci pracovnikll v oblasti
pocitacovych technologii, studium $kolského managementu, prevence socidlné patologickych
jevi. O kazdém pracovniku je veden podrobny piehled o ucasti v riznych formach dalsiho
vzdélavani.

Dalsimi zdroji informaci, které teditel pouzivd pii vedeni a motivovani pedagogickych
pracovnikl, jsou autoevaluacni testy. U téchto testl, které jsou vyhodnocovany
pfedmétovymi komisemi, chybi hlubsi analyzy nedostatki a néasledné pfijaty systém jejich
napravy.

Pii stanoveni vySe osobniho ohodnoceni a pfipadné mimotfadnych odmén pouziva feditel
Skoly vlastni bodovy systém. V porovndni s piedchédzejici inspekci v ném byla provedena
zména preferujici aktivity vyucujicich zaméfené na praci se studenty predevsim v mimoskolni
oblasti a v pfedmétovych komisich. VySi osobniho ohodnoceni sdéluje teditel Skoly
pracovnikiim v ramci individualnich rozhovorii dvakrat ro¢né.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je celkové velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditel ma vypracovany Plan kontrolni cinnosti a nevefejny Pldan hospitacni cinnosti. Na
hospitacich se spolupodili oba zéastupci feditele; jednotlivé predméty a vyucujici maji
rozdéleni podle svych odbornosti. Navic se na hospitacich u zacinajicich vyucujicich podileji
pfedsedové piedmétovych komisi. Vysledky hospitaci jsou s kazdym vyucujicim probrany a
v naslednych hospitacich je sledovano, zda pfijatd opatfeni jsou splnéna. V oblasti hospitaci
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se nedafi vzajemné hospitace vyucujicich. Celkovy pocet hospitaci (127 za minuly $kolni rok)
je znacny, jsou vSak nerovnomérné rozlozeny (4. A a 7. B Zadna, 5. A dvacet).

Povinnou Skolni dokumentaci kontroluji oba zastupci a namétkové feditel Skoly. Pfedsedy
predmeétovych komisi tidi teditel, kontrola odborného ristu komisi odpovida rozdéleni dle
odbornosti vedeni. Plany prace predmétovych komisi jsou formdlni, feditel upiednostiuje
diskuze s jejich predsedy.

Jiz ¢tyti roky vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje dalsi vzdeldavani vyucujicich, které je mimo
jiné 1 diilezitym faktorem pro osobni ohodnoceni ucitelt.

Svym zpiisobem se na kontrolni ¢innosti spolupodileji i Studentska rada, se kterou teditel
jedna o chodu skoly a problémech Zzakt a zvlast¢ Sdruzeni rodicii a pratel kolinského
gymnazia. Sdruzeni podporuje nékteré zakovské aktivity (LVVZ, zahranicni vymeény) a
nasledné vyhodnocuje jejich realizaci a zabezpeceni.

Pravidelné technické kontroly zajistuje majitel budovy mésto Kolin, Skola zajiStuje kontrolu
chemické laboratote, kterou pouziva.

Kontrolni Cinnost vedeni je pravidelnd, systematickd a efektivni. Systém je funkcni, celd
oblast je velmi dobra.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly md vybudovany funkéni systém plinovini, organizace, kontroly a
motivovdni pracovnikii; Fizeni Skoly je demokratické, pozitivné ovliviiuje klima Skoly.
Kvalita jednotlivych oblasti Fizeni je vyrovnand, hodnocend jako velmi dobra.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

V roce 2000 skola hospodaftila s prostfedky ptidélenymi ze statniho rozpoctu, s prostfedky
fondu odmén, rezervniho fondu, z fondu reprodukce investiéniho majetku a s piijmy od zaki
na stravovani. V kontrolovaném obdobi byly dodrZzeny zdvazné ukazatele rozpoctu i zavazné
ukazatele mzdové regulace, které ji byly stanoveny poctem zakli a zaméstnanci.

Dodrzeni zavaznych ukazateld rozpoctu za rok 2000

polozka rozpocet cerpani rozdil
NIV 14 949 228.- 14 949 228.- 0,-
platy 8 842 148.- 8 924 598,- ptrekroc€. 82 450,-
OPPP 79 528,- 79 528,- 0,-
odvody 3299 350,- 3321 358,- ptekroc. 22 008,-

Piekroceni v platech uhradila organizace z mimorozpoctovych zdroji - fondu odmén
a prekroc¢eni v odvodech z rezervniho fondu. Skola vycerpala statni prostiedky na 100%.
Limit po¢tu zaméstnancii nebyl piekroCen, dle rozpisu rozpoctu byl stanoven na 57,65
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pracovnikl, primérny evidenéni pfepocteny stav k 31. prosinci 2000 ¢inil 51,15 pracovniki.
Skola hospodatila se statnimi prostfedky, které tvofily 91 % z celkovych neinvesti¢nich
vydajti. Podle vykazu zisku a ztrat vytvofila organizace kladny hospodatsky vysledek ve vysi
1.169,56 K¢, coz svéd¢i o dobrém hospodateni se svéfenymi prostiedky. Celkovy zisk byl
ptidélen se souhlasem zfizovatele do finan¢nich fondu.

Hodnoceni efektivnosti ¢erpani prostiedku FKSP

Tvorba prosttedklt fondu kulturnich a socidlnich potieb (dale jen FKSP) byla
v kontrolovaném obdobi 2000 spravné stanovena a provedena. Organizace ma na tyto
prostiedky zfizen samostatny bankovni ucet u penézniho tstavu, jehoz kone¢ny zlstatek k 31.
prosinci 2000 souhlasil s uetnim stavem. Zakonny piidél ve vysi 2 % ze skutecné
vyplacenych mezd (platll) je na tento ucet prib&ézné prevadén. Stejné tak je provadéno
preuctovani urokl a poplatki s béznym ictem, nebot’ tiroky nejsou piijmem a poplatky nejsou
nakladem uctu FKSP. Ve smyslu prdvni normy vypracovala organizace Vnitroorganizacni
smérnici, jejiz soucdsti je i smernice pro tvorbu a uziti FKSP. Déle byl stanoven a schvélen
rozpocet FKSP, ktery zahrnuje kromé zakonné tvorby i pfijmy z poskytnutych phjcek. Na
zakladé tohoto schvaleného rozpoctu jsou prostiedky FKSP vyuzivany ptevdzné jako
piispévky na ob&dy, rekreaci zaméstnanct a rodinnych ptislusnikl, kulturni akce a hromadné
zajezdy, na vybaveni ke zlepSeni pracovniho prostiedi a déle jsou poskytovany penézni dary
k pracovnim a Zivotnim vyrofim. V ramci rozpo¢tu a platné pravni normy byly
zaméstnanciim této Skoly poskytnuty na zaklad€ jejich Zadosti a fadné uzaviené smlouvy
beziiroéné pijeky k preklenuti tizivé finanéni situace. Zadosti jednotlivych zaméstnanci viak
neobsahuji diivod, jakym zplisobem se do této situace dostali, aby bylo mozné posoudit narok
poskytnuti pijcky. Organizace vede k poskytnutym pijckdm splatkovy kalendar a podrobny
ptehled o pfidélenych rekreacich a zéjezdech a o zplisobu a vysi tthrady. Kontrolou dokladt
vztahujicich se k této oblasti nebylo zjisténo poruseni rozpoctové kazné. Béhem kontrolni
akce byly odstranény drobné nedostatky a doplnény nékteré chybéjici formalni naleZitosti.
Cerpéni finanénich prostiedkii FKSP je v souladu s rozpoétem a zdsadami jeho pouziti.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Ve sledovaném obdobi cerpala Skola ptidélené prostredky ze stitniho rozpoctu ( tdaje
cerpany z resortniho vykazu) zejména na ucebnice a ucebni pomicky ( cca 303,- K¢ na zika,
6 % zONIV), dile na DHIM, odpisy, cestovné, elektrickou energii, paru, vodu,
telekomunikac¢ni sluzby, opravy a udrzovani. VSechny takto vynalozené prostfedky byly k 31.
prosinci 2000 fadné zauctovany v ucetnictvi a byly efektivné vyuzity. Namatkova kontrola
Gi¢etnich dokladti nezjistila 7adné zavady. Ucetni doklady obsahovaly viechny potiebné
nalezitosti. Ugetnictvi bylo vedeno v souladu s uétovou osnovou platnou pro RO, PO a obce.
Inventarizace majetku a zavazkl k 31. prosinci 2000 probéhla ve smyslu pfislusné pravni
normy. O pofizeni, stavu a vyfazeni hmotného a nehmotného majetku vede Skola ptehlednou
evidenci, odpisovy plan souhlasil s ucetnictvim.

K proplaceni cestovnich ndhrad sestavila organizace smérnici, kterd je soucasti
Vnitroorganizaéni smérnice pro dané Ucetni obdobi. Ta je pravidelné aktualizovana.
Kontrolou cestovnich U¢ti vyplacenych ze statnich prostiedki v mésicich leden - Cerven a
ffjen - prosinec 2000 bylo zjisténo v jednom piipad¢ nespravné proplaceni stravného, kdy
byla chybné stanovena sazba ve tfetim pasmu ¢asového rozpéti (18 a vice hodin na pracovni
cest¢). Zaméstnanec byl vSak na pracovni cest¢ pouze 16 hodin, coz odpovidd druhému
casovému pasmu (12 - 18 hodin na pracovni cesté). Tim zdroven doslo k poruSeni pravni
normy, upravujici tuto oblast. Zjist€né drobné formalni nedostatky byly v pribéhu kontrolni
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akce odstranény. VSechny cestovni ucty byly proplaceny z pokladni hotovosti organizace a
fadné zauctovany.
Hodnoceni efektivnosti ¢erpani icelovych prostiedki

V roce 2000 nebyly Skole ptid€leny zadné ucelové prostiedky.

Hodnoceni efektivnosti Cerpani investi¢nich prostiedki

Ze statniho rozpoctu nebyly Skole ptfidéleny zadné investi¢ni prostredky, vlastni investicni
zdroje z fondu reprodukce investiéniho majetku byly pouzity na nakup pfistroji do Skolni
jidelny, PC upgrade a nakup HW pro skolu.

Hodnoceni vyroéni zpravy o hospodareni Skoly

Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za kalendaini rok 2000 byla zpracovana ve vSech bodech
v souladu s pozadavky zédkona o statni spravé a samosprave ve Skolstvi.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem k u¢ebnim dokumentiim

VSechny prostiedky pridélené ze statni dotace byly vihledem k ucelu jejich poskytnuti
efektivné vyuZity.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sit& 3kol, predskolnich zaiizeni a §kolskych
zafizeni ze dne 9. 1. 2002, ¢j. 28 729/01-21

podkladova inspekéni dokumentace pro stfedni Skoly
inspekéni zprava oc1zt201 z 1. — 4. 2. 2000

ucebni plan gymnazia €. j. 20 594/99-22

rozvrh hodin

Casove tematické plany hospitovanych vyucujicich
Strategie rozvoje Gymnazia Kolin z ¢ervence 2001
Kodex pracovnikil gymnézia Kolin

Rad skoly

Organizac¢ni fad

Plan skoly na skolni rok 2001/2002

Plan kontrol a hospita¢ni ¢innosti 2001/2002

Plan Udrzby a oprav budovy

Plan rozvoje lidskych zdroji do roku 2004

plany préace predmétovych komisi sledovanych pfedméett
Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovniki
personalni dokumentace pedagogickych pracovnikd, jejichZ vyuka byla hospitovana
tfidni knihy za Skolni rok 2000/2001

tfidni knihy hospitovanych tfid

zapisy z pedagogickych rad

zapisy z jednani predmétovych komisi
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¢ hospita¢ni zdznamy
e vybér z autoevaluacnich testil
e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

|ZAVER

Podminky vzdélavani

Vyuka hodnocenych piedmétii je s vyjimkou anglického jazyka a télesné vychovy zajisténa
uciteli s uplnou odbornou i pedagogickou zpitsobilosti. Persondlni podminky jsou velmi
dobré. Pribéiné vzdélavani vyuclujicich je ndrazové, vedeni velmi dobie sledované.
Prostorova kapacita Skoly je vyuZita v maximdlni moiné mire. Esteticka urovert
a podnétnost nékterych tiid je mala. Pocitacova ucebna neni dostatecné vyuZivana pro
vyuku dalSich piredmétii. Materialni vybaveni Skoly je standardni. Podminky vzdélavani byly
ve sledovanych piedmétech priimérné.

Pribéh vzdélavani

Pribéh vzdélavani byl hodnocen celkem ve 49 hospitovanych hodindch od vynikajicich po
pouze vyhovujici. Zadnd ze sledovanych hodin nebyla nevyhovujici. Nejlépe hodnocenymi
oblastmi vzdélavani byly planovani a pFiprava hodin a vidjemnd interakce a komunikace
Zak — ucitel. Nejhiire hodnocenymi kritérii byly oblast motivace a hodnoceni a oblast
materidlnich podminek. Kvalita vzdélavani byla priimérna.

Rizeni §koly

Planovani odpovida charakteru a potiebam Skoly, jeho rozsah a kvalita byly velmi dobré.
Vedeni Skoly ma realistickou piedstavu o dalSim vyvoji gymnazia. Organizacni uspordadani
je funkéni a piehledné. Reditel Skoly upiednostiiuje demokraticky styl Fizeni a motivovini
pracovnikii. Rizeni $koly bylo ve v§ech oblastech vyrovnané a stejné hodnocené, celkové
velmi dobré.

VSechny prostiedky pridélené ze statni dotace byly vihledem k ucelu jejich poskytnuti
efektivné vyuZity.

Vyvoj Skoly od posledni inspekce

Posledni inspekce probéhla ve Skole 1. — 4. unora 2000 — viz inspekcéni zprava C. j.
03673/00-00001. Od této doby uplynul kratky cas na to, aby doslo ve Skole k podstatnym
zménam. Vedeni usiluje o postupné zlepSovani kvality Skoly, je v§ak limitovano persondlni a
ekonomickou situaci.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Petr Drabek Mgr. Petr Drabek v.r.
Clenové tymu Mgr. Jaroslav Cerny Mgr. Jaroslav Cerny v.r.
Mgr. Jaroslav Chrpa Mgr. Jaroslav Chrpa v.r.
Jaroslav Richter Jaroslav Richter v.r.
PaedDr. Irena Wenkeova PaedDr.Irena Wenkeova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI Viclava Suchénkova
Eva Nadvornikova
V Nymburku dne 15. biezna 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 22. biezna 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
PaedDr. Ivo Zachat PaedDr. Ivo Zachar v.r.
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Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi' v rovnovdze, priumérnd uroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 12.4.2002 036 059/02-2031

Ztizovatel » ”»

Rada skoly

Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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