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Nazev pravnické osoby Stif‘edni uméleckoprimyslova §kola hudebnich nastroji
vykonavajici ¢innost Skoly:  a niabytku, Hradec Kralové, 17. listopadu 1202

Sidlo: 17. listopadu 1202, 500 03 Hradec Kralové

IC: 00 145 238

Identifikator: 600 011 747

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Vaclavem Kosinou, Feditelem $koly

Zrizovatel: Kralovéhradecky kraj

Misto inspekéni €innosti: 17. listopadu 1202, 500 03 Hradec Kralové

Brnénska 207, 500 06 Hradec Kralové
Hradecka 1205, 500 03 Hradec Kralové
Termin inspek¢ni ¢innosti: 6. — 8. unor 2012

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) skolského zikona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

AKktualni stav Skoly

Pravnickd osoba snazvem Stfedni uméleckoprimyslovd Skola hudebnich nastrojii
a ndbytku, Hradec Krélové, 17. listopadu 1202 (dale skola) vykonéva Cinnost stfedni Skoly
a domova mladeze. Jejim zfizovatelem je Kralovéhradecky kraj se sidlem na adrese
Pivovarské nameésti 1245, 500 03 Hradec Kralové.

K terminu inspekce se ve Skole vzdélavalo 403 zaka. VétSina zakl studuje v maturitnich
oborech a téméi dvé tfetiny z celkového poctu se piipravuji v uméleckofemeslnych
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a uméleckych oborech. Vykony skoly byly v poslednich tfech letech stabilni. Stanovena
cilova kapacita je ze 75 % napliiovana. Evidovany pocet zakl se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami (dale SVP) je ptiblizné 10 %.

Skola svym zaméfenim patfi mezi $koly s nadregiondlni piisobnosti, jako jedina
v republice nabizi uméleckotfemeslnou stavbu hudebnich néstroja.

Zhruba jedna tietina z poctu zakl je ubytovana v domové mladeze a dalsi tfetina zakt do
Skoly denné dojizdi.

Vzdélavani ve Skolnim roce 2011/2012 zabezpecuje celkem 57 pedagogickych pracovnikii.
Nekteti z nich jsou vynikajici odbornici z praxe.

V materidlni oblasti se Skole dafi napliiovat své koncepcni zdméry. V pritbéhu roku 2012
bude realizovan schvaleny projekt ,,Centrum odborného vzdélavani pro nejmoderné;si
technologie obrabéni dieva® a projekt z Opera¢niho programu Zivotni prostiedi, ktery se
tyka zatepleni budov Skoly.

Skola je ¢lenem Hospodatské komory, Ceského klavirnického svazu a Asociace stiednich
a vys$ich odbornych Skol s vytvarnymi a uméleckofemeslnymi obory.

Aktudlni informace o ¢innosti $koly jsou zvefejiilovany na webové strance www.hnn.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

A/ Vzdélavaci nabidka, rovnost piistupit, klima a bezpecnost vzdélavani

Vzdélavaci nabidka vychdzi ze zaméfeni Skoly na vyrobu hudebnich nastrojii, nabytku
a dalSich pfedméta s diirazem na tradicni technologie a moderni design. Obsahuje velice
Sirokou a provazanou skladbu obort, kde ptevazuji obory umélecké a uméleckoremesiné.
Stavajici nabidka vhodné dopliiuje obory zadané na trhu prace. Propagace vzdélavaci
nabidky je Skolou cilené provadéna.

V souladu se zapisem do rejstitku Skol a Skolskych zafizeni jsou realizovany
nasledujici obory denni formy vzdélani:

82-51-L/009 Ume¢éleckotemeslna stavba hudebnich néstroji - strunné nastroje (dobihajici),
82-51-L/010 Uméleckotemeslna stavba hudebnich néstroji - klavesové néstroje (dobihajici),
82-51-L/006 Uméleckotemeslné zpracovani dieva - prace truhlaiské (dobihajici obor),
82-51-L/007 Uméleckotfemeslné zpracovani dieva - prace fezbaiské (dobihajici obor),
33-42-M/01 Nabytkatska a dfevaiska vyroba,

33-56-H/01 Truhlar,

82-41-M/04 Primyslovy design,

82-41-M/11 Design interiérd,

82-51-H/02 Ume¢lecky truhlat a fezbaf,

82-51-L/02 Ume¢leckotemesIné zpracovani dieva,


http://www.hnn.cz/
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82-51-L/06 Uméleckotemeslna stavba hudebnich nastroji.

Skola nabizi a pofada fadu zajmovych kurzi pro vefejnost i pro odborniky. V roce 2005 ji
byla udélena akreditace vzdélavaciho programu ,Mechanik klavesovych hudebnich
nastroju (klavirnik) a v roce 2010 ziskala autorizaci pro kvalifikaci ,,Stavebni truhlai.
Soucasna vyuka probiha podle platnych ucebnich dokumentii a Skolnich vzdélavacich
programii (dale SVP). Ty byly v ramci inovaci upraveny a doplnény na zékladé podnéti
vzeslych z jejich komparaci. Aktudlni verze SVP obsahuji veskeré pozadované formalni
nalezitosti a plné respektuji ptisluiny ramcovy vzdélavaci program. Ceskou §kolni inspekci
bylo doporuceno, aby vramci dal§i inovace bylo provedeno i zpfesnéni persondlnich
a materialnich podminek vzhledem k oboru vzdélani. Celkova zpracovani SVP jsou
ucelena a graficky pfehledna. V ucebnich planech je kladen ptedev§im dliraz na odbornou
slozku vzdélavani. Ta je vyrazné posilena prostiednictvim disponibilnich hodin. V ramci
nabidky volitelnych pfedmétt byla u obort zakoncenych maturitni zkouskou zarazena
vyuka matematickych cviceni a informatiky. Bylo by vSak vhodné do této nabidky zatadit
i konverzaci v cizim jazyce.

Vedeni skoly zvetejiiuje na webovych strankach informace o svém vzdélavacim programu
1 veSkeré podminky a kritéria pro pfijimani uchazect ke vzdélavani. Rovny pfistup ke
vzdélani je uchazecim zajiStén stanovenim jednotnych kritérii, kterd nediskriminuji
zadnou skupinu uchazeci. Kritéria ptfijimaciho fizeni byla ve Skolnim roce 2011/2012
dodrZzena a pfijimaci ftizeni prob¢hlo vsouladu splatnymi pravnimi ptedpisy.
Prostiednictvim webovych stranek a SVP maji uchaze¢i a Zaci $koly moZnost se
seznamit i1 s podminkami ukoncovani studia.

Znaéna pozornost je vénovana tvorbé zdravého prostiedi. Skola organizuje zimni lyzai'ské
a sportovné-turistické kurzy a fadu programti zaméfenych na zdravy Zivotni styl. Pro zéky
je vytvofena i1 rozsédhla nabidka zajmovych aktivit. Realizace uvadénych cinnosti se
pozitivné promitd do tvorby ptfiznivého vzdélavaciho klimatu a kultury Skoly. Pfi feSeni
osobnich problémi mohou Zaci vyuzit sluzeb metodika prevence, ktery je soucasné
i vychovnym poradcem. Poskytuje poradenské sluzby pro zéky se SVP i pomoc zakiim
v oblasti karierniho poradenstvi. Ur€ité rezervy v jeho d&innosti zGstavaji v oblasti
poradenskych sluzeb a pomoci zZaklim se Skolni netspesnosti.

Pro prevenci rizikového chovani zakiti ma Skola zpracovany vlastni Minimalni preventivni
program, ktery vychézi ze Strategie prevence rizikovych projevli chovani déti a mladeze
v pusobnosti rezortu Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy na obdobi 2009 - 2012.
Realizaci tohoto programu se Usp&€$né dafi snizovat rizika vyskytu socialné negativnich
jevi jiz od prvniho ro¢niku vzdélavani. Funkéni a Gcelové vyznamna je spoluprace Skoly
s institucemi  Sion, Selinger, Domino, Policie CR a pedagogicko-psychologickou
poradnou.

B/ Prubéh vzdélavani a vysledky vzdélavani

Priibéh vzdélavani byl sledovan v predmétech vieobecné vzdélavacich i odbornych. Skola
pfi organizaci vzdelavani respektuje pravidla stanovena piislusnou vyhlaskou. Ucebni
plany Skoly jsou plnény, nedostatky v této oblasti nebyly zjiStény. Probirané ucivo ve
zhlédnuté vyuce korespondovalo s uivem stanovenym SVP nebo piislusnymi udebnimi
osnovami. Dil¢i vzdélavaci obsahy byly plnény.

VSeobecné vzdélavani
Cesky jazyk a literatura
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Cesky jazyk a literaturu v letoinim $kolnim roce vyuduji tii u¢itelé s odbornou kvalifikaci.
Podminky pro rozvoj ¢tendiské gramotnosti zakii jsou na standardni Grovni (k dispozici
moderni prezenta¢ni technika, u€ebni texty, zdkovska knihovna). Didaktické technika byla
v hodinach ucelné vyuzita. Ucitelé ceského jazyka ptipravuji pro zaky fadu akci (literarni
exkurze, navstévy divadla, besedy v knihovnach). Sdruzeni jsou v pfedmétové komisi
vSeobecné vzdélavacich predmétl, kterd pracuje v souladu se svym planem, zdpisy
z jednotlivych schlizek jsou pofizovany.

Zakladnimi znaky sledovanych hodin byly frontalni vyuka, vykladova forma a rozhovor,
prace s uebnici i uéebnimi texty. Zaci byli v hodindch pozorni, u¢itelé je aktivizovali
otdzkami, individualnimi i skupinovymi ukoly. Metoda otdzek Casto piechazela i do
diskuse. Prace s textem byla sou¢asti téméf viech hospitovanych hodin. Zaci vyhledavali
informace v ptredkladanych textech, vétSinou prokazovali dobrou schopnost porozuméni
danym textim. Zafazena byla i samostatna vystoupeni zak, nesrozumitelnost vyjadieni
a nedostatky v logice ustniho projevu zakd vyucujici opravovali a zptesitovali. V hodinach
byla dodrZzovéna stanovena pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka.

Matematika

Matematika je v u¢ebnim planu Skoly dotovana v jednotlivych oborech a roc¢nicich bez
navySeni z disponibilni dotace. Pro zaky maturujici z matematiky jsou ve 4. ro¢niku
zafazeny 2 hodiny tydné cviceni z matematiky. V letoSnim roce si matematiku jako
volitelny maturitni pfedmét vybralo 23 zaki. Pro dalsi rozvoj matematickych dovednosti se
vyucujicim dafi zapojovat zaky do regionalni matematické soutéze stiednich skol.
Sledovand vyuka matematiky je personalné zajisténa kvalifikovanymi vyucujicimi, kteti
maji pfedmét ve své aprobaci. Navstivené hodiny si velmi peclivé piipravili, kladné je
hodnocena jejich obsahova spravnost, jasna struktura, klidny prabéh. Pfevazovala frontalni
prace doplnénd samostatnou praci 1 zkouSenim. V Gvodni ¢asti vyucujici zatfazovali
motivacni tlohy, dostatek ¢asu vénovali procvi¢ovani. V poloviné¢ sledovanych hodin byla
k prezentaci uciva a ptipravenych uloh pouzita velkd plazmova obrazovka. V zavéru
vyucovacich jednotek ucitelé probranou latku shrnuli a pozitivnim zptisobem zhodnotili
vykony zéki. Vzdjemna komunikace byla zalozend na sluSnosti a vzajemném respektu.

Jazykové vzdélavani

Skola nabizi vybér ze dvou jazyk, a to angli¢tiny, nebo néméiny. Ve viech oborech se
vyuka realizuje v rozsahu stanovené povinné tydenni hodinové dotace. Disponibilni hodiny
pro posileni vyuky cizich jazykl nebyly vyuZity.

Programové cizojazy¢né vzdélavani garantuje predmétova komise vSeobecné vzdélavacich
pfedméti, jejiz soucasti je jazykova sekce. Tato svoji ¢innost dokladuje celoro¢nim planem
a zapisy z jednotlivych schtzi. Spolecny postup pedagogl v jazykovém vzdélavani je
zfejmy z organizace vstupnich cizojazy¢nych testli, jejichz vysledky slouzi k ovétovani
stavu znalosti.

Aktudlné zajiStuji vyuku Etyfi vyucujici anglického jazyka, dva z nich nespliiuji podminky
odborné kvalifikace. Dva ucitelé némeckého jazyka jsou odborné kvalifikovani. Materialni
podminky vyuky jsou primémé. Zaci maji moznost pracovat v cizojazyéném vzdélavani
na pocitacich, zejména s internetem. Tento zplisob prace nebyl béhem inspekcniho vykonu
zaznamenan. V nekterych tfidach Zaci pracovali s nakopirovanymi texty, které slouZzily
zejména ke kontrole porozuméni slySeného projevu. Dopliujici otdzky vyucujicich
podpofily rozsah porozuméni. Poslech byl vétSinou realizovan dvakrat ve shodé
s metodikou predmétu. Pribézné byl procvicovan ve vSech rocnicich pisemny i Gstni
projev, byly uplatiiovany rtizné diferencované &innosti. Zaci vyssich ro¢nikd pracovali
samostatné za obCasné korekce vyucujicich a vhodné vyuzivali odborného jazyka. Vyuka
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az na ojedinélou vyjimku byla vedena v cizim jazyce, Zaci plnili ukoly individualné ¢i pii
tvorbé dialogii ve dvojicich. Jejich komunikativni schopnosti byly na standardni Grovni.
Aplikovanymi metodami, zejména interaktivnimi a testovacimi, byly systematicky
vytvateny jazykové dovednosti jako zéklad jazykovych kompetenci. Béhem vyuky byli
zaci povzbuzovani vyucujicimi. Vyraznou motivacni slozkou bylo ve vétsi ¢asti vyuky
prabézné hodnoceni a sebehodnoceni zakd.

Piirodovédné vzdélavani

V ramci ptirodovédnych predméth byla sledovana vyuka fyziky, chemie a ekologie.
Materialné technické zdzemi a vybaveni pro vyuku uvedenych pfedmét je na zakladni
urovni, kterd umoziluje realizovat stanovené vystupy. Vyuka je zajiSténa plné
kvalifikovanymi ucitel.

V hospitovanych hodinach pievazovala klasickd frontalni forma vyuky s metodou vykladu
uciva. Vyrazné rozdily v ¢innosti uciteld byly pozorovany v oblasti uplatiovani
deklarovanych vzdé¢lavacich strategii a v mife jejich pedagogickych zkuSenosti pii
motivovani zakli a vyuzivani jejich studijniho potencidlu. Tato skutecnost se zfetelné
odrazela ve vysledné kvalité¢ sledované vyuky. Velmi dobré efektivita vyuky a podpora
rozvoje ptirodovédné gramotnosti byla zaznamenana v téch hodinach, kde zaci byli aktivné
zapojeni do procesu uceni a byli cilené vedeni k vyuZivani vlastnich poznatkli a vlastniho
usudku k vyvozovani spravnych zavéra, zdivodiovani ¢i formulovani podstaty problému.
Prokazované¢ védomosti a dovednosti zakd vétSinou korespondovaly s ocekavanymi
vystupy. Hodnoceni vykont zaki bylo provadéno v souladu se stanovenymi pravidly.

Dil¢i rezervy v oblasti hodnoceni byly pozorovany zejména v ¢asti souhrnného hodnoceni
prace zakli v hodindch. Vyrazngj$i vedeni zakt ke schopnosti sebehodnoceni svych
vykonl a pracovnich vysledki bylo méné cCasté. Individualni piistup k zdkim se SVP
nebyl zaznamenan.

Odborné vzdélavani
Praktické vyuka

Organizace odborné praktické vyuky umoziuje Zadklim komplexni pfipravu na vSechny
dil¢i technologické operace pii praci se dievem. V poslednim ro¢niku konaji Zaci odbornou
praxi vétdinou na smluvnich pracovistich u podnikii a firem. Skola se smluvnimi pracovisti
uzavird dohodu o poskytovani praxe vzdy pro konkrétni Skolni rok.

Praktickd vyuka je vtomto Skolnim roce zajiSténa celkem devatenacti uciteli odborného
vycviku, z nichz jedenact spliiuje podminky odborné kvalifikace. Prostorové a materidlni
podminky pro odborny vycvik a praktickd cviceni jsou na velmi dobré irovni. Vybaveni
dilen je vyhovujici a spliiuje pozadavky pro naplnéni cilii stanovenych ve SVP. Pouze
nékteré dievoobrabéci stroje jsou starsi a vyzaduji modernizaci.

Pti sledovaném prub¢hu praktické vyuky byli vzdy Zaci pln€ zapojeni do pracovni ¢innosti
a se zajmem plnili zadané ukoly. Ucitelé je vedli k osvojeni pfislusnych pracovnich
postupti a ke schopnosti aplikovat ziskané teoretické znalosti v praxi. Prokazované odborné
kompetence zaki odpovidaly jejich véku a stupni vzdélani a byly v souladu s cili vzdélani
stanovenymi ve SVP. Na konci vyuky byli Zici seznameni s hodnocenim vysledki jejich
prace a upozornéni na chyby. Zakaim byl vzdy dan prostor i k vyjadieni vlastniho nazoru
na klasifikaci. Klasifikace je kazdy tyden zapisovana do zdkovskych kniZzek a jednou
meésicné do deniku evidence odborného vycviku. Dokumentace spojena s evidenci
dochazky, hodnocenim vysledkli vzdélavani zakl a poucenim o bezpecném chovani je
fadné vedena.

Teoretickd odborna vyuka
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Teoretickd vyuka méla celkové velmi dobrou troven. Pfevazovala frontalni forma vyuky
s vykladovou metodou, v jedné hoding€ pracovali Zaci ve skupindch. Vyucujici aktivizovali
zaky kladenim problémovych otdzek a vedli je k vyjadfovani vlastnich ndzort a navrhl
novych feseni. Zaci komunikovali s uéiteli oteviend a dovedli spravné pouzivat odbornou
terminologii. Poznamky z vykladu si Zé&ci zapisovali do seSitli, nebo zaznamendvali do
vlastnich notebooki. U vétSiny odbornych pfedmétt nejsou k dispozici odborné ucebnice
a zéznamy z vykladu slouzi zaklim k domadci pfipraveé. Zde vznikd urcité riziko u zakl se
SVP, ktefi mnohdy nejsou schopni pohotové vytvaret ucelené a citelné zapisky. Ve
sledované vyuce nebyla individudlni prace stémito Z4ky zaznamenana. Ve vsSech
hospitovanych hodindch panovala pfijemna a pratelskd atmosféra, Zzaci byli ukdznéni,
respektovali nastavena pravidla. Didakticka technika byla vhodné a ucelné¢ vyuZzivana
k prezentaci uciva a obrazovym ukézkam. V jedné ze sledovanych hodin byla pomoci
didaktické techniky prezentovana a kontrolovana doméci pfiprava jednotlivych zéka. Ti
byli ucitelem vedeni k verbalni prezentaci tkolu. Verbalni projev c¢inil vétsiné Zzakh
problémy. Zavérecné zhodnoceni stanovenych cilli vyuky nebylo zaznamenano.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Skola pribézné sleduje tispésnost zaki v celém vzdélavacim cyklu, vysledky vzdélavani
jsou pravidelné¢ analyzovany na jednanich pedagogické rady. Z udaji uvedenych ve
vyroc¢nich zpravach a Skolni matrice vyplyva, Ze primérny prospéch Zzaka se postupné
zlepsuje. V loniském Skolnim roce vice jak 10 % zdkd ve vysledném hodnoceni
jednotlivych ro¢niki prospélo s vyznamenanim, v nové formé maturitni zkouSky bylo
86 % zakid uspéSnych. Pii zavérecnych zkouskach zéci dosahli uspésnosti témét 91 %.
Podle téchto ukazateli Skola dosahuje dlouhodobé velmi dobrych vysledki. V roce 2010
Skola vyuzila ke zjisténi vysledkli vzdélavani testovani zakt 4. ro¢nikli (celkem 64 Zakil)
v ramci projektu VEKTOR Modul 4 provadéného firmou SCIO. Z né¢ho vyplynulo, Ze Zaci
Skoly vyuzivali sviij studijni potencidl optimalnég, v testu obecnych studijnich ptedpokladi
dosahli primérného percentilu 28, v ¢eském jazyce 25 a v matematice 32. Nejvyssiho
kladného relativniho posunu 24,7 % dosahli zaci v testu z anglického jazyka.

Jiz tradi¢né se Zaci Skoly zuclastiiuji celé fady odbornych soutézi, v nichz dosahuji
vynikajicich vysledkti (2010/2011 — vyznamna ocenéni v celostatni soutézi Narodni cena
za studentsky DESIGN 2010 a DESIGN 2011, vitézstvi v celostatni soutézi truhlait
,,Machfi roku* a v mezinarodni soutézi v TurboCADu, 2011/2012 - 2. misto v mezinarodni
soutézi v kategorii ,,Stavba kytar a housli/zvukové piehravky* a vitézstvi v mezinirodni
soutézi v TurboCADu v kategorii design interiéru). Tyto skute¢nosti svéd¢i o vyborné
odborné péci vénované talentovanym zaktm.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Predpoklady formalni, i‘idici a organizacni

Skola poskytuje vzd&lavani v souladu s podminkami, za kterych byla zafazena do
Skolského rejstiiku.

Reditel $koly klade diiraz na zvyseni efektivnosti veskeré fidici innosti, kterou vykonava
jiz od roku 1992. Koncepce Skoly je stanovena pro obdobi let 2010 - 2015 a je v souladu
s redlnymi podminkami na zéklad¢ dlouholeté znalosti provozu Skoly. Stanovené cile se
dafi postupné realizovat. Rizeni ¢innosti $koly probiha v souladu s organiza¢nim fadem, ve
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jednotlivych usekt je konkretizovano v dokumentu Systemizace pracovnich mist. Aktuélni
ukoly jsou uvedeny v Planu prace pro Skolni rok 2011/2012. Dokument vychazi
z koncepce skoly, koresponduje s investicnim planem Skoly a se stanovenymi zaméry
a konkrétnimi tikoly pro rok 2012. Prioritami jsou kvalita vychovné vzdélavaciho procesu
véetn€ jeho personalniho zabezpeceni, stalé zkvalitnovani materialné-technického zazemi
Skoly a domova mladeze. Rozhodnuti feditele Skoly konana v rdmci prav a povinnosti
v oblasti statni spravy jsou v souladu se Skolskym zdkonem. Operativné pfijima opatieni ke
zkvalitnéni €innosti Skoly a zajistuje ucelné vyuzivani financnich prostiedkt ptidélenych
ze statniho rozpoctu. Povinnd dokumentace je vedena a vnitini dokumenty jsou formalné
i1 obsahové velmi dobie zpracovany. Stalou snahou feditele $koly je vytvofeni stabilniho
tymu zkuSenych a kvalifikovanych pedagogi. VSichni zaméstnanci $koly jsou informovani
o zasadnich Skolnich dokumentech (intranet). Porada vedeni probiha jednou tydné,
pravidelné se konaji porady se zaméstnanci na jednotlivych usecich, pfi nichz jsou
informovéni o vSech vyznamnych skute¢nostech a ukolech. Tti ustanovené piredmétové
komise poskytuji vedeni Skoly informace o plnéni tkoli na useku vzdélavani. Porady
s predsedy predmétovych komisi se konaji rovnéz pravidelne. Veskeré planovani a fizeni
procesu vzdélavani je ucelné a funkcni. Jednim z poradnich organii feditele Skoly je
umelecka rada.

Kontrolni ¢innost probiha planovité. Hospitaéni Cinnost uskutectiuji vSichni vedouci
pracovnici. Vlastni hodnoceni Skoly bylo zpracovdano ve spolupraci s nezavislym
odbornikem, vyuzita byla metoda CAF. Pfijimana opatfeni z kontrolni a hodnotici ¢innosti
se zfetelné odrazeji v naslednych planech a tikolech. Vnitini kontrolni systém je G¢inny.
Velmi intenzivni a Siroka je spoluprace Skoly s riznymi partnery. Pro feditele Skoly je
rozvijeni této Cinnosti prioritou, povazuje ji za nezbytnou pro zlepSovani podminek
a zkvalitiiovani vysledki vzdélavani.

Velmi pifinosnad pro Skolu je spoluprace s odbornymi firmami a dilnami, v nichZz Zaci
vykondvaji odbornou praxi. Jsou to hlavné vyrobci hudebnich ndstroji a nabytku
Petrofs.r.o. Hradec Kralové a Polstrin design Hradec Kralové. Kromé téchto a dalSich
mistnich partnerd spolupracuje Skola se zahrani¢nimi institucemi, napi. Skolami
obdobného typu ze Slovenska, Némecka a Italie, nebo s asociaci vyrobct klavirt v Rusku.
Jiz delsi dobu a dobie funguje spoluprace se studentskou radou. Ta se schazi Ctyrikrat za
rok, jejiho jednéni se pravidelné zacastnuje feditel Skoly.

Pienos informaci k rodicim zakli je realizovan prostfednictvim tfidnich schiizek,
webovych stranek a e-mailu. Kromé toho maji rodice moZnost si sjednat individudlni
osobni navstévu.

Znacnd pozornost je vénovana ¢innosti Skolské rady. Vzajemnou spolupraci hodnoti feditel
Skoly jako vynikajici.

Predpoklady persondlni, materidalni a finanéni

Pedagogicky sbor tvoii v tomto Skolnim roce celkem 57 vyucujicich, z nichZ 23 pracuje na
dohodu o pracovni Cinnosti. Vékovy pramér sboru je ptiznivy (44 let). Stanovenou
odbornou kvalifikaci splituje pouze 39 ucitelt (68,4 %). Vétsina ucitelt z fad odbornikii
z praxe nespliluje pozadovanou pedagogickou kvalifikaci. Pro Skolu a zajisténi dostate¢né
vysoké trovné vzdélavaciho procesu jsou vSak nezbytni.

Naélezita pozornost ze strany vedeni Skoly je vénovéana zacinajicim ucitelim, kterych bylo
k terminu inspekce osm. Systematicky je jim poskytovana metodickd pomoc od uréeného
zkuseného pedagoga. Vedenim Skoly je cilen¢ podporovano i dalsi vzd€lavani
pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP). Kazdy pedagog mé individuédlni plan dal$iho
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vzdélavani, jenz vychazi z Konkretizovaného planu dalSiho vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikl na aktudlni Skolni rok. U ucitelii praktické a odborné teoretické vyuky je DVPP
orientovano na prohlubovani jejich odbornosti s cilem sledovat vyvoj modernich
technologii atrendii v jednotlivych oborech v zavislosti nanabidce vzdélavacich
a odbornych instituci. Vyucujici vSeobecné vzdélavacich predmétt se dale vzdélavaji
s ohledem na svou aprobaci. U nekterych pedagogii je zaméteno na splnéni kvalifikanich
ptedpokladi a jejich zvySovani.

Ve skole jsou vytvoieny podminky pro zajisténi bezpe¢ného a zdravého prostredi pro
vzdélavani zaka. Skola identifikuje rizika socialni, zdravotni i bezpe¢nostni. Provoz
odbornych uceben, laboratoii a pracovist praktické vyuky se fidi provoznimi fady,
s jejichZ obsahem byli zaci prokazatelné sezndmeni. Na pocatku Skolniho roku byli Zéci
sezndmeni se Skolnim fadem a pravidly bezpecnosti. Opatieni pfijimana Skolou na zékladé
kontrol sméfuji k dostate€né ucinnému zajiSténi bezpecného prostiedi. Preventivni
strategie dand minimalnim preventivnim programem i Skolnim fadem umoziuje postupné
eliminovat vyskyt socidlné patologickych jevl. Odrazem uvedenych skutecnosti je
snizujici se poc€et zaznamenanych urazli i pifipadi rizikového chovani zakl. Jednim
z vysledkii vytvoreného bezpecného prostfedi je nizkd mira urazovosti zaka (ptiblizné
4,1 %). V navaznosti na pravidelné¢ vykonavané provérky BOZP byly realizovany akce,
které pfispély ke zvySeni bezpe€nosti prace a zlepSeni hygienickych podminek Zzakt
1 zaméstnanc.

Pracovni prostiedi pro zaky i pedagogické pracovniky je na standardni urovni. Prostorové
podminky pro realizaci vychovné-vzdelavaciho procesu jsou dostateéné vzhledem k poctu
7aki. Skolni t&locviéna a mensi piilehlé htisté vytvateji dobré zazemi pro télovychovné
aktivity. Moznost celodenniho stravovdni pro zaky ubytované v domové mladeze je
zajiSténa ve Skolni jidelné zfizené Kralovéhradeckym krajem.

Soucasné materialn¢ technické podminky Skoly jsou velmi dobré a koresponduji
s materialnimi pfedpoklady deklarovanymi v jednotlivjch SVP. Téméf ve viech t¥idach
jsou velké plazmové obrazovky ptipojené na PC. Vnitini sit’ s internetovym pfipojenim je
zabezpecena pred vstupem na nezadouci webové stranky. K internetu véetné systému WIFI
maji Zaci umoznén piistup také v budové domova mladeze. Vybaveni vypocetni technikou
ma celkové velmi dobrou uroveii. Zaci také mohou vyuZivat sou¢asné nejmodernéjsi
technologie v odbornych dilnach k ziskdni pozadovanych praktickych dovednosti. Dalsi
postupné zkvalitiiovani materidlniho zdzemi je provadéno systematicky a planovite.

V pribéhu let 2009 az 2011 Skola hospodafila jako piispévkova organizace zejména
s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani.
Ty byly pouzity pfedevS§im na pokryti mzdovych nékladli a zdkonnych odvodi a dalSich
nakladii souvisejicich se vzdéldvanim. Kromé& normativné ptidélovanych finan¢nich
prostfedkii obdrzela skola ze statniho rozpoctu dotace na rozvojové programy. V roce 2009
ziskala prostfedky na posileni plati pedagogickych a nepedagogickych pracovnikii a na
feSeni specifickych problémt ve Skolstvi. V roce 2011 ji byly pfidéleny prostiedky na
posileni platové urovné pedagogickych pracovnikii s vysokoSkolskym vzdélanim, kteti
splituji odbornou kvalifikaci, a na ¢astecnou kompenzaci vydaji na maturity. Financni
prostiedky urcené na piimé vydaje na vzdélavani a na rozvojové programy byly pouzity
v souladu s ucely jejich poskytnuti.

DalSim vyznamnym zdrojem pro Skolu byl pfispévek zfizovatele na zajiSténi provoznich
nakladi. Ten byl vyuzit pfedev§im na thradu energii, vodného a na pofizeni materidlu pro
vyuku. V ramci ptispévku ziizovatel kazdoro¢né ptidéloval dotace na licence softwaru.
Od zfizovatele obdrZela Skola finan¢ni grant na podporu zajmové ¢innosti zakt ,, Turistika
a sporty v piirodé*. Z téchto prostfedkil byla nakoupena jizdni kola a kanoe.



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské §kolni inspekce Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-81/12-H

V ramci projektu ,,Centrum odborného vzdélavani pro nejmoderné;jsi technologie obrabéni
dreva®“, ktery byl spolufinancovan z ESF a z prostiedkt kraje, Skola ziskala tii CNC
dfevoobrabéci stroje. Z fondu na podporu vetejné prospésnych projekti Magistratu mésta
Hradec Kralové obdrZela prostfedky na projekt ,,Mlj Gocar®. Ty byly pouzity na piipravu
vytvarnych praci zaki na vystavu (tisk a provedeni grafickych praci).

Za tUCelem lepSiho vyuziti prostorovych, materidlnich a persondlnich moZnosti Skola
provozuje doplitkovou ¢innost. Poskytuje ubytovaci sluzby, potada femeslné a jin¢ kurzy
pro vefejnost a ptipravuje budouci zaky na talentové zkousky. Zisk z uvedenych €innosti je
vyuzivan ve prospéch hlavni ¢innosti. Materidlni podminky pro vyuku se dafi zlepSovat
drobnymi sponzorskymi dary. Ve Skole je zaveden a udrzovan funkcni vnitini kontrolni
systém.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani je uskuteciiovano ve shodé s podminkami uvedenymi v zdpisu do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni. Vzdélavaci nabidka vychazi g potieb trhu prdace a svym
zaméienim Fadi Skolu mezi Skoly s celorepublikovou piisobnosti.

Rovnost pFistupu ke vzdélani i poskytovani poradenskych sluZeb jsou Skolou zajistény na
standardni urovni. Organizace vzdélavani se iidi piisluS§nymi pravnimi piedpisy. Viastni
vyuka probihad v souladu s platnymi ucebnimi dokumenty.

Kvalita pedagogické prdace Skoly zaznamenala v porovndni s poslednim hodnocenim
pozitivni posun. Sledovany pribéh vzdélavani mél velmi dobrou uroveii. Zpiisob vedeni
vyuky a pouZité formy prdace podporovaly rozvoj poZadovanych kompetenci Zdkii.
Prokazované védomosti, dovednosti a postoje Zikit ve sledované Ccasti vzdélavani
korespondovaly s ocekdavanymi dil¢imi vystupy.

Skola dosahuje ve vzdélavini velmi dobrych vysledkii. Sleduje celkovou tispéSnost kit
a vyuZiva piileZitosti 7 externich zdrojit k porovndani a hodnoceni své prdace. Nékteii Zdci
dosahuji vynikajicich uspéchit v odbornych soutéZich i na mezindrodnim poli. Svédci to
o znacné individudlni péci, kterou ucitelé vénuji talentovanym Zdakiim, i o vysoké kvalité
odborného vzdélavani. DilCi rezervy byly zaznamendny v péci o méné uspésné Zdaky
a Zaky se SVP.

Reditel $koly vytvdii odpovidajici podminky pro zlepSovini veskeré prdce §koly. Cinnosti
v oblasti strategie a planovani vychdzeji 7 potieb Skoly a podporuji plnéni stanovenych
cilii. Systém F¥izeni a organizovani vzdélavaciho procesu md jasné dand pravidla
a umoZituje aktivni zapojeni v§ech pedagogickych pracovnikii. Stanovené strategické
i operativni cile rozvoje Skoly jsou ieditelem Skoly postupné realizovdany. Partnerstvi
Skoly cilené podporuje napliiovani jejich koncepcénich zamérii.

Persondlni zajisténi vzdélavaciho procesu ve Skole je na dobré urovni. Pozitivné je
hodnoceno poskytoviani metodické pomoci zacinajicim uciteliim. DVPP je systematické
a je planovano efektivné s ohledem na potieby Skoly a na vyvoj novych technologii
v jednotlivych odborech.

Skola vytviii bezpecné prostiedi pro vidélavani a zdravy vyvoj %dkii. Obnova a rozvoj
materidlné technickych podminek jsou planovité uskuteciiovany. Financni prostiedky
poskytnuté ze stdtniho rozpoctu Skola vyuZiva v souladu s ucely, na které byly
poskytnuty. Piinosem pro ekonomiku Skoly je aktivni zapojovani do projektii, programii
a grantit a provozovani dopliitkové cinnosti. Management Skoly hospoddarnym
a efektivnim nakladdanim s financnimi zdroji zabezpecuje realizaci vzdélavacich
programii Skoly a rozvoj dalSich aktivit Zaki.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladl a materidll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Krdlové, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
Kralovéhradeckého inspektordtu (csi.h@csicr.cz ) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tyka,
a v Krdalovéhradeckém inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ji¢iné dne 23. inora 2012

(razitko CSI)

Mgr. Jiti Jetel Jifi Jetel v. r.

Mgr. Pavel Bastaf Bastaf v. r.

Mgr. Dana Janulikova Janulikova v. r.

Mgr. Hana Rozsypalova Rozsypalova v. .

PaedDr. Markéta Stuchlikova Stuchlikova v. r.

Bc. Véra Petrasova Petrd%ova v. r

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 27. inora 2012
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(razitko Skoly)

Mgr. Vaclav Kosina Kosina v. r.

Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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