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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzd€lavani poskytovaného zakladni $kolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,
sttednfim, vyS$Sim odborném a jném vzdelavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich
predpisil.

Charakteristika

Zékladni Skola, Praha 4, Polackova 1067 (déle ,Skola®) vykonava c¢innost zakladni $koly
(dale ,,ZS“), $koli druziny a $komni jidelny. Skola klade diraz na vSeobecny rozvoj
védomosti, bezpecné prostiedi a oteviené partnerstvi se zdkonnymi zstupci i1 Sirokou
vetejnosti.  Anglicky jazyk je vyuCovan jiz od 1. ro¢niku, vyuka druhého ciziho jazyka



probihd od 7. rocniku. Od 1. ro¢niku Skola podporuje informacni gramotnost prostiednictvim
wuky predmétu Informatika pro Zivot.

K terminu inspekéni c¢innosti se ve Skole vzdélavalo 329 zaka v 16 tfidach. Pro déti
s odkladem skolni dochazky je zfizena piipravna trida. Nejvyssi povoleny pocet zakt (600)
byl vyuzit z 55 %. Od piedchoziho inspekéniho hodnoceni v roce 2019 doslo k mirné mu
snizeni celkového poctu zaktl, avsak zvysSil se pocet zakl s odlisSnym matefskym jazykem
(dale ,,OMJ), k terminu inspekéni Cinnosti Cinili 38 % z celkového poctu zakl, rovnéz
vzrostl pocet zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,.SVP®), a to na 27 %
z celkového poctu zaki. Na zdkladni vzdélavani kontinudlné navazuje zijmové vzdélavani
ve Ctyfech oddélenich Skolni druziny, v nichz se vzdélavalo 116 Ucastnikil.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly (dale ,,feditel) pisobi ve funkci od prosince roku 2023, pfedtim na této $kole
vykonaval funkci zistupce feditele. V oblasti zajiSténi persondlnich, materialnich
a finan¢nich podminek vytvotil vhodné piedpoklady pro stavajici fungovani Skoly. Ve sveé
koncepci dalstho rozvoje Skoly deklaruje napf. cile zaméfené na prohlubovani dovednosti
déti a zakl, rozvoj v kompetencich, podporu komunitniho charakteru organizace ¢i
modernizaci u¢eben a vybaveni Skoly. Stanovené cile se fediteli za kratkou dobu ptsobeni
ve funkci podafilo z vétsi ¢asti jiz splnit, napf. obnova materialniho zazemi, podpora
komunitniho razu organizace. RovnéZ odstranil nékteré nedostatky zjisténé pii predchozi
mnspekéni  C¢mnosti, napf. nizka efektivita podpory zacinajicim pedagoglim, nevhodné
nastavena vyska sedactho nabytku v nizich roénicich ZS, didaktické nedostatky ve vyuce
na druhém stupni ZS. Nadale vSak pietrvava nizkA mira diferenciace vyuky napii¢ roéniky
i nestabilita pedagogického sboru.

Nastaveny zptisob fizeni i funk¢éni organizacni struktura odpovidaji typu a velikosti Skoly.
Na fizeni se kromé feditele vyznamnou mérou podileji dva zastupci. Koordinaci fidicich
procest podporuje ucelny systém porad. Pedagogicti pracovnici se soustfeduji
v metodickych sdruzenich a pfedmétovych komisich, v jejichZz ramci si pravidelné vyménuji
a sdileji zkuSenosti z vyuky a vyhodnocuji napliovani Skolntho vzdélavaci programu.
Funk¢nim poradnim organem feditele je pedagogickd rada, s kterou kromé organizaénich
zalezitosti projednava vsSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se
vzdélavaci ¢mnosti Skoly.

Reditel $koly projevuje aktivni zijem o kvalitu vyuky, pravideln& provadi hospitaéni &innost,
na jejimz zaklad¢ realizuje opatfeni ke zvySovani kvality vzd¢lavani (nasledné hospitace),
asva zjisténi dale vyuziva k cilené podpoie pedagogl. V piipadé potieby piijimd feditel
personalni opatieni. Pfesto jsou vSak patrné nedostatky ve vedeni pedagogické diagnostiky
V piipravné tfidé a v podpoie zaka ohrozenych $kolnim netspéchem.

Od predchoziho nspekéniho hodnoceni se casteéné obménil pedagogicky sbor a soucasné
se snizil pocet pedagogickych pracovniki. Vzdélavani zajistuje 38 pedagogickych
pracovnikli, Ztoho 10 asistenti pedagoga a 4 vychovatelkky Skolhi druziny. Tii pedagogové
nespliuji predpoklady odborné zpusobilosti, z toho dva si dopliuji kvalifikaci. Zacinajicim
a nekvalifikovanym pedagoglim je poskytovana metodickd podpora predevSim uvadéjicimi
uCiteli, popt. jingmi, zkuSenymi pedagogy, a to se projevilo i v kvalit¢ sledované vyuky.
Profesnimu rozvoji pedagogli napomahd stanoveni pland osobniho rozvoje a cili pro dalsi
rozvoj Skoly, jejichz plnéni je dvakrat ro¢n¢ vyhodnocovano prostfednictvim pohovori
s vedenim Skoly.
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Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,DVPP®) vychazi z potfeb Skoly
a individuaIlnitho zijmu vyucujicich a je zaméfeno predevSim na prohlubovani odbornosti
ucitelll. Z hospitacni ¢innosti nspekéniho tymu a rozhovora s vyuCujicimi vyplyva potieba
zacileni DVPP na individualizaci a diferenciaci vyuky a praci se zaky se SVP a OMLJ. Reditel
klade potrebny diraz také na sviij profesni rust.

Finanéni a materialni podminky podporuji napliovani Skoliho vzdélavaciho programu.
Pribézné jsou nakupovany ucebni pomicky, didakticky material, nové byly zakoupeny
tablety, interaktivni tabule, televizory ¢&i robotické pomicky, které pedagogové ve wyuce
aktivné vyuwzvaji. Krozvoji &tendiské gramotnosti napomahi moznost vywzti knihovny
svelkym vybérem literatury. Skola disponuje odbornymi u¢ebnami fyziky a pirodopisu,
hudebni vychovy, informatiky, cizich jazykt, kuchyikou, dvéma télocvicnami a keramickou
dilnou. Ve venkovnim areilu se nachiaz sportovni hii$teé, které vyuzivaiji Zici v ramci télesné
vychovy 1 k odpoledni C¢innosti Skolni druziny a je také volné piistupné vefejnosti.
V loniském Skolnim roce doSlo k rozsahlé rekonstrukci Skolni kuchyné a jidelny, byl
zakoupen nabytek do vSech oddéleni Skolni druziny. Financni prostfedky k podpoie
vzdélavani Skola vyuziva také z riiznych projektd, doplikové ¢innosti a dart.

Zdravé stravovaci navyky déti a zakd jsou podporovany prostrednictvim zapojeni do
projektd (Ovoce a zelenina do Skol, Mléko do $kol) a vramci Skolnho stravovani
pravidelnym zafazovanim zeleninového salatu nebo ovoce. Poskytovand strava je pestra
S vyuzitim zdravi prospéSnych surovin.

Vedeni skoly vytvari optimdlni podminky pro zapojeni vSech aktérd vzdélavani do chodu
organizace. Adaptaci Zak® prvntho roéniku pozitivné ovlivituje spoluprace ZS s matefskymi
Skolami v okoli i aktivity umoziujici pfedSkolnim détem szt se S novym $kolnim prostfedim
(kola naneéisto, navitéva hodin vyuky v ZS béhem 3kolniho roku, moznost Uéastnit se
Skolich akci aj.). Dulezitymi partnery Skoly jsou zdkonni zistupci zakt. O prib&éhu
a vysledcich vzdélavani zakt jsou informovani prostiednictvim elektronického systemu,
zakovskych knizek a tfidnich schiizek. Prostor pro jejich participaci predstavuji | moznosti
ucasti na Cetnych akcich (lampionovy pravod, vanoéni a velikono¢ni dinicky, tematické
trhy, sazeni rododendrond aj.). Zakonni zastupci se na chodu organizace mohou podilet také
prostiednictvim Skolské rady a Klubu rodi¢t. Partnersky pfistup voli vedeni Skoly rovnéz
k zaktm, ktefi mohou ovliviiovat nékteré aspekty vychovné vzdélavaciho procesu
prostiednictvim Zikovského parlamentu. Skola se také zapojuje do charitativnich akeci (napf.
Cesky den proti rakoving, Pefickové dny — sbirka v ramci nadace Pomozte détem, Kolickovy
den —shirka Nadace Jedlickova tstavu). Partnersky piistup K Zaktm a zikonnym zastupctm

a moznost ovliviiovat n€které aspekty vzdélavani se poztivné odrazi v celkovém klimatu
Skoly.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Spole¢nym znakem sledovaného vzdé€lavani byla piizniva pracovni atmosféra, ktera
pozitivné ovliviiovala vychovné vzd€lavaci proces. Pedagogové uplatiovali vsticny,
podporujici a empaticky pristup. DEti a zaci dodrzovali nastavena pravidla komunikace
i chovani.

Vybornou troven vykazovalo vzdélavani v piipravné tfidé. DeEti jsou systematicky
piipravovany na bezproblémovy pifechod k zdkladnimu vzdélavani. Ucitelka se vhodnymi
aktivitami a nendsilnou formou zaméfila na rozvoj jejich feCovych, socidlnich
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a komunika¢nich dovednosti, hrubé i jemné motoriky. PromySlend a pestrd nabidka ¢nnosti
zajistovala potiebnou motivaci i soustfedéni déti. Uplathované metody prace motivovaly
déti k viastnimu vyjadieni dle jejich moznosti, pribézné byly ocenovany za snahu i dil¢i
pokrok a povzbuzovany k nasledné aktivité. Metody a formy prace byly vhodné stfidany,
déti byly podnécovany ke kooperaci. V zavéru hodiny byly déti vedeny k sebehodnoceni,
a take k vrstevnickému hodnoceni.

Ve srovnani s ptedchozi inspekéni Cinnosti se podafilo sjednotit kvalitu vzdélavani na
prvnim a druhém stupni. VétsSina sledovanych hodin na obou stupnich byla dobfie
organizatn¢ a metodicky pfipravena a zvladnuta. VyuZit¢é metody prace ve vyuce
podporovaly dosazeni vzdélavaciho cile. Pedagogové poskytovali zakim dostatek Casu pro
feSeni uloh, formulaci odpovédi i reflexi procest, davali jim zpétnou vazbu vyuztelnou
pro dalsi uceni. Ucitelé dbali na srozumitelné sezndmeni Zzikd scilem ¢i tématem
a pribéhem hodiny, odkazovali na pfedchozi ucivo. Vhodné zvolené aktivity pfispivaly
k zapojeni zakt do vyuky. Vyucujici vytvareli podminky ke vzajemné spolupréaci ak dialogu
mezi zaky, coz vedlo k prohlubovani jejich poznatki a K podpofe uceni. Nazornost wyuky
podporovalo ¢astéjsi pouzivani didaktické techniky (interaktivni tabule, ise zapojenim Zakd,
tablety), ucebnich pomticek ¢i dalsich materialti souvisejicich s probiranym tématem. Hojné
zastoupeny byly kooperativni formy prace, které podporovaly tymovou spolupraci
asoucasné¢ rozvijely komunikativni dovednosti zikd. K efektivit¢ vyuky vyznamné
piispivala dobfe realizovana Cinnost asistenti pedagoga, ktera predstavovala funk¢ni
podporu ucitelim 1 zaktim. Asistenti pedagoga poskytovali pfiméfenou pomoc nejen zakim
s SVP, ale svou ¢innosti efektivné napomahali plynulosti vzdélavaciho procesu (dopomoc
ostatnim zakdm, organizaéni podpora pii ¢innostech). Pedagogové napii¢ obéma stupni
vyuzivali motivacni funkci hodnoceni, ato formou pochvaly ¢ipovzbuzeni, ocenovali dil¢i
pokrok zaki, z Casti respektovali jejich individualni moznosti, v piipad¢ obtizi jim nabizeli
podporu.

Nizkd mira diferenciace zadavanych dloh v nékterych hodinach v8ak dostate¢né
nepodporovala rozdiné pracovni tempo a moznosti zakd, napf. nizS§i mira vyuziti
gradovanych uloh umoziujicich napliovat rizné potreby jednotlivych zaki. Z hospitaénich
zjisténi inspekéntho tymu rovnéz vyplynulo, Ze ucitelé sice identifikuji zidky s potfebou
podptrnych opatieni, zaky ohrozené Skolnim neuspéchem ¢i zaky s OMJ, ale ne vzdy
disledné uplatiiuji cely rozsah doporucenych vzd€lavacich postupl. V mensi mife byl Zici
vedeni Kk vyuzivani riznych informaénich zdroji, vyhleddvani a vyhodnocovani informaci
vedoucich k rozvoji kritického mysleni, k samostatnému objevovani novych poznatki
a hledani vlastnich feSeni. Shrnuti uciva v zdvéru vyuCovaci hodiny casto neprobihalo
efektivné, nedochazelo tak k ovéfeni spinéni vzdélavaciho cile. Jen v malé ¢asti hodin bylo
vyuzito  systematické vedeni k sebereflexi jako prosttedku rozvoje osobnosti Zzaki
a uvédoméni si vlastniho ucebniho pokroku.

Zajmové vzdélavani ve Skoli druziné vhodné navazuje na dopoledni vyuku a poskytuje
uCastnikim rozmanitou nabidku ¢mnnosti, které prohlubuji znalosti a dovednosti v riznych
oblastech s ohledem na jejich osobnostni pfedpoklady a zijmy, ale také moznost relaxace
a odpocinku po vyucovani. Pevnou soucasti je pobyt venku podporujici zdravy Zivotni styl.

Hodnoceni vysledki vzdélavani
Ke sledovani vysledkti vzdélavani Zak® vyuziva ZS standardni néastroje (pisemné a Ustni

zkouseni, v nékterych predmétech srovnavaci testy nebo zikovska portfolia). IndividudlIni
i celkové vzdélavaci vysledky zakt jsou sledovany vyuCujicimi a vedenim Skoly, jsou
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wyhodnocovany pii jednanich pedagogické rady a podrobné rozebiriny Vv ramci
predmétovych komisi a metodickych sdruzeni. Ze zaznami vSak neni ziejmé, jaka opatieni
jsou pfijimana ke zlepSeni vysledki vzdélavani zakd. K externimu hodnoceni vzdélavacich
vysledktl $kola vyuziva pouze hodnotici nastroje CSI. Ve sledovaném obdobi tif skolich let
vykazovali Zaci 9. ro¢niku v tomto hodnoceni slabych vysledkid, coz souvisi také se zna¢nym
poc¢tem zakd s OMJ a SVP. Z analyzy pribémych vysledkt vzdé€lavani je takeé patrné, Ze
nejsou dostatené sjednocena kritéria hodnoceni v ramei jednotlivych predméti.

Skola vénuje pozornost adaptaci ZakQ prvnich ro¢niké na nové Skoli prostfedi, coz
dokladaji jejich vzdélavaci vysledky. Z dolozenych piehledii prospéchu je ziejmé, Ze zici
na prvnim stupni jsou hodnoceni ptfevazné motivaéné. Pii pfechodu z prvniho na druhy
stupent Skoly v8ak dochdzi k vyraznému zhorSeni prospéchu, piedevs§im v Ceském jazyce
a matematice, také v nékterych novych naukovych piedmétech, napt. fyzika, némecky jazyk
nebo dgjepis, nejsou vysledky vzddlavani dobré. Zaci s OMJ a SVP dosahuji ve srovnani
s mtaktnimi zaky vyznamné horSich vysledki. Negativnim zjiSténim také je, ze prevladaji
kazeniska opatfeni nad pochvalami.

Komplexni systtm poradenskych sluzeb je zajistovan kooperaci clentt skolniho
poradenského pracovisté (dale ,.SPP“) a vedenim 8koly. Na jeho fingovani se aktivné
podileji vychovna poradkyné, ktera je soucasné zastupkyni feditelky pro druhy stupen aktera
kvalitné zajiSt'uyje 1 oblast kariérového poradenstvi, Skolni koordindtor prevence, dil¢im
Uvazkem od pocatku skolntho roku 2024/2025 Skoli psycholozka a od listopadu také
specialni pedagozka, kterd vsak zatim poskytuje pouze metodickou podporu pedagogiim
a asistentim pedagoga. Skola identifikuje individualni potieby zaka se SVP, s OMJ &i zikt
ohrozenych Skolim neuspéchem a provadi prvotni pedagogickou diagnostiku (depistaze),
na jejimz zakladé¢ pak poskytuje zaktim podporu v prvnim stupni podplrnych opatienti,
zpravidla dle planti pedagogické podpory. Tato opatieni vSak nejsou mnohdy u€mnd, coZz se
negativné projevuje ve vysledcich vzdélavani téchto zakt. Na zakladé doporuceni Skolského
poradenského zafizeni jsou realizovdna dalsi podptrna opatfeni (individualni vzdélavaci
plany, podpora asistenta pedagoga), individualni konzultace a doucovani. Z hospitaéni
¢mnnosti  inspekéniho  tymu  vyplynulo, Ze ve vyucovacich hodindch nejsou vzdy
Vv dostate¢ném rozsahu zohlediiovany SVP Zziki, ucitelé nediferencovali obsah uciva
vzhledem K jejich moZnostem a schopnostem. Zakim s OMJ je zaji§téna pomoc formou
doucovani pro cizince, avSak pouze pokud si 0 tuto podporu pozadaji. Nastaveny systém
prace stémito zaky tak neni pln¢ efektivni, coz ma také dopad do jejich vzdélavacich
vysledkt.

Rowvnéz vedeni pedagogické diagnostiky déti v piipravnych t¥iddch neni systematické,
Zdznamy jsou pofizovany v nedostatecné mife, bez uvedeni specifik jednotlivych déti.
Hlavnim nedostatkem je vSak absence vyvozovani ufelnych zamérd pro potiebnou
pedagogickou intervenci, coz snizuje moznost dalsi pedagogické podpory.

Skola vénuje naleZitou pozornost prevenci nezadoucich jevi. Strategie piedchézeni $kolni
neuspésnosti je ucelné aplikovana ve vzdélavacim procesu. Zakladem prevence je otevieny
dialog, vstficny vztah vSech aktérGi vzd€lavani, mtenzivni komunikace se zakonnymi
zastupci a posilovani vzajemné davéry. Skola ve sledovaném obdobi vhodné pracovala
s tfidnimi  kolektivy, v piipadé potieby aktivné spolupracovala i s externi spole¢nosti.
V piipadé potieby jsou vyuwzivany tfidnické hodiny, jejichz smyslem je pfispét k psychické
pohod¢ zaka v kolektivu. DuleZitou ulohu v pfedchazeni negativnim jevim piedstavuje
pestra nabidka mimoskolnich aktivit a krouzki.
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Zavéry
Vyvoj $koly
Od posledniho inspekéniho hodnoceni v roce 2019 doslo ke zméné na pozici feditele skoly.
Casteéné se obménil se pedagogicky sbor a skolni poradenské pracovisté bylo posileno
0 pozici specialni pedagozky a Skolniho psychologa. Doslo ke snizeni poctu zakt a tiid,
zvysil se podil zakti s OMJ a zakti s SVP. Rediteli se caste¢né podafilo odstranit nedostatky
zj8téné pii predchozi nspekcni Cinnosti.
Silné stranky
— efektivni spoluprace s vn¢jSimi partnery (1.5)
— kuvalitni prace asistent pedagoga a spoluprace s vyucujicimi (4.1)

— podpora rozvoje osobnosti zdka ve vyuce uplatiovdnim aktivizaCnich metod
a kooperativnich forem prace (4.4)

— u¢nnd podpora vSestranného rozvoje osobnosti Zdkli a prosocialnich vztahi
prostiednictvim Skolich akci a projektt (5.3)

Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)
— nedostateéna diferenciace ¢mnnosti bez vicetroviiové obtiznosti neumoznovala dostate¢né
respektovat vzdélavaci potieby zaki (4.2)

— zazmamy z pedagogické diagnostiky déti nejsou vedeny systematicky, ve vétSin¢ piipadt
postradaji vyvozovani zaméra pro dalsi pedagogickou mtervenci (5.1)

— nizk4 efektivita podpory zikt ohrozenych $kolnim netGspéchem a odlisnym matetskym
jazykem, projevujici se negativné v jejich vzdélavacich vysledcich (6.2)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zZlepSeni ¢innosti Skoly

— zamg¢fit kontrolni ¢mnost na vedeni pedagogické diagnostiky a na realizaci podpiirnych
opatieni ve vyuce,

— ve vy$$i mife uplatiovat diferenciaci a individualizaci ve vyuce vzhledem k zakim s SVP
a OMJ, s rozdilnymi schopnostmi a pracovnim tempem,

— Zkvalitnit dalsi vzd€lavani pedagogickych pracovnikii vzhledem k praci se zdky s OMJ,

— pedagogickou diagnostiku doplit o konkrétni zaméry, které zefektivni individualizaci
vzdélavani,

— zaméfit se na U¢inn¢j$i podporu zaki ohroZzenych Skolnim netspéchem, zvysit efektivitu
pijimanych opatieni ke zlepSeni jejich vzdélavacich vysledki,

— Vést zaky k préci s informa¢nimi zdroji
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Stanoveni lhuty

Ceska §kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zdkona uklada fediteli §koly
ve lhité do 30 dni od marného uplynuti lhity pro podani pripominek k obsahu
inspek¢ni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pripominkam, pFijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni Cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjiSténi opiraji
Skoli vzd&lavaci program pro zikladni vzd&lavani platny K terminu inspekéni &innosti
Skolni #ad ZS platny K terminu inspekéni &innosti
Skolni vzdélavaci program koli druziny platny k terminu inspekéni Ginnosti
Vnitini fad $kolni druziny platny K terminu inspek¢ni ¢innosti
Rozvrh vyu€ovacich hodin, Skoli rok 2024/2025 vedeny k terminu inspek¢ni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogické rady vedené ve Skolich letech 2023/2024 az 2024/2025
k terminu inspekéni ¢innosti

7. Tiidni knihy vedené ve Skolich letech 2023/2024 a 2024/2025 k terminu inspekéni
¢innosti
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8. Skolni matrika vedena k terminu inspekéni &innosti

9. Vybér personalni dokumentace pedagogickych pracovniki vedené k terminu inspekéni
¢innosti

10. Kniha evidence trazii vedena k terminu inspek¢éni ¢innosti

11. Portfolio vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani zaka vedené k terminu
mspekcni Cinnosti

12. Zamamy pedagogické diagnostiky vedené k terminu mspekéni ¢mnosti

13. Hospita¢ni zaznamy vedeni Skoly platné k terminu inspekéni ¢innosti

14. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2023/2024

Pouceni

Podle 8 174 odst. 11 Skolského zakona muze feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete prostfednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcéetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském
za¥izeni, jichz se tyka, a v mistné prisluSiném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
Zaroveii je inspekeni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Béra Papakova, Skolni inspektorka, vedouci ispekéniho tymu
Mgr. Jiti Wagner, Skoli inspektor

Mgr. Libor Janosek, Skolni inspektor

Ing. Dana Dalesickd, Skolni mnspektorka

Ing. Marta Dykowvska, kontrolni pracovnice

13. 1.2025
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