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Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolich vzd€lavacich programi.



Charakteristika

Zakladni Skola a Mateiska Skola Opava-Koméarov - piispévkova organizace (dale ,Skola®)
vykonava ¢innost zakladni $koly, mateiské skoly, skolni druziny askolni jidelny — vydejny.
Ve skole se vzdélava v péti tiidach prvntho stupné 96 zikd, z toho 0osm s podplrnym
opatfenim, dva zici pli povinnou S$kolni dochizku podle individualniho vzdélavaciho
planu. Skolni druZina zajiituje zijmové vzdélavani nové ve tfech oddélenich pro
84 ucastnikt. PredSkolni vzdélavani probihd na tfech mistech poskytovaného vzdélavani
SnejvysSim povolenym poctem 127 pijatych déti. Misto poskytovaného vzdélavani
Podvihovska 147/15 (déle ,,pracovisté Podvihovska®) je trojtiidni, misto poskytovaného
vzdélavani  Polomska 56/18 (dale ,pracovisté Polomskd™) je dvoutfidni a misto
poskytovaneho vzdélavani Hlavni 56, Nové Sedlice (dale ,,pracovist¢ Hlavni*) vzdélava déti
Vjedné tiideé. Skola piijimd ke vzdélavani déti ve véku od dvou let. V dobé inspekéni
¢innosti se ve Skole vzdélavalo 108 déti, z nichz bylo sedm mladsich tfi let, sedm sodkladem
Skolni dochazky, dv€ se specidlnimi vzd¢€lavacimi potfebami a jedno dit€¢ s odliSnym
matefskym jazykem. Skola nema viastni jidelnu, stravovani je zaji§téno smluvng. Informace
o déni ve skole jsou zvefejiiovany na nasténkach ve vnitinich prostorach skoly a dostupne
na webowych strankach.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditel $koly byl do finkce jmenovan od 1. srpna 2002. Své dlouholeté zkuSenosti vyuZiva
kjasn¢ formulované vizi astrategii rozvoje Skoly na obdobi 2022-2026, kterd je realizo vana
v souladu se Skolnimi vzdéldvacimi programy. Vedeni Skoly je s ohledem na velikost
subjektu slozeno z fteditele Skoly a zastupkyné fteditele povéiené fizenim pedagogického
procesu piedskolntho vzdélavani. Vedeni Skoly efektivné komunikuje se z‘izovatelem,
Skolskou radou a dalsimi vnéjSimi partnery. Systematické zapojovani Skoly do projektové
¢innosti se pozitivné promitd do zlepSovani prostorovych a materidlnich podminek, které
podporuji zkvalitiovani vzdélavani déti a zakd. Nastaveny systém porad, realizace
a wwhodnocovani kontrolich ¢innosti jednotlivych usekl a kazdodenni osobni komunikace,
vyplyvajici z rodinného charakteru Skoly, pfispiva k pribéznému monitorovani vSech
soucasti Skoly a efektivnimu sdileni informaci o Zicich. Diléi nedostatky kontrolniho
systému byly zjistény v oblasti administrace $kolnich urazi. Hospitani ¢innost vedeni $koly
je provadéna prubémé, pedagogim je poskytovana zpétna vazba. Vedeni Skoly uplatiiuje
demokraticky styl fizeni, ktery pfispivd k vytvofeni spolupracujicitho a respektujiciho
Skolntho klimatu. Tento pfistup se poztivné odrazi v kvalit€¢ prosocidlnich vztahii mezi
vSemi aktéry vzdelavaciho procesu. Pedagogicky sbor od posledni inspekéni ¢innosti prosel
pfedeviim v mateiské Skole generaéni obménou. Skolni asistentky dopoméhaji détem
mladS$im tif let a asistentka pedagoga poskytuje podporu détem se specialnimi vzdélavacimi
potfebami. Rozsah piimé pedagogické prace uciteli je stanoven tak, aby byla zajiSténa jejich
spole¢na pittomnost béhem pievazné Casti fizenych Cinnosti, pobytu venku a poledniho
stravovani. Podminky pro dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovniki jsou planovany
sohledem na souCasné potieby Skoly. Ziskané poznatky si vyuCujici piedavaji prti
kazdodennim kontaktu a na pracovnich poradach. Z dotaznikového Setfeni vyplynulo,
7e vice nez dvé tretiny pedagogii by uvitalo vzdélavani zaméfené na formativni hodnoceni,
metody a formy prace. V ramci piedskolniho vzdélavani je mez vSemi pracovisti rozvijena
spoluprace, vyména zkuSenosti a vzijemné inspirativni naslechy. Skola prosla celkovou
rekonstrukci, ktera vedla k vyznamnému zlepSeni technického stavu i celkového vzhledu
exteriéeru a interieru. Vzdélavaci proces probihd v esteticky upraveném a podnétném
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prostiedi. Tiidy jsou vybaveny interaktivnimi tabulemi a dalsi digitalni technikou. Nazornost
vzdélavaciho procesu podporuje dostatek didaktickych pomicek a material, které jsou
pribézné¢ obnovovany v souladu s fimanCnimi moznostmi Skoly. Tiidy, herny 1 ostatni
prostory skoly, vcetn¢ venkovnich, jsou vhodné uspotfadané a efektivné vyuzivané ve
prospéch déti a zakt. Pro realizaci télesné vychovy je k dispozici sportovni hala, ktera je od
roku 2023 v majetku $koly a poskytuje zakim dostatek moznosti pro rozvoj pohybovych
schopnosti a dovednosti.

Skolni druzinu tvoii tii oddéleni z toho jedno oddéleni slouzi dopoledne jako kmenova tfida.
Pro svou ¢innost vyuziva hernu s lezeckou sténou a dalsi prostory Skoly (t€locviénu, hiisté,
zahradu). Inventai hracek, her a pomicek odpovida standardni drovni. Stravovani je
zajisténo v prostorach Skomich budov smluvné a stravnici zikladni $koly maji na vybér ze
dvou menu hlavniho jidla denné. Déti matetskych $kol se stravuji na tiidach, pitny rezim ve
tid& je zajistovan po celou dobu pobytu, a uditelky podporuji déti k jeho vyuZivani. Zaci
vyuzivaji velkou prestdvku ke spolecné svaciné ve Skohi jidelng.

Skola hospodafi s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statntho rozpoétu a z rozpoétu
Zizovatele. Reditel $koly pribéné vyhodnocuje stav materidlnich podminek pro vzdélavani
a Ve spolupréaci se ziizovatelem usiluje o jejich zkvalitiovani. Skola pribéné vyhodnocuje
rizika v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi, poskytyje détem 1 zakim potfebné nformace
k jejich prevenci a pfijimd ufinnd opatfeni. Kniha trazi je vedena na kazdém pracovisti
samostatn¢. Dohledy nad ziky byly zajiStény, tfidy pracuji se svymi pravidly. Vstupy do
vSech budov skoly byly zabezpeceny proti vniknuti cizich osob.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani

Skola se dlouhodobé zaméfuje na viestranny rozvoj déti i zaka a v podminkach mensi skoly
vytvaii prostor pro jejich objevovani a rozvoj v rtznych oblastech vzdélavani. Vyuka je
doplilovana mnoha rozmanitymi akcemi Pravidelné¢ jsou organizovany kulturni aktivity,
tematicky zaméfené vychazky, exkurze, sportovni akce a kurzy, environmentalni aktivity
i projektové dny. Hospitacni Cinnost ve $kole probéhla na vSech pracovistich, napii¢ tiidami.
Vzdélavani bylo realizovano v souladu se Skolimi vzd€lavacimi programy s prvky
programu Zacit spoln. Realizovana témata integrovanych blokli vyuzivala pestré metody
a formy prace, které podporovaly u déti zijjem o Cinnosti, pozornost, aktivitu i radost.
Zatazovani pokustl, pozorovani aobjevovani, s vyuzivanim rozmanitych pomicek, rozvijelo
schopnost vyvozovani vlastnich zavér irozvijeni smyslového vnimani déti. Samoziejmosti
jsou ¢mnosti, které se zaméiuji na rozvoj digitdlnich a polytechnickych dovednosti. Pii
vybéru hracek a didaktického materidlu ve spontannich ¢innostech mely déti moznost
uplatnit vlastni napady, rozehranou hru dopliovat a rozvijet. V ¢mnnostech v pribéhu celého
dne mély déti dostatek casového prostoru pro spontdnni socidlni uceni, rozvijeni pravidel
spole¢ného souziti 1 aktivni naslouchdni druhému. Aktudln€ pldnovand a promyslené
piipravena nabidka ¢innosti byla dostate¢né uCeln¢ diferencovana s ohledem na moznosti
déti rizného ve€ku. Vzdélavani charakterizovala empatie a vstficnost pedagogh k détem, kdy
uplathovaly individudlni pfistup ke kazdému jednotlivci, coz pfispivalo k piiznivé
psychosocialni atmosféfe. Déti komunikovaly mezi sebou i sdospélymi bez obav
a pratelsky. Pravidelnd cvieni podporovala télesny rozvoj a pohybové dovednosti déti
formou zdravotnitho cvieni S vyuzitim pfipraveného nacini. Pro rozvoj pohybovych
Déti mladsi tii let vzdélavajici se v nékterych tridach se podle svych moZnosti,
s respektovanim jejich potieb pedagogy, zapojovaly plynule do Cinnosti. Ostatni déti jim
byly nadpomocny wve hrach, respektovaly jejich vyjadieni a spolupracovaly v ¢innostech
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Vv centrech aktivit. Pro napliovani optimalniho rozvoje déti vyuzivaly ucitelky prozitkové
a kooperativni uceni hrou a ¢mnostmi, které byly zalozeny na piimych zaztcich déti,
podporovaly détskou zvidavost a radost z uceni, jejich zijem o poznavani nového.
Odpoledni odpocinek byl vhodné diferencovan dle individualnich potieb, pro déti s nizsi
potiebou spanku mély ucitelky piipravené cCinnosti, které jim nabizely napf. formou
pracovnich listl, drobnymi klidovymi hrami, ¢innostmi pro rozvoj jemné motoriky. Détem
se specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogové ve spolupraci s asistentkou pedagoga
prizptisobovaly vzdélavani s ohledem na jejich potieby. Zapojovaly je do Cinnosti
a podporovaly jejich zajem o vzd€lavani, coz vyrazmé pfispivalo k jejich rozvoji. Pro déti
V poslednim roc¢niku ptredskolniho vzd€lavani a déti s odlozenou Skoli dochdzkou byla
nabidka aktivit zaméfend na rozvoj grafomotoriky, predCtendiské a predmatematické
gramotnosti a dalsi dovednosti, které détem usnadni ptechod do zikladniho vzd€lavéani.
Pedagogové pribézné zohlediiovaly potfeby a moznosti jednotlivych déti cilené
V navaznosti na vysledky provadéné pedagogické diagnostiky.

Hospitovana vyuka v zakladni Skole probihala v pifjemné pracovni atmosféfe vychazejici ze
vzajemného respektu mezi uciteli a zdky a z u¢inné prace s nastavenymi pravidly chovani.
Sledované hodiny byly dobie piipravené a promySlené, s jasnou strukturou a provazanymi
¢innostmi. Rozmanité¢ formy prace a motivaéni hodnoceni cilené podnécovaly zijem zak,
vhodné stfidani aktivit pak udrzovalo jejich pozornost. Pedagogové vyuzivali casteéné
frontalni vyuku, kterou uceln¢ dopliovali samostatnou praci zaktli a spolupraci ve dvojicich
nebo skupindch zaméfenou na podporu vzajemné komunikace. Vybrané metody a formy
odpovidaly charakteru probiraného a procviovaného uciva s aktivnim zapojenim vétSiny
zakti do vyuky. VyuCujici poskytovali zakim na plnéni wkoli dostatek Casu, prubézné
oceniovali jejich tspéchy. V Casti sledované vyuky nebyly vzdy jednoznacné formulovany
vzdélavaci cile, sebehodnoceni Zaki. Vzajemné vrstevnické hodnoceni bylo zaznamenano
ojedinéle. Vzdé€lavaci obsah byl v potiebné mife propojovan s piedchozimi znalostmi
a zkusenostmi zakt. Aktivity podporujici objevovani, tvofeni, experimentovani a kladeni
otazek, stejn¢ jako efektivni prace s mformacnimi zdroji, byly zaznamendny spiSe
vV omezenéjSim rozsahu. VétSina vyuky byla dopliovana vhodnou ndzornosti, ucelnym
vywzitim  digitalni techniky a riznorodych pomicek. Ve wyuce byla uplatiovana
diferenciace s ohledem na rozdilné pracovni tempo zaka. Vybirat si zuloh odlisné naro¢nosti
¢i gradovanych Ukoli bylo zaznamendno v mensi mife. Podpora zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami byla realizovana v souladu se stanovenymi podplrnymi opatienimi
a individudlnimi vzdélavacimi plany. Ve tfidach s zaky s potfebou podpurnych opatieni
pusobily asistentky pedagoga. Jejich zodpovédnd spoluprace s vyucujicimi umoziiovala
individualni pfistup a zvySovala efektivitu vzdéldvani téchto zakd. V pribéhu vzdélavani
ucitelé cilené podporovali komplexni rozvoj osobnosti zaki, rozvijeli jejich zajmy anadani.
Nabizené vzdé€lavaci aktivity a jejich vhodné zaclenéni do vyuky vytvately prostor pro
uplatnéni individudlnich schopnosti a podporovaly aktivni zapojeni zaku.

Na zaklad¢ Skoliho vzdé€lavaciho programu pro zajmové vzdélavani si vychovatelky tvoti
své individualni mésiéni plany prace. Siroké spektrum aktivit umoziiuje t¢astnkim vybér
podle svych zajmi a preferenci. V pribéhu inspekéni Cinnosti byly zaznamenany aktivity
odpocinkové, zabavné i fizené, rovnéz je kladen dlraz na pohyb, sport, zdravy zivotni styl
a pravidelny pobyt venku. Prilezitostné akce v pribéhu Skolntho roku zpestiuji Cinnost
Skolni druziny, podporuji osobnostni a socidlni rozvoj zakl a zapojuji do déni 1 jejich rodice.

4/9



Hodnoceni vysledki vzdélavani

Uskute¢novany vzdélavaci proces sméfoval k vyvaZenému dosahovani kliCovych
kompetenci stanovenych Ramcovym vzdéldvacim programem pro zikladni a predSkolni
vzdélavani.

V predskolnim vzdélavani uroven dosahovanych vysledkii odpovidala vytvofenym
podminkam a uplatiovanym pedagogickym piistupim i vékovymi a individualnim
odliSnostem déti, které pfirozen¢ komunikovaly s wrstevniky, ucitelkami, asistentkou
pedagoga i Skolnimi asistentkami, obracely se k nim s divérou, reagovaly na jejich pokyny.
Z ptedlozenych materialit vyplyva, ze kazdé dit¢ za pomoci pedagoga si tvofi vlastni
portfolio, kter¢ dokumentuje jejich c¢innosti v pribéhu predSkolniho  vzdélavani.
Zefektivnéni procesu diagnostikovani déti s naslednou oporou a intervenci jejich wwoje je
vyuzivana metoda ,,iSophi diagnostiky*, tvofena spole¢nou praci uiteli a déti s pracovnimi
listy a kartami. Pfinosem je vyhodnoceni déti v oblastech grafomotoriky, matematickych
predstav, prostorové a ¢asové orientace, zrakového vnimani, feci a verbalniho mysleni nejen
na Grovni jednotlivého ditéte, tfidy, ale i napfi¢ celé Skoly. Ucitelé sleduji rozvoj a pokrok
déti, vedou si o ném dopliyjici pisemné zaznamy. Pravidelnym a pifirozenym zatfazovanim
logopedickych cviceni (dechova, fona¢ni, artikulaéni, motoricka), kterd jsou soucasti
kazdodennich nabizenych cmnosti propojenych vhodnou motivaci se daii napliiovat cile
V oblasti rozvoje feCovych schopnosti a jazykovych dovednosti Vysledky wytvarnych
a pracovnich ¢nnosti déti vyuzivaji pedagogové k vyzdobé spolecnych prostor skoly
avhodné tim podporuji rozvoj jejich sebedivéry 1 zijem o dalsi tvofivé aktivity. Pri
stolovani déti a vydeji stravy byly rozvijeny jejich sebeobsluzné dovednosti a samostatnost.
Déti pouzivaly u stolovani piibor, pfevazné byly vedeny k jeho spravnému tchopu. Spravné
drzeni nizek, kresliciho materialu a vytvarnych potfeb 1spravny sed u Cnnosti byl
zaznamenan u vétSiny déti.

Zé4kladni Skola pribézn¢ sleduyje vysledky a tUspéSnost zakd ve vzdélavani Méné pocetné
kolektivy ve tfidach umoziuji udrzovat trvaly piehled o aktudlni trovni Zzakovskych znalosti
a dovednosti. Ke sledovani a porovnavani trovné dosahovanych vysledkd je vyuzivano
externi testovani. Vysledky vzdélavani jednotlivych zikl jsou vyuCujicimi jednotlivych tfid
analyzovany pii jednanich pedagogické rady, pravidelné je také projednavano klima trid.
Skola zaktim s rizikem $kolntho netspéchu, zajistuje primarni podporu v prib&hu vyudovani
a nabizi moznost douCovani. Sluzby Skolnho poradenského pracovisté Skoly vykonava
feditel Skoly ve spolupraci s ostatnimi pedagogy. Vzhledem Kk jeho vytizenosti je zadouci
delegovat tuto funkci na kvalifikovaného pedagogického pracovnika. Skola realizuje
podplirnd opatieni pro zaky s diagnostikovanymi specidlnimi vzdélavacimi potiebami,
véetné vzdelavani podle individudlnich vzd€lavacich plant. Poztivni viv ma také
individualni pfistup diky témeét rodinné atmosféte Skoly. Zakladni Skola ma ucelné
nastaveny preventivni program, ktery je zaméfen piedevS§im na vedeni zakd k samostatnosti,
sebeovladani, rozvoji jejich komunika¢nich schopnosti, feSeni problémovych situaci
ak vytvafeni i upevitovani dobrych vzijemnych vztahi. Skola také cilend nabizi programy
a besedy nejen pro zaky, ale ijejich zdkonné zastupce. Moznost vyjadiit se k déni ve Skole
maji Zici pifmo pii osobnim kontaktu s vyucujicimi, pro piifpadnou potiebu anonymniho
vyjadieni je ve Skole zfizena schranka divéry. Nastaveny systém hodnoceni chovani ma
motivaéni charakter. K puasobeni na ziky Skola Ucelné wvyuziva pochvaly, které jsou
uptednostiiovany pied ukladdnim kdzenskych opatieni. Zjisténé problémy s chovanim zaki
Skola tes$i zpravidla bez odkladu. Neomluvena absence se nevyskytuje. Nizky pocet
vychovnych problémi ovliviiuje 1 napaditd nabidka zajmovych utvari, volocasovych
aktivit a akci Skola hodnoti pokrok kazdého jednotlivce. Komunikace se zakonnymi
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zastupci, informace o vysledcich vzdélavani je zajiSténa online pfistupem a prostfednictvim
tiidnich schiizek. Skola vytvaii vhodné podminky pro zapojovani ikt do rozmanitych
sout¢zi. K prezentaci uspéchti zakti a k iformovani o aktudlnim déni ve Skole jsou
vyuzivany prostory skoly, webové stranky Skoly, vyvésky v obci i mistni tisk. Informace
O uspéSnosti  zakl v navazujicim vzdélavani zskava Skola pfi osobnim kontaktu
s absolventy, a predevsim s pedagogy Skoly, na kterou zici po ukonéeni patého roc¢niku
prechazi. Sirokd nabidka zijmovych aktivit uréenych pro Ziky Skoly piispiva ke
smysluplnému vyuzivani jejich volného c¢asu a napomahd k rozvoji zjmi a nadani zaku
(fotbal, gymnastika, florbal, parkour, pohybové hry, badminton, wvyuka hry na kytaru
afiétnu, deskohrani, keramika). Zaktm jsou nabizeny &etné programy zahrnujici Sirokou
Skalu témat a ukol, které podporuji rozvoj funkénich gramotnosti, naptiklad c¢tenaiskeé.
Z&kladni skola dlouhodobé poiada akci Odemykani 1. tfidy pro predskolni déti.

Cinnosti ve $kolni druzing voln& navazuji na zikladni vzdélavani, hravou formou rozsituji
védomosti, zdokonaluyji praktické i socidlni dovednosti Zakl a pfispivaji ke smysluplnému
vyuZiti volného casu.

Aktivni spoluprace s rodi¢i a mistnimi spolky (Stiedisko volného ¢asu Koméarov, Sportovni
Klub Komarov, farnost Komarov, hasi¢i, méstska policie, knihovna apod.) v ramci tradi¢nich
akci a prezentace vysledkti vzdélavani déti a zakt ve Skole i na vefejnosti piispivaji k jejich
utvafeni poztivniho sebepojeti a soundlezitosti s mistem, kde Zzji. SouCinnost se
ziizovatelem pii rekonstrukei interiér matefské a zakladni Skoly, revitalizaci zahrad spolu
s efektivni spolupraci s partnery pfispiva k aktivnimu zapojeni déti a zak do Zivota obce
a obohacuje jejich vzdélavaci proces. Zakonnym zastupcim Skola poskytuyje pribézné
mformace o vysledcich vzdélavani a zvefejiiuje aktuality tykajici se jeji ¢innosti. Vytvari
motivaéni prostfedi podporujici zdjem i1 nadani jednotlivych Zzakl. Dosahované vysledky
jsou pravidelné¢ vyhodnocovany a ocetniovany.

Zavéry
Vyvoj $koly

— Od posledni mnspekéni ¢innosti v roce 2019 doslo ke zlepSeni materidlniho vybaveni
a k celkové rekonstrukci a revitalizaci budov Skoly.

— Zavedeni elektronickeé tiidni knihy.

— Persondlni obména v matetské Skole.

— Rozsiteni Skolni druziny o jedno oddéleni.

— Reditel $koly pfijal opatieni k zavérim inspekéni &innosti z roku 2019.

Silné stranky
Utinné a efektivnd nastaveni spoluprace se zizovatelem a daliimi vn&j§imi partnery
spole¢né se systematickym zapojovanim Skoly do projektové Cinnosti vyrazn€ piispiva
ke Zlepseni prostorovych a materialnich podminek, které maji pozitivni dopad na kvalitu
vzdélavani déti a zakt. (1.5)
Matetska skola

— Podporujici pedagogicky styl, pratelsky zptisob komunikace s détmi i zdkonnymi zistupci
posiluje u vSech zicastnénych pozitivni vztah ke vzdélavani. (3.2)
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— Pfi planovani vzdélavacich c¢innosti pedagogové zohlediiovali vekové slozeni tiid
a vzdélavaci nabidku diferencovali vzhledem ke schopnostem a dovednostem déti. (4.1)
— Pedagogové ve tridach vytvareji klima podporujici uCeni vyuzivanim pestrych metod
aforem prace, které podporuji u déti rozvoj vnitini motivace k uceni, jejich zajem
0 ¢nnosti, tvofivost irozvoj komunika¢nich dovednosti. (4.2)
Zékladni skola

— Reditel $koly podporuje spolupracujici atmosféru a funkéni prosocialni atmosféru
projevujici se na celkové poztivnim klimatu $koly. Vstiicny zptsob komunikace S Zaky
i zakonnymi zastupci posiluje pozitivni vztah ke vzdélavani. (2.2)

— Utinndg podpora komplexniho rozvoje osobnosti Zikii vede k rozvoji jejich zajmt
atalentu v ramci pestré nabidky S$kolich a mimoSkolnich aktivit. (4.4)

Ciselné oznadeni odkazuje na kod kritéria v piislisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlep$eni)

Matetska skola

— Poskytovand zpétna vazba pedagogii détem neni dostateCné konkrétni a adresnd, coz
omezuje moznosti zkvalithovani jejich vzd¢lavaciho pokroku. (4.3)

Zékladni skola
— V ¢asti vyuky chybélo stanoveni konkrétnich cili, v zavéru hodin nebyly vyuzity
ptilezitosti k sebehodnoceni a vzajemnému hodnoceni zikd. (4.3)
Ciselné oznac¢eni odkazuje na kod kritéria v piishisné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: Kriteria.csicr.cz
Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly
— Zamg@fit se vice na adresné poskytovani zpétné vazby détem.

— Stanovit konkrétni cile vyuky a vyuzivat zavér hodin k sebehodnoceni a vzajemnému
hodnoceni zak.

— Vytvatet vetsi prostor ve vyuce pro aktivity podporujici objevovani, tvofeni,
experimentovani a kladeni otazek a pro praci s informa¢nimi zdroji

— Delegovat vychovné poradenstvi na kvalifikovaného pedagogického pracovnika.

— Optimalizovat kontrolni systtm na Gdrovni zaznamendvani $kolich trazi, vzhledem
Kk pocetnosti mist poskytovaného vzdélavani, zavedenim elektronické knihy urazi.

Stanoveni lhity

Ceska Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zikona uklada Fediteli §koly
ve lhité do 10 dni od marného uplynuti lhity pro podani piipominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od dorufeni stanoviska K pfipominkam, pfijmout opatieni
K odstranéni nedostatku zjiSténych inspekéni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jakd byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).
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10.

11.

12.

13.

14.

Seznam dokladi, 0 které se inspek¢ni zjisténi opiraji

Koncepce rozvoje skoly 2024 — 2027, ze dne 1. 10. 2024

Koncepce rozvoje matetské Skoly, ze dne 10. 7. 2025

Skolni vzdélavaci programy platné ve skolnim roce 2025/2026

Zapisy z jednani pedagogické rady mateiské a zakladni $koly ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 (vzorek)

Hospita¢ni zaznamy vedeni $koly ve Skolnim roce 2024/2025 a 2025/2026 (vzorek)

Zamamy ze vzijemnych hospitaénich naslecht pedagogu ve skolnim roce 2025/2026
(vzorek)

Ttidni knihy matetské Skoly, zdkladni Skoly a Skolni druziny vedené ve Skolnim roce
2025/2026 (vzorek)

Matrika matetské Skoly a zakladni Skoly ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki (vzorek)

Plan dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikti pro Skoli rok 2025/2026 a certifikaty
zaméstnancii (vzorek)

Zémamy o vyvoji ditéte, portfolia a prace déti vedené ve Skolnim roce 2024/2025
a 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace $kolniho poradenského pracovisté véetné dokumentace déti se specialnimi
vzdélavacimi potiebami vedend ve Skolnim roce 2025/2026 (vzorek)

Dokumentace vztahujici se k finannim podminkam Skoly a zajiSténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a zaka pro skolni rok 2025/2026 (vzorek)

Smlouva 0 zajisténi Skolntho stravovani v¢. Kalkulace cen platnda ve Skolnim roce
2025/2026
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Pouceni

Podle § 174 odst. 11 $kolského zakona miize Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pfipominky za$lete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukdm reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava vcetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyk&, a v mistné piisluiném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroven je inspekéni zprava zveiejnéna v Registru inspekénich zprav na webovych
strankach Ceské §kolni inspekce WWW.CSiC.CZ.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Jan Pokorny, MBA, Skoli inspektor, vedouci inspekéniho tymu
Ing. Klara Kudlikova, kontrolni pracovnice
Mgr. Ivana Radova, Skolni mspektorka

22.12. 2025
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