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Nazev pravnické osoby Ziakladni Skola, Kosi¢ky, okres Hradec Kralové
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: 503 65 Kosicky 82

IC: 71 000 895

Identifikator: 600 088 685

Pravni forma: Prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Nadézdou Horakovou, Feditelkou $koly
Zrizovatel: Obec Kosi¢ky

Misto inspek¢ni ¢innosti: 503 65 Kosicky 82

Termin inspekéni ¢innosti: 25, — 27. brezen 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pritbé¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzd€lavani, ve znéni pozdéjSich predpist (dale Skolsky zékon), zjistovani
a hodnoceni podminek, pribé¢hu avysledkti vzdélavani podle pfisluSnych Skolnich
vzdélavacich programd.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programl pro zakladni vzdélavani,
a pro Skolni druZinu a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy
pro zékladni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.
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Aktualni stav Skoly

Pravni subjekt (déle §kola) tvoii zakladni $kola (dale ZS), $kolni druzina (dale SD) a §kolni
jidelna-vydejna (dale SIV). V dobé inspekce navitévovalo ZS 14 zakd (kapacita 60 Zaku),
SD 13 zakd (kapacita 25 zak®). SJV ma celkovou kapacitu 25 stravovanych, piihlaseno
bylo 13 stravnikli. Vzd¢lavani a Skolské sluzby se uskutecnuji ve Skolni budové
v blizkosti obecniho tfadu. Skolu navitévuji zaci z obei Kosi¢ky a Kosice.

7S zajistuje zékladni vzdé&lavani vrozsahu 1. az 4. rodniku, pak Zaci prechazeji do
nedalekych plné organizovanych ZS v Chlumci nad Cidlinou nebo v Novém Bydzové. Ve
Skolnim roce 2012/2013 byla ve Skole, stejn¢ jako v predchazejicich letech, vyuka realizovana
ve dvou tfidach. VétSina pfedmétl byla vyucovana ve dvou skupinéch (spolecné se vzdélavali
7aci dvou po sobé nasledujicich roénikid). Zaci viech &ty roéniki méli spoleénou vyuku
télesné vychovy a hudebni vychovy. Vyuka probihala podle Skolniho vzd&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV), s motivaénim nazvem Divej se a uvidi§, poslouche;
a uslysis. Cinnosti jednoho oddéleni SD byly organizovany v dobé od 12:00 do 15:15 hodin
(resp. v pondéli a ve stiedu od 12:45 hodin) podle Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni
druzinu (dale SVP SD).

Vlivem demografického vyvoje doslo béhem uplynulych let ke sniZzeni poc¢tu zaka. Ziizovatel
uhradit zvySené vydaje na vzdélavaci cinnost Skoly nad vySi stanovenou krajskym
normativem. V obci je planovana nova vystavba a oc¢ekava se, Ze se v budoucnu zvysi i pocet
zaku skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledkii zakladniho vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Vzdélavaci nabidku Skola prezentuje na vyvésce v centru obce a v lokélnim tisku. V ptipadé
pfijimani 74kl do 1. tfidy se osvédcil osobni kontakt se zdkonnymi zastupci. Administraci
a aktualizaci zvefejiiovanych udaji provadi feditelka Skoly. Ztizovatel spolecné se Skolou
vyhlaSuje a zvetejiiuje termin zapisu zaki k zakladnimu vzdélavani dostupnou formou viem
zajemcum 1 do okolnich obci. Pfi pfijimani zakd ke vzdélavani postupuje feditelka Skoly
podle platnych pravnich ptedpist, piijimani jsou vSichni zaci, kteti spliuji stanovena kritéria.
Ve skole jsou vytvafeny stejné podminky ke vzdélavani pro vSechny zéky bez rozdilu. Je
uptednostiovan rozvoj logického mysleni a chapéani principi nad encyklopedickymi
znalostmi. Do 1. ro¢niku byli ve Skolnim roce 2012/2013 pfijati pouze 2 zéci. Nariist poctu
zakl skola zaznamenala zapisem pro Skolni rok 2013/2014, kdy bylo zapsano do 1. rocniku
10 zakd. Skola umoziuje rovny pristup k zikladnimu vzdélavani. Pro posileni adaptace
budoucich prviidkl je kazdorocné organizovan Den otevienych dvefi a oslavy Halloweenu.
Pedagogové spole€nymi cCinnostmi pifedstavuji détem Skolni prostiedi a seznamuji je
s budoucimi spoluzaky. Reditelka poté beseduje s rodi¢i budoucich Zaki o $kolni zralosti
a nalezitostech plnéni $kolni dochazky.

Skolni matrika je vedena elektronicky a obsahuje vSechny pozadované Gdaje stanovené
pravnim pfedpisem. Ve Skole neni zfizena funkce vychovného poradce. Povinnosti
vychovného poradenstvi piebiraji tfidni ucitelé a administrativu zajistuje tfeditelka Skoly.
V dobé¢ inspekce se ve Skole ucil pouze jeden zdk, pro kterého byl na zakladé doporuceni
poradenského zatizeni a zadosti rodict vypracovan individualni vzdélavaci plan (dale IVP).
Reedukace tohoto zéka je provadéna piimo ve vyucovacich hodinach tfidni ucitelkou, nebot’
pii malém poctu zakl ve tiidé¢ (4 zaci) k tomu je dostateCny prostor. Funkci metodika
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prevence socialné patologickych jevii vykonava feditelka Skoly, kterd vypracovala
Minimalni preventivni program (dale jen MPP). MPP je kvalitnim materidlem, obsahujicim
plan konkrétnich &innosti zakd posilujicich jejich prevenci. Skola organizuje velké mnoZstvi
mimoSkolnich zakovskych aktivit v oblasti primarni prevence. Napliiovani programu je
vyhodnocovano na pedagogickych radach a jeho ucinnost je ziejma.

Uéebni plan skoly je sestaven v souladu se SVP ZV. V rozvrhu hodin nebylo z hlediska
zasad psychohygieny a pedagogiky shledano zddné poruSeni. Vyuc€ovani zacina v 7:45 hodin
z davodu autobusového spoje dojizd€jicich zakl a je realizovano v klasickych hodinach nebo
v tematicky zaméfenych blocich. Prestavky jsou desetiminutové, mezi druhou a tfeti
vyu€ovaci hodinou je prestavka dvacetiminutova, kterda slouzi na svacinu a relaxaci zakd.
Organizacni fad Skoly je rozdélen do jednotlivych oddilii. Material stanovuje organizacni
¢lenéni, kompetence jednotlivych pracovnikl, pokyny feditelky k vnitini dokumentaci Skoly,
strategii fizeni a vnitini informaéni systém. Skolni ¥4d obsahuje viechny soudasti piedepsané
pravnim pifedpisem a je platnym dokumentem vnitiniho chodu Skoly. V pribéhu vyucovani
jsou dle potteby zatazovany télovychovné chvilky (relaxa¢ni, kompenzacéni cviky). Vychazky
a vSestranné pohybové aktivity jsou také naplni planu Skolni druziny. Aktivity mimo
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poznatky zaki v riznych vzdélavacich oblastech.

Nabidkou rizné¢ zameétenych Skolnich i mimoskolnich akci je podporovéan rozvej osobnosti
zaki. Skola jim nabizi moznost rozvijet svijj talent v zajmovych krouZcich, na jejichz vedeni
se podili pedagogové Skoly. Krouzky jsou zaméfeny predevSim na oblast sportovnich
auméleckych dispozic zdkh. Ve Skolnim roce 2012/2013 maji Z4aci moZnost pracovat
v 7 zajmovych utvarech (krouzek dovednych rukou, zpivanky, Sachy, pohybové odpoledne,
pocitacovy krouzek, angli¢tina hrou a sportovni krouzek). Vzdé€lavaci program je vhodné
doplnén o celoSkolské projektové akce, které jsou zafazeny zoblasti jednotlivych
prafezovych témat SVP ZV. Nad ramec $kolniho vyudovéani se Zaci ucastni se zajezdi,
exkurzi, kulturnich vystoupeni a dalSich aktivit. Mnoho Zakl se Gcastni soutézi potfadanych
Skolou, soupefi 1 se Zaky ostatnich zakladnich Skol. Neéktefi Zaci reprezentuji Skolu ve
sportovnich soutézich malotfidnich Skol v ramci okrsku i okresu. Své zajmy mohou Zéci
rozvijet i pii rozmanitych ¢innostech realizovanych v ramci SD. Plan prace SD je rozpracovany
na detailni akce do jednotlivych mésict Skolniho roku.

Pii sledované vyuce vladla ve tfidach ptijemna atmosféra, Zaci s vyuc€ujicimi spolupracovali.
Vyuka probihala v souladu s pfislusSnymi ucebnimi plany a rozvrhem hodin, byla dobie
naplanovand a promys$lena. Vyucujici maji na vSechny pfedméty podrobné zpracované
tematické plany udiva, podle kterych vzdélavaji zaky v souladu se SVP ZV a profilaci §koly.
Vzhledem k malym poctim zakl v jednotlivych ro€nicich byl individudlni pfistup ucitelek
zfetelny téméf po dobu celé vyucovaci hodiny. Individualni €innosti a skupinova kooperativni
prace zakid vyrazné prevazovaly nad frontdlni vyukou. Ve tfidé spojeného 1. a 2. ro¢niku se
behem vyu€ovani vyuzivalo pocitacl pro ovefeni teoretickych znalosti. Problematika finan¢ni
gramotnosti, zafazend do Uvodu hodiny matematiky, vhodn¢ a ucelné¢ vedla zdky ve
4. ro¢niku k vysloveni vlastniho nazoru s naslednou zpétnou vazbou o jeho spravnosti. Zaci
jsou na dynamiku stfidani ¢innosti navykli, velmi dobfe zvladaji individudlni a skupinové
prace, které jim jsou v ramci diferenciace vyuky ucitelkami zaddvany. Na podporu rozvoje
osobnosti vyuéujici ¢asto vyuzivali fizeny rozhovor. Zaci pracovali samostatng, pro zpestieni
vyuky byly zatazovany hry a hadanky. PriibéZné slovni hodnoceni je motivovalo ke zvySené
aktivité. Velkd pozornost byla vénovana podpofe rozvoje komunikativnich dovednosti. Ve
sledované vyuce byly upeviiovany vzdélavaci kompetence. Uc¢ivo bylo zakim podavano
srozumitelng, Zaci pracovali s ndzornymi pomiickami, ucebnicemi a pracovnimi seSity.
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Zavérecné hodnoceni a sebehodnoceni zakii efektivné ukoncovalo vyucovaci hodiny. Vztah
uciteld k zaktm byl vstficny, klidny a laskavy.

Sledovanim vysledkii vzdélavani zakli se Skola pribézn€ zabyva. Pravidla pro jejich
hodnoceni jsou soucasti Skolniho fadu a podklady pro klasifikaci ziskavaji ucitelky
soustavnym sledovanim vykonli a pfipravenosti na vyuCovani, didaktickymi testy,
kontrolnimi pisemnymi pracemi a pravidelné zaddvanymi domacimi tkoly. Uspé&snosti zaka
ve vzdélavani se zabyva pedagogicka rada. Reditelka $koly uvadi hodnoceni prospéchu,
chovani a absenci zaki jednotlivych tfid za kazdy rok ve vyro¢nich zpravach. Srovnani
vzdélavacich vysledkil zaka s jinymi Skolami v soucasnosti chybi. Dle sdéleni feditelky je
vSak v planu zahdjit spolupréci v této oblasti s malotfidnimi Skolami v nejbliz§im regionu.
V ramci autoevaluace nebylo v minulosti zafazeno zddné vlastni ani komercni testovani.
Vystupy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky jsou s ostatnimi pedagogy projednavany
ana jejich zaklad€ jsou pfijimana okamzita opatfeni. S principy hodnoceni pedagogickych
pracovniki jsou vSichni zaméstnanci prokazatelnym zplisobem seznameni. Pro lepsi adaptaci
prechodu zakt do 5. roéniku v Chlumci nad Cidlinou a Nového BydZova organizuje Skola
pied zahajenim vyuky na téchto Skolach pfima setkani s budoucimi spoluzéky. Zpétné potom
sleduje prospéch a vysledky vzdélavani téchto zakid po prestupu na jinou skolu. Ve Skolnim
roce 2011/2012 nebyli nedostate¢nym stupném pii zavéreCném hodnoceni klasifikovani zadni
Zaci a ani snizena znamka z chovani nebyla nikomu udélena.

Hodnoceni p¥edpokladii ZS ke vzdélavani podle poZzadavki §kolského
zakona

SVP ZV je po tpravé jiz v souladu s pozadavky skolského zakona i se zasadami
stanovenymi Ramcové vzdéldvacim programem pro zadkladni vzdelavani (dale RVP ZV).
Vychézi z redlnych podminek $koly a ze SWOT analyzy, jejiz vysledky jsou soucasti SVP.
Analyza byla provedena v tuvodu tvorby SVP, ztohoto diivodu jsou pouzité udaje
v soudasnosti jiz neaktualni. Tento fakt ale soulad SVP ZV s RVP ZV neovlivnil. Vzhledem
k tomu, ze se ve Skole vyucuji Zaci pouze od 1. do 4. ro¢niku, chybé&jici standardy z ¢eského
jazyka, matematiky a anglického jazyka pro 5. ro¢nik byly v pribéhu inspekéni kontroly
doplnény. Pedagogicky proces je zaméten na zaka, respektuje jeho individudlni potieby.
Skola se profiluje v oblasti estetické a dramatické vychovy, vychovy k ochrané Zivotniho
prostfedi a jazykové vychovy. Disponibilni hodiny jsou vyuzity ve vzdélavacich oblastech
Jazyk a jazykova komunikace, Matematika a jeji aplikace, Clovék a jeho svét a ve vytvarné
vychové ve 3. roc¢niku. Podrobné je specifikovdna oblast prifezovych témat a jejich
rozpracovani do jednotlivych predméta.

Soucasti vzdélavaci nabidky je SVP SD, ktery navazuje na SVP ZV a vhodné jej dopliiuje.
Skolni vzdélavaci program $kolni druziny neobsahoval pozadované udaje pro tento
dokument. Chybé&jici podminky pfijiméani uchazect, véetné¢ podminek pro vzdélavani zaki se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami byly v pribéhu inspekéni kontroly dopracovany.
Materidl obsahuje plan c¢innosti s konkrétnimi tkoly na jednotlivé mésice Skolniho roku
vcetn€ obsahu jednotlivych klicovych kompetenci napliiovanych pii riiznych ¢innostech
v SD. Cile, formy i obsah vzd&lavani v SD jsou v souladu s moZnostmi a profilaci §koly.
Zakonni zastupci i ostatni vefejnost maji moznost se seznamit se SVP ZV a SVP SD piimo ve
Skole na vefejné piistupném misté. Reditelka $koly planuje v nejbliz§i dob& dalkovy piistup
k zakladnim udajtim o Skole tvorbou vlastnich webovych stranek, které dosud chybi.

Reditelka $koly vykonava vedouci funkci od roku 2005, byla do ni jmenovana na zakladé
vysledkii konkurzniho fizeni a spliiuje vSechny ptedpoklady pro jeji vykon. V roce 2007
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absolvovala kvalifika¢ni studium pro feditele Skol a Skolskych zatfizeni. Vytvofila koncepci
rozvoje Skoly, v niz stanovila ukoly trvalého charakteru, hlavni ukoly ve vyuce piredméta
a vytvafeni podminek pro dvojtfidni $kolu v nékolika oblastech jeji innosti. Reditelka $koly
preferuje demokraticky princip fizeni v ptijemném prostiedi diveéry. Svédomité plni vSechny
pravni povinnosti vyplyvajici z vykondvané funkce. ZajiStuje aktualizaci povinné
dokumentace a jeji vedeni v souladu se $kolskym zakonem. Radné plni také povinnosti viiéi
Skolské rad¢, vyhledavd GC¢innad feSeni problematiky Skoly. VSem pracovnikim stanovila
jejich kompetence, povinnosti a odpovédnost v pracovnich néplnich. Podle potteby organizuje
provozni porady aplanovand jednani pedagogické rady. Ze zéapisi je zfejmé, Ze jsou
projednavany zasadni zdlezitosti a dokumenty Skoly. Vyuzivany jsou i dalsi bézné formy
pfenosu informaci, osobni komunikace, nasténky apod. Uginnd je tato forma komunikace
i se zakonnymi zastupci zakd. Skola preferuje Ustni kontakt s vefejnosti. Systémy
organizovani a fizeni Skoly jsou funk¢éni, pfimétené jeji velikosti a vyhovuji jeji potiebam.
Hlavnim partnerem Skoly je ziizovatel. Dle sdéleni feditelky je spoluprace velmi dobra.
Obecni tfad zatadil Skolu mezi priority své €innosti, coZ potvrzuje nakladné rekonstrukce
budovy v letech 1996 — 1998. Dale Skola spolupracuje v rdmci partnerstvi se Sesti¢lennou
Skolskou radou. Tato spoluprace je efektivni a U¢inna. Uskuteciiuje se formou schizek
dvakrat béhem Skolniho roku. Z jedndni jsou vedeny zdpisy. Spoluprace se zdkonnymi
zastupci zaki je realizovana konzultacemi, tfidnimi schiizkami nebo celoskolnimi setkanimi.
Mimo tato setkani komunikuji pedagogové se zakonnymi zéastupci zaki jesté prostiednictvim
zakovskych knizek, kde jsou uvedeny vysledky vzdélavani a rtzné dalsi udaje z oblasti
organizace Skoly. K ziskavani bliz§ich informaci mohou rodic¢e vyuZit telefonické konzultace
nebo osobni jednani ve kole. Dal§im vyznamnym partnerem je MS Kosice, se kterou se
spoluprace uskutecniuje predevsim prostiednictvim spolecnych kulturnich a sportovnich akei.
ZS Kratonohy je partnerem 3koly v oblasti organizace dopravy a samotné realizace
plaveckého vycviku, kterého se kazdoroéné ucastni vichni Zaci skoly. Uginna je spoluprace
s Pedagogicko-psychologickou poradnou Chlumec nad Cidlinou, kterd zajistuje potiebna
vysetieni zaki a poradenstvi pro né, rodi¢e a uditele. Uzce $kola spolupracuje také s mistni
knihovnou, kterd G¢inné podporuje ¢tenarskou gramotnost zaki.

Personalni podminky skoly jsou kvalitnim pfedpokladem pro napliiovani vzdélavacich cili
stanovenych ve SVP ZV. V dobé inspekéni &innosti byly zaméstnany ve $kole, kromé
reditelky Skoly, jesté dvé pedagogické pracovnice. Jedna pracovala na plny pracovni ivazek
jako ucitelka, druhd pracovala na 50 % jako ucitelka a na 50 % jako vychovatelka. VSechny
tf1 pedagogické pracovnice maji ukoncené vzdélani na pedagogické fakulté v oboru ucitelstvi
pro 1. stupeil zakladni $koly, kvalifikani pfedpoklady splituji. Dvé pedagogické pracovnice
maji dlouholetou praxi, jedna ve Skole plsobi druhym rokem. Dals§i vzdélavani
pedagogickych pracovniki (DVPP) je systematicky planovano na zéklad¢ potieb Skoly
azajmi zaméstnancl. Vzhledem k finan¢ni situaci Skoly jsou v poslednich letech
vyhleddvany akce hrazené z fondi EU, piipadné bezplatné kurzy. Pedagogické pracovnice
absolvovaly vzdélavani napiiklad v oblastech anglicky jazyk, pfiprava projektl a vyuZivani
ICT ve vyuce, zdravy zivotni styl ve Skolach, aktudlni otazky evaluace Skol, zdravotnik
zotavovacich akci, piirodovéda, dramaticka vychova. Reditelka §koly mimo funkéniho studia
absolvovala vzdélavaci akce na téma fizeni Skoly, aktualizace pravnich ptedpisti, spisové
sluzby a bezpec€nosti prace a pozarni ochrany. Pracovni volno k samostudiu je poskytovano
pedagogtim podle mozZnosti a potieb skoly.

Materialni vybaveni Skoly je velmi dobré, funkéni a dostacujici pro neuplnou skolu s prvnim
stupném. Skola disponuje dvéma kmenovymi uéebnami, jednou hernou SD, t&locviénou
a Skolni vydejnou, kam se obédy dovazeji z matetské skoly z Chlumce nad Cidlinou. Zazemi
pro vedeni Skoly a ostatni pedagogy tvoii kromé feditelny jesté sborovna a kabinet. Kmenové
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tiidy jsou prostorné a ucelné zafizené, vcetné nastavitelného nabytku pro variabilitu
prizptisobeni vysce zéka. V kazdé z nich je umisténo pét pocitac, které skola potidila v ramci
projektu EU - Penize §koldm a slouZzi pro vyuku zaka i pro ptipravu pedagogii na vyucovani.
T¢€locvicna, umisténa v podkrovi budovy, ma v soucasné dob& problém v podobé Spatné
izolace stfechy a s tim souvisejicich nizkych teplot pro cviceni a sportovani zakli v zimnim
obdobi. Ztizovatel bude situaci feSit v zavislosti na finan¢nich moZnostech zateplenim
sttechy. Prostiedi SD planuje vedeni $koly zkvalitnit pomoci zvysenych podii a apravou
uloZnych prostor. Pfi nepfiznivém pocasi mohou Zaci ve Skolni druZiné vyuzivat ke svému
zdjmovému vzdélavani rovnez télocvicnu. Pro reedukaci vyvojovych poruch uceni ma skola
dostatek odbornych publikaci, seSiti a material, se kterymi Zzaci pracuji v pripadé
diagnostiky poradenského zafizeni a souhlasu zdkonnych zastupcti. Skolni knihovna je
rozdélena na ¢ast ucitelskou a zakovskou. Ucitelska knihovna je systematicky dopliiovana
odbornou literaturou. Zakovska knihovna je délena podle vékovych kategorii a knihy jsou
uloZeny ve sborovné a ¢astecné ve tifidach, coz umoznuje jejich vyuziti pfimo ve vyucovacich
hodinach dle potfeby. Na kvalit¢ materidlniho vybaveni se nedostatek finan¢nich prostfedkt
dosud neprojevil, nebot’ dle vyjadieni feditelky Skoly ptfedpokladala snizeni poctu zakt
a Skolu vybavila ucebnicemi aucebnimi pomickami v dobé, kdy to objem finan¢nich
prostfedki umoznoval.

V pribéhu inspekéni ¢innosti nebyla shleddna Zadna rizika z oblasti bezpecnosti a ochrany
zdravi (dile BOZ). Skola zajistuje bezpeéné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socialni,
psychicky i fyzicky vyvoj zékii pii vSech Cinnostech, které sama poiadad. Zaci jsou
seznamovani se Skolnim fadem a preventivné poucovani o pravidlech bezpecnosti. VSichni
zamé&stnanci Skoly jsou pravidelné proSkolovani o piedpisech BOZ, podileji se na
minimalizaci rizik. V soucinnosti s osobou odborné zplsobilou je provaddéno vyhledavani
a vyhodnocovani rizik i provérky BOZ. Kniha trazi zakd neobsahovala udaje stanovené
prislusnou vyhlaskou v jejim platném znéni. Nedostatek byl odstranén v pribéhu inspekéni
¢innosti. Prevence pfedchazeni Skolnim urazlim je na velmi dobré Grovni. Ve Skolnim roce
2012/2013 nebyl do doby inspekéniho hodnoceni evidovan Zadny traz. V uplynulém obdobi
od posledni inspekce v roce 2008 Skola feSila jen velmi maly pocet urazi, ke kterym doslo pfi
beézné ¢innosti zakl pii vzdélavani. Dokumentace je fadné vedena a je v souladu s platnymi
pravnimi normami. Cinnost zdravotnika vykonava povéfena vyucujici, ktera absolvovala
spolecné s feditelkou Skoly predepsany vzdélavaci kurz.

Hodnoceni finan¢nich predpokladii vychdzelo z dokumentace Skoly za obdobi let 2010
az 2012. Nasledkem snizovani poctu zakt doSlo béhem sledovaného obdobi k poklesu
objemu finan¢nich prostiedkii poskytovanych ze statniho rozpo¢tu na piimé vydaje na
vzdelavani o 23 %. Vzniklou situaci Skola feSila tim, Ze pfijala Gspornd opatfeni v oblasti
nenarokovych slozek platu a k pokryti pfimych vydaji na vzdélavani vyuzila prosttedky
ziizovatele. Kromé normativné pridélovanych prostredkil byl rozpocet Skoly navysen v rdmci
rozvojovych programit MSMT. V letech 2010 a 2011 tak $kola obdrzela dotace na pofizeni
Skolniho vybaveni pro zaky prvnich ro¢nikd a vroce 2011 ziskala prostfedky na posileni
platové urovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzdélanim, kteti spliuji
odbornou kvalifikaci. Finanéni prostiedky urCené na pifimé vydaje na vzdélavani ana
rozvojové programy byly pouzity v souladu s ucely jejich poskytnuti, a to na Cinnosti, které
pfimo souvisely s kvalitou vzdélavani a rozvojem Skoly.

Druhym vyznamnym zdrojem byl pro Skolu finanéni pfispévek z rozpoctu zfizovatele. Ten
zabezpecoval nejen provoz Skoly, ale pokryval i nedostdvajici se prostiedky na pitimé vydaje
na vzdélavani (zejména mzdové ndklady, souvisejici zakonné odvody, nakup ucebnic,
ucebnich pomicek a doprava zaki na plavani).
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Ptinosem pro hospodareni Skoly je zapojeni do programu EU — penize §kolam. Cilem projektu
snazvem Moderni Skola je zkvalitnéni vyuky, zejména v oblasti informacni gramotnosti
a anglického jazyka. Z prosttedkl evropskych fondl tak Skola poftidila deset pocitacovych
stanic, notebook, rozvodovou sit" a programové licence. Dale byl financovan kurz anglictiny
pro dva pedagogy a odmény pedagogickym pracovnikiim za tvorbu ucebnich dokumentd
vramci programu. Dal§i prostfedky uvedené dotace Skola vyuzije na nakup dvou
dataprojektorti, (z toho jednoho interaktivniho) a na DVPP.

Penézni prostredky Skola ziskava rovnéz prostfednictvim uplaty za poskytovani vzdélavacich
sluzeb ve skolni druzing, ty jsou vyuzivany na provozni vydaje.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

ZS objektivné informuje o svych vzdélivacich nabidkdch, p¥ijimd vSechny uchazele
splitujici zakonnou normu a poskytuje vzdélavani vsem skupinam Zaki. Pyi vzdélavani Zaki
se SVP pedagogové efektivné spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zarizenimi.

P¥i rozvoji osobnosti Zdakii ve vyuce je preferovana skupinovd forma vyuky s dil¢i parovou ¢i
samostatnou praci, hodné je vyuZivina metoda ¥izenych rozhovorii. UCcitelé pravidelné
zarrazuji aktivizaéni metody. Efektivita vyuky je podporovana zpravidla dvojrozmérnymi
nazornymi pomiickami. Vyucujici uci Zaky zhodnotit praci svou i praci spoluZdki, posiluji
pocit zodpovédnosti za splnéni ukolu. Vyuka je vhodné doplnéna projektovou Cinnosti.

Persondlni podminky 7 hlediska odborné kvalifikovanosti pedagogii jsou velmi dobré a jsou
predpokladem kvalitniho zajisténi realizace vyucovaciho procesu podle SVP ZV. Ve Skole
dlouhodobé pietrvava velmi klidné a pidatelské klima.

Partnerska spoluprdce odpovida ciliim Skoly a podporuje jeji edukacni a koncepéni zaméry.

Skola pravidelné provdadi analyzu vysledkii vzdéldavini %dkii. VyuZivda vyhradné vnitini
evaluacni ndstroje a postupy. Vysledky jsou uvedeny v dokumentech Skoly.

Aktivity p¥i vzdélavani ucinné podporuji rozvoj klicovych kompetenci Zaku v souladu
s poZadavky SVP ZV.

Pedagogické rizeni Skoly je na velmi dobré urovni, zjisténé drobné nedostatky byly ihned
odstranény. Po doplnéni chybéjicich kapitol ve SVP ZV jsou ve §kole ¥dci vzdélavdni podle
schvdlenych vzdélavacich programii v souladu se $kolskym zikonem a RVP ZV. Reditelka
Skoly organizuje a umoZiiuje DVPP.

Skola zajistuje bezpecné prostiedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky
vyvoj Zakiui pii Cinnostech, které sama poiddad. Je zajistoviana obnova a rozvoj materidlné
technickych podminek pro realizaci SVP v souladu se $kolskym zdkonem a ramcovymi
vzdélavacimi programy. Priority urcuje dle rozpoctovych moznosti.

Skola hospodafiila piedevsim s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze stitniho rozpoltu
a z rozpoctu ziizovatele. Pomoci prostiedkii z evropskych fondi, dobrou spolupraci se
ziizovatelem a hospodarnym nakladanim s financnimi prostiedky vedeni Skoly vytvaii
PpFiznivé piedpoklady pro realizaci vzdélavacich programit a zkvalitiiovani podminek pro
vzdéldavani.
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Seznam dokladu a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina vydana Zastupitelstvem obce Kosicky s t€innosti od 1. 1. 2003, ze
dne 28. 11. 2002

Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci zmény zépisu do
rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni, ¢j. 16435/SM/2007-3, vydané s ucinnosti
od 1.9.2007, ze dne 22. 10. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich v rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni, ¢j. 6 518/2007-21, vydané s t¢innosti od 1. 9. 2007, ze dne 25. 4. 2007
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény do rejstifku $kol a Skolskych
zafizeni, ¢j. 25 728/05-21, vydané s ucinnosti od 1. 8. 2005, ze dne 4. 8. 2005

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 2. 2013

Jmenovani feditelky Skoly vydané obci Kosi¢ky s ucinnosti od 1. 8. 2005, ze
dne 9 6. 2005

Osvédceni o absolvovani Studia pro teditele Skol a Skolskych zafizeni ze
dne 6. 6. 2007

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl

Plany DVPP na skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz o $kolni druziné€ - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2012

Vykaz o €innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2012
Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2012

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV na roky 2010 az 2012

Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010 az 2012

Uttovy rozvrh roku 2012

Hlavni uc¢etni kniha za rok 2012

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012

Vnitini kontrolni systém ze dne 9. 3. 2007

Inspekéni zprava, &j. CSI-275/08-09, ze dne 17. 6. 2008

Vyroéni zpravy o ¢innosti ZS v Kosi¢kach za §kolni roky 2009/2010 a 2010/2011
a2011/2012

Vize §koly, hlavni tkoly, organiza¢ni zabezpeceni pro Skolni rok 2012/2013
Organizacni tad Skoly vcetné organizaéniho schématu fizeni, platny ve Skolnim
roce 2012/2013

Provozni fad, platny ve Skolnim roce 2012/2013

Mg¢sicni plany vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Tematické plany ucitelt platné ve Skolnim roce 2012/2013

Zaznamy z jednani pedagogickych rad za Skolni roky 2010/2011, 2011/2012
a2012/2013

Rozvrhy vyucovacich hodin tfid a ucitelii platné ve Skolnim roce 2012/2013

Zaznamy z hospitaéni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2012/2013

Zapisy z jednani Skolské rady konané v letech 2005 az 2013

Vzorek pracovnich naplni pedagogickych pracovnikii platnych ve Skolnim
roce 2012/2013

Kopie osvédceni o absolvovani vzdélavacich akei vedené ve Skolnim roce 2012/2013
Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikll na I. a II. pololeti Skolniho roku
2012/2013

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem Divej se
a uvidis, poslouchej a uslysis véetnd SVP $kolni druziny platny od 1. 9. 2007
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Ucebni plany Skoly platné v dob¢ inspekce

Skolni tad zakladni §koly ze dne 29. 8. 2012, s u¢innosti od 1. 9. 2012

Provérka BOZP pro zaméstnance ZS Kosi¢ky ze dne 25. 6. 2012

Minimalni preventivni program, platny ve Skolnim roce 2012/2013

Provozni fad télocvicny platny ve Skolnim roce 2012/2013

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zakladnimu vzd€lavani, o odkladu Skolni
dochazky a o vyuce podle individudlniho vzdélavaciho planu vydana v roce 2011
a 2012, v¢etn¢ podkladové dokumentace

Ttidni knihy a katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Skolni matrika zaki ZS vedena v elektronické podobé a $kolni matrika zaka SD
vedena v listinné podobé

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druZin€ ve Skolnim roce 2012/2013
Seznam integrovanych zakt pro Skolni rok 2012/2013

Kniha trazt vedena ve Skolnim roce 2011/2012 do data inspekce

Revizni zprava z odborné technické, revizni a zabezpecovaci prohlidky télocviéného
nafadi a zatizeni ze dne 27. 9. 2012

Vzorek notyskl a Zdkovskych knizek zakt, Skolni rok 2012/2013

Inspekéni zprava CSI, &j. CSI-275/08-09 ze dne 17. &ervna 2008

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona miZe reditelka Skoly podat pripominky

k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e
podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce K jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni inspekee.


mailto:csi.h@csicr.cz
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 11. 7. 2013

(razitko)

Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Ladislav Kosa, $kolni inspektor
Mgr. Petr Jezek, skolni inspektor Mgr. Petr Jezek, v. r.
Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice Petrasovd, v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kosickach dne 12. 7. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Nadézda Horakova, feditelka Skoly Hordkovd, v. r.
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Piipominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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