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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného zékladni
Skolou, Skolni druzinou a Skolnim klubem podle pftislusnych Skolnich vzdélavacich
programi podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly a jeho
souladu s pravnimi predpisy a ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani
podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona, ve znéni pozdé¢jSich predpisii. Hodnoceni
souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny a Skolniho klubu s ptisluSnymi
ustanovenimi Skolského zdkona.



Charakteristika

Zakladni skola Studénka, Sjednoceni 650, pfispévkova organizace (dale ,,Skola*) sdruzuje
zékladni 8kolu (dale ,,Z8“) s nejvy3sim povolenym poétem zakd 600, $kolni druzinu (dale
,SD“) s nejvy$sim povolenym poétem zakd 110, $kolni klub (dale ,,SK*) s nejvyssim
povolenym poctem zakti 130 a Skolni jidelnu S nejvys$im povolenym pocétem stravniki 800.

Uplna zakladni 8kola se 1. 1. 2016 slougila se zakladni $kolou specialni, ktera sidlila v arealu
Skoly. Ve skole se vyucuji dva obory vzdélani, zékladni skola a zakladni §kola specidlni. Pro
zaky s vadou feci jsou ziizeny logopedické tiidy. Ve Skolnim roce 2016/2017, k terminu
inspekéni ¢innosti, ZS navitévovalo 271 zaki v 11 béznych tiidach, ve 2 tiidach pro zaky
svadou feéi ave 3 specidlnich. V b&znych tiidach ZS bylo 20 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (déle ,,SVP*), pro 18 z nich byl vypracovén individudlni vzdélavaci
plan (dale ,,IVP*). Krom¢ nich bylo 19 74kl zafazeno do logopedickych tiid a 22 zakt
do specialnich tiid. Celkové bylo ve Skole zpracovano 44 individualnich vzdélavacich plant
a 2 plany pedagogické podpory.

Ve skolni druziné bylo zapsano ve ¢tyiech oddélenich 102 zaku, coz predstavuje 93 procent
jeji naplnénosti.

Skolni klub je zafizenim pro zajmové vzdélavani zaki zejména druhého stupné.
Ve 13 krouzcich se vzdélavalo 122 zakt. Podle ekonomické naro¢nosti na jejich provoz
je stanovena vyse Uplaty od 50,- K¢ do 300,- K¢ za $kolni rok.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Reditelka, ktera je ve funkci od 1. ledna 2016, vyuziva demokraticky styl fizeni, zalozeny
na kazdodennim osobnim kontaktu s pedagogickymi pracovniky, zaky, pfipadné
se zakonnymi zastupci. Systém fizeni Skoly je efektivni a odpovida velikosti a typu
organizace. Strategie a planovani vychazi z koncep¢nich zaméru rozvoje $koly, kde jsou
uvedeny kratkodobé i dlouhodobé cile sméfujici do vSech oblasti vychovné vzdélavaciho
procesu, coz je pfinosné pro dalsi rozvoj Skoly (napt. nabidka ciziho jazyka od prvniho
ro¢niku, upraveni portfolii zaki, zavedeni pravidelného sebehodnoceni zakl, ponechani
prostoru pro vlastni prezentaci zaki, realizace mezirocnikovych projekti, zavedeni dil¢ich
patronati zak osmého ro¢niku nad prviiacky). Duraz je kladen na zlepSovani kvality vyuky
a materidlnich podminek, dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik (dale ,,DVPP)
a pusobeni Skoly v oblasti spoluprace se zakonnymi zastupci a zaku. Systém kontrolni
a hospitacni Cinnosti je efektivni a pribéZzny, podnécuje pedagogické pracovniky
k sebereflexi vlastni prace. Pedagogicti pracovnici i OStatni zaméstnanci $koly maji jasné
vymezeny rozsah pravomoci a povinnosti, coz umoznuje lepsi kontrolu a metodickou
podporu ze strany vedeni $koly. VSechny dokumenty, véetné vyroéni zpravy, podavaji realné
informace o ¢innosti Skoly, podporuji funkéni organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci
$kolnich vzdé&lavacich programi (dale ,,SVP*) a zajistuji obousmémou informovanost
pracovnikt skoly, zdkonnych zastupct i zfizovatele.

Vzdélavani v zékladni Skole zajiStovalo 15 uciteld v béznych tfidach, 2 ucitelky
Vv logopedickych tfidach, 4 ucitelky ve specidlnich tfidach a 5 asistentek pedagoga. Jedna
ucitelka ZS a dvé vychovatelky SD vykonavaly zaroven i praci asistentky pedagoga. V dobg
inspek¢ni C¢innosti dvé uditelky nespliovaly podminky odborné kvalifikace a vykonavaly
pedagogickou ¢innost na zdkladé vyjimky na dobu urcitou. Obé ucitelky jsou zkuSené,
ve Skolstvi pracuji delsi dobu na rtznych pozicich a dopliuji si pozadované vzdélani.
Pedagogicky sbor je odborn¢ na velmi dobré Girovni a ma optimalni vékové slozeni. Inspekce
zjistila, ze ve Skole mezi pedagogy chybi odbornici na ptedméty zemépis, informatika,



vytvarna a hudebni vychova a pracovni Cinnosti. Hospitacni ¢innosti inspekce ovéftila,
Ze | pfes absenci pedagogl s vySe uvedenymi aprobacemi, byly tyto pfedméty oduceny
kvalitn¢ a obsahové spravné. Vedeni Skoly aktivné hledd moznosti doplnéni téchto
odbornosti a kompenzuje je formou DVPP. Vsichni pedagogové se ztcastiuji kurztt DVPP,
které se prioritné zamé&fuji na nové poznatky z oblasti fizeni Skoly a legislativy (vedeni
Skoly), chybé&jicich odbornosti, prace s zaky se SVP, ¢tenaiské, matematické a informacni
gramotnosti, pedagogiky a psychologie. Dalsi vzdélavani je systematické, vychazi z potieb
Skoly a zaroven vychazi vstiic zajmim jednotlivych zaméstnanct. V ZS funguje $kolni
poradenské pracovisté, které fidi vychovna poradkyné, zaroven feditelka Skoly, ktera
se vénuje pievazné praci v béznych tfidach ZS. Dalimi ¢leny jsou vychovna poradkyng
se zaméfenim na specialni tfidy, zaroven zastupkyné feditelky pro specialni tfidy, Skolni
specidlni pedagozka a Skolni metodicka prevence. Aktivné spolupracuji vzajemné, ale
i s ostatnimi u¢iteli. Poskytuji poradenské sluzby zakim a jejich zakonnym zastupctim. Uzce
spolupracuji se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, cozse se efektivné odrazi v praci
s zaky se SVP — zohlediovani v prib¢hu vyuky, zpracovani vyrovnavacich a podpurnych
opatieni a IVP, ale i s dal$imi zaky, kteti maji jen dil¢i problémy vychovné nebo vzdélavaci
a nejsou Vv péc¢i skolskych poradenskych pracovist. Vychovné poradkyné a ptislusni
pedagogové je eviduji, pracuji s nimi a poskytuji jim v ptipadé potieby pomoc. Postupy
a ptipadna opatieni pii feSeni problémovych situaci jsou v souladu s potiebami jednotlivch
a moznostmi $koly, zdvaznéjsi ptipady projednava vychovna komise. Drobnéjsi vychovné
problémy ftesi vychovné poradkyné neprodlené v soudinnosti s metodickou prevence,
ostatnimi pedagogy a zakonnymi zastupci. Skola se nepotyka se zvysenym vyskytem
projevi rizikového chovani. Projevy rizikového chovani jako je agresivita, naznaky Sikany
a kybersikany a vyskyt neomluvenych hodin se vyskytly jen u jednotlivct. Systém prevence
je ucinny. Kladny vliv na tuto skute¢nost ma mimo jiné i vysoké procento zaki zapojenych
do zajmovych krouzki, coz jim umoznhuje smysluplné vyuziti volného Casu. Metodi¢ka
prevence vypracovala minimalni preventivni program, ktery zahrnuje pravidelné preventivni
aktivity, jeZ jsou pro zaky atraktivni (besedy, soutéze, vzdélavaci programy atd.). Témata
primarni prevence jsou obsaZzena v jednotlivych vyucovacich predmétech.

Skolni komplex se nachazi uprostied sidliitni zastavby. Je slozen ze dvou budov (prvni
a druhy stupett), ve kterych jsou t¥idy, odborné uéebny, tiidy SD a t&locvi¢na. Specialni tiidy
maji vyhrazenou samostatnou ¢ast budovy druhého stupné, kde se nachazi i jedno oddéleni
SD pro tyto zaky. Pro bezpeény pohyb 7aki je cely prostor oploceny. Arealu naleZi travnaté
htisté, skolni zahrada, dviir a venkovni tfida. V blizkosti Skoly se nachazeji zimni a letni
stadiony s vnitinim plaveckym bazénem. Skola je vyuZiva ve vyuce télesné vychovy
(plavani, brusleni). Vyzdobu tiid tvoti moderni nazorné pomticky, které jsou pedagogickymi
pracovniky ve vyuce Ucelné vyuzivany a vysledky praci zakd. Materidlni podminky,
vybaveni specialnimi kompenza¢nimi a didaktickymi pomickami nabizi maximalni nabidku
pro vzdélavani zakl s potiebou podplirnych opatieni. Od posledni inspekce se podafilo
opravit nékteré¢ odborné ucebny a nakoupit nové vybaveni apomicky do t¥id. Také
se realizovala fada opatieni ke zvySeni bezpecnosti zakl (napf. vyznaceni a zprovoznéni
unikovych cest, proSkoleni dalSich pedagogt v oblastech poZarni ochrany a prvni pomoci).

Provoz SD je zajiitén &tyfmi plné kvalifikovanymi vychovatelkami. Vedenim je povéiena
vedouci vychovatelka. Skolni druzina ma i vlastni dobie vybavené uéebny. Ctvrté oddéleni
je ur€eno pro zaky se specialnimi vzde€lavacimi potfebami a z tohoto divodu je nejméné
pocetné (14 zaka). Nema svoje vlastni prostory, ale vyuziva dobfe vybavenou béznou
uéebnu. Skolni druzina vyuziva i dal3i prostory $koly (t&locviénu, venkovni sportovists,
uéebny s vypocetni technikou a interaktivnimi tabulemi) véetné socialniho zazemi. Pro svoji
¢innost ma dostatek materiald i dalSich pomucek (hry, stavebnice atd.). Celkové



se podminky zajmového vzd€lavani od posledni inspekcéni Cinnosti zlepSily ve vSech
oblastech a v plném rozsahu umoznuji realizaci SVP.

Zajmové vzdélavani ve SK zajistuje 5 odborné kvalifikovanych internich pedagogti a osm
externich pedagogti volného ¢asu, z nichz dva vykonévaji pedagogickou ¢innost na zaklade
vyjimky na dobu urcitou. Jedna se o zkuSené pracovniky ve svém oboru (hasi¢, rybar).
Ke své ¢&innosti SK vyuziva viechny prostory koly, které svou funkénosti odpovidaji
zaméeieni a potiebam vykonavanych cinnosti (kmenové tiidy, odborné ucebny, Skolni
knihovna, keramicka a modelaiska dilna, klubovna, télocvi¢na vcetné venkovniho hiisté,
zahrady a skolniho dvora).

PInéni koncepc¢nich zamért Skoly podporovalo vicezdrojové financovani, coz umoznovalo
uspés$né realizovat vzdélavaci programy. Finanéni prostfedky z rozvojového programu
»~Kompenzacéni ucebni pomicky pro zaky se zdravotnim postizenim‘ byly ureny a pouzity
na rozvoj motoriky, pocetnich pfedstav, slovni zdsoby a prostorové orientace zakl
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. V ramci zkvalitnéni vyuky bylo priubézné
obnovovano pocitatové vybaveni uéeben. Skola si uréovala dle svych rozpoétovych
moznosti finanéni priority k zabezpe&eni realizace SVP.

Prohlidkou objektu a posouzenim piedloZzené dokumentace 1ze konstatovat, ze Skola usiluje
o bezpecnost a ochranu zdravi zaku pii vzdélavani a s nim pifimo souvisejicich ¢innostech.
Seznamuje Z4ky se Skolnim fadem a pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi vcetné pozarni
prevence. Skola provadi dohled nad Ziky nejen o piestavkach, ve $kolni jidelng, ale
i V pribéhu $kolnich a mimoskolnich akei. Program ,,Dopravni vychova®, seznamuje zaky
s pravidly bezpe¢ného chovani v riznych dopravnich situacich, véetné zasad pro bezpec¢nou
cestu do $koly a zéasad prvni pomoci. Urazy u zaki, ke kterym dochazelo ve $kolnim roce

Mo 7 v

2016/2017 Kk terminu inspekéni ¢innosti, mély charakter lehkého poranéni.

Pro posileni samostatnosti pii rozhodovani o vybéru jidla je Zaklim umoZznén vybér ze dvou
hlavnich jidel. V ramci zlepSeni stravovacich navyki a rozvoji zdravého zivotniho stylu
u zaku je Skola zapojena do projektu ,,Ovoce do $kol“ a ,,Mléko do skol“. Vyzivovy vyznam
ovoce a zeleniny byl podporovan vychovnou akci ,,Vitaminy a co o nich vime*, jehoz
soudasti byly prednasky a ochutnavky rtiznych druhil ovoce a zeleniny. Skola rovnéz
reagovala na socialni a fyzické potieby jednotlivych zakl a zapojila se do projektu s nazvem
,»Obédy pro déti” (Women for women) a umozilovala tak socidlné znevyhodnénym zadkim
(18 zakd) plné dotované stravovani. Skola vytvaii podminky pro zdravy Zivotni styl a vede
zaky k upeviiovani praktickych navykt v oblasti zdravého stravovani. Stravovani v dietnim
rezimu nezabezpecuje, neni o n¢ zajem.

Hodnoceni prabéhu vzdélavani

Utebni plany platnych SVP pro zakladni i specialni $kolu napliiuje §kola se zietelem
k zaméru viestranného rozvoje osobnosti zaki. SVP $koly jsou zpracovany podle pozadavki
$kolského zakona, zasad Ramcovych vzdélavacich programi. SVP pro zakladni vzdélavani
,Sanci kazdému a prostor pro vechny“ byl aktualné upraven k 1. zati 2016. Disponibilni
hodiny zakladni Skola vyuzila zejména K posileni vSech vzdélavacich oblasti a pak
k zavedeni novych pfedmétd, na 1. stupni je to Dramaticka vychova a na 2. stupni Rozvoj
osobnosti. Jako druhy cizi jazyk vyucuje némcinu nebo rustinu. Ve specialnich tfidach jsou
74ci vzdélavani podle SVP piiloha pro zéky s lehkym mentalnim postizenim ,,Sluneénice
adle SVP pro zékladni $kolu specialni s nazvem Sedmikraska. Oba SVP jsou kvalitng
rozpracovany ve vSech oblastech a spliuji vSechny néleZitosti. Postup Skoly pfi pfijimani
zakl k zékladnimu vzdélavani probiha v souladu s pfislusnymi pravnimi piedpisy. Rozvrh



vyuc¢ovacich hodin byl stanoven v souladu s uéebnimi plany SVP. Organizace vzdélavani,
metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam zaku.

Inspekéni hospitace v béznych tifidach probéhly u vSech ucitelt i tfid v riznych predmeétech.
Sledovana vyuka byla vzdy dobfe ptipravend. V jednotlivych hodinach ptevazovala frontalni
vyuka stiidana samostatnou praci, v ¢asti hodin byla efektivné zatazena i prace ve skupinach
a ve dvojicich. Stanovené cile hodin a tematickych celkt byly vhodné zvolené a vyucujici
zafazovali motivaéni aktivity a didaktické postupy sméfujici k jejich dosaZeni. Zaci
vyuzivali u¢ebni pomucky a rtizné podpurné materialy, pfedevsim pii procvicovani uciva,
ucitelé dbali na piesné vyjadiovani zaki, logické mysleni i na obsahovou spravnost.
Vypocetni technika byla vyuzita jen ojedinéle, a to formou jednoduché prezentace. U¢itelé
poskytovali viem zakaim pfileZitost aktivné se zapojit do vyuky a pribézné je hodnotili. Zaci
komunikovali na Grovni pfiméfené jejich véku a ziskanym znalostem a dovednostem.
Vhodn¢ byly uplatiovany mezipfedmétové vztahy a souvislosti s redlnymi Zivotnimi
situacemi. Vyucujici dostatecné¢ a ucelné vyuzivali Cinnosti podporujici vzéjemnou
spolupraci zaka (prace ve dvojicich askupindch) amotiva¢ni a formativni funkci
hodnoceni. V zavéru hodin vyucujici hodnotili splnéni zvoleného cile. Sebehodnoceni
a vzdjemné hodnoceni zakii vyuzivali jen velmi omezené. Pti hospitacni ¢innosti panovalo
ve tiidach pozitivni socialni klima. Zaci s uéiteli komunikovali oteviend, respektovali
pravidla sluSného chovani. VSichni ucditelé byli kvalitné pfipraveni po strdnce metodické
I organiza¢ni a uplatiiovali individualni pfistup k zakim. Ve vét§in€¢ hodin si prubézné
zaznamenavali aktivitu zakl. Vyuka a dalsi aktivity Skoly (zapojeni do projektd, navstévy
a organizovani kulturnich a sportovnich akci, aktivity pro rodice, apod.) efektivné podporuji
rozvoj kompetenci k u¢eni, feSeni problému a osvojovani socialnich dovednosti.

Hospitacni ¢innosti ve specidlnich tfidach a tfidach s vadou feci byla zjisténa vysoka tiroven
vzdélavani zaki, viazenych do téchto tfid. Specidlni metody, postupy, terapie, vybér
pomticek, ale predevSim kooperace vsSech pedagogickych pracovnikl, vytvaii velmi
pfijemné a podnétné prosttedi. Pedagogicti pracovnici dokéazi odborné reagovat na aktudlni
potieby zaki, predvidat mozné zmény v chovani a pfizplisobovat Cinnosti tak, aby
vzdelavaci proces probéhl s nejvyssi mirou nabidky vzdélavacich aktivit. Vzdélavani zakh
s potiebou podptirnych opatfeni je realizovano v souladu s platnou legislativou. Zakam
S pottebou podplrnych opatfeni (dale ,,PO*) L. stupné jsou fadn€¢ vypracovany Plany
pedagogické podpory, které tiidni ucitelé vyhodnocuji ve stanovenych lhiitaich a nasledné
reaguji na ptipadnou potiebu vySetieni zakd ve Skolském poradenském zatfizeni (déle
LSPZ“). Zaktim 2. a 3. stupné PO je dle doporu¢eni SPZ zajistovano vzdélavani formou
individudlni integrace v béznych t¥idach s podporou asistenta pedagoga nebo formou
skupinové integrace ve specidlnich tfidach zfizenych pro Zéky s vadami fe¢i —
logopedickych tridach nebo ve specidlnich tfidach. Pedagogové nalezité mapuji pokroky
zakl a pribézné je zaznamenavaji.

Mezi pravidelné akce SD patii kazdoro&ni projekty, které poiada ve spolupraci se zakladni
Skolou a Skolnimi druZinami okolnich $kol (Manaskové divadlo, Olympiada naruby, Cesta
do pohadky, vytvarné vernisdze, At Ziji duchové, aneb nocovani se straSidly a dalsi).
Zajmové vzdélavani ve Skolni druziné navazuje na vzdélavaci cile zakladniho vzdélavani
(vytvarné a pracovni tvofeni, sportovni_akce aj.) a dale je rozviji. V ramci inspek¢ni ¢innosti
byly sledovany odpoledni aktivity. Skolni druzina nabizela zaktim &innosti posilujici jejich
sebepojeti i sebevédomi a Gispésné je motivovala k zajmovému vzd€lavani. Prevladala
pratelskd atmosféra se vzdjemnou divérou. Aktivity zdkim vychovatelky tucelné
organizovaly, stfidaly se volné, odpocinkové a vytvarné Cinnosti. ReZimové momenty
zvlddaly vychovatelky v klidu, s respektovanim osobnosti zaki. Zjevné bylo pfiznivé
socialni klima béhem celé¢ho priibé¢hu odpoledne.



Skolni klub poskytuje Gi¢astnikiim efektivni naplnéni volného ¢asu zajmovymi &innostmi pro
74Ky této §koly i daliich §kol. Rezim SK zahrnuje organizaci zajmové &innosti zakt ve dnech
$kolniho vyuovani, ojedinéle i v ¢ase vikendtl. Zajmové vzdélavani ve SK se uskuteéiiuje
vyuZitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti v klubovné (Eetba knih, ¢asopist, poslech
hudby, apod.), neformdlni komunikaci, pfipravou do Skoly, deskovymi hrami, relaxaci
a spontannimi aktivitami pii venkovnimu pobytu. Pravidelna vychovnd, vzdélavaci a dalsi
¢innost je realizovana prostiednictvim krouzka, které jsou zamétfeny na oblast sportovni,
spole¢enskovédnou, piirodovédnou, estetickou a technickou. Skolni klub je otevienym
mistem pro viechny zuéastnéné. Skolni vzdélavaci program ,.Kdo si hraje, nezlobi* svymi
aktivitami funkén& navazuje na SVP zakladni §koly. Zaci mohou v letosnim $kolnim roce
navstévovat 13 krouzki (florbal — divky, mladsi a starSi hoSi, kopand — mladsi a starsi
ptipravka a Zzéci, judo, rozvoj feci, Skolni parlament a krouzky: horolezecky, hasi¢sky,
rybaisky a keramicky). Skolni klub nabizi aktivity posilujici sebepojeti i sebevédomi,
motivuje jeho ucastniky K zajmovému vzd€lavani a dosahovani Gspésnosti ve vzdélavani
zapojenim co nejvétsiho poétu zakt do aktivit napii¢ rocniky. Systém autoevaluace
je promySleny a stabilizovany. Svym pojetim vytvaii podminky pro Gcast a rozvoj Zaki
se SVP.

Hodnoceni vysledki vzdélavani

Zakladni skola informuje zajemce o vzdélavaci nabidce i dalSich ¢innostech na nasténkach
na chodbach, v méstském zpravodaji a na akcich pro vetejnost (Studénecky kapiik,
Lampionovy pruvod, Butovickd hvézdicka, Mésto ve fotografii, tematické vernisaze).
Inspekce zjistila, ze zakladni Skola m& rezervy v oblasti prezentace vlastni ¢innosti
na internetovych strankach - nerealizuje uceleny systém poskytovani informaci o aktualni
vzdélavaci nabidce.

Zakladni Skola nabizi zaktim rozli¢né aktivity, které obohacuji vzdélavaci nabidku (plavecky
a lyzaisky kurz, brusleni, kulturni a divadelni akce, besedy s policii, hasi¢i apod.).
Propojenost mezi obéma vzdelavacimi obory zakladni Skolou a zékladni Skolou specialni
je vyraznd. Zakladni $kola vytvofila slou¢enim se specialni $kolou komplex, ktery umoziuje
prostupnost specialné pedagogickych ptistupt k zakim s riznymi handicapy. Pro hodnoceni
vysledkli vzdélavani zakit Skola stanovila pravidla, kterd jsou soucésti Skolniho tadu.
V tiidach oboru vzdélani zakladni Skola vyucujici ziskavaji piehled o znalostech
jednotlivych zaki a vysledcich vzdélavani prostfednictvim béznych hodnoticich nastroj.
Jedna se hlavné o ustni zkouSeni, pisemné prace a testy vytvorené Skolou, kratkodobé
a dlouhodobé projekty, pozorovani a rozhovory. Vysledky své préce Zaci prezentovali
ve svych porftoliich. Jako piiklad dobré praxe lze hodnotit projekt skoly v oblasti hodnoceni
ziskanych kompetenci Zzakt patého a devatého ro¢niku. VSichni zaci patého ro¢niku
prokazali svoji uroven kompetenci k uceni, feSeni problémi, komunikativnich a socialnich
tim, Ze zpracovali a obhajili prezentaci v PowerPointu z vybrané oblasti Zivota. Zaci
devatého ro¢niku se zacastnili tzv. ,,malé maturity*, u které prosli zkouskou z matematiky,
¢eského a anglického jazyka. Ve volitelném piedmétu si zvolili téma, ze kterého vypracovali
praci, kterou obhgjili pfed komisi. Zikladni Skola zabezpecuje vysoce profesiondlni
a kvalitni vzdélavani zaku s potfebou podplrnych opatieni, piedev§im zaki s vadami feci,
lehkym a stiedné té€Zkym mentalnim postizenim a autismem. Rovnéz bylo zaznamenano
vzdelavani déti s podporou asistenta pedagoga, které je na vysoké urovni. Viazovani zaka
do vzdélavaciho procesu, zajiStovani adekvatnich podminek a kvalitni péce, vyZaduje
vysokou odbornost a orientaci v dané problematice, kterou vedeni $koly jednoznaéné
disponuje. Reditelka $koly a jeji statutarni zastupce jsou plné kompetentni vytvofit ve $kole



podminky, které zaci s potiebou podpirnych opatieni vyzaduji. Vysledky zakt vyucujici
prezentuji v rdmci pedagogickych rad a stanovuji dalsi postup omezujici neuspé$nost zak.
O vysledcich vzdélavani a dalSi cCinnosti Skola informuje zakonné zastupce zaki
na pravidelnych tfidnich schiizkach a pfi osobnich setkanich ve skole. Ve skolnim roce
2015/2016 v oboru vzd¢lani zakladni $kola z celkového poctu 224 zaka prospélo
s vyznamenanim 138 zaki, 84 prospélo a 2 neprospéli, vV oboru vzdélani zakladni skola
specialni prospél s vyznamenanim 1 Zzak a 20 prospélo. Pouze dva zaci byli hodnoceni
snizenou znamkou z chovani. Skola ma zavedeny G¢inny systém podpory motivace zakt
K u€eni a k dosahovani GspéSnosti ve vzdélavani. Mezi nejéastéjsi opatfeni ke sniZzovani
Skolni neuspésnosti patii individudlni pfistupy v hodindch, podpiirnd opatfeni ve vyuce
a spoluprace se zakonnymi zastupci, pedagogicko-psychologickou poradnou a odborem
socidlni a pravni ochrany déti. Ve Skole pracuje zdkovsky parlament, ktery se aktivné podili
na nékterych aktivitich Skoly aucastni se Détského parlamentu, ziizeného méstem
Studénka. Spole¢né s nim a dal$imi Zakovskymi parlamenty z jinych $kol zorganizovali
Lampi6novy privod, Miss a Missak Studénky, Drakiadu a dalsi. Zaci se zapojuji do celé
fady soutézi a projekti, které rozvijeji jejich schopnost kreativity, samostatnosti,
komunikac¢nich a socialnich dovednosti. V loniském Skolnim roce byli spésni ve Skolnich
kolech sportovnich, recita¢nich, spole¢enskovédnich a ptirodovédnych soutézi. Vyraznym
uspéchem $kolni druziny byla Géast v mezinarodni soutézi détské kresby a grafiky, kde
7akyné $koly ve své kategorii 8 az 9 let ziskala 3. misto. Skola pii vzdélavani zaka
spolupracuje piedevsim se zadkonnymi zastupci, zakladnimi $kolami ve Studénce, hasiéi,
policii, poradenskymi institucemi. Velmi intenzivni je partnerstvi se zfizovatelem
a obtanskym sdruzenim SRPDS, které finanéné i organizaéné poskytuje pomoc pii
organizaci akci Skoly a samo realizuje projekty. Velmi dobra spoluprace se vSemi partnery
a dalSimi subjekty vede k obohaceni zivota Skoly a zlepSovani jejich vzd€lavacich
podminek. Trvale je rozvijeno partnerstvi se Skolskou radou, které Skola piedklada
dokumenty k seznadmeni, schvéleni a informuje ji 0 svych zamé&rech a aktivitach.

Zavéry
Hodnoceni vyvoje

- K 1. lednu 2016 byla jmenovana nova feditelka Skoly a zaroven k tomuto datu doslo
ke slouceni zakladni Skoly a zdkladni Skoly specidlni, kterd sidlila ve stejném
komplexu.

- Postupné se zlepSuji materidlni podminky (rekonstrukce odbornych uceben, nové
pomucky a vybaveni tfid a $kolni druziny), coz ma pozitivni vliv na vzdélavani zaku.

Silné stranky

- Funk¢ni a propracovany systém vedeni vSech pedagogli vedenim skoly.

- Rozsahlé dalsi vzdélavani pedagogt v oblasti pedagogickych inovaci a prace s zaky
se specialnimi vzdélavacimi potiebami a uplatfiovani poznatki a dovednosti v praci
s zaky.

- Prikladna vyuka ve specialnich tfidach.

- Aktivni spolupréace $kolni druziny se zakladni $kolou a §kolnimi druZinami okolnich
Skol a pofadani spole¢nych akci.



Zachovani oddéleni skolni druziny pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
To umoznuje zaktim dale se rozvijet v prostiedi podnétném a znamém.

Slabé stranky

Aprobacni skladba uéitelti druhého stupné (odbornost) neni optimalni.

Priklady inspirativni praxe

Hodnoceni kompetenci zaki na konci druhého a tfetiho obdobi (zaci patého
a devatého ro¢niku skladaji tzv. malou maturitu).

Slouceni zékladni Skoly se zakladni Skolou specidlni mé¢lo vliv na intenzivni
spolupraci pedagogli obou Skol a efektivni Cinnost Skolniho poradenského
pracovisté, coz se dale promitlo do U¢inné podpory vSem zdkim s potifebou
podpiirnych opatieni. Tento stav 1ze hodnotit jako ptiklad inspirativni praxe.

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Vytvofit uceleny systém aktualnich informaci a ¢&innosti $koly na svych
internetovych strankach.

Vice zavadét sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakt do vyuky.

Seznam dokladii, o které se inspekéni zjiSténi opiraji
Ztizovaci listina v Uplném znéni prispévkové organizace Zakladni Skola Studénka,
Sjednoceni 650 ze dne 29. 9. 2009 vcetné dodatki €. 1 - 3

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Studénka, Sjednoceni 650,
piispévkova organizace ze dne 15. 12. 2015

Udéleni souhlasu se zfizenim tfid s upravenym vzdélavacim programem pro zaky
se zdravotnim postizenim (vadou feci) ze dne 18. 5. 2015

Udéleni souhlasu se zfizenim tiid s upravenym vzdélavacim programem pro zaky
se zdravotnim postizenim (mentalni postizeni) ze dne 15. 7. 2016

Elektronicky vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ze dne 31. 1. 2017

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdelavani ,»Sanci kazdému a prostor pro
vSechny*, aktualizace 1. 9. 2016 s piilohou Skolni vzdélavaci program pro zékladni
vzdélavani zakl s naruSenou komunikacéni schopnosti, aktualizace 1. 9. 2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Sluneénice platny od 1. 9. 2012
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Sedmikraska® uren pro
vzdélavani zaka v zakladni Skole specialni platny od 1. 9. 2012
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11.
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14.
15.

16.
17.

18.

19.
20.
21.
22.
23.

24,
25.
26.

217.

28.

29.
30.

31.

Skolni vzdélavaci program pro $kolni druzinu ,,Cesta kolem svéta“ platny
od 1.1.2016

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu ,,Kdo si hraje, nezlobi* pfi 7S Studénka,
Sjednoceni platny od 1. 1. 2016

Vyroc¢ni zprava o ¢innosti za Skolni rok 2015/2016 ze dne 20. 9. 2016

Program proti Sikanovani ze dne 1. 9. 2016

Minimalni preventivni program

Plan dopravni vychovy pro skolni rok 2016/2017

Celoro¢ni plan prace Skolni rok 2016/2017 ze dne 20. 9. 2016 (soucasti — Plan
persondlniho rozvoje na Skolni rok 2016/2017, Plan dalsitho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii Zakladni Skoly Studénka, Sjednoceni 650, ptispévkova
organizace pro Skolni rok 2016/2017, Plan metodického sdruzeni 1. stupné na skolni
rok 2016/2017, Plan pfedmétové komise 2. stupné pro skolni rok 2016/2017, Plan
prace SK ve §kolnim roce 2016/2017, Tematicky plan $kolni druZiny pro $kolni rok
2016/2017, ICT plan skoly pro skolni rok 2016/2017, Program poradenskych sluzeb
ve §kole §kolni rok 2016/2017, Skolni preventivni strategie na §kolni rok 2016/2017,
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2016/2017

Koncepce rozvoje skoly platné pro Skolni roky 2016 a 2017 ze dne 12. 10. 2015

,»Za Skolu moderngjsi* strategicky plan rozvoje Zakladni Skoly Studénka, Sjednoceni
na léta 2013 — 2018 ze dne 23. 9. 2013

Piehledy vychovné-vzdélavaci prace 1. — 4. oddéleni skolni druziny platné v dobé
inspekce

Ptihlasky do Skolni druziny pro Skolni rok 2016/2017

Seznam zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami

Plan prace vychovného poradenstvi na Skolni rok 2016/2017

Z&pisy z jednani pedagogické rady konané ve skolnim roce 2016/2017
Vnitroorganizacni smérnice ¢. 20/16 Skolni tad, piilohy - Vnitini fad $kolni druziny
pfi ZS Studénka, Sjednoceni 650, piispévkova organizace, Vnitini fad skolniho klubu
pii ZS Sjednoceni, Studénka (soucasti je listina Seznameni se smérnici a dodatky —
podpisy vSech zaméstnanci 5. 1. 2016 a 5. 9. 2016

Rozvrh hodin jednotlivych tfid k terminu inspekéni €innosti

Ttidni knihy tfid k terminu inspekéni ¢innosti

Skolni matrika zakladni $koly ve $kolnim roce 2015/2016 k terminu inspekéni
¢innosti

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli zakladni $koly — doklady
0 dosazeném vzdélani, doklady o ucasti na dalSim vzdélavani pedagogickych
pracovnikl

Dokumentace k vychovnému poradenstvi (individualni vzdélavaci plany, plany
pedagogické podpory, tfidni knihy reedukaéni péce)

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2016 tisk dne 10. 2. 2017

Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpo&tu v roce 2016
ze dne 11. 1. 2017

VySe ukazatelli v oblasti ptimych vydaji na vzdélavani na rok 2016 ¢j. MSK
151192/2016 ze dne 23. 11. 2016



32.  Poskytnuti dotace z rozvojového programu ,,Kompenza¢ni uc¢ebni pomiicky pro zaky
se zdravotnim postizenim v roce 2016 ze dne 10. 6. 2016

33.  Smlouva o spolupraci uzaviena mezi COME vending s.r.0., Rolnickd 1551,
747 05 Opava a Zékladni skolou Studénka, Sjednoceni 650, piispévkova organizace,
Sjednoceni 650, 742 13 Studénka ze dne 1. 1. 2016

34.  Dokumentace skoly k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki za rok 2016 a 2017
K terminu inspek¢ni Cinnosti

35.  Knihy trazi za rok 2016 a 2017 k terminu inspek¢ni ¢innosti

36.  Dokumentace a doklady Skolni jidelny za obdobi zafi az prosinec 2016 a leden 2017

37.  Webové stranky Skoly www.zssjednoceni.cz

Pouceni

Podle §174 odst. 11 Skolského zakona muZe fFeditelka Skoly podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu
na vyse uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
K jejich obsahu zasila Ceska ¥kolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava veetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $Skole nebo Skolském
za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prislusném inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Irena Ktivakova, Skolni inspektorka Mgr. Irena Krivakova V. r.
Mgr. Jifi Crhonek, Skolni inspektor Mar. Jiri Crhonek V. 1.
Ing. Milena Bilikova, skolni inspektorka Ing. Milena Bilikova v. r.
Ing. Pavel Hon, kontrolni pracovnik Ing. Pavel Hon v. r.

Mgr. et Mgr. Dagmar Vilaskova, specialni pedagog Mar. et Mgr. Dagmar Vilaskova v. 1.

V Novém Ji¢ing 11. bfezna 2017

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

Mgr. Jana Mantheeov, feditelka skoly Mgr. Jana Mantheeova v. r.

Ve Studénce 17. 3. 2017
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