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Inspekéni Cinnost v Zakladni umélecké Skole Hefmanliv Méstec, okres Chrudim (dale

,»Skola*) byla zah4jena ptedlozenim povéteni k inspekéni Cinnosti.
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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
Skolou vykondvané podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sb.,
o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni platnych ucebnich dokumentl a Skolniho
vzdélavaciho programu pro zakladni umélecké vzdélavani (dale SVP ZUV) a jeho
souladu s pravnimi ptfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zdkladni
umélecké vzdélavani (dadle RVP ZUV) vykonané podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
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Charakteristika

Skola vykonava &innost zakladni umélecké $koly v hudebnim, vytvarném a tane¢nim
oboru. Jeji kapacita je 410 zaki, navySena byla k 1. zafi 2012 z diivodu vzristajiciho
z4jmu rodicu. Vzdelavani poskytuje v pfipravném, I. a II. stupni zdkladniho studia,
pro z&jemce zajistuje studium pro dospélé. Hlavni budova v Hefmanové Méstci poskytuje
zdzemi vSem vyuCovanym oborim a fteditelstvi Skoly. DalSich pét pracovist sidli
v okolnich obcich (Bojanove, Prachovicich, Ronové nad Doubravou, Seci a Tfemosnici).
Ucebny jsou umistény pievazné v budovach zakladnich S$kol a vyucovany jsou
zde predmeéty, které koresponduji s prostorovymi moznostmi a zajmem rodic¢.

KaZzdoro¢n¢ je Skola zcela naplnéna, v letoSnim Skolnim roce pocet piihlaSenych déti
prevysil jeji moznosti, proto nebylo 28 uchazect ke vzdélavani piijato. Ke dni inspekéni
¢innosti  Skolu navs$tévovalo v hudebnim oboru 224 (jeden znich vramci studia
pro dosp€lé), ve vytvarném 94 a v tane¢nim 81 zaki.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup zakt ke vzdélani v souladu s platnymi pravnimi
predpisy. Pro posouzeni piedpokladii uchazecli o umélecké vzdélavani v jednotlivych
oborech vyuziva vlastni kritéria. O pfijimacim fizeni informuje zplisobem dostupnym
Siroké veftejnosti (prostfednictvim webovych stranek, meéstského zpravodaje, formou
plakatd také v okolnich obcich). V ramci vzajemné spoluprace pofada koncerty pro skoly,
coz rozSifuje povédomi déti, zakl i rodict o jeji Cinnosti a zvySuje zdjem o piijeti.

Zakladni umélecké vzdelavani je v ptipravném studiu, v 1. a 2. ro¢nicich L. a II. stupné
realizovano podle SVP ZUV Co Cech, to muzikant, dale probiha podle platnych udebnich
osnov pro zikladni umélecké $koly. Realizovany SVP ZUV je svébytny a originalni
dokument, ktery zohlediiuje vné&jSi prostiedi, moznosti a konkrétni podminky Skoly.
Vypovida o jeji koncepci a cilech vzdélavani zamétenych na podporu utvafeni a rozvoje
kompetenci danych RVP ZUV. Jeho zpracovani je odrazem tymové prace pedagogického
sboru 1 jeho snahy o kvalitu dokumentu a vyuzitelnosti ve vzdéladvacim procesu. Piestoze
je vzdélavaci obsah velmi dobrym vychodiskem pro rozpracovani konkrétnich zadméru,
vjejich planovani se systematické zohlednéni individudlnich dispozic a vzd€lavacich
potieb jednotlivych zakl objevuje jen ojedinéle. Také hodnotici procesy piinaseji potiebné
informace pouze znéckterych oblasti (materidlnich a personalnich podminek, dil¢ich
vysledki vzdélavani), nebot’ u dalSich dosud nejsou vytvofeny potiebné nastroje.

Reditel $koly byl do funkce jmenovan v roce 2000 a spliiuje piedpoklady pro jeji vykon.
Absolvoval funkéni studium, své znalosti v oblasti fizeni si pribézné rozSifuje cilenym
dal§im vzdélavanim. Vnitfnimi normami vymezil kompetence jednotlivym pracovnikiim,
plnéni povinnosti pedagogli ve vztahu k vzd€lavacimu procesu oSetfil fadou dalSich
pokyntl. Cast tkoli delegoval na svého zastupce a miru pfimé pedagogické Einnosti
mu v souladu s pravnimi pfedpisy snizil na 12 hodin. Jeho pomoc se ucinné¢ promita
do zabezpeceni provozu a zajiSténi administrativnich zaleZitosti Skoly. Mezi jeho
povinnosti patii také fizeni vzdélavaciho procesu, dil¢i kontrolu této oblasti vSak provadi
feditel Skoly (vedeni tfidnich dokumentti, zdznam o rozvoji dispozic zakl). Kvalita vyuky
ale neni hodnocena ani jednim z nich.

Povinna dokumentace je vedena v souladu s pravnimi piedpisy, v priabéhu inspekéni
¢innosti byla doplnéna Skolni matrika o ¢ast chybéjicich udajii o pribéhu vzdélavani.
Reditel skoly také konkretizoval Skolni tad (v oblasti povinnosti zdkonnych zastupcii
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zakl), doplnil v ném podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl vcetné
prevence pred socialné patologickymi jevy. O vydani a obsahu dokumentu informoval
zakonné zastupce zakli. Chybné napliiovani ucebniho planu bylo zjisténo u Zakyné
vzdélavané podle SVP ZUV, jejiz vyuka neodpovidala stanovenému podtu vyucovacich
hodin. Po dohod¢ s rodi¢i §kola pfijala vhodné opatfeni k naprave.

Vzdélavaci proces zabezpecuje 18 pedagogickych pracovnikli (celkem 13,74 uvazki)
s dlouholetymi zkuSenostmi, krat§i dobou praxe i1 zainajicich. Pfevazna vétSina z nich ve
Skole pracuje na zkraceny uvazek nebo dohodu. Tii ucitelé jsou nekvalifikovani, jednomu
z nich byla odbornost uznana na zaklad¢ prokdzané aktivni umelecké ¢innosti. Dal§im
dvéma chybi odborna ¢i pedagogicka zpusobilost. Jeden z vyucujicich je zaCinajici, jeho
uvadéni je pouze formalni. Reditel §koly dlouhodobé usiluje o stabilizaci pedagogického
sboru, ve kterém podle jeho sd€leni dochdzi k Castym obméndm, coZ se promitd ve
vysledcich vzdélavani. Vyucujici se aktivné zapojuji do organizace kulturnich akei pro
vefejnost, Skola vyuziva také jejich profesni zaméteni k obohaceni vzdélavaci nabidky a
vzajemné spoluprdci (napf. aktivni hudebni praxe, znalosti v oblasti informacnich
technologii). Pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikii vytvaii Skola vhodné
podminky, ne viichni je viak vyuzivaji. Cést u¢iteld se pravidelnd ucastni oborové
zaméefenych semindit, jejichz naplni je 1 vyuziti modernich pedagogickych piistupt.
Ke zkvalitnéni a sjednoceni metodickych postupti (napi. hry na kytaru) Skola
zorganizovala fadu odbornych setkani. Oficidlni jednani pedagogické rady probihaji
jednou ro¢né a slouzi k feSeni organiza¢nich zéleZitosti. Reditel $koly kladné hodnoti
pravidelnd setkavani, kterych se podle jeho sdéleni ucastni vSichni pedagogové Skoly.
Jejich ptinosem je predevSim osobni kontakt a probihajici pedagogicka diskuse.

Hlavni pracovisté Skoly je postupné modernizovano. Na dobrych materidlnich podminkach
se podili zfizovatel, ktery pfispivd na provoz a podle svych moZnosti napomaha
se zhodnocenim budovy. NejvyraznéjSim poc¢inem v uplynulém obdobi bylo jeji zatepleni
spojené s vyménou oken anovou omitkou, rekonstrukci proslo také socidlni zdzemi.
Vsechny tfidy byly vybaveny modernimi informaénimi prostiedky, mistnosti slouzici
kolektivnim pfedmétim také dataprojektory. Vyrazné se obmeénilo vybaveni ucebny
hudebni nauky, celkové zmény prostiedi se dockal vytvarny obor. Vybudovan byl sklad
hudebnich nastrojti, jejichZz obnové a Gdrzbé Skola vénuje patiicnou pozornost. Pribézné
je také dopliovano vybaveni pro dal$i obory, notovy materidl a didaktick¢é pomicky.
Prestoze ma Skola pro realizaci uméleckého vzdélavani dobré materidlni podminky,
jen minimalné vyuziva spolecné prostory a prostiedi tiid k pfirozené kultivaci kulturniho
a estetického citéni Zzakt. Chybi vyuziti praci vytvarného oboru, odpovidajici zdzemi
pro zaky 1 jejich zakonné zastupce. Zkvalitiovani prostiedi pro vyuku na odlouc¢enych
pracoviStich probihd ve spolupréci s pfisluSnymi obcemi, které projevuji aktivni zdjem
o umélecké vzdelavani. V Tiemosnici proSel napf. obnovou tanecni sal, socialni zazemi
¢i vybaveni u¢ebny hudebni nauky, vyrazné€ se zapojila i Obec Ronov nad Doubravou
a Obec Prachovice. Bezpec¢nost zakl se Skole dafi zajiStovat, dokladem Gcinnosti piijatych
opatfeni je nizky pocet poranéni za uplynulé obdobi. Prevence Urazi je zfejma ze zapist
v tfidnich knihach, Zaci jsou pfiméfenou formou seznamovani s ochranou zdravi
a moznym nebezpecim.

SVP ZUV je velmi dobrym piedpokladem pro realizaci uméleckého vzdélivini. Skola
mad dobré materialni podminky, ve spoluprdci se ziizovatelem a okolnimi obcemi
se ji daii uskuteciiovat postupné kroky k jejich zlepSeni. Oblast materidalniho rozvoje
a zajisténi stabilniho pedagogického sboru je pro vedeni Skoly prioritou. Chybi viak
duraz na kvalitu vzdélavaciho procesu s vyuZitim modernich pristupu, individualizace
a evaluacnich procesil.
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Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdé€lavani umoziuje propojeni individudlnich, skupinovych 1 kolektivnich
forem vyuky, vyuziva mezipfedmétovych vazeb i pfirozenych oborovych souvislosti.
Moznosti hudebniho oboru jsou dil¢im zpisobem omezeny mensi pestrosti nastrojovych
skupin, coZ se promita i do sloZeni souborti, velmi Gzce je zamé&fena i oblast tance.

Pedagogicky styl byl napti¢ obory vstficny a podporujici, komunikace pedagogti s zaky
navozovala pfiznivé psychosocidlni klima a partnerskou pracovni atmosféru. Osobni
pfistup umozinoval vytvoreni tésnéjsiho pouta na zaklad¢é divéry a vzajemné ucty.

Prostfednictvim vhodné metodiky, nendsiln€ zafazeného procvicovani a opakovani
ve spojeni s Castym stiidanim c¢innosti se pii hie na nastroj v nékterych hodinach dafilo
pozitivné zaky motivovat a ziskavat jejich zdjem. Velka pozornost byla vénovana vyuce
transpozice a elementarnimu doprovodu pomoci zakladnich harmonickych funkci. Nazorna
ukéazka byla vétSinou nedilnou soucasti vyu€ovani, coz umoznovalo pochopeni i rychlejsi
zvladnuti probiraného problému. Zatazeni souhry s druhym néstrojem piedstavovalo
zpestteni a obohaceni vyuky. Jejim prostfednictvim zaci nabyvali, ¢i si jiz upeviiovali,
své interpretacni 1 kooperativni dovednosti. Ustaleny pribéh vyuky a mensi diraz
na individualni potieby zaki se vSak v dil¢ich ptipadech projevoval niz§im soustfedénim.
Casté uplatiiovani klasickych metod nepiedstavovalo nejefektivngjsi cestu k prekonavani
interpretacnich uskali, chybéla dasledngj$i prace s vyrazovymi prosttedky. Také vybér
repertoaru jen ojedin€le odrdzel prani a predstavy zakd. Absence sebehodnoceni
pfipravovala ucitele o vyznamny ndstroj umoziujici praci s chybou. Rozdilné vysledky
ptfinaSela organizace kolektivnich pfedmétd. V hudebni nauce, kde bylo zatazeno ¢innostni
uceni a ucinnd aktivizace zajmu, byli zaci soustfedéni a s chuti plnili zadané ukoly. Méné
vyvazené se naopak dafilo vyuzit asovy prostor u zcela smiSené skupiny s rozdilnymi
vzdélavacimi pottebami. Také diraz naupevnéni uciva pied spolenym vystoupenim
souborové hry vedl k jednotvarnosti vyuky a pasivni ti¢asti zak.

Vzdélavaci proces v hodinach tance piispival k rozvoji pohybovych dovednosti zak,
jejich hudebniho, rytmického citéni a prostorové orientace. Osobni zapojeni pedagoga,
nazorné¢ predvedeni a pozitivni zpétnd vazba vytvarely pfiznivou pracovni atmosféru
amotivovaly Zzaky kaktivni tuCasti. Vyuce vSak chybéla efektivni organizace
s promyslenym stfidanim jednotlivych féazi, kterd by vedla k postupnému ziskavani
povédomi zakli o relaxa¢nich, kondi¢nich ¢i uvoliovacich technikdch souvisejicich
s taneénim uménim. Uzce zaméfeny vybér hudebniho doprovodu bez vyuziti klavirni
korepetice ochuzoval vzdélavani o rlznorodé inspirativni prvky a emociondlni podnéty
vcetné téch vhodnych k rozsifovani kulturnich a historickych souvislosti.

Vyukové lekce ve vytvarném oboru jsou pravidelné¢ obohacovany projektovymi fadami,
které¢ zakim umoziuji seznamovat se s rodnym meéstem a jeho charakteristickymi rysy,
vyuzivaji pfirodni témata, pfedméty kazdodenni potieby, literarni, hudebni i vytvarné
predlohy. Jejich cilem je pomoci zakiim objevovat souvislosti mezi konkrétnimi jevy
ajejich uméleckym zpracovanim, rozvijet fantazii a nachazet prostfedky pro vyjadieni
svych predstav. V pritbéhu vyuky byl takto pojaty tematicky celek vhodné vyuzit, jeho
motivacni U€inek se vSak podafilo zarocit jen dil¢im zplisobem. Dlraz na vykladovou ¢ast
uvodni hodiny byl pfiCinou postupného snizeni zajmu zakd. K SirSimu uplatnéni
samostatného usudku a rozhodovani o pojeti problému jim chybél predevsim pestry vybér
prostiedkli k vytvarnému vyjadieni (razné¢ druhy papiru, jeho barev a formatd, nabidka
rozli€nych technik aj.), coz ve vysledku vedlo k Sablonovitému zpracovani d¢l.
Individuélni pfistup napoméhal k navozeni pfiznivého klimatu a zvySoval sebedivéru
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zakid, pribézné seznamovani s pracovnim postupem piispivalo k upeviiovani jejich
zakladnich znalosti.

Pedagogicky styl priznivé ovliviiuje atmosféru vzdélavaciho procesu v§ech oborii. Méné
se dosud p¥i vyuce daii uplatiiovat vhodnou organizaci a pedagogické pristupy spojené
s individudlnim zacilenim a respektovanim rozdilnych vzdélavacich potieb Zakii.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Zapojeni do kulturniho déni ve méstech i okolnich obcich Skole napoméha k uplatnéni
dosazenych dovednosti zakt, k rozvoji jejich smyslu pro tymovou praci a zodpoveédnost.
Prezentace vysledka pii rtiznorodych aktivitach (koncerty, oslavy svatkl, vystavy, vitani
obcankii aj.) pfispivd krozSifovani jejich spolecenského rozhledu a posilovani
sounaleZitosti s rodnym mistem ajeho obcany. Pravidelnymi pfispévky do periodik
v Hefmanové Méstci, Tfemosnici a Ronové nad Doubravou $kola informuje o svych
aktivitdich a pro nejmladsi ¢tenafe vytvaii komiks. V ramci kontakt s ostatnimi Skolami
organizuje hudebni vystoupeni (O princezné Pistalce aj.), pozornost vénuje také nejstarSim
spoluob&antim. Uast zkusengjsich zakt spolu s vyuéujicimi napt. na festivalu Babi léto
ptispiva ke zhodnoceni jejich poznatkii a dovednosti v praxi. Kromé pozitivni zpétné
vazby, kterou Skola ziskavd diky témto Ccinnostem, zjiStuje vysledky vzdélavani
standardnimi klasifika¢nimi nastroji. Informace o Grovni dosazenych dovednosti a znalosti
zaki cerpa z hodnoceni kazdého znich srespektem k jeho individudlnim moznostem.
Zakonni zastupci jsou s vysledky seznamovani pribézné prostiednictvim zakovskych
knizek, osobnim kontaktem s vyudujicimi &i pii téidnich koncertech. Skola se snaZi
o prohloubeni vzajemnych vztahl s rodici, zve je do vyucovani a vitd jejich spolupraci
pfi organizaci akci.

Dobrych vysledki skola dosahuje v oblasti socidlnich dovednosti zaki. S dospélymi i mezi
sebou komunikuji oteviené, dokéazi respektovat nazor druhého, chovaji se k sob¢ pratelsky
a ohleduplné. VétSinou umi vyjadrit své postoje a prani, zapojit se do diskuse ¢i aktivné
spolupracovat s ostatnimi s cilem piispét ke zdarnému dokonceni spole¢ného dila.

Zaci hudebniho oboru se orientuji v zakladnich hudebnich pojmech, grafickém zdznamu
dila, chapou elementarni rytmické a melodické zakonitosti a pouzivaji je v praxi. Nizsi
povédomi naopak maji o autorech hranych piednesovych dél i jejich zatazeni do slohovych
problémy v drzeni nastroje a postaveni rukou. Vyrazové a dynamické slozce chybi vétsi
rozpéti a logicky vyvazené rozlozZeni frazi. Samostatné pronikani do taji hudebniho svéta
je pouze ojedinélym jevem. Absence sebehodnoceni vlastniho vykonu se projevuje
zejména v kvalit¢ domaci pfipravy a schopnosti identifikovat pfi¢inu problému
v procvi¢ovaném useku skladby.

Primérnych vysledk dosahuji zaci tane¢niho oboru. Zvladaji zéklady soucasného tance,
chdpou podstatu jednotlivych prvkli, propojuji je do krokovych variaci a uplatiuji
v narocnéjsich choreografiich. Na dobré urovni je jejich hudebni citéni, dokdzi vyjadrit
charakter hudby, reagovat na rytmické rozdily vybrané skladby. Orientuji se v prostoru
a umérné svym dovednostem odhaduji jeho moznosti. Niz§i povédomi maji o relaxacnich,
kondi¢nich ¢i uvoliiovacich technikach souvisejicich s tane¢nim uménim.

Zaci vytvarného oboru znaji podstatné vlastnosti uzitého materialu, zvladaji zékladni
¢innosti souvisejici s jeho zpracovanim, na pfiméfené Urovni je jejich jemna motorika.
Dokézi se soustfedit a pracovat samostatné s dil¢i individualni podporou, maji ptedstavu
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o vysledku 1 kvalit¢ provedeni. Méné¢ aktivné uplatiiuji svou fantazii a predstavivost
k osobitému ztvarnéni dan¢ho problému.

Proces vzdélavani kultivuje osobnost Zakii po strance umélecké, vede je k pozitivnimu
vztahu ke kultuie a rozviji jejich volni vlastnosti. K napliiovani téchto zaméru Skole
PFispivaji ucinné formy partnerstvi. Priméiené zaklady svym Zakim poskytuje v oblasti
socidalnich dovednosti a vytvarného uméni, méné dobrych vysledki se ji daii dosahovat
v hudebnim a tanecnim oboru.

Zavéry
a) Pozitivni inspekéni zjisténi:
- tymové zpracovani a kvalita SVP ZUV, ktery je velmi dobrym predpokladem

pro realizaci uméleckého vzdélavani,

- aktivni piistup pedagogického sboru k prezentaci Skoly a zapojeni do kulturniho
zivota partnerskych meést a obci, coZ napomaha k prohloubeni vzajemnych vztaht,

- priznivy pedagogicky styl, ktery vytvaii pozitivni atmosféru pii vzdélavani,
- dobré materialni podminky véetné nadstandardniho vybaveni vypocetni technikou,
které svédci o zajmu ztizovatele o umeélecké vzdélavani.
b) Odstranéné nedostatky:

- Skolni matrika byla doplnéna o ¢ast chybé&jicich tdaji o pribéhu vzdélavanti,
nyni obsahuje Uplné informace,

- konkretizovan a doplnén byl Skolni fad, o jeho vydani a obsahu byli informovani
zékonni zastupci zakda,

- vyuka zakyn& vzdélavané podle SVP ZUV neodpovidala poétu vyucovacich hodin
stanovenych v u¢ebnim planu. Skola pfijala vhodné opatieni k naprave.

c) Slabé stranky skoly:

- minimalni vyuzivani evaluac¢nich procesi smérem k pribéhu a vysledkim
vzdélavani, zaméfeni fizeni Skoly pouze na nékteré oblasti jejiho rozvoje,

- niz8i znalost a uplatiovani modernich pedagogickych pfistupti sméfujicich
k respektovani individuédlnich vzdélavacich potieb zak.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

- zaméfit strategie fizeni na kvalitu vzdélavani, rozpracovat hodnotici procesy
ke vSem oblastem, vyuzivat zjisténé vysledky k identifikaci slabych mist a piijimat
opatteni k jejich minimalizaci,

- ve vSech oborech aplikovat G¢inné pedagogické ptistupy vedouci k individualizaci
a efektivni organizaci vzdélavani,

- ve vySe uvedenych oblastech prohlubovat potfebné profesni piredpoklady pedagogi
cilenym dalS$im vzdélavanim, ucitele bez kvalifikace vést k jejimu doplnéni.

e) Vuplynulém obdobi doslo k postupné obméné pedagogického sboru, pozitivni
jeposun v urovni materidlnich podminek. Priority Skoly vSak v uplynulém obdobi
mén¢ disledné smétovaly k zddoucimu zvySovani kvality vzdélavaciho procesu.
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Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Zftizovaci listina Skoly ze dne 1. prosince 1998 véetné dodatku ¢. 1 a2

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zdpisu zmény v rejstiiku
Skol a skolskych zatizeni s ti€innosti od 1. zafi 2012, ¢j. 40 080/2011-25

3. Vypis ze spravniho fizeni o zdpisu zmény v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni
s ucinnosti od 9. zaii 2013, ¢j. MSMT-36394/2013

4. Jmenovani do funkce feditele zékladni umé&lecké Skoly s G€innosti od 1. srpna 2000

5. Potvrzeni ve funkci feditele zakladni umélecké skoly ze dne 6. Cervna 2012

6. Jmenovani zastupce feditele Skoly ze dne 1. dubna 2005

7. Skolni matrika (pfihlasky k zakladnimu uméleckému vzdélavani, katalogové listy
vSech obort, protokoly o komisionalnich zkouSkach) - Skolni rok 2013/2014

8. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2013/2014

9. Ttidni knihy pro individudlni a skupinovou vyuku - Skolni rok 2012/2013 a
2013/2014

10. Ttidni knihy pro kolektivni vyuku - Skolni rok 2012/2013 a 2013/2014
11. Vykazy tfidnich knih a Vykazy zakl a vyu€ovanych hodin - §kolni rok 2013/2014

12. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni umélecké vzdélavani Co Cech, to muzikant,
¢j. 533/2012, platny od 1. zati 2012

13. Skolni ad s u¢innosti od 1. zati 2005 s aktualizaci ke dni 7. bfeznu 2014

14. Organiza¢ni fad s G€innosti od 1. zafi 2005

15. Kniha trazh vedend od 1. zati 2010

16. Doklady o dosazeném vzdélani a dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikii
17. Plan dalSiho vzd€lavani pedagogickych pracovnikii ze dne 10. ledna 2010

18. Zaznamy zjednani pedagogické rady ze dne 30. srpna 2011, 30. srpna 2012
a 29. srpna 2013

19. Hodnotici dokumentace Skoly - $kolni rok 2010/2011 az 2012/2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska 3kolni inspekce, RoZkova 2432,
530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Ivana Beckova, Skolni inspektorka Mgr. Ivana Beckova v. 1.

Mgr. Jiti Becka, odbornik pro zédkladni umélecké

1 ies Mgr. Jiii Becka v. r.
vzdélavani

Ve Svitavach dne 24. bfezna 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Ing. Vaclav Riha, feditel §koly Ing. Vaclav Riha v. r.

V Hefmanové Méstci dne 28. biezna 2014
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Piipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





