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Podmínky vzdělávání                               

Věcné podmínky

Mateřská škola má 3 třídy.

Kapacita školy : 76 dětí.

Prostory jednotlivých tříd jsou dostačující. Dětský nábytek,tělocvičné nářadí,zdravotně technické zařízení /toalety,umyvárny,lehátka/ jsou přizpůsobeny antropometrickým  požadavků odpovídající počtu dětí, jsou nezávadné a bezpečné.

Vybavení hračkami, pomůckami, materiály jsou umístěny tak, aby si je mohly děti samostatně brát a zároveň se vyznaly v jejich uložení.

Děti se podílejí na úpravě a výzdobě třídy.

Ve třídě je prostor, kde si děti mohou nechat své osobní věci / šatnový blok označený značkou/.

Na budovu mateřské školy navazuje školní zahrada.

Součástí mateřské školy je školní výdejna stravy.

Životospráva

Dětem je poskytována plnohodnotná a vyvážená strava.Děti mají dostatek tekutin a jsou dodržovány pravidelné intervaly mezi jednotlivými pokrmy :

Myšky:
 svačina
   9,00 hod

 
 oběd

 12,00 hod

  
 svačina
 14,45 hod

Berušky: 
 svačina
   8,45 hod



 oběd

 11.45 hod



 svačina
 14.30 hod
Koťátka:
 svačina
   8.30 hod



 oběd

 11.30 hod



 svačina
 14.15 hod

Je nepřípustné nutit dítě do jídla.

Každá třída má stanovený denní režim, který je volný, aby umožňoval organizaci činností v průběhu dne přizpůsobit potřebám a aktuální situaci.

Je dodržován pobyt venku za příznivých podmínek ovzduší.

V denním programu je respektována individuální potřeba spánku a odpočinku jednotlivých dětí./Donucovat děti ke spánku na lehátkách je nepřípustné/.

 Psychosociální podmínky

Děti i dospělý se cítí v mateřské škole dobře, spokojeně a bezpečně.

Nově příchozí dítě má možnost se adaptovat na nové prostředí / možnost pobytu s rodiči ve třídě/.

Pedagogové respektují potřeby dětí, reagují na ně a napomáhají v jejich uspokojování,

jednají nenásilně, přirozeně a citlivě navozují situace pohody, klidu a relaxace.

Všechny děti mají rovnocenné postavení a žádné z nich není zvýhodňováno ani znevýhodňováno. Jakékoliv projevy nerovnosti a  podceňování dětí je nepřípustné.

Pedagog se vyhýbá negativním slovním komentářům a podporuje děti v samostatných pokusech, dostatečně chválí a pozitivně hodnotí.

Dětem se dostává jasných a srozumitelných pokynů.Třída je pro děti kamarádským 

společenstvím, v němž jsou zpravidla rády.

Organizace

Denní řád je dostatečně pružný, umožňuje reagovat na individuální možnosti dětí.

ŠVP „Ještěrka“ je dostatečně pružný, umožňuje střídání spontánních

a řízených činností. 

V řízených činnostech děti samostatně volí aktivity dle svého zájmu.

Řízení mateřské školy

Povinnosti, pravomoci a úkoly všech pracovníků jsou jasně vymezeny v pracovních náplní.

Je vytvořen funkční informační systém, a to jak uvnitř mateřské školy, tak navenek / ředitelna– nástěnky, malé a velké porady, šatna dětí – informace na nástěnkách/.

Ředitelka vytváří ovzduší vzájemné důvěry a tolerance ,  zapojuje zaměstnance do řízení MŠ. Snaží se vést kolektiv k týmové práci.

Plánování pedagogické práce a chodu školy je funkční, opírá se o předchozí analýzu 

a využívá zpětné vazby.

Mateřská škola spolupracuje se zřizovatelem a dalšími orgány státní správy a samosprávy, ped. – psychologickou poradnou.

Personální a pedagogické zajištění

Pracovníci, kteří pracují jako pedagogové mají předepsané pedagogické vzdělání, pouze Stiborová Michaela si musí předepsané vzdělávání doplnit bakalářským studiem – obor učitelství na mateřských školách.
Pedagogové mají zájem o další odborný růst, soustavně se vzdělávají .

Technické opatření

Škola se zaměřuje na zlepšování  pracovního prostředí zaměstnanců i dětí, byla postavena nová výdejna stravy, zahrady.

