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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Planovani a piiprava vzdélavaci ¢innosti

Pii pldnovani vychovné vzdélavacich ukoli vychéazely fteditelka i ucitelka z materidlu
“K orientaci vychovy, k programu a stylu vychovné prace v piedskolnich zatizenich” coz je
inovovany “Program vychovné prace pro jesle a matefské Skoly” (SPN 1983), ktery byl po
roce 1990 doporuéen VUP v Praze. Vychovné vzdélavaci ¢innost je planovana po mésicich
a provadéna v tydennich tématech, které vSak na sebe n€kdy logicky nenavazuji. Pfi jejich
sestavovani vychdzely obé pedagogické pracovnice z roéniho obdobi a z vychovnych okruht
stanovenych ve vySe uvedeném programu.. V kazdém mésicnim planu je stanoven ukol pro
nekteré z déti, ale bez blizsi specifikace.

Planovani a piiprava na vzdélavaci Cinnosti ma dobrou uroveii. Stanovend témata pro
vychovné vzdélavaci ¢innost vSak nemaji vidy logickou ndavaznost.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Obé¢ pedagogické pracovnice jsou odborng a pedagogicky zptisobilé pro praci s predskolnimi
détmi. Matetskd Skola ma k dispozici hernu a dal§i mistnost, jejimz predélenim vznikla
samostatna jidelna a loZnice. Ob¢ tyto mistnosti slouzi pfevazné jen k tcelu, ke kterému byly
ziizeny 1 kdyZ loZnice, po sklizeni lehatek v n¢které dny, slouzi pro cvi€eni déti. Jeji vyuziti je
ale pomérné malé. Herna je vhodné a esteticky vyzdobena, s velmi péknou a dobie
udrzovanou kvétinovou vyzdobou. Jeji lenéni a uspotfadani je ucelné, vhodné a povzbuzuje
déti k tvofivym hrdm a vytvafi pro n€ potiebny ramec. Hracky, pomicky, détskd i odborna
literatura jsou dle finanénich moZnosti pribézné doplitovany. Skolni zahrada a okoli $koly
umoziuje relaxaéni a rekreaéni pobyt. Rizené a spontanni ¢innosti jsou vyvazené.

Ponékud problematické se jevi provadéni hygieny. Stavajici instalace v umyvarné umoziuje
uziti bud’ teplé nebo studené vody. Ucitelky z obavy pfed opatfenim déti voli radéji napousténi
vody do umyvadel, kde si oplachuji ruce, coz z hygienického hlediska neni vhodné. V rezimu
dne je pevné stanovena doba podavani jidla, fizenych Cinnosti a pobytu venku a doba
odpocinku. Pitny rezim je zaveden, neni vSak zajiSt€no hygienické uzivani sklenic na piti pro
kazdé dité. Uspokojovani individudlni potfeby spanku neni zavedeno, vSechny déti vétSinou
odpocivaji.

Materidalni a pedagogické podminky jsou velmi dobré. Psychohygienické podminky jsou
jesté dobré, neni vSak doreSena hygiena déti pii myti v umyvdrné.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Organizace cinnosti vychazi ze slozeni tfidy, kde je nejpocetnéji zastoupena skupina
predSkolnich déti. Ucitelky sice tikoly diferencovaly, ale neprojevilo se to pfi vlastni realizaci
¢innosti, kterych se ucastnily vSechny déti bez ohledu na vék, moZnosti a jejich ¢asovou
naroc¢nost. Nebyly vSak do nich nuceny. Déti pracovaly ve skupinach nebo individudlng, byl
jim ponechdn dostate¢ny prostor pro tvofivost, fantazii a sebevyjadieni. Jak ve hrach, tak i pti
dalSich c¢innostech byla vyraznd vzajemna spoluprace mezi détmi. DéEti jsou vedeny
k zdvofilostnim a hygienickym navykiim. VétSina znich je méa jiz vytvofeny. Kultura
a estetika stolovani je na primérné Grovni, déti se na jeji pripravé podileji jen malo.
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Uzivani ubrust, nebo prostirani pii jidle neni zavedeno. Déti jsou vedeny k samostatnosti
a vzajemné pomoci pii sebeobsluze.

Organizace, formy a metody vidélavaci ¢innosti jsou na priumérné urovni. Velmi dobra je
spoluprdce mezi détmi.

Motivace a hodnoceni

Prostiedi herny je pro déti motivujici. Ucitelka vhodnou nabidkou déti aktivizovala, svym
jednéni je povzbuzovala a poskytovala jim pomoc v jejich rozhodovani. Znalosti
a dovednosti déti byly ovéfovany pribézné, predevSim pii spolecném sezeni, ne vSak
diferencované a systematicky. U¢itelka vyuZivala Casto pochvalu, méné hodnoceni a ocenéni.
Déti nebyly vedeny k sebehodnoceni.

Motivace a hodnoceni jsou na dobré urovni.

Interakce a komunikace

Atmosféra Skoly pulsobila rodinné¢ a ptatelsky. Komunikacni prostiedi bylo pozitivni,
s vyvazenymi verbalnimi projevy déti i ucitelky. Pred provadénymi Einnostmi ucitelka
spolecné s détmi stanovovala pravidla, jejichz dodrzovani pak na détech disledné vyzadovala.
Vztahy mezi détmi i k ucitelce byly pékné. Ucitelka méla pfirozeny respekt, déti se chovaly
uvolnéné a otevieng, byla zfejma jejich divéra k ni. Byl jim ponechén dostatecny prostor pro
volné vyjadiovani. Znacnd ¢ast déti vSak ma Spatnou vyslovnost coz feditelka ve spolupraci
s rodiCi fesi prostfednictvim logopedické asistentky, kterd dochazi jednou tydné do mateifské
Skoly.

Interakci a komunikaci mezi détmi navzdjem a mezi ucitelkami a détmi Ize hodnotit jako
velmi dobrou.

Spontanni ¢innosti

Déti mely pomérné dostateény prostor pro hry, volny pohyb a spontanni ¢innosti. U¢itelka, ve
snaze o obohaceni her, do nich vstupovala s nabidkou dalSich ¢innosti, coz n¢kdy pusobilo
rusivé. Déti mely dobry ptistup k hrackdm, moznost pfechazet k riznym ¢innostem, vybirat si
partnera a misto. Spole¢néd organizace pii presunech na hygienu, svacinu a nasledné fizené
¢innosti v priabéhu dne, do jisté miry spontanni aktivity déti omezovala. V nabidce ¢innosti
tvofily pohybové aktivity jen mensi ¢ast.

Spontdnni ¢innosti déti mély standardni, priimérnou uroveii.

Rizené &innosti

Vzdélavaci Cinnosti jsou uskuteciiovany pravidelné¢ a ukoly vybrané celkem rovnomérné
z jednotlivych vychovnych okruhil jsou plnény. Casto jsou zafazovany smyslové hry, coZ je
pro déti prospesné. Do Cinnosti déti sice nebyly nuceny a bylo respektovano jejich
individualni tempo, ale podiizovaly se vice mén¢ piredkladanym pozadavkiim. Ty nebyly vzdy
diferencovany v souladu s jejich vékovymi a individualnimi moznostmi. Dé&ti byly aktivni, ale
pii samostatném vystupovani se ponc¢kud ostychaly. Pohybové cCinnosti jsou zatazovany
v mensim rozsahu.

Rizené cinnosti byly na dobré urovni.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti je provadéno dobre, jednotliva témata v§ak na
sebe ne vzdy logicky navazuji. Materialné technické podminky jsou velmi dobré, neni
ale dofeSena hygiena déti pri myti v umyvarné.

Déti se v MS citily dob¥e a bezpe¢né. Chovaly se pFirozené, k sobé navzajem hezky
a vziajemné si pomahaly. U¢itelky k nim maji pékny vztah a pozitivni pristup. Pri
spontannich ¢innostech divaly détem vcelku dostateény prostor pro seberealizaci. Pri
Fizenych ¢innostech byly déti aktivni, mély ale problém pri samostatnych vystoupenich.

HODNOCENI KVALITY RIZENIi

Planovani

Koncepce $koly s ndzvem “Zdravy svét Skoly”, vychazi z programu “Zdrava matetska skola
“(Portal 1995) a ma stanoveny dlouhodobé¢ vychovné vzdélavaci cile. Na ni navazuje pracovni
plan Skoly rozpracovany do nékolika oblasti. Jednou z nich je analyza prace za uplynuly
Skolni rok, ktera je vSak pouze konstatovanim co se splnilo a nesplnilo, bez vyvozeni zavért
pro dalsi praci. Déle plan obsahuje stfednédobé ukoly, ale bez prostfedkl jejich plnéni
a rozpracovani dalSich oblasti dalezitych pro chod Skoly.

Planovani vychovné vzdélavaci prdace celé Skoly je na dobré urovni.

Organizovani

Organizacni struktura jednotiidni matefské Skoly je jednoducha, funguje pfevazné na
neformalnim zaklad¢é. VSechny pracovnice znaji svoje povinnosti a maji je zpracovany
v pracovnich naplnich. Reditelka informuje osobné viechny zaméstnance dle potieby a na
pedagogickych a pracovnich poradach, ze kterych jsou potfizovany zapisy. Vnitini fad Skoly
je urcen predevsim rodiciim a je trvale vyveéSen na nasténce. Rodice maji moznost vstupovat
do déni v MS, ale vyuZivaji to jen ojedindle. Informace o détech a o déni v MS jsou
zastupcim déti predavany hlavné pii osobnich setkdnich a prostiednictvim nastének. Z
vyhodnoceni dotazniki CSI, které rodi¢e v ramci inspekce vyplnili, vyplynula jejich celkova
spokojenost s praci MS, zejména oceiovali velmi p&kny pfistup ucitelek k détem..
Matetska skola se na vefejnosti prezentuje pouze ¢lanky v mistnim tisku. Mimoskolni aktivity
nenabizi. Zna¢ny Uspéch maji akce, pofadané pro rodice u piileZitosti tradi¢nich svatki.
Dokumentace $koly je vedena vsouladu s§ 45 b, odst. 1, zdkona CNR ¢&. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich, ve znéni pozd&jsich predpist.

Organizace v MS je jednoduchd, funkéni md dobrou viroveii.

Vedeni a motivovani pracovniku

Vedeni a motivovani zaméstnancli Skoly spociva zejména ve vstiicném a pratelském postoji
vedeni Skoly vici svym podfizenym. Uplatiiuje demokraticky styl fizeni, zaloZeny na
odpovédnosti vSech zaméstnancti. M4 vytvoifena kritéria pro finanéni ohodnoceni, odmény
poskytuje dle finanénich moznosti. Reditelka pro odborny riist své kolegyné vytvari
podminky tim, Ze zdsobuje $kolu odbornou pedagogickou literaturou a umoziuje ji ti€ast na
vzdélavacich akcich.

Vedeni a motivovani lidi ma béZnou, priomérnou uroveri.
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Kontrolni mechanizmy

Reditelka méa vytvofen plan kontrolni a hospitacni ¢innosti v potitebném rozsahu. Kontrolni
a hospitani c¢innost provadi pribézné¢ s pisemnymi zaznamy. Hodnoceni vychovné
vzdélavaci prace je provadéno kazdého pil roku na poradé.

Kontrolni Cinnost je provadéna dle planu, Ize ji hodnotit jako velmi dobrou.

Hodnoceni kvality Fizeni

Plinovani je provadéno dobre, ne zcela ujasnéné je provadéni analyzy vychovné
vzdélavaci prace a jeji vyuziti. Organizovani, vedeni a motivovani lidi funguje
neformalné. Kontrolni ¢innost je provadéna systematicky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e koncepce prace mateiské Skoly ”Zdravy svét skoly”

e pracovni plan prace na skol. r. 1999/2000

e vnitini fad

e mé&sicni plany

e povinna dokumentace ve smyslu § 45 b, odst. 1, pism. a), ¢) zdkona CNR ¢&. 76/1978 Sb.,
o Skolskych zatizenich, ve znéni pozdé&jsich predpisi

e vyjimka z poctu déti

e hospitacni zdznamy

e dotaznik pro feditele Skoly

e dotazniky pro rodice

e zaznamy o détech

ZAVER

Pozitiva:

o velmi pékné a vstiicné vitahy mezi ucitelkami a détmi a détmi navzdjem
o pozitivni klima Skoly

Negativa:

o nedostatecna diferenciace cilit p¥i vlastni vzdélavaci prdci s détmi,

e nedoreSené provadéni hygieny déti v umyvdrné

CSI hodnoti celkové kvalitu vychovné vzdélivaci Cinnosti a Fizeni $koly jako dobrou.
Finanéni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu Skola efektivné vyuZiva v souladu
s jejich pridélenim.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Kamenska Ludmila

V Bfteclavi dne 5. listopadu 1999

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 15. 11. 1999

Razitko

Pélenikova
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zarFizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miZe reditelka predSkolniho zaiizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k
obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy
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Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Skolsky utad Breclav

30.11.1999

Petrasova

Ztizovatel Obec Velké Hostéradky 30.11.1999

335/99

Pfipominky Feditelky predSkolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
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