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26. fijna 1998

Véra Truncova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3,
4 zadkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozd¢jsich piedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Rocni pracovni plan véetné piiloh, vykaz o MS k 30. 9. 1998,
informacni vypis ze sité §kol, persondlni dokumentace, pokladni
kniha, evidence majetku, zépis inventariza¢ni komise, prehled
vychovné prace, piehled dochazky déti, ptipravy ucitelek,
evidenéni listky, pfihlasky déti do MS a rozhodnuti feditelky
Skoly o prtijeti ditéte, zmocnéni k odvadeni ditéte, pedagogicka
diagnostika - zaznamy o détech, rozhodnuti feditele ZS
o odkladu $kolni dochazky (OSD), individualni pliny rozvoje
pro déti s OSD, vnitini ¥ad, organizaéni ¥ad, rozpis pracovni
doby, rezim dne, zapisy z hospitaci, ,,Projekt 1998, ,,Dopisy
rodicim®, kritéria hodnoceni, kapacitni listina, rozpocet Me&U
a SuU.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry Skoly. Planovani

Skola ma stanoveny dlouhodoby koncepéni zdmér, ktery navazuje na obecné
stanovené cile predikolniho vzdélavani. Reditelka jej predlozila M&U, byl piijat uéitelkami
a rodiCovskou vetejnosti. Pro tento Skolni rok jsou stanoveny hlavni tkoly, prostiedky
realizace a odpovédnost, nékteré z tkoll jsou terminovany. Jejich Cetnost je bohatd, nebot
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jsou uvadény i takové, které Skola bézné kazdodenné plni. Snahou pedagogickych
pracovnic je vyuzivani prvki alternativnich vzdélavacich programii a novych metodickych
postupti pfi planovani tematickych celkd.

Celkovou koncepci Skoly a planovdni lze hodnotit priimérné.

. PInéni vychovné vzdélavaciho programu

Tematické celky jsou plnény prostiednictvim ukold, které ucitelky vybiraji z diive
pouzivanych cCasové tematickych plani. Dle zapisi v ptehledu vychovné prace dochazi
bé¢hem dne k zafazovani nckolika vychovnych slozek. Ve vzdélavacim procesu jsou
zastoupeny vSechny vychovy. Kazdou stiedu je realizovana dlouha vychazka.

Logopedickou péci zajistuje teditelka Skoly, kterd jako logopedicka asistentka
vykonéava tuto praxi od roku 1987. V soucasné dobé tizce spolupracuje a je metodicky
vedena odbornym logopedem z Pedagogicko psychologické poradny v Usti nad Orlici.
Logopedie probihd denné - 2x v tydnu od 6:30 do 7:15 hodin a od 12:45 do13:00 hodin.
Problematika je konzultovana s rodici.

Skola nabizi nadstandartni aktivity.V utery a ve ¢tvrtek pod vedenim feditelky probiha
krouzek konzultace v némeckém jazyce, 1x v tydnu vede lektorka pro dvé skupiny krouzek
hry na flétnu. ZaloZen je dramaticky krouzek a krouzek jogy. Sezoné (listopad - duben) 1x
v tydnu je vychovné vzdélavaci proces dopliiovan predplaveckym vycvikem a saunou.

Kazdoroén& MS organizovala §kolu v piirodé, v tomto $kolnim roce planuje vylet na
kolech pro déti a rodice a exkursné vzdélavaci vylety.

PlInéni vychovné vzdélavaciho programu Ize hodnotit spise nadpriimérné.

. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura Skoly

Ve dvou tfidach s heterogennim uspofdddnim a celodennim provozem je pro
tento Skolni rok dle vykazu o MS k 30. 9. 1998 zapsano 36 déti.

Pravidla organizace provozu koly jsou dana ,,Organiza¢nim fadem MS*, kde je
uveden zplsob organizace, jsou zakotveny povinnosti a zodpovédnost pracovnic.
Vzhledem k organizovani nadstandartnich aktivit je jako doplnék organiza¢niho fadu
zpracovan ,,Projekt 1998%“. Ten konkrétné stanovuje pii sluzbach tii ucitelek presnou
organizaci vychovné vzdélavaciho procesu v z4jmu zajisténi plynulého chodu skoly.
Sluzby wucitelek jsou vzhledem k jejich plnym tvazkim, pokryti provozu
a nadstandartnim aktivitam efektivné stanoveny.

Vnitini ad pro rodiCe vychdzi z vyhlasky ¢. 35/1992 Sb., upravuje pravidla
kooperace mezi MS a rodinou, jsou v ném soucasné zakotvena pfijatelnou vst¥icnou
formou i prava rodict.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je dana rezimem dne. V soucasné
dobé& probihaji jednotlivé ¢innosti v ¢asov€ piesné vymezené dobé. Tento klasicky
rozpis dostate¢né¢ neumoznuje realizovat pozvolné nendsilné prolindni nékolika
vychovnych slozek béhem dne v tematicky vymezeném celku.

Organizacni struktura je mimo daného reZimu dne funkcni. Tato oblast je
hodnocena priimérné.
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3.2 Personalni struktura Skoly

V MS pracuji 3 pedagogické pracovnice véetné feditelky $koly s odpovidajici
pedagogickou zpusobilosti. Pracovni smlouvy jsou vystaveny na dobu neurcitou. Na
zaklad¢ konkursniho fizeni byla feditelka jmenovéana do funkce od 11. 7. 1994.
Provoz zajistuji:

e Skolnice - v tivazku 1,0 (pracovni smlouva vystavena na dobu neurcitou),

e kucharka - v tivazku 1,0 (pracovni smlouva vystavena na dobu neurcitou).
Pracovni napln& byly predlozeny. Soudasti MS neni $kolni kuchyng, kuchaika jidlo
dovazi, nékdy dokoncuje a rozdava. Dle smlouvy o vedlej$im pracovnim poméru na
dobu urcitou do 31. 12. 1998 v tivazku 0,11 dohlidava déti.

Krouzky jogy a hry na flétnu vedou lektorky, které tuto Cinnost provadéji za
uplatu od rodi¢ii. Po celou dobu jsou piitomny pedagogické pracovnice, vstup je
umoznén i rodi¢tim.

Stabilita pedagogického sboru a jeho odborna zpuisobilost vietné praktické
odborné Cinnosti lektorit umoZiituje plnit vychovné vzdélavaci program.
Interpersondlni vitahy se rozvijeji v atmosféie spoluprdice a vzdjemné ditvéry.
Hodnoceni je nadpriimérné.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rist uditeli

Utitelky se zacastnuji vzdélavani primérné 3 - 4x ve Skolnim roce. VyuZzivaji
nabidek SU nebo Sluzby Skole Pedagogického centra v Usti nad Orlici. O vzdélavani
je ze strany ucitelek zajem, zvlasté¢ o prednasky informujici o alternativnich smérech
ve vychové. Cetnost ndvstev je ale redukovana financnimi moznostmi.

Skolni knihovna je dopliiovana novymi odbornymi knihami, jejichz obsahem je
alternativni vyuka. Dle sd¢leni feditelky se o této problematice béZn¢ diskutuje.

Dalsi vzdé€lavani neni zakotveno v zadné z ¢asti rocniho planu. Neni podchycen

ani piimy dopad do praxe, protoZe tato oblast neni naplni pedagogickych rad, ani neni
feditelkou pfi hospitacich sledovana.

Tuto oblast Ize hodnotit jako priimérnou.

4. Kontrolni systém Skoly. Kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni ¢innosti neni zpracovan. Cetnost ukoldl v ro&nim planu zplsobuje, Ze
neni dostatecn¢ zajiSténa zpétna vazba do oblasti pedagogickych rad, kontrolni a hospitacni
¢innosti. Pedagogické rady pln€ neodrazeji veskerou pedagogickou problematiku zaméru
Skoly a nejsou tak dostate¢né nastrojem fizeni. Soulad s ro¢nim plénem je pouze v Casti
tykajici se kontroly pedagogické diagnostiky a vyslovnosti déti, pfi ovéfovani prace
v tematickych celcich a v kontrole plnéni zavért pro skolni rok 1998/99.

Souéasti roéniho planu je pouze harmonogram hospitaci. Casové jsou rozvrzeny do
Sesti mésicli ve Skolnim roce. Uvedeny jsou cile hospitaci, které s tkoly danymi ro¢nim
planem koresponduji z jedné tietiny. Zapisy jsou podrobné, popisné, je uvedeno hodnoceni
a podpisy zcastnénych stran. Chybi vymezeni zavérti. Dvakrat ve Skolnim roce je
provadéna analyza vychovné vzdélavaci prace, ktera je predkladéna rodi¢tm.
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Kritéria hodnoceni prace ucitelek byla zpracovana, seznameny s nimi byly vsechny
pracovnice na pedagogické rade 5. 10. 1998.

Kontrolni systém neni v pisemné formé komplexné zdokumentovdan, hospitacni
¢innost neni zcela funkcni, nebot’ nepostihuje obsahem i Cetnosti pedagogické zaméry
MS. Hodnoceni je spiSe podpriimérné.

Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Vnitini informaéni systém: dle zvazeni zavaznosti jsou informace ze SU (ze Zpravodaje
SU v Usti nad Orlici nebo z porad feditelek MS) predavany feditelkou pracovnicim
bezprostiedné pii jednani pedagogickych rad nebo operativnich porad. Pfi jednéani
pedagogickych rad probihajicich dle ro¢niho planu je projednavana dle pisemnych zaznamu
1 problematika provozni. Dalsi dokument obsahuje zapisy z jednani operativnich porad
(kazdé pondéli), jejichz obsahem jsou aktudlni pedagogické i provozni zélezitosti. V této
oblasti neni dostate¢né vyjasnén systém vedeni a obsahova néplii.

w7

Vnéjsi informacéni systém:

B spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka Skoly jako velmi dobrou. Pravidelné
osobné 1x v tydnu navstévuje skolsky odbor MeU ve Vysokém Myté.

B pravidelné a oboustranné iniciovana je spoluprace s pedagogicko psychologickou
poradnou (déle jen PPP). Ta nabizi doskolovani a rozSifovani poznatkid, doporucuje
nové formy préce.

B spoluprice s ostatnimi MS z mésta je dle sdéleni feditelky vyborna. Spodiva ve
vzajemné kooperaci v oblasti provozu skol, vzajemné se piedavaji informace napiiklad
z Logopedické spolecnosti Dr. Sovédka, domlouvaji se jednotné pozadavky smérem ke
ziizovateli, spolecné se potadaji kulturni akce.

B MS spolupracuje se ZS, do kterych dochézeji déti do 1. roéniku. Probihaji vzajemné
hospitace, dochédzi k informovanosti o Skolni zralosti, o dal§im vzdélavani.
Organizovany jsou dny otevienych dveii v ZS.

W T&zisté prace MS spodiva ve velmi t&sné spolupraci s rodinou. MS se tak stiva
otevienym systémem, ktera zapojuje rodice do brigddnické pomoci (zlepSovani
prostiedi, uprava zahrady, vyroba a udrzba pergoly, zahradnich doplikd, vybudovani
dopravniho hfisté, vyroba pomiicek), do organizovani slavnosti, sponzorské vypomoci.
Pracovist rodi¢ti vyuziva MS k exkursim, rodie se zicastiuji akci $koly - plavani,
pfipravuji vyzdobu. S naplni branné poznavaci a exkursné vzd&lavaci porada MS pro
déti a rodi¢e vylety do vzdalengjSich oblasti. Pisemnym dokladem informovanosti
rodict jsou ,,Dopisy rodi¢im*, zvefejiiované na informacni nasténce v hale skoly, ktera
slouzi k informacim dlouhodobého charakteru. ,,Dopisy rodicim® 2x ve $kolnim roce
obsahuji pribéZzné hodnoceni vychovné vzdélavaci prace, jsou pak soucdsti rocniho
planu. Aktualni informace zvefejniuje kazda tfida na vlastni ndsténce v Satné déti.
Zvetejnovany jsou grafickeé listy, 2x v tydnu informace o priibéhu vychovy a vzdélavani.
Jsou zavedeny sesity slouzici k pfedavani informaci z krouzku NJ, z logopedie, jsou
uvadény texty basni a ukoly pro predskoléky. Jelikoz se spoluprace dafi, je zamerem
Skoly zalozit oficidlni ,,Klub rodici‘.

Tok vnitiniho informacniho systému je plynuly, pracovnice maji pristup ke v§em
informacim, ale ty nejsou pieddavdany utiidéné. Hodnoceni je priiomérné.

Vnéjsi informacni systém je ucinny, spoluprdce s rodici je pravidelna, piikladna,
kvalitni. Hodnoceni je nadpriimérné.

Inspekeéni zprava - str. 4



Oblast informacniho systému je celkové hodnocena spise nadpriimérné.

6. Vedeni povinné dokumentace

Reditelka 8koly predlozila informacni vypis ze sité $kol, piedikolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni od 1. 9. 1998, vykaz o MS k 30. 9. 1998.

Matetska Skola vede ptredepsanou dokumentaci ve smyslu § 45b), odst. 1, zakona
¢. 138/1995 Sb.:

e personalni dokumentace - je kompletni, ptehledna,

e hospodarskd dokumentace a tcetni evidence je vedena fadné, rovnéz tak evidence
majetku v inventarnich knihadch véetné vypracovanych mistnich seznami. Ze zéapisu
z posledni inventury dil¢i inventarizacni komise vyplyva, Ze nebyly zjistény rozdily.

e K evidenci déti byly piedlozeny: evidenéni listky, piihlasky do MS, rozhodnuti
o prijeti ditéte, pro 6 déti zmocnéni k odvadéni ditéte, pro 2 déti s odkladem Skolni
dochéazky rozhodnuti feditele ZS o odkladu a vyjadieni PPP.

Kapacitni listina nepiesahuje pocet 36 déti v MS povolenych OHS.

Pro tfidu byla stanovena tato dokumentace: ptehled dochazky déti, prehled vychovné prace,
piipravy, diagnostické zdznamy, priibézné informovani o €innosti ve tfidach na nasténkéach
v Satné.

Dokumentace Skoly je uplnd, na zakladé doporuceni z orientacCni inspekce ze dne

7. 9. 1998 je evidence déti zkompletovand, vyjimka 7 poctu déti a stanovisko OHS bylo
predloZeno. Hodnoceni je spise nadpriimérné.

7. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k vychovné vzdélavacimu programu Skoly
Rozpocet M&U:
finanéni prostiedky piidélené $kole na rok 1998 &ini 430 000,-- K&. Reditelka
pribézné sleduje Cerpani v jednotlivych kapitolach a soucasné 1x mésicné kontroluje vypisy
od zfizovatele.

V pokladni knize provadi fadné vyuctovani provozni zalohy ve vysi 2 000,-- K¢, které
zfizovateli pfedava po jejim vycCerpani. Dohoda o hmotné odpovédnosti za hodnoty svétené
k vyuétovani mezi feditelkou a M&U byla piedlozena.

V odpolednich hodinach jednou mésicné vybiraji ucitelky od rodic¢l prispévek
150,-- K¢ dle zdkona €. 190/1993 Sb. na neinvesti¢ni nédklady. Po dohod¢ se zfizovatelem
se pripravuje bezhotovostni vybirani. Protoze v letosnim roce od SU $kola neobdrzela
finanéni prostiedky uréené na pomiicky, jsou hrazeny M&U.

Rozpocet SU:
finanéni prostiedky pfidélené SU zabezpecuji vychovné vzdélavaci praci. Financni
Castka urcend na vzdélavani se jevi jako nedostatecna.

Financni prostiedky jsou efektivné vyuZiviny, ieditelkou je pribéiné sledovino
jejich Cerpdani. Hodnoceni je spiSe nadpriimérné.
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ZAVERY

Pii orientacni inspekci zaméiené na iizeni Skoly nebylo shleddano poruSovani
pravnich norem. Oblast Fizeni Ize hodnotit priimérné.

Klady:

e vyuzivani prvki alternativni vychovy,

¢ logopedicka prevence ve spolupraci s odbornym logopedem,
e zavedeni nadstandartnich aktivit,

e stabilita kolektivu pracovnikt skoly,

e efektivni vyuzivani pracovni doby,

e piikladna spoluprace s rodinou.

Nedostatky.

e dostateCné nepropracovana oblast kontrolni a hospitacni Cinnosti v ndvaznosti na
pedagogické zdméry Skoly.

Doporuceni:
e zredukovat tikoly ro¢niho planu,

e rozvolnit rezim dne,

e zpracovat plan kontrolni a hospitacni c¢innosti v pfimé ndvaznosti na Ukoly
stanovené ro¢nim planem skoly,

e dbat na provazanost tikoli ro¢niho planu s obsahem pedagogickych rad,
e sledovat dopad vzd¢lavani do praxe,
e stanovit zavéry z hospitacni Cinnosti,

¢ vymezit obsahové naplné pedagogickych rad a operativné provoznich porad.

V Chrudimi dne 30. fijna 1998

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Véra Truncova
Clenové tymu  ---
Ptilohy: ---
Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne 10. 11. 1998
razitko

Podpis teditele(ky) Skoly Jilkova Jaroslava, v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 1.12. 1998 ¢.;.105 359/98-2080

Skolsky tifad: 30.11. 1998 Mgr. Kucik, v.r.

Rada skoly:

Reditelka neméla ke zpravé pfipominky.
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