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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

*

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti ve stfedni zdravotnické skole
vzhledem ke schvdlenému ucebnimu dokumentu studijniho oboru 53-41-M/001
Vseobecna sestra,

K/
L X4

materidlné-technickych podminek vzdéldvaci a vychovné <¢innosti ve stfedni
zdravotnické Skole vzhledem ke schvéalenému ucebnimu dokumentu studijniho oboru
53-41-M/001 VSeobecna sestra,

pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy ve stfedni zdravotnické Skole vzhledem
ke schvalenému u¢ebnimu dokumentu studijniho oboru 53-41-M/001 VSeobecnd sestra
v pfedmétech Cesky jazyk a literatura, anglicky jazyk, némecky jazyk, matematika,
fyzika, chemie, biologie, somatologie, mikrobiologie, epidemiologie a hygiena, vnitini
1€kaftstvi, chirurgie, oSetfovatelstvi, oSetfovani nemocnych a pediatrie.

K/
L X4

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ziizovatelem Skoly je kraj VysoCina. Zfizovaci listina byla schvélena usnesenim
zastupitelstva kraje Vysocina dne 18. 9. 2001 pod ¢j. 045/05/01/ZK a ve znéni zmén, které
byly provedeny usnesenim zastupitelstva dne 17. 6. 2003 pod ¢j. 151/03/2003/ZK.
Rozhodnuti o zatazeni do sit€ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy dne 18. 10. 2002 ¢j. 26 009/02-21 s ucinnosti
od 1. 11. 2002 uvadi, Ze Skola sdruzuje stfedni zdravotnickou Skolu s kapacitou 270 zakd,
vyssi zdravotnickou Skolu s kapacitou 330 zakl, domov mladeze s kapacitou 80 lizek
a Skolni jidelnu-vydejnu s kapacitou 150 jidel. Odlouc¢enym pracovistém je Husova 3023.

Piehled o poctu zaki v jednotlivych tfidach doklada tabulka €. 1.

Tabulka & 1:  Clenéni tiid a pofet Zaki

Potadi Ttida — kéd studijniho oboru Pocet zaki
1. 1. A —53-41-M/001 30
2. 1. B —53-41-M/001 31
3. 2. A—53-41-M/001 28
4. 2. B —53-41-M/001 28
5. 3. A —53-41-M/001 29
6. 3. B -53-41-M/001 29
7. 3. C—-53-41-M/001 30
8. 4. A —53-41-M/001 32
9. 4.B —53-41-M/001 32

Celkovy pocet zak 269




Ke dni kondni inspekce bylo v deviti tfidich denniho studia celkem 269 zaka, tj. 99,6 %
uvedené kapacity.

Studijni obor 53-41-M/001 VSeobecna sestra je vyucovan podle ucebniho dokumentu, jehoz
profil absolventa, pojeti studia a ucebni osnovy odbornych predmétl vydalo Ministerstvo
zdravotnictvi (MZ) v dohodé s Ministerstvem $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) dne
18. 3. 1992 pod ¢j. VZV-530-18.3.92 a s tcinnosti od 1. 9. 1992 pocinaje 1. ro€nikem. Dale
MSMT dne 18. 9. 1997 schvalilo uéebni plan denniho studia pod &j. 29 978/97-71 s platnosti
od 1. 9. 1997 pocinaje 1. ro¢nikem.

Z4ci maji moznost si vybrat ke studiu ciziho jazyka bud’ anglicky jazyk nebo némecky jazyk.
Skola zabezpeéuje vyuku nepovinného piedmétu sportovni hry. V ramci mimoskolnich aktivit
mohou Zaci navitévovat pévecky krouzek a krouzek ruénich praci. Zaci maji také moznost
vyuzivat $kolni posilovnu.

Studijni obor pfipravuje zaky pro uplatnéni v oSetfovatelské péci v oblasti prevence 1éCby
u déti, dorostu a dospélych. V navaznosti na ptedchozi probrané ucivo probihé vyuka v duchu
humanizace vzdélani, které méa slozku vieobecnou a odbornou. Zaci se pfipravuji pro ¢innost,
kterd spociva v podpote zdravi, v prevenci onemocnéni a v poskytovani péce nemocnym.
Skola poskytuje v uvedeném studijnim oboru tplné stfedni odborné vzdélani, které zahrnuje
vSeobecné vzdélani, specifické odborné vzdélani a praktickou ptipravu. Studium oboru je
ukonceno maturitou.

Obsah vzdélani je stanoven tak, aby zaci po Uspésném ukonceni studia a po absolvovani
nastupni praxe mohli kvalifikované vykondvat ¢innost vSeobecné sestry a byli také pfipraveni
ke studiu na vysoké skole.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENEMU UCEBNIMU DOKUMENTU

Vychovné vzdélavaci proces zajistuje ve stiedni odborné Skole celkem 55 pedagogickych
pracovnikl, znichz je 26 externich, tj. 46,4 %. Pedagogicky sbor je celkové stabilni,
prumémy veék je 42,1 let. Vékové slozeni pedagogickych pracovnikl zajistujicich vyuku
doklada graf ¢. 1.

Graf ¢. 1: Vékové sloZeni pedagogickych pracovnikii
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V ramci zajistovani vychovné vzdélavaciho procesu je ve Skole tydné oduceno celkem 557
vyucovacich hodin. Pfehled o zplisobu zajisténi vyuky doklada tabulka ¢. 2.

Tabulka ¢. 2: Pocet hodin odu¢enych tydné s odbornou a pedagogickou zpisobilosti

Zpisob zajisténi vyuky Vyué. hodin Procenta
S odbornou a s pedagogickou zptisobilosti 485 87,1
Bez odborné, ale s pedagogickou zpiisobilosti 0 0,0
S odbornou, ale bez pedagogické zptisobilosti 54 9,7
Bez odborné a bez pedag&gické zpusobilosti 18 3,2
Celkem 557 100,0

Tydné je s odbornou zptisobilosti vyucovano v 539 hodinéch z celkového poctu 557. Piehled
o podilu hodin odu¢enych s odbornou zptisobilosti dokladé graf ¢. 2.

Graf €. 2: Podil hodin oduéenych s odbornou zptsobilosti
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Tydné je s pedagogickou zptsobilosti vyucovano ve 485 hodinach z celkového poctu 557.
Piehled o podilu hodin odu¢enych s odbornou zptisobilosti dokladé graf €. 3.

Graf €. 3: Podil hodin oducéenych s pedagogickou zpusobilosti
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Pii zajiStovani vyuky a ptidélovéani tivazkli jednotlivym ucitelim je velmi vhodné vyuZzivana
jejich odbornéd a pedagogicka zptisobilost. Zvlasté vysoka je mira zabezpeceni vyucovacich
hodin pedagogickymi pracovniky s odbornou zptsobilosti pro dany druh a typ stiedni Skoly.
Vychovna poradkyné méa odbornou kvalifikaci pro vykon funkce, véetné pozadované délky
pedagogické praxe.

Skola ma zpracovan organizaéni fad, ktery stanovuje ucelné organiza¢ni schéma $koly,
pfedmét Cinnosti organizace, vymezeni statutdrnich organid, kompetence a néaplné prace



feditelky Skoly a vedoucich pracovnikii jednotlivych usekd, a to vcetné vzajemné
zastupitelnosti. Dalsi udaje o organizaci Skoly a tkolech jejich pracovnikl jsou uvedeny
v navazujicich dokumentech, jako napt. v pracovnim fadu, provoznim fadu a Skolnim fadu.
Dil¢i organizacni zalezitosti jsou operativné feSeny formou piikazii a pokynh feditelky
a internich smérnic. Skola je &lenéna na pét Gisekli — tisek vychovné vzdélavaci &innosti
sttedni zdravotnické Skoly a vSeobecné vyuky, Usek vzdelavaci ¢innosti vyssi zdravotnické
Skoly a odborné vyuky, usek domova mladeze, tsek hospodaisky a usek bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci. Cinnost viech useki $koly je provazana a jednotn& organizovana.
Informace vii¢i pracovniklim jsou pfenaSeny systematicky, rychle a jednoznacné. K pienosu
informaci je vyuzivano zejména pisemnych tydennich plani, jednani pedagogickych porad
a pfedmétovych komisi, vyvések, Skolniho rozhlasu, osobnich kontakti a ¢aste¢né i vnitini
pocitacove site.

Jako poradnich organt vedeni Skoly vyuziva pedagogickou radu Skoly, pravidelnych schiizek
vedoucich pracovnikli Skoly, dvou pfedmétovych komisi (jednu pro vSeobecné vzdélavaci
pfedméty a druhou pro oSetfovatelské predméty), vychovného poradce a schiizek s Zdkovskou
samospravou. Rada Skoly ustavena neni.

Zacinajici pedagogicti pracovnici maji ve Skole ptidéleného uvadéjiciho ucitele. Jsou ptitom
ucelné vyuzivany moZznosti vzdjemnych hospitaci. Vedeni pracovnikil je zaloZeno na principu
osobni odpovédnosti kazdého pracovnika za vykondvanou préci. I pfes velmi znatelné
akceptovani ukolli Skoly ze strany vsech jejich pracovnikil je provadéna ze strany vedeni
systematickd kontrola zaméfena do vSech dilezitych oblasti Skoly. Vedoucim pracovnikiim
jsou postoupeny kontrolni kompetence, na zakladé kterych maji zpracovany plany kontrolni
¢innosti, vcetn¢ cinnosti hospita¢ni. Vysledky kontrolni c¢innosti feditele a vedoucich
pracovnikl jsou analyzovany, prokazatelné¢ projednavany s piisluSnymi pracovniky a jsou
pfijimana  potfebna opatfeni. Vedeni Skoly méa zpracovan Plan persondlniho rozvoje
pedagogickych pracovnikli pro obdobi 2001 — 2004, ktery je kazdoro¢né vyhodnocovan.
Pedagogicky sbor je vékoveé vyvazeny, s vysokou mirou kvalifikovanosti. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikli vychazi z aktudlnich priorit Skoly a je zaméfeno predevSim
do oblasti odbornych piredméti, novych vyucovacich metod a cizich jazyki. O pribchu
vzdélavacich akci jsou informovani i ostatni pracovnici predevS§im prostiednictvim jednani
pfedmétovych komisi.

Na zéklad¢ zpracovanych a taxativné vymezenych kritérii jsou pracovnici Skoly pravidelné
hodnoceni, pficemzZ toto hodnoceni se promita nejen do oblasti odménovani za odvedenou
praci, ale také se feditelkou Skoly vyuziva v rdmci sttednédobého planovani ¢innosti skoly pro
nasledujici Skolni rok.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELA\{ACi
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENEMU UCEBNIMU
DOKUMENTYU

Skola je umisténa ve star$i budové s rozsahlou moderni piistavbou. Nachazi se zde devét
kmenovych tfid, u€ebny cizich jazykd, vypocetni techniky, techniky administrativy a chemie.
Cviceni predmétu oSetfovatelstvi probihaji v péti odbornych ucebnéch, z nichz dvé simulujici
nemocniéni prostiedi. Skola disponuje dostatkem modernich uéebnich pomiicek a pomérné
bohatou videotékou. Vzhledem k provadénym ¢innostem a cilim vyuky je vybaveni uceben




vhodné. Vyuka odborné praxe probihd v mistni nemocnici a dal§ich smluvnich pracovistich,
které poskytuji podminky na velmi dobré urovni.

Casto je vyuzivan, vzhledem k vybaveni didaktickou technikou, i kinosal. At starsi, tak novy
nabytek je v dobrém stavu, neposkozeny. Estetickd uroven uceben je na rozdilné trovni.
Obcas plisobi rusiveé hluk z ptilehlych komunikaci.

Skolni knihovna s fondem téméf tiinacti tisic svazk a vice neZ tiiceti tituly odebiranych
periodik je vyuZivana nejen zaky a pedagogy Skoly, ale i odbornou vetejnosti. Knihovna je
nadstandardné dopliiovana nejen odbornou literaturou, ale i beletrii.

Pro vyuku teélesné vychovy je vyuzivana vlastni moderni té€locvicna a posilovna.

Na odlou¢eném pracovisti Husova 3023 je situovan domov mladeZe a $kolni jidelna-vydejna.
Jedna mistnost je vyuZzivéana pro teoretickou vyuku.

Ve spolecnych prostorach je mnozstvi kvétin a odpocinkové prostory pro zaky. V letnich
mésicich je k vyuce a odpocinku vyuzivan Skolni dvr.

Didaktickou technikou jsou vybaveny ucebna vypocetni techniky, ucebny odbornych
predmétl, kinosdl a ucebna jazykl. V nékterych tfidach jsou umistény zpétné projektory.
K dispozici jsou radiomagnetofony, dataprojektor, videokamera aj. Ve sbirkdch je velké
mnozstvi audio- a videokazet a v n¢kterych predmétech je mozno vyuzit i CD-ROMy. Ucitelé
1 zaci maji zdarma pfistup na internet v kabinetech, mimo vyucovaci hodiny v ucebné
vypocetni techniky a na domové mladeze.

Zaci maji k dispozici dostupné uéebnice. Dalsi studijni materialy si mohou vypujéit ve §kolni
knihovné s celodennim provozem.

Vyuzivani materialnich zdroji je sledovano pfi hospitani a kontrolni ¢innosti a pribézné
vyhodnocovano. Poznatky z kontrolni €innosti jsou vyuZzivany ke zlepSovani stavu budov
a mistnosti. Nakup didaktické techniky a pomicek je realizovdn na zakladé pozadavkl
jednotlivych vyucujicich.

Télocvicna je v odpolednich a ve€ernich hodinach vyuZivana vetejnosti pravidelné, zatizeni
domova mladeze ptileZitostné.

Materialné-technické podminky vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvdalenym ucebnim
dokumentiim jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Realizace studijniho oboru je v souladu srozhodnutim o zatfazeni Skoly do sit¢ Skol,
predskolnich zafizeni a $kolskych zatizeni MSMT. Skola v zahajovacich vykazech pro §kolni
rok 2003/2004 nevykazuje Zadné integrované zaky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Ve skole jsou vytvafeny podminky pro sloZeni maturitnich zkouSek pfi psani pisemné prace
z ¢eského jazyka a literatury na osobnim pocitaci.

Vyuka probihd podle platnych ucebnich dokumentt a v souladu s nimi. Uéebni dokumenty
jsou uplatiiovany v plném rozsahu. Ucebni osnovy jsou plnény. Tydenni dotace v rozvrzich
odpovidaji hodinovym dotacim stanovenym ucebnim planem. Vedena dokumentace pritkazné
zachycuje pribéh vzdélavani.

Piehled o napliovéani osnov ziskava vedeni Skoly pii hospitacni ¢innosti feditelky Skoly,
zastupkyné teditelky Skoly a ucitelky fidici praktické vyucovani. Déle se vyuziva priibézna



kontrola poc¢tu oducenych hodin v jednotlivych pfedmétech, hodnoceni predmétovymi
komisemi a zavéreéného hodnoceni jednotlivymi vyucujicimi.

Pedagogové Skoly maji velmi peclivé zpracované tematické plany vyuky pro jednotlivé
pfedméty. V pribc¢hu a na konci Skolniho roku se provadi vyhodnoceni plnéni tematickych
plant. V ptipadé¢ zjisténi casové diskrepance jsou vedenim Skoly piijata opatfeni k odstranéni
zjiSténého stavu, kterd jsou konkrétni a v praxi u¢inna.

Rozvrhy hodin vSech tfid jsou stanoveny v souladu s platnou pravni normou. Jsou
vypracovany jednoznaéng, piehledné a v praxi dodrzovéany, véetné stanovené délky pirestavek.
Zohlediiovano je také hledisko vhodného fazeni jednotlivych vyuéovanych predméti. Skolni
fad je zpracovan jako velmi vyvazeny dokument upravujici podrobnosti vztahli Zaka a Skoly.
Stanovuje jak povinnosti zaki, tak i jejich prava. Disledné tesi i odliSnosti v povinnostech a
pravech u zakl plnoletych. Provozni fady jsou zpracovéany a viditelné vyvéSeny v odborné
ucebné chemie a ve Skolni knihovné. Obsahuji zésadni pravidla chovani zaki pii praci
v téchto udebnach Zaci jsou s nimi prokazatelné sezndmeni. V ostatnich odbornych u¢ebnach
nejsou provadény ¢innosti vyzadujici stanoveni zvlastnich pravidel. Informacni systém vici
zletilym Zaktim a rodi¢im nezletilych zaki je zalozen na konzultacnich dnech, které se konaji
ttikrat rocné€, na pisemném a hlavné osobnim kontaktu. Studentské prikazy vyuzivany nejsou.
Ttidni ucitelé systematicky sleduji prib&éh vychovy a vzdélavani svych zakt a jakékoliv
vyrazn€j§i zmény oznamuji zdkonnym zastupcim. Poskytovani informaci zdkonnym
zastupciim zletilych 74k je podloZeno pisemnym souhlasem téchto zaki.

Vychovna poradkyné se ve své praci zamétuje na profesni poradenstvi, feSeni vzdélavacich
potizi zakd a zlepSovani klimatu Skoly. Ma piehled o Zacich s poruchami uceni a jejich
pottebach. Spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou. V piednaSkach a anketach
se dale soustfed’'uje na rozvoj socidlnich dovednosti zakl, zjistovani stresovych faktorii
a ptipravu 74kl na zvlddani zatéZzovych situaci. Prevenci socidln¢ patologickych jevii
se zabyva povéfeny koordinator prevence. Vychovné poradenstvi ptispivd ke zlepSeni
vychovné vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétu Cesky jazyk a literatura

Stanovené cile odpovidaly u¢ebnim osnovam a zpravidla respektovaly aktudlni stav tfidy.
Pti bezprostfednim planovani byla pozornost vénovana nejen obsahu, ale také volbé postupti,
které by mohly pfispivat k rozvoji Zdkovskych kompetenci.

Predmét je vyuCovan dvéma vyucujicimi, ktefi spliuji podminky odborné a pedagogické
zpisobilosti. Odborné trovein zhlédnuté vyuky byla vysoka.

Vyuka probihd v kmenovych ucebnach, jejichz esteticka podnétnost je na rozdilné trovni.
Z4ci maji k dispozici uéebnice. Vyuzivana je i literatura ze §kolni knihovny. Sbirky poskytuji
velmi dobré materialni zajisténi vyuky.

Struktura hodiny odpovidala stanovenym cilim. U¢ivo bylo logicky rozvijeno, teorie byla
prokladana ukézkami textli a cviCenimi. Bézn€ byly uplathovadny mezipfedmétové vztahy.
U¢ivo bylo zafazovano do systému védomosti. Pfevazovala frontdlni vyuka. V hodinach, kde
byl dominantnim zdrojem informaci ucitel, byly méné zohlediiovany individualni potieby
zaka. V jinych hodinach ziskévali Zéaci informace z riznych zdrojii a byli problémovymi
dotazy zapojovani do tvorby hodiny. Jejich odpovédi byly rozvijeny a bylo reagovano
na jejich individualni potieby. Zaci byli vedeni k samostatnému formulovani zavéri.

Zaci pracovali individudlng, prevladala pracovni atmosféra. Ve vétsing hodin byla usp&snost
uceni zakl vysoka. V nékterych hodinach bylo zdlrazitovano praktické vyuziti uc€iva, jindy
byl kladen diiraz na formovéani moralnich postoja.



Ve sledovanych hodinach byla vZdy akceptovana stanovena pravidla chovani a komunikace.
Prostor pro vyjadfeni vlastniho nazoru byl obvykle vytvéfen, ale v rozdilné mife vyuzit. Zaci
méli moZnost souvislého Ustniho projevu. V €asti z hospitovanych hodin byli vedeni
k argumentaci.

Klasifikace zaka byla vzdy zdivodnéna. V ¢asti hodin byla uc¢innost pribézné zpétné vazby
omezend, jindy mély uzité metody hodnoceni motivacni ti€inek a poskytovaly i prostor pro
sebehodnoceni.

Vysledky vyuky jsou pribézné zjistovany ustné i pisemné. V nekterych hodinach byly
vysledky analyzovany a doporuovana opateni k jejich zlepSeni.

Do vyuky jsou zafazovany exkurze, filmova, popt. divadelni predstaveni, prednasky, besedy
s predstaviteli kultury, navstévy knihoven, pamatnikii a muzei.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétech anglicky jazyk a némecky jazyk

Vyuka cizich jazykl probihd ve skupinach, které nejsou v 1. ro¢niku diferencovany podle
dosazené urovné. Zaci pokraduji v jazyce, ktery navitévovali v zakladni $kole. Bezprostiedni
planovani vyuky vychazi zejména z pouzivanych ucebnic se zfetelem na napliiovani u¢ebnich
osnov. Pfi vyuce jsou pouzivany jednotné fady ucebnic, sjednocené jsou i tematické plany.
Cile ve sledované vyuce zpravidla odpovidaly aktudlnimu stavu tfidy a byly vzdy
konkretizovany.

Anglicky jazyk je vyuCovan dvéma, némecky jazyk Ctyfmi pedagogickymi pracovniky,
znichz pét spliuje podminky odborné a pedagogické zpUsobilosti, jeden vyucuje
se zpusobilosti ¢astecnou.

Vyuka probiha ve funkéné vybavené jazykové u¢ebné a kmenovych téidach. Zaci maji
k dispozici ucebnice a pracovni seSity. Ve sbirkach jsou audio- a videonahravky, slovniky,
dostatek odborné literatury. V hodinach byly vyuzivany také namnozené materialy. Materialni
vybaveni umoziuje plnéni ucebnich osnov.

V naprosté ptevaze byla sledovana vyuka fizena ucelné a pokyny vyucujicich jasné. Vyuka
probihala v cizim jazyce, nékdy bylo v cizim jazyce vysvétlovano i nové ucivo. Porozuméni
zaky bylo na rozdilné urovni. V nékterych hodinach byla nezndma slova sdélovana pouze
ustné, jindy bylo tabule vyuzito k zdznamu neznadmych slov a pfehlednému zapisu probirané
latky. Jednotlivé Cinnosti na sebe obvykle logicky navazovaly a byly voleny s ohledem
na dikladné procviceni probiraného uciva a na jeho zafazeni do systému védomosti.
Audionahravky byly uplatnény jen v nékolika malo hodinach, ptfevladala prace s ucebnici
a ucivo bylo procvi¢ovano zejména na cvicenich a textech. Pti procvicovani kratkych dialogii
zaci Casto pracovali ve dvojicich. Jejich potieby a individudlni tempo nebyly vzdy
respektovany. Relaxaci byla v§eobecné vénovana malad pozornost.

Mensi zajem zaki o pfedmét a jejich niz8i aktivita ve vétSin€ sledovanych hodin snizovaly
efektivitu vyuky.

Piestoze byly vyuzZivany pifedchozi védomosti Zakli a jejich zkuSenosti, Zaci vétSinou
nevyuZzili prostor vytvofeny pro rozvoj komunikativnich dovednosti.

Védomosti zakl jsou ovéfovany Ustné i pisemné. Pribéznému hodnoceni 74kt byla obvykle
vénovana mens$i pozornost, ne vzdy se jim dostavalo ucinné zpétné vazby. Jen sporadicky
byly uplatnény pochvaly a ocenén dosazeny pokrok.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako dobré.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétech matematika, fyzika, biologie
a chemie

Perspektivni pfiprava na vyuku byla velmi dobra, uc¢ebni osnovy byly peclivé rozpracovany
do casovych plant uciva. Vyuka v jednotlivych ro¢nicich plynule navazovala a nedochazelo
k ptekryvani stejné latky v rocnicich ani pfedmétech. RovnéZ bezprostfedni piiprava byla
velmi peclivd, zahrnovala jak vymezeni vhodného cile a metod jeho dosaZeni, tak i moznou
materialni podporu.

Vyuka sledovanych pfedmétli byla zajiSténa pedagogickymi pracovniky s odbornou
a pedagogickou zputsobilosti. Vyuka probihala odborné a vécné spravné. Verbalni i neverbalni
projevy ucitell byly velmi dobré, coz navozovalo velmi dobrou a pratelskou pracovni
atmosféru.

Ucebny vyuzité pro vyuku pfedméti byly kmenové tiidy bez zvlaStniho vybaveni pro dany
predmét. VSechny byly velmi pékné esteticky upraveny a vytvarely podnétné prostiedi pro
zaky. Pro vyuku chemie je k dispozici odbornd ucebna s vybavenim umoznujicim plnéni
stanovenych laboratornich cviceni. Materidlni vybaveni pro vyuku fyziky je minimadlni,
pfesto umoznuje nejnutnéjsi materidlni podporu vyuky a odpovida postaveni tohoto pfedmétu
v ucebnim planu. Pro materidlni podporu vyuky biologie je vyuZivano zejména prostredkl
vizudlni techniky. Zaci jsou vybaveni uéebnicemi a v hodinach s nimi pracuji. Vyuzivany
jsou i dalsi pomocné textové materidly.

Pfi vyuce byly vhodné vyuzivany jak metody monologické (zejména vysvétlovani), tak
metody dialogické (zejména rozhovor a diskuse). Vyuziti praktickych metod nebylo
pozorovano. Ve vétsin€ hodin byly zatazeny ¢innosti podporujici aktivni uc¢eni zaka. Vyrazné
pfevazovala Cinnost zakl. Ucitelé se tak stavali spiSe organizdtorem zjiStovani novych
informaci, neZ jejich zdrojem. Zaci byli &aste¢né vedeni i k samostatné praci, véetnd
schopnosti vyhleddvat informace. Skupinova prace zakii byla pozorovana jen vyjimecné.
K Zéktm bylo pfi feSeni problémil pfistupovano individualné. Tempo vyuky bylo pfimétené
schopnostem zakil a naro¢nosti uciva. Piimé zatazeni relaxacnich prvkii nebylo pozorovano.
Hospitované hodiny probihaly v klidném, nestresujicim prostfedi. Vlastni motivace zakl byla
pfevazné nizka, proto se vyucujici snazili zdky motivovat jednak uvadénim praktickych
aplikaci uciva, jednak pribéznym hodnocenim Zz4kl a oceniovanim jejich pokroku.
Komunikace mezi ucditeli a zdky méla stanovend pravidla, kterd byla oboustranné
respektovana. Zaci tak m&li moznost vyslovit vlastni nazor, vznést dotaz, resp. diskutovat
o nejasnostech. Interakce mezi uciteli a zdky byla pifirozena a nekonfliktni. Nebyly
pozorovany projevy nezadouciho chovani zaka.

Hodnoceni zékd a klasifikace byly provadény fadou forem. Jednak ustnim zkouSenim
za aktivni spolupréce tfidy, jednak formou pisemnych provérek, testd a frontalnim zkouSenim.
Dtrraz byl kladen ptedev§im na schopnost aplikaci ziskanych védomosti. Hodnoceny byly
nejen okamzité znalosti, ale i dosazeny pokrok. K sebehodnoceni a vzdjemnému hodnoceni
byli Zaci vedeni jen vyjimecné.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobreé.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odbornych predmétech somatologie,
mikrobiologie, epidemiologie a hygiena, vnitini lékarstvi, chirurgie, oSetfFovatelstvi,
oSetfovani nemocnych a pediatrie

Hospitované hodiny byly vyucujicimi pfipravené a promyslené. Dil¢i planovani respektovalo
ucebni osnovy uvedenych pfedmétli. Probirané ucivo plynné navazovalo na ptredchazejici
téma. Ve sledovanych hodinach byla zfejma snaha vyucujicich o konkretizaci cili. V nékolika



hodindch vSak byl cil zaménovan s probiranym tématem. U¢ivo jednotlivych predméth je
kvalitné rozpracovano do casovych tematickych planti. Nebyly zjistény disproporce mezi
planovanym a skute¢nym stavem.

Vyuku odbornych predméth zajistuje celkem 19 internich pedagogt. Na vyuce se déle podili
22 externich vyucujicich, prevazné 1ékait. Jedna interni vyucujici, ktera jiz zahdjila studium
pro ziskani kvalifikace, zatim nesplituje podminku odborné ani pedagogické zptisobilosti.
Zadny z externich lékaiti nema zptisobilost pedagogickou. Ve viech hospitovanych hodinach
byla vyuka vedena vécné a odborné spravné. Kladné Ize hodnotit disledné vyuzivani
odborného nazvoslovi.

Vyucovani probihalo v kmenovych a odbornych ucebnéch. Vybaveni u¢eben bylo vzhledem
k provadénym ¢innostem a cilim vyuky vhodné. Ucebny oSetfovatelstvi svym usporadanim
kopiruji nemocni¢ni prostiedi.

Zaci maji moznost shlédnout videokazety také v mistnim kinosale. P¥imé vyuziti pomiicek
bylo zaznamenano ve vSech hodinach cviceni. V teoretickych hodinédch, zvlast¢ vedenych
externimi lékafi, bylo vyuziti pomlcek na ndzornou podporu vyuky zaznamenano ojedinéle.
Ucebnice v hodinach se vyuzivaly ziidka. Zaci Gasto pracovali s dal§imi zdroji informaci
a vyklad 1ékait zaznamenavali do seSitli. Celkova estetickd troven uc¢eben byla velmi dobra.

V teoretickych hodinach dominoval frontalni pfistup. V hodindch cviceni probihala
diferencovand i nediferencovand skupinova vyuka, pfi¢emz nedilnou soucasti byla aktivni
¢innost zakl. Vyucovaci metody byly zvoleny spravné, ale vyucovaci ¢as nebyl vzdy ucelné
vyuzit.

V ¢asti z hospitovanych hodin nebyla stanovend témata vzdy probirdna do odpovidajici
hloubky a ve vSech fazich oSetfovatelského procesu. Vhodné bylo zatazeni aktiviza¢nich
metod zkouSeni a orientacniho opakovani. Vyuka byla vedena v piijemné pracovni atmosféfe.
Tempo vyuky bylo ve vétsiné hodin pfiméfené a korespondovalo s individudlnimi
schopnostmi zakl pfi plnéni zadanych tloh. Pfimé zatfazeni relaxacnich prvkd do vyuky
nebylo v hospitovanych hodinach zjisténo.

Uceni 74kt bylo v naprosté vétSiné hodin uspéSné. Pfiznivé podminky pro tymovou
spolupraci zakti byly vytvofeny v hodinach cvi¢eni. Zaci projevovali zdjem o vyuku. Rozvoji
jejich komunikativnich dovednosti nebyla ze strany pedagogli vzdy vénovana odpovidajici
podpora. Pozornost vyucujicich byla vétSinou rozdélena mezi vSechny zaky.

Hodnoceni zaka bylo objektivni. ZkuSebni a opakovaci otazky byly zaméteny na pochopeni
SirSich souvislosti. MoZnost sebehodnoceni nebo vzajemného hodnoceni zaki byla vyuzita
pouze v nékterych hodinach cviceni.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako dobré.

Odborna praxe predmétu oSetfovani nemocnych — oddéleni chirurgické a interni

Tydenni hodinova dotace odborné praxe je urena v souladu se zdkladnimi ucebnimi
dokumenty. Planovani a piiprava na vyuku byla u vyucujicich ziejma.

Vyuka pfedmétu je zajiStovana internimi ucitelkami odbornych pfedméti. Mistni nemocnice
poskytuje pro vyuku podminky na velmi dobré trovni.

Prakticka vyuka je v pritbéhu tydne rozdélena tak, aby vytvoftila dobré podminky pro realizaci
osetfovatelského procesu. Pti vyuce byl dodrzovan skupinovy systém. Uvodni motivace, kterd
spociva v sezndmenim se stavem ptidélenych klientd, neni provadéna persondlem oddélent,
ale zprostredkované vyucujici. Spoluprace zaka se sestrami oddéleni byla v pribéhu praxe
patrnd. Zaci se velmi dobie orientovali v organizaci a zvlastnostech jednotlivych pracovist.
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Nemocnice nema vypracované standardy, Zaci pii praci dodrzuji pfedepsané postupy a zasady
bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci.

Interakce mezi uciteli a Zaky byla ptatelska, zaci jsou vedeni k aktivni komunikaci s klienty.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy odborné praxe jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Pro zjistovani vysledkli vzdélavani jsou vyuzivany pisemné prace zakl, dil¢i hodnoceni
a klasifikace 1 provadéné analyzy vysledk maturitnich zkouSek. Vedenim Skoly je provadén
rozbor vysledkl klasifikace v jednotlivych rocnicich. Sledovany jsou nejen vysledky pti
pfijimani na vysoké Skoly a vys§i odborné Skoly, ale také ispéSnost jejich studia. Soutézi
a olympiad se v rdmci danych predméth zaci Skoly ucastni jen vyjimecné.

Skola systematicky zpracovava a vytvaii vlastni evaluaéni nastroje. Pro porovnani vysledki
vzdélavani v paralelnich tfidach pfedmétu oSetfovatelstvi pouziva srovnavaci pisemné testy.
Pro provadeéni vlastni sebeevaluace skola jesté v nedavné dobé vyuzivala nabizené komer¢ni
testy, pfiCemz pro letoSni Skolni rok jsou opét objednany. Jejich vysledky jsou projednavany
v predmétovych komisich a na pedagogické radé.

Po provedené analyze vysledkll vzd€lavani a projednani na pedagogické radé jsou feditelkou
Skoly pfijimana konkrétni opatieni.

Celkové je pribéh vzdélavani a vychovy hodnocen jako velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni
vydané MSMT dne 18. 10. 2002 pod &.26 009/02-21 s u¢innosti od 1. 11. 2002 je
v souladu s predmétem cinnosti Skoly uvedenym ve zfizovaci listin€ schvalené usnesenim
Zastupitelstva kraje VysocCina ze dne 18. 9. 2001 pod ¢j. 045/05/01/ZK a ve znéni zmén
schvélenych usnesenim Zastupitelstva kraje Vysofina ze dne 17. 6. 2003 pod
¢. 151/03/2003/ZK.

e Skola zabezpetuje Projekty zdravi, pfi¢emz nejvyznamnéjii z nich jsou Tlak 1996, 2000
a 2004, kdy se pro potfeby védeckého a statistického vyhodnoceni systematicky méfti
krevni tlak zaku stfednich Skol.

e Na zéklad¢ pozadavku teditelt zdkladnich Skol zabezpecuje Skoleni prvni pomoci a péce
o dité. Ro¢n¢ se jedna o 4 az 6 tfid podle zajmu zékladnich skol.

o Ceskému Gervenému kifzi poméha pfi organizaci oblastnich kol soutéZe prvni pomoci,
poskytuji pomoc pti organizovani Béhu T. Foxe.

o Zakyné $koly se ve spolupraci s Méstskym ufadem Havli¢kiiv Brod podileji na zdarném
prabéhu vitani obcankii.

o Skola zabezpetuje oblastni kolo olympiady v némeckém jazyce.

e Zaci se dobrovolné podileji v pritbéhu roku na zabezpe¢ovani socialné-zdravotnich akcich,
jako je Kvétinovy den, Ttikrdlova sbirka apod. Nové bude zajiSt€éna pomoc pii sbirce
Modré pistalka.
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e Ve spolupraci s MSMT se pedagogové $koly podileli na tvorbé ucebnich dokumenti
studijnich diplomovanych oborii v§eobecna sestra a sestra pro psychiatrii. Skola se dale
spolupodilela na zavedeni u¢ebnich dokumentti a uvedenych studijnich oborti do praxe.

e Né&kolik pedagogli vyviji publika¢ni ¢innost v odbornych periodikach s oSetfovatelskou
a zdravotni tematikou nebo lektorskou ¢innost pfi pfipominkovani a posuzovani ucebnic
pred vydanim. Pedagogové skoly ptispivaji do odborného profesniho ¢asopisu Sestra.

e Skola zajistuje pfednaskovou ¢innost v oblasti zdravého Zivotniho stylu v Univerzité
volného ¢asu poradaného Krajskou knihovnou v Havlickové Brodé.

e Skola pravidelné organizuje a poiada pro ziky stiednich $kol Studentskou odbornou
¢innost.

e Skola Ix - 2x rocné potada seminaie pro vrchni a stani¢ni sestry a dale zabezpecuje Skoleni
prvni pomoci pro riizné organizace.

e Skolni knihovna plni vzdélavaci funkci pro vetejnost, kterd ma moznost vyptijcek odborné
zdravotnické literatury. V letosSnim Skolnim roce Skolni knihovna podala projekt v rdmci
grantového programu Skola a knihovna — centra vzdélavani.

e Vramci zajiSténi ndzorné vyuky Skola pravidelné¢ potadd odborné, literarni, historické
a technické exkurze pro zaky a dale odborné exkurze pro vrchni a stani¢ni sestry.

e Zaci skoly 2x ro¢n¢ vydavaji Skolni casopis Obcasnik.

e Témata dle metodické prirucky Ochrana ¢loveka za mimofadnych situaci jsou v souladu
s pokynem vydanym MSMT rozpracovana do tematickych plani jednotlivych predméta.

e Témata dle metodického pokynu MSMT k prevenci socialné patologickych jevi u déti
a mladeze jsou zatazena do obcanské nauky v 1. — 3. ro¢niku, do zakladii vefejného
zdravotnictvi ve 2. ro¢niku a do psychologie a pedagogiky ve 2. roéniku. Skolou byl
zpracovan Minimalni preventivni program, piestoze vétSina téchto aktivit se odehravala
hlavné v oblasti mimoskolnich aktivit.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zftizovaci listina Stfedni zdravotnické Skoly a Vyssi zdravotnické Skoly, Havlickav
Brod, Masarykova 2033 schvalend zastupitelstvem kraje VysoCina pod
¢. 151/03/2003/ZK ze dne 17. 6. 2003,

2. Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sit¢ $kol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané MSMT pod ¢j. 26 009/02-21 ze dne 18. 10. 2002 s G¢innosti od 1. 11. 2002,

3. Organizacni fad Stfedni zdravotnické skoly a Vys$si zdravotnické Skoly, Havlickiv
Brod, Masarykova 2033 vydany Krajskym tGfadem kraje Vyso€ina dne 31. 1. 2002
pod ¢j. RK-04-2002-03, pt. 1/6,

4. Dodatek k Organiza¢nimu ftadu ptispévkovych organizaci zfizovanych krajem
Vysocina ze dne 30. 6. 2003 bez ¢j.,

5. Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané usnesenim rady kraje Vyso€ina pod
¢. 166/07/2003/RK ze dne 4. 3. 2003 a se souhlasem MSMT ze dne 2. 4. 2003 pod
¢j. 15 471/03-25, které bylo vydano dne 9. 4. 2003 s t¢innosti od 1. 7. 2003,
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10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.

32.

33.

34.
35.

Predavaci protokol o pfevzeti funkce feditele Stfedni zdravotnické Skoly a Vyssi
zdravotnické Skoly, Havlickiiv Brod, Masarykova 2033 vydany dne 23. 6. 2003 bez
s

doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech internich i externich pedagogickych
pracovniki Skoly,

ptehled o tivazcich pedagogti na 1. pololeti Skolniho roku 2003/2004,

rozvrh hodin tfid a uciteld,

Skolni tad pro stfedni zdravotnickou $kolu vydany dne 25. 8. 2003,

Rad pedagogickych dozorii o piestavkach vydany dne 25. 8. 2003,

Provozni tad Stfedni zdravotnické Skoly Havlickiiv Brod vydany dne 29. 6. 2001
s platnosti od 1. 7. 2001,

Provozni fad domova mladeze vydany dne 1. 9. 2001,

Rezim stravovani véetné pitného rezimu vydany dne 1. 9. 2001,

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003,

Vyrocni zprava o hospodaieni za rok 2002,

Ochrana ¢loveka za mimotadnych udalosti pro Stfedni zdravotnickou Skolu a Vyssi
zdravotnickou Skolu, Havlicktiv Brod, Masarykova 2033,

plany oSetfovani nemocnych tfid III.A, III.B, III.C, IV.A a IV.B ve $kolnim roce
2003/2004,

tematické plany vyucovanych predmétd,
Ucebni dokument studijniho oboru 53-01-6 VSeobecna sestra vydany Ministerstvem

zdravotnictvi v dohodé s MSMT ze dne 18. 3. 1992 pod &. VZV-530-18.3.92,
s u€innosti od 1. 9. 1992 pocinaje 1. ro¢nikem,

Ugebni plan studijniho oboru 53-01-6 Veobecna sestra schvaleny MSMT dne 18. 9.
1997 pod ¢j. 29 978/97-71 s platnosti od 1. 9. 1997 pocinaje 1. ro¢nikem,

dopis MSMT ze dne 18. 11. 1998 pod ¢j. 29 281/98-23 s vykladem informaci
uvetejnénych ve Véstniku MSMT, sesit €. 9,

dopis MSMT ze dne 6. 6. 1997 pod ¢&j. 22 601/97 s vykladem k Gipravam uéebniho
planu oboru 53-01-6 VSeobecna sestra,

Souhlasy a nesouhlasy s poskytovanim informaci,

Seznam videokazet stfedni zdravotnické skoly pro vyuku odbornych predméti,
vypisy vybranych ukoll pro jednotlivé mésice Skolniho roku 2003/2004,

ukoly pro jednotlivé tydny Skolniho roku 2002/2003,

ukoly pro jednotlivé tydny Skolniho roku 2003/2004,

Plan ¢innosti na Skolni rok 2002/2003,

Plan ¢innosti na Skolni rok 2003/2004,

Zprava o vyuziti grantu na realizaci Minimalni preventivni program v oblasti
zneuzivani navykovych latek a dalSich socialné patologickych jevii na rok 2002,

Minimalni preventivni program v oblasti zneuZzivani navykovych latek a dalSich
socialné patologickych jevli na rok 2003,

Zadost o poskytnuti finanéni podpory z Fondu Vyso&iny pro grantovy program Skola
a knihovna — centra vzdé¢lavani,

Plan kontrolni ¢innosti na $kolni rok 2002/2003,
Plan kontrolni ¢innosti odborné zastupkyné teditele Skoly pro Skolni rok 2002/2003,
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36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.

47.
48.
49.
50.

51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.

58.
59.

60.
61.
62.

63.
64.

65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.

Plan kontrolni ¢innosti — Skolni rok 2003/2004,

Plan kontrolni ¢innosti odborné zéstupkyné teditele Skoly pro Skolni rok 2003/2004,
Plan kontrolni ¢innosti v hospodatské oblasti na rok 2003,

Bilance kontrolni a hospitacni ¢innosti,

Zprava o tidici, kontrolni a metodické ¢innosti na Stfedni zdravotnické Skole a Vy$si
zdravotnické Skole Havlickuv Brod,

tfidni knihy pro Skolni rok 2002/2003,

tfidni knihy pro Skolni rok 2003/2004,

zapisy o kontrolach ttidnich knih ve Skolnim roce 2003/2004,

Kontrola poc¢tu oduc¢enych hodin v jednotlivych predmétech,

Zapis o kontrole formalni spravnosti dokladl pro vyplatu nemocenskych davek,

Kontrolni ¢innost — ¢asovy plan vyuky, pocet odpadlych hodin ve Skolnim roce
2002/2003,

Zapis o pouzivani testll ve vyuce,
Zprava o kontrole ¢innosti koordinatorti jednotlivych ro¢niki,
Nékup drobného dlouhodobého hmotného majetku v roce 2003,

Umisténi absolventii Stfedni zdravotnické Skoly Havlickiv Brod za Skolni rok
2002/2003,

vysledkové listiny sportovnich a odbornych soutéZi pro zaky SZdS,
Povéfeni pro koordinatorku environmentalniho vzdélavani,
Dlouhodoby program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty,
Plan environmentalniho vzdélavani na Skolni rok 2002/2003,

Testy 2002/2003,

Hodnoceni testl za 1. pololeti $kolniho roku 2002/2003,

Plan prace predmétové komise pro predméty OSE, OSP, OSN, OP a ODP pro $kolni
rok 2003/2004,

Celoro¢ni plan pro skolni rok 2003/2004,

Bilan¢ni zprava — vedouci metodické komise odbornych ucitelek o ptredani poznatkii
na Skolicich akcich, bilance ucasti v soutézich,

pisemné zdznamy z porad vedeni Skoly,
Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii skoly na obdobi 2001 az 2004,

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikl Skoly — varianta pro Skolni rok
2002/2003,

pisemné podklady pro potaddani burzy sttednich Skol,

Zprava o pouziti prostiedki na DVPP ve vztahu k planu personalniho rozvoje
pedagogickych pracovnikd,

Harmonogram uvadéni odborné ucitelky ve Skolnim roce 2003/2004,

vytisky Skolniho Casopisu,

Hospitace ve skolnim roce 2003/2004,

pisemné zdznamy z provedenych hospitaci ve Skolnim roce 2002/2003,

pisemné zdznamy z provedenych hospitaci ve Skolnim roce 2003/2004,

Plan ¢innosti vychovného poradce pro Skolni rok 2002/2003,

Plan ¢innosti vychovného poradce pro Skolni rok 2003/2004,
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72. Zpréava o ¢innosti vychovného poradce za skolni rok 2002/2003,

73. zapisy z evaluacnich besed se Zaky stfedni zdravotnické skoly,

74. zapisy z pedagogickych rad,

75. evidence zaku Skoly v elektronické i listinné podobé,

76. kniha Grazi,

77. tfidni vykazy,

78. protokoly o komisionalnich zkouskach tfid 4. A a 4. B vcetné¢ pisemnych praci
vypracovanych ve Skolnim roce 2002/2003,

79. pisemné zadznamy z praktické zkouSky z odbornych predméth tiid 4. A a 4. B
na chirurgickém a internim oddéleni ve skolnim roce 2002/2003,

80. rozhodnuti vydana feditelkou v rdmci pfijimani ke studiu, pferuSeni a opakovani
ro¢niku, ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004,

81. Zzadosti zak o ukonceni studia v rdmci prestupu do jinych stiednich Skol, popf.
zanechani studia,

82. oSetfovatelska dokumentace na sledovanych odd¢lenich,

83. dokumentace vyucujiciho pro predmeét oSetfovani nemocnych,

84. dokumentace ke stanoveni oSetfovatelského procesu u zakd,

85. Interkulturni vzdélavani — prirucka pro stfedoskolské pedagogy,

86. Roc¢ni vykaz knihovnicko-informac¢niho pracovisté ve zdravotnictvi O(MZ)1-01.

ZAVER

V personilni oblasti jsou vytvoreny vhodné podminky umeoZiujici realizovat zvoleny
studijni obor. Vyznamnym prvkem je pozitivni osobni vliv feditelky Skoly vyplyvajici
Z jeji pFirozené autority. Vedeni zaméstnancii Skoly vychazi z demokratického zpiisobu
Fizeni a s maximalni moZnou mirou participace pracovnikii na stanovovani cili
a technik jejich FeSeni.

Vyuka probiha ve starS$i budové s moderni pristavbou. Jsou zde vytvoreny vhodné
prostorové podminky pro realizaci vzdélavaciho programu. Materialné-technické
podminky jsou na velmi dobré urovni a umoziuji efektivni vzdélavani a vychovu.
Pii praktickém vyucovani vysSich rocniki je vyuZivano vybaveni zdravetnickych
zarizeni, kde priprava probiha.

Vzdélavaci c¢innost byla celkové provadéna ucelné a vécné. Zatimco v Casti
z hospitovanych hodin ucitelé, pri volbé forem a metod prace, vychazeli z tradi¢niho
pojeti vyuky zaloZeného na frontialnich metodach, v ¢asti z hospitovanych hodin byly
také vhodné zaclenény prvky aktivniho uceni Ziaki v ramci skupinové vyuky
s diferencovanym plnénim tkolii. Vyucujicim se dafi zohlediiovat individualitu Zika
a podporovat jeho osobnostni a socialni rozvoj.

Od minulé inspekce doslo Kk pozitivnim zméndm ve vSech hodnocenych oblastech
¢innosti stiedni Skoly.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
vedouci tymu PhDr. Mgr. Milan Mat¢&ja PhDr. Mgr. Milan Matéjti v. r.
¢lenové tymu PhDr. Jarmila Bilkovska PhDr. Jarmila Bilkovska v. r.
Mgr. Stanislav Novotny Mgr. Stanislav Novotny v. 1.
Ing. Jan Tyracek
Ing. Hana Vejvodova
dal3i zaméstnanec CSI ~ Mgr. Jana Mare$ova
V Pelhiimové dne 20. listopadu 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
21.11.2003
Datum ptevzeti inspekeni Zpravy: .....cccovveeviieniieciieieeieeeeen, -
Reditel $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Nadézda Vrbatova Mgr. Nadézda Vrbatova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu: Ceskd Skolni inspekce, postovni piihrddka 34, 393 01 Pelhiimov. P¥ipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucadsti.

Hodnotici stupnice:

Stupei
Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky utad, odb. Skolstvi, Jihlava

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

- Pfipominky nebyly podany.
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